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Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Alegre — UFCSPA,

Edital PROPLAN n2 4/2020 de 04 de setembro de 2020

A Pro-Reitoria de Planejamento torna publico o presente Edital de Selegdo de Bolsistas para Apoio Técnico ao Desenvolvimento
Institucional da Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre, nos termos da Resolugdo do Conselho Universitario N2
62, de 6 de dezembro de 2018.

1 — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 — As Bolsas de Apoio Técnico ao Desenvolvimento Institucional sdo voltadas ao apoio a execugdo de programas, agdes, projetos
e atividades que propiciem a melhoria das condi¢des de funcionamento da universidade e o cumprimento de sua missdo
institucional, em consonancia com seu Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e Planejamento Estratégico.

1.2 — Os bolsistas selecionados neste edital atuardo nos diferentes programas ou projetos desenvolvidos pelas pré-reitorias da
UFCSPA.

1.3 — Serdo oferecidas inicialmente 09 (nove) bolsas, com vigéncia de 06 (seis) meses, renovaveis por, no maximo 01 (um) ano, de
acordo com as necessidades da UFCSPA.

1.4 — Os candidatos classificados acima do niumero de vagas deste Edital ficardo no cadastro de reserva e poderao ser chamados
para atuarem nos programas ou projetos para os quais realizaram inscri¢do, conforme as necessidades e dentro do prazo de
validade do Edital.

1.5 - Os recursos para pagamento das bolsas serdo oriundos da prépria Instituicdo e sujeitos a disponibilidade orgamentaria anual.
1.6 - As bolsas concedidas nos termos desta norma sdo caracterizadas como doagdes, cujos resultados ndo revertem
economicamente para o doador nem importam em contraprestagdao de servigos, sendo isentas de imposto de renda, conforme art.
26 da Lei n29.250, de 26 de dezembro de 1995, e ndo integram a base de cdlculo de incidéncia da contribuigdo previdenciaria.

2 — DAS VAGAS, ATUACAO DOS BOLSISTAS E VALORES DAS BOLSAS

Valor
. Areas de atuagdo .~ . |CH . ~ .. . Mensal da
Bolsista Vagas | Vigéncia Titulagao Requisitos especificos
e atividades & & Semanal ¢ q P Bolsa, em
R$
Bols!sta Ide. ApN0|o a politicas e O profissional devers,
Apoio Técnico |agbes que ~ .
. . Graduagdo em preferencialmente, ter
ao Projeto efetivem a Sociologia, Histoéria experiéncia em estudos
Instrumenta: inclusdo e a 01 06 meses |30 horas gia, ! ! P . R$3.000,00
. . Antropologia ou com tematicas afro-
Ferramentas diversidade na A - . .
. - . Ciéncias Sociais brasileiras, africanas e
parainclusdo | comunidade da correlatas
na UFCSPA universidade )
Bolsista de
Apoio Tecnlco Comprovado
ao Projeto de .
~ N Estar cursando ou ter | conhecimento em
Implantagdo do | Apoio a , ~ -
e - concluido Graduagdo |Anatomia Humana,
Laboratdrio de |ampliagdo e " . .
Inovacio aprimoramento em Informatica Histologia
640, Pr 01 06 meses | 30 horas | Biomédica, e/ou Fundamentos de R$1.500,00
Prototipagem, |da infraestrutura . L - - . .
s : Biomedicina, Fisica Biologia Celular e Tecidual.
Educagao de apoio ao s . A
. A . Médica, Medicina ou Experiéncia em
Criativa e ensino e pesquisa ) ) ~
. areas afins Modelagem e Impressao
Inclusiva 3D
(LIPECIN) - '
Nivel Médio
Bolsista de
Apoio Técnico
ao Projeto de Comprovado
Implantac¢do do | Apoio a Graduac¢do em Design | Conhecimento em
Laboratério de |ampliagdo e de Produto e/ou softwares de Modelagem e
Inovag.ao, apr'lmoramento 02 06 meses | 30 horas Engen!’ma'\rla de Impressao 3D, Fabricagdo R$3.000,00
Prototipagem, |da infraestrutura Materiais e/ou Digital (recorrendo-se a
Educacdo de apoio ao Engenharia Mecanica |fresadoras e maquinas de
Criativa e ensino e pesquisa ou areas afins corte a laser), Ciéncia e
Inclusiva Tecnologia de Materiais.
(LIPECIN) -
Nivel Superior
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Bolsista de Apoio a 02 06 meses |30 horas | Graduagdo Conhecimentos avan¢ados |RS
Apoio Técnico |implantagdo do em Administracdo ou | em recursos 3.000,00
ao Projeto de | PowerBi como Gestdo em Saude ou multimidia; Conhecimentos
Implementacdo | ferramenta de Tecnologia da especificos em informatica
das Politicas de | acompanhamento Informacdo e sistemas operacionais
Inovagdo em da que sejam
Processos de implementacao complementares para as
Gestdo da politica de tarefas propostas, tais
Institucional inovagdo em como Conhecimentos em
processos de EXCEL avangado e
gestdo da UFCSPA conhecimento prévio do
PowerBl como
ferramenta; Experiéncia
prévia no uso da
ferramenta do
PowerBI; Desejavel
experiéncia em
implantacdo de sistemas
de informagdo com uso do
PowerB icomo ferramenta
de gestdo; Desejavel
conhecimentos em
programacdo bdasica do
EXCEL e do PowerBi para
sua implantagdo;
Habilidades: trabalho em
equipe, disponibilidade,
boas praticas no
relacionamento
interpessoal, boa
comunicacdo escrita e oral.
Necessdria experiéncia em
psicologia do trabalho e
organizacional e em
psicologia clinica, com foco
na clinica do trabalho e de
bem-estar; Conhecimentos
. . em planilhas eletrénicas e
Apoio ao projeto
- montagem de banco de
estratégico de -
dados para anélises
bem-estar e L .
. especializadas; Desejavel
. engajamento no . ~
Bolsista de experiéncia em ag¢oes de
o trabalho ! !
Apoio Técnico monitoramento em salde
. com foco nas .
ao Projeto o - - ou teleatendimentos, com
- acoes de protegdo Graduagdo em . RS
estratégico de . . 01 06 meses |30 horas | _ . . conhecimento das
psicossocial do Psicologia [ - 3.000,00
bem-estar e , especificidades do sigilo e
. Mapa de Saude . R
engajamento ) seguranga relativos as
dos servidores da . ~
no trabalho informacgdes em
UFCSPA e para , .
saude; Desejavel
retomada das experiéncia em pesquisa e
atividades na p . . pesq
. . analises técnicas, com
universidade
banco de
dados; Necessario estar
ativo no Conselho Regional
de Psicologia (CRP-RS 07)
Habilidades: trabalho em
equipe, boa comunicagao
oral e escrita
Bolsista de Apoio ao projeto |01 06 meses |30 horas | Graduagdo em Ciéncia | Experiéncia em RS
Apoio Técnico |de adaptacdoe da Computacdo, desenvolvimento WEB, 3.000,00
ao Projeto aperfeicoamento Sistemas de linguagem PHP,
Portais dos portais Informagdo,Engenharia | Codelgniter, HTML5, CSS3,
Académicos académicos da de Computagdo e JavaScript, AJAX,
UFCSPA para o afins. jQuery/Zepto, Banco de
atendimento do dados Oracle, MySQL e
ensino Maria DB, Desejavel
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emergencial a conhecimento em:
distancia e do Plataforma GSuite,
trabalho remoto Moodle, Visual Studio,

Métodos Ageis.

O profissional devera
comprovar formagdo
(cursos) e experiéncia
profissional que
respondam aos seguintes
requisitos: conhecimentos
em configuragdo e

Bolsista de personalizagdo de interface

Apoio a
Apoio Técnico p - de pdginas baseadas nas
. otimizacdo de .
ao Projeto de tecnologias JavaServer
L recursos e o N
otimizagdo de servicos Graduacgdo em Ciéncia | Pages (JSP) e em estrutura RS
Recursos e ¢ . 01 06 meses |30 horas | da Computagdo ou Apache Cocoon (XMLUI);
. oferecidos aos ] . 3.000,00
Servigos L. equivalente conhecimento em HTMLS5;
. usudrios da .
Tecnoldgicos s conhecimento em web
- Biblioteca da .
da Biblioteca universidade design (CSS);
da UFCSPA conhecimento em DSpace

(customizagBes no
software de cddigo-fonte
aberto para o
gerenciamento de acervos
digitais); conhecimento em
linguagens de programacgao
(atuais).
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Observacgdo: No caso de conclusdo do curso superior durante o periodo de execucdo do projeto, o bolsista podera manter a
condicao de “profissional graduado”, a critério do coordenador, até o término do mesmo.

3 - DO PERIODO, LOCAL E FORMA DE INSCRICZ\O

3.1 As inscrigGes serdo realizadas, através do Sistema Eletronico de Informacdes, denominado SEI-UFCSPA, no periodo
compreendido entre 08/09/2020 a 13/09/2020.

3.2. Para fins de realizagdo da inscrigdo, é obrigatdrio ao candidato possuir cadastro valido e vigente no sistema SEI-UFCSPA até o
prazo final das inscrigGes.

3.2.1. O candidato que ndo possuir cadastro no sistema devera realizd-lo em prazo habil, qual seja, 24 (vinte e quatro) horas antes
de findar o prazo das inscri¢Ges, através do link: https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo_enviar_cadastro&acao_origem=usuario_externo_avisar_cadastro&id_orgao_acesso_externo=0 e o
preenchimento dos dados cadastrais solicitados.

3.2.2. Apds o envio dos dados cadastrais, o candidato recebera e-mail de confirmacgdo de cadastro, no qual constara as demais
instrucdes para sua efetivacdo. Na hipotese de ndo recebimento de e-mail de confirmacao de solicitacdo de cadastro, o candidato
deverd entrar em contato imediatamente com a equipe de atendimento do Sistema Eletronico de Informacgdes, que devera ser
acionada por meio do e-mail: falecomosei@ufcspa.edu.br.

3.2.3. Realizado o cadastro e seguidas as demais instrugGes necessarias para efetivagdo do usuario no sistema, o mesmo tera seu
acesso liberado em até 24 (vinte e quatro) horas.

3.3. Com o acesso liberado ao sistema, o candidato devera acessar o sistema SEI-UFCSPA, no endereco
https://sei.ufcspa.edu.br/externo, realizar seu login através do e-mail e da senha escolhidos a fim de proceder sua inscrigdo
através de peticionamento com abertura processo novo com o nome Processo de inscrigdo em bolsa de apoio técnico ao
desenvolvimento institucional e anexar via sistema os seguintes documentos:

| - Formuldrio de inscrigdo denominado 187 - Ficha cadastral bolsistas apoio técnico (documentos dentro do sistema SEI-UFCSPA);
Il - Incluir em PDF cdépia de documento de identidade com foto;

Il - Incluir em PDF documento comprobatdrio da titulagdo exigida no Edital (diploma ou certificado de conclusdo);

IV - Incluir em PDF documentos comprobatdrios dos requisitos especificos constantes do edital (para a drea na qual esta realizando
a inscrigdo);

V - Incluir em PDF curriculo vitae;

VI - Incluir em PDF cdpias dos documentos para comprovar pontuacdo, conforme Barema do Anexo | (especifica para a area na
qual o candidato ird concorrer).

3.4 — N3o serdo aceitas inscri¢oes pelos correios ou por outra forma diversa da prevista neste Edital.

3.5 — Cada candidato podera inscrever-se para apenas 01 (uma) bolsa.

3.6 - Ao inscrever-se o candidato declara, sob as penas da lei, que todos os documentos apresentados em sua inscricdo sao
legitimos e possuem informacdes fidedignas. Aplica-se o disposto neste item ao curriculo vitae e demais documentos
comprobatdrios.

3.7 — E de responsabilidade de cada candidato anexar ao processo a documentacio completa acima exigida, sob pena de nio
selegdo para entrevista.

3.8 — Serdo aceitos como documentos de identidade para fins do disposto no item 3.3, inciso II: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
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RelacBes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos
de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC
etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97); Carteiras Funcionais do Ministério Publico; Carteiras Funcionais expedidas por Orgio
Publico que, por lei Federal, valham como identidade.

3.9 — Caso o candidato possua qualquer condigdo ética ou moral que possa inviabilizar a atividade para a qual esta se
candidatando, deve declarar no ato da inscri¢dao, podendo ser sumariamente desligado caso desatenda tal dever de transparéncia.

4 — DA SELECAO

4.1. O processo seletivo sera constituido de duas etapas:

I. Andlise do Curriculo vitae dos candidatos, mediante pontuagdo da Barema (anexo |) e comprovagdo documental, que caracteriza
prova de titulos.

1. Entrevista individual, com os 10 (dez) primeiros colocados para cada perfil de bolsa, pré-classificados na etapa | (melhor
pontuacdo da Barema), e realizada de forma remota, na plataforma Meeting do Google.

5 — CLASSIFICAGAO

5.1 -0 processo de classificagdo tera duas formas de pontuagdo:

a) Pontuacdo da Barema especifica (anexo 1), conforme documentos apresentados, com peso 3,0; e

b) Pontuagdo da entrevista individual, conforme critérios do item 7.1, com peso 7,0.

5.2 - Sera considerado desclassificado o candidato que obtiver pontuagdo inferior a 50 (cinquenta) pontos na classificagdo final do
processo seletivo.

6 — DA ANALISE DA BAREMA

6.1 — A pontuac¢do da Barema terd por base os documentos apresentados no momento da inscri¢do, sendo de responsabilidade do
candidato apresentar os documentos comprobatérios que lhe interessarem.

6.1.1 — Ndo serao consideradas na pontuacdo as titulagGes exigidas para cada vaga.

6.1.2 — Em hipdtese alguma, as pontuagdes maximas previstas para cada critério da Barema serdo ultrapassadas.

6.1.3 — Somente serdo pontuados os documentos que tiverem relagdo direta com a area de atuagdo da bolsa.

6.2 — Os documentos entregues que ndo apresentarem todos os dados capazes de comprovar os requisitos exigidos na Barema
(Anexo 1) ndo serdo considerados para fins de pontuagao.

6.3 — N3o serdo aceitos documentos entregues posteriormente a inscricdo (pelo SEI-UFCSPA, por correios, entrega pessoal, e-mail,
etc.).

6.4 — N3o serdo aceitos documentos sem data, sem assinaturas ou autenticidade dos emissores (fisica ou eletrénica) ou com
rasuras e evidentes impropriedades que possam causar duvidas sobre sua legitimidade.

6.5 — O resultado da pontuagdo obtida por cada candidato serd divulgado na data e forma prevista no Capitulo 9 deste Edital.

7 — DA ENTREVISTA

7.1 — As entrevistas terdo como objetivo analisar a desenvoltura do candidato para exercicio das fungGes, a experiéncia pregressa,
os conhecimentos e habilidades exigidos para as atividades da bolsa pretendida, a disponibilidade de horario e habilidade de
comunicag¢do. Somente participardo das entrevistas os candidatos selecionados na forma do Capitulo 4 deste Edital.

7.1.1 — Nas entrevistas, a critério dos entrevistadores da UFCSPA, poderao ser aplicadas técnicas especificas ou outras formas de
afericdo dos requisitos do item 7.1.

7.1.3 — O candidato sera automaticamente eliminado do processo seletivo se for descortés ou ofensivo com qualquer um dos
entrevistadores da UFCSPA ou outros candidatos.

7.2 — As entrevistas serdo realizadas de forma remota, utilizando a plataforma Meeting do Google, em link, dia e horario
divulgados no site da UFCSPA, no endereco https://www.ufcspa.edu.br/trabalhe-na-ufcspa/bolsistas-de-apoio-tecnico, conforme
previsto no Capitulo 9 deste Edital.

7.2.1 - 0O candidato que ndo acessar a plataforma na data e horario determinado para as entrevistas sera eliminado deste processo
seletivo.

7.3 — O resultado das entrevistas sera divulgado na data e forma prevista no Capitulo 9 deste Edital.

8 — DOS RECURSOS

8.1 — Cabera recurso contra:

a) a lista PRELIMINAR de inscricdes homologadas;

b) o resultado da pontuacdo da Barema, de acordo com a analise da documentacdo apresentada na inscri¢do; e

c) o resultado PRELIMINAR da sele¢do dos bolsistas (pontuagdo da Barema e entrevista).

8.2 — Os recursos, seguindo os preceitos da lei 9.784/98, deverdo ser interpostos exclusivamente através do sistema SEI-UFCSPA,
dentro dos periodos previstos no Capitulo 9 deste Edital.

8.3 - Para interposicdo de recursos, a cada fase, o candidato devera acessar o sistema SEI-UFCSPA, no endereco
https://sei.ufcspa.edu.br/externo, realizar seu login através do e-mail e da senha escolhidos a fim de proceder sua interposigdo
através de peticionamento com abertura processo novo com o nome Processo de interposi¢do de recursos referente selegdo de
bolsas de apoio técnico e anexar via sistema o Formuldrio denominado 005 - Requerimento interposicdo de recurso (documentos
dentro do sistema SEI-UFCSPA).

8.4 — Nao serdo considerados os recursos interpostos:

a) Fora do SEI-UFCSPA ou dos prazos estabelecidos no Capitulo 9 deste;

b) Por e-mail, via postal ou qualquer outra forma de submissdo diferente da prevista neste Edital;

c) Sem fundamentacdo plausivel;
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d) Sem a correta identificagdo do recorrente; e
e) Com descortesia e ofensa de qualquer espécie.

8.5 — Os resultados dos julgamentos dos recursos constardo de publicacdo simples do seu deferimento ou indeferimento na pagina

institucional.

9 — DO CRONOGRAMA E FORMA DAS DIVULGACGES
9.1 — As atividades desta sele¢do ocorrerdao conforme o seguinte cronograma:

Etapas Data
Inscri¢Bes e Entrega da documentagao no sistema SEI-UFCSPA 08 a 13/09
Periodo de analise da documentagdo 14 a 15/09
Resultado Parcial da analise da documentacdo e divulgagdo da Lista Preliminar de Inscri¢des, apds 15/09

as 18 horas, no site institucional

Prazo para interposigdo de recursos relativos a analise de documentagdo no sistema SEI-UFCSPA 16 a17/09
Divulgacdo da Lista Final de InscricGes homologadas, apds as 12 horas, no site institucional 18/09

Periodo de Analise da Barema

21a22/09/2020

Resultado da analise da preliminar da pontuacdo da Barema, de acordo com a andlise da

~ . - s e 23/09
documentagdo apresentada na inscrigdo, apds as 18 horas, no site institucional
Prazo para interposi¢cdo de recursos relativos a pontuagdo da Barema no sistema SEI-UFCSPA 24a25/09
Divulgagdo do Resultado Final da pontuagdo da Barema, apos as 18 horas, no site institucional 28/09
Convocacdo para a fase de entrevistas, apos as 18 horas, no site institucional 28/09
Per|'0<'jo de realizagdo das entrevistas por videoconferéncia, entre 8 e 18 horas, na plataforma 30/09 a 06/10
Meeting do Google
Divulgagdo do resultado PRELIMINAR da selegdo dos bolsistas (pontuagdo da Barema e entrevista), 07/10
apos as 18 horas, no site institucional
Prazo para interposicdo de recursos relativos a entrevista no sistema SEI-UFCSPA 08 a 09/10
Divulgacdo do Resultado Final da sele¢do dos bolsistas, apds as 18 horas, no site institucional 10/10
Assinatura do Termo de Compromisso do Bolsista no sistema SEI-UFCSPA 12 a 14/10
Previsdo de inicio das atividades (vide item 11.1) 15/10

9.2 — Todas as divulgagdes previstas no cronograma acima serdo feitas pela UFCSPA por meio do enderego eletronico
https://www.ufcspa.edu.br/trabalhe-na-ufcspa/bolsistas-de-apoio-tecnico, cabendo ao candidato a responsabilidade pelo
acompanhamento.

9.3 - O cronograma estd sujeito a alteragdes sem aviso prévio, de acordo com as necessidades do processo seletivo. Caber3,
exclusivamente aos candidatos, o acompanhamento das etapas do presente edital no site institucional da UFCSPA.

10 - DAS NORMAS DA UFCSPA

10.1 - Fica vedado que concorram as vagas de bolsa quaisquer servidores da UFCSPA; ou cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, do coordenador ou do vice-coordenador do projeto ao qual a vaga esta
vinculada.

10.2 — O candidato declara, ao concorrer as vagas deste Edital, ter ciéncia da proibi¢do contida no item 10.1 assumindo inteira
responsabilidade por qualquer situacdo irregular.

11-DA CONVOCACAO DOS SELECIONADOS, DA NATUREZA DO ViINCULO E DOS REQUISITOS FORMAIS PARA CONTRATACAO
11.1 - A data de inicio das atividades dos candidatos selecionados, prevista no cronograma constante do Capitulo 9, podera variar
de acordo com necessidades ou interesse institucional. A convocagao ocorrera de acordo com as necessidades da UFCSPA.

11.2 — O chamamento dos bolsistas selecionados ocorrera, exclusivamente, por meio do e-mail cadastrado na ficha de inscrigdo,
tendo o selecionado, o prazo de 05 dias Uteis para confirmacgdo do interesse na vaga, sob pena de chamamento do seguinte
classificado.

11.2.1 — Cabe ao candidato preencher corretamente (e de forma legivel) o seu e-mail na ficha de inscrigdo no sistema SEI-UFCSPA,
ficando a UFCSPA isenta de responsabilidade pelo ndo recebimento ou nao leitura do respectivo contato eletronico.

11.2.2 — O candidato chamado devera apresentar todos os documentos requeridos pela UFCSPA para efetivacdo de sua vinculagdo,
em até 05 dias uteis.

11.2.3 — Todos os candidatos ficam cientes, desde ja, que ao assumirem a vaga de bolsista deverdo, obrigatoriamente, assinar no
sistema SEI-UFCSPA o Termo de Compromisso e demais termos e documentos que se fizerem necessarios a critério da UFCSPA.
11.2.4 - Todos os candidatos ficam cientes, desde ja, da obrigatoriedade de indica¢do de conta corrente individual no Banco do
Brasil (qualquer agéncia) para o recebimento da bolsa.

11.3 — O vinculo dos bolsistas com a UFCSPA é precdrio e ndo configura relagdo de emprego, podendo ser findado a qualquer
tempo a critério da universidade.

12. DAS ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS BOLSISTAS:

12.1 - Participar de reunides periddicas com o pré-reitor responsavel pelo programa/projeto correspondente ou servidor por este
designado, para alinhamento e acompanhamento das a¢des desenvolvidas.

12.2 - Desenvolver relatérios periddicos, conforme solicitagdo do coordenador do programa/projeto.
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13 — DOS CRITERIOS DE ACOMPANHAMENTO DO BOLSISTA

13.1 - Ao final do periodo de vigéncia da bolsa, os coordenadores dos programas/projetos e os bolsistas envolvidos fardo um
relatdrio final, que detalhara, entre outros:

(1) as atividades desenvolvidas pelo bolsista durante a vigéncia da bolsa;

(2) os objetivos que foram alcangados durante a vigéncia da bolsa;

(3) os objetivos ndo alcangados e os motivos que impossibilitaram a realizagdo dos mesmos; e

(4) uma avaliagdao do desempenho dos bolsistas pelos Coordenadores.

14 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1 - O presente edital de selegdo tera validade de DOZE MESES a contar da data de divulgacdo dos resultados na forma do
Capitulo 9.

14.2 — O prazo de validade deste Edital podera ser prorrogado por mais 1 (um) ano a critério da UFCSPA.

15 — DOS CASOS OMISSOS
15.1 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela PROPLAN.

ANEXO | — BAREMA DE PONTUACAO (CAPITULOS 5 E 6)

ITEM PONTUACAO PONTUACAO DO CANDIDATO
Pds-Graduagao Stricto Sensu na area de atuagao
(Doutorado) — 10 pontos

Pés-Graduagdo Stricto Sensu em outra area de
atuacdo (Doutorado) — 4 pontos

Pds-Graduagdo Stricto Sensu na area de atuagdo
(Mestrado) — 8 pontos

Pds-Graduagdo Stricto Sensu em outra area de
atuacdo (Mestrado) — 3 pontos

Pés-Graduacgdo Lato Sensu na drea de atuacgdo
(Especializagdo) — 6 pontos

Pds-Graduagdo Lato Sensu em outra area de
atuacdo (Especializagdo) — 2 pontos

Graduagdo na area de atuagdo — 4 pontos
Graduacdo além da area de atuagdo — 1 ponto

1. Formacgdo Académica (Graduados) *
Maximo: 20 pontos

2. Cursos, certificagdes ou treinamentos
na Area de Atuacdo da Bolsa

Maximo: 24 pontos

3. Participacdo em Programas e/ou
Projetos de Ensino, Pesquisa, Extensdo 4 pontos por cada participagdo em programas

4 pontos por cada 10 horas de participacdo em
curso, certificacdo ou treinamento na drea.

ou Desenvolvimento Institucional na e/ou projetos, como membro da equipe,

Area de Atuac3o da Bolsa bolsista, estagiario (a).

Maximo: 24 pontos

4. Estagio ou emprego em Area de 4 pontos por semestre de atuagdo profissional na
Atuagdo da Bolsa Area.

Maximo de 32 pontos 2 pontos por semestre de estagio na Area.
Pontuacdo Total Maximo 100 pontos

Consideragdes sobre itens de pontua¢do da Barema:

1. O titulo de curso técnico de nivel médio, cujo certificado apresente a especificagdo da carga horaria, sera pontuado no item
cursos, com a atribui¢cdo da pontuagdo maxima para o item 2;

2. Os cursos de longa duragdo, cujos certificados ndo apresentem a especificagdo de carga horaria, receberao, individualmente,
a pontuag¢do minima da certificagdo para o item 2;

3. Na pontuacdo relativa ao item “cursos”, quando os mesmos apresentarem carga hordria superior a estabelecida na Barema,
serdo atribuidos 4 pontos para cada 10 horas, desconsiderando-se as horas “fracionadas”;

4. A participag¢do em projetos como UNASUS, ISF ou similares, emitidos com a certificagdo de “bolsa”, serdo pontuados no item
3, relativo a participacdo em projetos e/ou programas;

5. N3o serdo passiveis de pontuacdo os certificados relativos a “bolsas” recebidas para a realizagdo de cursos de mestrado e/ou
doutorado;

6. A pontuacgdo de estagios, cuja certificagcdo especifique a “carga hordria” e ndo a quantidade de “meses” de participacgdo,
recebera a pontuagdo minima do item 4 para cada certificado apresentado; e

7. Na pontuacdo relativa ao item “empregos”, caso o documento comprobatdrio ndo indique o periodo de atuagdo sera
atribuida a pontua¢do minima do

8. item 4.
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