06/11/2025, 17:21 SEI/UFCSPA - 2325296 - 917 - Edital

https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1471371&infra_s...

Boletim de Servigo Eletrénico em 06/11/2025

Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Alegre = UFCSPA

Edital PROPPGI n2 76/2025 de 06 de novembro de 2025

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS DE POS-DOUTORADO DA PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGCAO E
INOVAGAO (PROPPGI) DA UFCSPA

1. OBJETIVO/PREAMBULO

1.1 A Pro-Reitoria de Pesquisa, Ps-Graduagdo e Inovagdo (PROPPGI) da Universidade Federal de Ciéncias da Salude de Porto
Alegre (UFCSPA) torna publico o presente edital e estabelece as normas do processo seletivo para a concessao de 10 (dez) bolsas
de pds-doutorado, com atuacgdo estratégica nos Programas de Pdés-Graduagdo (PPG) Stricto Sensu da UFCSPA e nas agGes de
Internacionaliza¢cdo, Gestdo em Saude, Letramento em Saude, Propriedade Intelectual, Transferéncia de Tecnologia e Gestdo de
Acordos de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PDI).

1.2 O objetivo desta chamada é selecionar pesquisadores doutores para atuarem de forma articulada em projetos de pesquisa,
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovagdo, sob supervisdo de docentes permanentes vinculados aos PPGs da
UFCSPA. As bolsas destinam-se a fortalecer a Pds-Graduagdo, promovendo a exceléncia cientifica, a inovagdo e o impacto social
das a¢Ges desenvolvidas.

1.3 As vagas para atuagdo nas agOes estratégicas acima mencionadas (quatro bolsas) tém por finalidade: 1) fortalecer a insercédo
internacional da UFCSPA, por meio da colabora¢do com instituicdes estrangeiras, da promoc¢do da mobilidade académica e da
elaboragdo de projetos e agdes voltados a internacionalizagdo da Pds-Graduagdo da UFCSPA; 2) favorecer e incrementar o
planejamento estratégico de todos os programas de pds-graduacgdo stricto sensu da UFCSPA, visando a consolidagdo destes
programas por meio de agBes organizadas, sistematicas e mensuraveis, alinhadas a visdo e missdo de cada PPG; 3) estimular o
desenvolvimento de agGes de letramento em salde, no intuito de fomentar a inser¢do social e a aplicagdo dos achados das
pesquisas desenvolvidas nos PPGs da UFCSPA, ampliando o seu impacto social; 4) Contribuir para a¢des de inovacgdo e
transferéncia de tecnologia, apoiando iniciativas de protecdo da propriedade intelectual, desenvolvimento de solu¢des aplicadas
e fortalecimento da integracdo entre universidade, setor produtivo e sociedade.

1.4 As demais concessdes (seis bolsas) estardo vinculadas a areas tematicas estratégicas para os PPGs Biociéncias, Ciéncias da
Saude, Ciéncias da Reabilitacdo e Patologia.

1.5 Este edital estda em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e com o Planejamento Estratégico da
UFCSPA (2025-2028).

1.6 Todas as divulgac¢des previstas no cronograma do edital serdo feitas por meio do Sistema de Processos Seletivos da UFCSPA
(https://bolsas.ufcspa.edu.br/menu/). Os resultados serdo publicados também no site institucional
(https://ufcspa.edu.br/pesquisa-e-inovacao/apoio-a-pesquisa/editais-ufcspa), cabendo ao(a) candidato(a) a responsabilidade
pelo acompanhamento de todas as informagdes e etapas do processo seletivo.

2. PUBLICO-ALVO

2.1 Pesquisadores(as) brasileiros(as) ou estrangeiros(as), sem vinculo empregaticio com a UFCSPA, com titulagdo minima de
Doutorado, de diferentes areas do conhecimento, que preencham os requisitos das vagas, estejam interessados(as) em
contribuir com as agbes estratégicas dos respectivos PPGs e da PROPPGI da UFCSPA como um todo, e que tenham
disponibilidade de, no minimo, 20h semanais para a realizagdo das atividades previstas no plano de trabalho.

3 DURAGAO E VALOR DAS BOLSAS

3.1 Serdo concedidas até 10 (dez) bolsas de pds-doutorado institucionais, com valor mensal de RS 5.200,00 (cinco mil e duzentos
reais);

3.2 A duragdo da concessdo serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por igual periodo (12 meses), mediante
disponibilidade orcamentaria, interesse da administracdo e aprovacdo do relatério anual pela Comissdo de Pds-Graduacdo
(COMPG).

3.3 A bolsa ndo implica vinculo empregaticio com a UFCSPA.
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4. ATRIBUICOES DO(A) BOLSISTA E ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
4.1 Em linhas gerais, o(a) bolsista devera:

a) Apoiar a implementacdo de politicas institucionais de internacionalizagdo, gestdo em salde, letramento em salde,
propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia, gestdo de acordos de PDI dos PPGs ou apoiar as atividades vinculadas
as areas estratégicas dos PPGs em Biociéncias, Ciéncias da Saude, Ciéncias da Reabilitacdo ou Patologia, conforme a
respectiva vaga;

b) Contribuir na elaboragdo de relatédrios, editais, termos de cooperagdo e projetos de pesquisa/extensdo/inovacdo
nacionais e internacionais;

c) Elaborar e submeter artigos cientificos em coautoria com discentes e docentes da UFCSPA;
d) Apoiar a organiza¢do de eventos, workshops e encontros com instituicGes nacionais e estrangeiras;
e) Participar de a¢Ges de divulgagdo cientifica;

f) Participar de reuniGes e acGes promovidas pela UFCSPA, pela PROPPGI, por outras Pro-Reitorias e demais setores da
UFCSPA relacionadas ao seu plano de trabalho, bem como pelo PPG ao qual estiver vinculado;

g) Colaborar com atividades de ensino, tais como coordenacdo de semindrios, oferta de disciplinas regulares ou eletivas, e
orientacdo/coorientacdo de discentes de pds-graduagdo e/ou inicia¢do cientifica;

h) Dedicar-se as atividades constantes em seu plano de trabalho por no minimo 20 horas semanais;

i) Entregar relatério final ao término da vigéncia da bolsa, conforme estipulado na Instru¢do Normativa PROPPGI Reitoria
19/2025.

4.2 As atividades planejadas pelo(a) bolsista deverdo constar em um plano de trabalho, a ser entregue no momento da inscrigdo,
conforme especificado no item 6.7. Esse plano de trabalho poderd sofrer altera¢ées, quando da implementagdo da bolsa, para
atendimento as demandas especificas da instituicdo ou do PPG.

4.3 Todas as atividades listadas acima (item 4.1) serdo desempenhadas conforme demanda e oportunidade.

4.4 Em todas as atividades de representacdo e de producédo cientifica desenvolvidas pelo(a) bolsista devera ser feita referéncia
ao apoio da UFCSPA na modalidade de bolsa de pds-doutorado.

5. REQUISITOS PARA INSCRIGCAO

5.1 Poderdo inscrever-se neste processo seletivo os(as) candidatos(as) que atenderem aos seguintes critérios:
a) Ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) com regularizagdo para moradia no Brasil;

b) Possuir titulo de Doutor(a), devidamente reconhecido no Brasil, até o momento de implementagdo da bolsa;
c) Apresentar Curriculo Lattes atualizado até a data de inscricdo no processo seletivo;

d) N3o ser beneficidrio(a) de outra bolsa de mesma categoria;

e) N3o possuir nenhum vinculo ativo com a UFCSPA (efetivo, temporario ou bolsista);

f) Ter disponibilidade de, no minimo, 20 horas semanais de dedicacdo as atividades da bolsa (o acimulo da bolsa de pds-
doutoramento com outras atividades remuneradas podera ocorrer desde que o(a) candidato(a) apresente dedicagdo compativel
para o desenvolvimento das atividades do plano de trabalho).

5.2 Além destes critérios, outros requisitos especificos deverdo ser cumpridos pelos(as) candidatos(as) em cada uma das vagas
deste edital, conforme especificados a seguir:

Numero de

Bolsas Requisitos para a candidatura

Vaga

e Doutorado em qualquer area de conhecimento;

¢ Fluéncia comprovada em inglés (minimo B2), por meio de certificado oficial
emitido nos uUltimos 5 anos (TOEFL, IELTS, Cambridge ou equivalente);

Internacionalizagdo 1 e Experiéncia internacional comprovada (doutorado-sanduiche no exterior,

pds-doutorado no exterior, participa¢do e/ou organizac¢do de projetos ou

redes bilaterais ou multilaterais, organizacao de eventos internacionais,

etc.).

Gestdo em Saude 1 e Graduac¢do em Administracdo ou Gestdo em Saude e Mestrado e/ou
Doutorado em Administragdo, Gestao em Saude ou areas afins;

227



06/11/2025, 17:21

SEI/UFCSPA - 2325296 - 917 - Edital

Experiéncia comprovada em planejamento estratégico e gestdo de
processos na area da saude, preferencialmente em instituicGes
académicas, assistenciais ou de pesquisa, incluindo a elaboragdo e
acompanhamento de indicadores de desempenho e de planos estratégicos
voltados ao uso de tecnologias e métodos de gestao aplicados a melhoria
de processos e a tomada de decisdo em saude.

Letramento em
Saude

Doutorado nas seguintes areas de conhecimento: Ciéncias da Saude,
Ciéncias Sociais Aplicadas, Educagdo ou Comunicagao;

Desejavel formagdo complementar (curso, especializagdo ou experiéncia)
em Educagdo em Saude, Promocgdo da Saude ou Comunicagdo em Saude.
Experiéncia em producdes ou projetos de divulgacao cientifica em saude
ou de letramento em salde, na qualidade de coordenador(a) e/ou
colaborador(a).

Propriedade
Intelectual,
Transferéncia de
Tecnologia e Gestao
de Acordos de
Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PDI)

Doutorado em qualquer area do conhecimento;

Experiéncia em projetos de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e
inovagdo (PDI), especialmente envolvendo parcerias entre universidade,
setor produtivo e governo;

Experiéncia em processos de protecdo da propriedade intelectual;
Experiéncia em negociacdo, elaboracdo e acompanhamento de acordos de
PDI, convénios e termos de cooperagao

Biociéncias

Vaga 1: Area - Bioinformatica e Ciéncia de Dados Omicos

Doutorado nas areas de Biociéncias, Bioinformatica, Ciéncia da
Computagdo, Genética, Biologia Celular, Biologia Molecular, Microbiologia,
Estatistica, ou Ciéncias da Saude;

Experiéncia na andlise de pelo menos uma das seguintes 6micas: 1)
Gendbmica/Transcriptdomica: Analise de variantes (SNV, Indels), montagem
de novo, expressao génica diferencial (RNA-Seq), ‘splicing’ alternativo; 2)
Protedmica/Metabolémica: Identificacdo e quantificagdo de
proteinas/metabdlitos, anélise de modificacdes pds-traducionais (PTM).
Proficiéncia em pelo menos uma linguagem de programacdo para anadlise
de dados, especialmente Python ou R;

Experiéncia com ambientes de computagdo em nuvem (AWS, Google
Cloud) ou clusters HPC (SLURM);

Conhecimento de bioestatistica e ferramentas de visualiza¢do de dados;

Vaga 2: Area - Anélises Moleculares Aplicadas a Modelos Animais

Doutorado em Biociéncias, Biologia Celular, Biologia Molecular ou
Genética.

Experiéncia em experimentacdo com modelos animais.

Comprovagao de realizagdo de Curso de Manejo de Animais de Laboratério

(ou equivalente) certificado pelo CONCEA/MCTI ou institui¢do reconhecida.

Experiéncia em técnicas moleculares de bancada, tais como qPCR, Western
Blot e extracgdo de 4cidos nucleicos/proteinas.

Conhecimentos em analise de dados e bioestatistica com uso de softwares
como GraphPad Prism, ImageJ, R ou Python.

Ciéncias da Saude

https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1471371&infra_s...

Vaga 1: Area - Anélise de dados e estatistica aplicada a Ciéncias da Salude

Doutorado em Estatistica, Bioestatistica, Ciéncias de Dados, Epidemiologia,
Engenharia Biomédica, Matemadtica Aplicada, Bioinformatica ou
Computacdo Aplicada a Saude;

Desejavel graduagdo ou pds-graduagao anterior em areas da Saude ou
Bioldgicas.

Desejavel conhecimento em estatistica aplicada, incluindo: Modelos
lineares e generalizados; Modelagem multivariada; Analise de
sobrevivéncia; Analise longitudinal; Métodos bayesianos.
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Experiéncia em ciéncia de dados aplicada a saude, incluindo: Machine
learning supervisionado e ndao-supervisionado; Mineragao de dados
clinicos e laboratoriais; Analise de dados 6micos (gendmica,
transcriptémica, protedmica, etc.).

Dominio de linguagens e softwares estatisticos, como: R (obrigatério);
Python (desejavel); Stata, SAS ou SPSS (diferencial).

Experiéncia de pesquisa com bancos de dados clinicos, epidemioldgicos ou
experimentais.

Conhecimento em bioinformatica e biologia computacional, especialmente
para interagdo com as linhas de pesquisa em genética e biotecnologia.

Vaga 2: Area - Gerenciamento de projetos e divulgagio cientifica

Doutorado em Ciéncias da Saude, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da
Comunicagdo ou Divulgacgdo Cientifica;

Desejavel graduagdo ou pds-graduagao anterior em areas da Saude ou
Bioldgicas.

Experiéncia em gestdo de projetos académicos e cientificos, com atuagdo
em planejamento, monitoramento e execuc¢do de a¢des de pesquisa e
extensado.

Dominio de estratégias de comunicacado cientifica, incluindo elaboragdo de
conteudo multimidia (textos, videos, posts, boletins, press releases) e
gestdo de midias sociais.

Conhecimento em criagdo e manutengdo de paginas web e integragdo com
repositorios institucionais.

Experiéncia na organizagdo de eventos cientificos e educacionais, tais como
workshops, webindrios, cursos de curta duracdo e painéis tematicos, desde
o planejamento até a divulgacdo e execugao.

Desejavel familiaridade comprovada com técnicas de marketing cientifico,
visualizagdo de dados e softwares graficos.

Ciéncias da
Reabilitagdo

Doutorado na grande area de Ciéncias da Saude;

Comprovagdo de participacdao em grupo de pesquisa registrado no
Diretdrio de Grupos de Pesquisa do CNPq.

Desejavel insercdo internacional (estagios, colaboragdes e intercambios
cientificos, publicacBes e/ou participacdo em redes de pesquisa
internacionais);

Conhecimento de bioestatistica e ferramentas de processamento e
visualizagdo de dados;

Patologia

Vaga 1: Area - Patologia molecular ou microscopia confocal ou bioinformatica

Doutorado na grande drea de Ciéncias da Saude;

Comprovagao de participagdo em grupo de pesquisa registrado no
Diretdrio de Grupos de Pesquisa do CNPq.

Desejavel insercdo internacional (estagios, colaboragdes e intercambios
cientificos, publica¢Bes e/ou participacdo em redes de pesquisa
internacionais);

Conhecimento de bioestatistica e ferramentas de processamento e
visualizacdo de dados;

Experiéncia em pesquisas em uma ou mais das seguintes areas: 1)
Patologia molecular; 2) Microscopia confocal; 3) Analises de bioinformatica.

6. DA INSCRICAO

6.1 As inscricdes deverdo ser realizadas, conforme disposto nas datas estipuladas no cronograma. O(a) candidato(a) devera
acessar o Sistema de Bolsas da UFCSPA, no enderego https://bolsas.ufcspa.edu.br/menu/ e, apds realizar o seu login, devera
proceder a inscricdo no Edital PROPPGI N° 76/2025.

6.2 O processo seletivo ocorrera por meio de duas modalidades de vagas:

https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1471371&infra_s...
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| - Ampla Concorréncia: vagas que nado estdao submetidas a nenhuma modalidade de reserva de vagas;

Il - Sistema de Reserva de Vagas: vagas reservadas para pessoas negras (pretas e pardas), indigenas, quilombolas e pessoas
com deficiéncia (PCD), incluindo Transtorno do Espectro Autista (TEA).

6.3 O(A) candidato(a) deverd indicar sua modalidade de escolha no ato da inscri¢do, sendo reservadas 30% (trinta por cento) do
total geral de vagas (trés vagas) para pessoas negras (pretas e pardas), indigenas, quilombolas e PCD.

6.4 Nao havendo o preenchimento de 30% (trinta por cento) das vagas reservadas para a¢Oes afirmativas, essas vagas serao
acrescidas a ampla concorréncia.

6.5 A PROPPGI iniciard a alocagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) em cada vaga a partir da classificagdo alcangada pelos(as)
inscritos(as) na modalidade de reserva de vagas, considerando o seu desempenho no processo seletivo, passando-se entdo a
alocagdo dos(as) aprovados(as) pela ampla concorréncia.

6.6 Durante a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera preencher as informagdes solicitadas no sistema, incluindo também o link do
Curriculo Lattes, que devera ter sido atualizado até o dia da inscrigdo. As pontuagdes serdo conferidas com base nas informagdes
presentes no documento gerado pela plataforma Lattes nesta data.

6.7 Deverao ser encaminhados como anexos, em pdf, os seguintes documentos:

a) Plano de trabalho original (mdaximo 10 paginas) (ver orientagdes no Anexo | deste edital) a ser desenvolvido durante o
estdgio pds-doutoral, elaborado em consonancia com as politicas institucionais da UFCSPA e/ou a area do PPG ao qual estd
vinculada a vaga pretendida, incluindo atividades de pesquisa, ensino, extensdo, internacionalizacdo, assessoria e/ou
inovacdo;

b) Coépia digitalizada do RG e do CPF para candidatos(as) brasileiros(as), e do RNE ou Visto Temporario acrescido do
Passaporte para candidatos(as) estrangeiros(as) residentes no Brasil;

c) Copia digitalizada do diploma de Doutorado do(a) candidato(a), frente e verso, ou documento comprobatério equivalente
sobre a conclusdo do Doutorado, emitido por Programa de Pds-Graduagdo reconhecido pela CAPES; ou declaragdo de
potencial defesa emitida por Programa de Pés-Graduacao reconhecido pela CAPES, observando-se o item 5.1 b deste edital.

d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Se for o caso, certificado de proficiéncia em inglés valido, emitido nos ultimos 5 anos (escore minimo: B2 - TOEFL, IELTS,
Cambridge ou equivalente);

f) Curriculo Lattes atualizado até a data da inscrigdo;

g) Documentos comprobatdrios de todas as atividades pontuadas na Ficha de Avaliagdo do Curriculo (Anexo lll), na ordem
em que sdo pontuadas na tabela, correspondentes ao periodo 2021-2025, com especial detalhamento das atividades
pertinentes e relacionadas a area da vaga pretendida;

h) Ficha de Avaliag¢do do Curriculo preenchida (Anexo Ill);
i) Declaragdo de auséncia de vinculo empregaticio com a UFCSPA;

j) Para candidatos(as) contemplados(as) com bolsa nos Editais PROPPG 59/2024 e 54/2024, relatério de atividades
conforme o modelo vigente de relatério de bolsa, disponivel na Instru¢gdo Normativa PROPPGI Reitoria 19/2025

(https://ufcspa.edu.br/documentos/normas/proppg/SEl_23103012890_2025_14.pdf).

7. DA RESERVA DE VAGAS

7.1 Além da documentagdo descrita no 6.7, os(as) candidatos(as) que concorrerem pelas vagas reservadas deverdo apresentar a
documentagdo complementar abaixo especificada, conforme a modalidade de reserva.

7.2 Candidatos(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as)) deverdo apresentar a autodeclaragdo, conforme modelo disponivel no
Anexo 1V, assinada eletronicamente, e submeter-se a entrevista presencial com a Comissdao de Heteroidentificagdo, conforme
normas internas da UFCSPA.

7.3 Candidatos(as) quilombolas deverdo apresentar:
a) Autodeclaracdo conforme modelo constante no Anexo IV, assinada eletronicamente;

b) Declaracdo original expedida pela Fundagdo Cultural Palmares, reconhecendo oficialmente o quilombo ao qual o(a)
candidato(a) pertencga;

c) Declaragdo original emitida pela associagdo representativa da comunidade quilombola, datada do ano vigente, assinada
pelo(a) presidente da associagdo com firma reconhecida em cartdrio, atestando o vinculo do(a) candidato(a) com a referida
comunidade.

7.4 Candidatos(as) indigenas deverdo apresentar:
a)Autodeclaragdo, conforme modelo constante no Anexo 1V, assinada eletronicamente;

b) Cdépia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragdo da FUNAI;
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c) Declaragdo assinada pela lideranca da comunidade indigena (cacique), atestando que o(a) candidato(a) pertence a
respectiva comunidade ou aldeia.

7.5 Candidatos(as) com deficiéncia deverdo apresentar:

a) Autodeclaragdo, conforme modelo constante no Anexo V, assinada eletronicamente, acompanhada de laudo médico que
comprove a deficiéncia, nos termos da Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e do Decreto Federal n2
10.654/2021;

b) Laudos médicos emitidos por profissionais devidamente registrados(as), que atestem a deficiéncia nos termos do
Decreto n? 3.298/1999 (arts. 32 e 42), com as altera¢Bes introduzidas pelos Decretos n2 5.296/2004 e n2 9.034/2017.
Deverdo ser apresentados dois documentos: (i) laudo médico conforme modelo constante no Anexo VI, com emissdo nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores a matricula; e (ii) laudo complementar em receituario préprio, datado no ano anterior
ao da matricula. Ambos os laudos devem especificar o tipo de deficiéncia, com o respectivo cédigo da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID), fundamentando o diagndstico com base em exames e avaliagdes clinicas.

c) No caso de deficiéncia visual, anexar laudos e exames oftalmoldgicos que atestem a acuidade visual bilateral e a medida
do campo visual (campimetria), conforme modelo de Laudo de Deficiéncia Visual (Anexo VI), acompanhado de toda a
documentagao pertinente.

d) No caso de deficiéncia auditiva, anexar laudos e exames referentes a audiometria completa, conforme modelo de Laudo
de Deficiéncia Auditiva (Anexo VI), bem como demais documentos pertinentes.

e) No caso de deficiéncia fisica, anexar exames e laudos que descrevam a condi¢cdo funcional e o comprometimento
anatémico, conforme modelo de Laudo de Deficiéncia Fisica (Anexo VI), além dos demais documentos comprobatdrios.

f) No caso de deficiéncia intelectual ou mental, anexar laudo psicolégico/psicométrico com testagem completa e escores,
de acordo com as normas do Conselho Federal de Psicologia, conforme modelo de Laudo de Deficiéncia Intelectual (Anexo
VI). O documento devera ser assinado por profissional habilitado(a) (psicélogo(a) com registro ativo no Conselho
Profissional), acompanhado de avaliagGes anteriores e demais documentos que fundamentam o diagndstico.

g) No caso de deficiéncia multipla, anexar laudo conforme modelo de Laudo de Deficiéncia Multipla (Anexo VI),
acompanhado dos laudos e exames que comprovem cada uma das deficiéncias associadas.

h) No caso de Transtorno do Espectro Autista (TEA), anexar laudo psicolégico/psiquiatrico com testagem completa e
diagndstico formal, conforme modelo de Laudo de Espectro Autista (Anexo VI), em conformidade com as diretrizes do
Conselho Federal de Psicologia, incluindo documentos e exames complementares.

7.6 As pessoas com deficiéncia inscritas no processo seletivo serdo asseguradas condigdes adequadas para participagdo nas
diferentes etapas do certame, conforme previsto na Lei n? 13.146/2015 e no Decreto n? 10.654/2021, desde que as demandas
especificas sejam previamente notificadas no ato da inscricdo ou a partir da homologacdo, via email, para
proppgi@ufcspa.edu.br.

7.7 As candidaturas as vagas reservadas para a¢Oes afirmativas serdo avaliadas por comissdes especificas constituidas pela
Universidade para essa finalidade.

7.8 As inscrigOes indeferidas para a modalidade de reserva de vagas serdo automaticamente remanejadas para a modalidade de
ampla concorréncia.

7.9 O(a) candidato(a), ao apresentar a documentagdo exigida, declara, sob responsabilidade, a veracidade das informagdes
prestadas.

8. DA VERIFICACAO DAS AUTODECLARAGOES ETNICO-RACIAIS (HETEROIDENTIFICACAO)

8.1 Para fins de verificagdo das autodeclaragdes étnico-raciais apresentadas no ambito das politicas de agdes afirmativas, a
Comissao de Heteroidentificagdo da UFCSPA utilizard os critérios estabelecidos pelas normativas federais vigentes.

8.2 O(a) candidato(a) deverd comprovar que pertence a um dos grupos étnico-raciais abrangidos pela politica de agdes
afirmativas — pretos(as), pardos(as), indigenas ou quilombolas — nos termos da Portaria Normativa n? 18/2012 do Ministério
da Educacgdo, da Lei Federal n2 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial), bem como da Portaria Normativa
n2 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de Gestdo de Pessoas, que
regulamenta o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo para fins de preenchimento de vagas
reservadas em concursos publicos federais, conforme a Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014.

8.3 Os(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas reservadas a pessoas autodeclaradas negras (pretas e pardas) estdo cientes de
que a verificacdo serd realizada pela Comissdo de Heteroidentificacdo da UFCSPA com base exclusivamente em critérios
fenotipicos, tais como cor da pele, textura do cabelo, formato do nariz, labios e rosto, os quais devem refletir a percep¢ao social
do(a) candidato(a) enquanto pessoa negra. A ancestralidade ou ascendéncia familiar ndo serd considerada, em nenhuma
hipétese, para fins de validagdo da autodeclaragdo.

8.4 Ao preencher e assinar o Anexo IV, o(a) candidato(a) afirma, sob responsabilidade, a veracidade de sua autodeclaragdo. A
prestacdo de informagdes falsas configura infragdao passivel de penalidades, incluindo a perda da concessao de bolsa a qualquer
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tempo, sem prejuizo da aplicagdo das demais sang¢0es legais cabiveis.

9. DO ENVIO DAS PROPOSTAS

9.1 As propostas deverdo ser enviadas via Sistema de Bolsas da UFCSPA (https://bolsas.ufcspa.edu.br/menu/) até as 23h59min
do dia 19 de novembro de 2025.

9.2 A UFCSPA ndo se responsabiliza por eventuais problemas técnicos que inviabilizem a submissdo das propostas.

10. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

10.1. As inscri¢Ges recebidas serdo analisadas para a verificagdo do seu enquadramento aos requisitos estabelecidos neste Edital.
Serdo aceitas somente as inscricGes que atenderem as exigéncias deste Edital e que estiverem com a documentagdo completa e
legivel.

11. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1. Para cada vaga haverd uma Comissdo Avaliadora especifica, formada por trés pesquisadores(as), docentes ou técnicos(as)-
administrativos(as) com expertise na drea da vaga, sendo um(a) dos(as) integrantes externo(a) a UFCSPA.

11.1.1. A Comissdo Avaliadora de cada uma das vagas contara com dois(duas) representantes do respectivo
Programa/Secretaria/Setor ao qual a vaga estara vinculada na UFCSPA. Todos(as) os(as) componentes da Comissdo serdo
indicados(as) pelas instdncias interessadas (Comissdo Coordenadora do PPG, Chefia/Coordenacgido de setor da UFCSPA e/ou
PROPPGI).

11.2. N3o poderdo fazer parte da banca pesquisadores(as), docentes ou técnicos(as) que apresentem conflito de interesse em
relacdo as candidaturas sob avaliagdo.

11.3. A selegdo serd conduzida pela Comissdo Avaliadora em duas etapas: 1. Avalia¢do do Curriculo e do Plano de Trabalho e 2.
Apresentacdao de Memorial Descritivo e do Plano de Trabalho.

11.3.1. Etapa 1: Avaliagdo do Curriculo e do Plano de Trabalho

11.3.1.1. A Comissdo Avaliadora fard a conferéncia da documentagdo apresentada pelo(a) candidato(a) e a pontuagao atribuida
pelo(a) mesmo(a) na Ficha de Avaliagdo do Curriculo (Anexo lll). Atividades sem comprovagdo nao serdo pontuadas. Em caso de
divergéncia entre a pontuacdo atribuida pelo(a) candidato(a) e a pontuacao atribuida pela Comissdo Avaliadora, prevalecera esta
ultima.

11.3.1.2. Para pessoas beneficidrias de licenca-maternidade ou licenca-adotante desde 2021, sera considerado um ano a mais na
avaliacdo do Curriculo Lattes para cada licenca. Nesta situacdo, devera ser encaminhada, no momento da submissdo da
proposta, Declaracdo de licenga-maternidade ou adotante (Anexo Il) e a avaliagdo da producdo sera realizada considerando o
periodo 2020-2025.

11.3.1.3 O(a) candidato(a) podera alcancar no maximo 100 pontos nas diversas categorias de producdo e atuacdo profissional,
conforme indicado no Anexo lIl.

11.3.1.4. Em relagdo ao Plano de Trabalho, serdo analisados os seguintes aspectos:

Critério Pontuagdo Mdaxima
Adequagdo da proposta ao objetivo/perfil da vaga pretendida 2,0
Texto coerente e claro 1,0
Objetivos bem definidos e alinhados com o perfil da vaga 1,0

Atividades diversificadas (ensino, pesquisa, extensdo, internacionalizagéo,

assisténcia e/ou inovagdo) e pertinentes ao perfil e ao escopo da vaga pretendida 2,0
Atividades exequiveis dentro do periodo de vigéncia da bolsa 1,0
¢ Para as vagas dos PPG: 3,0

o Potencial de articulagdo do plano de trabalho a diferentes
docentes/grupos de pesquisa/discentes do PPG
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o Potencial de producéo cientifica qualificada
¢ Para as vagas estratégicas da PROPPGI:

institucionais estratégicas

o Alinhamento do plano de trabalho (atividades e objetivos) as politicas

Edital

Pontuagao Total: 10,0 pontos

11.3.2. Etapa 2 - Apresentagdo do Memorial Descritivo e do Plano de Trabalho

11.3.2.1. Serd agendada pela Comissdo Avaliadora com cada candidato(a) uma sessdo de apresentagdo da trajetdria académica e
profissional (Memorial Descritivo) e do plano de trabalho, com vistas a aprofundar o conhecimento da motivagao,
disponibilidade e aderéncia do(a) candidato(a) a vaga e da pertinéncia das a¢des previstas no plano de trabalho.

Critério de Avaliagdo da Apresentagdo do Memorial Descritivo e do Plano
de Trabalho

Pontuagao Maxima

Qualidade e regularidade da produgdo cientifica/ tecnoldgica/ inovagao/

internacionalizagdo/extensdo divulgada em veiculos qualificados 2>
IAderéncia da trajetoria académica e profissional ao perfil da vaga pretendida 2,5
Conhecimentos e habilidades exigidos para as atividades da bolsa pretendida 2,5
Disponibilidade e comprometimento com as atividades propostas 2,5

Pontuacdo Total:

10,0 pontos

11.4. Na Etapa 1, a nota do Curriculo sera atribuida pela Comissdo Avaliadora por consenso e a nota do Plano de trabalho, por
média simples das notas dos trés avaliadores. Na Etapa 2, cada integrante da Comissdo Avaliadora emitira a sua avaliagdo e sera

calculada a média aritmética simples das notas dos(as) trés avaliadores(as).

11.5. A nota final do(a) candidato(a) serd obtida a partir da soma da pontuagdo da Avaliagdo do Curriculo (peso 2,0), do Plano de
Trabalho (peso 5,0) e da pontuacdo da Apresentagdo do Memorial Descritivo e do Plano de Trabalho (peso 3,0), totalizando nota

maxima de 10,0.

11.6. Serdo considerados(as) aprovados(as) os(as) candidatos(as) que alcangarem nota igual ou superior a 7,0 (sete).

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 No caso de empate da pontuagdo obtida, serdo observados os seguintes critérios de desempate:

a) Maior pontuacdo obtida na apresentacdo do memorial descritivo e do plano de trabalho;

b) Maior pontuacdo obtida na andlise do curriculo;

c) Maior idade.

13. CRONOGRAMA

Periodo de inscrigdes

06 a 19/11/2025

Divulgagdo das inscricdes homologadas 21/11/2025
Periodo de recurso do resultado das inscri¢cdes 24 e 25/11/2025
Divulgagdo final das inscri¢des homologadas 26/11/2025
Divulgacgdo preliminar da composi¢do das Comissdes Avaliadoras 26/11/2025
Prazo impugnacdo das Comissdes Avaliadoras 27/11/2025
Divulgagdo final da composi¢cdo das Comissdes Avaliadoras 28/11/2025

Analise de curriculo e apresentagdo das propostas

01/12 a 05/12/2025

https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1471371&infra_s...
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Divulgagdo do resultado preliminar 08/12/2025
Periodo para recurso do resultado preliminar 09 e 10/12/2025
Entrevistas de heteroidentificagdo e analise dos documentos das demais
vagas reservadas

Periodo para recurso da analise de heteroidentificagdo e analise
documental das demais vagas reservadas

Divulgagdo do resultado final 15/12/2025
Inicio das atividades 05/01/2026

11/12/2025

12 e 13/12/2025

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1 O(A) candidato(a) pode interpor recurso a quaisquer das etapas de selego e avaliagdo por meio do Sistema de Bolsas da
UFCSPA (https://bolsas.ufcspa.edu.br/menu/), dentro dos prazos estipulados neste edital.

14.2 No caso de ndo homologacdo da inscricdo, o(a) candidato(a) podera interpor recurso administrativo. Nesta oportunidade,
ndo serad aceito o envio de documentos previstos no edital e anteriormente ndo anexados na submissdo da candidatura ou
anexados e ndo legiveis.

14.3 Os recursos administrativos serdo avaliados pela Comissdo Avaliadora e sobre as decisGes finais ndo caberd pedido de
reconsideragdo.

14.4 Os recursos submetidos fora do prazo estabelecido ou que ndo apresentem impugnacdes especificas a decisdo
administrativa ndo serdo analisados.

15. IMPLEMENTAGAO DA BOLSA

15.1 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdo chamados(as) conforme a ordem de classificacdo no processo seletivo,
respeitando-se o nimero de bolsas para cada vaga e a prioridade dos(as) candidatos(as) ingressantes por reserva de vagas.

15.2 Para a implementagédo da bolsa, o(a) candidato(a) devera ter conta como titular no Banco do Brasil.

15.3 O(A) candidato(a) contemplado(a) com a bolsa devera assinar o Termo de Compromisso do Bolsista

(https://ufcspa.edu.br/documentos/normas/proppg/SEl_23103012890_2025_14.pdf).

15.4 O(A) bolsista devera entregar relatério final de atividades, via processo no SEl, até 30 (trinta) dias antes do término da
vigéncia da bolsa.

16. DESLIGAMENTO
16.1 O(A) bolsista podera ser desligado(a) em caso de:
a) Descumprimento das obrigacdes previstas e/ou das exigéncias do edital;
b) Desempenho insatisfatdrio, apresentado de forma fundamentada pelo(a) supervisor(a);
c) Abandono ou interrupgdo das atividades;
d) Apresentagdo de informag0des falsas;

e) Participacdo em atividades, de forma intencional ou por negligéncia, que firam os principios de ética e integridade em
pesquisa cientifica;

f) Vinculo posterior com a UFCSPA;
g) Solicitagdo formal de desligamento.

16.2 Em caso de desligamento, podera ser convocado(a) o(a) segundo(a) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo para a
respectiva vaga, se houver tempo suficiente para a implementagdo da cota de bolsa de acordo com o tempo de vigéncia previsto
para a bolsa.

17. DISPOSICOES FINAIS
17.1 A participac¢do neste processo seletivo implica a aceitagdo das normas contidas neste edital;

17.2 O prazo de validade do processo seletivo sera de dois anos a contar da data da publicagdo da homologagdo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo;

17.3 Os casos omissos ou situagdes especiais serdo resolvidos pela PROPPGI.

17.4 A PROPPGI reserva-se o direito de ndo preencher as vagas, caso as propostas apresentadas ndo atendam aos critérios
estabelecidos.
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Porto Alegre, 06 de novembro de 2025.

ANEXO |

Normas para a elaboragao do plano de trabalho

O plano de trabalho devera apresentar todos os elementos indicados no edital como pertinentes a atuagdo de um(a) bolsista de
pods-doutorado (em termos de atividades, requisitos e perfil da vaga), para que seja possivel avaliar a relevancia, a pertinéncia e a
suficiéncia da proposta de acordo com o perfil da vaga pretendida.

ASPECTOS FORMAIS

O plano devera ter no maximo 10 paginas, incluindo lista de referéncias (se for o caso) e descontando-se capa e eventuais
anexos. A formatagdo deve ser a seguinte: papel A4, margens de 2,5 cm em cada lado, acima e abaixo da folha; fonte Times New
Roman tamanho 12 ou Arial tamanho 11, espago de 1,5 linhas e paginas numeradas.

ASPECTOS DE CONTEUDO

Dados Pessoais e Profissionais do(a) Candidato(a)

¢ Resumo do plano de trabalho
e Descrigdo das atividades planejadas e objetivos e justificativa para a sua proposi¢ao

e Cronograma das atividades

https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1471371&infra_...  10/27
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¢ Orgamento (se cabivel)

¢ Metas e resultados esperados a partir das atividades propostas

ANEXO Il

DECLARAGAO DE LICENGA-MATERNIDADE OU ADOTANTE

Eu, , candidato(a) a bolsa de Pds-Doutorado referente ao Edital
PROPPGI n? 76/2025 - Processo Seletivo para bolsas de Pds-Doutorado da UFCSPA, declaro que, desde o ano de ,
afastei-me das minhas atividades profissionais por vez/vezes devido a Licenca Maternidade ou Licenga Adotante, e

peco que o prazo de avaliagdo do meu Curriculo Lattes seja proporcionalmente estendido.

Porto Alegre, de de 2025.

Assinatura

https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1471371&infra_... 11/27
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ANEXO Il

FICHA DE AVALIACAO DO CURRICULO

Barema
~ Pontuagao
Pontuagao Atribuida pela
Ne Critério Pontuagao Atribuida pelo(a) Comiss3o
Candidato(a) .
Avaliadora

1 [Produgdo cientifica, tecnoldgica
e/ou artistica

Artigos qualificados, capitulo de
livro, trabalho completo, livro ou
capitulo de livro efetivamente
publicados em periddicos nos
anos de 2021 a 2025.

3 pontos por artigo com JCR acima de 5

2 pontos por artigo com JCR entre 3,5 ¢ 4,99

1 ponto por artigo com JCR entre 2,5 e 3,49

0,5 ponto por artigo com JCR entre 1 e 2,49

https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1471371&infra_...
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* A pontuag@o nestes quesitos
sera de 100% para o(a)
pesquisador(a) quando
primeiro(a) ou ultimo(a) autor(a),
e de 50% quando autor(a)
intermediario(a) (de meio).

A avaliacdo da producdo
cientifica seguira o indice de
impacto de acordo com o Journal
Citation Reports (JCR) 2024
maximo 35 pontos)

SEI/UFCSPA - 2325296 - 917 - Edital

0,1 por artigo com JCR abaixo de 1

1 por livro internacional organizado ou autoria
de livro (nacional ou internacional) com ISBN

0,7 por livro nacional organizado ou livro
traduzido com ISBN

0,6 por capitulo de livro (internacional)

0,4 por capitulo de livro (nacional)

2 [Patentes (maximo 05 pontos)

1 por patente depositada

2 pontos por patente concedida

Trabalhos técnicos (maximo 20
pontos)

5 pontos por consultoria realizada na area

S pontos por manual organizado/publicado na
area

3 pontos por evento organizado (eventos,
congressos, seminarios, exposi¢oes e feiras)
na area

Bolsista Produtividade em
Pesquisa ou equivalente no
4 momento da avaliagdao

maximo 10 pontos)

Sim = 10

INao =0

5 |Aprovagdo de projeto em agéncia
de fomento (maximo 15 pontos)

https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1471371&infra_...

Coordenacdo de projeto aprovado em agéncia
de fomento entre 2021 ¢ 2025, com ou sem
concessao de recurso financeiro.

*serd contabilizado apenas uma aprovagao
(com ou sem concessdo de recurso
financeiro). Para esta pontuacao, devera ser
anexado o comprovante da aprovagdo no
momento da submissdo da proposta.

IProjeto contemplado com recurso financeiro =
5

Projeto aprovado, porém sem recurso
financeiro = 2

Colaboragdo de projeto aprovado em agéncia
de fomento entre 2021 e 2025, com ou sem
concessdo de recurso financeiro.
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*sera contabilizado apenas uma aprovagao
(com ou sem concessao de recurso
financeiro). Para esta pontuagdo, devera ser
anexado o comprovante da aprovagio no
imomento da submissdo da proposta.

Projeto contemplado com recurso financeiro =
3

Projeto aprovado, porém sem recurso
financeiro = 1

IFormacao de Recursos Humanos:
6 [Orientagdes e coorientacdes.
maximo 15 pontos)

Orientagdes e coorientacdes nos anos de 2021
a 2025

* Em caso de coorientagdo, sera atribuida
metade da pontuagdo prevista para cada
categoria de orientagdo.

3 por orientagdo de
doutorado
concluida

2 por orientagdo de
mestrado concluida

1 por orientagdo de
TCC concluida

1 por orientagdo de
especializagio
concluida

1 por orientagéo de
aluno de iniciacdo
cientifica

2 por orientagdo de
doutorado em
andamento

1 por orientagdo de
mestrado em
andamento

0,5 por orientagdo
de TCC em
andamento

0,5 por orientacao
de especializagdo
em andamento

https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1471371&infra_...
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ANEXO IV

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL
(para pessoas inscritas para as vagas de agao afirmativa — autodeclaradas pretas, pardas, indigenas, quilombolas e outras etnias)

Eu, , abaixo-assinado, CPF n? , portador(a) do documento de

identificacdo n? , DECLARO para o fim especifico de atender ao Edital PROPPGI n2 76/2025 de 06 de

novembro de 2025, processo seletivo para concessado de bolsas de pds-doutorado da UFCSPA, que sou

(Informar a etnia). A autodeclaracdo deve coincidir com a opgdo de agdo

afirmativa
escolhida no momento da inscrigdo para este processo seletivo, sob o risco de indeferimento durante a analise da documentagao
de agdo afirmativa caso seja identificada alguma divergéncia. Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que a

mesma produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informagdo prestada.

Porto Alegre, de de 20 .

Assinatura do(a) declarante
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica

https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1471371&infra_...  15/27
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ANEXO V

AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
(para pessoas inscritas para as vagas de agao afirmativa — autodeclaradas portadoras de deficiéncia)

Eu, , abaixo-assinado, CPF
ne ,
portador(a) do documento de identificagdo n? , DECLARO para o fim especifico de atender ao Edital

PROPPGI n2 76/2025 de 06 de novembro de 2025, processo seletivo para concessdo de bolsas de pés-doutorado da UFCSPA, que
sou portador(a) de deficiéncia.

Declaro ter:

( ) Deficiéncia Auditiva

( ) Deficiéncia Fisica

( ) Deficiéncia Mental

( ) Deficiéncias Multiplas

( ) Deficiéncia Visual

( ) Transtorno Espectro Autista

Anexo a esta declaracdo, relatério médico que descreve DETALHADAMENTE as minhas condi¢Ges de saude, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga (CID-10).

Afirmo serem verdadeiras as informagdes prestadas e confirmo estar ciente de que: “A prestacdo de informacgdes falsas ou a
apresentacdo de documentagdo inidénea pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditério e ampla defesa, ensejarda o seu cancelamento, sem prejuizo das sang¢des penais eventualmente
cabiveis” (BRASIL, Ministério da Educagdo, Portaria Normativa n2 21, de 5 de novembro de 2012, art. 35).
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Nestes termos, peco deferimento.

Porto Alegre, de de 2025.

Assinatura do(a) declarante

https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica

ANEXO VI

MODELOS DE LAUDOS

INGRESSO UFCSPA
Modalidades LB_PCD e LI_PCD

Exclusivo para comprovac¢do da condigao de pessoa com
Deficiéncia Auditiva A ser preenchido pelo médico

Laudo Médico para Comprovagdo da Condigdo de Pessoa com Deficiéncia para Ingresso nos
cursos de Pds- Graduagdo da UFCSPA — Deficiéncia Auditiva

Nome do(a)
Candidato(a):

Laudo médico (restrito ao médico)
Atesto, para fins de sele¢do para o ingresso na Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre, que o(a)

candidato(a) , CPF

o

n

, candidato(a) ao curso de é considerado(a) pessoa com

deficiéncia por apresentar perda unilateral total ou perda bilateral (parcial ou total) de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz
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Resultado do exame de audiometria (completo):

Orelha Esquerda

Frequéncia | Decibéis (dB)

500 Hz dB
1.000 Hz dB
2.000 Hz dB
3.000 hz dB
Média dB

Orelha Direita

Frequéncia | Decibéis (dB)

500 Hz dB
1.000 Hz dB
2.000 Hz dB
3.000 hz dB
Média dB

Resultado descritivo da Audiometria completa:

Nome do(a) Profissional que realizou a audiometria:

Profissdo:

N° Registro no Conselho Profissional: Data da realizacdo:_ / /

A patologia esta codificada sob a Classificagdo Internacional de Doengas
(CID):

Declaro estar ciente de que é crime, previsto no Cddigo Penal: “dar o médico, no exercicio de sua profissdo, atestado falso (art.
302)” ou “fazer uso de qualquer dos papéis falsificados ou alterados (art.304)”

Nome do(a) Médico(a):

N° do Registro no Conselho Profissional: Estado (UF):

Carimbo e Assinatura:

, de de20__.

e Autorizo o compartilhamento das informagGes contidas neste laudo médico e a divulgagdo do cddigo da CID com as
Comissdes de Avaliagdo de Ingresso na Pés-Graduagao da UFCSPA.

Assinatura do(a) candidato(a) ou responsavel legal
(Obrigatdria as assinaturas fisicas, MANUSCRITAS - n3o utilizar assinatura digital ou digitalizada)
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INGRESSO UFCSPA
Modalidades LB_PCD e LI_PCD

Exclusivo para comprovacao da condi¢do de pessoa com Deficiéncia Fisica
A ser preenchido pelo médico

Laudo Médico para Comprovagao da Condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia para Ingresso nos cursos de Pds- Graduag¢ao da UFCSPA
- Deficiéncia Fisica

Nome do(a) Candidato(a):
Laudo médico (restrito ao médico)

Atesto, para fins de selegdo para o ingresso na Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre, que o(a)
candidato(a) , CPF n°, candidato(a) ao curso de , é considerado(a) pessoa com deficiéncia por
apresentar alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de (assinalar abaixo):

() paraplegia

() paraparesia

() monoplegia

() monoparesia

() triplegia

() triparesia

() tetraplegia ( ) tetraparesia ( ) hemiplegia ( ) hemiparesia ( ) ostomia
() nanismo

() amputacdo ou auséncia de membro(s) ( ) paralisia cerebral

() membro(s) com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungoes.

Descrever abaixo as funcionalidades e/ou comprometimentos de membro(s) que justifique(m) a(s) deficiéncia(s) se Classificacdo
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF):

A patologia estd codificada sob a Classificagdo Internacional de Doengas (CID):

Declaro estar ciente de que é crime, previsto no Cédigo Penal: “dar o médico, no exercicio de sua profissdo, atestado falso (art.
302)” ou “fazer uso de qualquer dos papéis falsificados ou alterados (art.304)”

Nome do(a) Médico(a):

N° do Registro no Conselho Profissional: Estado(UF):
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Carimbo e Assinatura:

, de de20__ .

e Autorizo o compartilhamento das informagdes contidas neste laudo médico e a divulgagdo do cédigo da CID com as
ComissGes de Avaliacdo de Ingresso na Pds-Graduacdo da UFCSPA.

Assinatura do(a) candidato(a) ou responsavel legal
(Obrigatdria as assinaturas fisicas, MANUSCRITAS - ndo utilizar assinatura digital ou digitalizada)

INGRESSO UFCSPA
Modalidades LB_PCD e LI_PCD

Exclusivo para comprovagao da condi¢do de pessoa com Deficiéncia Intelectual ou
Mental A ser preenchido pelo médico

Laudo Médico para Comprovagao da Condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia para Ingresso nos cursos de Pds- Gradua¢ao da UFCSPA
- Deficiéncia Intelectual ou Mental

Nome do(a) Candidato(a):

Laudo Médico (restrito ao médico)
Atesto, para fins de selegdo para o ingresso na Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre, que o(a) candidato(a),

CPF n° ,

candidato(a)

ao curso de , é considerado(a) pessoa com deficiéncia por
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apresentar funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos 18 anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas (assinalar as areas limitadas):
( ) comunicagdo ( ) cuidado pessoal ( ) habilidades sociais ( ) saude e seguranca ( )lazer ( ) trabalho ( ) habilidades
académicas ( ) utilizagdo dos recursos da comunidade
e Adeficiéncia se manifestou antes dos 18 anos? ( ) sim ( ) ndo
¢ Qual aidade de inicio da deficiéncia? anos
¢ Ainteligéncia do candidato, aferida pelo teste , situa-se significativamente abaixo dos parametros da normalidade, com

Quociente de Inteligéncia (Ql) firmado em, a partir da avaliacdo psicoldgica.

Nome do(a) profissional que realizou a testagem psicométrica:

Profissdo:

N° Registro no Conselho Profissional:
Data da realiza¢do: _ / /

A patologia que deu origem a deficiéncia estda codificada sob a Classificagdo Internacional de Doengas
(CID):

Declaro estar ciente de que é crime, previsto no Codigo Penal: “dar o médico, no exercicio de sua profissdo, atestado falso (art.
302)” ou “fazer uso de qualquer dos papéis falsificados ou alterados (art.304)”

Nome do(a) Médico(a):

N° do Registro no Conselho Profissional: Estado(UF):

Carimbo e Assinatura:

, de de20_ .

e Autorizo o compartilhamento das informagées contidas neste laudo médico e a divulga¢do do cddigo da CID com as
Comissdes de Avaliagdo de Ingresso na Pds-Graduagdo da UFCSPA.

Assinatura do(a) candidato(a) ou responsavel legal
(Obrigatdria as assinaturas fisicas, MANUSCRITAS - ndo utilizar assinatura digital ou digitalizada)

INGRESSO UFCSPA
Modalidades LB_PCD e LI_PCD

Exclusivo para comprovacao da condicdo de pessoa com Deficiéncia Multipla
A ser preenchido pelo médico

Laudo Médico para Comprovacao da Condi¢do de Pessoa com Deficiéncia para Ingresso nos cursos de Pés-Graduag¢dao da UFCSPA
— Deficiéncia Multipla

Nome do(a) Candidato(a):
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Laudo Médico (restrito ao médico)

Atesto, para fins de selegdo para o ingresso na Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Alegre, que o(a)

candidato(a)

SEI/UFCSPA - 2325296 - 917 - Edital

’

candidato(a) ao curso de, é considerado (a) pessoa com deficiéncia por apresentar a(s) seguinte(s) condicdo(es):

[ ] Deficiéncia Fisica

Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica,
apresentando-se sob a forma de (assinalar abaixo):

() paraplegia

() triplegia

() paraparesia

() triparesia

() monoplegia

( ) monoparesia

() tetraplegia

() tetraparesia

( ) hemiplegia

( ) nanismo

() hemiparesia

( ) ostomia

() amputag@o ou auséncia de membro(s)

() paralisia cerebral

() membro(s) com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o

desempenho de fungdes.

Descrever abaixo as funcionalidades e/ou comprometimentos de membro(s) que justifique(m) a(s) deficiéncia(s):

A patologia esta codificada sob a Classificagdo Internacional de Doengas (CID):

[ ] Deficiéncia auditiva

() perda bilateral (parcial ou total), de quarenta e um decibéis (41 dB) ou mais, aferida pela média aritmética no audiograma nas
frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

Resultado do exame de audiometria (completo):

Orelha Esquerda

Frequéncia | Decibéis (dB)

500 Hz dB
1.000 Hz dB
2.000 Hz dB
3.000 hZ dB
Média dB

Orelha Direita

Frequéncia | Decibéis (dB)

500 Hz dB
1.000 Hz dB
2.000 Hz dB
3.000 hz dB
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[ Média ds |

Resultado descritivo da audiometria:

Nome do(a) Profissional que realizou
Profissdo:
N° Registro no Conselho Profissional: Data darealizagdo:___ /

A patologia estd codificada sob a Classificagdo Internacional de Doengas (CID):

[ 1 Deficiéncia Visual

() cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica.

() baixa visdo: acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica.
() baixa visdo: visdo monocular (Conforme a Simula AGU n° 45 de 14/09/2009).

() somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor a 60°.

Resultado da Acuidade Visual Bilateral (com a melhor corregio 6ptica) em 20/xxx:

Olho Esquerdo: Olho Direito:

Resultado da Campimetria Visual (em graus):

Audiometria:

Nome do(a) Profissional que realizou
Profissdo:
N° Registro no Conselho Profissional: Data darealizagdo:___ /

A patologia estd codificada sob a Classificacdo Internacional de Doencgas (CID):

[ ] Deficiéncia Intelectual ou Mental

Campimetria:

Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos 18 anos e limitagdes associadas a

duas ou mais areas de habilidades adaptativas (assinalar as areas limitadas):
() comunicagado () cuidado pessoal () habilidades sociais ( ) saude e seguranca

() lazer () trabalho () habilidades académicas ( ) utilizagdo dos recursos da comunidade

A deficiéncia se manifestou antes dos 18 anos? () sim () ndo

e Qual aidade de inicio da deficiéncia? anos

e A inteligéncia do candidato, aferida pelo teste

, Situa-se

significativamente abaixo dos parametros da normalidade, com Quociente de
em , a partir da avaliagdo psicolégica.

Nome do(a) Profissional que realizou a testagem psicométrica:

(Ql) firmado

Profissdo:

N° Registro no Conselho Profissional: Data da realizagdo:___ /

A patologia estd codificada sob a Classificacdo Internacional de Doencgas (CID):
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[ 1 Transtorno do Espectro Autista

E considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos
seguintes incisos:

() 1— deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interagdo sociais, manifestada por:
() deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social;

() auséncia de reciprocidade social;

() faléncia em desenvolver e manter relagGes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento.

() I — padrGes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades manifestados por:

() comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns;

() excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamentos ritualizados;

() interesses restritos e fixos.

Qual a idade de inicio das manifestagGes clinicas? anos

Descrever abaixo as areas ou funcionalidades que justifiquem o diagndstico:

Por isso, a patologia esta codificada sob a Classificacdo Internacional de Doengas(CID):

Nome do(a) Profissional que emitiu o laudo:

Profissdo:

N° Registro no Conselho Profissional: Datadolaudo:___ / /

Declaro estar ciente de que é crime, previsto no Codigo Penal: “dar o médico, no exercicio de sua profissdo, atestado falso (art.
302)” ou “fazer uso de qualquer dos papéis falsificados ou alterados (art.304)”

Nome do(a) Médico(a):

N° do Registro no Conselho Profissional: Estado(UF):

Carimbo e Assinatura:

,___de de20_ .

e Autorizo o compartilhamento das informagGes contidas neste laudo médico e a divulgagdo do cdédigo da CID com as
ComissGes de Avaliagdo de Ingresso na Pds-Graduagdo da UFCSPA.

Assinatura do(a) candidato(a) ou responsavel legal
(Obrigatéria as assinaturas fisicas, MANUSCRITAS - ndo utilizar assinatura digital ou digitalizada)
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INGRESSO UFCSPA
Modalidades LB_PCD e LI_PCD

Exclusivo para comprovagao da condi¢dao de pessoa com Deficiéncia
Visual A ser preenchido pelo médico

Laudo Médico para Comprovacdo da Condi¢do de Pessoa com Deficiéncia para Ingresso nos cursos de Pés-Graduac¢do da UFCSPA
— Deficiéncia Visual

Nome do(a) Candidato(a):

Laudo Médico (restrito ao médico)

Atesto, para fins de seleg¢do para o ingresso na Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre, que o(a) candidato(a)

, CPF
n°® , candidato(a) ao curso de , é
considerado (a) pessoa com deficiéncia por apresentar a (s) seguinte (s) condicdo (es):

[ ] Deficiéncia Visual

() cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica. ( ) baixa visdo:
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao dptica.

() baixa visdo: visdo monocular (Conforme a Simula AGU n° 45 de 14/09/2009).
() somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor a 60°.
Resultado da Acuidade Visual Bilateral (com a melhor corre¢do dptica) em 20/xxx:

Olho Esquerdo: Olho Direito:

Resultado da Campimetria Visual (em graus):

Nome do(a) Profissional que realizou a Campimetria:
Profissdo:
N° Registro no Conselho Profissional: Data darealizagdo:___ /__/

A patologia estd codificada sob a Classificagdo Internacional de Doengas (CID):

Declaro estar ciente de que é crime, previsto no Codigo Penal: “dar o médico, no exercicio de sua profissdo, atestado falso (art.
302)” ou “fazer uso de qualquer dos papéis falsificados ou alterados (art.304)”

Nome do(a) Médico(a):

N° do Registro no Conselho Profissional: Estado(UF):

Carimbo e Assinatura:

, de de20 .
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e Autorizo o compartilhamento das informag¢des contidas neste laudo médico e a divulgagdo do cédigo da CID com as
ComissGes de Avaliagdo de Ingresso na Pds-Graduacgdo da UFCSPA.

Assinatura do(a) candidato(a) ou responsavel legal
(Obrigatéria as assinaturas fisicas, MANUSCRITAS - ndo utilizar assinatura digital ou digitalizada)

INGRESSO UFCSPA
Modalidades LB_PCD e LI_PCD

Exclusivo para comprovagao da condicao de pessoa com Espectro Autista
A ser preenchido pelo médico

Laudo Médico para Comprovacao da Condi¢cdao de Pessoa com Deficiéncia para Ingresso nos cursos de Pés- Graduagao da UFCSPA
— Espectro Autista

Nome do(a) Candidato(a):

Atesto, para fins de selegdo para o ingresso na Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre, que o(a) candidato(a)
, CPF n° ,
candidato(a) ao curso de , € considerado (a) pessoa com
transtorno

do espectro autista, sendo portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos seguintes incisos:

() I — deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e das interagdes sociais, manifestada por: ( ) deficiéncia
marcada de comunicagao verbal e ndo verbal usada para interagdo social;

() auséncia de reciprocidade social;
() faléncia em desenvolver e manter relagGes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento.

() I = padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades manifestados por: ( ) comportamentos
motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; ( ) excessiva aderéncia a rotinas e padroes de
comportamentos ritualizados;

() interesses restritos e fixos.
Qual a idade de inicio das manifestagGes clinicas? anos

Descrever abaixo as areas ou funcionalidades e aptiddes que justifiquem o diagndstico:

Por isso, a patologia esta codificada sob a Classificagdo Internacional de Doengas(CID11):

Nome do(a) profissional que emitiu o laudo:

Profissdo:

N° Registro no Conselho Profissional: Datado laudo:_ / /

Declaro estar ciente de que é crime, previsto no Codigo Penal: “dar o médico, no exercicio de sua profissdo, atestado falso (art.
302)” ou “fazer uso de qualquer dos papéis falsificados ou alterados (art.304)”

Nome do(a) Médico(a):

N° do Registro no Conselho Profissional: Estado(UF):
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Carimbo e Assinatura:

, de de20 .

e Autorizo o compartilhamento das informagdes contidas neste laudo médico e a divulgacdo do cddigo da CID com as
ComissGes de Avaliacdo de Ingresso na Pds-Graduacdo da UFCSPA.

Assinatura do(a) candidato(a) ou responsavel legal

(Obrigatéria as assinaturas fisicas, MANUSCRITAS - ndo utilizar assinatura digital ou digitalizada)

il
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eletronica

Documento assinado eletronicamente por Aline de Souza Pagnussat, Pro-Reitora de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovagdo, em
06/11/2025, as 17:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2325296 e o cddigo CRC 5319D183.
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