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Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Alegre = UFCSPA

Edital PROPPG n2 14/2022 de 27 de abril de 2022
SELECAO PARA BOLSISTAS DE APOIO TECNICO A PESQUISA NA UFCSPA

SELEGAO PARA BOLSISTAS DE APOIO TECNICO A PESQUISA NA UFCSPA

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacgdo torna publico o presente Edital de Sele¢ao de Bolsistas para
Apoio Técnico a Pesquisa da Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre (UFCSPA), nos
termos da Resolucdo do Conselho Universitario N2 45/2018, de 11 de outubro de 2018.

1 — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 — As Bolsas de Apoio Técnico a Pesquisa sdo voltadas para fornecer suporte na realizacdo da pesquisa
cientifica, tecnoldgica e inovagdao na UFCSPA por meio do provimento de pessoal especializado para o
desempenho de tarefas de carater técnico-cientifico em cumprimento de sua missao institucional, em
consonancia com seu Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e Planejamento Estratégico.

1.2 — Sera oferecida 01 (uma) bolsa, com vigéncia de 07 (oito) meses, renovaveis por 12 meses, de acordo
com as necessidades da UFCSPA e a disponibilidade financeira.

1.3 — O bolsista selecionado neste edital atuara no Biotério da UFCSPA.

1.4 — Os candidatos classificados acima do nimero de vagas deste Edital ficardo no cadastro de reserva e
poderao ser chamados para atuar, conforme as necessidades e dentro do prazo de validade do Edital.

1.5 - Os recursos para pagamento da bolsa serdo oriundos da prdpria Instituicdo e sujeitos a
disponibilidade orgamentaria anual.

1.6 - A bolsas concedida nos termos desta norma sao caracterizadas como doagdes, cujos resultados nao
revertem economicamente para o doador nem importam em contraprestagao de servigos, sendo isentas
de imposto de renda, conforme art. 26 da Lei n2 9.250, de 26 de dezembro de 1995, e ndo integram a base
de calculo de incidéncia da contribui¢do previdenciaria.

2 - DA VAGA, ATUACAO DO BOLSISTA E VALOR DA BOLSA

Bolsista de Apoio Técnico para o Biotério

Area de atuacdo e atividades: Apoio nas atividades da rotina do biotério e nos projetos de pesquisa em
andamento dentro do biotério, manejo e higienizacdo de materiais utilizados na rotina de trabalho.
Vigéncia: 7 meses

Carga horaria semanal: 30 horas

Titulagdo: Graduacdo em Biologia, Farmacia, Biomedicina, Zootecnia, Medicina Veterindria, Toxicologia
Analitica ou areas afins

Requisitos: Experiéncia com manejo de animais de laboratdrio (roedores e/ou peixes e/ou Galleria
mellonella e/ou Caenorhabditis elegans e/ou outro modelo alternativo); no¢des basicas de informatica nos
programas Excel e Word.

3 - DO PERIODO, LOCAL E FORMA DE INSCRICAO
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3.1 - As inscri¢cdes deverdo ser realizadas de 27 de abril a 13 de maio de 2022. O candidato devera acessar
o Sistema de Bolsas da UFCSPA, no endereco https://processoseletivo.ufcspa.edu.br/, e realizar seu login a

fim de proceder a inscricdo no EDITAL n® 14/2022 — PROPPG UFCSPA. Para a inscricdo sdo necessarios os
seguintes documentos:

a) copia de documento de identidade com foto;

b) cdépia do curriculo vitae;

c) copias simples dos documentos para comprovar pontuacdo, conforme Barema do anexo | (de acordo
com os documentos exigidos no item 6.2 deste edital)

3.2 - Ao inscrever-se o candidato declara, sob as penas da lei, que todos os documentos apresentados em

sua inscricdo sdo legitimos e possuem informacoes fidedignas. Aplica-se o disposto neste item ao curriculo

vitae e demais documentos comprobatdrios.

3.3 - E de responsabilidade de cada candidato enviar a documentac¢do completa acima exigida, sob pena
de ndo selegdo para entrevista.

3.4 - Caso o candidato possua qualquer condicdo ética ou moral que possa inviabilizar a atividade para a
gual estd se candidatando, deve declarar no ato da inscri¢cdo, podendo ser sumariamente desligado caso
desatenda tal dever de transparéncia.

4 — DA SELECAO

4.1. O processo seletivo serd totalmente por via remota, sendo constituido de duas etapas:

I. Analise do Curriculo vitae dos candidatos, mediante pontuacdo da Barema (anexo I) e comprovacao
documental, que caracteriza prova de titulos.

Il. Entrevista coletiva ou individual, realizada de forma remota em plataformas online de acesso gratuito,
pelo Coordenador do Laboratério Multiusuario.

5 — DA CLASSIFICACAO

5.1 - 0 processo de classificacdo tera duas formas de pontuacdo totalizando 10 (dez) pontos maximos,
conforme abaixo:

a) Pontuagdo da Barema (anexo I), conforme documentos apresentados, peso de 40% na nota final; e
b) Pontuacdo da entrevista, conforme critérios do item 7.1, peso de 60% na nota final.

5.2 Sera considerado desclassificado o candidato que obtiver pontuacao inferior a 4 (quatro) pontos em
qgualquer uma das etapas do processo seletivo.

6 — DA ANALISE DA BAREMA

6.1 — A pontuacdo da Barema tera por base os documentos apresentados no momento da inscricdo, sendo

de responsabilidade do candidato anexar os documentos comprobatérios que lhe interessarem.
6.1.1 — Em hipdtese alguma as pontuacdes mdaximas previstas para cada critério da Barema serao
ultrapassadas.

6.2 — Os documentos entregues que ndo apresentarem todos os dados capazes de comprovar os requisitos

exigidos na Barema (anexo |) ndo serdo considerados para fins de pontuacao.
6.3 — N3o serdo aceitos documentos entregues posteriormente a inscricado.
6.4 — N3o serdo aceitos documentos sem data, sem assinaturas ou autenticidade dos emissores (fisica ou

eletronica) ou com rasuras e evidentes impropriedades que possam causar duvidas sobre sua legitimidade.

6.5 - O resultado da pontuacdo obtida por cada candidato sera divulgado na data e forma prevista no
Capitulo 9 deste Edital.

7 — DA ENTREVISTA

7.1 — As entrevistas de classificacdo, realizadas de forma remota em plataformas online de acesso
gratuito, terdo como objetivo analisar a desenvoltura do candidato para exercicio das funcgdes, a
experiéncia pregressa, os conhecimentos e habilidades exigidos para as atividades da bolsa pretendida,
a disponibilidade de horario.

7.1.1 — Nas entrevistas, a critério dos entrevistadores da UFCSPA, poderdo ser aplicadas técnicas e
atividades de grupo e/ou entre outras formas de afericdo dos requisitos do item 7.1.
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7.1.2 — O candidato serd automaticamente eliminado do processo seletivo se for descortés ou
ofensivo com qualquer um dos entrevistadores da UFCSPA ou outros candidatos.

7.2 — Os hordrios e links das entrevistas em plataformas online de acesso gratuito, serdao encaminhados via
e-mail do candidato cadastrado no Sistema de Bolsas da UFCSPA e divulgados no site institucional.

7.2.1 - O candidato que ndo acessar o link da entrevista em plataformas online de acesso gratuito na data
e hordrio determinado para as entrevistas serd eliminado deste processo seletivo.

7.3 — O resultado das entrevistas serd divulgado na data e forma prevista no Capitulo 9 deste Edital.

8 — DOS RECURSOS

8.1 — Cabera recurso contra:

a) O resultado PRELIMINAR da selec¢do dos bolsistas (pontua¢do da Barema e entrevista).

8.2 — Os recursos, seguindo os preceitos da lei 9.784/98, deverdo ser interpostos exclusivamente via
Sistema de Bolsas da UFCSPA dentro dos periodos previstos no Capitulo 9 deste Edital.

8.3 — Ndo serdo considerados os recursos interpostos:

a) Fora das datas estabelecidas no Capitulo 9 deste;

b) Por outra via que ndo o Sistema de Bolsas da UFCSPA;

¢) Sem fundamentacdo plausivel.

8.4 — Os resultados dos julgamentos dos recursos constardo de publicagao simples do seu deferimento ou
indeferimento.

9 - DO CRONOGRAMA E FORMA DAS DIVULGAC@ES
9.1 — As atividades desta selecdo ocorrerdo conforme o seguinte cronograma:

Etapas Data

InscricBes De 27/04/2022 a
13/05/2022

Divulgacdo da lista de InscricGes homologadas 16/05/2022

Periodo de Andlise da Barema e Realizacdo de De 17/05/2022 a

entrevistas 20/05/2022

Divulgacao do resultado PRELIMINAR da selecao do bolsista (pontuagao da

23/05/2022
Barema e entrevista) /05/

Prazo para interposicao de recursos relativos a entrevista 24/05/2022

25/05/2022
D|vu'Igagao do Resultado Final da sele¢do dos bolsistas e chamamento dos 27/05/2022
bolsistas
Entrega da documentacgado e assinatura do Termo de Compromisso do Bolsista 30/05/2022
Previsdo de inicio das atividades 01/06/2022

9.2 — Todas as divulgac¢des previstas no cronograma acima serao feitas pela UFCSPA por meio do
endereco eletrénico https://www.ufcspa.edu.br/pesquisa-e-inovacao/apoio-a-pesquisa, cabendo ao
candidato a responsabilidade pelo acompanhamento.

10 — DAS NORMAS DA UFCSPA

10.1 — Fica vedado que concorram as vagas de bolsa quaisquer servidores da UFCSPA; ou conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, do coordenador do
laboratdrio de pesquisa multiusudrio ao qual a vaga esta vinculada.

10.2 — O candidato declara, ao concorrer as vagas deste Edital, ter ciéncia da proibicdo contida no item
10.1 assumindo inteira responsabilidade por qualquer situagao irregular.

11 — DA CONVOCACAO DOS SELECIONADOS, DA NATUREZA DO VINCULO E DOS REQUISITOS FORMAIS
PARA CONTRATAGAO

11.1 — A data de inicio das atividades dos candidatos selecionados, prevista no cronograma
constante do Capitulo 9, podera variar de acordo com necessidades ou interesse institucional. A
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convocacdo ocorrera de acordo com as necessidades da UFCSPA.

11.2 — O chamamento dos bolsistas selecionados ocorrerd por meio do e-mail, tendo o selecionado, o
prazo de 2 dias Uteis para confirmagao do interesse na vaga, sob pena de chamamento do seguinte.

11.2.1 — Cabe ao candidato preencher corretamente o seu e-mail na inscricao, ficando a UFCSPA isenta de
responsabilidade pelo ndo recebimento ou n3o leitura do respectivo contato eletronico.

11.2.2 — O candidato chamado deverd apresentar todos os documentos requeridos pela UFCSPA para
efetivacdo de sua vinculacdo, em até 5 dias Uteis.

11.2.3 — Todos os candidatos ficam cientes, desde ja, que ao assumirem a vaga de bolsista deverao,
obrigatoriamente, assinar o Termo de Compromisso (disponivel no sistema de Bolsas da UFCSPA) e demais
termos e documentos que se fizerem necessarios a critério da UFCSPA.

11.3 — O vinculo dos bolsistas com a UFCSPA é precario e ndo configura relacdo de emprego,
podendo ser findado a qualquer tempo a critério da universidade.

12 — DAS ATRIBUIGOES COMUNS A TODOS OS BOLSISTAS:

12.1 - Participar de reunides periddicas com o pré-reitor e/ou coordenador do laboratério de
pesquisa multiusudrio, para alinhamento e acompanhamento das a¢des desenvolvidas.

12.2 - Desenvolver relatério no final do periodo da vigéncia da bolsa.

13 — DOS CRITERIOS DE ACOMPANHAMENTO DO BOLSISTA

13.1 - Ao final do periodo de vigéncia da bolsa os coordenadores dos laboratérios de
pesquisa multiusudrios e os bolsistas envolvidos farao um relatdrio, que detalhara, entre outros:

(1) as atividades desenvolvidas pelo bolsista durante a vigéncia da bolsa;

(2) os objetivos que foram alcancados durante a vigéncia da bolsa;

(3) os objetivos ndo alcancados e os motivos que impossibilitaram a realizacdo dos mesmos; e

(4) uma avaliacdo do desempenho dos bolsistas pelos coordenadores.

14 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1 — O presente edital de selecdo terd validade de SEIS MESES a contar da data de divulgacdo dos
resultados na forma do Capitulo 9.

14.2 — O prazo de validade deste Edital podera ser prorrogado por mais SEIS MESES a critério da UFCSPA.

15 - DOS CASOS OMISSOS
15.1 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela PROPPG.

Dinara Jagqueline Moura
Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacgao
UFCSPA
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ANEXO | - BAREMA DE PONTUAGAO (CAPITULOS 5 E 6)

PONTUAGAO
ITEM PONTUAGCAO DO
CANDIDATO

Pds-Graduagao stricto sensu na drea de
atuacdo (Doutorado) — 10 pontos

Pds-Graduacao stricto sensu em outra
area de atuacdo (Doutorado) — 4 pontos

Pds-Graduacdo stricto sensu na drea de
atuacdo (Mestrado) — 8 pontos

Pés-Graduacgdo stricto sensu em outra area
1. Formacdo Académica (Graduados) * de atuacdo (Mestrado) — 3 pontos
Maximo: 20 pontos

Pds-Graduagao lato sensu na area de
atuacdo (Especializacdo) — 6 pontos

Pds-Graduacdo stricto sensu em outra
area de atuacgdo (Especializagdo) — 2 pontos

Graduacdo na drea de atuagdo — 4 pontos

Graduacdo além da area de atuacao-—1
ponto

2. Cursos, certificacdes ou treinamentos na
Area de Atuacdo da Bolsa
Mdximo: 24 pontos

4 pontos por cada 10 horas de
participacao em curso, certificacdo ou
treinamento na area.

3. Participacdo em Programas e/ou
Projetos de Ensino, Pesquisa, Extensdo ou
Desenvolvimento Institucional

Maéximo: 24 pontos

4 pontos por cada participacdo em
programas e/ou projetos, como membro
da equipe, bolsista, estagiario (a).

4. Estdgio ou emprego em Area de 4 pontos por semestre de atuagao
Atuacdo da Bolsa profissional na Area.

Maximo: 32 pontos
2 pontos por semestre de estagio na Area
Pontuacado Total Maximo 100 pontos
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Consideracoes sobre os itens da Barema:

a) O titulo de curso técnico de nivel médio, cujo certificado apresente a especificagdo da carga horaria, sera
pontuado no item cursos, com a atribui¢ao da pontuagdo maxima para o item 2;

b) Os cursos de longa duragao, cujos certificados nao apresentem a especificacdo de carga horaria, receberao,
individualmente, a pontuacdo minima da certificagdo para o item 2;

c¢) Na pontuagdo relativa ao item “cursos”, quando os mesmos apresentarem carga horaria superior a
estabelecida na Barema, serdo atribuidos 4 pontos para cada 10 horas, desconsiderando-se as horas
“fracionadas’;

d) A participacdo em projetos como UNASUS, ISF ou similares, emitidos com a certificacdo
de “bolsa”, serdo pontuados no item 3, relativo a participacdo em projetos e/ou programas;

e) Nao serdo passiveis de pontuagao os certificados relativos a “bolsas” recebidas para a realizagao de cursos
de mestrado e/ou doutorado;

f) A pontuagdo de estdgios, cuja certificagdo especifique a “carga hordria” e ndo a quantidade de
“meses” de participagdo, receberd a pontuagdo minima do item 4 para cada certificado apresentado; e

Na pontuacdo relativa ao item “empregos”, caso o documento comprobatdrio ndo indique o periodo
b
de atuagdo sera atribuida a pontuagdo minima do item 4.

eil Documento assinado eletronicamente por Dinara Jaqueline Moura, Pro-Reitora de Pesquisa e P&s-
:;?mm:,. lily Graduacdo, em 27/04/2022, as 15:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

~. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador_externo.php?

f¢ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1370753 e
f | © codigo CRC 554FAFDF.
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