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Boletim de Servigo Eletronico em 05/04/2024

Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Alegre — UFCSPA

Conselho Universitario
RESOLUCAO CONSUN UFCSPA N2 163, DE 04 DE ABRIL DE 2024

Dispde sobre a politica de acdes afirmativas para a
pos-graduacdo, lato sensu e stricto sensu, da
Fundacdo Universidade Federal de Ciéncias da Saude
de Porto Alegre (UFCSPA).

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA
SAUDE DE PORTO ALEGRE (CONSUN), no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto e Regimento
Geral desta universidade, em sessdo ordindria realizada no dia 4 de abril de 2024, considerando parecer
favordvel da Camara de Legislacdo e Normas, nos autos do processo n? 23103.027176/2023-51, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a Politica de Acles Afirmativas para a pods-graduacdo, lato sensu e
stricto sensu, na Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre (UFCSPA).

DisposicOes gerais

Art. 22 A UFCSPA adotard Politica de Acgdes Afirmativas para acesso, inclusdo e
permanéncia nos cursos de pdés-graduacdo lato e stricto sensu, de pessoas negras (pretas e pardas),
guilombolas, indigenas, travestis e transexuais, pessoas que cursaram o ensino médio em escolas publicas
ou privadas com bolsa, pessoas com deficiéncia, pessoas refugiadas ou pessoas com visto humanitario,
migrantes estrangeiros em condiges de vulnerabilidade social e maes com filho/filha até doze anos, ou
filho/filha atipico(a) e/ou com deficiéncia e/ou condi¢do de salde complexa, rara e/ou cronica, e pessoas
oriundas de familias com renda igual ou inferior a um salario minimo per capita.

Art. 32 As AcGes Afirmativas tém por objetivos:

| - assegurar a igualdade de oportunidades e promover a diversidade étnico-racial, social e
de género no ambiente universitario;

Il - desenvolver acdes e politicas visando garantir a permanéncia, na Universidade, de
estudantes pertencentes aos grupos referidos no art. 22, estabelecendo condi¢des adequadas de
manutencdo e orientacdo para o desenvolvimento e aprimoramento académico-pedagdgico;

Il - apoiar estudantes, docentes e técnicos administrativos para que promovam, nos
diferentes ambitos da vida universitaria, a educacdo das rela¢des interpessoais, étnico-raciais e de
acessibilidade.

Art. 42 O acesso a pds-graduacdo ocorrera por meio de processo seletivo, regido por edital
regular ou suplementar, publicado pelo programa de pds-graduacdo (PPG), Comissdo de Residéncia
Médica (COREME), Coordenacdo da Residéncia Multiprofissional/Uniprofissional (COREMU) e cursos de
especializacdo, apds aprovacdo da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdao (PROPPG), considerando a
legislacdo pertinente.

§ 19 Cada processo seletivo devera prever reserva de vagas para os grupos compreendidos
na Politica de A¢des Afirmativas para a pdés-graduacgao descritos no art. 29.

§ 22 Serdo preservados os critérios especificos de cada processo seletivo e os principios
académicos, podendo cada programa estabelecer critérios de selecdo diferenciados para as popula¢des
elencadas nesta resolucao.

https://sei.ufcspa.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=976398&infra_sist...

1/5



10/04/24, 14:05 SEI/UFCSPA - 1876325 - 173 - Resolugdo

Art. 52 Do numero total de vagas definido para cada processo seletivo, fixado em edital de
selegdo, no minimo 30% (trinta por cento), serdo reservadas para candidatos(as) dos grupos
compreendidos nas A¢oes Afirmativas para a pés-graduacdo.

§ 12 As vagas reservadas poderdo ser distribuidas entre os grupos das A¢des Afirmativas
para fins de definicdo de critérios de sele¢do, garantindo-se no minimo 60% (sessenta por cento) dessas
vagas para pessoas negras (pretas e pardas), indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia.

§ 22 Os editais de processos seletivos dos programas de pds-graduacado stricto sensu que
dispuserem de vagas agrupadas por areas de concentracdo, linhas de pesquisa ou areas de estudo
deverdo aplicar, a cada uma delas, os principios definidos no caput deste artigo, garantindo-se que a
porcentagem final de reserva de vagas para candidatos(as) das a¢Oes afirmativas seja atingida.

§ 32 Nos casos de programas de pds-graduacdo stricto sensu com editais de fluxo
continuo, o atendimento ao quantitativo minimo de vagas determinadas pelo presente instrumento
devera ser aferido anualmente, conforme definido pelo programa.

Inscricdao no processo seletivo

Art. 62 No momento da inscricdo no processo seletivo, os(as) candidatos(as) de reserva de
vagas deverdo assinalar o segmento ao qual pretendem concorrer, de acordo com o art. 22 desta
Resolucao.

Art. 72 Os(as) candidatos(as) inscritos(as) que se enquadrarem em algum dos grupos
referidos no art. 22 desta resolugao, deverao apresentar os seguintes documentos comprobatdrios, caso
classificados, para assumir a vaga:

| - para os(as) candidatos(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as)): autodeclaracdo assinada;

Il - para os(as) candidatos(as) indigenas: declaracdo de pertencimento ao grupo, emitida
pela lideranga indigena de sua comunidade ou pela Fundacdo Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI) ou
por agéncia equivalente com reconhecimento oficial;

[ll - para os(as) candidatos(as) quilombolas: declaracdo de pertencimento ao grupo,
emitida por lideranga comunitdria reconhecida, ou pelo responsavel legal da associacdo comunitdria, ou
ainda o registro seja da Fundagao Cultural Palmares, seja do Instituto Nacional de Colonizagdao e Reforma
Agraria (INCRA) ou de agéncia equivalente com reconhecimento oficial;

IV - para os(as) candidatos(as) estrangeiros(as) em situacdo de reflgio ou com visto
humanitario: documento oficial expedido por autoridade brasileira; estando dispensados de apresentar
documentos de seu pais de origem, caso ndo os possuam;

V - para os(as) candidatos(as) que ingressarem por cota de renda (até um saldrio minimo
nacional per capita): documentos comprobatdrios, conforme critérios previstos em edital;

VI - para os(as) candidatos(as) que ingressarem por terem cursado o ensino médio em
escolas publicas ou em escolas privadas com bolsa: histérico escolar e/ou declaracdo de recebimento de
bolsa;

VIl - para os(as) candidatos(as) que ingressarem por PCD: documentos comprobatorios,
conforme critérios previstos em edital;

VIII - para os(as) candidatos(as) travestis, transexuais e migrantes estrangeiros(as) em
condicOes de vulnerabilidade social: apresentar declaracdo de reconhecimento;

IX - para as candidatas mades de filhos com até doze anos: certiddo de nascimento dos(as)
filhos(as);

X - para as candidatas maes de filhos(as) atipicos(as) e/ou com deficiéncia e/ou condi¢do
de saude complexa, rara e/ou crbnica: certiddo de nascimento dos filhos acompanhada de laudo médico
que ateste a condigdo.

Art. 82 Os(as) candidatos(as) travestis e transexuais poderdo indicar seu nome social no
campo previsto na inscricdo do processo seletivo.
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Art. 92 Os(as) candidatos(as) com deficiéncia deverdo registrar, no requerimento de
inscricdo, eventuais solicitacdes de acessibilidade durante o processo de selecao.

Selegao e ingresso

Art. 102. Os(as) candidatos(as) pertencentes aos grupos definidos no art. 22 concorrerao,
concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, em caso de nao
classificagcdo nas vagas de ampla concorréncia serdao ordenados entre si.

§ 19 Eventuais vagas remanescentes do percentual a que se refere a reserva de vagas de
grupos especificos previstos para as a¢Oes afirmativas serdo preenchidas por outros(as) candidatos(as) da
reserva de vagas, seguindo a ordem dos grupos especificos previstos, definida no edital e a ordem de
classificacdo.

§ 22 Havendo ainda vagas remanescentes, estas serdo preenchidas por candidatos inscritos
no sistema de ampla concorréncia.

Art. 11. Em caso de desisténcia de candidato(a) do sistema de reserva de vagas, a vaga
sera preenchida por outro(a) candidato(a) a quem se aplica a reserva de vagas, obedecendo ao previsto
no art. 109, § 1°.

Comissoes de verificagao

Art. 12. A verificacdo do atendimento aos requisitos serd realizada por ComissGes
especificas designadas pela UFCSPA, com a atribuicdo de aferir se o candidato tem direito a ocupar a vaga
na modalidade para a qual se inscreveu, a saber:

| - Comissdo de verificacdo da renda.
Il - Comissdo especial de verificacdo das autodeclaragGes étnico-raciais.
lIl - Comissdo de andlise das cotas de pessoas com deficiéncia.

Art. 13. O(a) candidato(a) que prestar informacOes falsas estard sujeito(a), além da
penalizacdo pelos crimes previstos em lei, a desclassificacdo do processo seletivo e ter, em consequéncia,
sua matricula recusada no curso, o que podera acontecer a qualquer tempo.

Permanéncia e acompanhamento

Art. 14. As coordenacdes dos programas de pds-graduacao stricto sensu deverdo rever
suas normas para a concessao de bolsas de mestrado e doutorado, com intuito de atender a porcentagem
disposta no art. 5°, priorizando os grupos definidos no art. 2° para a distribuicdo de bolsas de estudo,
seguindo os critérios e propor¢oes definidos pelo PPG.

Art. 15. Devera ser instituida a concessdo de beneficios socioeconémicos aos(as)
estudantes da pds-graduacdo da UFCSPA ingressantes por Ac¢bes Afirmativas, mediante disponibilidade
orcamentaria.

§ 12 A concessao de beneficios socioecondmicos aos alunos da pds-graduacdo obedecerd a
critérios estabelecidos em editais préprios.

§ 22 A isencdo de pagamento do Restaurante Universitario (RU) compora estes beneficios
socioecondmicos, a qual serd custeada com recursos proprios da UFCSPA, podendo ser ampliado de
acordo com recursos disponiveis.

§ 32 No caso de beneficidrias isentas de pagamento do RU, segundo critérios de edital
especifico, que sejam maes com filhos(as) de até doze anos, ou filhos(as) atipicos(as) e/ou com deficiéncia
e/ou condicdo de saude complexa, rara e/ou crénica, a isen¢do de pagamento do RU se estendera ao(a)
filho(a) dependente.
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§ 42 A isencdo ao(a) filho(a) dependente previsto no § 32 se dara nos casos em que a
crianga esteja apta ou ndo tenha restricdo para consumir a alimentacao oferecida pelo RU.

Art. 16. Os estudantes aos quais foram concedidos os beneficios serdo acompanhados
durante a concessao do beneficio quanto a regularidade de realizacdo de atividades do seu programa de
pés-graduacdo, a qual poderd ser atestada pelo(a) orientador(a) e/ou coordenador(a) do programa, e em
sendo constatadas irregularidades poderdo ter sua concessao suspensa, apos averiguacao.

Art. 17. A concessdo de beneficios aos estudantes tera duragdo igual ao tempo minimo de
integralizacdo do curso de pds-graduacdo por eles frequentado, garantindo, vinte e quatro meses para
alunos do mestrado e especializacGes, e quarenta e oito meses aos alunos do doutorado, em semelhanca
as diretrizes de avaliacdo da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) e do
Ministério da Educacdo (MEC).

Art. 18. Os(As) estudantes que efetuarem trancamento total das disciplinas/atividades
terdo a suspensdo imediata dos beneficios concedidos.

Art. 19. A UFCSPA devera instituir acGes e atividades complementares, individualizadas ou
coletivas, que favorecam o desenvolvimento académico e social, maximizando a possibilidade de
permanéncia de estudantes ingressantes pelas acdes afirmativas.

§ 12 As acGes e atividades previstas no caput deverdo ser propostas pelos colegiados dos
programas de pds-graduacao lato e stricto sensu e encaminhadas para apreciacdao da PROPPG, podendo
envolver desde a elaboracdo de plano de estudo diferenciado, programas de monitoria especificos, e
mesmo a oferta de percursos formativos para docentes e servidores técnico-administrativos.

§ 22 Identificadas barreiras de quaisquer naturezas que dificultem o acesso, a permanéncia
ou a finalizagdo dos cursos pelos estudantes admitidos pelo sistema de reserva de vagas, os programas de
pos-graduacdo stricto e lato sensu, com as demais instancias competentes, devem buscar seu
enfrentamento e minimizacdo através de acées especificas.

Art. 20. Aos estudantes PCDs serdo assegurados condicbes de acessibilidade, acesso a
tecnologias assistivas, adaptag¢des pedagdgicas, tradutores e intérpretes de libras, dentre outros.

Art. 21. Para todos os editais instituidos no ambito da PROPPG da UFCSPA serd ampliado,
para maes, o intervalo de avaliagdo dos curriculos em um ano por filho(a) nascido(a) ou adotado(a) no
periodo avaliado.

Disposig¢oes finais
Art. 22. As coordenacdes dos programas de pds-graduacdo stricto e lato sensu (COREME,

COREMU e cursos de especializacdo), conjuntamente com os o6rgdos competentes da UFCSPA,
coordenardo as agoes inclusivas objeto desta resoluc¢do, garantindo o cumprimento da legislacdo vigente.

Art. 23. As medidas necessarias para o atendimento especifico dos(as) candidatos(as) com
deficiéncia no processo seletivo e dos(as) estudantes com deficiéncia poderdao contar com o apoio do
Nucleo de Inclusdo e Diversidade (NID) da UFCSPA.

Art. 24. Os resultados da Politica de A¢des Afirmativas aqui implementada serdo analisados
apods quatro anos de sua vigéncia, processo que podera ensejar sua revisao e possiveis aprimoramentos.

Paragrafo Unico. A PROPPG deverd coletar informacbes séciodemogréficas de todos(as)
os(as) estudantes que ingressarem na pos-graduacdo lato e stricto sensu da UFCSPA na vigéncia da
presente resolucdo, de modo a fornecer subsidios para o acompanhamento e a embasar possiveis
alteracdes.

Art. 25. Esta resolugdao ndo se aplica, compulsoriamente, a programas de pds-graduagao
stricto sensu em rede, multicéntricos ou em associagdo, cujos editais envolvam outras instituicdes além
da UFCSPA.

Art. 26. Os casos omissos serao resolvidos pela PROPPG.

Art. 27. Esta resolucdo entra em vigor em 2 de maio de 2024.
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Art. 28. Publique-se no Boletim de Servico Eletronico.

Porto Alegre, 05 de abril de 2024.

LUCIA CAMPOS PELLANDA
Presidente

eil Documento assinado eletronicamente por Lucia Campos Pellanda, Presidente do Conselho
Dille

b anie [Ely Universitario, em 05/04/2024, as 17:59, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art
eletrdnica 69, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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