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Plano Acadêmico de Empresa Júnior (EJ)

Nome: Empresa Júnior ______________
Curso de graduação vinculado: ________________
Data e Local:

	APRESENTAÇÃO

	Descreva a Empresa Júnior, como ela é organizada e composta, sua integração com os planos de ensino do curso vinculado, destacando sua relevância na perspectiva acadêmica e socioeconômica, o público alvo e o resultado esperado.



	OBJETIVOS

	Apresente os objetivos que se espera concretizar com as atividades da Empresa Júnior (Alinhar com Finalidades Estatutárias da Lei 13267/2016 e da Resolução Consun UFCSPA nº 82, de 19 de maio de 2022).



	COMPETÊNCIAS (Conhecimentos, Habilidades e Atitudes)

	Enumere as principais competências a serem desenvolvidas pelas atividades da Empresa Júnior. Identifique aquelas que se relacionam com os conhecimentos do curso de graduação em que está inserida. Apresentar os produtos e serviços prestados e sua relação com as disciplinas do curso.



	MODO DE FUNCIONAMENTO

	(Observação: certifique-se que o conteúdo descrito aqui esteja em conformidade com o Estatuto Social da EJ).
Detalhe o modo de funcionamento da Empresa Júnior. Elucidando a estrutura administrativa, com descrição dos principais processos que sejam de interesse ou se relacionem de alguma forma com a Instituição de Ensino Superior (IES), como os seguintes:
	- Estrutura administrativa
	- Prestação de Contas (à IES)
	- Processos básicos (eleição de diretoria, seleção de estudantes, etc.)
	- Execução de projetos
	- Capacitação dos membros
	- Modo de orientação docente
	-Horas dedicadas às atividades da EJ pelos estudantes (Carga horária semanal)




	PARTICIPAÇÃO DOCENTE

	Descreva a forma de participação de docentes que orientarão as atividades da Empresa Júnior, registrando a carga horária a ser despendida para esse fim e as funções nos trabalhos da EJ (supervisão de projetos e atividades de gestão, aconselhamento de decisões estratégicas, etc.)



	RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS

	Enumere quais recursos serão necessários para as atividades da Empresa Júnior (discentes, docentes, outros, sala para sede física, mesa, cadeiras, computador, rede de internet, uso dos laboratórios x e y, linha telefônica, impressora, audiovisual, etc.)




	____________________________
Representante da Empresa Júnior
Nome: XXXXXXXX

	__________________________________
Docente responsável pela orientação da
da Empresa Júnior 
Nome: XXXXXXXXX
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