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Universidade Federal de Ciéncias da Salide de Porto Alegre — UFCSPA
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

Secretaria dos Conselhos Superiores

ATA DE SESSAO ORDINARIA 09/2019/CONSEPE

Fonte Normativa H. Inicio H. Térm.

' Reg. Interno do CONSEPE de 18/08/2016 (Arts. 62e 12) | 17/10/2019 501 14:00 16:30

0]e[=nglelelDIERE De acordo com a carta convocatoéria de 14/10/2019.

identificacdo de presencas/exposicdo dos temas de pauta/ deliberagdes

Aos dezessete dias do més de outubro do ano de dois mil e dezenove, as quatorze horas, na sala
501, 52 andar do prédio n? 1 da Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre,
Porto Alegre, Rio Grande do Sul, realizou-se sessdo ordinaria do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, com a presenca da Reitora, Lucia Campos Pellanda, presidindo esta sessao; da Vice-
Reitora, Jenifer Saffi, e da Secretaria dos Conselhos Superiores, Miriam Bortolaci, compondo a
mesa; dos senhores conselheiros docentes, técnico-administrativos e discentes titulares ou
suplentes: Marcia Rosa da Costa, Débora Fernandes Coelho, Leandro Mateus Silva de Souza, Ana
Claudia Souza Vazquez, Helena Schirmer, Juliana Trevisan da Rocha, Ana Amélia Antunes Lima,
Carine Raquel Blatt, Marcelo Menna Barreto Schwancke, Adriana Maisonnave Raffone, Fabiana
de Oliveira, Luana Duarte Teles, Raphael Maciel da Silva Caballero, Adriana Seixas, Margaret
Weidenbach Gerbase, Fabiana Viegas Raimundo, Luciana Suarez Grzybowski, Marla Nasciso
Godoi Biajoli, Vivian Caetano Bochi, Sheila Blinecker Lecke, Aline de Souza Pagnussat, Pedro
Roosevelt Torres Romao, Graciele Fernanda da Costa Linch, Simone Travi Canabarro, Claudia de
Souza Libanio, Cristiane Valle Tovo, Catarina Bertaso Andreatta Gottschall, Julia Fernanda
Semmelmann Pereira Lima, Daniela Centenaro Levandowski, Monica Fernandes Rosa de Lima,
Thatiane Alves Pinoschi Alva, Marilia M. dos Santos Severo, Ana Boff de Godoy, Eliane Goldberg
Rabin, Tiago Franco de Oliveira, Adriana Kessler, Cristina Loureiro Chaves Soldera, Carla Maria
De Martini Vanin, Liane Nanci Rotta, Manuela Poletto Klein, Adriana Vial Roehe, Tania Maria
Rohde Maia, Janaina Thais Barbosa Pacheco, Daniele Botelho Vinholes, Maria Claudia Moraes
Leite, Guilherme Taioqui Fioruci, Pedro Zimmermann Neto, Lucas Savio Rodrigues de Carvalho,
Caique Fontes Augusto, Vitor Vinicius Huber Freire, Rosane Machado Rollo e Lariana Almeida
Szczesny. Auséncias justificadas: Marcia Giovenardi, Silvio César Cazella e Olivia Barros de Freitas.
Ndo compareceram os seguintes membros titulares ou seus respectivos suplentes: Alessandra
Dahmer, Elizandra Braganhol, Sérgio Luis Amantéa, Daniela Cardoso Tietzmann, Ernani Luis
Rhoden, Pakiza Santos da Silva e Themis Reverbel da Silveira. Convidadas com direito a voz, sem
direito a voto: Monica Maria Celestina de Oliveira e Melissa Fortes. 1. Aprova¢ao da ata da
sessao ordindria de 19/09/2019. Sem manifestagGes prévias ou expressas nesta sessdo, a ata foi
aprovada. 2. Ratificacdo de processos homologados ad referendum do CONSEPE. A senhora
Presidente apresentou os processos por ela homologados: 2.1 Processo n2 23103.003955/2019-
84, com parecer favoravel da Comissao de Ensino, homologou em 25 de setembro de 2019
pedido de Gibson Juliano Weydmann para atuar como professor voluntario para a disciplina de
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Psicologia Experimental e assuntos correlatos do Curso de Psicologia. A homologacdo foi
ratificada pelos conselheiros. 2.2 Processos no SEl. Homologacdo de bancas de concursos para
docentes, de acordo com a indicacdo dos Departamentos de Fonoaudiologia, Fisioterapia e
Farmacociéncias. Processo n2 23103.103125/2019-56, area de Fonoaudiologia — Voz (20h);
processo n?23103.103128/2019-90, 4rea de Fonoaudiologia — Saude Coletiva (40h); processo n?
23103.103146/2019-71, area de Fisioterapia em Saude Coletiva (40h) e processo n2
23103.103153/2019-73, 4rea de Quimica Geral e Inorganica (40h). A Profa. Thatiane Alva
informou que o GT de alocacdo de vagas trabalhou para definir as vagas e como seriam alocadas.
No dia 24 de junho o trabalho foi finalizado e encaminhado para a Reitoria, da qual receberam
devolutiva. Assim, ficaram definidas cinco vagas: uma da Fonoaudiologia, uma da Quimica, uma
da Fisioterapia, uma da Fisica e uma da Medicina a ser discutida. Haveria possibilidade de seis
vagas caso o Departamento de Fonoaudiologia optasse por duas vagas de 20h. No dia 3 de
outubro o GT recebeu um Oficio da Reitoria com sete vagas, novamente constando que para a
Fonoaudiologia seriam duas vagas de 20h. Causou estranheza na pauta de ratificacdo que o
Conselho aprove para a Fonoaudiologia uma vaga de 20h e uma de 40h, diferente do que estava
expresso no citado oficio. Qutra questdo sobre esse oficio seria de que a Medicina teria uma vaga
a ser discutida e constou no Oficio duas vagas para os departamentos do Curso de Medicina, uma
para o Departamento de Clinica Cirurgica e outra para o Departamento de Clinica Médica.
Nenhuma dessas vagas tém perfil de Dedica¢do Exclusiva, inclusive a vaga do seu Departamento
destinada a Fisica. Informou que tinham um concurso aprovado, em regime de DE, e quando foi
deliberado sobre essas vagas seria feito reaproveitamento desse concurso. Em reunido com a
PROGRAD, tinham em mente que o citado concurso havia sido renovado, mas ndo o foi. Desde o
més de junho ndo tinham recebido nenhum posicionamento, somente o citado oficio no més de
outubro em que teriam um professor 40h, com justificativa sobre o banco de equivalentes. Um
colega do seu Departamento teria encaminhado mensagem para a Reitoria acerca da vaga que
ndo seria DE em funcdo do banco de equivalentes. Solicitou esclarecimento. A senhora
Presidente esclareceu que existem duas varidveis que determinam as decisdes: o numero de
vagas e o banco de professor equivalente. Ambas estdo criticas, mas nesse momento existem
mais vagas do que banco. Receberam algumas vagas no sistema, mas nao tinham certeza de
poder utiliza-las ja que havia ocorrido um problema semelhante com as vagas de TAs. Explicou
gue quando um técnico foi chamado para a primeira vaga, tendo inclusive deixado o emprego
anterior, o MEC obrigou a Instituicdo a cancelar a nomeacgao. Por sorte, foi aproveitado pelo IFRS.
Assim, a Reitoria optou por aguardar e discutir com o MEC a questdo das vagas (Profa. Ana
Vazquez faria o relato). Continuando, informou que o fluxo de vagas definido foi de que o GT da
PROGRAD avaliaria as questdes da graduacao, depois a Reitoria faria uma avaliacdo da pods-
graduacdo e da extensdo, juntamente com as respectivas Pré-Reitorias, além de outras variaveis
institucionais. O Departamento de Fonoaudiologia tinha direito a trés vagas pelo ranqueamento
do GT, porque, por pontuacdo, as trés primeiras eram necessidades do DFONO. Foi negociado
conceder duas vagas para o DFONO abrangendo trés areas. Considerando as varidveis,
verificaram que duas pessoas de 20h n3o cobririam todas as necessidades. Discutindo com o
DFONO, e sabendo que ingressaram menos pedidos de mudanca de carga horaria desse
Departamento, optaram por aumentar a carga horaria de uma vaga, o que busca resolver a
situacdo do Departamento que é muito critica. Informou que a vaga da Medicina decorre de
aposentadoria de um professor que tinha ampla atuacdo e retornou para a drea em que o
docente atuava. N3o estava considerada no conjunto discutido com o GT. O critério adotado
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previamente, valido para todos os departamentos, a vaga decorrente da saida de um professor
gue estivesse trabalhando integralmente seria mantida no departamento. O tratamento seria
diferente quando o professor que saisse, por algum motivo, ndo estivesse atuando
integralmente. No caso em questdo, a Medicina tinha uma vaga de 40h e abriu mao por duas
vagas de 20h para cobrir as areas de Reumatologia (decorrente de aposentadoria) e Geriatria
(sem professor). A Profa. Thatiane Alva citou que no Oficio da Reitoria constava duas vagas de
40h, mas a senhora Presidente confirmou duas vagas de 20h. A seguir, a Profa. Ana Vazquez
esclareceu que para a PROGESP, o processo é recebido como provimento, ou seja, apds a andlise
sobre a distribuicdo das vagas. Quando o oficio foi recebido, foi distribuido aos processos de
acordo com as vagas de interesse de cada Departamento. As transformagdes efetuadas também
foram feitas por oficio, apensado nos processos dos Departamentos interessados. Como o
processo do DECESA ndo teve alteragdo, nao foi apensado o oficio relativo aos ajustes. Confirmou
gue para o DFONO foram designadas uma vaga de 20h e uma de 40h. Ambos os oficios, o inicial
e o segundo que fez modificacbes, foram anexados ao respectivo processo, assim como o pedido
foi especificado do processo. Foram feitas as analises técnicas necessdrias para verificacdo das
possibilidades de atendimento. Como receberam noticia sobre a possibilidade de
remanejamento das vagas disponibilizadas, a decisdo para a tomada das providéncias de
ocupacao das vagas o quanto antes foi emergencial. A senhora Presidente informou que
decidiram ndo fazer nenhum concurso com DE, pois ocupa um espac¢o grande no banco de
professor equivalente. Preferiram privilegiar quem ja é professor da Instituicdo e que possa pedir
dedicacdo exclusiva, tendo que vista que ndo serd possivel a concessao para todos. A alternativa
seria de refletir sobre um sistema de avaliacao periédica, como de produtividade, ou ter muito
cuidado com as novas contratacdes. Assim, a estratégia de emergéncia foi de que as vagas seriam
concursadas sem DE. A Profa. Ana Vazquez ressaltou esse carater excepcional. Salientou que esse
nao é um regime ideal. Também os substitutos serdo de 20h para que se tenha mais espago no
banco. A Profa. Ana de Godoy informou que no oficio consta uma vaga de 40h para Clinica
Médica. A senhora Presidente salientou que sao dois departamentos diferentes: Clinica Médica
e Clinica Cirurgica. Para Clinica Cirurgica seria uma vaga de 40h e no de Clinica Médica a vaga é
decorrente de aposentadoria, a qual foi desmembrada em duas vagas de 20h. A Profa. Thatiane
Alva destacou que seria importante avaliar o perfil do profissional que seria concursado. No seu
departamento existe um corpo reduzido na drea de Fisica, com oito professores, dois quais cinco
sao substitutos de outros professores que fizeram concurso para 40h e ndo permaneceram. Seria
em funcao do perfil do profissional da drea de exatas. Se existe impacto de 40h para 40h com DE
no banco de professor equivalente, limitando os processos de progressdao para DE dos
professores do quadro, mudar o regime de dois professores de 20h teria maior impacto. No caso
do DFONO, na analise do GT teriam ficado empatados na ordem de criticidade com outros dois
departamentos. O desempate foi feito em reunido da Reitoria, ficando classificados DFONO, DFC
e DFISIO. A senhora Presidente ressaltou que a questdao do DFONO ¢ institucional, pois estava
extremamente sobrecarregado. Com esse certame serdo cobertas trés diferentes areas do
DFONO, que estao sem professores com risco de prejuizo a formatura dos alunos. A drea de Fisica
estd sendo contemplada com um professor de 40h. Foi dito ao DECESA que se abrissem mao das
préximas DEs, poderiam contratar professor com DE nesse certame. Nesse caso, os professores
do Departamento seriam prejudicados. Nada impediria que, com a melhora da situacdo, o
contratado pudesse pedir DE. Foi uma decisdo institucional da Reitoria que o CONSEPE poderia
modificar, embora de forma pratica pelo motivo de que n3o existe possibilidade de contemplar
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todas as necessidades no presente momento. Foi feito um esforgo para contemplar todas as
turmas que dependem de professores. Em termos de horas/aula, os professores da Fisica ndo
tém o excesso que se apresenta na Fonoaudiologia, que estdo com média de 24-26h em sala de
aula. Precisariam de mais uma vaga, mas compreenderam a situacdo e receberam 20h,
correspondendo a 0,5 de impacto no banco de professor equivalente. Reforcou que a decisdo
institucional foi tomada com base na situacdo emergencial e priorizacdo do ranqueamento. A
Profa. Carla Vanin esclareceu que o GT permanece em atividade, mas so trabalha com os horarios
de graduacdo e que as demais areas sdo examinadas em instancia superior. O Prof. Raphael
Caballero informou que a drea de Saude Coletiva tem insercao de diferentes profissionais e seria
importante especificar a natureza da atividade para a qual a vaga foi estabelecida. Sugeriu
cuidado com a composi¢ao da banca e contagem dos pontos para que nao ocorram duvidas em
relacdo a interpretagdao de candidatos durante ou apds o certame, levando a judicializagao.
Sugeriu que a drea de Saude Coletiva esteja alinhada em suas diferentes aplicacdes nos cursos.
Como Coordenador do Curso de Gestao em Saude, tem interesse de que o curso tenha insercao
de Saude Coletiva em seus diferentes aspectos de aplicacdo (Fonoaudiologia, Fisioterapia,
Enfermagem), porque seria uma complementacdo adequada. Como profissional da area, pela
perspectiva do candidato, poderia ocorrer divida em relacdo ao edital. A Profa. Fabiana de
Oliveira informou que na indicacdo da banca da Fonoaudiologia tentaram fazer esse
direcionamento, inclusive incluindo varios professores do Departamento de Saude Coletiva.
Entendem ser importante uma adesdo a area, com a escolha de um profissional que tenha
conhecimento desse campo. Corroborou com a preocupacao e os cuidados expressos pelo Prof.
Raphael Caballero. A senhora Presidente informou que o tema deveria passar pela discussdo dos
departamentos em perspectiva interdisciplinar. A Profa. Thatiane Alva solicitou esclarecimento
do motivo de os editais sairem em datas tdo préximas, inclusive em relagdo aos custos
envolvidos. A senhora Presidente esclareceu que tiveram urgéncia por causa da noticia de que
as vagas seriam recolhidas, e deram andamento aos processos que ja estavam prontos. Dentre
os Decretos recentemente expedidos, um dispde que ndao havera mais custos de publicacdao no
Didrio Oficial, assim ndo houve problema em dividir as publicacdes em dois editais. A Profa.
Fabiana de Oliveira questionou se seria informada a nominata dos componentes das bancas
homologadas. Apds esclarecimentos, a Profa. Ana Vazquez fez a leitura do nome dos integrantes
das bancas j& homologadas, cujos processos foram ratificados em plenaria: Area de
Fonoaudiologia/Voz. TITULARES: Deisi Cristina Gollo Marques Vidor (UFCSPA) - Presidente da
Comissdo Examinadora; Barbara Costa Beber (UFCSPA); Bdarbara Niegia Garcia de Goulart
(UFRGS). SUPLENTES: Leticia Pachecho Ribas (UFCSPA); Monalise Costa Batista Berbert (UFCSPA);
Paulo Ricardo Gazzola Zen (UFCSPA); José Faibes Lubianca (UFCSPA); Sabrina Braga dos Santos
(IPA Metodista); Silvia Dornelles (UFRGS); Maira Rozenfeld Olchik (UFRGS); Angelo Gongalves
Bés (PUCRS); Gerson Schulz Maahs (UFRGS/PUCRS). Area de Fonoaudiologia/Saude Coletiva.
TITULARES: Daniela Cardoso Tietzmann (UFCSPA) - Presidente da Comissdao Examinadora; Alisia
Helena Weis (UFCSPA); Marcio Pezzini Franca (UFRGS). SUPLENTES: Sheila Goncalves Camara
(UFCSPA); Felipe de Souza Stigger (UFCSPA ); Raphael Maciel da Silva Caballero (UFCSPA); Tais
Maria Nauderer (UFCSPA); Roberta Alvarenga Reis (UFRGS); Erissandra Gomes (UFRGS); Ana
Paula Rigatti-Scherer (UFRGS); Elenir Fedosse (UFSM); Stella Maris Brum Lopes (UNIVALI). Area
de Quimica Geral e Inorganica. TITULARES: Marisa Tsao (UFCSPA) - Presidente da Comissdo
Examinadora; José Fernando Ruggiero Bachega (UFCSPA); Breno Pannia Espodsito (USP).
SUPLENTES: Vanusa Regina Lando (UFCSPA); Josias de Oliveira Merib (UFCSPA); Juliana Maria
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Forain Miolo Schneider (UFCSPA ); Romulo Faria Santos Canto (UFCSPA); Bernardo Almeida
Iglesias (UFSM); Christiane Fernandes Horn (UFSC); Benedito dos Santos Lima (USP); Edilson
Valmir Benvenutti (UFRGS); Victor Marcelo Deflon (USP). Area de Fisioterapia/Saude Coletiva.
TITULARES: Luis Henrique Telles da Rosa (UFCSPA) - Presidente da Comissdao Examinadora;
Adriana Torres de Lemos (UFCSPA); Luiz Fernando Alvarenga (UFRGS). SUPLENTES: Felipe de Souza
Stigger (UFCSPA); Patricia Vianna Rosa (UFCSPA); Raphael Maciel da Silva Caballero (UFCSPA);
Caren Luciane Bernardi (UFCSPA); Patricia Virginia Silva Lordélo Garboggini (Escola Bahiana de
Medicina); lone Schneider (UFSC); Maria Alice Junqueira (UFJF); Elyonara Mello de Figueiredo
(UFMG); Ana Lucia Danielewicz (UFSC). Resolucdo n? 56/2019/CONSEPE. A seguir, a senhora
Presidente apresentou as demais bancas propostas, cujos processos foram apresentados na data
imediatamente anterior a essa sessdo, as quais, apds encerradas as intervengdes, ficaram
constituidas da seguinte forma: Processo n? 23103.103326/2019-53, area de Geriatria do
Departamento de Clinica Médica, 20h: membros titulares da UFCSPA Eduardo Garcia, como
presidente, e Elizete Keitel; membro titular externo Emilio Hideyuki Moriguchi (UFRGS).
Suplentes da UFCSPA: Rosana Mussoi Bruno, Cristiane Valle Tovo, Paulo José Zimermann Teixeira
e Carolina Garcia Soares Ledes Rech. Suplentes externos: Newton Terra (PUCRS), Rodolfo
Herberto Schneider (PUCRS), Renato Gorga Bandeira de Mello (UFRGS), Roberta Rigo Dalla Corte
(UFRGS) e Carla Helena Augustin Schwanke (PUCRS); Processo n2 23103.103249/2019-31, area
de Reumatologia do Departamento de Clinica Médica, 20h: membros titulares da UFCSPA
Tatiana Freitas Tourinho, como presidente, e Roselaine Pinheiro de Oliveira; membro titular
externo Charles Lubianca Kohem (UFRGS). Suplentes da UFCSPA: Cristiane Valle Tovo, Jorge
Amilton Hoher, Elizete Keitel e Cassiano Teixeira. Suplentes externos: Raphael Mendonca da Silva
Chakr (UFRGS), Odirlei André Monticielo (UFRGS), Ana Patricia de Paula (FEPECS/SESDF), Marcelo
de Medeiros Pinheiro (UNIFESP) e Luciane Fachin Balbinot (USP); Processo n2
23103.103297/2019-20, area de Alimentagdo Coletiva/UAN do Departamento de Nutri¢do,
40h: membros titulares da UFCSPA Clarice Kras Borges da Silveira, como presidente, e Simone
Morelo Dal Bosco; membro titular externo Ana Beatriz Almeida de Oliveira (UFRGS). Suplentes
da UFCSPA: Valdeni Terezinha Zani, Isabel Cristina Kasper Machado, Caroline Buss e Catarina
Bertaso Andreatta Gottschall. Suplentes externos: Janaina Guimaraes Venzke (UFRGS), Ana Lucia
de Freitas Saccol (UNIFRA), Martine Elisabeth Kienzle Hagen (UFRGS), Simone Pieniz (UFPEL) e
Catia Regina Storck (UNIFRA); Processo n? 23103.103167/2019-97, area de Fisica do
Departamento de Ciéncias Exatas e Sociais Aplicadas, 40h: membros titulares da UFCSPA
Thatiane Alves Pianoschi Alva, como presidente, e Maira Tiemi Yoshizumi; membro titular
externo Renata Ferranti Leoni (USP). Suplentes da UFCSPA: Ana Carolina Ribeiro Teixeira, Luiza
Seligmann, Marcelo Menna Barreto Schwarcke e Mirko Salomon Alva Sanchez. Suplentes
externos: Eder Maiquel Sim3do (UFN), Maria da Penha Albuguerque Potiens (IPEN), Carlos Ernesto
Garrido (USP), Marcelo Antoniassi (UTPFR) e Mauricio Tizziani Pazianotto (ITA). Resolucdo n?
57/2019/CONSEPE. A Profa. Adriana Kessler, Chefe do Departamento de Fisioterapia, em relagdo
ao comentdrio do Prof. Raphael Caballero, informou que alguns pontos do concurso também
contemplam saude da mulher, mas voltados a saude coletiva. Nao sdo especificos da saude
coletiva pois a ideia seria conseguir um candidato que contemple salde coletiva mas que
também aborde saude da mulher. Colocou-se a disposicdo da PROGESP para rever os pontos. A
Profa. Thatiane Alva solicitou esclarecimento de que, caso o seu Departamento se
comprometesse de que seus membros ndo pleiteariam DE, o concurso atual poderia ser feito
com Dedicacdo Exclusiva. A senhora Presidente informou que o assunto teria que ser estudado,
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mas que haveria possibilidade. Lembrou que o Departamento ndo é constituido somente por
docentes de Fisica, que possui varias outras areas. O Departamento poderia estudar o assunto e
ter um comprometimento de que seus integrantes abririam mao das suas prerrogativas para um
novo integrante. A Profa. Ana Vazquez esclareceu que a alteracao de regime de trabalho para DE
é um pedido feito pelo professor, cujo impacto é avaliado pelo seu departamento, tendo em vista
o atendimento das exigéncias do curso. O departamento precisa demonstrar a necessidade.
Sugeriu reflexdo, pois ndo seria somente o DECESA que teria direito a essa solicitacdo, mas todos
os departamentos, e todos impactam no banco de professor equivalente. Salientou que a
Instituicdo precisa manter reserva técnica de banco, para suprir professor substituto e alteracao
de regime de trabalho além de concursos. Nao bastaria um departamento assinar declaragao
dizendo que nao pleiteariam alteracao de regime de trabalho, pois sdo 373 professores no total
e existe uma parcela sem DE. Todos tém direito. Por isso, a discussao precisa ser amadurecida e
envolver todos os departamentos, com posicionamento também da PROGRAD, PROPPG,
PROGESP e GT. A Profa. Thatiane Alva ressaltou que se um departamento escolhe trocar uma
vaga de 40h por duas vagas de 20h, esses professores também poderdo pleitear alteracdo para
DE, com impacto dobrado em todos os departamentos. A senhora Presidente ressaltou que a
mudanca de regime de trabalho é feita uma vez por ano mediante analise institucional, com
validade para o ano seguinte. Nao significa que todos os servidores que solicitarem poderdo ser
contemplados. Neste momento ndo ha possibilidade para concursos novos. Que fizeram a opc¢ao
de privilegiar os docentes que ja estdao na universidade. Embora ndo sendo a situacdo ideal, pois
seria preferivel que todos tivessem DE, seria a solucdo possivel para o atual momento. A Prof.
Jenifer Saffi manifestou que a preferéncia seria que fossem todos os professores com DE, em
virtude das necessidades das areas de pesquisa e extensdo. Manifestou que o Conselho deveria
deliberar com muito cuidado os pedidos de alteracdo de regime neste final de ano. Com
prioridade para o que se deseja. A senhora Presidente salientou que se trata de uma decisao
emergencial, com a intengcdo de manter alguma reserva para o préximo ano, pois o banco de
professor equivalente estd com sua capacidade quase esgotada. A Profa. Ana Vazquez informou
estar em 98,6 pontos, com os pedidos que serdo submetidos nesta data. Destacou ser importante
considerar o orcamento, pois ndo basta ter o banco, é preciso que o orcamento seja suficiente
para dar cobertura aos gastos. Exemplificou que algumas universidades ndo cobrirdo suas folhas
de pessoal com o orcamento que esta sendo discutido para 2020. Salientou que é preciso discutir
de forma madura. Que qualquer instituicdo responsavel toma medidas contingenciais, preserva
o que tem para o futuro, e faz o que considera mais justo e adequado quando o futuro melhorar.
Trabalha com os recursos que tem. A senhora Presidente informou que ndo ha possibilidade de
ampliagdo do banco neste momento, conforme posicionamento recebido em Brasilia. 3.
Homologacao de processos de progressio ou de promogdo funcional de docentes por
complementacgao de intersticio. Considerando os pareceres favoraveis da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente (CPPD), da Comissdo Examinadora para a classe associados, quando
aplicavel, ressalvadas as disposicOes legais, e a ciéncia da Pré-Reitoria de Gestao com Pessoas, o
Conselho votou e homologou os seguintes processos de docentes com intersticio ja completado:
3.1 SEIl — processo n? 23103.101630/2019-66, de Gisele Branchini, Departamento de Ciéncias
Basicas da Saude, de professora adjunta C4 para professora associada D1; 3.2 SEl — processo n2
23103.101994/2019-46, de Bruno Hochhegger, Departamento de Métodos Diagndsticos, de
professor adjunto C4 para professor associado D1; 3.3 SEl — processo n2 23103.102238/2019-34,
de Daniele Botelho Vinholes, Departamento de Saude Coletiva, de professora adjunta C1 para
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professora adjunta C2; e os seguintes processos de docentes com intersticio a completar: 3.4 SE|
— processo n? 23103.101669/2019-83, de Liana Lisboa Fernandez, Departamento de Ciéncias
Basicas da Saude, de professora associada D1 para professora associada D2; 3.5 SEI — processo
n2 101683/2019-87, de Luiza Maria de Oliveira Braga Silveira, Departamento de Psicologia, de
professora adjunta C4 para professora associada D1. A CEA solicitou que a docente verifique a
adequacdo e registro dos documentos; 3.6 SEI — processo n® 23103.102908/2019-12, de Filipe
Santana da Silva, Departamento de Ciéncias Exatas e Sociais Aplicadas, de professor adjunto Al
para professor adjunto A2. Resolucdo n? 58/2019/CONSEPE. A Profa. Daniele Vinholes se absteve
de votar. 4. Homologag¢ao de processo de promog¢ao docente a classe E — Titular. Processo n?
23103.006586/2018-09, de Neiro Waechter da Motta, Departamento de Clinica Médica, com
parecer favoravel da Comissdo Especial de Avaliagdo nomeada pela Resolugdo n@
44/2019/CONSEPE. Defesa do memorial realizada em 24/09/2019. O processo foi homologado
por unanimidade dos conselheiros. Resolucdo n? 59/2019/CONSEPE. 5. Homologacdo de
processos de colaboragdo esporadica e de afastamento de docentes. A senhora Presidente
apresentou os processos recomendados pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente no
Sistema Eletronico de Informacgdes, os quais tiveram ciéncia e encaminhamento da PROGESP.
Sem manifestac¢des, o tema foi votado e os seguintes pedidos foram homologados pelo Conselho:
5.1 SEI — processo n2 23103.102613/2019-46, de Mayte Raya Amazarray, Departamento de
Psicologia, para ministrar palestra no NUCAT, InTCC, em 30/09/19, com carga horaria total de 2h;
5.2 SEI — processo n? 23103.102667/2019-10, de Mayte Raya Amazarray, Departamento de
Psicologia, para ministrar aulas na UFRGS, dias 18 e 19/10/19, com carga horaria total de 11h;
5.3 SEl — processo n? 23103.101782/2019-69, de Thais Rodrigues Moreira, Departamento de
Nutri¢do, para ministrar aulas no Hospital Moinhos de Vento, dias 23 e 24/08/19, 13 e 14/09/19
e 18 e 19/10/19, com carga horaria total de 24h; 5.4 SEI — processo n2 23103.102359/2019-86,
de Luciane Dalcanale Moussalle, Departamento de Fisioterapia, para ministrar aulas no Hospital
Moinhos de Vento nos dias 27 e 28/09/19 e 08 e 09/11/19, com carga horéria total de 16h.
Resolucdo n? 60/2019/CONSEPE. 6. Homologac¢dao de pedidos de alteracdo de regime de
trabalho. A senhora Presidente apresentou os pedidos de alteracdo de regime de trabalho de
40h para 40h com Dedicacdo Exclusiva, que tiveram parecer favoravel da CPPD, e avaliacdo do
DAP e da PROGESP, a vigorar a partir de 12 de janeiro de 2020, ressaltando que a PROGESP
avaliou o impacto sobre o banco de professor equivalente e seria possivel contemplar os pedidos:
6.1 SEI — processo n2 23103.101180/2019-10, de Juliano Garavaglia, Departamento de Nutri¢ao.
Pedido de alteragdo do regime de 40h para 40h com DE. Sem impedimento. Impacto no Banco
de Professor Equivalente de 0,68pts; 6.2 SEI — processo n2 23103.101210/2019-80, de Maria
Claudia Schardosim Cotta de Souza, Departamento de Saude Coletiva. Pedido de alteracdo do
regime de 40h para 40h com DE. Sem impedimento. Impacto no Banco de Professor Equivalente
de 0,68pts. Ambos os pedidos foram homologados pelo Conselho. Resolucdo n?
61/2019/CONSEPE. Sobre o pedido de alteracdo de carga horaria de Isabel Cristina Kasper
Machado, SEI — processo n? 23103.101725/2019-80, com parecer favoravel da CPPD, salientou
gue a docente tem um envolvimento muito grande com a Instituicao, tendo justificativa para DE,
entretanto o DAP e PROGESP apontaram impedimento juridico para a aprovacao do pedido, em
funcdo de a docente estar apta a aposentadoria em 03/04/2022. Informou que em 18/12/2015
o CONSEPE adotou os termos do acérddo n2 2519/2014 do TCU e deliberou por ndo homologar
os pedidos de alteracdo de carga hordria de docentes aptos a aposentadoria, em qualquer
modalidade, no prazo de 5 anos da concessdo do pedido. O CONSUN incluiu regramento no art.
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16, §32, da Norma de Pessoal Docente (Norma de Pessoal Docente, art. 16, pardgrafo 32: E
vedada a mudancga de regime de trabalho para o de Dedica¢do Exclusiva do docente que, a partir
do ano de vigéncia da concessdo, esteja apto a aquisicGo da aposentadoria, em qualquer das
modalidades previstas na legislagcéo em vigor, no prazo de até cinco anos. (Incluido. CONSUN.
Resolugdo n. 11/2016). O conselho deliberou pela ndo homologacdo deste processo. Despacho
n2 01/2019/CONSEPE. 7. Aprovacdo do edital de elei¢des para a CPPD e indicagdo da Comissdo
Eleitoral. A senhora Presidente ressaltou que a minuta ja havia sido enviada aos conselheiros e
gue compete a Comissao Eleitoral elaborar o cronograma para as elei¢des, cujos procedimentos
serdo feitos em urna eletronica. Apds avaliacdo, a minuta do Edital foi aprovada. Sobre a
necessidade de indicacdo de cinco conselheiros docentes para a composi¢cao da Comissao
Eleitoral, apds esclarecimentos e indicagdes, a Comissado ficou constituida por: Luiza Seligmann,
Luana Duarte Teles, Tiago Franco de Oliveira, Vivian Caetano Bochi e Ana Cristina Wesner Viana
como membros titulares; Angelo Zambam de Mattos e Maria Cldudia Schardosim Cotta de Souza
como membros suplentes. Resolucdo n® 62/2019/CONSEPE. 8. Avaliagdo e possivel aprovacdo
da proposta de normativa para o processo avaliativo na graduacdo. Resolucdo n2
63/2019/CONSEPE. A Profa. Marcia Costa destacou a presenca das convidadas Melissa Fortes,
Coordenadora de Processos Avaliativos, e Moénica Oliveira, Coordenadora de Processos de
Ensino. Recapitulou as tratativas que foram feitas em relagdo ao tema junto ao CONSEPE, sobre
o cronograma, e disse que a partir das sugestGes recebidas foi feita andlise pela PROGRAD, a
qual, apds discutida no ambito da Reitoria, resultou na minuta encaminhada aos conselheiros.
Ressaltou que algumas sugestées ndo foram possiveis de serem incorporadas. Passou a palavra
a Profa. Melissa Fortes para a apresentacao da proposta de compilacdo dos dados da proposta
de normativa para o processo avaliativo na graduagao. A Profa. Melissa Fortes iniciou sua
apresentacdo informando que, das sugestdes recebidas, a maioria foi incorporada ao texto, seis
itens ndo foram possiveis de serem atendidos e dois foram contemplados parcialmente. A seguir
repassou todos os itens que foram contemplados, e, sobre aqueles que ndao foram contemplados
ou foram contemplados parcialmente, informou os motivos do ndo atendimento ou atendimento
parcial. Ao final, a senhora Presidente informou que a versdo final passara por revisdao para
adequacdo ao Manual de Padronizacdo de Documentos. Ficou estabelecido, também, que
precisam ser especificadas as normas que serao revogadas. A Profa. Carla Vanin, comentando o
art. 17, solicitou esclarecimento sobre o registro de presencas para alunos em outras atividades.
A senhora Presidente informou que no sistema existe um campo para observagdo da situacao do
aluno. A Profa. Marcia Costa informou que esta em andamento uma revisdao do sistema em
parceria com a Unipampa, quando sera possivel a adequacgado. No sistema atual, a situacdo é de
gue seja marcado, porque o aluno fez a carga hordria, mas no campo de observacdes serd
registrada a forma de compensacdo desta carga horaria. Os detalhes serdo informados em
Ordem de Servico que serd publicada apds aprovacdo da norma proposta. A Profa. Ana Amélia
Lemos observou que a redacdo do art. 19 é semelhante a norma para exercicio domiciliar. A
senhora Presidente esclareceu que a redacdo expande as possibilidades de atividades
domiciliares para que o aluno ndo perca o semestre. Exemplificou. A Profa. Mdrcia Costa
informou que a citada norma sobre exercicios domiciliares sera revista. A Profa. Ana Amélia
sugeriu complementagdo na contagem do prazo de cinco dias Uteis para a manifestacdo do
professor (pardgrafo 12 do art. 11) a partir da abertura do processo pelo aluno ou da data de
recebimento pelo professor. Serd revisto. O discente Vitor Freire lembrou que, conforme
esclarecido pela Profa. Melissa Fortes, ndo sera considerado abono de faltas. O aluno ganhard
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presenca por estar participando de uma atividade complementar ao seu curriculo. O aluno terd
autonomia para construir da melhor forma as atividades que forem importantes para sua
carreira, com aval da coordenacao e do professor, ganhando a presenga com essa justificativa. A
senhora Presidente esclareceu que a autonomia é tanto para o aluno quanto para o professor,
gue precisa considerar se a atividade é significativa para a sua disciplina. A Profa. Ménica
Fernandes solicitou esclarecimento sobre a aplicacdo do art. 21, se as atividades antes citadas
pelo discente Vitor Freire ndo estariam computadas no percentual de 25%. A senhora Presidente
esclareceu que essas atividades ndo estariam computadas e que a recuperacao seria definida
pelo professor, pois, por exemplo, esse poderia definir que a atividade representa ou ndo aula
ou dar a opg¢do ao aluno de assistir a aula em outra turma. A Profa. Monica Fernandes solicitou
esclarecimento do motivo pelo qual houve alteragdo nos arts. 17 e 18, cuja versao anterior
atribuia a fun¢do ao coordenador e agora consta atribuicdo ao docente. A senhora Presidente
informou que essa alteracdo teve o intuito de ndo sobrecarregar o coordenador, e partiu de
sugestdo dos coordenadores nos didlogos. Em continuidade, a Profa. Monica Fernandes solicitou
esclarecimento sobre a contagem do prazo no art. 13. A Profa. Melissa Fortes informou que o
docente fard a discussdo da nota com o aluno, registrara no portal, e o aluno terd 5 dias a partir
de entdo para se manifestar pedindo a sua revisdo. A Profa. Ana Vazquez apresentou sugestdo
para se definir prazo para a comunicac¢ado prévia do aluno no § 52 do art. 32. A senhora Presidente
sugeriu constar “no inicio da disciplina”. A Profa. Helena Schirmer observou em rela¢do ao § 3¢
do art. 13 que o processo nao ficou claro; que deveria estar explicito a necessidade de o aluno
encaminhar o pedido de reconsideracdo a coordenacdo. Apds avaliacdo, a senhora Presidente
sugeriu a seguinte redacdo “ (...) o pedido de revisdo serd primeiramente recebido pelo docente
regente da disciplina, que podera reconsiderar sua avaliagdo. A instancia recursal é a
Coordenacgao de Curso, que podera solicitar ao Chefe de Departamento (...)”. O Prof. Marcelo
Schwancke sugeriu que, em relagdo a frequéncia, no portal seja aplicada a opgao “a” (atestado)
para os casos de atividades previstas que tenham aval da coordenacado e do professor, ao invés
da aplicagdo de presenca ou falta, sugerindo ainda que conste o planejamento de recuperagao
da aula. A senhora Presidente comentou que a instru¢do poderd constar na Ordem de Servico
gue sera expedida. A Profa. Catarina Gottschall solicitou esclarecimento se apds reavaliacdo do
docente com a manutencdo da nota anterior o recurso serd solicitado a coordenacdo, ou se
somente quando o professor nao revisou. A senhora Presidente informou que a possibilidade de
recurso é valida para qualquer caso; que o direito de revisao precisa estar garantido. A Profa.
Thatiane Alva questionou sobre a contagem do prazo de 5 dias Uteis em caso de recesso de Natal.
A Profa. Melissa Fortes esclareceu que, nesse caso, a resposta ocorrera apds o recesso. O
discente Vitor Freire manifestou que no caso previsto pelo § 32 do art. 13, a comissdo ndo deveria
incluir o professor da disciplina, para evitar conflito de interesse. A senhora Presidente informou
gue poderia constar como “(...) designacdo de uma comissdo de outros 3 (trés) professores que
sejam da mesma area.” A Profa. Catarina Gottschall informou que esse paragrafo engessara a
avaliacdo na pratica. A Profa. Melissa Fortes salientou que nos didlogos foi inclusive ressaltada a
possibilidade de membros externos para essa comissdao de avaliagdo. O discente Pedro
Zimmermann Neto observou a importancia da manutencdo dessa comissdo. Revendo o
paragrafo, a senhora Presidente considerou que o texto diz “a instancia recursal é a Coordenacao
de Curso, gue podera solicitar ao Chefe de Departamento (...)"”, estando claro que a Coordenagao
decidira se ndo tiver duvidas a respeito. A Profa. Luciane Dalcanale solicitou esclarecimento sobre
os casos de recurso aplicaveis ao exame final. A senhora Presidente esclareceu que o recurso
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poderd ser solicitado sobre qualquer ponto, como, por exemplo, a nota. O discente Pedro
Zimmermann Neto corroborou com a importancia do recurso, tendo em vista que a nota, por
exemplo, sera muito importante para o aluno na questao do ordenamento. A senhora Presidente
esclareceu que o exame final tem maior consequéncia, por isso foi ressaltado. Finalizados os
debates, a senhora Presidente questionou se a plendria se considerava apta a votar a matéria.
Os conselheiros votaram a favor por unanimidade. A seguir, a senhora Presidente colocou em
votacdo a aprovacdo da norma com as alteracGes e adequacgdes propostas. A Profa. Marcia Costa
salientou que, se aprovada, a norma entrara em vigor a partir do préximo semestre. Votada, a
proposta foi aprovada pelos Conselheiros por unanimidade. Resolucdo n2 63/2019/CONSEPE. 9.
Apresentacdo e aprovagao do Calendario Académico 2020. A Profa. Marcia Costa fez a
introducao do tema em relagdo as analises prévias efetuadas em relagao a proposta. A seguir
passou a palavra a Profa. Monica de Oliveira, que ressaltou os principais pontos do calendario e
os principais compromissos desde janeiro, ressaltando que o semestre letivo se iniciara no dia 2
de margo. A senhora Presidente esclareceu os motivos da decisao institucional de se iniciar o
semestre ap6s o carnaval, a fim de dar suprimento as diferentes questdes operacionais, incluindo
as chamadas do SISU a chegada de alunos de outros Estados. A seguir, a Profa. Monica de Oliveira
comentou as Jornadas Académicas previstas e as demais datas importantes, como o periodo de
formacgao docente, UFCSPA Acolhe, Congresso da UFCSPA. Ressaltou que o cumprimento das
datas estabelecidas para o periodo de matricula necessariamente devera ocorrer de acordo com
o calendario. Finalizando, informou que foi previsto o periodo para a pré-matricula dos alunos,
na metade do ano, para possibilitar a organizacdo do processo. O discente Pedro Zimmermann
Neto questionou se poderia ocorrer alteracdo no calenddrio apds a aprovacdo nesta data. A
senhora Presidente informou que as alteracdes posteriores precisam retornar ao CONSEPE, com
excec¢do da confirmacgdo da Jornada da Fonoaudiologia que ja foi sinalizada. A Profa. Marcia Costa
salientou que serd preciso constar o dia de aplicacdo das provas de inglés (22 sabado apds o inicio
do semestre) e o dia da reunido prévia explicativa a aplicacdo das provas (quarta-feira anterior)
no primeiro e no segundo semestres. A Profa. Ana de Godoy questionou, ja que a data de
fechamento esta prevista para 21 de dezembro, se houver recursos no final do ano letivo a
resposta ficard para o inicio de janeiro. A Profa. Monica de Oliveira esclareceu que sim. A Profa.
Margaret Gerbase registrou que a data do Congresso da UFCSPA ndo é favoravel para o Curso de
Medicina, porque a maioria dos congressos da area ocorrem entre setembro e outubro. A Profa.
Moénica Fernandes repassou recado de Lucimara Costa informando que a mostra de TCC do Curso
de Gastronomia ocorrerd no periodo de 15 a 18 de junho. A Profa. Cristina Soldera informou que
em contato com a Profa. Fabiana Oliveira, essa sugeriu os 13 e 14 ou 27 e 28 de maio para a
Jornada do Curso de Fonoaudiologia. Ficou estabelecido para os dias 13 e 14 de maio. Encerrados
os debates, a proposta foi votada e aprovada com as adequacOes sugeridas. Resolucdo n?
64/2019/CONSEPE. A senhora Presidente deixou para reflexdo a necessidade de se pensar nas
20 semanas letivas. 10. Assuntos gerais. 10.1 A senhora Presidente informou sobre a festa do
Dia das Criangas no préoximo sabado; sobre apresentacdo de danga das criancas do Bairro
Restinga que ocorrerd as 18h30min desta data; sobre o “Pipocasso” oferecido pelo Curso de
Gastronomia na data de hoje, das 17h as 18h30min, e parabenizou os Cursos de Gastronomia e
Psicologia pelas notas maximas no Enade. 10.2 A Profa. Ana Vazquez informou que a Instituigao
terd feriado no dia 28 em homenagem ao Servidor e que a partir desta semana a PROGESP
divulgara uma série de atividades comemorativas. 10.3 Sem outros assuntos a tratar, a senhora
Presidente agradeceu a presenca e a participacdo de todos e encerrou a sessao as dezesseis horas
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437 e trinta minutos. Para constar, eu, Miriam Bortolaci, Secretaria dos Conselhos Superiores, lavrei
438 a presente ata que, apo6s lida e aprovada pelos Conselheiros, serd assinada pela senhora
439  Presidente desta sessao e por mim.

LUCIA CAMPQOS PELLANDA
Presidente do CONSEPE

MIRIAM BORTOLACI
Secretaria Executiva

Rua Sarmento Leite, 245 — Centro histdrico — 90050-170 — Porto Alegre (RS) — Tel. (51) 3303-8700 — www.ufcspa.edu.br 11/11



