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Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Alegre — UFCSPA

Reitoria
Assessoria de PADs e Sindicancias

OFiCIO N2 24/2023/APS

Porto Alegre, 08 de dezembro de 2023.

A Senhora,
Lucia Campos Pellanda
Reitora

Assunto: Relatério descritivo do Encontro Nacional de Corregedorias realizado nos dias 21 a 23/11/2023
(Brasilia - DF)

Senhora Reitora,

Apresento relatdrio descritivo do Encontro Nacional de Corregedorias — Edicdo 18 anos,
realizado na ENAP, em Brasilia— DF, nos dias 21 a 23/11/2023.

Noticia divulgada em https://www.gov.br/corregedorias/pt-br/aconteceu-

aqui/noticias/2023/encontro-nacional-de-corregedorias-celebra-18-anos-de-criacao-do-siscor

A palestra magna foi proferida pelo Dr. Jorge Hage Sobrinho - Juiz de Direito do TIDFT — ex-
Ministro Chefe da CGU, com o tema “Sistema Federal de Correicdo: 18 anos de avangos e novos
desafios”.
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Os principais pontos abordados pelo Dr. Hage Sobrinho convergiram na importancia de que
Ouvidoria e Corregedoria, areas do SISCOR, trabalhem de maneira harmonica e sistematizada de forma a
funcionar independentemente do individuo responsavel. Destacou os seguintes aspectos na evolugdo do
SISCOR:
e padronizacdo, com a uniformizacao das respostas;

e tratamento de gestdo, incluindo capacitacdo especifica para o desenvolvimento das atividades e
levantamento de dados estatisticos;

e comunicacdo eficiente;

e base legislativa anacronica (L. 8.112/1990), que ndo acompanhou as ideias do direito sancionador
com repercussdes constitucionais;

e microssistema normativo de legislacdo de combate a corrupcao;

o reflexos dos acordos de leniéncia e dos programas de compliance;

e midias;

e critérios abertos para questées de assédio;

e dogma da independéncia das instancias;

e Leianticorrupgao (PAR vinculado a Secretaria de Integridade Privada)

Painel 1, 21/11/2023: “O SISCOR e a aﬁvidade correcional setorial”, com Alexsander

Vasconcellos Pizzolotto, Corregedor da ANP; Fernanda Alvares da Rocha, Corregedora do MGI; Patricia

Barbosa de Castro Pullen Parente, Corregedora do MF; e Vinicius Lima Magalhdes, Corregedor do BNDES.
Moderadora: Alessandra Valle Lafetd, Diretora de Responsabilizacdao de Agentes Publicos (CGU).

Os painelistas abordaram as principais praticas adotadas em suas respectivas
corregedorias, com destaques para: uso do CRG/MM para o planejamento de trabalho (MGI);
desenvolvimento horizontal da UC, com melhoria de gestao, a¢cdes integradas, apoio mutuo, intercambio
de experiéncias, independéncia e imparcialidade na conducdo dos trabalhos (MF); foco na investigacdo e
ndo instauracdo de PADs por indicios (ANP).

Painel 2, 21/11/2023: “SISCOR e Corregedoria-Geral da Unido — sua histéria”, com os ex-
Corregedores-Gerais da Unido: Moisés Antonio de Freitas (2003-2006); Waldir Jodo Ferreira da Silva Jr.
(2012-2016); Antonio Carlos Vasconcellos Nébrega (2016-2019) e Gilberto Waller Jr. (2019-2023).
Moderador: Ricardo Wagner de Araujo, atual Corregedor-Geral da Uniao.

Os gestores fizeram uma retrospectiva de suas épocas a frente do SISCOR, relatando os
principais desafios e avancgos, até o modelo atual de trabalho descentralizado, com a instituicio de
Unidades Correcionais Setoriais nos diferentes érgaos da administracdo direta, autdrquica e fundacional.

Mesa redonda, 21/11/2023: “Assédio sexual: perspectivas e desafios no ambito
correcional”, com Fabian Gilbert Saraiva Silva Maia (AFFC-CGU), José Trindade Monteiro Neto (AFFC-CGU)
e Carla Rodrigues Cotta, Diretora de Articulacdo, Monitoramento e Supervisdo de Gestdo do Sistema de
Correi¢dao do Poder Executivo Federal (AFFC-CGU — Moderadora).

Destaque para a abordagem prioritaria dos processos de assédio sexual e necessidade de
foco preventivo, com analise de ambiente para deteccdo de possiveis oportunidades de praticas
irregulares e tomada de medidas preventivas. Além disso, os debatedores citaram a qualificacdo da
denuncia como de extrema importancia para a analise e tomada de providéncias.

Palestra, 22/11/2023: “A visdo do poder judicidario sobre a atividade disciplinar”,
ministrada pelo Dr. Dirley da Cunha Junior, Juiz Federal TIBA, professor associado da UFBA.

O palestrante discorreu sobre o devido processo legal e seus elementos (ampla defesa,
contraditério, proporcionalidade e razodvel duracdao do processo), como requisitos da analise judicial, e
comentou amplamente a jurisprudéncia aplicavel.
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Premiacdo do Concurso de Boas Praticas Correcionais — 2023, 22/11/2023: Foram
premiados os trés primeiros classificados no CBPC/2023 em cada uma das categorias (Administragdo
Direta, Autdrquica e Fundacional, Empresas Estatais Federais e Demais Entes Federais, Estaduais,
Municipais e Distritais). Na sequéncia, os primeiros colocados apresentaram suas praticas premiadas:

14/03/2024, 17:42

INCRA: banco dindmico de argumentos, matriz de priorizacdo de processos, cédigo aberto
de dados;

CEF: criagdo de Nucleo Especializado em Apuracgdo de Assédio;
SUCORBH: desenvolvimento de instrumentos consensuais de resolugao de conflitos.
(disponivel em:

https://www.gov.br/corregedorias/pt-br/servicos/eventos/siscor-procor/concurso-de-boas-
praticas/2023/concurso-de-boas-praticas-correcionais-2023 )

Importante lembrar que a UFCSPA foi premiada no concurso CBPC/2016 na categoria
“Aprimoramento de apurac¢des disciplinares e de responsabilizacdo de entes privados, em 09/12/2016,
com a pratica “Mddulo de Referéncia Permanente para as Comissées de Sindicancia e PAD em Plataforma
Virtual de Aprendizagem”.

4 PAHORAMA UFCSPA + AMO VIl « HUMERD 53

PREMIOS

Iniciativa de servidora da
UFCSPA é premiada pela CGU
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Mesa redonda, 22/11/2023: “Impactos da atividade correcional na administra¢do
publica”, com Vania Lucia Ribeiro Vieira, Secretaria-Executiva da CGU; Marcelo Pontes Viana, Secretdrio
de Integridade Privada da CGU, e Carlos Higino Ribeiro de Alencar, Presidente do CARF. Moderador:
Ricardo Wagner de Araujo, Corregedor-Geral da Unido.
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Os painelistas fizeram um retrospecto sobre a evolucdo no tratamento de irregularidades
relacionadas as empresas privadas, a recente criagcdo da Secretaria de Integridade Privada, 6rgao ao qual
estdo vinculados os Processos Administrativos de Responsabilizacdo (PAR) e sua interacdo com a area
correcional.

Palestra, 22/11/2023: O Corregedor-Geral da Unido, Ricardo Wagner de Araujo,
apresentou os dados estatisticos sobre a eficiéncia de resultados dos procedimentos disciplinares, com
énfase na importancia da atuacdo administrativa a partir da implementacao do SISCOR, que atualmente
possui 258 Unidades Correcionais Setoriais. Detalhou de que forma a CRG tem contribuido para a
melhoria da eficiéncia e eficacia da area correcional, com a disseminacdo de manuais, guias, estudos
tematicos, capacitagdo, treinamento e uniformizacao de entendimentos. Destacou a medida inovadora de
criacdo do Banco de Sancdes, iniciativa premiada, em 2023, no 272 Concurso de Inovacdo no Setor
Publico.

Como destaques de medidas a serem implementadas em 2024, citou o ePAD como
Processo Eletronico Correcional, com possibilidade de acesso externo, peticionamento, custddia segura
de provas, armazenamento de 3audio e video de depoimentos, assinatura digital, e Matriz de
Responsabilizacdo, possibilitando todo o tramite processual.

Além disto, destacou melhorias nos painéis de dados e acBes de fortalecimento do
PROCOR, com parcerias subnacionais (érgaos estaduais e municipais); lancamento da versao 3.0 do CRG-
MM (Modelo de Maturidade Correcional) e andamento dos seguintes projetos:

“Lancamento do Manual Pratico de Investigagées Preliminares
Sumarias —IPS

Langamento do Manual Pratico de Termos de Ajuste de Condutas -
TAC

Lancamento do Ementario de Precedentes em matéria Disciplinar
Integracao do e-PAD com sistemas e-Aud e Fala-BR

Uso de Inteligéncia Artificial na atividade correcional por meio do
e-PAD

Avaliagao do nivel de maturidade das Unidades de Correigao

Envio do PL de alteragcdo da Lei n. 8.112/90 (Cédigo de Conduta e
Disciplina)”

Quanto a avalia¢do do nivel de maturidade das Unidades de Correicdo, a previsao é de que
entre os meses de fevereiro de mar¢o/2024 seja distribuido o calendario, que incluird as IFES, as quais
hoje representam mais de 50% do SISCOR, seja com UCS formalizadas ou nao.

O evento foi encerrado com palestra do senhor Vinicius Marques de Carvalho, Ministro de
Estado da Controladoria-Geral da Unido, que abordou de forma geral os impactos da atividade correcional
na administracdo publica.

A Oficina 1, 23/11/2023: “Produgdo de provas efetivas no procedimento correcional”,
ministrada por Carlos Eduardo Carneiro de Souza e Yuri Magalhdes Rampanelli, ambos Auditores-Fiscais
da CGU, abordou de forma clara a diferenca entre provas licita, eficiente e pertinente, na busca da
verdade real do processo; situacdes que configuram abuso de autoridade; importdncia da cadeia de
custddia do processo; nulidades; efetividade de provas e enquadramentos.

A Oficina 2, 23/11/2023: “Aplicagdo de metodologia de gestdo de riscos com base em
ilicitos administrativos”, ministrada por Rodrigo Abijaodi Lopes de Vasconcellos, Coordenador-Geral de
Supervisdao do SISCOR, detalhou a metodologia utilizada pela CGU a ser implementada pelas UCS, para
fins de adogao de medidas preventivas no ambito correcional.

Importante destacar que, na UFCSPA, o mapeamento dos processos investigativos e
disciplinares, base para categorizacao de eventos de risco, tem sido regularmente realizado e citado nos
relatdérios anuais (evs. 1238487 e 1547177).
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O evento alusivo aos 18 anos do SISCOR é motivo de comemora¢do também para a
UFCSPA, que aprimorou fluxos e procedimentos ao longo dos anos na busca pela qualificacdo do trabalho

de suas comissbes, as quais ja envolveram mais de 100 servidores, dentre docentes e técnico-
administrativos, desde o ano de 2008.

Como resultado desse aprimoramento, os procedimentos investigativos estdo mais
detalhados e os processos disciplinares, quando necessarios, cumprem com a necessdria regularidade
formal, conforme se observa pelos indices de conformidade nas respectivas analises juridica-
procedimental.

Nesse mister, agradeco pelo comprometimento da Gestdo nas acdes de melhoria continua
e sinto-me honrada pela confianca recebida, desde o ano de 2012, para a prestacao desta assessoria.

A sua considerac3o.

Respeitosamente,

MIRIAM BORTOLACI
Assessora Especial da Reitoria/Unidade APS

Documento assinado eletronicamente por Miriam Bortolaci, Assessora Especial da Reitoria, em
08/12/2023, as 15:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

JEII lj

assinatura
eletronica
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