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ATOS DO CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUGCAO N° 04/2020/CONSUN, DE 5 DE MARGO DE 2020

Aprova o pedido de substituicdo de membro
titular discente na Comissdo Propria de
Avaliagéo (CPA) da Fundacéo Universidade
Federal de Ciéncias da Saude de Porto
Alegre.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicées conferidas pelo Estatuto
e Regimento Geral desta Universidade, em sess&o ordinaria realizada em 5 de marco de 2020,
considerando o disposto no art. 14, § 2° do Regimento Interno da Comissao Prépria de Avaliagéo
(CPA), nos termos do processo n° 23103.000222/2020-21, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o pedido de substituicdo da discente Milena da Silva Farina, eleita,
empossada conforme disposto no art. 1°, Il, da Resolugéo n° 41/2018/CONSUN, de 6 de setembro
de 2018, pela discente Karen Magnus, como representante discente titular na Comisséo Propria de
Avaliacao (CPA).

Art. 2° Para os fins do disposto no caput do art. 14 do Regimento Interno da CPA, o
mandato da discente substituta sera pro tempore até o término do periodo da contagem iniciada na
data de emissao da Resolugdo n° 41/2018/CONSUN.

Art. 3° Todos os demais termos e condi¢goes da Resolugao n° 41/2018/CONSUN sao
ratificados neste ato.

Art. 4° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se no Boletim de Servico.

Porto Alegre, 5 de margo de 2020.

LUCIA CAMPOS PELLANDA
Presidente do CONSUN

RESOLUCAO N° 05/2020/CONSUN, DE 5 DE MARCO DE 2020

Aprova substituicdo pro tempore de
representante discente no CONSUN em
carater excepcional.
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O CONSELHO UNIVERSITARIO DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicées conferidas pelo Estatuto
e Regimento Geral desta Universidade, em sess&o ordinaria realizada em 5 de marco de 2020,
considerando solicitacdo fundamentada pela discente interessada mediante requisi¢cao eletrénica no
dia 29 de fevereiro de 2020, RESOLVE:

Art. 1° Em carater de excegao ao disposto no art. 8°§ 3° do Regimento Geral da
UFCSPA, aprovar a substituicdo pro tempore da representante discente titular Marina Camassola
Vacchi por sua suplente Carolina Augusta Silva dos Santos, que passa neste ato a posicao titular.

Art. 2° O mandato da representante discente titular substituta, aprovada na forma do
art. 1°, se encerrara junto com o mandato dos demais conselheiros eleitos no més de maio de 2021.

Art. 3° Esta Resolugao entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se no Boletim de Servico.

Porto Alegre, 5 de mar¢o de 2020.

LUCIA CAMPOS PELLANDA
Presidente do CONSUN

RESOLUGCAO N° 06/2020/CONSUN, DE 5 DE MARGO DE 2020

Aprova revisdo do Regulamento do Nucleo
de Educacdo a Distancia (NEAD) da
Fundacgéo Universidade Federal de Ciéncias
da Saude de Porto Alegre.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicées conferidas pelo Estatuto
e Regimento Geral desta Universidade, consoante disposto no art. 2°, Ill, do seu Regimento Interno,
em sessao ordinaria realizada em 5 de margo de 2020, considerando o parecer favoravel da Camara
de Legislacdo e Normas, nos termos do processo n° 23103.002294/2018-99, RESOLVE revisar o
Regulamento do Nucleo de Educagéao a Distancia (NEAD):

Art. 1° O Nucleo de Educagéao a Distancia (NEAD) da Fundagao Universidade Federal
de Ciéncias da Saude de Porto Alegre (UFCSPA) é o 6rgdo de execucgao da politica de educagéo a
distancia vinculado ao Nucleo de Inovagao e Tecnologias Educacionais (NITED), o qual, por sua vez,
vincula-se a Pré-Reitoria de Graduagéo (PROGRAD).

Paragrafo unico. A Educacéo a Distancia (EAD) é a modalidade educacional na qual
a mediagao didatico-pedagdgica nos processos de ensino e aprendizagem, associados a sistemas
de gestdo e avaliagdo que Ihe sdo peculiares, ocorre com a utilizacdo de meios e tecnologias de
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informacdo e comunicagédo, com discentes e docentes desenvolvendo atividades educativas em
lugares ou tempos diversos.

Art. 2° O NEAD tem por finalidade disseminar a cultura de EAD em todas as instancias
da UFCSPA, projetando, implementando e coordenando o uso dos recursos necessarios ao processo
de ensino-aprendizagem a distancia.

Art. 3° O NEAD tem como atribuigdes:
I. desenvolver e propor projetos relacionados a EAD;

Il. acompanhar e assessorar projetos e desenvolvimento de programas, cursos e
disciplinas oferecidos na modalidade a distancia;

lll. disseminar o uso das tecnologias de informac&o e comunicagédo para apoio as
atividades didaticas;

IV. gerenciar o uso do ambiente virtual de aprendizagem;

V. oferecer formacéao para que docentes possam atuar em atividades na modalidade
a distancia;

VI. apoiar e incentivar a produgao do conhecimento em EAD;

VII. propor parcerias com e entre universidades, instituicdes de ensino superior,
nacionais e internacionais, publicas e/ou privadas e secretarias de educacao;

VIII. realizar avaliagdo continua e abrangente de todos os programas, cursos e
disciplinas oferecidos na modalidade a distancia.

Art. 4° O NEAD sera constituido por, no minimo, 5 (cinco) docentes nomeados pela
PROGRAD.

§ 1° A coordenacdo do NEAD sera exercida por docente indicado pela PROGRAD e
nomeado pela Reitoria.

§ 2° A nomeacao de docentes para a composi¢édo do NEAD tera como critérios de
selecao a formacéao e/ou atuagao profissional em educagao a distancia com perspectivas educacionais
inovadoras.

Art. 5° O NEAD contara com assessoria técnica na area de tecnologia da informacéo,
oferecida por servidor do quadro técnico-administrativo e/ou estagiario, com carga horaria especifica
para esse fim.

Art. 6° A assessoria pedagogica do NEAD sera exercida por docente com formacéo
em pedagogia, e/ou com licenciatura ou formagao equivalente.
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Art. 7° Poderao participar da equipe de apoio do NEAD docentes, discentes e
integrantes do quadro técnico-administrativo, com indicagao da coordenagao deste Nucleo.

Art. 8° Compete a coordenagéo do NEAD:

I. convocar e presidir as reunides do nucleo;

[I. implantar, coordenar e divulgar agées do nucleo;

lIl. representar o NEAD em todas as instancias ou delegar sua representacgao;

IV. encaminhar & PROGRAD planos de trabalho e relatério anual de atividades do
NEAD.

Art. 9° O NEAD reunir-se-a mensalmente e extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocagao de sua Coordenacgao ou da PROGRAD.

Paragrafo unico. Sera desligado do NEAD o integrante que, sem motivo justificado,
faltar a trés reunides.

Art. 10. Situagbes n&o contempladas neste regulamento serdo resolvidas pela
PROGRAD.

Art. 11. Esta Resolugédo entrara em vigor em 1° de abril de 2020.
Art. 12. Fica revogada a Resolugao n° 022/2009, de 3 de setembro de 2009.
Publique-se no Boletim de Servico.

Porto Alegre, 5 de mar¢o de 2020.

LUCIA CAMPOS PELLANDA
Presidente do CONSUN

RESOLUGCAO N° 07/2020/CONSUN, DE 5 DE MARCO DE 2020

Aprova a emisséo de Portaria para disciplinar
a relacdo da UFCSPA com as empresas
Juniores.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Estatuto e
Regimento Geral desta Universidade, consoante disposto no art. 2°, VII, do seu Regimento Interno, em
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sessdo ordinaria realizada em 5 de margo de 2020, considerando o parecer favoravel da Camara de
Legislacdo e Normas, nos termos do processo n°® 23103.006612/2017-18, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a emissdo de Portaria pela Reitoria para disciplinar a relacdo da
UFCSPA com as empresas juniores.

Art. 2° Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se no Boletim de Servico.

Porto Alegre, 5 de mar¢o de 2020.

LUCIA CAMPOS PELLANDA
Presidente do CONSUN

RESOLUCAO N° 08/2020/CONSUN, DE 5 DE MARGCO DE 2020

Aprova recondugdo pro tempore dos
membros designados pela Resolugéao
CONSUN n° 54/2017, de 9 de novembro de
2017, para compor o Conselho Editorial da
Editora da UFCSPA.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicées conferidas pelo Estatuto
e Regimento Geral desta Universidade, em sess&o ordinaria realizada em 5 de marco de 2020,
considerando o disposto no art. 7° do Regulamento Interno da Editora da UFCSPA e solicitacéo da
Presidente do Conselho Editorial, RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir pro tempore os membros do Conselho Editorial da Editora da
UFCSPA designados pela Resolugéo n° 54/2017, de 9 de novembro de 2017, pelo periodo de 6 (seis)
meses, a fim de que, neste prazo, a Editora possa efetuar consulta publica aos interessados docentes,
técnicos-administrativos e discentes, com posterior encaminhamento da lista ao CONSUN para que
se procedam as indicag¢des nos termos do Regulamento.

Art. 2° Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagédo.
Publique-se no Boletim de Servico.

Porto Alegre, 5 de margo de 2020.

LUCIA CAMPOS PELLANDA
Presidente do CONSUN
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ATOS DO GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N° 04/GR/CPAD DE 2 DE MARCO DE 2020

A Reitora da FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE
PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, tendo em vista as disposi¢cées
contidas nos arts. 143, 148 e 152 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e nos arts. 33, 34 e 35
da Instru¢do Normativa n° 14 do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Uniédo, de 14
de novembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar WALLACE WOJCIK PINTO, Economista, matricula SIAPE n°
14558, ELIZABETH DE CARVALHO CASTRO, Professora Assistente 2, matricula SIAPE n° 1033775,
e FELIPE GRILLO PINHEIRO, Técnico de Laboratoério-D, matricula SIAPE n° 1848588, para, sob
a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, em rito
ordinario, visando a apuracao de eventuais responsabilidades administrativas descritas no Processo
n°® 23103.004195/2019-22, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no
curso dos trabalhos.

Art. 2° - A comissao apuratodria podera fazer uso das prerrogativas do § 1° do art.
152 da Lei n® 8.112/1990: “§ 1° Sempre que necessario, a comissao dedicara tempo integral aos seus
trabalhos, ficando seus membros dispensados do ponto, até a entrega do relatério final.”

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos trabalhos da
referida comisséo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Porto Alegre, 2 de mar¢o de 2020.

LUCIA CAMPOS PELLANDA
Reitora

PORTARIA N° 05/GR/CSINVE DE 4 DE MARCO DE 2020

A Reitora da FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE
PORTO ALEGRE, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, nos termos do art. 20 da Instru¢ao
Normativa MTCGU n° 14/2018, RESOLVE:

Art. 1°. Designar CLAUDIA SILVEIRA THYS MUTTI, Contadora, matricula SIAPE n°
1528684, e ALINE AVER VANIN, Professora Adjunta, SIAPE n°® 1931106, para, sob a presidéncia
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da primeira, constituirem Comissédo de Sindicancia Investigativa a fim de investigar os indicios de
irregularidades disciplinares constantes no processo n°® 23103.000637/2020-03.

Art. 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos trabalhos da
referida comisséo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Dé-se ciéncia.
Publique-se.

Porto Alegre, 4 de margo de 2020

LUCIA CAMPOS PELLANDA
Reitora

PORTARIA N° 06/GR/CPAD DE 4 DE MARCO DE 2020

A Reitora da FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE
PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, tendo em vista as disposi¢cées
contidas nos arts. 143, 148 e 152 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e nos arts. 33, 34 e 35
da Instrucdo Normativa n° 14 do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Uniédo, de 14
de novembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar ANA CAROLINA DA COSTA E FONSECA, Professora Associada,
matricula SIAPE n° 1695345, DANIELA CENTENARO LEVANDOWSKI, Professora Associada,
matricula SIAPE n° 1722441, e EDI CARMEN PULROLNIK, Administradora - E, matricula SIAPE n°
1560514, para, sob a presidéncia da primeira, constituirem Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, em rito ordinario, visando a apuragao de eventuais responsabilidades administrativas
descritas no Processo n° 23103.000377/2020-68, bem como proceder ao exame dos atos e fatos
conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Art. 2° - A comissao apuratodria podera fazer uso das prerrogativas do § 1° do art.
152 da Lei n® 8.112/1990: “§ 1° Sempre que necessario, a comissao dedicara tempo integral aos seus
trabalhos, ficando seus membros dispensados do ponto, até a entrega do relatério final.”

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos trabalhos da
referida comisséo.
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Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Porto Alegre, 4 de margo de 2020.

LUCIA CAMPOS PELLANDA
Reitora

PORTARIA N° 005 DE 5 DE MARCO DE 2020

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE
DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, conferidas pelo Decreto de
14/03/2017, publicado no DOU de 15/03/2017, RESOLVE:

Art. 1° - RECONSTITUIR, a partir da presente data, o Comité de Governanga, Riscos
e Controles da UFCSPA, com os seguintes membros:

a) Alessandra Dahmer — Pr6-Reitora de Planejamento - SIAPE n°® 1691262,

b) Ana Claudia Souza Vazquez — Pr6-Reitora de Gestdo com Pessoas — SIAPE n°
1774542;

c) Débora Fernandes Coelho - Pro-Reitora de Extensao, Cultura e Assuntos Estudantis
— SIAPE n° 1863074;

d) Jenifer Saffi — Vice-Reitora - SIAPE n° 1316534

e) Leandro Mateus Silva de Souza — Pré-Reitor de Administragédo — SIAPE n° 3059801;
f) Lucia Campos Pellanda — Reitora - SIAPE n°® 1445219;

g) Marcia Giovenardi - Pré-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagao - SIAPE n° 1546578;
h) Marcia Rosa da Costa — Pro-Reitora de Graduagéo - SIAPE n°® 1691280;

Art. 2° - O comité sera coordenado pela Reitora, professora Lucia Campos Pellanda,
SIAPE n° 1445219.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo no Boletim de
Servigo da UFCSPA.

Art. 4° - Revoga-se a Portaria n° 034, de 14 de agosto de 2017, a Portaria n° 065, de
21 de junho de 2018 e a Portaria n® 023, de 28 de maio de 2019.

Dé-se ciéncia.
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Publique-se.

Porto Alegre, 5 de margo de 2020

LUCIA CAMPOS PELLANDA
Reitora
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ATOS DA VICE-REITORIA

ORDEM DE SERVICO N° 01/2020/VR. DE 02 DE MARGCO DE 2020

Dispbe sobre o Auxilio Permanéncia para
Estrangeiros em Mobilidade.

A VICE-REITORA E RESPONSAVEL PELO ESCRITORIO DE
INTERNACIONALIZACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE
DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuigbes, conferidas pela Portaria n° 238, de 22 de margo
de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido de 23 de margo de 2017, e pela Portaria n.° 36, de 21 de
agosto de 2017, da Reitoria,

RESOLVE:

Art. 1° O Auxilio Permanéncia para Estrangeiros em Mobilidade faz parte de um
conjunto de iniciativas destinadas a discentes estrangeiros em mobilidade académica na UFCSPA, de
forma a fomentar a internacionalizacdo da Universidade.

Art. 2° O Auxilio Permanéncia para Estrangeiros em Mobilidade tem o objetivo de
fornecer subsidio financeiro a discentes estrangeiros em mobilidade académica na UFCSPA para
auxiliar com custos de moradia e alimentagao durante sua estadia para estudos durante um semestre
académico.

Art. 3° O Auxilio Permanéncia para Estrangeiros em Mobilidade podera ser concedido
a discentes que tenham sido indicados para mobilidade académica na UFCSPA por um semestre
académico por instituicdo estrangeira parceira no ambito de um acordo de cooperagdo ou de um
programa de mobilidade académica ao qual a UFCSPA tenha aderido e que preveja a cobertura de
custos de moradia e alimentagao pela universidade anfitria.

Paragrafo unico. O discente, se em nivel de graduagao, devera estar matriculado em,
no minimo, 180 (cento e oitenta) horas de atividades académicas.

Art. 4° O valor do Auxilio Permanéncia para Estrangeiros em Mobilidade seré igual a
5 (cinco) parcelas correspondentes ao dobro do valor do auxilio concedido pelo Projeto Milton Santos
de Acesso ao Ensino Superior (Promisaes) a estudantes estrangeiros participantes do Programa de
Estudantes-Convénio de Graduacgao (PEC-G).

Paragrafo unico. As 5 (cinco) parcelas correspondem aos 5 (cinco) meses de duragéo
do semestre académico e estadia do estudante em Porto Alegre.

Art. 5° O pagamento do Auxilio Permanéncia para Estrangeiros em Mobilidade sera
efetivado por meio de repasse financeiro nos meses de abril e junho, para mobilidades durante o
primeiro semestre letivo, ou setembro e novembro, para mobilidades durante o segundo semestre
letivo, equivalente, cada pagamento, a 50% (cinquenta por cento) do valor do Auxilio.
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§1° O primeiro pagamento do Auxilio Permanéncia para Estrangeiros em Mobilidade
sera efetuado somente apds a assinatura de Termo de Compromisso.

§2° O segundo pagamento do Auxilio Permanéncia para Estrangeiros em Mobilidade
sera efetuado somente se confirmada, pelo Escritério de Internacionalizagéo, a frequéncia do estudante
nas atividades académicas em que estiver matriculado e/ou registrado.

Art. 6° Os recursos destinados ao Auxilio Permanéncia para Estrangeiros em
Mobilidade ser&o oriundos da prépria Instituicao e sujeitos a disponibilidade orgamentaria anual.

Art. 7° O Escritério de Internacionalizagao sera o responsavel pela gestéo, avaliacéo
e acompanhamento do Auxilio Permanéncia para Estrangeiros em Mobilidade.

Art. 8° Os casos omissos serdo analisados e deliberados pelo Escritério de
Internacionalizagao.

Art. 9° Estas normas entrardo em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servigo.

Porto Alegre, 02 de margo de 2020.

Jenifer Saffi
Vice-Reitora
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ATOS DA PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO

PORTARIA N° 08/2020/PROGRAD. DE 2 DE MARCO DE 2020

A PRO-REITORA DE GRADUACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria
n° 240, de 22 de margo de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido de 23 de marco de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Recompor a Comisséo de Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) do Curso
de Informatica Biomédica da Fundacao Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre,
conforme segue:

| — incluir os (as) docentes José Fernando Ruggiero Bachega e Carla Diniz Lopes
Becker e os (as) discentes Sofia Faber Silveira, Julia Geremias Martins, Guilherme Bauer Negrini e
Didgenes Serpa Konorath;

Il - excluir os (as) docentes Ana Trindade Winck e Filipe Santana da Silva e os (as)
discentes Débora Daniela Wendland Amorim, Renata Vinadé da Silva, Tiago de Oliveira Gongalves e
Gabriel Fernandes Leal;

[l - atribuir a Presidéncia a docente Viviane Rodrigues Botelho e a Vice-Presidéncia
a docente Carla Diniz Lopes Becker;

IV — a Comisséo fica recomposta da seguinte forma:

Representante Atribuicao Mandato

Viviane Rodrigues Botelho Presidente 03/2020 a 02/2022
Carla Diniz Lopes Becker Vice-Presidente 03/2020 a 02/2022
José Fernando Ruggiero Bachega Membro docente 03/2020 a 02/2022
Sofia Faber Silveira Membro discente Titular 03/2020 a 02/2022
Julia Geremias Martins Membro discente Suplente 03/2020 a 02/2022
Guilherme Bauer Negrini Membro discente Titular 03/2020 a 02/2022
Didgenes Serpa Konorath Membro discente Suplente 03/2020 a 02/2022

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.
Art. 3° Fica revogada a Portaria n® 91, de 15 de outubro de 2019.

Dé-se ciéncia,
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Publique-se.

Porto Alegre, 2 de mar¢o de 2020.

MARCIA ROSA DA COSTA
Pro-Reitora de Graduagéao

EDITAL DA PROGRAD N° 07 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2020

PROCESSO SELETIVO - SISTEMA DE SELEGAO UNIFICADA - SISU - 2020

2° Chamamento da Lista de Espera para ocupagéao de vagas
ofertadas pelo SiSU nos cursos de graduagao da UFCSPA

A Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre, em virtude das
vagas remanescentes do Sistema de Selecédo Unificada (SiSU/MEC) e de acordo com o Edital da
PROGRAD n° 05, de 11 de fevereiro de 2020 CONVOCA os candidatos designados nesta convocagao
complementar (anexos) para realizar a matricula presencial, a ocorrer no dia 03/03/2020, nos horarios
e locais definidos no subitem 1.2 deste edital.

1. Vagas disponiveis por modalidade de concorréncia:

>
(g}
p
-—
r
N
-
)

CURSOS TOTAL
ALIMENTOS

BIOMEDICINA INTEGRAL
BIOMEDICINA NOTURNO
ENFERMAGEM

FARMACIA

FiSICA MEDICA
FISIOTERAPIA
FONOAUDIOLOGIA
GASTRONOMIA

GESTAO EM SAUDE
INFORMATICA BIOMEDICA
MEDICINA

NUTRICAO

PSICOLOGIA

QUIMICA MEDICINAL
TOXICOLOGIA ANALITICA
TOTAL

220000 O|WO|WO|Ww|O|O|O|O0 |0

o
2|00 |W|IO|= |0~ |OIN|O(~ |2 [(N|m|O

»
N|IOIO|O|O|N|O|O|O|O|O|O|O|O|Oo|Oo|O
= INO|O|IC|O|IO|W|O|h|W|OIOC|O(—=|OIN

()]
AIWO|WIO|Wm|O=|NO|W(A|2W|=N

N&o foi adotado bénus como modalidade de politica de agao afirmativa.
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Legenda:
AC- Ampla Concorréncia

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

11 A presente convocacgao considera os candidatos da Lista de Espera SiSU
e candidatos HABILITADOS pelo 1° Chamamento, conforme previsto nos itens 1.7 e 1.8 do edital
06/2020-PROGRAD (http://sisu.ufcspa.edu.br/sisu/documentos/2020/1-chamamento/edital-
prograd-06-2020.pdf ), respeitado o limite de vagas disponiveis apresentadas no item 1 deste edital.

1.2 O candidato selecionado pelo 2° Chamamento devera realizar sua matricula no
dia 03 de margo de 2020, seguindo os horarios estabelecidos por modalidade conforme cronograma:

Modalidades Horario Local
AC -L1-1L5 09h00 as 16h00 Prédio Il
L2* 15h00 as 16h00 Prédio Il

*Preferencialmente

1.3 As matriculas na modalidade presencial ocorrerao por ordem de chegada mediante
distribuicdo de senha até as 16h00. Nao serdo distribuidas senhas de atendimento, sob nenhuma
hipétese, apds este horario.

2. Recursos

2.1 Conforme subitem 9.1.3 do edital 05/2020-PROGRAD, disponivel em http://sisu.
ufcspa.edu.br/sisu/documentos/2020/lista-de-espera/edital-prograd-05-2020-ret1202.pdf , o prazo
para recurso referente ao resultado de indeferimento pela Comissdo Permanente de Verificagdo das
Autodeclaragdes Etnico-Raciais, seguiré o seguinte cronograma:

Etapa Prazo para recurso HARliEE _recursal Resultado
(presencial)
2° chamamento Até 04/03/2020 — 16h00 | 05/03/2020 — as 14h00 |Até 06/03/2020 — 18h00

211 A afericdo, em carater recursal, ocorrera na data e horario previstos no
cronograma acima, na Sala 706-A do Prédio lll.
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2.2 O prazo para recursos dos candidatos referente ao processo de matricula na
etapa da Lista de Espera para os demais casos, excetuando-se os previstos no item 2.1, seguira
o cronograma previsto no item 10.1 do Edital 05/2020-PROGRAD (http://sisu.ufcspa.edu.br/sisu/
documentos/2020/lista-de-espera/edital-prograd-05-2020-ret1202.pdf) .

Etapa Prazo para recurso Resultado
2° chamamento Até 05/03/2020 — 16h00 Até 06/03/2020 — 18h00

3. A documentacdo necessaria para matricula deve ser consultada em http://sisu.
ufcspa.edu.br/index.php?option=com_ content&view=article&id=91&Itemid=99 .

3.1 Os procedimentos para recursos e demais informagdes pertinentes a matricula
dos candidatos convocados pelos Chamamentos da Lista de Espera para ocupacédo das vagas
remanescentes ofertadas pelo SiSU nos cursos de graduagdo da UFCSPA estdo descritas no
Edital da PROGRAD n° 05, de 11 de fevereiro de 2020, disponivel em (http://sisu.ufcspa.edu.br/sisu/
documentos/2020/lista-de-espera/edital-prograd-05-2020-ret1202.pdf)

4. No caso de duvidas referentes ao processo de matriculas, o candidato podera
encaminhar e-mail para sisu@ufcspa.edu.br. Ndo serdo fornecidas informagdes por telefone a
respeito dos préximos chamamentos, datas e horarios de realizagdo das matriculas, convocacgdes
ou resultados de recursos. Todas as informagdes encontram-se disponiveis nos editais na pagina do
SiSU da UFCSPA no link http://sisu.ufcspa.edu.br.

Marcia Rosa da Costa
Pré-Reitora de Graduagao
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ATOS DA PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO

PORTARIA N° 05/2020/PROPPG. DE 04 DE MARCO DE 2020
A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicdes, conferidas

pela Portaria n® 224 de 25 de abril de 2019 e publicada no Diario Oficial da Uni&o em 30 de abril de
2019,

RESOLVE:

) Art. 1° Nomear a docente Deisi Cristina Gollo Marques Vidor como Membro do Comité
de Etica em Pesquisa com Seres Humanos - CEP, representando o Curso de Fonoaudiologia da
UFCSPA.

Art. 2° Nomear a docente Claudia de Souza Libanio como Membro do Comité de Etica
em Pesquisa com Seres Humanos - CEP, representando o Curso de e Tecnologia da Informatica e
Gestado em Saude da UFCSPA.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.
Dé-se ciéncia,
Publique-se.

Porto Alegre, 04 de mar¢o de 2020.

Marcia Giovenardi
Pro-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagéao

PORTARIA N° 06/2020/PROPPG. DE 04 DE MARCO DE 2020.

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicdes, conferidas
pela Portaria n® 224 de 25 de abril de 2019 e publicada no Diario Oficial da Uni&do em 30 de abril de
2019,

RESOLVE:

Art. ’1° Nomear a docente Melissa Medeiros Markoski como Membro da Comisséao de
Etica Comissao de Etica no Uso de Animais - CEUA representando o Curso de Biomedicina noturno
da UFCSPA.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado no Boletim de Servigo.
Dé-se ciéncia,
Publique-se.

Porto Alegre, 04 de mar¢o de 2020.

Marcia Giovenardi
Pro-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagao

PORTARIA N° 07/2020/PROPPG, DE 05 DE MARCO DE 2020.
A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicdes, conferidas

pela Portaria n® 224 de 25 de abril de 2019 e publicada no Diario Oficial da Uni&do em 30 de abril de
2019,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a docente Elizete Keitel, na condigao de Fiscal, para acompanhamento
do acordo de Cooperacgéo Técnica entre a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Porto Alegre
— ISCMPA e a Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre — UFCSPA que trata da
execucao do Programa de Capacitagéo Profissional para Médicos Estrangeiros.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado no Boletim de Servigo.

Dé-se ciéncia,

Publique-se.

Porto Alegre, 05 de mar¢o de 2020.

Marcia Giovenardi
Pro-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagéao

PORTARIA N° 08/2020/PROPPG. DE 05 DE MARCO DE 2020.

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicdes, conferidas
pela Portaria n® 224 de 25 de abril de 2019 e publicada no Diario Oficial da Uni&do em 30 de abril de
2019,
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RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Professora Luciane Dalcanale Moussalle como Coordenadora
do Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada em Saude - Atengdo ao Céncer Infantil e a
Professora Gisele Pereira de Carvalho como Vice Coordenadora.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado no Boletim de Servigo.
Dé-se ciéncia,
Publique-se.

Porto Alegre, 05 de margo de 2019.

Marcia Giovenardi
Pro-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagao
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ATOS DA PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

EDITAL 03/2020/PROPLAN

SELEGAO PARA BOLSISTAS DE APOIO TECNICO AO
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA UFCSPA

A Pré-Reitoria de Planejamento torna publico o presente Edital de Sele¢céo de Bolsistas
para Apoio Técnico ao Desenvolvimento Institucional da Universidade Federal de Ciéncias da Saude
de Porto Alegre, nos termos da Resolugdo do Conselho Universitario N° 45/2018, de 11 de outubro
de 2018.

1 — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 — As Bolsas de Apoio Técnico ao Desenvolvimento Institucional sdo voltadas ao
apoio a execugéao de programas, agoes, projetos e atividades que propiciem a melhoria das condi¢des
de funcionamento da universidade e o cumprimento de sua missao institucional, em consonancia com
seu Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e Planejamento Estratégico.

1.2 — Os bolsistas selecionados neste edital atuardo nos diferentes programas ou
projetos desenvolvidos pela reitoria, vice-reitoria e pré-reitorias da UFCSPA.

1.3 — Seréo oferecidas inicialmente 11 (onze) bolsas, com vigéncia de 11 (onze) meses,
renovaveis por, no maximo 01 (um) ano, de acordo com as necessidades da UFCSPA.

1.4 — Os candidatos classificados acima do numero de vagas deste Edital ficardo no
cadastro de reserva e poderéo ser chamados para atuarem nos programas ou projetos para os quais
realizaram inscricdo, conforme as necessidades e dentro do prazo de validade do Edital.

1.5 - Os recursos para pagamento das bolsas serao oriundos da propria Instituicéo e
sujeitos a disponibilidade orgamentaria anual.

1.6 - As bolsas concedidas nos termos desta norma sao caracterizadas como doagoes,
cujos resultados nao revertem economicamente para o doador nem importam em contraprestagcéo de
servigos, sendo isentas de imposto de renda, conforme art. 26 da Lei n® 9.250, de 26 de dezembro de
1995, e nao integram a base de célculo de incidéncia da contribui¢ao previdenciaria.

2 — DAS VAGAS, ATUACAO DOS BOLSISTAS E VALORES DAS BOLSAS
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Valor
. Areas de atuagio .~ . |CH ) = . Mensal
Bolsista e atividades Vagas | Vigéncia Semanal Titulagao Requisitos da Bolsa,
em R$
O profissional devera comprovar
formagao (cursos) e experiéncia
profissional que respondam
aos seguintes requisitos:
conhecimentos em configuragédo
e personalizagdo de interface
Bolsista de Apoio Apoio a otimizagéo de paginas baseadas nas
Técnico ao Projeto | de recursos e Graduagao tecnologias JavaServer Pages
de Modernizagao servigos oferecidos 11 em Ciénciada | (JSP) e em estrutura Apache
dos Servigos aos usuarios da o1 meses 30 horas Computagéo Cocoon (XMLUI); conhecimento R$3.000,00
da Biblioteca Biblioteca da OU equivalente | em HTML5; conhecimento em
da UFCSPA universidade™ web design (CSS); conhecimento
em DSpace (customizagdes
no software de cédigo-fonte
aberto para o gerenciamento
de acervos digitais);
conhecimento em linguagens
de programagao (atuais).
Apoio ao projeto que Possuir experiéncia em
visa a conversao atividades administrativas
Bolsista de Apoio para o meio digital relacionadas a gestao arquivistica;
Técnico ao Projeto | das informagdes = conhecimentos intermediarios
= . 1 Graduagéo em )
de Implantacéo do | contidas em 01 30 horas ) . em Word, Excel e demais R$3.000,00
P . meses Arquivologia .
Acervo Académico | documentos relativos programas do pacote Office da
Digital na UFCSPA | a vida académica Microsoft; possuir conhecimento
dos alunos da na navegacao e estudo de
universidade sistemas informatizados
Estar cursando
ou ter concluido
Graduagéo
Bolsista de ; na(s) area(s) . -
P Apoio a e Possuir experiéncia em
Apoio Técnico . = de Ciéncia da A .
. implementacao ~ desenvolvimento WEB, linguagem
ao Projeto de . Computacéo, ]
R de novo sistema 1" . PHP, Codelgniter, HTMLS5,
Desenvolvimento L 01 30 horas | Sistemas de . R$2.000,00
. académico meses ~ CSS3, JavaScript, AJAX,
do Sistema : Informacéo, )
PO personalizado para ) jQuery/Zepto, Banco de dados
Académico da a universidade Engenharia de Oracle, MySQL e Maria DB
UFCSPA Computacéo, MY ’
Informatica
Biomédica
e afins
Apoio a
|mplementagao Curso técnico Possuir experiéncia em suporte
do Projeto de . P )
. na area de técnico com conhecimentos
. . Laboratério " : -
Bolsista de Apoio X Informatica ou | sobre gerenciamento de dominio
. ] Movel para o ; . )
Técnico ao Projeto X 1 estar cursando | em ambiente Microsoft / Linux,
- desenvolvimento 01 30 horas ~ ) = - ) R$ 1.500,00
de Laboratério L meses graduacéao configuragao de rede wifi, anti-
. de atividades L ; : = ) =
Mével da UFCSPA S em Ciéncia da | virus, instalagdo e configuragdo do
educacionais que = ) . -
™ Computagao Pacote Office além dos sistemas
utilizam recursos . o\ :
L ou equivalente | operacionais Windows / Linux.
computacionais
na universidade
Estar cursando
Graduagéo
Bolsista de Apoio ao Nucleo de em Informatica . .
. ) L Possuir conhecimento em
Apoio Técnico Qualidade Interna na Biomédica, =
~ ) 1 S Notagao de Modelagem de
ao Mapeamento execucao do projeto | 01 30 horas | Ciéncia da e R$ 1.500,00
meses = Processos de Negécio (BPMN)
de Processos de mapeamento Computacéo, ~
SN " e Gestao por Processos
Institucionais de processos Informatica ou
Engenharia

da Produgéao
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Valor
. Areas de atuagio .~ . |CH ) = . Mensal
Bolsista e atividades Vagas | Vigéncia Semanal Titulagao Requisitos da Bolsa,
em R$
Apoio ao projeto
de qualificagdo dos Estar cursando
processos, fluxos, Graduagéo
rotinas referentes nas areas de
Bolsista de Apoio a PG lato sensu; administracéo . T .
P A ) Possuir experiéncia em atividades
Técnico ao Projeto | desenvolvimento OU processos - . )
de Qualificagédo de solugdes de 1 erenciais administrativas e conhecimentos
¢ ) Goes ¢ 01 20 horas |9 = intermediarios em Word, R$ 1.500,00
dos Processos informatizacéo meses ou gestao )
. ) | Excel e demais programas do
Administrativos para as demandas em saude ou acote Office da Microsoft
da PROPPG do setor; e apoio secretariado p .
as diferentes executivo ou
demandas visando informatica
a qualificagdo da biomédica
gestdo da PROPPG
Apoio técnico
ao Escritorio de Proficiéncia em lingua estrangeira
Internacionalizagao = (obrigatoriamente inglés e
) . Graduagao .
da universidade em Letras preferencialmente espanhol
na execugao S ou outras), a ser verificada na
. L Secretariado . " X
Bolsista de de atividades Executivo entrevista, que sera realizada em
Apoio Técnico relacionadas 1 Administr:in 50 inglés e que sera eliminatéria.
ao Escritério de a mobilidade 01 30 horas 8G90, | _Na entrevista sera realizada, R$ 3.000,00
. o PO meses ou Relagdes . L
Internacionalizacédo | académica, a Internacionais ainda, uma prova pratica de
da UFCSPA traducdo de ~ | tradugdo do inglés. -Habilidades
e comprovagao | . ; .
documentos A interculturais, conhecimentos
L de proficiéncia | . o .
e materiais em inalés intermediarios do Pacote Office
institucionais 9 e do Manual de Redagéo da
e produgéo de Presidéncia da Republica
documentos
Dominio de gestéo de
eventos corporativos e
eventos académicos; gestdo
do Cerimonial Publico;
gerenciamento de projetos; e
comunicag&o organizacional.
-Conhecimentos em informatica
basica, processadores de
Graduagéo texto, planilhas eletronicas,
Bolsista de Apoio Apoio a estruturacédo e’T‘ Relag:oes geradores de apresentggao, .
L ] o Publicas ou internet e outros. - Habilidades:
Técnico ao Projeto | & normatizagao 1 Comunicagéo boa comunicagéo oral e escrita;
de Implantagdo do | de um Nucleo 01 30 horas nunicag gaooral e escrita, | pe 3 000,00
: meses Social com trabalho em equipe; pré-atividade.
Nucleo de Eventos | de Eventos na e« A
. . habilitagdo - Experiéncia comprovada na
da UFCSPA universidade ~ = - P
em Relagdes atividade de Relagdes Publicas
Publicas ou Comunicagdo Social; gestao
de eventos corporativos,
cerimonial e protocolo; e
execugao de Cerimoniais.
- Desejavel experiéncia no
planejamento e organizagao
de eventos académicos, tais
como eventos cientificos, de
colagéo de grau e afins.
Bolsista de Apoio Registro ativo no Conselho
Técnico ao Projeto | Apoio as agdes Regional de Psicologia (CRP-RS
de implantagdo da | e programas 07); Experiéncia em psicologia
politica de saude, | desenvolvidos 01 1 30 horas Grgdua(;go em |do trgpalho e organl;auonal, R$3.000,00
bem-estar laboral e | pelo setor de meses Psicologia desejavel experiéncia em

engajamento para
forga de trabalho
na UFCSPA

saude e bem-estar
da UFCSPA

psicologia clinica e em
pesquisa e andlises técnicas,
com banco de dados.
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desenvolvimento
de agdes culturais
da UFCSPA

e execugéao de
acoes culturais
na universidade

meses

ou Gestéo
Cultural

Valor
. Areas de atuagio .~ . |CH ) = . Mensal
Bolsista e atividades Vagas | Vigéncia Semanal Titulagao Requisitos da Bolsa,
em R$
Bolsista de Apoio ao programa
Apoio Técnico P > Prog
que realiza a Estar cursando
ao Programa de captagéo de corpos 1 raduagdo Candidato deve estar cursando
Doacao de Corpos | 2Ptagdo de corp 01 30 horas |9 ca ‘ € R$ 1.500,00
) para o ensino meses em Gestao a partir do 3° semestre do curso
para o Ensino X .
) de anatomia na em Saude
e Pesquisa em universidade
Anatomia (PDC)
Bolsista de Apoio a qualificagdo
Apoio Técnico dos processos Graduagéo ou
ao Programa de planejamento, 11 pés-graduagao
de gestado e implementagao 01 30 horas | em Produgao R$3.000,00

Observacao: No caso de conclusao do curso superior durante o periodo de execugéo
do projeto, o bolsista podera manter a condicdo de “profissional graduado”, a critério do coordenador,
até o término do mesmo.

3 — DO PERIODO, LOCAL E FORMA DE INSCRICAO

3.1 — As inscri¢coes para o Edital de Selecdo de Bolsistas n° 03/2020 - PROPLAN
ocorrerao no periodo de 02/03/2020 a 06/03/2020, no Protocolo da UFCSPA, situado na Rua Sarmento
Leite, 245, Bairro Centro Histérico, Porto Alegre - RS, no horario das 9h as 12h e das 13h as 17h,
exclusivamente de forma presencial.

3.2 — Nao serdo aceitas inscricdes pelos correios ou por outra forma diversa da
prevista neste Edital.

3.3 — No ato da inscricdo, deverao ser entregues, em envelope lacrado e identificado
com o nome do candidato, numero do Edital e a vaga pretendida, os documentos abaixo listados:

a) Ficha de inscrigcéo totalmente preenchida e assinada, conforme anexo I;

b) Cépia de documento de identidade com foto;

c) Copia do curriculo vitae;

d) Cépias dos documentos comprobatérios do pré-requisito da vaga;

e) Copias dos documentos para comprovar pontuagéo, conforme Barema do anexo Il
(especifica para a area na qual o candidato ira concorrer).

3.4 — Cada candidato podera inscrever-se para apenas 01 (uma) bolsa.

3.5-Aoinscrever-se o candidato declara, sob as penas da lei, que todos os documentos
apresentados em sua inscrigao sao legitimos e possuem informagdes fidedignas. Aplica-se o disposto
neste item ao curriculo vitae e demais documentos comprobatorios.
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3.6 — Os documentos entregues nao serdo devolvidos.

3.7 — E de responsabilidade de cada candidato entregar a documentagdo completa
acima exigida, sob pena de nao selecao para entrevista.

3.8 — Serdo aceitos como documentos de identidade para fins do disposto no item
3.3: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbdes Exteriores; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos

Publicos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitacao
(com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97); Carteiras Funcionais do Ministério Publico; Carteiras
Funcionais expedidas por Orgao Publico que, por lei Federal, valham como identidade.

3.9 — Caso o candidato possua qualquer condigcdo ética ou moral que possa
inviabilizar a atividade para a qual esta se candidatando, deve declarar no ato da inscricdo, podendo
ser sumariamente desligado caso desatenda tal dever de transparéncia.

4 — DA SELECAO
4.1. O processo seletivo sera constituido de duas etapas:

I. Analise do Curriculo vitae dos candidatos, mediante pontuagdo da Barema (anexo
II) e comprovagao documental, que caracteriza prova de titulos.

Il. Entrevista coletiva ou individual, com os 10 (dez) primeiros colocados para cada
perfil de bolsa, pré-classificados na etapa | (melhor pontuagdo da Barema), e realizada de forma
presencial na UFCSPA.

5 — CLASSIFICACAO
5.1 — O processo de classificagao tera duas formas de pontuagao:

a) Pontuagao da Barema especifica (anexo Il), conforme documentos apresentados,
com peso 3,0; e

b) Pontuacdo da entrevista coletiva ou individual, conforme critérios do item 7.1, com
peso 7,0.

5.2 - Sera considerado desclassificado o candidato que obtiver pontuagéo inferior a 50
(cinquenta) pontos na classificagéo final do processo seletivo ou for reprovado na entrevista em inglés
relativa a selegdo de bolsista de apoio técnico para o Projeto do Escritério de Internacionalizagao da
UFCSPA.

6 — DA ANALISE DA BAREMA
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6.1 — A pontuacio da Barema tera por base os documentos apresentados no momento
da inscricao, sendo de responsabilidade do candidato apresentar os documentos comprobatdérios que
Ihe interessarem.

6.1.1 — Nao serado consideradas na pontuacdo as titulagcdes exigidas (pré-requisitos)
para cada vaga.

6.1.2 — Em hipdtese alguma, as pontuagdes maximas previstas para cada critério da
Barema seréo ultrapassadas.

6.1.3 — Somente serdo pontuados os documentos que tiverem relagcao direta com a
area de atuagao da bolsa.

6.2 — Os documentos entregues que nao apresentarem todos os dados capazes de
comprovar os requisitos exigidos na Barema (anexo Il) ndo seréo considerados para fins de pontuacéo.

6.3 — N&o serdo aceitos documentos entregues posteriormente a inscricao (por
correios, entrega pessoal, e-mail, etc.).

6.4 — Nao serdo aceitos documentos sem data, sem assinaturas ou autenticidade
dos emissores (fisica ou eletrdnica) ou com rasuras e evidentes impropriedades que possam causar
duvidas sobre sua legitimidade.

6.5 — O resultado da pontuagéo obtida por cada candidato sera divulgado na data e
forma prevista no Capitulo 9 deste Edital.

7 — DA ENTREVISTA

71 — As entrevistas terdo como objetivo analisar a desenvoltura do candidato para
exercicio das fungdes, a experiéncia pregressa, os conhecimentos e habilidades exigidos para as
atividades da bolsa pretendida, a disponibilidade de horario e habilidade de comunicagcdo. Somente
participarao das entrevistas os candidatos selecionados na forma do Capitulo 4 deste Edital.

711 — Nas entrevistas, a critério dos entrevistadores da UFCSPA, poderédo ser
aplicadas técnicas e atividades de grupo e/ou entre outras formas de afericdo dos requisitos do item
71.

71.3 — O candidato sera automaticamente eliminado do processo seletivo se for
descortés ou ofensivo com qualquer um dos entrevistadores da UFCSPA ou outros candidatos.

7.2 — Os locais e horérios das entrevistas serdo divulgados no site da UFCSPA, no
endereco http://www.ufcspa.edu.br, conforme previsto no Capitulo 9 deste Edital.

7.21 — O candidato que ndo comparecer na data e horario determinado para as
entrevistas sera eliminado deste processo seletivo.
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7.3 — O resultado das entrevistas sera divulgado na data e forma prevista no Capitulo
9 deste Edital.

8 — DOS RECURSOS
8.1 — Cabera recurso contra:
a) A lista PRELIMINAR de inscri¢des homologadas;

b) Ao resultado da pontuagao da Barema, de acordo com a anélise da documentacéo
apresentada na inscricao; e

c) O resultado PRELIMINAR da selecdo dos bolsistas (pontuagcdo da Barema e
entrevista).

8.2 — Os recursos, seguindo os preceitos da lei 9.784/98, deverdo ser interpostos
exclusivamente no Protocolo da UFCSPA, situado na Rua Sarmento Leite, 245, Bairro Centro Histdrico,
Porto Alegre - RS, no horario das 9h as 12h e das 13h as 17h de segunda a sexta-feira (somente em
dias uteis, em que haja expediente na UFCSPA), dentro dos periodos previstos no Capitulo 9 deste
Edital.

8.3 — Nao serao considerados os recursos interpostos:
a) Fora das datas e horérios estabelecidos no Capitulo 9 deste;

b) Por e-mail, via postal ou qualquer outra forma de submissao diferente da prevista
neste Edital;

¢) Sem fundamentacéo plausivel;
d) Sem a correta identificagao do recorrente; e
e) Com descortesia e ofensa de qualquer espécie.

8.4 — Os resultados dos julgamentos dos recursos constardo de publicagao simples
do seu deferimento ou indeferimento na pégina institucional.

9 - DO CRONOGRAMA E FORMA DAS DIVULGAGOES

9.1 — As atividades desta selecéo ocorrerdo conforme o seguinte cronograma:

Etapas Data
Inscricbes e Entrega da documentagéo 02/03 a 06/03/2020
Periodo de analise da documentacéao 09/03 a 10/03/2020

Resultado Parcial da analise da documentagao e

divulgacéo da Lista Preliminar de Inscri¢cdes 11/03/2020
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Etapas Data
Prazo para interposicéo de recursos relativos a analise de documentagao 12/03/2020
Divulgacgéo da Lista Final de Inscricées homologadas 13/03/2020
Periodo de Analise da Barema 16 a 18/03/2020
Resultado da analise da preliminar da pontuagao da Barema, de

. ~ : o~ 19/03/2020
acordo com a analise da documentagao apresentada na inscrigao
Prazo para interposicao de recursos relativos a pontuagao da Barema 20/03/2020
Divulgagao do Resultado Final da pontuagdo da Barema 24/03/2020
Convocagao para a fase de entrevistas 24/03/2020
Periodo de realizagado das entrevistas 25/03 a 27/03/2020
D|vu_lgagao do resgltado PRELIMINAR da_ selegao dos 30/03/2020
bolsistas (pontuagdo da Barema e entrevista)
Prazo para interposigao de recursos relativos a entrevista 31/03/2020
Divulgagao do Resultado Final da selegédo dos bolsistas 01/04/2020
Entrega da documentagao e assinatura do Termo de Compromisso do Bolsista | 02/04 a 03/04/2020
Previsao de inicio das atividades (vide item 11.1) 06/04/2020

9.2 — Todas as divulgacdes previstas no cronograma acima serao feitas pela UFCSPA
por meio do enderecgo eletrénico http://www.ufcspa.edu.br, cabendo ao candidato a responsabilidade
pelo acompanhamento.

9.3 - O cronograma esta sujeito a alteragbes sem aviso prévio, de acordo com as
necessidades do processo seletivo. Cabera, exclusivamente aos candidatos, o acompanhamento das
etapas do presente edital no site institucional da UFCSPA.

10 — DAS NORMAS DA UFCSPA

10.1 — Fica vedado que concorram as vagas de bolsa quaisquer servidores da
UFCSPA; ou cbdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, do coordenador ou do vice-coordenador do projeto ao qual a vaga esta vinculada.

10.2 — O candidato declara, ao concorrer as vagas deste Edital, ter ciéncia da proibicao
contida no item 10.1 assumindo inteira responsabilidade por qualquer situacgéao irregular.

11 — DA CONVOCAGAO DOS SELECIONADOS, DA NATUREZA DO VINCULO E
DOS REQUISITOS FORMAIS PARA CONTRATAGCAO

111 — A data de inicio das atividades dos candidatos selecionados, prevista no
cronograma constante do Capitulo 9, podera variar de acordo com necessidades ou interesse
institucional. A convocagao ocorrera de acordo com as necessidades da UFCSPA.

11.2 — O chamamento dos bolsistas selecionados ocorrera, exclusivamente, por
meio do e-mail cadastrado na ficha de inscricédo, tendo o selecionado, o prazo de 05 dias Uteis para
confirmagao do interesse na vaga, sob pena de chamamento do seguinte classificado.
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11.2.1 — Cabe ao candidato preencher corretamente (e de forma legivel) o seu e-mail
na ficha de inscrigdo (anexo ), ficando a UFCSPA isenta de responsabilidade pelo n&o recebimento
ou nao leitura do respectivo contato eletrénico.

11.2.2 — O candidato chamado devera apresentar todos os documentos requeridos
pela UFCSPA para efetivagdo de sua vinculagédo, em até 05 dias uteis. Em caso de impossibilidade
de comparecimento por parte do candidato, a documentagédo podera ser protocolada por terceiro,
mediante apresentagao de procuragado com poderes especificos para o ato.

11.2.3 — Todos os candidatos ficam cientes, desde ja, que ao assumirem a vaga de
bolsista deverao, obrigatoriamente, assinar presencialmente o Termo de Compromisso (anexo lll) e
demais termos e documentos que se fizerem necessarios a critério da UFCSPA.

11.2.4 - Todos os candidatos ficam cientes, desde ja, da obrigatoriedade de indicacéo
de conta corrente individual no Banco do Brasil (qualquer agéncia) para o recebimento da bolsa.

11.3 — O vinculo dos bolsistas com a UFCSPA ¢é precario e ndo configura relacéo de
emprego, podendo ser findado a qualquer tempo a critério da universidade.

12. DAS ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS BOLSISTAS:

121 - Participar de reunides periédicas com o pro-reitor responsavel pelo programa/
projeto correspondente ou servidor por este designado, para alinhamento e acompanhamento das
acoes desenvolvidas.

12.2 - Desenvolver relatorios periddicos, conforme solicitagcdo do coordenador do
programa/projeto.

13 — DOS CRITERIOS DE ACOMPANHAMENTO DO BOLSISTA

13.1 - Ao final do periodo de vigéncia da bolsa, os coordenadores dos programas/
projetos e os bolsistas envolvidos fardo um relatério final, que detalhara, entre outros:

(1) as atividades desenvolvidas pelo bolsista durante a vigéncia da bolsa;
(2) os objetivos que foram alcan¢ados durante a vigéncia da bolsa;

(3) os objetivos ndo alcangcados e os motivos que impossibilitaram a realizagdo dos
mesmos; e

(4) uma avaliagcao do desempenho dos bolsistas pelos Coordenadores.
14 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

141 — O presente edital de selegdo tera validade de ONZE MESES a contar da data
de divulgacgédo dos resultados na forma do Capitulo 9.
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14.2 — O prazo de validade deste Edital podera ser prorrogado por mais 1 (um) ano a
critério da UFCSPA.

15— DOS CASOS OMISSOS

15.1 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela PROPLAN.

ALESSANDRA DAHMER
Pré-Reitora de Planejamento
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRIGAO

Nome completo: Sexo:
() masculino { ) feminino
CPF: Identidade: Orglo UF: Data emissado:
emissor:
Data nascimento: Macionalidade: Pais de Passaporte: | Visto permanente: Validade:
{ ) brasileira origem: [ Jsim { ) ndo
[ ) estrangeira
Estado Civil: Mome do conjuge:
Mome do Pai: Mome da Mae:
Endereco residencial: Bairro:
Cidade: UF: | Telefone:
CEP: E-mail; Profissdo:
Ultimo titulo obtido: Mantera vinculo E aposentado?
( Jcurso técnico () graduagdo ( )especializagio empregaticio durantea  |( )sim { ) ndo
(Jmestrado [ ) doutorado { ) pos-doutorado bolsa?
[ JOULrOn e { Jsim { ) ndo
E bolsista em outra instituig3o? Instituigdo que concede a bolsa
{ Jsim ( )ndo
2. Programa,/Projeto para o qual o candidato esta se inscrevendo:

Eu, acima identificado (a), requeiroc minha inscrigdo no processo seletivo para bolsista do Edital da Proplan n2 01/2020
DECLARAMNDO, sob as penas da lei:

a) que as informacdes constantes nesta ficha e em meu curriculo vitae anexo sdo verdadeiras;

b) que todos os documentos entregues em minha inscricdo sdo auténticos e legitimos; e

c} que tenho plena ciéncia do inteiro teor do referido Edital.

Porto Alegre, / f2020.

pagina 32/39



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

Boletim de Servigo n° 167 de 06/03/2020

ANEXO Il - BAREMA DE PONTUAGAO (CAPITULOS 5E 6)

ITEM

PONTUACAO

PONTUACAO

CANDIDATO

DO

1. Formacdo Académica (Graduados) *
Maximo: 20 pontos

Pas-Graduacdo Stricto Sensu na area
de atuacdo (Doutorado) — 10 pontos
Pos-Graduacdo Stricko Sensu  em
outra drea de atuacdo (Doutorado) —
4 pontos

Pas-Graduacdo Stricto Sensu na area
de atuacdo (Mestrado) — 8 pontos
Pos-Graduagdo Stricto Sensu em
outra area de atuacdo (Mestrado)— 3
pontos

Pds-Graduacdo Lato Sensu na drea de
atuacdo (Especializacdo) — 6 pontos
Pos-Graduacdo Lato Sensu em outra
grea de atuacdo (Especializagdo) — 2
pontos

Graduacdo na area de atuacdo — 4
pontos
Graduacdo além da drea de atuacdo —
1 ponto

2. Cursos, certificagbes ou treinamentos na
Area de Atuacdo da Bolsa
Maximo: 24 pontos

4 pontos por cada 10 horas de
participacdo em curso, certificacdo ou
treinamento na area.

3. Participacdo em Programas e/ou Projetos
de  Ensino, Pesguisa, Extensdo ou
Desenvolvimento Institucional na Area de
Atuacdo da Bolsa

Maximo: 24 pontos

4 pontos por cada participacdo em
programas efou  projetos,
membro  da  equipe,
estagidrio (a).

como
bolsista,

4. Estdgio ou emprego em Area de Atuacic
da Bolsa
MWaximo de 32 pontos

4 pontos por semestre de atuacdo
profissicnal na Area.

2 pontos por semestre de estagio na
Area.

Pontuacdo Total

Maximo 100 pontos

Consideragdes sobre itens de pontuagdo da Barema:

a) O titulo de curso técnico de nivel médio, cujo certificado apresente a especificagdo
da carga horaria, sera pontuado no item cursos, com a atribuigdo da pontuagdo maxima para o item 2;

b) Os cursos de longa duragéo, cujos certificados ndo apresentem a especificagdo de

carga horaria, receberao, individualmente, a pontuagcédo minima da certificagdo para o item 2;
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c) Na pontuacdo relativa ao item “cursos”, quando os mesmos apresentarem
carga horaria superior a estabelecida na Barema, serdo atribuidos 4 pontos para cada 10 horas,
desconsiderando-se as horas “fracionadas”;

d) A participagdo em projetos como UNASUS, ISF ou similares, emitidos com a
certificacéo de “bolsa”, serdo pontuados no item 3, relativo a participacado em projetos e/ou programas;

e) Nao serdo passiveis de pontuagdo os certificados relativos a “bolsas” recebidas
para a realizagao de cursos de mestrado e/ou doutorado;

f) A pontuagado de estagios, cuja certificacdo especifique a “carga horaria” e néo a
quantidade de “meses” de participacao, recebera a pontuagcdo minima do item 4 para cada certificado
apresentado; e

g) Na pontuacéo relativa ao item “empregos”, caso o documento comprobatério nao
indique o periodo de atuagao sera atribuida a pontuacdo minima do item 4.

ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA

CONTRATO DE CONCESSAO E
DOAGCAO DE BOLSA QUE CELEBRAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS
DA SAUDE E ... (NOME DO BOLSISTA).

Pelo presente instrumento particular, a UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS
DA SAUDE DE PORTO ALEGRE — UFCSPA, fundagéo publica, com foro e sede em Porto Alegre,
RS, na Rua Sarmento Leite, 245, Centro, Porto Alegre, Rio Grande do Sul, inscrita no CNPJ/MF n°
92.967.595/0001-97, representada por sua Pro-reitora de Planejamento, Profa. Alessandra Dahmer,
doravante denominada simplesmente UFCSPA, € ..ot
......................... (nome do bolsista), portador (a) do CPF n.° .......cccecceiivvvirieiinienene, qualificado no
formulario em anexo, doravante denominado(a) simplesmente BOLSISTA, celebram, de comum
acordo entre si, livremente, este Contrato de Concessao e Doagao da Bolsa, mediante as clausulas e
condi¢bes a seguir aduzidas:

1. O presente contrato visa o fomento, por parte da UFCSPA, ao desenvolvimento
institucional para propiciar melhoria das condi¢des de funcionamento da universidade e o cumprimento
de sua misséo institucional, no qual o(a) BOLSISTA tem vinculagdo e desenvolvera atividades
relacionadas em programa/projeto especifico, com transferéncia de beneficios decorrentes dos
conhecimentos de carater técnico, cientifico e cultural, desenvolvido na instituigdo proponente dos
projetos, devendo o beneficiario primar pela eventualidade dos trabalhos, pela atipicidade das tarefas
e pela auséncia de subordinagao;

2. A UFCSPA liberara ao bolsista, durante a vigéncia deste contrato, a quantia de
RS...ooiiin. O reais), a titulo de Bolsa de Apoio Técnico ao Desenvolvimento
Institucional, conforme o anexo | deste contrato. Esta bolsa sera paga a titulo de doagao voluntéria e
cujos recursos serao oriundos da prépria Instituicdo e sujeitos a disponibilidade orgamentéaria anual.
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3. O(a) Bolsista compromete-se a cumprir com as obriga¢des aqui assumidas e a
realizar as atividades descritas no Plano de Trabalho do Bolsista, em anexo.

4. Os resultados técnicos, decorrentes da execucdo do presente contrato, serao
descritos em relatérios e publicagbes, sem vantagens econémicas e financeiras para os doadores.

5. AUFCSPA nao assume qualquer responsabilidade civil, trabalhista ou previdenciaria,
perante o(a) Bolsista, por trabalhos irregulares ou qualquer falsidade ideolégica ou mesmo por danos
sofridos em virtude das atividades fomentadas, bem como perante a terceiros, tais como laboratoérios
e institui¢des, que auxiliarem no desenvolvimento do programa/projeto.

6. Fica assegurado a qualquer das partes, o direito de rescindir este contrato, com
efeito imediato, ou assim que encerrar o projeto;

7. Este contrato tera vigéncia de ( ) meses, a contar da data de sua
assinatura, ndo podera ultrapassar a data de encerramento do projeto;

8. As partes elegem o foro da Justica Federal em Porto Alegre para dirimir qualquer
duvida ou litigio fundado no presente contrato, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Assim, por estarem justos e acertados, os participes assinam o presente contrato, em
02 (duas) vias de igual teor e forma.

Porto Alegre, ....... de .o, de ...

Alessandra Dahmer
Pré-Reitora de Planejamento da UFCSPA

XXXXXXXX
Coordenador do Programa/Projeto

Bolsista
Pré-Reitoria de Planejamento

PORTARIA N° 003/2020/PROPLAN, DE 02 DE MARCO DE 2020.

A Pro-Reitora de Planejamento, no uso de suas atribuicdes conferidas pela portaria n°
239, de 22 de margo de 2017, publicada no Diario Oficial da Uniao de 23 de margo de 2017,

RESOLVE:
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Art. 1° Nomear, na qualidade de bolsista de Apoio Técnico ao Desenvolvimento
Institucional, referente ao Edital 01/2020/PROPLAN, a abaixo relacionada:

Nome CPF do Bolsista Valor Integral da Bolsa
1 |Leander Fernandes da Silveira *** 747 .760-* R$1.000,00
2 |Lucia Pereira de Souza ***601.400-** R$2.000,00
3 | Samuel Werner Wolf *** 556.080-** R$1.500,00

Art. 2° A supervisdo dos bolsistas ficara a cargo dos respectivos coordenadores
dos projetos constantes dos Planos de Trabalho dos Bolsistas, sob a supervisdo da Pro-Reitoria de
Planejamento.

Art. 3° A bolsa sera paga a titulo de doacgdo, cujos recursos sao oriundos da UFCSPA
e sujeitos a disponibilidade orgamentéria anual, a partir de 02 de margo de 2020.

Art. 4° A vigéncia desta portaria € de margo de 2020 a fevereiro de 2021.

Art. 5° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo no Boletim de Servigos.
Dé-se ciéncia.

Publique-se.

Porto Alegre, 02 de margo de 2020.

ALESSANDRA DAHMER
Pré-Reitora de Planejamento
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ATOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO COM PESSOAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS

DESIGNACOES E DISPENSAS DE SUBSTITUTOS DE FG-CD-FUC

Sem movimentos.

EXERCICIOS DE SUBSTITUICOES DE FG-CD-FUC

Sem movimentos.

ALTERACOES DE LOTACAO

Sem movimentos.

ALTERACOES DE CARGA HORARIA

Sem movimentos.

PROGRESSOES POR MERITO (TECNICO-ADMINISTRATIVOS)

Sem movimentos.

PROGRESSOES POR CAPACITAGCAO (TECNICO-ADMINISTRATIVOS)

Sem movimentos.

INCENTIVOS A QUALIFICAGCAO (TECNICO-ADMINISTRATIVOS)

Sem movimentos.
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ACELERACOES DE PROMOGCAO (DOCENTES)

Sem movimentos.

PROMOCOES (DOCENTES)

Sem movimentos.

PROGRESSOES FUNCIONAIS (DOCENTES)

Sem movimentos.

AUTORIZACOES PARA AFASTAMENTOS NO PAIS

Sem movimentos.

ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE

Sem movimentos.

DIARIAS

Sem movimentos.

HOMOLOGAGCOES DE ESTAGIOS PROBATORIOS

Sem movimentos.

HORARIO ESPECIAL DE ESTUDANTE

Sem movimentos.
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LICENCAS

Sem movimentos.

ABONO DE PERMANENCIA

Sem movimentos.

ISENCOES DE IMPOSTO DE RENDA NA FONTE

Sem movimentos.

FERIAS

PORTARIA N° 100/2020/DAP - Interromper a parcela de férias programada para o
periodo de 27/02/2020 a 28/02/2020, de Maria Cristina de Almeida Freitas Cardoso, matricula SIAPE
n° 1879182. (Processo n° 23103.200729/2020-83). O novo periodo reagendado ficou compreendido
entre 13/03/2020 e 14/03/2020.

Porto Alegre, 06 de marco de 2020

Gilson Martins Terragno
Coordenador Substituto do Departamento de Administracdo de Pessoas
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