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1. APRESENTACAO

BALANCO SOCIAL: INSTRUMENTO DE
INFORMAGAQ PARA A SOCIEDADE

Como potenciais agentes transformadores da sociedade, as universidades nao
devem ficar a margem da comunidade onde estao inseridas: devem investir na
educacao socialmente responsavel a fim de possibilitar uma formacao humanista
em concomitancia a formacao técnica, promovendo discussoes e a¢coes que consi-
derem as necessidades da sociedade.

A Responsabilidade Social Universitaria (RSU) inicia na institucionalizacao destas
acodes que devem ser capilarizadas de forma a incidir transversalmente nos dife-
rentes segmentos e setores. Embora a RSU envolva uma gama de agdes, é princi-
palmente materializada por meio da extensao universitaria, com agdes sociais que
aliam as necessidades das comunidades a expertise das universidades, incidindo
transversalmente nos diferentes segmentos ou setores que compde a instituicao.

Na UFCSPA, a RSU é retratada numa série de praticas que norteiam o labor diario da
comunidade académica. Tais praticas ocorrem em diferentes eixos que se comple-
mentam, com o objetivo de cumprir sua missao: a prestacao de contas, a transpa-
réncia, a formagao humanista, o conjunto de atividades culturais e extensionistas,
as agdes desenvolvidas com vistas ao acesso e a permanéncia dos académicos no
ensino superior, o incentivo ao bem-estar, a qualificacao e aperfeicoamento dos ser-
vidores, o continuo aprimoramento de sua estrutura visando a melhorias na acessi-
bilidade, nas condicoes de trabalho e de ensino, e também no aperfeicoamento de
sua comunicagao com a sociedade.

E é esse trabalho realizado com foco na RSU que é demonstrado por meio do
Balanco Social, que, na UFCSPA, vem sendo publicado anualmente, desde 2008.
Embora tal publicacdo nao perfaca uma exigéncia legal, entende-se que sua pu-
blicacao constitui uma relevante prestacao de contas a sociedade e, também, um
importante reconhecimento ao trabalho que é realizado, diariamente, por todos
seus colaboradores.

As acoes foram aqui apresentadas por meio de textos que informam, resumidamen-
te, as atividades desenvolvidas nos inimeros projetos mantidos pela instituicao, e,
também, de imagens que revelam as pessoas que contribuiram para a concreti-
zagao dessas acgoes. Esses reconhecimentos motivam a expansao de atividades
socialmente responsaveis, a evolucao e a ampliacao de acoes que denotam que
€ possivel realizar uma verdadeira transformacao social com a unido de esforcos.

Uma boa leitura!

Prof? Dr? Liane N. Rotta

Pré6-Reitora de Planejamento da UFCSPA






2. PERFIL INSTITUCIONAL

BREVE HISTORICO DA UNIVERSIDADE

Com sede na cidade de Porto Alegre, no Estado do Rio Grande do Sul, a Fundacao
Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Alegre (UFCSPA) € uma instituicdo
federal de ensino superior dedicada a criacao, transmissao critica e difusdo da ciéncia,
tecnologia e cultura, na area especifica das Ciéncias da Salide. Essa especificidade em
sua area de atuacao constitui um fato que nao se observa em nenhuma outra institui-
¢ao publica brasileira de ensino superior.

Criada em 8 de dezembro de 1953, iniciou suas atividades como instituicao privada,
na categoria de faculdade isolada, ofertando um Unico curso médico. Em 1969, foi
autorizada a funcionar como “fundacao de direito privado”, com a denominacao de
Faculdade Catélica de Medicina de Porto Alegre. Em 1980, foi federalizada, passando
a ser denominada como Fundacao Faculdade Federal de Ciéncias Médicas de Porto
Alegre (FFFCMPA) e, em 1987, foi enquadrada como Fundacao Publica.

A partir de 2004, sua atuacao ultrapassou o campo circunscrito da area médica, pas-
sando a dedicar-se mais amplamente a area da salde, com o oferecimento de dois
novos cursos de graduacgao: Nutricao e Biomedicina. Em 11 de janeiro de 2008, foi
transformada na Fundacao Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Ale-
gre - UFCSPA, por forca da Lei n°® 11.641.

E como demonstracao da solidez com que tem construido sua histéria, em 2015, ape-
nas 7 anos apoés sua transformacdo em universidade, a UFCSPA ofertou 15 cursos
de graduacao (bacharelados e tecnoldgicos), 7 Programas de Pés-graduacao stricto
sensu, além de 8 cursos de especializacao lato sensu, de 64 Programas de Residéncia
Médica e 1 de Residéncia Multiprofissional.

Em indicadores de avaliagao de qualidade de ensino do Ministério da Educacao, a ins-
tituicao obtém alta qualificacao: em 2015, conquistou a nota (4) no indice de Geral de
Cursos (IGC) 2014 (divulgado em 2015), sendo a mais nova dentre as universidades
federais consideradas como as melhores do pais. No Rio Grande do Sul, a UFCSPA
aparece em 2° lugar e no ranking nacional é a 142 dentre as 192 universidades ava-
liadas. A instituicao destaca-se, também, no conceito médio da graduacgao, no qual é
a terceira melhor do pais e a de melhor nota no Estado do Rio Grande do Sul, avaliada
pelo Ministério da Educacao (MEC) no IGC 2014.

Exemplo de exceléncia em educacao, em 2015, o quadro de servidores docentes da
UFCSPA estava composto por 96,2% de mestres e doutores; os cursos de graduagao
obtiveram o nimero de 2.031 alunos matriculados; o nimero de alunos em aulas teo-
ricas foi, em média, de 40 alunos, por turma, e de 20 alunos em aulas praticas, fator
que facilita o contato aluno-professor e favorece o desenvolvimento de habilidades
profissionais praticas.

Portanto, de faculdade exclusiva de medicina, dotada de apenas um prédio no centro
de Porto Alegre, a instituicdo passou a contar com 15 cursos, trés prédios e mais de
2.000 alunos de graduacao. A instituicao, tornada universidade em 2008 com apenas
quatro cursos de graduacdo, € em menos de dez anos, uma poténcia do ensino
superior brasileiro, em franco crescimento.

Tais resultados s6 poderiam ser alcancados numa instituicdo onde se conjuga,
diuturnamente, o ensino de exceléncia, com o olhar atento a formacao humanistica
de seus alunos e com a atencado constante a comunidade na qual esta inserida a
instituicdo, pois é insuficiente o conhecimento cientifico que ndo produz resultados
para aqueles que dele necessitam.

Inauguragéo do prédio 3,
2015 integralmente dedicado a pesquisa
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CULTURA ORGANIZACIONAL DA UFCSPA

Missao Institucional

Produzir e compartilhar conhecimento e formar profissionais
da area das ciéncias da salide com principios humanistas e
responsabilidade social.

Visao Institucional

Ser modelo de instituicao de ensino superior e referéncia
nacional na area de ciéncias da saude.

Defesa da vida, dos
direitos humanos, da
solidariedade e da
cultura da paz

Respeito a
diversidade e ao
pluralismo

Compromisso com o
desenvolvimento
cultural, cientifico,
tecnoldgicoe
socioeconémico do
pais;

Liberdade de
expressdo, de

criagdo, de difusdo e

de socializagdo do
saber

Valorizagdo das
pessoas

Eficiéncia de gestdo

Transparéncia nas
El

Comprometimento
com a qualidade

Credibilidade como
instituicdo

Responsabilidade
social e ambiental




ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A Administracao Superior da Universidade compreende os Conselhos Superiores, a
Reitoria e a Vice-Reitoria, conforme se observa do organograma institucional:
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3. GOVERNANCA E TRANSPARENCIA

A UFCSPA entende que seu papel como instituicao de ensino superior transcende a for-
macao de profissionais com alto nivel de conhecimento técnico. Assim, encontra-se des-
tacado em sua missao que a formacgao de profissionais devera ser norteada por princi-
pios humanistas e pela responsabilidade social.

Para a consecucao deste objetivo, inmeros desafios sdo enfrentados pelas instituicoes
publicas: orcamento instavel, reduzido quadro de servidores e um extenso arcabouco
legislativo. E intrinseco o vinculo entre a responsabilidade social, a governanca e trans-
paréncia institucional: uma nao pode ser realizada sem a outra. Assim, na UFCSPA, as
acoes sao operacionalizadas por um sistema de gestao estratégica implementado nos
diversos setores, pelos mecanismos de comunicagao, pela participagao da comunidade
em diversas instancias deliberativas e também pela peridédica prestacao de contas aos
orgaos de controle e a comunidade interna.

PLANEJAMENTO: PLANO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E PLANO DE METAS

A UFCSPA dispde de dois documentos principais, norteadores do seu planejamento:
com escopo de médio prazo, o PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional) 2014-
2019, que perpassa os ciclos de gestao reitoral, projetando o crescimento da
Universidade. Dentro do atual ciclo de gestao, construiu-se o Plano de Metas 2013-
2017, com objetivos agrupados em eixos estratégicos. Ambos os documentos se
embasam na missao institucional e visam a expansao sustentada da UFCSPA.

Efetua-se um monitoramento semestral utilizando a ferramenta OVAR, cuja matriz
estabelece o cronograma de execucao das acdoes. O monitoramento das acdes
das 55 unidades administrativas e académicas esta centralizado no Nucleo de
Qualidade Interna, vinculado a Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN), que foi
implantado em 2015 e, desde entao, tem colaborado para a ampliacao do Sistema
de Direcao Estratégica para as unidades académicas e administrativas da UFCSPA,
contando com ampla participacao de servidores na elaboracdo dos Planos de
Metas de suas unidades.
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O processo de construcao do PDI da UFCSPA para o periodo de 2014 a 2019 é um
claro demonstrativo da transparéncia na gestao: sua minuta, elaborada por grupo de
trabalho constituido pelo Conselho Universitario para esta finalidade, foi disponibilizada
no site institucional para analise da comunidade académica e encaminhamento de
sugestoes. A integra do documento encontra-se disponibilizada no enderego http://
ufcspa.edu.br/ufcspa/normasedocs/docs/ufcspa-pdi-2014-2019.pdf.

0 Plano de Metas da UFCSPA, por sua vez, € um instrumento que expoe a comunidade
académica os objetivos a serem perseguidos pela administracao, as variaveis de
acao para atingir cada objetivo e os indicadores para avaliar o cumprimento de cada
variavel de acao, segmentados de acordo com a responsabilidade direta de execucao.
Seu monitoramento permite uma revisao das agoes praticadas, contribuindo para a
melhoria continua do desempenho.

O Plano de Metas 2013-2017, disponivel em www.ufcspa.edu.br/ufcspa/
administracao/planodegestao/plano-de-metas-2013-2017-rev-1-ano.pdf, encontra-se
em fase avancada de execucao, com 82% de suas acoes iniciadas ou atingidas em
dezembro/2015.




PRESTACAO DE CONTAS

A Prestacao de Contas da Gestao é realizada, anualmente, ao Tribunal de Contas da
Uniao através de relatério auditado pela Controladoria Geral da Unido e cuja publicidade
€ dada na pagina institucional (http://www.ufcspa.edu.br/index.php/plano-e-relatorios-
de-gestao), apds a emissao do certificado de auditoria pelo 6rgao responsavel.

Na Pagina de Transparéncia Publica, instituida e regulamentada pelo Decreto n°
5.482/05 e pela Portaria Interministerial n° 140/06, sao apresentados, para fins
de controle social, os dados referentes as despesas realizadas pelo 6rgao, com
informacoes sobre execugao orcamentaria, licitagoes, contratacdes, convénios, diarias
e passagens (http:// www3.transparencia.gov.br/TransparenciaPublica/jsp/execucao/
execucaoTlexto. jsf?consulta=1&consulta2=0&Codigo0rgao=26284).

Adicionalmente, realiza-se a prestacao de contas da gestdao em uma reunido anual
composta por membros dos conselhos superiores e chefes de departamentos académicos
e administrativos. Destacou-se, entre outros assuntos, a aprovacao para criacao de novos
cursos de graduacao e programas de pos-graduacgao, a realizagao de novos convénios na
area de internacionalizacdo e a ampliacao da estrutura fisica institucional.

Como forma adicional de prestacao de contas, a Instituicdo apresenta anualmente,
seu Balanco Social. Tal documento, disponibilizado, anualmente, no site institucional
http://www.ufcspa.edu.br/index.php/documentos-institucionais permite que tanto
a comunidade interna quanto externa tomem conhecimento das principais acoes de
responsabilidade social desenvolvidas pela UFCSPA.

BaLangco
»] sociaL
2011

Balanco Social 2013

3.3 DIALOGO E PARTICIPACAO

3.2.1 ENVOLVIMENTO DOS SERVIDORES NA GESTAO

Os Conselhos Superiores da UFCSPA (Conselho Universitario - CONSUN, e Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao - CONSEPE) constituem um importante canal de
comunicacao, dos quais participam representantes da a comunidade académica e,
também, representantes da comunidade externa. A participacdo ocorre mediante
processo eleitoral €, em dezembro de 2015, o CONSUN E O CONSEPE continham a
seguinte constituicao representativa:

Representacdes nos Conselhos Superiores da UFCSPA

Docentes 44 44
Técnicos-Administrativos 10
Discentes

Comunidade externa 2



3.3 RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

3.3.1 CANAIS DE ACESSO DO CIDADAO

Diversos sao os canais de comunicag¢ao existentes na instituicdo, sendo alguns de
carater informativo (portal, jornal, carta de servicos ao cidadao) e outros de carater
comunicativo (Reitoria Digital, Facebook, Ouvidoria, Servi¢o de Informacao ao Cidadao):

Em 2015, foram realizadas 2 reunides conjuntas do CONSUN E CONSEPE, onde foram
apresentados a comunidade académica os dados referentes a temas de relevante in-
teresse institucional:

Reunides conjuntas dos Conselhos Superiores da UFCSPA

14/04/2015 Prestacao de contas do segundo ano da Gestao

24/04/2015 Posse dos conselheiros para a biénio 2015-2017

Além de compor os Conselhos Superiores, a comunidade interna participa ativamente
em diversas comissoes, tais como: Comissao de Graduacado, Nucleo Docente-
Estruturante, Comissdo dos Programas de Pés-Graduacao, Comissao Gestora de
Tecnologia da Informacao e Comissao de Estagios.

Destacam-se, também, como um canal de comunicacdao nas diferentes unidades
administrativas e académicas, os grupos de trabalho, como por exemplo o Ndcleo de
Gestao Ambiental e o Grupo de Monitoramento da Lei de Acesso a Informacao.
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Jornal Panorama (imagem)

O Jornal Panorama é distribuido para a
comunidade interna da UFCSPA, para
leitores de todas as IFES do pais, das IES
Porto Alegre e regiao metropolitana, além
de mais de 60 instituicdes culturais da
cidade. Em 2015, foram 4 edi¢des (niUmero
s 45 a 48), tendo sido distribuidos 4.800
exemplares ao total.

Portal da UFCSPA (imagem)

Composto pelo site principal (www.
ufcspa.edu.br), pelo site da Biblioteca
(www.ufcpsa.edu.br/biblioteca) e pelo
site do Sisu/UFCSPA (sisu.ufcspa.
edu.br). Oferecidas mais de 3.905
paginas de conteldo, com 29 canais de
comunicacao dos usuarios do portal com
os diversos setores da Universidade. Em
2015, as paginas da UFCSPA tiveram
3,653 milhdes de visualizacdes por 815
mil usuarios, em 143 paises.




Carta de Servicos ao Cidadao (imagem)

Engajando-se no histérico esforco da Administracao
Plblica Federal de aprimorar o servico publico
prestado em nosso pais, a UFCSPA apresentou, em
2015, sua segunda Carta de Servicos. Essa edicao
da Carta de Servicos, atualizada, principalmente,
em razao da inauguracdo de mais um prédio no
campus, manteve a premissa de assegurar a pratica
institucional sustentada no comprometimento, na
informacao e na transparéncia.

Carta de
Servicos ao
Cidadao

//2015

Disponivel formato digital, no endereco
eletrénico http://www.ufcspa.edu.br/index.php/
carta-de-servicos, a Carta de Servicos ao Cidadao constitui uma ferramenta adicional
disponibilizada a sociedade para facilitar o acesso a informacao.

em

Nesse documento, sdo apresentadas as atribuicoes dos setores e servicos integrantes
da estrutura da Universidade e a forma de acesso aos mesmos, informando as atividades
finalisticas da Instituicdo, os macroprocessos de apoio, a estrutura da Universidade,
definida em seus instrumentos legais, e 0 compromisso institucional de atendimento.

Reitoria Digital

Canal de didlogo entre a Reitoria e a comunidade interna e externa a universidade,
disponivel no endereco eletrdnico https://reitoriadigital.ufcspa.edu.br/ReitoriaDigital/
inicio. Através da plataforma é possivel conhecer a opinidao e os anseios da comunidade
sobre 0s rumos para o futuro da UFCSPA. Em 2015, o Reitoria Digital expandiu-se em
ndmero de edicdes e participacao: foram realizadas 3 consultas e 3 oportunidades
para o envio de perguntas pela comunidade académica e externa.

Ouvidoria

Canal de comunicacdo entre Orgaos superiores da instituicdo e as comunidades
académica e externa. Oferece atendimento personalizado a sugestoes, reclamacoes,
dendncias, elogios e cobranca de solucdes referentes aos servicos prestados pela
instituicao, contribuindo para o aperfeicoamento da eficiéncia e a transparéncia
da gestao universitaria. Em 2015, a Ouvidoria realizou 128 atendimentos: 62,50%
provenientes da comunidade interna e 37,50% da comunidade externa.
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Servico de Informacodes ao Cidadao (SIC)

A UFCSPA subordina-se ao regime estabelecido pela Lei de Acesso a Informacgao n°
12.527/2012 e, em atendimento a tal legislacao, estabeleceu o Servigo de Informacoes
ao Cidadao (SIC) o qual pode ser acessado por meio de balcao de atendimento, localizado
junto ao Setor de Protocolo da universidade e, também, por meio do e-SIC (http://www.
acessoainformacao.gov.br/sistema/site/index.html?ReturnUrl=%2fsistema%2fsite%2f).

Durante o ano de 2015, foram registradas 46 solicitagcdes, com uma média mensal
de 3,83 pedidos. O tema preponderante nas solicitagdes foi “Educacéo - Educacao
Superior”, com 86,96% de solicitacoes e, dos pedidos registrados, 33,33% foram

originados por solicitantes do Estado do Rio Grande do Sul e, os demais, de outros
estados da federacao (AL, BA, CE, DF, GO, MG, PB, PR, RJ, SC e SP), tendo sido 100%

das solicitacoes respondidas.

Facebook (imagem)

Em 2015, a pagina da UFCSPA no Facebook
atingiu 13.555 seguidores, nimero 6 vexes
maior que o total de alunos da universidade.
0 alcance médio das 10 publicacdoes mais
visualizadas passou de 8.612 para 16.915
pessoas.

Curtidas na pagina (acumulado) 90.142 13.555 48,3%
Clientes atendidos por mensagem in-box 104 188 80,8%
Alcance médio das 10 publicagdes mais 8.612,6 16.915,2 196.4%

visualizadas




3.4 MELHORIAS NA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

3.4.1 REALIZACOES NA AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Embora haja inequivoco reconhecimento sobre a importancia da Governanca de Tl e o
seu papel nas organizacoes, a forma como implementa-la ainda € um grande desafio
para as instituicoes publicas, dadas a escassez de recursos humanos e financeiros.
Nesse contexto, a UFCSPA soma esforcos de sua alta direcao e dos servidores que
compdem o quadro de seu Nucleo de Tecnologia da Informacao (NTI) a fim de atender
as diversas demandas institucionais.

Baseado nas diretrizes estratégicas da Universidade, o Plano Diretor da Tecnologia da
Informacao (PDTI) da UFCSPA aponta as necessidades de informacgao e servicos de
Tecnologia da Informacao (Tl), propondo metas, acoes e prazos que possam atender
as areas institucionais. O Plano também contém o planejamento de investimentos, de
contratacao de bens e servigos, bem como de quantitativo e capacita¢ao de pessoal
relacionado a area de TI.

O Comité Gestor de Tecnologia da Informacao (CGTI) da UFCSPA, em 2015, realizou
0 acompanhamento e monitoramento do PDTI (elaborado para o quadriénio
2012/2013/2014/2015), sendo oportuno destacar, no periodo, a realizacdo das
acdes que seguem abaixo listadas, segmentadas de acordo com cada divisao da TI
existente na instituicao:

Divisao de Seguranca e Infraestrutura de Tl

No exercicio de 2015, a Divisdo de Seguranca e Infraestrutura de Tl implementou as
seguintes agoes:

e Adesdo a Comunidade Académica Federada (CAFe) - a comunidade académica
passou a acessar 0s servicos oferecidos por outras instituicées, que participam da
federacao, de qualquer computador sem a necessidade de software de terceiros.
Servicos de ensino a distancia, acesso a publicacoes cientificas e atividades de
colaboracgao estao entre os beneficios das infraestruturas oferecidas;

e Passagem de fibra optica entre a UFCSPA e a Secretaria de Ensino - autonomia
na administracao do enlace, sem dependéncia da infraestrutura e equipe técnica da
Irmandade Santa Casa de Misericérdia de Porto Alegre (ISCMPA);

* Implementacoes de seguranca nos servicos de e-mail/webmail - maior seguranca
no acesso ao webmail e mitigagado de mensagens nao solicitadas e e-mails maliciosos/
phishing;

e Passagem de fibra optica entre os prédios 2 e 3 da universidade - disponibilidade
de link redundante entre os prédios da instituicdo. A rede esta logicamente em anel,
evitando que os usuarios figuem sem acesso a rede légica em caso de rompimento do
enlace de fibra que interliga esses dois prédios ao prédio principal;

e Configuragdo e implantacao da rede logica do prédio 3 - rede légica implantada e
servicos disponibilizados aos usuarios locados neste prédio;

* Implementacdo de cotas no servidor de arquivos - configurado o uso de cotas para
melhor controle e gerenciamento de espaco em disco do diretdrio home de cada usuario.

Divisdo de Suporte Técnico

No ano de 2015, foram adquiridos computadores modernos de alto desempenho,
recursos de Ultima geracao e maior prazo de garantia.

No referido periodo, foram reciclados mais de 280 equipamentos onerosos e obsoletos
de TI, realizados, em tempo habil, atendimento e resolucdo de incidentes e problemas
em diversos setores envolvendo mais de 2000 ocorréncias e, também, criada, uma
média, de 1000 novas contas de e-mail, manutencao e orientacdo dos novos usuarios.
Adicionalmente, a divisdo também realizou:

e Contratacao de fornecimento continuo de softwares especificos para computadores
de escritorio e servidores corporativos, garantindo o uso das versdes mais modernas

das aplicacoes Windows.

¢ Contratacao de fornecimento continuo de softwares especificos para arte e fotografia,
garantindo o uso das versoes mais modernas de aplicagoes do género.

e Aquisicao de software especifico para projetos de engenharia e arquitetura,
garantindo o uso da mais moderna aplicacao de CAD.

¢ Instalacao de 16 novos computadores em setores administrativos.

¢ Instalacao de 39 novos computadores em setores institucionais.



Divisdo de Anélise e Desenvolvimento de Sistemas

No ano de 2015, as atividades da Divisdo de Anédlise e Desenvolvimento de Sistemas
compreenderam as seguintes atividades:

¢ Andlise e desenvolvimento do Sistema Informatizado de Registro e Cadastro de
Atividades de Extensao (SiExt).

* Ajustes no sistema de Avaliacao Institucional
¢ Desenvolvimento do sistema para cadastro de Curso de Férias
* Implementacao do sistema de inscricdes de trabalhos e selecao de alunos PJTC

e Geréncia do ambiente virtual de aprendizagem Moodle e de seus subsistemas
auxiliares.

e Administracao do sistema académico SIE

¢ Implementacado de novas regras institucionais no processo de matricula via portal
do aluno.

e Implantagao do portal do professor e execugao de lancamentos de notas e frequéncia
de um curso “piloto”.

¢ Treinamento pratico e tedrico dos professores para uso do portal do professor para
ano de 2016.
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3.4.2 ESPACO FiSICO E NO AMBIENTE DE TRABALHO

A UFCSPA prima por observar as normas de ergonomia do mobiliario (NBR 13962), as
normas de acessibilidade (NBR9050) e as normas relativas a seguranca do trabalho,
estas, inclusive, contam com o assessoramento técnico do Setor de Engenharia de
Segurancga do Trabalho da UFCSPA.

Além da observancia das referidas normas, a Universidade, num continuo processo de
aprimoramento de seu espaco fisico, implementou, em 2015, significativas melhorias
em suas instalacoes:

Inauguracao do prédio 3

Alinhada a acao de expansao
sustentavel da Universidade,
inaugurou-se, em maio de
2015, o terceiro prédio do
campus central da UFCSPA,
destinado a pos-graduagéo.
Com 5.983,56m2, o prédio
constitui um espaco de ex-
celéncia, contando com la-
boratérios que atendem as
diferentes areas de pesqui-
sa da universidade. E com-
posto de 8 pavimentos, com
laboratorios, salas de aula, salas administrativas, cafeteria e 1 auditério, ambientes
que receberam moveis sob medidas e moveis padrao.

Visando a diminuir o impacto ambiental, o prédio utiliza iluminacao com lampadas fluo-
rescentes do tipo T5, possui sistema de aquecimento solar de agua e sua edificacao
conta com ampla area envidragada que proporciona a utilizacdo de iluminagao solar.
Além disso, o prédio conta com fachadas duplas e coberturas verdes que melhoram o
desempenho térmico e colaboram diminuindo os impactos relacionados com as areas
impermeaveis.



Projeto campus Igara

Situado em Canoas, em area proxima a sede do Instituto Federal do Rio Grande do Sul
(IFRS), o primeiro campus da instituicao fora de Porto Alegre ja possui um projeto para
sua construcgao, o qual foi selecionado em uma licitacao, na modalidade de concurso
publico, que selecionou, premiou e contratou a prestacao de servicos de empresa de
arquitetura para desenvolvimento do plano diretor e estudo preliminar das edificacoes
do campus Igara da UFCSPA.

Tal projeto foi eleito o grande vencedor do Wan Awards 2015 (programa internacional
de prémios de arquitetura), no qual concorreu com projetos de diversos paises, onde
os seis melhores projetos colocados concorreram a grande final julgada por mais de 20
experts. Sua arquitetura arrojada foi aliada a critérios de sustentabilidade, interacao
com a comunidade, uso racional de tecnologias e incentivo ao esporte e educacao,
elevando a tipologia desportiva na educacao.

Ampliacao e reforma dos laboratérios

Foram re-
formados
os Labora-
torios  de
Histologia
(com area
de 53 m?)
e de Patolo-
gia (48 m?2),
reforman-
do-se suas
divisOes internas, seus mobiliarios e equipamentos.

Ampliaram-se os laboratérios da area de gastronomia, com a criacao dos Laboratoérios
de Confeitaria (com uma area 30,00 m2) e Analise Sensorial (com uma area

20,350 m?), além de area de vestiario para alunos e professores (area de 6,30 m2) e da
realizacao de projeto de moveis sob medida e especificacao de equipamentos.

No prédio 2, reformou-se a area localizada no 7° andar, para criacao do laboratério de
empreendedorismo, numa area de 70,00 m2, que contou com moveis planejados e
equipamentos especificos.

Reforma dos banheiros

Os banheiros localizados no pré-
dio principal da instituicao foram
reformados e requalificados, adap-
tados a critérios de sustentabilida-
de, criando-se, inclusive, area de
apoio para limpeza.

Biblioteca e Espaco de Artes
A UFCSPA, em consonancia
com suas responsabilidades
sociais, disponibiliza a utili-
zagao de sua Biblioteca e de
seu Espaco de Artes (situado
no ambiente da Biblioteca),
contribuindo, assim, para o
desenvolvimento cultural da
comunidade académica e da
sociedade em geral.

Durante o ano de 2015, esses
espacos receberam manuten-
cao de pintura, reposicao de lampadas e reparos nos mobiliarios. Especificamente no
interior da Biblioteca, houve remodelamento visando a alocagao de livros e a expansao
do acervo. No sexto andar do prédio principal da instituicao, a biblioteca conta com
uma sala destinada a pesquisas on-line e realizacao de treinamentos em bases de
dados cientificas, que, em 2015, recebeu uma nova pintura.



Infraestrutura da Biblioteca

O complexo da Biblioteca conta
com ambiente para guardar

volumes, cafeteria e espaco
de artes. As instalacoes sao
adequadas aos portadores

de necessidades especiais e
disponibiliza equipamento com
softwares para deficientes
visuais e impressora Braille.

Possui ambientes com mesas
para estudo e microcomputadores (46 terminais), 8 salas para estudos individual e em
grupo, espacos com sofas e poltronas, mais a sala 618, que oferece 25 computadores.

Composicao do Acervo Bibliografico da UFCSPA em 2015

Biblioteca 2015

Titulos (total) 15.434
Exemplares (total) 39.885
Periodicos (" 39.022
CDs e DVDs @ (acompanham o livro) 1.124
Filmes e Séries @ 305

Teses e Dissertacoes @ 1.314
E-books @ 305

(1) Disponibilizados pelo Portal da CAPES;

(2) Numeros referem-se ao total de exemplares
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Em 2015, a UFCSPA adquiriu a assinatura da base de dados CRCnetbase com acesso
a 47 titulos de e-books nas areas de quimica, fisica médica e tecnologia de alimen-
tos. As metas estabelecidas em 2015 para a ampliacao do acervo da Biblioteca fo-
ram atingidas, tornando possivel atender a crescente demanda gerada pela expansao
dos cursos de graduacao, bem como qualificar o acervo destinado a pos-graduacao e
a pesquisa.

Circulacao do acervo bibliografico da Biblioteca da UFCSPA em 2015

Nimero de Volumes Média Mensal

Operacoes de circulagaol: 115.898 9.658
Empréstimos/renovacoes?2: 79.759 6.647
Devolucoes: 36.139 3.012
Consulta local: 859 72
Reservas: 1.401 117

(1) E a soma das operacdes de empréstimo, devolucéo, renovacgao, reserva e consulta local de livros e outros materiais bibliograficos. Devolugdes

de consulta local e empréstimo de consulta local sdo contabilizados apenas uma vez.

(2) Considera-se “Renovacdes” como uma forma de empréstimo. Circulacdo do acervo bibliografico da Biblioteca da UFCSPA em 2014

A Biblioteca Paulo Lacerda de Azevedo oferece a comunidade académica os seguintes
recursos e servigcos




Recurso
e Catalogo bibliografico online;

e Sala exclusiva para pesquisa on-line, com auxilio a pesquisa no Portal Capes, bases
de dados de e-books assinados pela instituicao e outras de acesso gratuito;

e Rede Wi-Fi em todas as dependéncias da Biblioteca;

e Acesso remoto a periddicos cientificos (Portal Capes) via CAFe (Comunidade
Académica Federada), provido pela Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP);

e Acesso remoto a livros eletronicos via Proxy;

e Microcomputador com tecnologia assistiva (teclado braile e softwares para deficientes
visuais);

e Sistema de geracao automatica de ficha catalografica da UFCSPA;

e Mapa do Acervo - servico de localizacao intuitiva do material bibliografico disponivel
nas dependéncias da Biblioteca;
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Servicos

e Empréstimo domiciliar;

e Sistema de reservas e renovacoes online;

e Auxilio a consulta local ao acervo, plataforma de e-books e bases de dados (Capes);
e Comutacao bibliografica;

e Solicitacao de registros de ISBN para a Fundacgao Biblioteca Nacional;

e Catalogacao na publicacao (Editora da UCSPA);

e Orientacao quanto ao uso das normas vigentes para publicacao de trabalhos
académicos;

e Capacitacao de usuarios - treinamento de usuarios quanto ao uso dos recursos e
servicos da Biblioteca;

e Visitas programadas - apresentacao das dependéncias, recursos e servicos
oferecidos;

e Levantamento bibliografico.






4. SERVIDORES

4.1 INDICADORES FUNCIONAIS Nimero de servidores ativos na UFCSPA (série historica)

Atualment.e, um dos grandes desafios enfrentadqs pela adm|n|strag§o publica é o de, Servidores ativos 2011 2012 | 2013 | 2014 2015

mesmo diante da escassez de recursos, produzir, melhorar e ampliar os resultados

desejados pela sociedade. Docentes* 255 291 311 335 341
Técnicos-administrativos 165 180 184 196 203

A superacao desse desafio somente € possivel com a constituicdo de um quadro de Total 420 471 495 531 544

servidores que possua, além dos conhecimentos técnicos, as habilidades e atitudes ¥ permanentes e substtutos

necessarias a criacao de um ambiente de governanca publica eficiente e eficaz.
Nimero e percentual de servidores, por género, na UFCSPA em 2015
A UFCSPA tem aumentado, paulatinamente, seu quadro de servidores. Paralelamente,

oferege capacitacao constante e buscou ampliar o nimero ole praticas que wsia\m ap Servidores Percentual em relacio ao total de servidores, em 2015
acolhimento e bem-estar de seus trabalhadores. A preocupacao com o combate a desi- -
- . P . Nuamero %
gualdade de género pode ser vista com os crescentes numero de servidoras mulheres
e com o nimero de mulheres que ocupam cargo de direcdo na Universidade. Mulheres 339 62,31
Homens 205 37,69

Sabe-se que é com a valorizacdo continua de seus servidores que a UFCSPA prestara
a sociedade um servico ainda melhor e contribuird para a qualidade de vida de seus

colaboradores. . ~
Servidores por Grau de Formacao

0
%@% : Escolaridade dos servidores técnico-administrativos da UFCSPA em 2015 (n=203)
UFCSPA possuem
SIS Técnicos-administrativos Percentual em relacio ao total de servidores técnico-ad-
ministrativos (n: 203) em 2015
38% dos Mulheres % Homens % Total (%)
ol Ensino Fundamental Incompleto 0 0 1 0,49 1 (0,49)
A UrCaPA Ensino Fundamental 1 0,49 0 0 1(0,49)
”;:;;";ﬁ;’a’;‘go"e Ensino Médio 15 7,38 22 10,83 37 (18,21)
As mulheres representam Graduagao 32 15,76 24 11,82 56 (27,58)
EP it res sl Especializacio 47 23,15 32 15,76 79 (38,91)
SN RS Mestrado 18 8,86 4 1,97 22 (10,83)
Doutorado 5 2,46 2 0,98 7 (3,44)
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Escolaridade dos servidores docentes da UFCSPA em 2015 (n=341) Servidores por Faixa Etaria
Docentes Percentual em relagdo ao total de servidores docentes Faixa etaria dos servidores que compéem o quadro funcional da UFCSPA em 2015
Mulheres % | Homens | % Total (%) Servidores Percentual em relacdo ao total de servidores (n: 544)
ESpeCia|iza(;50 4 1,17 9 2,63 13(3,8) Mulheres °/0 Homens °/o TOtal (0/0)
Menos de 25 anos 4 0,73 2 0,36 6 (1,09)
HESIEES e e 2 et | SllA) 25 a 30 anos 26 4,77 17 | 312 | 43(7,89)
Doutorado 199 58,35 99 29,03 298(87,38) 31 a 35 anos 63 11,58 31 5,69 94 (17,27)
36 a 40 anos 79 14,52 24 4,41 103 (18,93)
41 a 45 anos 60 11,02 18 3,30 78 (14,32)
. . 46 a 50 anos 36 6,61 35 6,43 71 (13,04)
Servidores por Tempo de Servico
51 a 60 anos 57 10,47 46 8,45 103 (18,93)
Mais de 61 anos 14 2,57 32 5,88 46 (8,45)
Tempo de servico dos servidores da UFCSPA em 2015
Servidores Percentual em relagao ao total de servidores )
Indicadores
(n: 544) ) ) o
Mulheres % Homens | % Total (%) Indicadores do corpo funcional (série histoérica)
Indicadores do corpo funcional 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015
Até 5 anos 199 36,58 94 17,27 | 293 (53,86)
Docentes com vinculo permanente 255 285 305 330 324
Técnicos-administrativos 165 180 184 196 203
6 a 10 anos 85 15,62 50 9,19 | 135 (24,81) - -
Servidores com mais de 45 anos 243 205 205 205 220
Mulheres que trabalham na organizagao 231 205 291 324 339
11 a 20 anos 21 3,86 11 2,02 | 32(5,88) Homens que trabalham na organizagdo 189 | 266 | 204 207 205
Percentual de mulheres em cargos de diretoria* | 50% | 56% | 54% | 57,14% | 57,14%
2Ll EreE e 2 2z iy L2 Percentual de homens em cargos de diretoria* | 50% | 44% | 46% | 42,86% | 42,86%
* em relacao ao total de cargos de direcao
Acima de 31 anos 5 0,91 27 4,96 32 (5,88)
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4.2 INDICADORES LABORAIS

A valorizacao dos servidores envolve a concessdo de beneficios como auxilio
natalidade, assisténcia médica e odontolégica, entre outros. Por meio desses auxilios,
a Instituicao encontra uma forma de proporcionar a seus colaboradores um conjunto
de elementos necessarios para o atingimento de seu bem-estar.

4.2.1 PROGRAMAS, SERVICOS E BENEFICIOS DISPONIBILIZADOS AOS SERVIDORES:
BENEFICIOS COM TRANSFERENCIA DIRETA DE RECURSOS

Valores utilizados na manutencao dos beneficios *

Modalidades 2011 2012 2013 2014 2015
Auxilio pré-escolar 54.030 58.772 71.998 78.928 88.840
Auxilio natalidade 2.692 7.145 5.729 6.088 17.832
Auxilio transporte 124.568 114.483 95.354 92.205 96.167
Auxilio alimentacdo | 1.308.886 | 1.467.725 | 2.012.774 | 2.075.364 | 2.281.320
/gsg,(ijs(’)tﬁgzlggigédica 359705 423.416 565.353 592.285 639.236
TOTAL 1.849.881 | 2.071.541  2.751.208 | 2.844.872 | 3.123.395

* Nao incluidos os valores gastos com assisténcia estudantil, outros auxilios financeiros a estudantes,
investimentos em capacitacao de servidores e investimento em programas e projetos de extensao

Beneficios e Direitos dos Servidores (nimero de pessoas beneficiadas)

Modalidades 2011 2012 | 2013 2014 2015
Auxilio pré-escolar 57 55 67 74 87
Auxilio natalidade 05 i3 11 11 31
Auxilio transporte 127 138 100 106 114
Auxilio alimentagdo 397 457 475 496 522
Assisténcia médica e odontoldgica 388 433 275 306 335
TOTAL 974 1098 928 993 1089
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4.2.2 TERCEIRIZADOS

Na UFCSPA, o servico terceirizado abrange areas em que nao se realizam concursos
publicos, tais como: vigilancia, limpeza e conservacgao e servico de apoio administrativo
(office-boy, recepcionista, telefonista, jardineiro, copeira, operador de audio e video).
Em 2015, a UFCSPA contou com 138 funcionarios terceirizados.

4.2.3 ESTAGIARIOS

A UFCSPA conta com um Programa de Estagios Administrativos, normatizado durante
o exercicio de 2014, de acordo com a Lei Geral de Estagios n°11.788/2008, que
visa a contratacao de estagiarios para desenvolverem suas competéncias nas areas
administrativas da UFCSPA, realizando exclusivamente tarefas de atividade meio.

A quantidade de vagas preenchidas pelo programa, em média, durante o exercicio de
2015, foi de 36 estagiarios, os quais atuaram em diversos departamentos, aprendendo
e desenvolvendo seus conhecimentos praticos de ensino, contribuindo, enormemente,
para o andamento e agilizacao dos trabalhos nos departamentos institucionais.

4.3 QUALIFICACAO E APERFEICOAMENTO DOS SERVIDORES

Numa realidade cada vez mais automatizada, onde sao exigidas, cotidianamente,
novas competéncias, é de fundamental importancia que se ofereca aos trabalhadores
as condicOes necessarias para a aquisicdo de novas abordagens profissionais.

Esses novos paradigmas do mundo laboral instigam o setor pulblico a promover
constantes acoes de qualificacao, capacitacao e aperfeicoamento de seus servidores,
com vistas a motiva-los diante dos inimeros desafios profissionais impostos e,
também, no intuito de prestar um servico com mais qualidade a sociedade.

A UFCSPA, ciente de seu papel nesse contexto, incentiva e proporciona a qualificagao
de seus servidores por meio da participacao em eventos nacionais, internacionais e,
também, em eventos internos de capacitacdo ou de atualizacdo profissional.

Em 2015, foram realizadas 487 acoes de capacitacao, das quais participaram 226
servidores, entre docentes e técnicos-administrativos (41,54% do total de servidores



da UFCSPA). Participaram dos cursos 78 servidores ocupantes de cargos gerenciais e
148 nao-ocupantes de cargos gerenciais. As atividades realizadas, sao apresentadas
a seguir.

4.3.1 ATIVIDADES VOLTADAS PARA SERVIDORES DOCENTES E TECNICOS-
ADMINISTRATIVOS

Programa de Linguas Adicionais (PLA)

O Programa de Linguas Adicionais (PLA) insere-se numa politica de humanizacao da
salde defendida por esta Universidade e objetiva colaborar com a qualificacdao do
ensino do futuro profissional de todos os cursos de ciéncias oferecidos pela UFCSPA.

O PLA prevé proficiéncia de nivel médio nas linguas ofertadas, por meio de um curso
de 180 horas disponibilizado em quatro médulos semestrais de lingua e cultura. Em
2015, participaram do PLA 17 servidores, distribuidos nos varios niveis de inglés,
italiano, francés, espanhol, portugués para estrangeiros e LIBRAS.

Programa Galicho da Qualidade e Produtividade (PGQP)

Ao aderir ao Programa Gaucho
da Qualidade e Produtividade
(PGQP), associacao civil
especializada na area de
gestao estratégica com
foco na  sustentabilidade,
a UFCSPA, além de ter
realizado o diagnéstico de
seu sistema de gestao,
oportunizou o desenvolvimento
profissional de 63 servidores,
entre docentes e técnico-
administrativos, atuantes em
diversos setores da instituicao.
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Aos servidores foram
oferecidos dois cursos
de capacitacao:
Interpretacéo dos
Critérios de Avaliacao
e Agente do SAG, os
quais apresentaram o0s
beneficios e vantagens
da adocao e utilizagao
do MEG - Modelo de
Exceléncia da Gestao.
Durante o programa, foram desenvolvidos oito grupos de trabalho que realizaram mais
de 40 sugestoes de melhorias para a universidade.

4.3.2 CAPACITACAO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

A capacitagdao dos servidores técnicos-administrativos da UFCSPA encontra-se
delineada no Eixo 3 (“Qualificacao da Gestao”) do Plano de Metas - Gestao 2013-2017,
onde se encontra como uma variavel de agao a “ampliacao de acdes de capacitacao e
qualificacao dos técnicos-administrativos”.

Como parte integrante do Programa de Capacitacao e Aperfeicoamento dos Servidores
Técnico-Administrativos da UFCSPA (PCSTA), o qual foi aprovado apds discussoes
conjuntas da Administracao com a CIS (Comissao Interna de Supervisdo do Plano
de Carreira), a UFCSPA, por meio de sua Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN),
oferece agdes anuais de capacitacao como forma de facilitar o desenvolvimento de
competéncias individuais de seus servidores técnico-administrativos.

Em 2015, 37% dos servidores técnicos-administrativos realizaram 141 acdes de
capacitacdo internas ou externas a instituicdo, participando de cursos, foruns,
seminarios, entre outros, sobre temas vinculados a administracdo publica, os
quais impactaram diretamente em suas atividades diarias. Entre as instituicoes
que ministraram tais acbes de capacitacao, destacam-se o Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial (SENAC), com o0s cursos “Qualidade no Atendimento ao
Pablico”, “Qualidade no Atendimento ao Pulblico - Avancado” e “Atualizagdo em
Administracao Publica”, e a Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP), com os cursos
voltados para a area de tecnologia e informagao.




4.3.3 PROGRAMA DE ACOLHIMENTO DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Em 2015, a Pré-Reitoria de Administracao (PROAD), implantou o Programa de Acolhi-
mento dos Téchicos-administrativos com o objetivo principal de promover a ambienta-
¢ao institucional dos novos servidores técnicos administrativos em estagio probatorio,
por meio da apresentacao da Instituicao e da carreira, proporcionando a integracao do
servidor em seu novo ambiente de trabalho.

Especificamente, o programa visa a acolher o novo servidor no Departamento de lota-
cao, a apresentar a infraestrutura fisica do Campus da UFCSPA e sua estrutura orga-
nizacional; a apresentar a Administracao
Superior, o histérico e a atualidade da Ins-
tituicdo. Também sao retratadas as acoes
de internacionalizacao, de comunicacao e
as acgodes institucionais voltadas a comuni-
dade interna. Além disso, apresenta-se o
Cédigo de Etica no Servico Publico e orien-
ta-se sobre os procedimentos do Departa-
mento de Recursos Humanos (DRH).

Nesse primeiro ano, foram ofertadas duas
turmas de acolhimento, sendo que na
primeira tivemos 57 novos servidores e,
na segunda turma, 16 servidores.

4.3.4 CAPACITACAO DE DOCENTES

Como parte integrante da politica de qualificacdo de seu corpo docente, a UFCSPA
oportunizou que, em 2015, 50 docentes realizassem 113 acdes de capacitacao
externas a instituicao, participando de cursos, congressos, simpdésios, eventos, entre
outras atividades. Adicionalmente, realizam-se acoes internas de capacitacao, entre
as quais destacam-se:

Programa de Formacao Continuada para Docentes

O Programa de Formacgao Continuada para Docentes da UFCSPA, atividade desenvolvida
pela Coordenacao de Ensino e Curriculo, vinculada a Pré-Reitoria de Graduacao
(PROGRAD), apresenta os seguintes objetivos:
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¢ Consolidar a identidade didatico-pedagogica da Instituicao, realizando reflexdes com
seus docentes sobre as diretrizes educacionais da Universidade;

¢ Qualificar as competéncias docentes do corpo de professores da Universidade
no que se refere ao processo de ensino e aprendizagem, planejamento do ensino,
metodologias inovadoras na area da saude, utilizacdo de estratégias e recursos
pedagogicos e sistema de avaliacdo dos alunos;

Propiciar a articulacao entre os projetos politico-pedagbgicos, os programas de ensino
e as praticas pedagégicas desenvolvidas na instituicao através do desenvolvimento de
processos criticos e reflexivos sobre a pratica docente;

e Incentivar o desenvolvimento de praticas pedagogicas inovadoras.

Em 2015, foram realizadas 16 acdes internas de capacitacdo dos servidores docentes
da UFCSPA, as quais contaram com a participacao de 128 docentes, contabilizando,
em momentos distintos, um publico-geral de 269 inscritos. Nesse exercicio, o programa
proporcionou a realizacao dos seguintes cursos:

Eixo | (Formacao Pedagogica)

I - Curso de Ambientacao Académica: com o objetivo de acolher, orientar e auxiliar os
docentes recém-ingressados na UFCSPA para o bom desempenho das suas funcgoes.
E apresentada a estrutura organizacional e pedagégica da UFCSPA, esclarecendo e
orientando os docentes quanto a organizacado e ao funcionamento das atividades de
graduacao, as normas e funcionamento da pés-graduacao e as normas e funcionamento
das atividades de extensao.

II-Curso de Formacao Continuada de Professores Ingressantes - Inicial: visa a qualificar
o exercicio da funcao docente no proprio local de trabalho e proporcionar a reflexao da
pratica docente dos participantes. Em 2015, 35 docentes participaram da atividade.

lll - Curso de Formacao Continuada de Professores - Avancado: objetivando o
desenvolvimento de temas especificos que foram solicitados pelos professores
participantes do Curso Inicial. Esse curso, em 2015, foi ofertado em dois momentos,
tendo como temas a “Avaliacao da Aprendizagem” e “Metodologia Ativa”.

IV - Oficina PID - Visa orientar os docentes na elaboracao do Projeto de Iniciacdo a
Docéncia.



Cursos de Formacao Docente

Eixo | Ndmero de
participantes

| - Curso de Ambientagcdo Académica 27

Il - Curso de Formagdo Continuada de Professores Ingressantes — Inicial 35

Il - Curso de Formagdo Continuada de Professores — Avangado 17

IV - Oficina PID 09

Total de docentes participantes 88

Eixo Il (Formacao em Educacao Linguistica):

| -Lingua Inglesa em Contextos Académicos e Il - Formacao Metodoldgica para disciplinas
em Lingua Inglesa: cursos que objetivam a expansao de habilidades cognitivas mdltiplas
a partir do trabalho com o conteldo-alvo das dindmicas interativas, centradas na
problematizacao e desenvolvimento dos pilares da metodologia CLIL (Content and
Language Integrated Learning) no ensino superior, com base na concepg¢ao de que nao é
preciso ser professor (a) de lingua inglesa para adota-la como meio de instrucao eficaz.

Eixo Il Nimero de participantes
I-Lingua Inglesa em Contextos Académicos 07
Il - Formagdo Metodoldgica para disciplinas em Lingua Inglesa 07
Total de docentes participantes 14

d) criar um espaco de formacao continuada docente e reflexao critica sobre a pratica
educativa desenvolvida na universidade.

Il - Encontro com os Professores: o objetivo da atividade é proporcionar espacgo de
dialogo entre professores e integrantes do NAP para discutir vivéncias relacionadas a
vida académica.

Il - O que é o Programa de Tutoria? O curso apresenta o Programa de Tutoria da
UFCSPA, abordando o histérico, o funcionamento e a atuacao e o papel dos tutores
para que todos os docentes conhegcam os objetivos e como esta estruturado ao longo
dos anos académicos dos alunos o Programa de Tutoria

IV - Reflexdes sobre o Programa de Tutoria: objetiva propor ferramentas para o
aperfeicoamento da pratica do professor tutor, proporcionar espaco de dialogo entre
professores tutores sobre a atividade de tutoria, discutir temas sobre a tutoria, a partir
de textos, palestras, seminarios, entre outros.

V - Vivéncias em dinamicas de grupo: o curso de duas horas de duracao por encontro
promove vivéncias em diversas técnicas de dindmicas de grupo, como apresentacao,
integracao, relacionamento interpessoal, entre outras. A atividade foi iniciada no
segundo semestre de 2015 a partir de demandas discutidas no curso “Reflexdes sobre
o Programa de Tutoria”.

Cursos de Formacao Docente

Eixo Il (Formacao para o programa de Tutoria)

| - Autorregulacao da Aprendizagem na perspectiva do professor: curso que visa a
a) instrumentalizar o professor para o desenvolvimento do planejamento, execucao
e avaliacdo (modelo PLEA, Rosario, 2004) das suas atividades docentes; b)
instrumentalizar os professores, a luz da teoria sociocognitiva, para o conhecimento
de programas de promocao de competéncias de aprendizagem e estimulo a
responsabilidade pessoal no Ensino Superior; dos processos de autorregulacao da
aprendizagem e da constru¢ao da autonomia dos alunos na universidade; ¢) ajudar
os tutores a desenvolverem atividades educativas que atendam as necessidades de
aquisicao competéncias, atitudes e habilidades envolvidas na formacao universitaria e
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Eixo Ill Nimero de partici-
pantes
| - Autorregulagdo da Aprendizagem na perspectiva do professor 08
Il - Encontro com os Professores 07
Ill- O que é o Programa de Tutoria? 13
IV- Reflexdes sobre o Programa de Tutoria 16
V — Vivéncias em dinamicas de grupo 06
Total de docentes participantes 50

Eixo IV (Formacao Docente em EAD)



Objetiva formar docentes para atuar em disciplinas na modalidade a distancia nos 4.4 MOV|MENTA(!‘A0 DOS SERVIDORES DA UFCSPA

cursos da UFCSPA. Em 2015, foi disponibilizado em quatro niveis de formacao, os
quais seguem abaixo explicitados, que contaram com a participacao de um ndmero Provimento de servidores: série histérica
total de 54 servidores docentes.

_ Modalidade Docentes Técnicos-administrativos
Cursos de Formacao Docente

2011 | 2012 | 2013 | 2014 @ 2015 || 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Eixo IV Nimero de participantes Nomeagdes 46 44 25 44 17 24 55 24 17 27 20
Formag3o basica em EAD : materiais /avaliacdo 09 Contratos 3 11 10 > 17 - 0 0 . . -
Formagdo Basica em EAD: Ferramentas de Comunicagdo 08 UL e = £ g R o =) 2 o 2/ 24
Formagdo Avangada: Metodologia para Desenvolvimento de Cursos em EAD 07
Oficina Moodle 2.6 (2h) 30
Total de docentes participantes 54 Vacancias de servidores: série historica
Modalidade Docentes Técnicos-administrativos
2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2011 2012 2013 2014 2015
Exoneragdo 4 8 2 2 5 3 5 3 4 -
Demissdo 0 - - - 0 0 - 1
Aposentadoria 5 8 2 3 4 3 1 2 3 1
1° Encqntro de Educagéo e Saude: Competéncias Falecimento 0 1 } 1 } ) 0 } ) 1
no Ensino Superior
Posse em 3 3 2 11 3 1 3 5 9 9
. outro cargo
Em 2015, ocorreu o 1° Encontro de Educacao e inacumulavel
promovido pela Pro.Retons de. Oraduacso o |eaemeuee [0 s e P o e
gooordoena(;ésede Ensino e Curriculo, tro%xe 0 Cedéncia L 1 B _ § 1 2 2 4 -
docente da Universidade de Brasilia (UnB), Mauro TOTAL 13 24 7 17 16 10 11 12 22 13
Luiz Rabelo, para falar sobre o tema “O Enade na
perspectiva da avaliagdo de competéncias e o
perfil do concluinte” e contou com a participacao
de 63 docentes. Outras movimentacoes
Modalidade Docentes Técnicos-administrativos
2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Término de 7 7 10 7 16 - - - - -
Contrato
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5. ALUNOS

Frente ao compromisso de assegurar o acesso universal ao ensino superior, a UFCSPA
tem afirmado sua responsabilidade social enquanto universidade publica por meio
de politicas institucionais com processos de inclusao social, envolvendo a alocagao
de recursos que sustentem a permanéncia dos estudantes, por meio de bolsas de
estudo, subvencao para alimentacao e transporte, facilidades para portadores de
necessidades especiais e outros tipos de subsidios relacionados a pratica desportiva e
acesso a cursos de lingua estrangeira moderna. Entre as acoes de inclusao existentes
e aquelas que se pretende dar continuidade destacam-se:

1. Acbes de assisténcia estudantil voltadas para estudantes de baixa renda,
contemplados por bolsas ou auxilios para permanéncia, transporte e alimentacao;

2. Adequacao de sua estrutura fisica para o atendimento de portadores de
necessidades especiais: elevadores sociais dimensionados para transporte de
cadeirantes e com identificacdo em braile nas botoeiras e aviso de voz; passeio publico
com faixas de piso diferenciado para orientacao de deficientes visuais; plataforma de
deslocamento vertical ligando diferentes pavimentos; sanitarios adaptados para uso de
cadeirantes e portadores de mobilidade reduzida; rampas de acesso; disponibilizacao
de equipamentos de acesso a internet, com hardwares e softwares préprios para
portadores de necessidades visuais e portaria com servigco de recepgao para 0 acesso
de cadeirantes e portadores de deficiéncia de mobilidade.

3. Ampliacao de cursos de graduacao noturnos nas diversas areas do conhecimento
para atender demandas das classes trabalhadoras e oferta de cursos tecnolégicos;

4. Adocao do Sistema de Selecao
Unificada (SiSU- MEC) que utiliza o
ENEM como dUnica prova de selecao
para as séries iniciais de seus cursos de
graduacao.

Na busca pela qualidade e exceléncia
em ensino, pesquisa, extensao e gestao,
articulando essas dimensodes nas diversas
modalidades de atuacao, com incentivo
a inovagdo, a educacao continuada,
ao empreendedorismo e a formacao
cidada e solidaria, os cursos da UFCSPA
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possuem projetos pedagogicos que privilegiam o desenvolvimento de competéncias
éticas, pessoais, profissionais, de comunicacdo em suas relacdes sociais, além da
cidadania e do voluntariado, incentivado e praticado em projetos comunitarios, sociais
e de sustentabilidade. Na pos-graduacao, a UFCSPA mantém programas proprios e em
convénio com instituicoes nacionais, buscando alternativas dinamicas e eficazes para
0s cursos oferecidos.

5.1 QUANTITATIVOS

Alunos matriculados: série histérica

Modalidade/Aluno Matriculado 2011 2012 2013 2014 2015
Graduagao 1.535 1.560 1.599 1.713 2.031
Pés-graduacdo — Especializacao 754 1.204 1.105 1.402 714
Pés-graduacdo — Residéncia Médica 203 224 232 232 342
Pos-graduagdo — Residéncia Multiprofissional - 12 12 12 30
Pos-graduagao — Mestrado 193 227 268 268 298
Pds-graduagdo — Doutorado 65 93 113 113 131
TOTAL 2.750 3.320 3.329 3.329 3.546
Outros Indicadores Académicos: série historica
Indicadores 2011 2012 2013 2014 2015
Vagas no Vestibular 408 448 448 568 608
Inscritos no Vestibular 19.986* 35.298* 18.977* 20.407* 8.825
Inscritos por vaga no Vestibular 48,99 78,79 42,36 35,93 14,51
Aluno equivalente** / Docente
equivalente** 10,21 9,47 10,06 9,15 9,89
Aluno equivalente / Funcionario
equivalente** 9,06 8,58 9,63 9,25 9,46
Funcionario / Docente equivalente 1,12 1,10 1,04 0,99 1,04

* Inscritos no SiSU

** Calculados conforme orientagdes do Tribunal de Contas da Unido



5.2 PROGRAMA DE BOLSAS E AUXILIOS

5.2.1 ASSISTENCIA ESTUDANTIL

A fim de manter e qualificar a permanéncia

do aluno de graduacao, a UFCSPA possui

um efetivo programa de assisténcia

estudantil que desenvolve agdes como

o incentivo a participacdo em eventos

académicos, culturais e apoio ao esporte,

e disponibilizacao de concessao de bolsas

e auxilios para os discentes de todos os

cursos da instituicdo. Em 2015, foram

concedidas, pela UFCSPA, um total de

486 auxilios a estudantes, sendo 38 para

Moradia, 64 para Permanéncia, 228 para

Alimentacao e 148 para Transporte (81

para Porto Alegre e 67 para Regiao Metropolitana); 4 bolsas PROMISAES dirigidas
a alunos PEC-G e 4 auxilios estrangeiros recebidos na Universidade por meio de
convénio. Soma-se a isso, 138 Bolsas Permanéncia pagas diretamente pelo Governo
Federal, por meio do Programa de Bolsa Permanéncia. Ao todo, foram distribuidos 624
auxilios estudantis, um aumento de 7,2% em relacao ao ano anterior.

Auxilio Valor Duragdo N2 de Concessdes * Total
MORADIA 400,00 12 meses 38 182.400,00
PERMANENCIA 400,00 12 meses 64 307.200,00
ALIMENTACAO 250,00 10 meses 228 570.000,00
TRANS. POA 120,00 10 meses 81 97.200,00
TRANSP. MET. 220,00 10 meses 67 147.400,00
PBP 400,00 12 meses 138 622.400,00
PEC-G 622,00 12 meses 29.856,00
ESTRANGEIROS 1.244,00 6 meses 14.928,00
ESTRANGEIROS 1.244,00 5 meses 12.440,00
TOTAL GERAL 2.023.824,00

*Q nimero de concessdes varia mensalmente, devido a desligamentos, entrada e saida de auxilios, etc. O nimero

tomado aqui refere-se ao nimero maximo de concessdes de cada auxilio ao longo do ano.
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5.2.2 BOLSAS DE EXTENSAO

A Pro-Reitoria de Extensao e Assuntos Comunitarios também distribui bolsas a alunos
que participam de atividades de extensao. As bolsas oferecidas sao provenientes de
programas e projetos contemplados no Edital Proext MEC/Sesu e no ano de 2015
beneficiaram 20 alunos em 03 propostas. Além disso, a UFCSPA oferece 25 bolsas
de extensao de seu recurso préprio, por meio do Edital Probext - Programa de Bolsa
de Extensdo da Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre. Além
dos bolsistas, mais de 37 alunos atuaram nos programas e projetos de extensao
cadastrados por meio do Programa de Voluntariado em Extensao.

5.2.3 PROGRAMA DE LINGUAS ADICIONAIS

O Programa de Linguas Adicionais (PLA) insere-se numa politica de humanizacao da
salde defendida por esta Universidade e objetiva colaborar com a qualificacao do
ensino do futuro profissional de todos os cursos de ciéncias oferecidos pela UFCSPA,
contemplando toda a comunidade interna (discentes, técnicos-administrativos e
docentes).

Uma vez que o conhecimento nao se processa de forma estanque e isolada, busca-
se por meio deste Programa, proporcionar a comunidade da UFCSPA a possibilidade
de aquisicao de linguas adicionais. Atualmente, o Programa conta com a oferta de
atividades nas seguintes linguas: Portugués (para estrangeiros), Lingua Brasileira de
Sinais (Libras), Italiano, Inglés, Espanhol e Francés. O conhecimento linguistico, aqui,
nao se dissocia dos aspectos culturais e identitarios que constituem as comunidades
falantes dessas linguas.

Partindo de uma perspectiva intercultural e transdisciplinar, € nosso objetivo tecer
uma rede entre os diversos saberes que perpassam cada curso oferecido por esta
instituicao, cada lingua oferecida neste programa e as comunidades produtoras destes
saberes.

O PLA prevé proficiéncia de nivel médio nas linguas ofertadas, por meio de um curso
de 180 horas disponibilizado em quatro modulos semestrais de lingua e cultura. Em
2015, participaram do PLA 222 alunos, distribuidos nos varios niveis de inglés, italiano,
francés, espanhol, portugués para estrangeiros e LIBRAS.



5.3 SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS PARA ALUNOS

Em 2015, 3.000 alunos foram contemplados, pela UFCSPA, com a cobertura de seguro
de acidentes pessoais exigida por lei para todos os alunos da Graduacao, da Residéncia
Médica e Residéncia Multiprofissional.

5.4 PROGRAMA DE ESTAGIOS

Visando a promover seus macroprocessos finalisticos relacionados ao ensino, pesquisa
e extensao, a UFCSPA mantém convénios - que nao envolvem repasse de recursos
financeiros - com diversas instituicoes de assisténcia, ensino e pesquisa, para a
realizacao de estagios curriculares obrigatdrios e nao obrigatorios de seus cursos de
Graduacado e de Pés-Graduacdo. Entre os acordos firmados, merecem destaque os
citados a seguir.

Irmandade Santa Casa De Misericordia
De Porto Alegre (ISCMPA)

Em funcionamento desde 1826, a Ir-
mandade Santa Casa de Misericordia de
Porto Alegre (ISCMPA) € um dos mais
tradicionais hospitais do sul do Pais.
Possui estrita relagdo com a UFCSPA,
atuando como hospital de ensino da Uni-
versidade, o que proporciona beneficios
para as duas instituicoées, dado que a UF-
CSPA ganha em aprendizado e a Santa
Casa em pesquisa e capacitacao profis-
sional.

Os hospitais que integram o complexo da

Santa Casa prestam assisténcia, apoiada

por programas de ensino e pesquisa em
praticamente todas as areas da salde, proporcionando uma ampla atuacdo aos alunos
e profissionais. A UFCSPA tem 145 professores médicos atuantes na ISCMPA, supervi-
sionando atendimentos ambulatoriais, internacoes clinicas e ciriirgicas e procedimen-
tos 100% vinculados ao SUS. As supervisoes envolvem o trabalho assistencial de 344
médicos residentes e 176 doutorandos de Medicina da UFCSPA e 56 doutorandos da
outras Instituicoes conveniadas.

Além desta populacao médica, participam da assisténcia na ISMPA professores e alu-
nos vinculados aos cursos de Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia e
Nutricdo. O atendimento realizado ocorre de forma ininterrupta e, em 2015, alcancou
o nimero de 342.730 consultas eletivas e de pronto atendimento.

Distrito Docente Assistencial (DDA)

Desde 2011, a UFCSPA mantém parceria com a Secretaria Municipal de Salde (SMS)
do municipio de Porto Alegre, que permite o desenvolvimento de servicos de saldde no
Distrito Docente Assistencial (DDA) - Geréncia Distrital Norte e Eixo Baltazar (DDA-NEB).

O DDA é um territorio geografico dentro da cidade que integra a estrutura dos servigos
de saude de Porto alegre, no qual ocorre a Integracdo Docente Assistencial (IDA), cuja
finalidade é a de beneficiar tanto a populacado, quanto os profissionais e os académi-
cos, uma vez que promove a qualificacao da formacao profissional e o aperfeicoamen-
to das préaticas assistenciais seguindo a légica do Sistema Unico de Salde. Assim,
busca-se na formagao académica a interacao com a sociedade, de modo que o ensino
esteja articulado as demandas individuais e coletivas da populacao, atuando de forma
longitudinal e integral.

O territério de abrangéncia do DDA da UFCSPA é definido como sendo a zona Norte/
Eixo Baltazar, que conta, atualmente, com 12 Equipes de Salde da Familia (ESF) e
15 Unidades Baésicas de Satde (UBS), onde sdo realizadas atividades de praticas da
graduacao em diferentes disciplinas dos Cursos de Biomedicina diurno, Enfermagem,
Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Gestdao em Salde, Medicina, Nutricao e Psico-
logia.




Outros convénios

Na busca de um ensino/aprendizagem qualificado, a Universidade mantém parcerias,
também, com outros locais de praticas académicas, tais como: Instituto de Cardiologia
(ICFUC), Hospital de Pronto Socorro (HPS), Hospital Presidente Vargas (HPV), Grupo
Hospitalar Conceicao (GHC), além de clinicas, empresas, restaurantes, clubes
esportivos, entre outros. Em 2015, 566 alunos de diferentes cursos da Instituicao
realizaram estagios curriculares obrigatérios e ndo obrigatorios.

5.5 PROGRAMA DE TUTORIA

O Programa de Tutoria visa ao acompa-
nhamento e orientacao sistematica a gru-
pos de alunos da graduacao (por profes-
sores tutores) auxiliando na identificacao
de possiveis dificuldades, necessidades,
demandas e perspectivas da formacao
profissional, bem como na promocao de
praticas educativas que favorecam a for-
macao integral do aluno, contemplando
seu desenvolvimento intelectual e psicos-
social.

Em 2015, o Nucleo de Apoio Psicopeda-

gogico (NAP), participou de 73 encontros

de tutorias dos cursos de graduacao da

UFCSPA, sendo dessas 61 participacdes nas primeiras séries dos cursos, nas quais
abordou temas como gestao do tempo e do estudo, manejo de questdes grupais, adap-
tacao ao curso e a universidade, questoes emocionais e resolucao de problemas. Os
cursos de Medicina, Biomedicina Integral, Biomedicina Noturno, Enfermagem, Farma-
cia, Nutricao, Fonoaudiologia, Psicologia, Fisica Médica, Gestao em Saude e Toxicologia
contaram com a participacao do NAP para conducao de dessas atividades. Também
foram promovidas oficinas de formacao pedagogica para os professores tutores, como
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“a autorregulacao da aprendizagem na perspectiva do professor”, “reflexdes sobre o
programa de tutoria” e “vivéncias em dinamicas de grupo”.

Os professores tutores contam com o apoio do NAP para planejar as atividades exe-
cutadas com os alunos e auxilio em situacoes adversas, para tanto sado realizadas
reunioes sistematicas. Em alguns cursos, o conteldo programatico das atividades de-
senvolvidas com os alunos foi o planejamento da carreira. Nos encontros foram traba-
Ihados temas como relacionamento interpessoal em equipe, postura ético-profissional
no ambiente de trabalho e a construcao da carreira pés-formatura.

Em 2015, foram 52 tutores que acompanharam 790 alunos em todos os cursos de
graduacao que a universidade oferecia: Enfermagem (105), Nutricao (101), Medicina
(91), Psicologia (83), Biomedicina Noturno (71), Fonoaudiologia (68), Fisioterapia (61),
Biomedicina Diurno (47), Gestdo em Salde (36), Tecnologia em Alimentos (32), Far-
macia (29), Fisica Médica (26), Informatica Biomédica (23), Toxicologia Analitica (10) e
Gastronomia (7).

Ao final do segundo semestre de 2015, foi realizada uma avaliacdo quantitativa do
programa como um todo. Participaram desta avaliacao 181 alunos da primeira série,
De acordo com os dados, a tutoria apresenta-se preponderantemente satisfatoria na
visdo de 58% dos alunos respondentes e muito satisfatoria por 17%. A maioria aponta
estar satisfeita com a atividade de tutoria e concorda que seu grupo de tutoria € parti-
cipativo, em especial para alunos do primeiro ano. Em relagdo ao professor tutor, 85%
dos alunos consideram que a atuacao do tutor varia de muito satisfatéria a satisfatoria,
sendo assinalada a percepcao por 83% dos alunos respondentes de que o tutor é aten-
cioso, orienta e esclarece as dividas, conduz bem o grupo e é disponivel. Quanto aos
temas abordados na tutoria, 88% dos alunos os reconheceram como importantes ou
muito importantes pela maior parte dos alunos: apresentacao da Universidade, apre-
sentacao do curso, apresentacao das oportunidades universitarias, método de estudo,
momento de reflexdo, integracao da turma, planejamento de carreira e conhecimento
da profissao.



5.6 ACOES PARA A EXPANSAO DO ACESSO

5.6.1 CRIACAO DE NOVOS CURSOS DE GRADUAGAO E AUMENTO NAS
VAGAS DE INGRESSO

Em 2015, com a iniciacao
docursode graduacaoem
Informatica  Biomédica,
a Universidade ofertou
um total de 15 cursos
de graduacdo e 608
vagas de ingresso. Com
um aumento progressivo
de cursos e vagas, a
UFCSPA  promove o
acesso de estudantes ao
Ensino Superior em uma
Instituicdo publica e com
ensino de qualidade.

Numero de cursos de graduagido
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5.6.2 CURSOS DE POS-GRADUACAO

A UFCSPA conta com 7 programas de pos-graduagao e 11 cursos (sete mestrados e
quatro doutorados). Os Programas vém evoluindo conforme as suas proprias caracte-
risticas, apoiados na politica Institucional para a qualificagao de suas linhas de pes-
quisa.

Em 2015, o nimero de alunos matriculados na Pés-Graduacao Stricto Sensu foi de
429, e, em 2014, 363. Comparado a 2014, a Universidade teve um acréscimo de 13%
no nimero de docentes que participam como orientadores na Pés-Graduacao Stricto
Sensu (97docentes em 2014 e 110 em 2015), sendo de 3,9 a média de aluno por
orientador.
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A pés-graduacao Lato Sensu teve em
2015, 342 académicos vinculados a Pro-
gramas de Residéncia Médica, 30 acadé-
micos em Programas de Residéncia Mul-
tiprofissional e 714 alunos de Cursos de
Especializacao.

SiSU 2015:
8.825 candidatos
608 vagas

5.6.3 SISU

Considerado um processo de selegao justo e eficaz, o Sistema de Selecao Unificada
(SiSU) permite as pessoas de todo o pais a oportunidade de ingressarem no curso de
graduacao desejado sem a necessidade de deslocamento para realizacdo do vesti-
bular. Através do sistema, mantém-se a l6gica da aprovacao pela capacitacao, sendo
aprovados os candidatos melhores pontuados dentre os inscritos para cada instituicao.

Com a adesao ao SiSu e
utilizando o ENEM como
etapa Unica de selecao,
desde 2010, a Universida-
de amplia a oportunidade
de acesso e promove avan-
¢os, no cenario nacional,
para a democratizagao do
acesso ao Ensino Supe-
rior. Em 2015, um total de
8.825 candidatos concor-
reu para a ocupacao das
608 vagas ofertadas pela
Instituicao.

Numero de alunos de graduacdo matriculados
2031

1800 |

o 1699

1
1600 1535 156

1400
1200
1000 1

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Para atender as expectativas da comunidade externa e padronizar as informacoes
prestadas pela comunicacao interna, a UFCSPA mantém a pagina http://sisu.ufcspa.
edu.br, que apresenta informacodes sobre 0 processo seletivo, os editais, 0s cursos, as
vagas, além de tépicos especificos sobre a selecao e perguntas mais frequentes.



Total de Inscritos na Primeira Fase do SiSU em relacédo ao total de vagas ofertadas no
periodo 2010 a 2015:

Anos Total de inscritos Total de vagas ofertadas TI/VO
2010 11.905 368 32,35
2011 19.986 408 48,98
2012 35.298 448 78,80
2013 18.977 448 42,36
2014 20.407 568 35,93
2015 8.825 608 14,51

TI: total de inscritos; VO: vagas ocupadas

5.6.4 APROVEITAMENTO DE VAGAS

Desde 2006, a UFCSPA adota o Processo Seletivo de Ingresso por Transferéncia
Voluntaria para o preenchimento de vagas nao ocupadas. A partir de 2011, iniciou-
se 0 Processo Seletivo de Ingresso por Transferéncia Interna e, a partir de 2014, o
Processo Seletivo para Ingresso de Diplomado. Em 2015, foram ofertadas 229 vagas
para Transferéncia Voluntaria, Ingresso de Diplomado e Transferéncia Interna entre os
cursos de graduacao da UFCSPA, gerando 457 inscricoes homologadas e 156 vagas
ocupadas.

NiUmero de vagas ocupadas na UFCSPA: série historica

Ingresso 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Transferéncia Voluntaria 42 73 32 28 20 132
Transferéncia Interna - - 7 1 - 1
Ingresso de Diplomado 11 23
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5.0.5 COMBATE A EVASAO

Em relacao a evasao, para além das caracteristicas académicas de cada curso, deve
ser analisado outro vetor: 0 apoio e 0 acompanhamento ao estudante. Nesse sentido,
a UFCSPA entende que € necessario realizar acompanhamento de seus discentes,
com vistas a auxiliar no enfrentamento de uma gama de dificuldades que podem
ser encontradas durante o trajeto académico. Assim, parte das medidas antievasao
dependem de acoes e programas de assisténcia e de orientacao.

Nesse sentido, as acoes desenvolvidas pela UFCSPA visando ao combate a evasao

Aq

UFCSPA  nideo de Rpoio

e acdes Vvinculadas a assisténcia
estudantil: oferta de auxilio permanéncia,
auxilio transporte, auxilio alimentacao,
auxilio moradia;

e acbes desenvolvidas pelo Ndcleo
de Apoio Psicopedagogico (NAP):
aconselhamento psicopedagdgico de
alunos com dificuldades pessoais e
pedagogicas.

Priopedogdgiko

As atividades assistenciais do NAP estao

voltadas para o atendimento individual de alunos e/ou docentes com demandas
diversas, através da técnica do Aconselhamento Psicolégico (AP). O AP visa a resolugao
de problemas, a tomada de decisdes e ao autoconhecimento, através da utilizagao
de recursos pessoais (daquele que procura o NAP). E caracterizado por intervengoes
breves, ou seja, em um curto espaco de tempo, o que possibilita o atendimento e
acolhimento de uma grande demanda de alunos.

A utilizacao desta técnica tem acao educativa, preventiva e situacional voltada para
solucdes de problemas imediatos. E importante ressaltar que o AP ndo envolve dar
conselhos, mas facilitar o processo de escolhas do aluno nas decisoes que deve tomar
quanto as dificuldades enfrentadas.










6.1 INCENTIVO AO APRENDIZADO DE IDIOMAS

6.1.1 PROGRAMA DE LINGUAS ADICIONAIS

A UFCSPA incentiva a qualificacao de seus alunos e servidores para que ampliem seus
conhecimentos de idiomas por meio do Programa de Linguas Adicionais (PLA), que
conta com a oferta de atividades nas seguintes linguas: Portugués (para estrangeiros),
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), Italiano, Inglés, Espanhol e Francés.

O PLA prevé proficiéncia de nivel médio nas linguas ofertadas, por meio de um curso
de 180 horas disponibilizado em quatro médulos semestrais de lingua e cultura. Em
2015, participaram do PLA 222 alunos, distribuidos nos varios niveis de inglés, italia-
no, francés, espanhol, portugués para estrangeiros e LIBRAS.

6.2 INCENTIVO A ATIVIDADE FISICA E AO ESPORTE
6.2.1 PROGRAMA DE ATIVIDADE FiSICA E SAUDE NA UFCSPA

0 Programa, coordenado pela Pro-Reitoria de Extensao e Assuntos Comunitarios, pro-
move a pratica da atividade fisica para a comunidade académica (técnico-administra-
tivos, docentes e alunos) com foco no estimulo ao esporte e a salde. Diversas acoes
sao desenvolvidas nesse sentido:

Ginastica Laboral

Diante do desgaste e das exigéncias atuais, os trabalhadores necessitam de ativida-
des que possam minimizar os maleficios de uma jornada cada vez mais estressante.
Nesse contexto, o referido programa se propoe ao desenvolvimento de acdes que vi-
sam a salde, ao bem-estar, a atividade fisica e a qualidade de vida da comunidade
universitaria, em especial dos técnicos administrativos.

O programa, que iniciou suas atividades em outubro de 2010, enfoca os grupos mus-
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culares mais utilizados pelos trabalhadores e realiza suas atividades no préprio local
de trabalho dos servidores, duas vezes por semana. Em 2015, participaram das ativi-
dades o Departamento de Recursos Humanos, Setor de Licitagdes, Setor de Compras,
Prefeitura, Contabilidade, Departamento de Registro e Controle Académico (DERCA),
Biblioteca e Nicleo de Tecnologia da Informacdo - Andlise e Desenvolvimento (NTI),
contemplando o nimero de 60 servidores.

Reeducacao funcional da postura

Desenvolver praticas de identificacao, diagnostico, prevencao e tratamento de desvios
posturais dos servidores de diversos setores da UFCSPA: estes sdo 0s objetivos pro-
postos pelo projeto “reeducacao funcional da postura”.

Por meio de orientagdes e exercicios terapéuticos, estimula-se a mudanca de habitos
posturais nas atividades de vida diaria e no trabalho, promovendo a salde e a preven-
cao de lesoes e possiveis agravamentos nos quadros de disfuncoes ja existentes nesta
populacao.

As avaliacoes para desvio postural e dor sdo realizadas no Laboratério de Reabilitacao
e as sessoes, compostas de exercicios posturais, sdo realizadas no Laboratério de Fi-
sioterapia da UFCSPA. A cada semana € elaborada uma nova aula contendo exercicios
do método isostreching, pilates solo e aparelhos e alongamentos. Os exercicios sdo
conduzidos por alunos do curso de Fisioterapia, contando com a colaboracao de 16
instrutores e uma supervisora fisioterapeuta.

Em 2015, aplicou-se um questionario ocupacional online aos participantes (n=17) que
sugeriu que 91% trabalham sentados e 75% deles possui diagnoéstico de alteracao
musculoesquelética; além disso, o questionario nérdico mostra que a maioria das quei-
xas dos participantes se da em fungao da coluna lombar (17%) que sugere 53% sente
sua produtividade alterada devido a fadiga moderada ou intensa. Adicionalmente, rea-
liza-se a coleta de relatos pessoais dos participantes do projeto a fim de conhecer seu
nivel de satisfacao.

Os relatos recebidos associados aos resultados das avaliagées sugerem que o projeto
contribui de forma eficaz na qualidade de vida dos participantes, tanto nos aspectos
preventivos quanto corretivos dos desvios posturais.



Incentivo a pratica de esportes coletivos

Em 2015, a Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios, juntamente com a Atlé-
tica do Diretério Central de Estudantes, por meio do Plano Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES), realizou a locacao de quadras esportivas para a pratica de futebol,
volei e handebol.

6.3 CONFRATERNIZAGAO DA COMUNIDADE ACADEMICA

6.3.1 SEMANA DE RECEPCAO AOS CALOUROS

Ao se matricularem nos cur-
sos de graduacao da UFCS-
PA, os alunos sao convidados
a participarem das atividades
de acolhimento preparadas
para os recém-chegados a
Instituicao. Este convite é
extensivo aos familiares e co-
munidade externa.

As atividades de recepcgao
iniciam ja no primeiro dia le-
tivo, com a apresentacao da
Reitoria aos novos alunos e
seus familiares. Na ocasiao,
também sao apresentados os
coordenadores dos cursos de
graduacgao, que recepcionam os alunos na sequéncia do evento.

A Semana de Recepcao aos Calouros 2015 seguiu com uma série de atividades volta-
das aos ingressantes. No segundo dia, o Programa de Tutoria tratou do tema Bioética
nas profissoes de salde e estimulou o “apadrinhamento” dos calouros pelos vetera-
nos € a noite encerrou com a apresentacao do Coral UFCSPA. O terceiro e quarto dias
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foram dedicados ao seminario de Ensino de Anatomia que versou sobre a historia da
area e contou com a apresentacao do Programa de Doacao de Corpos da UFCSPA. Ao
todo, a Semana de Recepc¢ao de Calouros contou com a participacao de mais de 400
alunos em suas diferentes atividades.

6.3.2 PROGRAMA BEM-
VINDO DE VOLTA

O Programa Bem-vindo de
Volta foi lancado em 2015
e pretende realizar acoes
de relacionamento da insti-
tuicdo com seus egressos,
tanto dos cursos de Gradua-
c¢ao como de Pés-Graduacao.
Sua proposicao da sequén-
Cia a uma pesquisa, realiza-
da entre 2012 e 2013, com
ex-alunos da instituicao, e
tem como objetivo manter .
contato com os egressos, buscando conhecer suas trajetérias apos a conclusao de
seus cursos e oferecendo oportunidades de formacao continuada, desenvolvimento
social e cultural.

Apds o lancamento do Programa ocorrido no més de julho, foram realizadas as
duas primeiras palestras voltadas aos egressos: em outubro, o Professor Gilson
Barreto falou sobre a relacao entre Anatomia e Arte, na palestra “Aula de Anatomia
de Michelangelo” e, em novembro, o Professor José Galvao Alves falou sobre Pos-
tura Médica: Humanizacao e Etica. Ao final de 2015, 362 egressos ja haviam se
cadastrado no Programa.



6.3.3 DIA DA CRIANCA

No ano de 2015, pela pri-
meira vez, as comemora-
¢coes pelo Dia da Crianga
contaram com uma ativi-
dade cultural que integrou
a Agenda da UFCSPA no
segundo semestre: o grupo
Cuidado que Mancha ence-
nou o espetaculo infantil “A
Familia Sujo” e garantiu a
alegria de cerca de 250 pes-
soas, envolvendo servidores
e seus familiares.

6.3.4 HOMENAGEM AOS APOSENTADOS

A partir de 2011, o Conselho Universitario instituiu uma homenagem anual aos apo-
sentados da UFCSPA, em reconhecimento aos servicos prestados pelos servidores a
Instituicao. No primeiro ano, foram homenageados 36 servidores (24 professores e 12
técnico-administrativos) aposentados no periodo entre 2008 e 2011. No ano seguin-
te, nove servidores (oito professores e um técnico-administrativo) aposentados entre
janeiro e dezembro de 2012 receberam a homenagem. Em 2013, a homenagem foi re-
alizada para quatro servidores, sendo dois técnico-administrativos e dois professores.
No ano de 2014, foram homenageados trés docentes e trés técnico-administrativos.
Em 2015, foram homenageados trés docentes e um técnico-administrativo.

6.3.5 CULTO ECUMENICO EM HOMENAGEM A0S DOADORES DE CORPOS

O Programa de Doacao de Corpos e a disciplina de Anatomia promovem, anualmente,
uma cerimonia ecuménica para as familias de pessoas que doaram seus corpos para
servir de instrumento de ensino aos diversos cursos de graduagao de nossa institui-
¢ao.

O evento, que em 2015 ocorreu pela sexta vez consecutiva, foi novamente organi-

zado pelos alunos do primeiro ano
do Curso de Medicina. A cerimdnia,
que homenageou os 16 doadores
registrados no ano de 2015, tam-
bém lembrou os 7 anos de existén-
cia do programa. A atividade busca
valorizar o gesto de altruismo dos
doadores, bem como a iniciativa
dos familiares em respeitar sua op-
cao. Destaca, ainda, a importancia
da doacao de corpos para a forma-
cao qualificada de profissionais de
salde.

6.3.6 NATAL SOLIDARIO 2015

Neste ano, as acoes solidarias de Natal na UFCSPA voltaram-se para criancas do Dis-
trito Docente Assistencial (DDA), no qual as acdes de ensino, pesquisa e extensao da
universidade sao preferencialmente desenvolvidas. Trata-se de um territério com cerca
de 200 mil habitantes localizado na Zona Norte da cidade de Porto Alegre.

Por orientacao da Geréncia Distrital, foi adotada a creche Jerusalém, que atende 68
criancas com idade entre 1 e 6 anos. Em parceria com a Pr6-Reitoria de Extensao e
Assuntos Comunitarios da UFCSPA, a direcao da escola orientou seus professores para
que realizassem a atividade da “Cartinha para o Papai Noel” e dirigissem estes pedi-
dos, identificados, para a universidade. Em trés dias de campanha, todas as cartas ja
haviam sido retiradas e
a acao foi ampliada
para o Servico de Am-
paro  Socioeducativo
(SASE), que atua con-
juntamente com a cre-
che e atende 37 crian-
cas de 7 a 14 anos no
turno inverso do hora-
rio escolar. Com todos
os pedidos realizados,
foi feita a entrega dos




presentes no local pela
equipe da PROEXT.

6.3.7 NATAL NA
PRACA

Com o objetivo principal
de entreter e alegrar
as criancas internadas
no Hospital da Crianca
Santo Antbnio - ISCMPA,
que acompanharam a
atividade na rua ou das janelas de seus quartos, a UFCSPA participou, em 2015, da 5°
edicao do Natal na Praca. O evento € organizado pelas entidades do entorno da Praca
Dom Sebastiao (Colégio Marista Rosario, Museu da Histéria da Medicina, a Associacao
de Moradores do Bairro Independéncia, Irmandade Santa Casa de Misericordia de Por-
to Alegre, Paréquia Nossa Senhora da Conceicao, Hospital Beneficéncia Portuguesa,
além da UFCSPA) e realizado pelo Ministério da Cultura.

Nessa edigcao, o evento constou no Calendario Cultural de Porto Alegre, e teve a partici-
pacao de cerca de 2.000 pessoas que assistiram as apresentacdes musicais, inclusive
do Coral da UFCSPA, e a Chegada do Papai Noel, que desceu o prédio do Hospital da
Crianca Santo Antonio de rapel.
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7. ACOES DE INTERNACIONALIZACAO

»

ASSESSORIA DE
RELACOES INTERNACIONAIS
UFCSPA

A Assessoria de Relagdes Internacionais (ARI) da UFCSPA tem por objetivo o
avanco do processo de internacionalizacao universitaria da UFCSPA, o qual
se encontra configurado no plano de metas da instituicao. Nesse sentido, em
2015, a ARl realizou diversas atividades, entre as quais se destacam:

 Elaboracao de materiais de divulgacdo da UFCSPA em lingua inglesa, como: folheto
institucional, com dados sobre pesquisa, ensino e extensao; material eletrdnico sobre
o DDA da UFCSPA; folder eletronico sobre os cursos de graduacao e de pés-graduacao,
contendo informacgdes gerais e curriculares; Porto Alegre Cultural Guide, com informa-
coes sobre Porto Alegre no que toca a cultura local, aos eventos culturais anuais, aos
pontos turisticos e as opcoes de lazer da cidade.

SITE - Porto Alegre Cultural Guide

¢ Atualizacao do site institucional em
inglés, francés e espanhol; do Guia do
Estudante Internacional em portugués
e em inglés; e do livreto institucional
em francés.

| Cultural Guide to
Porto Alegre

When we travel or move to a different country, it is always useful to know
the peculiarites of that culture. When it comes to a country the size of Brazi,
each region can have its own idiosyncrasies, especially when it comes to
colloguialisms and traditional dishes. Different parts of Brazil were occupied
at different tirmes by people coming from cifferent parts of the world. Thinking
specifically of Rio Grande do Sul, besides being inhabited by the natives, the

immigrants during the 19th and early 20th centuries (iater, Slavs would join
them),

¢ Traducao de todas as matrizes curri-
culares dos cursos de graduacao para
o inglés, do termo de compromisso de
estagio para o inglés e o francés.

belo few!
and situations, and a list of different places to explore in the state’s capital,
Porto Alegre, while you are here. We hope you enjoy your stay!

Gaticho accent and colloquialisms

Another aspect that varies regionally in Brazil is accent. Even
i Rio Grande doSul tself accent varies. Therefore, s alearner
of Portuguese, you might notice differences in pronunciation 3¢

a4

¢ Confeccao de luminaria com logo da UFCSPA para divulgacdo em eventos e de mo-
chilas institucionais com o logo da UFCSPA para conter material de divulgacao.

* Elaboracao e preenchimento de documentos variados: fichas, certificados, planos
de trabalho, ordens de servigo, atestados, editais de selecdo, questionarios, cadas-
tros, relatoérios, entre outros, a fim de apoiar as acoes em mobilidade e em pesquisa
conjunta internacional.

¢ Levantamento de dados: a fim de permitir o monitoramento do processo de inter-
nacionalizacdo, além de fornecer informacdes essenciais para a implementacao de
acodes de dimensao internacional. Em 2015, entre outras acoes, foi criada planilha
para aperfeicoar o controle dos estudantes internacionais que vém realizar o estagio
optativo na UFCSPA e daqueles estudantes da UFCSPA que o vao realizar no exterior,
a fim de melhorar o controle pela ARI desses estudantes e de planejar sua acolhida, e
foram levantadas todas as disciplinas ministradas em inglés na instituicao, bem como
suas ementas, e dados internacionais da UFCSPA para fundamentar palestra da reito-
ra, Profa. Dra. Miriam da Costa Oliveira.

¢ Intermediacdo de visitas internacionais a UFCSPA: da Rutgers University (Estados
Unidos), da ORSALC-UNESCO, da Universidade de Duisburg-Essen (Alemanha), do Poli-
tecnico di Milano (Italia), da Université Laval (Canada), da University of Western Austra-
lia (Australia), da St George’s University of London (Inglaterra), do Instituto Universitario
del Gran Rosario (Argentina), da Universidade de Queensland (Australia), da Univer-
sidad Nacional de Colémbia (Colémbia), da University of Tennesse (Estados Unidos),
Universidad Catélica de Oriente (Colombia), da Nuffic Neso (Holanda).

¢ Realizagdo de palestras para o publico interno e visitantes pelo Assessor de Rela-
¢coes Internacionais, prof. Rodrigo de Oliveira Lemos: participacao na edi¢ao de feverei-
ro do curso de ambientacao para docentes, apresentando perfil da internacionalizagao
da instituicao; participacdo no curso de ambientacao para técnicos-administrativos,
com dados e indicagdes sobre atividades internacionais na institui¢cao; apresentacao
do perfil da UFCSPA em lingua estrangeira (inglés/francés/espanhol) para os seguintes
visitantes: Prof. Daniel Hoffmann; Prof. Diego Mantovani; Profa. Veronica Cimolin; Co-
mitiva da University of Western Australia; Comitiva da Universidad Catolica del Oriente;
palestra “A internacionalizacdo da UFCSPA: avancos e perspectivas”, em suplemento
a palestra da reitoria da UFCSPA, em seminario do PPG-Biociéncias; palestra no Il
International Stop, promovido pela FADERGS, sobre mobilidade académica e empre-
gabilidade; palestra sobre a “Internacionalizacédo na UFCSPA” durante capacitacao de
gestores de relacdes internacionais na UFRGS.



* Promog¢ao e/ou organi-
zacao de palestras para o publico interno e visitantes: palestra do Prof. Diego Manto-
vani, da Université Laval; responsabilidade técnica em duas aplicacoes do teste de
proficiéncia de portugués Celpe-Bras; reunido de preparagdo para alunos em saida
pelo Ciéncia sem Fronteiras, em conjunto com a Assessoria de Mobilidade Académica;
palestra “Study in the USA”, sobre estudos nos EUA, pelo estagiario Thomas Alves;
videoconferéncia com Brett MacLean, da Cape Breton University, sobre possibilidade
de cooperacao entre as duas instituicoes; primeira edicao do Sarau das Nacoes, de
tema Colémbia, em parceria com o Nucleo Cultural e com apoio do curso de Gastrono-
mia, com a participacao dos intercambistas da Universidad del Magdalena e do Bracol;
reuniao, em conjunto com a Assessoria de Mobilidade Académica, de relato de experi-
éncia de intercambistas em retorno a autoridades da UFCSPA, de que tomaram parte
cinco alunos de intercambio CsF e Santander.
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7.1 PROPOSTAS DE CONVENIO TRAMITADAS
POR MEIO DA ARI-UFCSPA

A ARI-UFCSPA intermediou a tramitacao, por meio do setor de convénios da Pré-Reito-
ria de Planejamento - PROPLAN, das seguintes propostas de convénio:

¢ National Jewish Health (EUA): proposta de convénio tripartite (NJH-UFCSPA-ISCMPA)
com o hospital americano de Denver, Colorado, compreendendo estagios de observa-
¢ao clinica para residentes. Em 2013, a ARI-UFCSPA procedera a solicitacao de tradu-
cao da proposta, a intermediacao com a ISCMPA e a negociacao com o NJH; em 2014,
houve revisao do termo e, finalmente, em 2015, o convénio foi assinado;

¢ Universidad de los Lagos (Chile), para mobilidade académica de graduacao e de
pbs-graduacao;

¢ Universidad de Granada (Espanha), por intermédio do prof. Alcyr de Oliveira, com
vistas a cooperacao de pesquisa e a mobilidade académica de pés-graduacao;

¢ Universidad Nacional de Colombia, a pedido da Profa. Cecilia Dias Flores, com acor-
do-marco compreendendo pesquisa e extensao;

¢ Universidad de Oviedo (Espanha), por intermédio da Reitoria, acordo-marco para pes-
quisa € mobilidade;

¢ Universidad Catolica de Oriente (Coldmbia), por intermédio da Reitoria, acordo-marco
para pesquisa e mobilidade;

e Instituto Universitario del Gran Rosario (Argentina), por intermédio do Prof. Marcelo
Faria, acordo-marco para pesquisa e mobilidade;

e Universidad Especializada de las Americas (UDELAS_Panama), por meio da Reitoria;



7.2 MOBILIDADE ACADEMICA

Os alunos da UFCSPA tém oportunidade de realizar parte de seus estudos em outras
instituicdes de ensino superior brasileiras, ou estrangeiras, por meio da mobilidade
académica. Os programas de mobilidade oportunizam trocas de experiéncias académi-
cas e convivéncia com outras culturas, qualificando a formagao do estudante.

7.2.1 PROGRAMA “CIENCIA SEM FRONTEIRAS”

Essa iniciativa busca promover a consolidacao, expansao e internacionalizacao da ci-
éncia e tecnologia, da inovacao e da competitividade brasileira por meio do intercam-
bio e da mobilidade internacional. Na UFCSPA, o processo seletivo relativo a tal progra-
ma ocorre por meio de editais conjuntos da Pro-Reitoria de Graduacao e Pro-Reitoria
de Pesquisa e P6s-Graduacao.
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Alunos da UFCSPA que realizaram mobilidade em 2015
pelo CSF (observar formatacao tabela!)

Curso Australia | Bélgica | Canada EJSr:? dd(;): Holanda | Irlanda Sﬁ:gg Suécia Total
Biomedicina 2 1 1 4
o : :
Enfermagem 2
Fisioterapia 2
Fonaudiologia 1 1

Medicina 4 4 8 16
Nutricao 1 1 2
Austrélia | Bélgica | Canada ESt?dOS Holanda | Irlanda Re?no Suécia Total
Unidos Unido
Total 4 1 2 5 5 3 8 1 29

7.2.3 PROGRAMA ANDIFES DE MOBILIDADE ACADEMICA

O Programa Andifes de Mobilidade Académica alcanga somente alunos regularmente
matriculados em cursos de graduacao de Instituicoes Federais de Ensino Superior bra-
sileiras (IFES), que tenham integralizado todas as disciplinas previstas para o primeiro
ano ou 1° e 2° semestres letivos do curso, na IFES de origem, e possuam, no maximo,
uma reprovacgao por periodo letivo (ano ou semestre). Este Convénio nao se aplica a
pedidos de transferéncia de alunos entre as IFES, que serao enquadrados em normas
especificas. O aluno participante deste Convénio tera vinculo temporario com a IFES
receptora, dependendo, para isto, da existéncia de disponibilidade de vaga e das pos-
sibilidades de matricula na(s) disciplina(s) pretendida(s).

Por meio deste convénio foram recebidos 48 alunos do Curso de Medicina de IES Fe-
derais para realizacao de parte dos seus estagios de internato na UFCSPA. Também
foram enviados 17 alunos do curso de Medicina da UFCSPA para realizacao de parte
dos seus estagios de internato em outras instituicoes e uma aluna do curso de Biome-
dicina Integral da UFCSPA cursou dois semestres de 2015 em uma outra instituicao de
ensino superior federal.




Areas e universidades de origem dos alunos recebidos na UFCSPA Dados por IES de origem
Area Universidade de origem Total por universidade de origem Total Universidade de origem Total por universidade de origem
Anestesiologia FURG 2 4 FURG 15
UFRGS 2 UFPEL 5
Cirurgia Geral FURG 4 7 UFRGS 16
UFRGS 2 UFRN 1
Uit 1 UFSM 10
Cirurgia Toracica UFU 1 UFU 1
Clinica Médica FURG 1
Dermatologia UFSM 2
UFRGS 3
UFPEL 1 Locais e periodos de estagio para os quais os alunos do Curso de Medicina da UFCSPA
UFRN 1 foram encaminhados para realizacao de parte dos seus estagios de internato
Emergéncia UFPEL 2
Gastroenterologia UFPEL 1 Local de estagio Data de inicio Data de término
UFRGS 1 HCPA-Medicina Intensiva 01/03/2015 31/03/2015
Ginecologia e Obstetricia UFSM 1 2 HCPA-Psiquiatria adulto 01/07/2015 31/07/2015
UFRGS 1 HCPA-Neurologia 01/07/2015 31/07/2015
Internagdo pediatrica UFRGS - HCPA-Cirurgia 01/07/2015 31/07/2015
Medicina Interna FURG 2 X .
HCPA-Cirurgia 01/07/2015 31/07/2015
UFRGS 1
HCPA-Cirugia 01/07/2015 31/07/2015
Neurologia UFRGS 1 1
; HCPA-Cirurgia 01/08/2015 31/08/2015
Oftalmologia UFSM 2
UFRGS 1 HCPA-Medicina da Familia e Comunidade 01/08/2015 31/08/2015
Ortopedia e traumatologia FURG 1 HCPA-Medicina Interna 01/07/2015 31/07/2015
Otorrinolaringologia UFRGS 1 HCPA-Medicina da Familia e Comunidade 01/07/2015 31/07/2015
Pediatria UFSM 4 8 HCPA-Cirurgia 01/08/2015 31/08/2015
FURG 2 HCPA-Psiquiatria adulto 01/09/2015 30/09/2015
UFRGS 2 HCPA-Radiologia 01/10/2015 31/10/2015
Psiquiatria FURG 2 HCPA-Cirurgia 01/10/2015 31/10/2015
Radiologia FURG 1 HCPA-Anestesiologia 01/10/2015 31/10/2015
Urgéncia e Emergéncia UFPEL 1 HCPA-Otorrinolaringologia 01/10/2015 31/10/2015
Total 48 48 HCPA-Radiologia 01/09/2015 30/09/2015
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8 RELACAO COM A COMUNIDADE

- Género, Sexualidade & Cinema

-1 Férum de Pesquisa Clinica em Fisiote-

A extens&o universitaria juntamente com o ensino e a pesquisa formam os pilares do ) b
rapia Traumato-Ortopédica

ensino superior no Brasil. Seu objetivo é estreitar as relacoes entre a academia e a
sociedade, por meio da troca mutua de conhecimentos, proporcionando dialogo entre
as partes e a possibilidade de desenvolver acoes que priorizam a superacao das con-
dicoes de desigualdade e exclusao. Com isso, a extensao universitaria proporciona um
diferencial a formacao do profissional cidadao, marcado nao sé pelo processo técnico-
-educativo e cientifico, mas também pelo social e cultural.

- lll Simposio de Asma de Dificil Controle

- XXII Curso Pratico de Imobilizacao no
Trauma

- Il Jornada de Emergéncias Clinicas da
UFCSPA

Na UFCSPA, a Pro-Reitoria de Extensao e Assuntos Comunitarios (PROEXT) é responsa-
vel pelo fomento, avaliagao, acompanhamento e articulacao das atividades de extensao
da Universidade. Entre seus objetivos, encontra-se a integragao da comunidade acadé-
mica (docentes, discentes e técnico-administrativos) entre si ou com a comunidade ex-

- Médulo de atendimento Pré-Hospitalar

terna, por meio de atividades de extensdo que compreendem tanto projetos, programas ao traumatizado da Liga do Trauma
e/ou prestacao de servigos. Estes atendem a grupos sociais diversificados, externos ou o o )
internos a Universidade, contemplando cursos e eventos de carater cientifico, cultural, - X Oficina de Sutura e Nos Cirdrgicos da Liga do Trauma

artistico e esportivo que beneficiam a formagéo global do aluno e a comunidade. . ) } ) o
- [l Curso Teodrico-Pratico de Ressuscitacao Cardiopulmonar Pediatrica da Liga da Pediatrica

- Parou? E agora? Atividade Pratica com Enfase em Parada Cardiorrespiratéria

8.1 CURSOS E EVENTOS

- Curso Bianual Sobre Dor - Liga da Dor e Cuidados Perioperatérios
Em 2015, foram realizadas 88 atividades de extensao na UFCSPA, das quais parti-

ciparam, ao todo, 6.615 pessoas. O quadro abaixo, com a listagem das atividades - 1Il Encontro de Enfermagem Il Gincana do Curso de Enfermagem
realizadas ao longo do ano, ilustra a gama de acdes realizadas, demonstrando esse

desafio enfrentado pela extensao que é o de estabelecer o vinculo entre a relagao do - VIl Jornada Académica do Curso de Nutricdo

ensino e da pesquisa as necessidades sociais, contribuindo para o aprofundamento da

cidadania e para a transformacao efetiva da sociedade: -1l e IV Encontros do Médulo I: Entendendo o SUS

- Médulo de Atendimento Intra-hospitalar ao Traumatizado da Liga de Emergéncia e - Eletrocardiograma: Boas Praticas de Enfermagem

Trauma Médulo de Primeiros Socorros da Liga de Emergéncia e Trauma

- Seminario de Abertura da Liga de Neuropsicologia
- Principios Gerais Relativos ao Emprego de Modelos Experimentais Vivos na Rotina Profissional

- 1° Simpésio da Liga Académica de Medicina Interna da UFCSPA
- 2° Ciclo de Palestras da Gastronomia

- Ciclo de Palestras do curso de Gastronomia
- Debates sobre o Corpo

-1 Curso Tedrico-Préatico de Toxicidade Genética: causas, Consequéncias e Ensaios pré-clinicos
- Psicologia: a Experiéncia Humana - M6dulo Fundamentos

- X Jornada do Programa de Pés-graduacao em Patologia da UFCSPA
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- Bate-papo da Liga de Psiquiatria e Satde Mental - Dermalegria
- Oficina de Habilidade CirGrgicas - Médulos | e Il da Liga de Cirurgia Plastica
UFCSPA

- Oficina de Dissecacao da Liga da Cirurgia
- | Curso Anual de Semiotécnica Aplicada da Liga
- Il Seminario de Enfermagem em atengao Primaria da IC - UFCSPA: “Aprendendo a Decifrar as Histo-
rias que o Corpo Conta’
- Ndcleo de Estudos em Microbiologia Aplicada - Curso Teérico Pratico de Micologia Clinica
- Toxicologia em Debate
- Encontro Corpo e Mente

- Curso de Apneia do Sono

- 1 Coléquio Antropologia na UFCSPA
- Solucdes para preparo de amostra e separacoes cromatograficas
- Seminario - Neuropsicologia do Transtorno do Déficit de Atencao/Hiperatividades
- Aplicagdes Clinicas da Bioquimica 72 edicao
- Il Simposio de Geriatria e Gerontologia da UFCSPA
- Semana do Paciente Critico - Liga da dor
- Seminarios Quinzenais do Curso da Fisica Médica e Informatica
- [l Workshop de Manejo de vias aéreas e intubacao Orotraqueal e Workshop de cuida-

- Processamento de Sinais e EEG para uma Interface Cérebro Computador dos em medicina, enfermagem, fisioterapia do paciente Critico

- Tecnologia da Informag¢ao como Ferramenta Auxiliar para o Estudo da Anatomia - Aspectos da Cirurgia Oncolégica

- Rotinas e Praticas em Laboratério - VI Jornada Académica do Curso de Fisioterapia

- Sistema Nervoso: uma abordagem anatémica, patoldgica e radiologica - Jornada Académica do Curso de Medicina 2015

- Oficina de Nutricao Esportiva- Nutriacao - Gestao de Operacoes e do Fluxo de Pacientes

- XXIII Curso Pratico de Imobilizacao do Trauma - | Workshop de Recursos Fisioterapéuticos

- Intervencao com bebés - Possibilidades e Desafios - Oficina de Anatomia para os professores do ensino fundamental e médio

- Transferéncia da Formacao para a pratica em Enfermagem em sadde Familiar: Contri- - Atualizacao em Neuropsicologia do Envelhecimento (Deméncias e Neuropsicologia)

buto de um design estratégico de formacao

- Rodas de Discussao da Liga de Saude Coletiva
- Il Jornada do Servico de Genética Clinica da Universidade Federal de Ciéncias da
Salde de Porto Alegre - Jornada Académica do Curso de Fonoaudiologia

- 3° Encontro da Rede Latinoamericana de Food Design - Jornada Académica do Curso de Biomedicina
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- Qutubro Rosa e Novembro Azul
- Emergéncias Psiquiatricas

- IV Simpésio de Asma de Dificil Controle

8.1.1 1 MOSTRA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UFCSPA

A | Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensao da UFCSPA, fez parte da 12?2 edicao da
Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia (SNCT) e teve o tema “Luz, Ciéncia e Vida”.
Neste ano, a antiga Semana Académica da UFCSPA passou a ter um novo formato, no
qual foram apresentados os trabalhos nas areas de ensino, pesquisa e extensao de-
senvolvidos pela comunidade interna e externa da UFCSPA.

As atividades de palestras, oficinas e mesas-redondas ficaram a cargo de cada curso
e foram distribuidas na programacao anual. Dessa forma, o evento passa a se chamar
Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensao da
UFCSPA, sendo uma acgdo conjunta de trés
Pré-Reitorias académicas: a Pré-Reitoria de
Graduacao, a Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduacao e a Pré-Reitoria de Extensao
e Assuntos Comunitarios.

O objetivo do evento é disseminar o co-
nhecimento da instituicao através de
apresentacoes de trabalhos, a fim de
integrar a comunidade académica, ge-
rando, assim, novos conhecimentos.
Visa também a aproximar a comunida-
de interna e externa, proporcionando o compartilhamento de experiéncias entre a
universidade e a sociedade.

Além disso, a Mostra permite a divulgacao dos trabalhos efetuados pelos alunos nas
areas de ensino, pesquisa e extensao. Ao todo, foram apresentados 326 trabalhos,
sendo 99 de ensino, 164 de pesquisa e 63 de extensao. Participaram da Mostra 824
pessoas.
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8.1.2 | ENCONTRO DO OBSERVATORIO BRASILEIRO DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL - ORSUB

No primeiro semestre de 2015, foi promovido
o | Encontro do Observatério de Responsa-
bilidade Social das Universidades Brasileiras
(ORSUB). A programacao do evento foi pre-
cedida pela assinatura do acordo de coope-
racao entre a universidade e o Observatério
Regional de Responsabilidade Social para
América Latina e o Caribe, desenvolvido pelo
Instituto Internacional da UNESCO para a Educagao Superior na América Latina e no
Caribe (IESALC), oficializando a criacao do observatoério no espaco da UFCSPA.

() ORSUB

Vinculado a UNESCO (Organizagao das Nagdes Unidas para a Educacao, a Ciéncia e a
Cultura), o ORSUB tem como objetivo formar uma rede para o compartilhamento das
melhores praticas de responsabilidade social desenvolvidas pelas universidades bra-
sileiras. O evento contou com a participacao de representantes da UNESCO no Brasil,
do Observatério de Responsabilidade Social para América Latina e Caribe, do Observa-
torio Mexicano de Responsabilidade Social Universitaria e de empresas brasileiras que
possuem acoes reconhecidas na area.

0 evento ocorreu de modo gratuito e contou com a participacao expressiva da comu-
nidade interna da UFCSPA (docentes, técnico-administrativos e discentes), colabora-
dores externos dos projetos desenvolvidos pela universidade, tendo sido prestigiado,
também, pelos consultores do Observatorio Regional de Responsabilidad Social para
Ameérica Latina y El Caribe (ORSALC), por reitores, pro-reitores e assessores de institui-
coes de ensino superior brasileiras e estrangeiras.

A instalacao do Observatério na UFCSPA representa um marco na trajetéria da insti-
tuicao, porquanto, sinaliza que a universidade deve constituir um instrumento de for-
macao cidada, compartilhando
as boas praticas existentes em
nossas universidades, obser-
vando tendéncias e aprimorando
0 exercicio da responsabilidade
social institucional.




8.2 PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSAO

Os programas e projetos de extensado sao acoes que fazem parte da proposta pedagogi-
ca dos cursos da Universidade, a fim de que o estudante vivencie, em sua trajetoria de
formacao profissional, experiéncias de relacionamento com a sociedade, proporcionan-
do intercambio entre a academia e as comunidades. Tais experiéncias tém como objetivo
desenvolver atividades e habilidades especificas nos discentes, por meio do confronto
entre o saber aprendido e os problemas concretos da realidade, contribuindo para sua
formacao como profissional da salde e cidadao consciente de suas obrigacoes.

Desde 2013, o municipio, por meio de sua Secretaria de Salde, organizou a atuacao
das instituicoes de ensino da cidade junto as Geréncias Distritais, a fim de que as
atividades de ensino, pesquisa e extensao fossem integradas aos servicos de salde
ja existentes. A partir de 2014, ha um incentivo por parte da UFCSPA, para programas
e projetos desenvolvidos no Distrito Docente Assistencial Eixo Norte-Baltazar (DDA-
-NB), que esta vinculado, por este convénio, a Universidade. O DDA-NB é uma regiao
geogréfica da cidade de Porto Alegre na qual vivem cerca de 200 mil familias. E uma
area constituida por muitas ocupacoes irregulares e reassentamentos com moradias
insalubres, saneamento basico insatisfatério ou ausente, abastecimento de agua ir-
regular e outros fatores que afetam diretamente a qualidade de vida da populacao,
predispondo-a ao adoecimento.

Abaixo, estao elencados todos os programas e projetos de extensao que estiveram
em atividade no ano de 2015, com sua descricao, objetivos e resultados alcancados.

ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA COMUNIDADE ESCOLAR

A proposta deste programa visa a uma atuacao multidisciplinar de agdes educativas
voltadas para promocao e prevencao em salde no contexto escolar, com foco em pra-
ticas de salde com a comunidade escolar do DDA-UFCSPA, oferecendo melhoria de
qualidade de vida em aspectos que envolvem educacao e salde. As acoes foram pro-
postas a partir de conhecimentos desenvolvidos nos cursos de graduacao da UFCSPA
de Fonoaudiologia, Medicina e Psicologia, assim como nos demais cursos da salde e
estao sendo realizadas em diversos turnos na Escola Aurora, conforme organizacao
com 0s académicos e com a escola.

As acoOes desenvolvidas ao longo do programa envolveram a promocao do conheci-
mento, a formacao dos individuos e a democratiza¢ao do saber. Por meio das oficinas

53

realizadas para a promocao da satde, diversos temas foram abordados, tendo sido ob-
tida significativa participacédo da comunidade escolar nas oficinas, com a participag¢ao
de 160 pessoas, 0 que veio a demonstrar a necessidade da continuidade e ampliacao
destas acoes no ambito escolar.

DOUTORES PALHACOS - O USO DO RISO COMO INSTRUMENTO
TERAPEUTICO

O projeto Doutores-Palhacgos
UFCSPA iniciou suas ativida-
des com a comunidade aca-
démica em agosto de 2012,
tornando-se programa de
extensao em julho de 2013,
com a aprovacao no edital
PROEXT 2014 MEC SESu. O
programa prevé a formacao
de palhacos para atuarem
no ambiente hospitalar (e
similares) com o objetivo de
minimizar o sofrimento das
pessoas, auxiliando na sua
recuperacao. A proposta pre-
vé uma aula inaugural, aberta ao publico, que apresenta o programa, seguida de sele-
cao e capacitacao para atuacao.

As capacitacoes duram 4 meses, resultando em um total de 40 horas de aulas teori-
co-praticas. Elas constam de instrucoes, técnicas e dindmicas para aperfeicoamento e
capacitacao dos voluntarios. Durante esse aprendizado, os futuros doutores-palhacos
participam de diversos eventos a fim de obter maior experiéncia antes de iniciarem
suas atividades no hospital, tais como a Feira da Satide da UFCSPA, evento com abran-
géncia de, aproximadamente, 600 pessoas, e que proporciona um crescimento na for-
macao dos alunos ao fazerem orientacdes e ao mesmo tempo divertir os membros da
comunidade presente; Casa de acolhida em Canoas, local onde as visitas possibilitam
0 contato com 16 criancas, onde sao realizadas dindmicas e visdo da crianca nos
aspectos fisico, psiquico e social; Corrida pela Vida ICI-RS, na qual os alunos realizam
atividades voltadas para a salde dos participantes, além de acompanha-los durante a
caminhada, atingindo em torno de 600 pessoas; Escola para surdos Frei Pacifico, com



cerca de 90 pessoas, em que o objetivo é trabalhar a importancia da lavagem de maos
interagindo com os presentes por meio de Libras.

Apos esse aprendizado, ocorre a formatura dos voluntarios. Com essa solenidade, é
permitido que eles atuem nos hospitais conveniados: Hospital Materno Infantil Presi-
dente Vargas, Hospital da Crianca do Grupo Hospitalar Conceicao e Instituto do Cancer
Infantil. O primeiro contato feito no hospital € acompanhado pelo bolsista e voluntario
mais experiente, a fim de mostrar como funciona a dindmica da instituicao conveniada
e da atuacao do doutor-palhaco.

Os alunos formados participam de capacitacdo continuada. Nesta, ha uma troca das
experiéncias vivenciadas no hospital, aprendizado de novas técnicas e esquetes, escu-
ta coletiva e outras experiéncias de qualificacao.

O periodo de agosto de 2014 a dezembro de 2015 formou duas turmas: a primeira,
com 60 inscricdes, selecao de 25 voluntarios e formatura de 21; a segunda, teve ins-
cricao de 126 voluntarios e a formatura contou com 25 doutores. No ano de 2015, foi
implantado, também, um sistema de tutores, em que, a medida que um bolsista novo
era admitido, seleciona-se um bolsista ja experiente para passar todo seu conhecimen-
to sobre o programa e capacitar o novo bolsista para seguir na organizagao.

O programa, portanto, objetiva manter um grupo de doutores-palhacos para intervir
como projeto social e cultural na internacao de criancas e adultos atendidos por insti-
tuicoes e hospitais da capital que possuam convénio com a UFCSPA, bem como contri-
buir para a formacao académica e pessoal dos participantes.

ESPORTE E LAZER PARA IDOSOS

A manutencao da capacidade funcional do idoso possibilita sua autonomia e indepen-
déncia para desempenho das funcoes diarias num contexto socioeconémico e cultural,
contribuindo para melhoria na qualidade de vida. Para tanto, entende-se que a ativi-
dade fisica e o lazer sao atividades fundamentais para adocao de um estilo de vida
saudavel, integracao social e aprimoramento da capacidade funcional. Assim, este
programa tem por objetivo desenvolver acoes continuadas de atividade fisica e lazer
para idosos da Regidao Norte/Eixo Baltazar de Porto Alegre. Ainda, visa a oportunizar a
comunidade académica a vivéncia dos atributos da Atencao Primaria a Sadde, quali-
ficando sua formacao e possibilitando a integracao de conhecimento multidisciplinar.

O plblico alvo serao os idosos da Regiao Norte/Eixo Baltazar, para os quais, apos

avaliacao inicial, serao oferecidas aulas de danca, fortalecimento muscular e alonga-
mento, jogos recreativos, caminhada orientada e escola postural. As atividades serao
desenvolvidas em grupos de até 30 participantes, com frequéncia semanal de uma a
duas vezes de acordo com atividade, no anexo ao Centro Comunitario Vila Inga. Ainda,
mensalmente, aos sabados, serdo desenvolvidas oficinas de educacado em salde, com
temas elencados pela comunidade idosa. Cartilhas e folhetos educativos para suporte
as praticas também serao confeccionados.

MUSEU DE ANATOMIA DA UFCSPA

0 Museu de Anatomia € uma exposicao anual e temporaria que ocorre desde 2008,
que visa a compartilhar o conhecimento produzido na Universidade com a comunidade
externa e as escolas, oportunizar a comunidade académica novas vivéncias através do
compartilhamento do conhecimento cientifico e técnico, e desmistificar o uso do corpo
humano para o ensino em anatomia.

Além disso, este projeto atua promovendo o aprofundamento do conhecimento anato-
mico dos alunos da graduacao ao organizar anualmente a Oficina de Dissecacao (curso
de extensao de 40 horas), com o intuito de produzir material didatico (pecas anatéomi-
cas) para utilizagdo nas aulas de anatomia e também para exposicao.

Em 2015, o Museu ocorreu entre os dias 17 a 24 de margo, no Prédio 2 da UFCSPA,
ocupando o 3° e 4° andares, 0s quais foram especialmente organizados e decorados
para este fim. A exposicao funciona na forma de visitas em grupo guiadas por 90 alu-
nos tutores (voluntarios que ja cursaram a disciplina de anatomia), além de 10 bolsis-
tas, e sdo expostas pecas do acervo do laboratério, além de réplicas de obras de arte,
com o objetivo de demonstrar a relacao entre Arte e Anatomia.

e |

Em 2015, com a informatiza-
¢ao do Museu, foi possibilita-
da a pesquisa interativa, ten-
do sido disponibilizados 12
tablets para o pulblico com
informacoes adicionais sobre
os itens expostos. Além dis-
S0, sao realizadas agdes de
acolhimento aos escolares
no periodo de espera das vi-
sitas, no qual outros projetos



extensionistas da universida-
de (Enfrentamento a Violén-
cia e Projeto Rondon) séo con-
vidados a atuar junto a estes
alunos com ac¢des educativas
e informativas. O publico-alvo
constitui-se de membros da
comunidade académica in-
terna, externa e escolar, com
enfoque nas escolas da rede
publica, a partir da 5°. série do ensino fundamental.

e

O Museu de Anatomia recebeu, em 2015, um total de 6.597 visitantes, dos quais 10%
sao membros da comunidade interna e 90% da comunidade externa. Ao todo, compa-
receram 87 escolas, sendo 37 publicas, 39 privadas e 15 técnicas, tendo participado,
também, alunos oriundos de 37 instituicoes de ensino superior e 325 alunos de cursos
pré-vestibulares. Um questionario em forma de pesquisa de satisfacao foi oferecido
aos visitantes da exposicdo em 2015 e, dos 2936 respondentes, 99% indicariam o
Museu para outrem. Foi feita a ampliagdo do nimero de quadros expostos no Museu
de Anatomia em comparacao aos anos anteriores, com a introdug¢ao de 7 novas obras
ao acervo.

Espetaculo Infanto-Juvenil de Musica Brasileira com o Coral UFCSPA

A proposta “Espetaculo Infanto-Juvenil de MUsica Brasileira com o Coral UFCSPA” con-
siste na realizacao, pelo Coral UFCSPA, de uma série de apresentacoes musicais de te-
matica brasileira em escolas da zona norte de Porto Alegre (Distrito Docente Assisten-
cial da UFCSPA). O espetaculo é elaborado a partir de cancoes significativas da musica
brasileira do Gltimo século, mas sempre na busca por um didlogo com a contempora-
neidade e com abertura as manifestacoes musicais presentes na comunidade alvo. A
proposta contempla, ainda, o aspecto cénico do espetaculo, através da contratacao de
um profissional do teatro que constréi, junto ao Coral UFCSPA, estratégias de ocupacao
dramatica do espaco pelos coralistas, valorizando a expressdo musical.

Em 2015, foram 8 apresentacdes do Concerto “Viva o Povo Brasileiro” realizadas na
UFCSPA e no DDA, com publico estimado de 1900 pessoas.
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Formacao de Enfermeiros para o Cuidado e o Ensino de Enfermagem: Projeto de
Integracao Ensino-Servico

Projeto de extensdo que visa a qualificar enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfer-
magem por meio da integracao com alunos e professores do Curso de Enfermagem da
UFCSPA, com vistas ao atendimento de saide humanizado, qualificado e efetivo dos
usuarios do SUS.

O projeto pretende responder as demandas de formacao dos profissionais da enfer-
magem e as necessidades de salde da populacdo da cidade de Porto Alegre, Regiao
Metropolitana e interior do Rio Grande do Sul. Observando a Politica de Educacao Per-
manente em Saude (EPS), sdo desenvolvidos cursos nas modalidades presencial, se-
mipresencial e a distancia sobre enfermagem materno-infantil, emergéncias clinicas,
seguranca do paciente e formacado pedagogica para a supervisdo e preceptoria de
alunos e residentes de enfermagem. Além do Curso de Enfermagem da UFCSPA e do
Ndcleo de Enfermagem da Residéncia Multiprofissional Integrada em Saude (REMIS),
também estdo engajadas neste projeto a Irmandade Santa Casa de Misericordia de
Porto Alegre (ISCMPA), a Secretaria Municipal da Salude de Porto Alegre - Distrito Do-
cente-Assistencial Geréncia Distrital Norte/Eixo Baltazar (DDA - NEB) e o Hospital Cris-
to Redentor pertencente ao Grupo Hospitalar Concei¢ao (HCR - GHC).

No ano de 2015, foram beneficiadas pelo projeto 1.300 pessoas. Acredita-se que
a observacao das demandas da sociedade integrada ao conhecimento académico
propicia a criagdo de uma via de troca entre os setores na busca pela qualificagao
do atendimento em saude da populagcdo. Por meio da andlise critica dos resultados
obtidos na acao, vislumbra-se a efetivacao permanente da integracéo ensino servigos
de satde como uma forma de retorno do investimento da sociedade no ensino superior
gratuito na area da saude.

Assisténcia, ensino e pesquisa em genética clinica

E fato que 4% das gestacdes resultam no nascimento de uma crianca com alguma
anomalia congénita ou doenca genética. Além disso, estudos envolvendo a memoéria e
fatores associados as doencas cardiovasculares assumem um papel cada vez mais re-
levante para a populacdo e podem impactar positivamente politicas publicas especifi-



cas. Contudo, apesar da importancia desses temas, em nosso Estado, existem apenas
quatro servicos de atendimento em genética pelo Sistema Unico de Salide (SUS), sen-
do que um deles é prestado pelo Servico de Genética Clinica da UFCSPA, desde 1975.
Nesse projeto, atende-se pacientes que apresentam deficiéncias, incapacidades ou
pertencem a grupos sociais vulneraveis, muitas vezes portadores de malformacoes
congénitas e/ou de deficiéncia mental, necessitando atendimento multidisciplinar.

Além dos alunos do curso de Medicina, desde o ano de 2009, os discentes dos cursos
de Fonoaudiologia, Enfermagem, Biomedicina e Farmacia, realizam atividades ligadas
ao atendimento de pacientes junto ao servico. Além da realizacao de cariétipo, os pa-
cientes recebem orientacdes sobre 0 que sao as anomalias, suas causas, prevencao,
cuidados e perspectivas para uma vida com qualidade.

Em 2015, foram realizados 237 atendimentos clinicos e 17 procedimentos laborato-
riais envolvendo criancas com anomalias genéticas. Além disso, foram realizadas 210
intervencdes em pessoas com doencas cardiovasculares e 95 relativos @ memoria em
pessoas da terceira idade. Foram realizadas também, 4 avaliagdes fonoaudiologicas
completas em individuos com fen6tipo de Sindrome de Incontinéncia Pigmentar. O Pro-
grama ainda realizou curso de extensdao em Genética, que contou com a participacao
de 422 ouvintes e 9 palestrantes.

Atendimento Ambulatorial em Nutricao Esportiva

O Ambulatério de Nutricdo Esportiva € um projeto de extensao que visa a atender a
comunidade interna e externa da UFCSPA. Iniciou suas atividades em 2013 de forma
inovadora, pois foi o primeiro ambulatério com atendimento ao pulblico nas dependén-
cias da UFCSPA. Utiliza os recursos existentes na universidade para atender as neces-
sidades de terceiros, constituindo-se como incentivo ao ensino por capacitar recursos
humanos, além da realizacdo de pesquisas cientificas, disseminando o conhecimento
por meio da interacdo com outros setores da sociedade.

Sao objetivos do projeto (a) proporcionar aos alunos de graduacao e pés-graduacao a
vivéncia do atendimento clinico e discussao de casos na area de nutricdo esportiva em
diversos esportes; (b) motivar os alunos com o impacto positivo do cuidado nutricional
sobre o desempenho nos treinamentos e competicdes esportivas; (c) desenvolver a
percepcao da necessidade e importancia da base teérica cientifica para o exercicio
profissional do nutricionista na area de nutricdo esportiva. O atendimento destina-se
somente a adultos, sendo oferecidas duas consultas gratuitas para avaliar e organizar
a alimentacdo do dia-a-dia de treinamento, bem como orientar sobre a hidratacao e

56

fornecer relatério da composicao corporal. Para participar, o esportista (iniciante ou
experiente) precisa estar treinando (orientado por profissional de Educacao Fisica, me-
diante apresentacao da planilha de treino assinada pelo profissional) e participando
de competicoes.

Foram atendidos 30 esportistas de marco a dezembro de 2015, sendo que 70% (n=21)
vieram nas reconsultas. Destes, 76,1% (n=15) relataram estar “muito satisfeitos” com
o atendimento e 23,8% (n=5) relataram estar “satisfeitos”. Foram capacitados 4 alu-
nos de graduacao e 1 aluna da pés-graduacao, todos voluntarios. Em relacao a pesqui-
sa, foram apresentados 2 trabalhos na Mostra de TCC do Curso de Nutri¢ao.

Atendimento ao Portador de Fissura Labiopalatina

Esse projeto oficializa as atividades voluntarias da equipe de professores e alunos do
curso de Fonoaudiologia, no acolhimento e atendimento de pacientes portadores de
fissuras labiopalatinas. Essa acao ocorre desde 2013 nos ambulatérios de especiali-
dades do Hospital da Crianca Santo Antdnio, do complexo hospitalar da Santa Casa
de Misericérdia de Porto Alegre e permite aos académicos do curso de Fonoaudiologia
uma atuacao de extensao para com a assisténcia a salde, com o desenvolvimento de
conhecimento tedrico-pratico numa area de desempenho especifica e interdisciplinar.

A acao de reabilitacdo junto as criancas com fissura labiopalatina é prevista pelo
Conselho Nacional de Secretarios de Salde, como uma assisténcia de média e alta
complexidade, e visa a promoc¢ao da salde integral da crianca e do adolescente, ga-
rantindo-lhes um atendimento multiprofissional que permita uma visdo holistica e es-
pecifica desta populagdo e que priorize uma abordagem integral. A acdo da proposta
é de acolhimento e atendimento clinico aos portadores de fissura labiopalatina, com
supervisao clinica. Essa agdo mantém-se nos ambulatoérios de especialidades do SUS
do Hospital da Crianga Santo Antonio - HCSA, junto ao atendimento da area médica
da Cirurgia Plastica. Em 2015, foram realizados 105 atendimentos entre os meses de
marg¢o e dezembro.

Avaliacao e Reabilitacao Fisioterapéutica em Pacientes Neuropediatricos

Esse projeto tem por objetivo desenvolver uma relagao direta entre ensino-extensao
com acoes voltadas ao atendimento fisioterapéutico a criangas com atraso no desen-
volvimento neuropsicomotor (ADNPM) e também com sequelas neuroldgicas vitimas



de paralisia cerebral no Servico de Neurologia do Hospital Santo Anténio do Complexo
Hospitalar da Santa Casa de Misericordia de Porto Alegre. As acoes do projeto sao:
identificacao das principais alteracdes causadas tanto pelo atraso neuropsicomotor
bem como pela paralisia cerebral por meio de avaliacao individual, seguido da realiza-
cao de técnicas fisioterapéuticas com o objetivo de minimizar estas alteragdes. As ati-
vidades sdo realizadas uma vez por semana no Laboratdrio de Fisioterapia da UFCSPA.

Como principais resultados encontrados, foram atendidas 8 criancas que receberam
acompanhamento fisioterapéutico durante todo o tempo de execucao do projeto. A
cada semana, a equipe envolvida tragava objetivos a respeito do tratamento do pacien-
te para aquele periodo. Além disso, os familiares eram orientados verbalmente quanto
a posturas e atitudes motoras especificas para cada caso.

Saberes e sabores da gas-
tronomia na merenda es-
colar: Aceitabilidade de car-
dapios nas Escolas da rede
municipal de Porto Alegre

Projeto realizado em con-
junto com os professores
e alunos do Curso Superior
de Tecnologia em Gastro-
nomia, Curso de Nutricao
da UFCSPA e Nutricionistas
da Secretaria Municipal
da Educacao de Porto Ale-
gre (SMED). Sua proposta
consiste em, inicialmente,
realizar uma analise da realidade da gestao do Programa Nacional de Alimentacao Es-
colar - PNAE, em Porto Alegre, e, apés, realiza diagndstico sobre a aceitabilidade das
refeicdes escolares para, a partir destes resultados, efetivar com os alunos o 1° Teste
de Aceitacao das preparacdes usuais das escolas, o qual sera aplicado em, no minimo,
60 alunos, na faixa etaria entre 10 e 14 anos de idade, de cada grupo de escolas.

Os dados advindos de tal teste servirdo de subsidios para o planejamento e realizagdo
da capacitacao das cozinheiras e técnicas em nutricao das escolas e nutricionistas da
SMED. Esta atividade foi realizada no laboratério de Técnicas Dietéticas e Gastrondmi-
cas da UFCSPA e tera como base a inovacao de técnicas gastrondmicas, aplicaveis a
preparacoes com alimentos de baixa aceitabilidade (menor que 80%). Apds esta etapa,
havera a capacitacao teorico-pratica dos cozinheiros, e a equipe se deslocara até a
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escola, onde sera preparado, com novas praticas gastrondmicas, os alimentos diag-
nosticados como de baixa aceitabilidade, no 1° teste.

Foi aplicado o 2° Teste de Aceitagao, com 0s mesmos alunos que realizaram o 1° teste. Essa
fase do projeto abrangera 55 escolas e visara a qualificar tecnicamente 120 profissionais
(cozinheiros, auxiliares de cozinha, técnicos em nutricdo e nutricionistas). Sera produzido
material sobre técnicas gastrondmicas para subsidiar as praticas de elaboracao dos car-
dapios utilizados pela SMED com o objetivo de promover o aumento da aceitabilidade das
refeicoes escolares. Este trabalho pretende colaborar com as acdes do PNAE, promovendo
a qualificacdo da nutricao de 46.280 alunos da Rede Municipal de Ensino (RME), além de
qualificar a formacgao dos alunos dos cursos de gastronomia e Nutricdo da UFCSPA.

Cuidado com o Cuidador na Educacao Infantil a partir do Apoio ao Processo de
Planejamento

O projeto tem como foco a formacao de profissionais da educacao infantil na perspec-
tiva do cuidado com o cuidador. A ACOMPAR (Associacdo Comunitaria Paroquial), locus
do trabalho, possui seis nlcleos de atendimento no Distrito Docente Assistencial (DDA)
aos quais estao vinculados os sujeitos participantes da primeira acao de extensao. Um
dos aspectos tratados - e que teve grande repercussao no grupo de educadores - foi
o cuidado com o cuidador. Houve a problematizacdo de que ha a necessidade de se
pensar/estudar sobre as questdes que envolvem o adulto na relacao pedagégica para
a qualificacao do trabalho com as criancas e, a partir de tal diagnéstico, foi planejado
com a equipe de coordenadoras dos nucleos o foco e o desenho desta acao.

Trata-se de um trabalho de acompanhamento e suporte aos momentos de planeja-
mento das educadoras que trabalham com criangas de quatro a seis anos de idade
vinculadas a quatro dos seis nlcleos de atendimento. O objetivo é propiciar espaco
de cuidado e de formacao para as educadoras visando refletir, reconhecer e produzir
entendimentos sobre as praticas desenvolvidas com as criangas na perspectiva da
constituicao da profissionalidade e do desenvolvimento profissional. Em 2015, as ativi-
dades beneficiaram 11 profissionais e 140 criancas com idade entre 4 € 6 anos.

Danca para criancas com Paralisia Cerebral

A incidéncia de casos com Paralisia Cerebral (PC) em paises subdesenvolvidos é de
aproximadamente sete por mil nascimentos. As criancas com PC apresentam disfun-



¢coes motoras que sao frequentemente acompanhadas de distlrbios da sensacao, per-
cepcao, cognicao, comunicagdo e comportamento. O déficit de mobilidade apresen-
tado por estas criancas leva a diminuicdo da participacdao na comunidade e reduz o
contato com os pares em atividades e jogos/brincadeiras o que, como consequéncia,
leva ao comprometimento do desenvolvimento cognitivo, motor e social. Varios autores
sugerem que a danca pode ser uma estratégia terapéutica que vem ao encontro das
necessidades das criancas com PC, envolvendo aspectos relacionados a atividade fisi-
ca, treinamento funcional, bem-estar psicoldgico e inclusao social.

Desse modo, esse projeto pretende promover, através da vivéncia da danca, beneficios
psicomotores, cognitivos, emocionais e socioculturais as criancas com Paralisia Cere-
bral que estao regularmente matriculadas na Escola de Educacao Especial do Centro
de Reabilitacdo de Porto Alegre (CEREPAL). A equipe multidisciplinar € constituida por
académicos dos cursos de graduacao em Fisioterapia da UFCSPA. Acredita-se que este
projeto contribua para a construcdo e a manutencao de sua saulde fisica, mental e
afetiva, bem como o desenvolvimento da autonomia e participag¢ao social das criancas
com PC. A participacao dos académicos nesta atividade contribui para a producao de
recursos humanos qualificados, com uma visao integral do ser humano, que facam uso
dos recursos da ciéncia e do conhecimento para atuar na sociedade civil. Trata-se do
desenvolvimento de uma agao que contribui para a efetiva implantacao da Politica Na-
cional de Salde da Pessoa com deficiéncia, no que tange aos aspectos relacionados
ao cuidado da crianca com PC. Além disso, proporciona ao académico da UFCSPA uma
experiéncia de atuacao profissional na area de Neuropediatria, através de uma nova
abordagem terapéutica (Danca), de forma interdisciplinar, e com uma visao integral do
ser humano, envolvendo os aspectos fisicos, psicolégicos, culturais e sociais. Foram
realizadas aulas de danca, uma vez por semana, com duracao de 2h, beneficiando 30
pacientes e 12 voluntarios.

Cuidado Integral a Satde da Mulher: promovendo a educacao em salde e rastrea-
mento das neoplasias ginecologicas

O cancer no Brasil é considerado problema de salde publica, especialmente os gineco-
I6gicos. A crescente incidéncia e mortalidade por cancer de mama e de colo do Utero
justificam a necessidade de implantacao de estratégias no controle dessas doencas.
Dessa forma, esta proposta surgiu a partir de necessidades apresentadas pela Liga
Feminina de Combate ao Cancer do Hospital Santa Rita da Irmandade Santa Casa de
Misericordia de Porto Alegre e do Curso de Graduacdo em Enfermagem na ocupacao
de espacos destinados a Consulta de Enfermagem na Salde da Mulher, com o objetivo
de instrumentalizar o aluno na promocao de uma assisténcia sistematizada na aten-
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cdo primaria a salde da mulher, de acordo com o contexto social, historico, politico,
econdmico, cultural e espiritual.

O local de atuacao é o Ambulatério da Liga Feminina de Combate ao Cancer, tendo
como populacao alvo a demanda espontanea de mulheres oriundas de Porto Alegre
e do interior do estado, as quais buscam atendimento relativo a prevencao e contro-
le do cancer de colo de Utero e de mama. A metodologia proposta é o atendimento
das mulheres por meio da consulta de enfermagem utilizando formulario proprio e de-
senvolvido pelas autoras do projeto. Pretende-se envolver alunos da graduacao em
Enfermagem e da pés-graduacado na modalidade Residéncia Multiprofissional em On-
co-hematologia. A avaliacao das acoes é feita por meio de indicadores em relacdo ao
publico-alvo e a equipe executora. A partir desta proposta pretende-se colaborar com
a prevencao e o controle do cancer de mama e Utero no estado, associando atividades
de ensino, pesquisa e extensao e fortalecendo as acoes universitarias focadas no com-
promisso ético e social com a comunidade em que estamos inseridos.

No segundo semestre de 2015, foram atendidos 30 pacientes em consulta de enfermagem,
nas quais foram realizadas CPs de colo uterino, palpacdo das mamas, educacao para a sau-
de e encaminhamentos. O projeto ainda enviou dois relatos para eventos (CEUB e HCPA).

Centro de Neuroendocrinologia da UFCSPA e ISCMPA

O Centro de Neuroendocrinologia foi projetado e criado em 2001, nos ambientes da
Santa Casa de Misericérdia e da Fundacao Faculdade Federal de Ciéncias Médicas de
Porto Alegre, hoje Universidade Federal de Ciéncias da Salde. Desde o inicio, o foco
€ o trindmio atividade assistencial (prestacado de servicos), formacao e atualizacdo de
recursos humanos (ensino) e pesquisa na area da neuroendocrinologia. E importan-
te destacar que esta area representa uma subespecialidade da endocrinologia que
trata doencas relacionadas ao eixo hipotalamo/hipéfise, infrequentes na populacao e
exigentes quanto ao manejo especializado por profissionais médicos e de areas afins.

A area fisica em que se desenvolvem as atividades envolve as duas instituicoes, abran-
gendo ambulatérios de adultos e criangas nos hospitais do complexo, internacoes e
consultorias, e espacos académicos na universidade.

Com a inclusao de aproximadamente 100 novos pacientes/ano, chega-se ao final de
2015 com mais de 1.400 pacientes adultos cadastrados. Mais de 50% dos casos sao
de portadores de tumores hipofisarios, amostra sé atingida pela condicao de centro de
referéncia no estudo e assisténcia a esse tipo incomum de tumores.



Os médicos e estudantes envolvidos nas atividades ou interessados na area da neuro-
endocrinologia participam de reunides cientificas semanais. Frequentam essa ativida-
de estagiarios, bolsistas de Iniciacao Cientifica, alunos de graduacao e pés-graduacao,
médicos-residentes, outros profissionais da salde e professores. Em 2015, foi atingi-
da a marca de 2200 artigos cientificos da especialidade discutidos desde o inicio das
reunioes.

Mensalmente, seguindo uma programacao anual, sdo realizadas “Reunides Multidis-
ciplinares”, no ambito do Hospital Sdo José, que desenvolvem temas de interesse de
profissionais das diversas areas da salde afins a Neuroendocrinologia. Em 2014, as
apresentacoes foram feitas por endocrinologistas e por médicos das especialidades
de Patologia, Radioterapia, Neurologia e Psiquiatria. A apresentacao multimidia de
cada tépico faz parte do acervo do Centro de Neuroendocrinologia. Essas atividades
sao divulgadas sob forma de cartazes impressos nos principais murais da UFCSPA,
assim como dos hospitais da ISCMPA.

Anualmente, desde sua fundacao, o Centro realizou um evento cientifico, consolidado
na especialidade. Em 2014, no més de agosto, foi realizado o “10° Simpésio Gaucho de
Neuroendocrinologia (SIGANE)”. O publico-alvo principal, o de endocrinologistas do Rio
Grande do Sul, encontra nos eventos a possibilidade de atualizacao com especialistas
de renome. A pesquisa de satisfacdo, desenvolvida pelo setor de eventos da Santa
Casa de Misericordia, mostrou ao longo dos anos avaliacao positiva entre 80 e 100%
em relagdo ao “Programa Cientifico” e a “Qualidade dos Palestrantes”. As apresenta-
coes dos palestrantes também fazem parte do acervo do Centro de Neuroendocrino-
logia.

A interacao com a Pediatria se faz rotineiramente. Com frequéncia mensal, ocorrem
uma sessao de discussao de casos pediatricos e uma teleconferéncia, essa fazendo
parte do projeto SIG, Special Interest Group - Salde de Criancas e Adolescentes, da
Sociedade Brasileira de Pediatria. Semanalmente ocorrem reunides de discussao de
casos do servigco de endocrinologia pediatrica, com posterior discussao baseada na
literatura atual sobre os temas em pauta. A residéncia em endocrinologia pediatrica,
pioneira no Rio Grande do Sul, com residentes desde 2013, tem contribuido sobre-
maneira para a integracao entre a endocrinologia de adultos e criancas, atuando no
Hospital Santo Antonio da ISCMPA, nos ambulatérios e leitos, SUS e outros convénios.
A pagina do programa de extensao, http://www.ufcspa.edu.br/neuroendocrino, opera
desde o0 ano de 2002 e oferece informacoes e noticias sobre o Centro. O espaco “Fale
Conosco”, também disponivel na pagina, permite o didlogo com a comunidade.

Profissionais do centro realizam sistematicamente palestras dentro do Complexo Hos-
pitalar Santa Casa para médicos de outras especialidades, instruindo sobre sinais e
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sintomas de uma doenca neuroenddcrina especifica, a acromegalia, visando o diagnés-
tico mais precoce dessa condicdo multissistémica. Também sao realizados encontros
para orientar os profissionais do Centro e do Complexo Hospitalar Santa Clara sobre a
administracao de medicamentos utilizados em Neuroendocrinologia que exigem cuida-
dos especiais na aplicacdo. A consulta ao Curriculo Lattes dos profissionais docentes
da UFCSPA que fazem parte do Centro de Neuroendocrinologia permite conhecer suas
publicacdes cientificas, suas linhas de pesquisa, seus orientandos bolsistas de gra-
duacao, pos-graduacao e pos-doutorado e seus projetos de pesquisa em andamento.

Rondon

O Projeto Rondon é uma ati-
vidade de integracao social
que envolve a participacao
voluntaria de estudantes uni-
versitarios na busca de solu-
¢des que contribuam para o
desenvolvimento sustentavel
de comunidades carentes
e ampliem o bem-estar da
populacdo, buscando apro-
ximar esses estudantes da
realidade do Pais, além de
contribuir, também, para o
desenvolvimento das comu-
nidades assistidas. Com base no Plano Nacional de Educacao podemos inferir que
mais do que o conhecimento técnico, o futuro profissional tem de incluir em sua baga-
gem uma base cultural, cientifica e humanista ampla. Para tanto, devera viver experi-
éncias que o ajudarao a exercitar a imaginacao criativa e romper os padroes de previsi-
bilidade, de certeza, de constancia e seguranca, proprios da formacao do profissional
do passado.

Desta forma, o projeto tem por objetivo incentivar os nossos alunos a participarem do
Rondon, pois busca proporcionar aos estudantes valiosas experiéncias de vivéncia em
diferentes realidades nacionais, mediante a contribui¢do na construcao da cidadania
e do desenvolvimento sustentavel, com a melhora na qualidade de vida das comunida-
des atingidas pela acdo. O Projeto Rondon é uma oportunidade de qualificar ainda mais
a formacdo de nossos alunos que se dispdem a participar de atividades extensionis-
tas, tendo neste projeto a oportunidade de nao somente olhar o mapa do Brasil sobre



a mesa, mas sim caminhar sobre ele nessa imensidao de quildmetros transformados
em sala de aula.

O Projeto é realizado em estreita parceria entre diversos Ministérios e o imprescindi-
vel apoio das Forcas Armadas, que proporcionam o suporte logistico e a seguranca
necessarios as operacoes. Conta, ainda, com a colaboracao dos Governos Estaduais,
das Prefeituras Municipais, da Uniao Nacional dos Estudantes, de Organizacoes Nao-
-Governamentais, de Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico e de Orga-
nizagdes da Sociedade Civil. Pensando no graduando como um agente multiplicador e
na importancia da Extensao Universitaria como um processo educativo que viabiliza a
relacao transformadora entre o universitario e a sociedade, acreditamos que o inter-
cambio de saberes académicos e populares permitem a elaboracao e democratizacao
da Educacao.

O Nucleo Rondonista da UFCSPA trabalha ativamente para oportunizar que 0s nossos
académicos possam vivenciar esta proposta. No ano de 2015, o Projeto Rondon UF-
CSPA participou de duas operacoes:

e Acdo Civico Social — AciSo — Marinha do Brasil:

Realizadas pela Marinha do Brasil, essas acdes visam a prestar assisténcia civico so-
cial as populacoes carentes do interior do Pais, em especial as ribeirinhas das Bacias
Amazonica e do Pantanal. Comumente, as ACISOs seguem um rigoroso planejamento
a fim de garantir o atendimento de todos os nlcleos populacionais ribeirinhos, e para
isso contam com uma frota de navios- hospitais que dispéem de sala de espera, far-
macia, consultérios médicos e odontolégicos, sala de coleta, laboratério e alguns ofe-
recem o servico de mamografia.

Para alcancar esse objetivo, a Marinha conta com uma equipe de profissionais do cor-
po militar tais como: médicos, odontélogos, enfermeiros, farmacéuticos, bioquimicos e
técnicos de enfermagem que, juntamente com agentes do servico publico, proporcio-
nam assisténcia médica, odontolégica e social.

O Projeto Rondon contribui com a ACiSo através da integracao de discentes e docentes
na pratica de assisténcia a populacdo em geral. Durante 15 dias uma equipe de 21
discentes e 3 docentes participam ativamente e complementarmente das acoes de-
senvolvidas pelo corpo de salde da Marinha. Durante os atendimentos, sao fornecidos
gratuitamente medicamentos e vacinas.

Em 2015, a operacao foi realizada no estado do Para e abrangeu a bacia da llha do
Marajo, atingindo 11 comunidades ribeirinhas e aproximadamente 10 mil atendimen-
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tos a populacao, sendo distribuidos entre consultas médicas, odontoldgicas, preventi-
vo ginecol6gico, mamografias, distribuicdo de medicamentos, exames laboratoriais e
acoes sociais. Destaque-se que a parte social foi prioritariamente de responsabilidade
da equipe de fisioterapia, que abordavam a ergonomia, a salde e a preservacao postu-
ral, além da promocao de salide da mulher, da crianca e do idoso, também abordando
assuntos como a sexualidade, drogadicao e vida saudavel.

e Operagao Mandacaru — Ministério da Defesa:

A Operacao “Mandacaru” foi
desenvolvida em 15 munici-
pios e envolveu municipios
do Estado do Ceard, Acarape,
Apuiarés, Aracoiaba, Barreira,
Baturité, Caridade, General
Sampaio, Ibaretama, Irau-
cuba, Itapitna, Itatira, Mada-
lena, Paramoti, Tejucuoca e
Chorozinho.

A UFCSPA desenvolveu acoes
relacionadas a salde, cultu-
ra, direitos humanos e justica
e educacdo no municipio de
Chorozinho. Para tanto, enviou uma equipe de oito discentes e dois docentes, benefician-
do 5.964 pessoas da comunidade, através de 100 oficinas que permeavam as areas
da salde, cultura, educacao, direitos humanos e justica. Dentre as muitas atividades
realizadas podemos citar a pratica lidico-esportiva na escola que procurou estimular o
esporte como habito de vida saudavel; a Jornada Pedagogica, que visa a levar informa-
cao e capacitacao aos professores da regiao, além de formar multiplicadores das acoes
de educacao; a Praca vira cinema e a Miscelania cultural que proporcionam aos rondo-
nistas uma forma de interacao e integragao com a comunidade levando a uma troca de
experiéncias e de culturas.

Ligue 132

O Ligue 132 é um servico gratuito, andnimo e confidencial que, em 2015, realizou
770.227 atendimentos. O atendimento funciona 24 horas por dia e fornece orienta-
¢coes e informacoes sobre drogas por telefone, atendendo todas as regidoes do Brasil.



Além de orientar e informar sobre drogas, o servico também presta aconselhamento
aos familiares que possuem parentes em sofrimento em decorréncia do uso ou do abu-
so de drogas, além de prestar assisténcia a salde via telefone, fazer acompanhamento
de casos e informar locais de tratamento conforme a conveniéncia da pessoa que
procura o servico. Uma das estratégias para a conducao do atendimento é o método
da Intervencao Breve Motivacional (IBM), por isso cada atendimento € personalizado,
e cada ligacao é um caso diferente.

Os consultores do servico
sdo profissionais de salde,
educagcao e assisténcia so-
cial. A diversidade das are-
as de atuacao é importante
pelo fato de o tema drogas
envolver diferentes aspectos
da vida dos dependentes e
dos seus familiares. Profis-
sionais com nivel de mestra-
do e de doutorado em temas
relacionados as drogas sao
responsaveis por supervisio-
nar e monitorar as ligacoes e
podem auxiliar em qualquer
ddvida mais especifica que possa surgir. Os objetivos do projeto consistem em:

- Prestar informacdes sobre drogas com base em dados cientificos e estudos epidemio-
I6gicos atualizados;

- Oferecer aconselhamento telefonico personalizado (IBM) a usuarios de drogas e familiares;
- Prestar assisténcia a salde a distancia (acesso facil, gratuito);

- Informar locais de tratamento, conforme conveniéncia do individuo que liga para o
call center;

- Viabilizar recursos humanos, preparando-os para prestar informacoes e orientagoes
sobre drogas;

- Produzir pesquisa cientifica e aperfeicoar métodos de intervencao apropriados a re-
alidade brasileira;

- Possibilitar a disseminac¢ao de informagdes escritas (material psicoeducativo).
Nicleo de Estudos em Microbiologia Aplicada (NEMA)

0 projeto tem como intuito a criagdo de um nucleo de estudos em Microbiologia Aplica-
da (NEMA) focado na discussédo de diferenciados topicos de extrema relevancia dentro
desta area. Dentre as acdes a que se propoe estao:

- evento anual apresentando em cada edi¢ao palestras e cursos, objetivando a discussao
de um topico especifico, trazendo sempre pelo menos um pesquisador renomado do pais;

- encontros bimensais do grupo com a comunidade UFCSPA e externa, para fortaleci-
mento das acoées individuais propostas com discussao de artigos, revisoes e resulta-
dos de participantes do grupo;

- desenvolvimento de minicurso bimensal em creches/asilos do Distrito Docente As-
sistencial - Eixo Norte-Baltazar, pratico, envolvendo a conscientizacao da lavagem de
maos como forma de educar os diferentes profissionais da salde envolvidos no mane-
jo de pessoas.

Adicionalmente, o projeto tem o intuito de trazer cientistas de outras Instituicdes, com
comprovada experiéncia e excepcionalidade na area, que venham a contribuir para a
obtencao da principal meta do evento, a capacitagao e aperfeicoamento de recursos
humanos. No ano de 2015, participaram do nlcleo 15 individuos, os quais foram res-
ponsaveis pelas atividades propostas.

SIG de Cuidados Farmacéuticos

Existe uma intensa discussao sobre papel
do farmacéutico no sistema de sadde. Alia-
da a isso ha uma busca pela valorizacdo
das atividades relacionadas ao cuidado do
paciente e a promocao de uma farmacote-
rapia racional com buscas a diminuir cus-
tos, evitar erros e melhorar a qualidade de
vida. Frente a nova demanda de atuacao e
associada a evolucao das informagdes em
salide destaca-se a necessidade de atuali-
zacao dos farmacéuticos.




0 uso e a apropriacao das tecnologias educacionais € uma necessidade da sociedade
no processo de qualificacao dos sistemas e servigcos de salde. A Rede Universitaria de
Telemedicina (RUTE) é uma iniciativa do Ministério da Ciéncia e Tecnologia coordenada
pela Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP) que se configura como uma rede para
troca de informacoes e atualizagado dos diferentes profissionais da satde. Uma das ini-
ciativas da RUTE € a integracao e a colaboracao entre profissionais de salde por meio
de Grupos de Interesse Especial (do inglés Special Interest Groups - SIGs).

Existem mais de 40 SIGs em diferentes especialidades e que contam com a participa-
cao de mais de 300 instituicdes (www.rute.rnp.br). O SIG Cuidados Farmacéuticos tem
como objetivo promover a educacao continuada dos farmacéuticos visando o aprimo-
ramento e a qualificacao dos servicos utilizando recursos de tecnologia da informacgao
e educacao a distancia. A participacao é virtual e gratuita. O Projeto iniciou em setem-
bro de 2012, e, até novembro de 2015, foram realizadas mais de 30 webconferéncias.

0 publico alvo sdo farmacéuticos e estudantes do curso de farmacia. Os encontros sdo
realizados mensalmente nas primeiras sextas feiras do més das 10:30 as 12:00 atra-
vés de webconferéncia. Para participar, basta acessar a sala virtual no horario descrito
através do endereco http://webconf2.rnp.br/rutesantacasapoa. Para ter acesso a we-
bconferéncia posteriormente os participantes poderao encontrar o link no blog http://
sigcuidadosfarmaceuticos.blogspot.com.br/

A parentalidade em discussao: grupos de orientacao a pais visando a promocao da
salde das relacoes parentais

A orientagdo a pais vem sendo utilizada no mundo todo, e visa qualificar o relaciona-
mento familiar e o padrao de interacao pais-filnos. Segundo Olivares, Méndez e Ros
(2005), o treinamento de pais enfoca o tratamento de problemas de comportamento,
utilizando estratégias nas quais treina-se os pais a modificarem a interacao com os fi-
Ihos, estimulando o comportamento pré-social e diminuindo os comportamentos desa-
daptativos. Um déficit nas habilidades préprias do papel parental pode ser responsavel
pelo desenvolvimento de problemas de comportamentos manifestados pela crianca.

Assim, intervencoes em formato de grupos para treinamento e orientacao para pais
tornam-se relevantes num contexto de salde publica, pelo carater tanto preventivo
quanto para o tratamento de padrdes disfuncionais de interacao pais e filhos. A ativi-
dade foi realizada na Escola Estadual Aurora Peixoto de Azevedo, a qual atende uma
populacao em vulnerabilidade social e econdmica e faz parte do DDA/UFCSPA, situada
no Bairro Sarandi.
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0 objetivo geral da agao é o de pro-
mover espacos de escuta, discus-
sao e orientagao a pais/cuidadores
a respeito da parentalidade na con-
temporaneidade, a fim de promover
e aprimorar a qualidade das rela-
coes familiares. O método consistiu
em seis encontros do Grupo de Pais
e Cuidadores, realizados semanal-
mente no periodo de maio a junho
de 2015. Participaram do encontro
11 familias e 8 profissionais/bolsis-
tas. Durante os encontros, foram
feitas discussoes, reflexdes sobre
praticas parentais, orientacoes, execucao de dinamicas lldicas e ilustrativas e atividades
manuais (como desenhar) para desenvolver as reflexdes. No encontro final, foram entre-
gues as participantes uma cartilha com as principais ideias trabalhadas nos encontros e
foi entregue um certificado de participacao simbodlico.

Esse projeto foi apresentado em alguns eventos: no Xll Congresso Nacional de Psicologia
Escolar e Educacional e 37th Annual Conference of the International School Psychology
Association (XIl CONPE e 37th ISPA), no 33° Seminario de Extensao Universitaria da Regiao
Sul (33° SEURS) e na | Mostra de Trabalhos de Ensino, Pesquisa e Extensdao da UFCSPA.
Adicionalmente, sera elaborado um artigo relatando a experiéncia a respeito do projeto.

Atividade pratica de atendimento ambulatorial em Nutricao

Este projeto tem como referéncia o Projeto Politico-Pedagdgico do Curso de Graduacao
em Nutricao da UFCSPA que, em consonancia com as Diretrizes Curriculares vigen-
tes, fundamentam a importancia da participacao do aluno como elemento atuante
na construgao de um ensino de exceléncia no processo ensino-aprendizagem em que
ele se encontra inserido. Desta forma, a terapia nutricional respalda o nutricionista,
técnica e cientificamente, nas tomadas de decisdes, nas mais diversas patologias. As
doencas cronicas nao transmissiveis (DCNT), tais como diabetes melito (DM), doencas
cardiovasculares, hipertensao arterial sistémica (HAS), obesidade entre outras, torna-
ram-se prioridade de salude no Brasil nos Gltimos anos, sendo a populacdo de mais
baixa renda a mais acometida. A obesidade é hoje um problema de satde publica mais
preocupante do que a desnutricao. Da mesma forma, a prevaléncia de DM e HAS vem
crescendo continuamente.



Assim, com todas as questdes pedagbgicas abordadas e a importancia do atendimento
interdisciplinar ambulatorial, o Curso de Nutricao da UFCSPA oferece aos seus alunos
esta atividade de extensao para que possam vivenciar a atividade pratica de atendi-
mento ambulatorial em Nutricdo, uma vez que os locais de estagio onde os alunos de-
senvolvem suas atividades nao oferecem a experiéncia nesta area. As atividades sao
desenvolvidas no Ambulatério de Nutricdo Metabdlica da Santa Casa de Misericordia
de Porto Alegre (ISCMPA), situado no Hospital Santa Clara. O pulblico alvo sdo pacientes
metabdlicos, encaminhados pela equipe médica para atendimento nutricional.

Os objetivos principais sao: a) proporcionar ao aluno do Curso de Nutricao experiéncia
pratica e interdisciplinar no atendimento ambulatorial de pacientes metabdlicos no
Ambulatério de Nutricdo Metabdlica da Santa Casa de Misericérdia de Porto Alegre,
bem como proporcionar ao aluno a vivéncia de discussao de casos clinicos de nutricao
em endocrinologia, além da vivéncia de atendimento em equipes interdisciplinares e
desenvolver a percepcao da necessidade e importancia da dietoterapia como base
cientifica para o exercicio profissional do nutricionista na nutricao clinica; b) Fornecer
atendimento de exceléncia na area de nutricdo em endocrinologia visando o tratamen-
to nutricional de pacientes com diagnéstico de DM, obesidade, HAS e dislipidemias. O
atendimento nutricional inclui avaliagcdo antropométrica, dietética e analise bioquimi-
ca. A partir do diagnostico nutricional estabelecido, os pacientes recebem orientacao
nutricional de acordo com suas necessidades. Os alunos bolsistas aprendem como é
realizado o atendimento ambulatorial, a intervencao nutricional € 0 acompanhamento
nos retornos dos pacientes. Em todas as consultas subsequentes sao realizadas novas
avaliacoes clinico nutricionais, antropométricas e dietéticas. Na Gltima edicdo desta
atividade, em 2015, foram realizados 375 atendimentos ambulatoriais de nutricao.

Banda Comunitaria da UFCSPA

A Banda Comunitaria da UFCSPA foi concebida ainda em 2012, simultaneamente ao
inicio das atividades do Coral UFCSPA, como uma acao cultural de extensao voltada
para o DDA. Assim, se o Coral UFCSPA congrega a comunidade académica e a comu-
nidade do entorno a partir da realizacdo de concertos com repertério bastante elabo-
rado, a Banda Comunitaria dedica-se a uma agao de educacao musical basica para a
juventude residente na Zona Norte de Porto Alegre.

Os ensaios iniciaram-se no segundo semestre de 2013, com instrumentos adquiridos
através de recurso proveniente do Edital PROEXT/MEC. Desde entdo, a Banda Comu-
nitaria vem atuando em dois polos: em sua sede, a UFCSPA, e também no Vida Centro
Humanistico (Av. Baltazar de Oliveira Garcia 2132). Além de abrilhantar apresentacoes
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do Coral UFCSPA, também atende a convites da comunidade

Os objetivos estabelecidos para a banda, no ambito desta proposta, foram os seguin-
tes:

e Manutencao e expansao da Banda Comunitaria da UFCSPA, buscando oferecer aos
participantes nao s6 conhecimento musical e a pratica de um instrumento, mas tam-

bém contribuir com sua formagao humana integral.

e Proporcionar crescimento cultural, social e musical aos participantes, através ativi-
dade musical pautada por repertorio relevante, eclético, e de nivel técnico adequado.

e Realizar apresentacoes em eventos no DDA, bem como na UFCSPA, cimentando a
relacao entre academia e comunidade.

e Apoiar a programacao do Coral UFCSPA e outras acoes da UFCSPA sempre que hou-
ver convite.

e Desenvolver a relagdo com escolas e outras entidades parceiras.

e Formar de multiplicadores culturais, aptos a difundir os conhecimentos e habilidades
adquiridos no projeto pela comunidade.

A Banda Comunitaria, que é
formada hoje por 20 mdsicos
regulares, sendo 7 moradores
da Zona Norte, realizou ao longo
do periodo desta proposta dois
grandes conjuntos de acoes ten-
do em vista estes objetivos:

a) Curso de Formacao de Re-
gentes de Banda: realizado com
sucesso pela Banda no segundo
semestre de 2014, capacitou
professores e lideres comunitarios a iniciarem Bandas em suas escolas e comunida-
des. Também foi realizado o “Curso de Leitura de Partitura”, voltado para a qualificacao
dos proprios integrantes da Banda.

b) Banda Itinerante: proposta pela comunidade, tal acao consiste em visitas regulares
da Banda Comunitaria a uma instituicdo de ensino, munida de instrumentos musicais



sobressalentes e acessiveis as crian-
¢as e jovens, com o objetivo de semear
uma banda no local. Esse processo foi
realizado em 2015 junto ao SASE (que
se localiza também no Centro Vida) e
na Escola Julio Brunelli, em parceria
com a ONG Butikim. Foram realizadas
nove apresentacoes em 2015, nime-
ro muito superior a 2014 (ano em que
foram realizadas trés apresentacoes),
0 que acaba por refletir o aumento do
interesse da comunidade pela Banda a
partir do crescimento da qualidade de
execugao musical. Também cresceu o
publico atingido: 1710 em 2015, contra 820 em 2014.

Diante do inegavel sucesso do projeto, almeja-se a continuidade do crescimento artis-
tico, bem como das a¢des descentralizadas da Banda Itinerante, subsidiando de fato
o surgimento de novas bandas no DDA e demarcando a importancia da Banda na vida
da comunidade.

Contacao de Historias na Promocao da Saude

O Programa Contacao de Hist6rias em Ambiente Hospitalar tem o intuito de habilitar o
profissional da salide com uma ferramenta inovadora: a de saber técnicas de conforto
aos pacientes através da literatura. As atividades sdo desenvolvidas desde o ano de
2009 na UFCSPA, iniciando-se com o “Curso de Extensao Contacdo de Historias em
ambiente hospitalar”. Em 2010 e 2011, foi contemplado com o Edital MEC PROEXT e,
em 2012 tornou-se Programa de extensao - Disciplina Eletiva “Contacao de Histérias
em Ambiente Hospitalar”. Em 2015, o Programa foi ministrado por duas professoras,
além de contar com a colaboracgao de bolsistas de Extensdo. O Programa assumiu o
formato de duas disciplinas eletivas distribuidas entre os dois semestres contando
com os seguintes cursos: um curso destinado aos académicos de outras Instituicdes,
um curso para profissionais formados na area da salde, um curso de voluntariado em
parceria com 0 SESC e um projeto de poesia na enfermaria.

Na disciplina eletiva do primeiro semestre participaram 16 alunos, totalizando 160
horas de contacao em ambiente hospitalar e 320 horas pelos bolsistas. A segunda
disciplina eletiva contou com a participacao de 27 alunos, totalizando 270 horas de
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contagao e 1.187 pessoas alcancadas. Ao final do | semestre, ocorreram o “Curso de
Voluntariado in Company SESC”, com 16 alunos, e o “Curso para Profissionais” que
contou com 23 participantes.

Adicionalmente, o Programa participou da acao social realizada no Parque Farroupilha
durante a “Comemoracao da Semana de Enfermagem - COREN - UFCSPA”, do 33° Se-
minario de Extensao Universitaria da Regido Sul - SEURS, e da | Mostra de Trabalhos
da UFCSPA. Com a realizacao de todas essas atividades, o projeto beneficiou a 2024
pessoas no ano de 2015.

Conversando sobre salide mental coletiva

Os agentes comunitarios de salde (ACS) e os educadores sociais (ES) atuam na pre-
vengao e promogao de salde nos domicilios e junto as coletividades. O objetivo deste
projeto consiste em promover educagao permanente para ACS e ES de Porto Alegre no
que se refere a conhecimentos em Salde Mental Coletiva, além de promover a satde
mental dos proprios trabalhadores. Esse projeto de extensdo tem como proposta rea-
lizar encontros tematicos com grupos de até 20 trabalhadores, abordando os temas:
Saude Mental, Acolhimento em Salde Mental, Transtornos Mentais mais comuns, rede
de apoio em Salde Mental, Salde Mental do trabalhador e Sindrome de Burnout.

Esta proposta surgiu a partir de um levantamento de necessidades realizado junto ao
territério do Distrito Docente Assistencial da UFCSPA (DDA/UFCSPA), feito por estagia-
rios profissionais vinculados ao Servico Escola de Psicologia da Universidade em 201.3.
Com este projeto, espera-se contribuir para a formacao de ACS e ES mais capacitados
para atuacao junto as questoes de salde mental da populacdo nos servigos de salde
e de assisténcia social, bem como se espera avancar na vigilancia dos trabalhadores
acerca de sua propria sadde. O principal cenario de execucao do projeto € o proprio
local de trabalho dos ACS e ES, visando a sua formacgao continuada, com foco em sau-
de mental e reflexdes sobre o cotidiano de trabalho. Nessa segunda edi¢cao do projeto,
concluiram a capacitacao 80 trabalhadores, sendo 19 agentes comunitarios de salde
e 61 educadores sociais, que realizaram um total de 24 horas de formacao.

Os agentes atingidos com o projeto atuavam primordialmente no DDA da Universidade,
porém, também participaram alguns ACS que atuavam nos territérios dos educadores
sociais (ES) participantes, os quais executam suas atividades em servicos de Média
Complexidade na Fundacgao de Assisténcia Social e Cidadania (FASC), coordenando
0S servicos, projetos e programas que sao executados pelos Centros de Referéncia
Especializados em Assisténcia Social (CREAS), pelas equipes do Acao Rua e Centros
Dia do Idoso. O projeto foi realizado nos seguintes locais: CREAS Centro (11 ES), CREAS
Gléria/Cruzeiro/Cristal (14 ES e 2 ACS), CREAS Leste (12 ES), CREAS Partenon/Lomba



do Pinheiro (13 ES e 3 ACS), Centro Dia do Idoso “Portal da Felicidade” - Zona Sul (14
ES), e UFCSPA (11 ACS que atuam em Estratégias de Salde da Familia no DDA).

Foi desenvolvida uma apostila, com todos os temas abordados durante as capacita-
coes, a qual foi entregue aos participantes e as coordenacoes dos locais nos quais o
projeto foi desenvolvido. No periodo final do projeto, foram produzidos os relatérios
especificos das duas edicdes realizadas em 2015 (CREAS Partenon e CREAS Zona Sul),
0s quais serao objeto de devolucao para as coordenacdes das equipes, bem como para
a equipe gestora na FASC. Além disso, o grupo de alunos e professores dedicou-se a
escrita de um artigo, com o proposito de descrever a participacao dos ACS no projeto,
e um segundo artigo também sera produzido, com vistas a descrever a metodologia
desenvolvida no projeto, enquanto atividade extensionista da Universidade.

Este projeto obteve uma avaliacédo positiva por parte dos trabalhadores envolvidos, os
quais destacaram a oportunidade de troca de saberes e experiéncias entre colegas de
trabalho e a abordagem em Saulde Mental do trabalhador, ao capacita-los para identifi-
car e lidar com o sofrimento relacionado ao trabalho. A insercao discente nesse tipo de
acao configurou-se como um aprendizado impar de técnicas grupais em um contexto de
formacao continuada e promocéao da salde dos trabalhadores. Foi possivel perceber um
desenvolvimento profissional dos alunos envolvidos a partir da atuacao no projeto.

Crescer Sorrindo

O projeto de extensao Crescer Sorrindo tem como proposta transpor o conhecimento
académico a comunidade externa, com foco na promocao e prevencao em salde, ten-
do como tema principal a presenca de habitos orais. O projeto tem como publico alvo
as criancas e seus familiares e/ou responsaveis na faixa etaria escolar, que estdo em
atendimento no Ambulatério de Especialidades do Sistema Unico de Satde do Hospital
da Crianca Santo Antdnio da Irmandade Santa Casa de Misericérdia de Porto Alegre.

Os responsaveis sdo abordados, em sala de espera, através de uma conversa dirigida
na qual é realizada a orientacao sobre possiveis consequéncias de habitos orais para o
desenvolvimento da criancga, especialmente das funcdes do sistema estomatognatico
e linguagem. O objetivo central € contribuir para o pleno desenvolvimento dos aspectos
referentes ao crescimento orofacial, bem como, da fala e linguagem, tendo como foco
a promocao a salide da comunicacao e qualidade de vida.

Em 2015, foram atendidas 363 criancas dentro das atividades do projeto. A partir
deste projeto a bolsista realizou seu trabalho de conclusao de curso, defendido em no-
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vembro de 2015, tendo sido também apresentados os seguintes trabalhos cientificos:
“A ocorréncia de habitos orais deletérios em criancas orientadas durante acoes de ex-
tensao”, no VIl Congresso Brasileiro de Fonoaudiologia Hospitalar em Maio- RJ/Brasil;
“Ocurrence of oral habits in childhood: report of extension practice”, no 14° Congresso
FORL 2015 SP/Brasil e “Descricao do uso de habitos orais deletérios: Projeto de Exten-
sao Crescer Sorrindo”, na | Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensao da UFCSPA 2015.

Cuidados com os Medicamentos na Farmacia Caseira

O projeto Cuidados com os Medicamentos na Farmacia Caseira, que integra o Progra-
ma de Extensao “Cuidando da Farmacia Caseira”, teve inicio em 2012 e tem por obje-
tivo promover o uso, guarda e descarte adequado de medicamentos entre os usuarios
de unidades de salde (US) localizadas no Distrito Docente Assistencial da UFCSPA
(DDA/UFCSPA). Sao realizadas a¢des educativas sobre o tema na forma de oficinas
para grupos de usuarios e atividades em sala de espera das US, atividades de forma-
cao para equipe de salde sobre o tema e campanhas de recolhimento de medicamen-
tos vencidos nas US e nas Feiras de Salde da UFCSPA.

Entre setembro de 2014 a dezembro de 2015 foram realizadas as seguintes ativida-
des: (1) Formacgao Agentes Comunitarios de Salde (ACS) para duas turmas, com reali-
zagao de duas oficinas sobre cuidados com os medicamentos de 4 horas cada turma,
onde participaram 19 ACS; (2) Acao na UFCSPA para sensibilizar a comunidade interna
na Semana Estadual do Uso Racional de Medicamentos que acontece em maio, atin-
gindo em torno de 200 pessoas; (3) Orientacao em de sala de espera, com objetivo de
levar os usuarios a reflexao sobre guarda de medicamentos, nas unidades de salde
Beco dos Coqueiros e Ramos, e também na Farmacia Distrital Sarandi, atingindo 270
usuarios; (4) Uma oficina com grupo de usuarios da UBS Ramos, com participacao de
11 usuarios; (5) Uma oficina com a equipe da ESF Esperanca Cordeiro sobre guarda
de medicamentos, com participacao de 15 profissionais da unidade; e (6) Campanhas
de recolhimento de medicamentos vencidos nas US Esperanca Cordeiro, Beco dos
Coqueiros, Ramos e na Farmacia Distrital, onde foram recolhidas, aproximadamente,
38.200 unidades de medicamentos vencidos, impedindo que fossem descartadas de
forma inadequada, contaminando o ambiente ou oportunizando a utilizacao irracional
pela disponibilidade dos medicamentos nos domicilios. Esse resultado demonstrou o
aumento do nimero de recolhimento de medicamentos vencidos, o que indica que as
acoes de sensibilizacao realizadas contribuem para uma maior adesado dos usuarios
as campanhas.



No periodo, foram apresentados quatro trabalhos em eventos com dados do projeto:
na lll Semana Académica da UFCSPA, no 32° Seminario de Extensdo Universitaria da
Regiao Sul (SEURS) - Curitiba/PR, na | Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensao da
UFCSPA e no 33° SEURS - Bagé/RS. Também foi publicado um trabalho em Anais de
Eventos e desenvolvido um folder. Ao todo, foram realizados cerca de 2.515 atendi-
mentos.

Falando em Amamentacao

0 projeto tem como caracteristica incentivar o aleitamento materno, relacionando seus
beneficios ao desenvolvimento global e em especial fonoaudiolégico da crianca, além
de proporcionar vivéncias em atividades de promogao da salde interdisciplinares, com
enfoque em salde materno-infantil e salde integral ao recém-nascido. Com relacao
ao discente, visa a proporcionar uma formacgao global, estabelecendo as interfaces
entre os preceitos tedricos envolvidos na tematica da salde, as acoes desenvolvidas
na pratica e as consequéncias das mesmas no ambito social e pessoal, tanto indivi-
dual quanto coletivo. Para 2015, o projeto teve como metas a produc¢ao e difusao de
conhecimentos sobre aleitamento materno, principalmente aqueles permeados pelas
nocgdes interdisciplinares. Com carater interprofissional, o projeto propds atuacédo e
relacoes praticas e académicas entre as Unidades de Salde do DDA NEB, o Complexo
Hospitalar Santa Casa e a UFCSPA, locais onde atinge-se gestantes e maes em acom-
panhamento pelas equipes das unidades.

0 projeto desenvolveu grupos de orientacao sobre amamentacao, habitos orais e orien-
tacoes individuais de forma permanente e semanal. Atualmente as experiéncias estao
concentradas no referido hospital e na UFCSPA para os estudantes da fonoaudiologia
e das demais areas da salde e, a partir desta vivéncia, foram produzidos banco de
dados e divulgacao das experiéncias, estimando-se ter atingido 400 gestantes, 200
maes/bebés e 150 estudantes em um total de 480 horas de agdo no periodo de rea-
lizacao.

A partir dos instrumentos de avaliacao apresentados no projeto pode-se observar que
o plblico atingido tinha pouca informacgéao a respeito da amamentacao; que ha descon-
tinuidade da amamentacao ja no primeiro més de vida do bebé e que a rede necessita
de maior suporte por parte dos profissionais em geral para que a amamentacao seja
incentivada.
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Fisioterapia Traumato-Ortopédica

Esse programa de extensao possui um carater pedagogico, multidisciplinar, educativo,
cultural, cientifico e politico que visa a discussao e o aprimoramento do raciocinio cli-
nico e tomada de decisdo em fisioterapia traumato-ortopédica numa interface entre a
Universidade e a Sociedade. Para tanto, objetiva-se consolidar um ambulatério de Trau-
mato-Ortopedia, sediado no hospital Santa Clara, da Irmandade Santa Casa de Porto
Alegre (ISCMPA). As atividades ocorridas nesse espaco sao, principalmente, de assis-
téncia aos pacientes do ambulatério de Traumato-Ortopedia do SUS da Santa Casa de
Porto Alegre e de discussao de casos entre o professor responsavel pelo projeto com
alunos da graduacao e poés-graduacao.

Em 2015, os 30 pacientes que participaram do projeto foram avaliados e reavalia-
dos periodicamente através de instrumentos validados para suas condicoes clinicas
especificas, constituindo medidas de desfecho importantes para a determinacdo da
eficacia das intervengdes aplicadas. A avaliacdo das acoes propostas foi mensurada
por meio de entrevista, proporcionando respostas subjetivas de melhora do desfecho
clinico, sinalizando o grau de satisfacao, sugestdes e comentarios a respeito da pro-
posta. O publico-alvo participou de uma reavaliagdo no momento da alta fisioterapéuti-
ca. Com a implementacao desse projeto, foi possivel realizar o aprimoramento da visdo
do manejo dos pacientes pelos alunos, visando a auxiliar no atendimento a demanda
dos pacientes do SUS e minimizando o impacto funcional desta demanda perante o
Sistema Publico de Salde.

Grupos de acolhida na Sadde Mental: Uma proposta de insercao do Servico-escola do
Curso de Psicologia da UFCSPA

O projeto preveé a realizacao de grupo de acolhida em salide mental na rede de atengao
em salde do Distrito Docente-assistencial (DDA) da UFCSPA, através da inser¢do no
Servico-escola do Curso de Psicologia. O projeto originou-se da necessidade de aten-
dimento no que tange a salde mental nesta rede, sobretudo nas Unidades Basicas
de Saude, local de atuagao da proposta. Assim, o grupo de acolhida em saldde mental
teve o seu inicio em 2012, na UBS Assis Brasil, buscando dar suporte psicolégico aos
usuarios ali atendidos.

0 grupo, que inicialmente atendia usuarios da UBS Assis Brasil, ampliou-se em 2015
para o atendimento a usuarios de outras unidades de salde do Eixo Norte-baltazar do
municipio de Porto Alegre e contou com a participacao de 37 pessoas. Voltado para o
atendimento de usuarios adultos, de ambos os sexos, encaminhados pelas equipes de



salde ou pelo matriciamento, é coordenado por uma bolsista de extensao, em conjun-
to com uma voluntaria, sendo ambas alunas do curso de Psicologia.

Uma importante caracteristica do grupo, € que o mesmo se configura como “aberto”, o
que significa que os participantes nao possuem a obrigatoriedade de o frequentarem,
e, além disso, podem dele participar as pessoas que tomarem conhecimento das ativi-
dades e queiram delas participar voluntariamente, sendo necessario apenas irem até
a UBS no dia e hora de realiza¢do do grupo. Os participantes compreendem o grupo
como um espaco onde ocorre 0 debate sobre as necessidades de ajuda de todos e
sobre as alternativas de escuta, apoio e suporte emocional. Percebe-se a importan-
cia deste Grupo de Acolhida em Saude Mental, em especial, quando se considera o
contexto da atencao primaria em uma regiao vulneravel da cidade de Porto Alegre, na
qual existe uma enorme caréncia de atendimentos em salide mental, especialmente a
populacao adulta.

0 grupo é composto por 117 participantes com uma relativa homogeneidade (principal-
mente, mulheres, com quadros de depressao e ansiedade, problematica familiar com-
plexa, com idades entre 35 e 70 anos). Sao oferecidos questionamentos, orientacdes,
conselhos, sugestdes e apoio, bem como estimula-se a reflexdo e a busca de alterna-
tivas dentro do proprio grupo e junto a sua comunidade. Observa-se uma importante
adesao ao grupo e significativa melhora clinica e interpessoal dos participantes, com
consequente empoderamento pessoal, social e comunitario.

Incentivo ao Habito da Leitura

O projeto de extensao “In-
centivo ao habito da leitura
na UFCSPA” visa a cultivar
o0 habito da leitura de livros
literarios pela comunida-
de universitaria. O projeto
existe na UFCSPA desde o
ano de 2009 e é composto
de quatro acdes principais
- Acao 1: Livros Sem Lar;
Acao 2: Disciplina Eletiva
de Criacao Literaria e En-
contro de Criacao Literaria;
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Acéo 3: Blog do Projeto; Acao 4: Leituras Compartilhadas nas Redes Sociais. A primeira
Acéao pauta uma campanha de doacao de livros, cadastro desses livros e disponibiliza-
cao desses livros em prateleiras de acesso da comunidade. A segunda acao visa a mo-
tivar os académicos da UFCSPA para a escrita e leitura literarias através das disciplinas
eletivas “Criacao Literaria e A Roda da Vida”, oferecidas semestralmente. A terceira e
a quarta acoes visam ao incentivo ao habito da leitura em ambiente virtual (através
de blog do projeto e pagina em redes sociais). O projeto tem caracteristica continua
e também faz parte do Calendario Cultural da UFCSPA, com o apoio da PROEXT e do
Nucleo de Humanidades. No ano de 2015, as acdes realizadas atingiram cerca de 157
pessoas.

Intervencao em escrita e promocao de
autoestima em adolescentes

As dificuldades de aprendizagem, tanto
as de escrita como de outros constru-
tos como a leitura, quase sempre se
apresentam associadas a problemas
de outra natureza, principalmente com-
portamentais e emocionais. Alguns dos
construtos estudados como mediares
dos processos de aprendizagem sao a
autoestima e a auto-eficacia. A comuni-
dade da Escola Venezuela, participante
de dois projetos de pesquisa da UFCSPA,
apresentou desempenho abaixo do esperado nos instrumentos de avaliacao da escrita
e na autoestima administrados nas pesquisas desenvolvidas no Laboratério de Avalia-
¢ao Psicolégica.

Sendo assim, buscou-se, por meio deste projeto de extensao, realizar acoes assisten-
ciais de promoc¢ao do desempenho adequado em escrita, autoestima e autoeficacia
dos adolescentes dessa escola. As acdes incluiram a criacdo de um questionario para
avaliagao do conhecimento dos individuos sobre o desenvolvimento da escrita; o de-
senvolvimento de materiais de divulgacado sobre estratégias da melhora da escrita e
autoestima, destinados a professores e alunos; a realizacdo de palestras de orienta-
cao e de oficinas em ambiente escolar com professores e alunos envolvendo a temati-
ca da génese e desenvolvimento da escrita e promocao de autoestima e auto-eficacia
discente; a avaliacao da percepcao dos professores quanto a escola, o que viabilizara
intervencodes de qualificacao docente.



As atividades foram realizadas na escola citada em espaco disponibilizado pela mes-
ma, de modo a nao interferir no andamento das atividades escolares, atingindo 145
alunos. O projeto teve como metas contempladas a organizacao dos seguintes produ-
tos: material de orientacao a discentes e docentes, oficinas e palestras, publicacao de
artigos em periédicos cientificos e de extensao.

O projeto mostrou-se extremamente relevante para a comunidade em Oque foi apli-
cado, trazendo frutos positivos para a escola em questao, tais como 0s materiais e
produtos propostos no projeto inicial (cartilhas de orientacao sobre os diversos temas
relacionados as alteracoes do desenvolvimento infantil; cartilhas sobre o tema para
alunos e professores; atendimento assistencial por meio de orientacdes, oficinas e
intervencdes especificas junto aos grupos docente e discente da Escola Venezuela),
além dos trés artigos publicados.

Mulheresde Aa z

ASSOCH
URINARY
RECREA

A atencao integral a mulher re-
fere-se ao conjunto de acdes de
promocao, de assistencialismo
e de recuperacdo da salde da
mulher nas diferentes fases do
ciclo vital feminino, buscando a
melhoria da qualidade de vida
desta populacao. Neste contex-
to, surge o Projeto Mulher de A a
Z, 0 qual iniciou suas atividades
no ano de 2012, em parceria
com o Grupo Hospitalar Con-
ceicao (GHC)/Hospital Fémina
- hospital de referéncia na area de Salde da Mulher, vinculado ao Distrito Docente
Assistencial da UFCSPA.

O objetivo principal do Projeto Mulher de A a Z foi desenvolver agdes de promocéo a
salide, voltadas a pacientes atendidas neste local. Foram realizadas acoes de aten-
dimento as pacientes no Ambulatério Urogineol6gico oriundas de encaminhamentos
médicos dos diversos ambulatérios do Hospital FEémina, tendo como a principal queixa
a incontinéncia urinaria, mas também outras reclamacoes como dor pélvica cronica
e disfun¢des sexuais. No ano de 2015, foram realizados 412 atendimentos, cuja ava-
liagdo obteve um 6timo resultado: todas pacientes relataram terem melhorado com
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a fisioterapia e terem recebido importante aprendizado de novas informacoes, sendo
que média de nota atribuida ao atendimento foi de 9,7.

Outra acao do projeto foi vinculada a intervengoes com orientacdes as pacientes de sala
de espera e de pacientes internadas sobre: DSTs, uso do preservativo e a importancia
do acompanhamento ginecoldgico periddico, aleitamento materno, satide do recém-nas-
cido (cuidados com o coto umbilical e explicacao da manobra de engasgamento) e cui-
dados pés-parto (anticoncepcao, relacao sexual e medicamentos). Esta abordagem era
feita em grupo, para as pacientes que estavam aguardando consultas visando otimizar
este periodo (intervencao de sala de espera) e atingiu a 207 mulheres. Em um segundo
momento, foram atendidas 372 mulheres em intervencoes individualizadas, com as pa-
cientes internadas. Ao todo, o projeto realizou o0 atendimento de 1238 mulheres.

Oficina de Anatomia aos Professores da Rede Escolar Publica

A oficina de Anatomia voltada aos professores do ensino fundamental e médio da rede
publica, teve como objetivo oportunizar a esses docentes formacao adicional sobre
aspectos morfologicos e funcionais do corpo humano, permitindo a atualizacao de co-
nhecimentos e aproximando a universidade da comunidade externa. O objetivo deste
projeto de extensao foi o de discutir com os professores das escolas as dificuldades
encontradas durante o processo de ensino/aprendizagem sobre o corpo humano e
salde em geral, além de propor a elaboracao de ferramentas didaticas auxiliares que
facilitem esse processo.

Em 2015, foi realizada a 2?2 edicao da oficina, sendo que o nimero de inscritos foi bem
superior ao ano anterior. A oficina foi divulgada inicialmente entre as escolas do Distrito
Docente Assistencial, Zona Norte e a outras escolas da rede plblica da grande Porto
Alegre. Participaram, ao total, 27 professores, tendo o projeto contado com a participa-
cao de docentes e de trés alunos dos cursos de graduacao da UFCSPA que auxiliaram
nas etapas de planejamento e organiza¢ao das acoes propostas.

Em cada encontro foram realizadas exposicoes teéricas sobre os conteldos, seguidas
de aulas préaticas e, ao final do encontro, foram propostos e demonstrados recursos
didaticos de baixo custo e facil execucdo nas escolas. Foram gerados varios materiais
didaticos, os quais poderdo ser reproduzidos pelas participantes das escolas. Outro
desdobramento da oficina é a avaliacao da utilizacdo dos materiais didaticos nas esco-
las. Para isso, em uma proxima etapa, os discentes colaboradores do projeto visitarao
as escolas dos professores envolvidos para acompanhar a aplicacao dos materiais
didaticos e realizar avaliacado sobre a relevancia dos mesmos.



Orientacao Educacional para Adesao ao Tratamento da Asma

Entre pacientes asmaticos, € evidente o impacto da doenca crdnica sobre a qualidade
de vida e a dificuldade na adesao ao tratamento. Sabe-se que a adesao ao tratamento
€ um dos fatores de maior importancia para garantir o sucesso no controle da doenca.
A fim de reduzir esse impacto, a intervengao busca orientar os pacientes quanto as
praticas de saude relativas ao tratamento da asma e a prevencado de novas crises.
Esse programa de extensao objetivou a avaliagcdo do impacto de variaveis preditoras a
adesao ao tratamento da asma, bem como uma intervencao educacional em pacientes
atendidos no ambulatério de Pneumologia do Hospital Santa Casa de Misericérdia de
Porto Alegre.

Essa pratica de intervencao - realizada por um grupo multidisciplinar composto pelas
areas da psicologia, pneumologia e fisioterapia - com os pacientes busca o aumento da
qualidade de vida e da adesao ao tratamento. O foco foram os aspectos sadios do de-
senvolvimento humano. Os objetivos especificos do programa sao avaliar indicadores
de bem-estar subjetivo de pacientes asmaticos e verificar se existem diferencas entre
pacientes que apresentem asma grave em relacao aos que apresentam asma mode-
rada; verificar o impacto preditivo das variaveis de Bem-Estar Subjetivo (otimismo/pes-
simismo, esperanca, satisfacdo de vida e afetos) e de personalidade sobre a adesao
a tratamento para asma; realizar intervencao educacional, com o intuito de promover
maior entendimento sobre a doenca, seus sintomas e sobre 0 uso de medicagoes, bem
como formas de prevencao de crises da doencga.

Foram convidados a participar do programa de extensao os pacientes atendidos no
periodo de agosto de 2014 a dezembro de 2015 no Ambulatério de Pneumologia do
Complexo Hospital Santa Casa de Misericordia de Porto Alegre. Neste periodo, foram
atendidos 96 pacientes que foram estimulados quanto ao autocuidado com a doen-
ca, aumentado a adesao e, consequentemente, a eficiéncia do tratamento, além da
prevencao de novas crises. Mais 239 pacientes foram atingidos pelo projeto ao rece-
bem informacgdes através de folders entregues pela equipe. Durante a execugao do
programa, houve a geracdo de um artigo sobre a tematica, intitulado: “Proposta para
Programa de orientacao para adesao ao tratamento da asma”, aceito para publicacao
na revista Extramuros.

Orientacoes e incentivo a realizacao do teste da orelhinha no Hospital Santa Clara

Projeto de extensao desenvolvido na maternidade do Hospital Santa Clara do Com-
plexo Hospitalar da Irmandade Santa Casa de Misericérdia de Porto Alegre, no qual

alunos do curso de graduacao em Fonoaudiologia realizaram orientacoes a puérperas
e gestantes em relacdo a importancia da realizacdo do teste da orelhinha em seus
filhos, uma vez que este teste era realizado a nivel ambulatorial neste hospital. Na ativi-
dade, foram realizadas explanagdes quanto ao teste (como é feito, duracao, beneficios,
importancia), além da demonstracao do procedimento por meio de uma maquete do
aparelho de emissoes otoaclsticas.

Ao todo, foram realizados 3139 atendimentos, promovendo a salde auditiva materno-
-infantil por meio de orientacoes sobre o teste da orelhinha e sobre 0 desenvolvimento
da audicao infantil. O projeto foi encerrado em dezembro/2015, uma vez que o teste
da orelhinha comecara a ser realizado nos leitos da maternidade em que o projeto foi
desenvolvido.

Parasitoses Intestinais em Criancas de Creches/Escolas de Porto Alegre: Prevaléncia
e Profilaxia

Apesar de grandes avancgos na salde publica brasileira, as parasitoses intestinais ain-
da acometem um grande nimero de criancas, podendo causar prejuizos em seu de-
senvolvimento fisico; seu rendimento escolar ou servir de porta de entrada para outras
afeccoes. Mesmo sabendo-se que a engenharia sanitaria € importante na profilaxia
das parasitoses intestinais, a educacao sanitaria, outro elo importante na prevencao,
pode ser implantada através das criancas agindo como veiculos disseminadores de
varias acoes em suas familias. Sabe-se, também, que aglomerados populacionais ou
mesmo creches e escolas, possibilitam altos indices de parasitismo intestinal, assim,
os estudos de prevaléncia destas afeccoes tém ressaltado estes dados e servem de
base para o planejamento e implementacao de programas de intervengcao que possam
minorar esse mal.

0 projeto tem como objetivo verificar, através de exame parasitologico de fezes, a pre-
valéncia de enteroparasitoses em criancas até 10 anos, matriculadas em escolas que
fazem parte do Distrito Docente Assistencial da UFCSPA, a fim de estabelecer ade-
quado tratamento e profilaxia. Também oportuniza aos académicos da disciplina de
Parasitologia Médica a aplicacao pratica das atividades de diagnostico e de profilaxia
das parasitoses intestinais nas criangas de creches/escolas carentes de Porto Alegre;
preparando-os para o desenvolvimento de material educativo impresso, estimulando a
busca de informacoes adequadas sobre o tema e disseminando informacdes basicas
sobre 0s reais perigos de contaminacées no meio ambiente.

0 projeto é desenvolvido semestralmente, sendo que cada escola recebe atendimento



em dois semestres consecutivos. Nos dois
Gltimos semestres, o projeto foi realizado
na Escola Estadual de Ensino Fundamental
Poncho Verde e abrangeu todas as criancas
com até 10 anos. Apds o contato inicial com
a escola e posterior visita, foram entregues
consentimentos informados aos pais/res-
ponsaveis para participacdo e potes para
coleta de fezes. Junto a estes, um impresso
informativo sobre a coleta, o armazenamento
e a entrega na escola deste material.
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O EPF foi realizado pelos académicos com
auxilio das professoras, no Laboratério de
Parasitologia da UFCSPA. Apds preparacdo e grande treinamento conjunto, os aca-
démicos, as professoras, o bolsista e os monitores da disciplina realizaram, nas es-
colas, atividades com as criangas visando a prevencao das parasitoses intestinais.
Nesta data, também, foram entregues os resultados indi-
viduais dos exames de fezes. Cada grupo de académicos
utilizou recursos como livrinhos, musicas, brincadeiras e
outros, sempre levando em consideracao a faixa etaria a
ser atingida.

As criangas com resultado positivo para parasitoses in-
testinais receberam sugestao de procurarem um Posto de
Salde para receberem acompanhamento na medicacgao e
instrucdes de uso. Em média, sao entregues 200 potes por
semestre, sendo que nos Ultimos dois, o retorno foi de 102
exames, com prevaléncia de 33,33%. Neste periodo, o pro-
jeto abrangeu, pelo menos, 840 pessoas incluindo as crian-
cas, familiares e professores das escolas. A repeticao da
escola em dois semestres mostra claramente a evolugcao
no aprendizado de habitos fundamentais para a prevencao
de parasitoses intestinais.

Testes de Triagem de Colesterolemia e Glicemia em Escolas Publicas de Porto Alegre

Desde 2010, foi inserido na Feira de Salde os testes de glicemia/colesterolemia, os
quais tém como objetivo a deteccdo precoce de problemas de salde publica como

dislipidemias, hipertensao, obesidade e diabetes melito. Este projeto é realizado em
escolas publicas pertencentes ao Distrito Assistencial da UFCSPA e atua em parceria
com o Rotary Clube Porto Alegre. Académicos dos cursos de Biomedicina, Medicina e
Farmacia, e professores atendem a comunidade em uma acao social realizada em um
sabado do més em uma escola publica de Porto Alegre/RS, localizada na zona norte
da cidade.

Os alunos recebem treinamento antes da feira para a realizacao dos testes de glicemia
e colesterolemia, os quais utilizam sangue capilar e medidores Accutrend GC. Além
disso, recebem informacoes sobre as doengas relacionadas com alteracoes de valores
de referéncias para ambos testes para esclarecer as dividas da populacao atendida,
a qual é composta por criangas, adolescentes e principalmente adultos. Durante o
periodo de agosto de 2014 a dezembro de 2015, foram realizados 92 atendimentos
que foram executados por 9 alunos voluntarios. Estes resultados foram apresentados
no 32° SEURS /2014, na Semana Académica da UFCSPA/2014 e 2015 e gerou um
artigo na revista da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia. Um dos pontos satis-
fatérios do projeto é a aproximacao com a comunidade, permitindo acesso a recursos
como os testes mencionados e a possibilidade de esclarecer dividas quanto as doen-
cas relacionadas.

Tipagem sanguinea e triagem de anemias em escolas plblicas de Porto Alegre

O Curso de Biomedicina, desde 2004, atua no programa Feira de Salde por meio do
projeto de extensao que desenvolve testes de tipagem sanguinea, cujo objetivo maior
€ abordar e conscientizar a populacdo sobre a importancia da doacao de sangue para
salvar vidas. Este projeto é realizado em escolas publicas pertencentes ao Distrito As-
sistencial da UFCSPA e atua em parceria com o Rotary Clube Porto Alegre. Neste con-
texto, os académicos dos cursos de Biomedicina, Medicina e Farmacia e professores
atendem a comunidade em uma acao social realizada em um sabado do més em uma
escola publica de Porto Alegre/RS, localizada na zona norte da cidade.

Além do recebimento de um treinamento antes da realizacao da feira, o qual aborda o
teste de tipagem sanguinea em lamina que utiliza sangue capilar e anticorpos mono-
clonais (Anti-A, Anti-B e Anti-D) para a reacao macroscopica de hemaglutinacao direta,
os alunos recebem informacdes sobre a doacao de sangue para esclarecer as dividas
da populacao atendida, a qual € composta principalmente por adolescentes e adultos.

Adicionalmente, realizou-se projeto piloto para triagem de anemias, o qual foi muito
bem recebido pela comunidade. Durante o periodo de agosto de 2014 a dezembro de



2015, foram realizados 139 atendimentos por 16 alunos voluntarios. Estes resultados
foram apresentados em diversos eventos e geraram um artigo na revista da Universi-
dade Federal do Reconcavo da Bahia.

Uso correto e seguro de plantas medicinais em atencao primaria

As acoOes de extensao deste projeto integram o Programa de Extensao “Cuidando da
Farmacia Caseira”, cujo publico alvo foram usuarios, equipe de salde e agentes co-
munitarios de salde (ACS) das Unidades de Salde (USs) do DDA Norte/Eixo Baltazar.
As alunas, bolsistas e voluntaria que integraram este projeto participaram de treina-
mento onde foram abordados temas como Atengao Primaria em Salde e Educagao em
Saude, Habilidades de comunicacdo e Planejamento e organizacao de oficinas para
usuarios e ACS.

A acao realizada consistiu em atividade orientativa, por meio de abordagem pessoa-a-
-pessoa, empregando cartdes com perguntas “Vocé sabia? ” e “Mitos e Verdades” sobre
Uso de plantas medicinais. Aproximadamente 220 usuarios foram abordados em acoes
em sala de espera nas USs. Foram realizadas oficinas com usuarios nas USs Nova Gleba
e Ramos sobre Uso correto e seguro de plantas medicinais, com uma média de 16 parti-
cipantes por oficina. Apds a dindmica para integracao do grupo com a equipe do projeto,
foram aplicados questionarios visando a busca de informacdes sobre o uso de plantas
medicinais, e para conhecer o habito dos usuarios no consumo de chas. Posteriormente,
foi realizada a atividade “Bingo sobre o Uso de Plantas Medicinais”, sendo que, durante o
jogo, foram introduzidas informacoes sobre precaugdes, interagdo com medicamentos e
possiveis efeitos adversos com o uso de plantas medicinais.

Ao final da oficina, foram aplicados questionarios de satisfacdo sobre as atividades e
foram entregues materiais educativos elaborados sobre o tema. Na ESF Esperanca
Cordeiro foi realizada oficina com a equipe da sobre o uso correto e seguro de plantas
medicinais, com participacao de 15 profissionais da unidade. Entre agosto de 2014 a
dezembro de 2015, o Programa de Extensao Cuidando da Farmacia Caseira, que con-
templa os projetos de extensao “Uso Correto e Seguro de Plantas Medicinais em Aten-
¢ao Primaria” e “Cuidados com os Medicamentos na Farmacia Caseira”, ofereceu Ofici-
nas de Formacgao para 25 ACS que atuam no Distrito Docente Assistencial da UFCSPA,
0s quais participaram de oficina sobre o uso correto e seguro de plantas medicinais.

Ao todo, foram realizados 250 atendimentos. Este projeto atende a necessidade da po-
pulacdo em utilizar corretamente plantas medicinais, pois o uso de chas e fitoterapicos
esta inserido no seu cotidiano.
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8.3 LIGAS ACADEMICAS DA UFCSPA

As Ligas Académicas sao entidades sem fins lucrativos, criadas e organizadas por aca-
démicos e professores que apresentam interesses em comum. Por sua diversificada
gama de atuacao, tanto junto a comunidade interna quanto externa, as Ligas Acadé-
micas da UFCSPA sdo consideradas projetos de extensao vinculados a Pro-Reitoria de
Extensao e Assuntos Comunitarios (PROEXT).

Entre suas acoes, as Ligas Académicas devem primar pela formacao profissional am-
pla, em um contexto multidisciplinar, buscando aprimorar conhecimentos teéricos
e praticos, bem como aspectos de inovacdao nos temas de interesse comum. Suas
atividades contemplam uma concepcao completa de universidade, atuando tanto no
ensino quanto na pesquisa e na extensao, com o objetivo de difundir a comunidade
aspectos relevantes dos temas tratados.

No ano de 2015, a UFCSPA contou com 28 Ligas Académicas, sendo que algumas
delas (Liga de Andrologia e Liga de Espiritualidade em Educacao e Salde) foram apro-
vadas no decorrer do ano, nao dispondo de tempo habil para realizacao de atividades
externas.

Liga da Dor e Cuidados Perioperatérios

A formacao de uma Liga baseada em um
tema cercado de relevancia social, como
a Dor, possibilita inimeras abordagens e
oferece um horizonte amplo de trabalho,
além de vantagens para a comunidade
onde esta inserida. Assim, a partir de
experiéncias de outras instituicoes de
ensino no pais e da iniciativa de acadé-
micos e professores desta instituicao,
estda em funcionamento, desde janeiro
de 2002, a Liga de Dor e Cuidados Perio-
peratdérios que tem por objetivo desen-
volver e estimular o estudo, a pesquisa e
a atividade do profissional da saide em
relacao a dor.

EM

mVARYAl / il —_—

D
ir'A\
8



No ano de 2015, na area do ensino, cerca de 20 participantes, membros da liga, reali-
zaram reunioes cientificas que culminaram com o aprimoramento de disciplinas sobre
o tema nos cursos de Medicina, Enfermagem e Fisioterapia. Nas areas de pesquisa
e extensao, registrou-se a participagdo dos membros no 12° Congresso Brasileiro de
Dor, com atuacao no 3° Encontro Brasileiro das Ligas da Dor, realizacdo de palestra
sobre a Liga da Dor e Cuidados Perioperatorios e apresentacao de 11 posteres duran-
te o evento. Dentre as atividades de extensao desenvolvidas pela Liga destaca-se o
Curso Bianual, a Semana do Paciente Critico e o Il Workshop de Intubacgao Orotraqueal
e Manejo de Vias Aéreas, que contaram com a participacao de 84 ouvintes e 25 pa-
lestrantes.

Liga de Cirurgia Plastica (LiCIP)

MODULOS 1 E X
A Liga de Cirurgia Plastica da UFCSPA é forma- [FERIDAS E CIRURGIA
da por académicos e objetiva a promocéao de RECONSTRUTIVA
eventos e cursos tedrico-praticos, além de de- 10/g Ulceras

24/0 Cirurgia Pla:
1%/10 Reconstrugdo de Mama

senvolver trabalhos e artigos de cunho cientifi- - '“

co. A LiCiP UFCSPA busca constantemente dar
visibilidade para as iniUmeras intersecgdes da
cirurgia plastica com as demais disciplinas da
atencao a salde e aprimorar o desempenho
académico através do estimulo a autonomia
de aprendizado.

Dentre as atividades de ensino e extensao de-
senvolvidas pela liga em 2015 destacam-se
os trés médulos de Cirurgia Plastica: Feridas,
Cirurgia Reconstrutiva e Técnicas Cirurgicas,
que envolveram 76 discentes das disciplinas de cirurgia geral, cirurgia plastica, técnica
operatoria, geriatria, traumatologia e cuidados paliativos, além de disciplinas dos cur-
sos de enfermagem e fisioterapia. Além disso, a liga promoveu, neste ano, o Il Workshop
de Enxertos e Retalhos, que contou com um publico de 54 pessoas entre discentes da
UFCSPA, residentes de cirurgia plastica da ISCMPA e do Hospital de Clinicas de Porto
Alegre e da comunidade em geral. Na area da pesquisa, os membros da liga tiveram
oportunidade de participar de atividades vinculadas ao projeto Principios Orientadores
do Alotransplante Composto Facial, sob a coordenacao do Prof. Ronaldo Webster.
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Liga de Cirurgia Vascular e Angiologia (LiVA)

A Liga de Cirurgia Vascular e Angiologia, vinculada ao departamento de Clinica Cirdr-
gica e a disciplina de Cirurgia Vascular da UFCSPA, tem como objetivo maior a com-
plementacdo da formacao do académico de Medicina através do desenvolvimento de
instrumentos voltados para a aquisicao de competéncias, aprendizado e vivéncia na
pratica da especialidade. As atividades desenvolvidas tém carater extracurricular e sdo
pautadas na triade pesquisa, ensino e extensao-assisténcia, sendo oferecida a opor-
tunidade de organizacao em cursos, palestras e eventos de atualizacao, discussao de
artigos, elaboracao e participacao em projetos de pesquisa, estagios praticos, treina-
mento em laboratério de habilidades, discussao de casos, bem como participacdo em
congressos e eventos nacionais e internacionais.

Tendo em vista que as doencas cardiovasculares sao as responsaveis pela maior taxa
de morbimortalidade no mundo, é necessario oferecer capacitacao de qualidade aos
alunos, a fim de que os mesmos possam lidar com tais entidades patolégicas onde
quer que estejam ou que possam oferecer seus servicos. Tanto os avancos farma-
colégicos quanto técnico-cirlrgicos sao conquistados cada vez mais rapidamente e
isso figura entre as maiores prioridades da liga: informar e atualizar seus membros e
participantes.

Em 2015, a liga promoveu o Simpésio de Tromboembolismo Venoso, evento direciona-
do a profissionais e estudantes de Medicina, que envolveu a participacao das discipli-
nas de Cirurgia Vascular, Pneumologia, Semiologia Médica e Cardiologia.

Liga de Dependéncia Quimica (LDQUIM)

A Liga de Dependéncia Quimica foi fundada em 2006 por um grupo de alunos consul-
tores do Servigo Nacional de Orientacdes e Informacdes sobre a Prevengao do Uso de
Drogas - VIVAVOZ, hoje chamado de Ligue 132. Seu objetivo € promover atividades
de extensao, ensino e pesquisa sobre o tema “drogas de abuso”. A LDQUIM objetiva
ampliar a divulgacao sobre o tema e reunir académicos das areas de salude que dese-
jam aprofundar o conhecimento cientifico a respeito do uso, abuso e dependéncia de
substancias psicoativas. A liga promove eventos com o intuito de complementar a for-
macao académica em assuntos sobre este estudo e realiza acoes de prevengao do uso
de drogas junto a comunidade, através da participacdo no Programa Feiras de Saude.

No ano de 2015, a Liga realizou duas atividades de ensino e extensdo, ambas desen-
volvidas durante a | Jornada de Ligas Académicas da UFCSPA: uma mesa redonda



sobre Prevengao de Transtornos Mentais, dirigida a estudantes da area da salde e a
comunidade em geral; e uma oficina sobre Abordagem geral ao usuario de substancias
psicoativas, destinada especificamente a estudantes da area da salde.

Na pesquisa, desenvolveu dois projetos ligados ao Ligue 132: “Perfil de usuarios de
substancias psicoativas relacionado as vantagens e desvantagens do uso” e “A espiri-
tualidade como estratégia na parada do uso de substancias psicoativas”.

Liga de Dermatologia (LIADERM)

A Liga Académica de Dermatologia
visa a proporcionar enriquecimen-
to da formacao académica e di-
fundir a educacao continuada em
dermatologia, por meio de eventos
como palestras, campanhas de
prevencdo, debates, simpésios,
treinamentos, discussao de casos
clinicos e seminarios. As ativida-
des sao oferecidas tanto aos dis-
centes da UFCSPA como a comu-
nidade externa. A Liga é também
responsavel pela organizagdo do
Grupo de Apoio a Dermatite Atopica, com atividades mensais, cujo objetivo é promover
a salde do portador de dermatite atopica através da arte, da ciéncia e da educacao
(www.aada.org.br).

A Liga, no ano de 2015, participou da IX Jornada Dermatolégica da UFCSPA, na qual
apresentou diversos posteres, sendo dois deles premiados em primeiro lugar: um
na categoria Estudo de Caso e outro na categoria Trabalho de Investigacdo. Tam-
bém promoveu o Curso de Dermatologia na Medicina Interna, destacando o estudo
da area como essencial para uma boa pratica médica. Promoveu, ainda, o Der-
malegria, evento cujo objetivo é criar alternativas complementares ao tratamento
médico de doencas dermatologicas cronicas, visando a integrar e melhorar a quali-
dade de vida dos pacientes através da promocao de atividades para a comunidade.
0 evento teve como tema “culinaria” e reuniu seis pacientes do Grupo de Apoio a
Dermatite Atépica, seus cuidadores, alunos e professores dos cursos de Medicina,
Psicologia e Gastronomia em uma animada oficina. A Liga participou, ainda, das
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atividades do dia C contra o Cancer, uma iniciativa da Sociedade Brasileira de Der-
matologia para difundir informacdes sobre a doencga e permitir o atendimento das
pessoas para que haja diagnéstico de cancer de pele e tratamento efetivo por meio
das equipes participantes.

Liga de Diagnostico por Imagem (LiDI)

Fundada por alunos do curso de Me-
dicina da UFCSPA, a LiDI tem como
principal objetivo a aquisicao e o
compartilhamento de conhecimen-
tos por meio promocao de eventos
multi e interdisciplinares concernen-
tes aos mais variados temas de in-
teresse da medicina. A LiDI foi con-
cebida com o objetivo de aproximar
o diagnéstico por imagem do aluno
de graduacao, residéncia e mesmo
de profissionais ja formados, consi-
derando a relevancia crescente dos
métodos imaginologicos no diagnos-
tico de sindromes e doencas em inimeros contextos.

As atividades realizadas incluem reunioes administrativas, atualizagao da pagina vir-
tual com casos clinicos e noticias do mundo da medicina que se relacionam ao estudo
das imagens médicas, promocao de encontros e cursos de radiologia, engajamento em
pesquisas cientificas em parceria com o Laboratério de Imagens Médicas (LablMed) da
UFCSPA-Santa Casa, entre outras.

A Liga de Diagnéstico por Imagem realizou, na area de ensino, no ano de 2015,
uma série de reunides cientificas abertas a comunidade que contribuiram no apri-
moramento da disciplina de Radiologia. Os membros participaram de eventos, di-
vulgando a liga por meio da apresentacao de trabalhos no Congresso Galcho de
Educacdo Médica, VII Congresso Galcho de Pneumologia e Annual Congress of
British Institute of Radiology, totalizando 10 apresentacoes. Na area de extensao,
promoveram o Curso Basico de Diagnéstico por Imagem - Moddulo Toracico-Ab-
dominal, que contou com a participacdo de 60 ouvintes nas areas de Medicina,
Fisioterapia e Enfermagem.



Liga de Emergéncia e Trauma (LiET)

Fundada em outubro de 2001, a Liga de Emergéncia e Trauma (LiET) foi a primeira
liga académica oficialmente instituida na UFCSPA. A LiET visa proporcionar habilidades
essenciais ao manejo das principais situacoes de emergéncia, desde seu atendimen-
to inicial até sua resolucao. Anualmente, sao realizados diversos cursos de extensao,
como os Modulos de Primeiros Socorros, de Atendimento Pré-Hospitalar e de Atendi-
mento Intra-Hospitalar.

Além disso, trabalha assidua-
mente em prol da comunidade
externa, através de projetos
sociais, como o Corac¢ao no Rit-
mo Certo, coordenado pela Se-
cretaria Municipal da Saude de
Porto Alegre. Destaca-se, ainda,
por ser membro fundadora do
Comité Brasileiro das Ligas do
Trauma (CoBralT) e por ser a
primeira e Unica liga académi-
ca brasileira vinculada a Inter-
national Student Association of
Emergency Medicine (ISAEM),
organizacao apoiada pela Eu-
ropean Society for Emergency
Medicine, Emergency Medicine
Residents Association (EUA) e
American Academy of Emergen-
cy Medicine.

No ano de 2015, a LIiET realizou uma série de atividades de ensino vinculadas a dis-
ciplina de Medicina de Urgéncia e Trauma, desde a realizagdo de aulas praticas e de-
senvolvimento e atualizacdo de apostilas até reunides cientificas e oportunidades de
vivéncias praticas para os membros da liga. Ao todo, 267 pessoas compareceram a
estas acoes. Na area da pesquisa e extensao realizaram divulgacao das atividades da
liga por meio da participacdo em eventos e a promog¢ao de cursos de extensao.

Ao todo, foram apresentados 13 trabalhos em diferentes oportunidades nacionais e
internacionais (Il Congresso Brasileiro de Medicina Hospitalar, London Trauma Con-
ference, entre outros). Os diferentes cursos promovidos pela liga (Modulo de Primei-
ros Socorros, Atendimento Pré-Hospitalar e Intra-Hospitalar, X Oficina de Sutura e Nés
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Cirdrgicos e Aula de Primeiros Socorros) atenderam 625 pessoas neste periodo. Os
membros participaram, ainda, do Il Dia Nacional da Reanimag¢ao Cardiopulmonar, acao
social na qual 328 transeuntes de um shopping de Porto Alegre tiveram a oportunidade
de conhecer e esclarecer dulvidas sobre o assunto.

Liga de Geriatria e Gerontologia (LiGGE)

A Liga de Geriatria e Gerontologia da UFCSPA é composta por académicos da UFCSPA
e tem como objetivo estimular a educacao, a pesquisa, a extensao e o intercambio de
conhecimento na area da geriatria e da gerontologia. Dotada de uma visao interdisci-
plinar e multiprofissional, tem como foco a realidade da populacao em processo de en-
velhecimento e sem amparo médico-social. Sendo assim, as atividades da Liga visam a
complementar, atualizar, aprofundar e difundir conhecimento entre os académicos da
area da saude, bem como entre a comunidade em geral, por meio de aulas, simpésios,
cursos, palestras e seminarios. No ano de 2015, a Liga estruturou-se, recrutando no-
vos membros e planejando as acdes para o ano de 2016.

Liga de Ginecologia e Obstetricia (LiGO)

A salude da mulher e da
gestante sao assuntos fre-
quentemente abordados em
fases avangadas da Facul-
dade de Medicina. A fim de
aproximar o aluno das areas
de Ginecologia e Obstetricia,
desde o inicio da gradua-
c¢ao, foi fundada a Liga de
Ginecologia e Obstetricia
da UFCSPA. Para atingir tal
objetivo sao desenvolvidas
pelos membros diretores da
Liga atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Dentro
das atividades de ensino ja
foram realizados eventos em
parceria com instituicoes de




grande reconhecimento, tais como a Sociedade Brasileira de Videocirurgia e o NG-
cleo Académico SIMERS.

Na pesquisa, os académicos, membros diretores da liga, participam de projetos cien-
tificos ao lado dos docentes do Departamento de Ginecologia e Obstetricia desde a
sua elaboracdo até a publicacdo dos mesmos, além de manterem participacao efetiva
em congressos e eventos cientificos. E, na extensao, procurando atingir a comunidade
externa com a promocao e prevencao em salde da mulher, a LIGO esteve presente no
projeto Acao Global, desenvolvido pelo SESI em parceria com a Rede Globo. Recente-
mente, académicos da Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS e da Pon-
tificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul - PUCRS iniciaram sua participacao
nas atividades da Liga como membros aspirantes, contribuindo com a perspectiva de
outros meios académicos de exceléncia para o desenvolvimento das atividades da Liga
de Ginecologia e Obstetricia da UFCSPA.

Além desta acao social, que teve uma abrangéncia muito grande, a LiGO também par-
ticipou da Caminhada das Vitoriosas, que chama a atencao para a prevengao do Can-
cer de Mama e do Mutirdo de Videocirurgia em Endometriose Profunda. Esta atuacao
rendeu um poster que foi apresentado no XVIII CGEM, como um relato de experiéncia
da Liga. Ainda na area da extensao, a LiGO promoveu dois eventos: o Ginecologia em
Foco e o Obstetricia em Foco, que contaram com a participacao de 79 pessoas entre
docentes, profissionais e discentes da graduacao e pés-graduacao.

Liga de Infectologia e Medicina Tropical (LiMT)

A Liga Académica de Infectologia e Medicina Tropical da UFCSPA foi fundada a partir da
iniciativa conjunta do professor de Infectologia da instituicao e de académicos de Me-
dicina com interesse na area. Os principais objetivos da liga sdo o de promover e apro-
fundar conhecimentos em infectologia e medicina tropical, por meio da realizacéo de
aulas teorico-praticas, debates, conferéncias, cursos, producao cientifica e palestras,
visando sempre uma abordagem multidisciplinar. Dentre as atividades regularmente
realizadas pela liga configuram reunioes entre 0s membros para discussoes de temas
de estudo e casos clinicos em infectologia e medicina tropical. Além disso, a LIMT bus-
cara sempre a promocao de simposios, encontros e eventos em geral sobre o tema,
divulgados e abertos a comunidade.

No ano de 2015, a liga promoveu dois eventos de extensao: Experiéncias de vida -
trabalhando com Médicos sem Fronteiras e Ebola e Chikungunya: um panorama das
novas ameacas globais, que reuniram 55 pessoas.
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Liga da Insuficiéncia Cardiaca (LIC) - oo v no

A Liga da Insuficiéncia Cardiaca foi
criada com o objetivo de corroborar
e complementar os ensinamentos
sobre a Cardiologia. Anualmente, re-
aliza cursos abertos a toda a comu-
nidade, contando com palestrantes
experientes. Entre eles estao o cur-
so de Insuficiéncia Cardiaca, o curso
de Emergéncias Cardiovasculares e
o curso de Eletrocardiograma. Além
disso, desenvolve atividades em am-
bulatérios do Instituto de Cardiologia, Feiras de Salde - para a interagdo com a comu-
nidade - pesquisas, criacdo de novos cursos - com atividades praticas e parceria com
outras Ligas Académicas, além da publicacdo de um livro. A diretoria se relne, quinzenal-
mente, para discussao de assuntos relacionados a Insuficiéncia Cardiaca, além das reu-
nides administrativas com seu coordenador. Tem como principal colaborador o Instituto
de Cardiologia do Rio Grande do Sul, realizando a maioria das atividades nos espacos
cedidos por esta instituicao.
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Em 2015, a LIC promoveu o Curso de Eletrocardiograma (150 participantes), o Curso
de Emergéncias Cardiovasculares (150 participantes), o IX Curso Anual de Insuficién-
cia Cardiaca (90 participantes), o IX Curso de Semiotécnica (100 participantes). Na
area da pesquisa, elaborou os projetos “Perfil dos pacientes cardiopatas menores de
2 anos” que chegaram a emergéncia e, por meio de exames laboratoriais, receberam
diagnéstico de infeccao pelo virus sincicial respiratorio nos anos de 2013 e 2014” e
“Dados coletados na banca de aferi¢do da pressao arterial da Liga de IC-UFCSPA du-
rante a acao de prevencao da HAS promovida pela SOCERGS” e colaborou na elabora-
cao do banco de dados de pacientes do ambulatério de IC com avaliagdo da qualidade
de vida” e no projeto “Marcador precoce de IRA apés Cirurgia de Revascularizacao do
Miocardio”.

Na extensao, os membros participaram da banca de afericao da pressao arterial na
acao de combate a hipertensao arterial promovida pela SOCERGS, atendendo um pu-
blico estimado de 280 pessoas. No ensino, 0s membros diretores participaram dos
atendimentos do “Ambulatério de Arritimias do IC-FUC, sob supervisdo do coordenador
da liga. O trabalho da liga ainda rendeu uma apresentagao oral no XVIII Congresso Gau-
cho de Educacao Médica e a confeccao de cartilhas sobre variados temas relacionados
a insuficiéncia cardiaca.



Liga de Medicina Interna (LAMI)

A LAMI busca aprimorar o conhecimento nas variadas especialidades médicas, priori-
zando a abordagem do paciente como um todo, passando por todos os ramos da clini-
ca de forma integrada. Com esse intuito, sao realizados cursos e discussoes de casos
clinicos abertos a comunidade, permitindo que conhecimentos teéricos sejam aliados
a vivéncias praticas, essenciais no cotidiano médico. A Liga conta com a presenca
constante de professores especialistas nas diversas areas da pratica médica.

No ano de 2015, a liga realizou atividades nas areas de ensino e extensao. Fomentou a
discussao de casos clinicos e proporcionou experiéncia hospitalar aos alunos calouros
do curso de Medicina. Realizou, também, um evento de extensao intitulado “Pacientes
Cronicos”, que reuniu interessados nas areas de Medicina Interna, Endocrinologia, Ne-
frologia, Pneumologia e Cardiologia.

Liga de Neurologia e Neurocirurgia (LINNCx)

A Liga Académica de Neurologia e Neurocirurgia da UFCSPA foi criada visando a con-
tribuir para a divulgacao das neurociéncias no ambiente académico da area da sadde.
Por meio de atividades extracurriculares, como cursos, palestras e simpoésios sobre
aspectos tedricos-praticos, referentes ao diagnostico e tratamento de alteracdes no
campo da Neurologia, a Liga busca aproximar estes temas da vivéncia académica,
aprofundar o conhecimento na area e desmitificar temas considerados de dificil com-
preensdo, porém essenciais para a formacao do profissional de salde.

Em 2015, a liga realizou a sua Aula de Abertura, que contou com 206 participantes
de diferentes instituicoes de ensino superior da regido. Na area de ensino, realizou
evento de Revisdo de Neuroanatomia para alunos do primeiro ano de diversos cursos
da Universidade. Na extensao, participou da | Jornada das Ligas Académicas da UFCS-
PA, realizando a Oficina de Semiologia Neurolégica, que contou com 16 participantes.
Realizou, ainda, o evento: Sistema Nervoso: Uma Abordagem Anatémica, Patologica e
Radiolégica, que contou com a participacao de 534 pessoas.

Liga de Neuropsicologia (LANp)

A Liga Académica de Neuropsicologia foi fundado por discentes e docentes dos cursos
de graduacao de Fonoaudiologia e Psicologia da UFCSPA e tem como propdsito desen-
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volver atividades orientadas de
maneira a difundir, aprofundar
e atualizar os conhecimentos
referentes a area da Neurop-
sicologia, nao somente para a
comunidade académica, e sim
para a comunidade em geral.

Em 2015, a LANp promoveu
duas atividades de extensao:
o Seminario de Abertura LANp,
que contou com 56 participan-
tes, e o Seminario do Transtor-
no do Déficit de Atencao/ Hi-
peratividade, que contou com
123 participantes.

Liga de Nutricao Infantil (LiNI)

A LINI tem como principais objetivos a realizacao de atividades de prevencao e pro-
mocao da salde que aproximem e integrem a comunidade académica e a externa. As
atividades realizadas envolvem o tema de alimentac&o e nutricdo infantil e incluem
simpoésios, palestras, cursos, atividades de extensao, entre outras. Por ser uma Liga
Académica multidisciplinar, conta com membros de diversas areas da saude, permitin-
do uma maior troca de conhecimento entre os estudantes e uma maior contribuicao
cientifica e social.

Apesar de sua consitituicao recente, a
LiNI, promoveu, ja em 2015, dois even-
tos de extensado: “Obesidade Infantil”
e “Aleitamento Materno: Aspectos Nu-
tricionais e Fonoaudiolégicos na Pre-
vengao de Comorbidades”, este Gltimo,
integrando estas duas areas da salde,
em conjunto com a Liga de Pediatria, na
| Jornada das Ligas Académicas da UF-
CSPA.




Liga de Pediatria (LiPED)

A Liga de Pediatria da UFCSPA visa a discussao de assuntos peculiares a infancia,
estimulando os discentes a um contato precoce com a Pediatria durante a graduacao.
A Liga abrange todas as areas da salide em seus cursos e eventos, permitindo, des-
sa forma, enriquecedoras discussoes interdisciplinares. Oferece cursos anuais sobre
assuntos do cotidiano da Pediatria, atividades cientificas para discussao de artigos e
casos clinicos, bem como intervengdes sociais sobre medidas de prevencao.

No ano de 2015, realizou sua aula de abertura com o tema Semiologia Pe-
diatrica. Promoveu, ainda, os seguintes cursos de extensao: | Ciclo de Pa-
lestras de Emergéncia Clinica em Pediatria, Curso Teérico-pratico de Reani-
macao Cardiorrespiratoria Pediatrica e | Curso de Diagnoéstico por Imagem
em Pediatria. Participou, também, da | Jornada das Ligas Académicas da
UFCSPA, em conjunto com outras ligas, falando sobre o tema Aleitamento e
da V Jornada Académica de Enfermagem. Colaborou em acdo social Médica
Preventiva do Departamento Universitario da AMRIGS, no qual orientou a
comunidade sobre o uso da caderneta de salde da crianca.

Na area de ensino,
participou na aula
pratica de RCP Pe-
diatrico do curso de
Medicina. Mantém,
mensalmente, uma
atividade de Clube
de Revista que en-
volve 0s membros da
liga e as disciplinas
de Pediatria | e Il do
curso de Medicina.
Suas atividades ren-
deram a apresenta-
cao de dois posteres
neste periodo: no
Congresso Brasileiro de Pediatria e no VIII Congresso Galicho de Atualizacao
em Pediatria.
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Liga de Pneumologia (LiPU)

Fundada por académicos do curso
de Medicina, a Liga de Pneumolo-
gia da UFCSPA objetiva, primordial-
mente, aprimorar e aprofundar os
conhecimentos em pneumologia,
especialidade de extensa relevancia
clinica. Percebendo a necessidade
social de informacdes referentes a
area, a LiPU promove atividades de
extensao que envolvem, além da co-
munidade académica, a comunida-
de externa. Conta com professores
colaboradores de diversas areas,
como: pediatria, diagnoéstico por
imagem, cirurgia toracica, geriatria, semiologia e intensivismo. Possui estreita relagao
com o Pavilhdo Pereira Filho, hospital referéncia em pneumologia e cirurgia toracica,
onde a liga realiza suas atividades, incluindo projetos de pesquisa.

Aula Inaugural da
Liga de Pneumologia da UFCSPA
-06 de maio de 2015-

Em 2015, cooperou nos eventos de outras ligas, como o “Parou... E agora? - Oficina
Teodrico-Pratica de Parada Cardiorrespiratoria”, em parceria com a Liga de Insuficiéncia
Cardiaca e o Simpédsio de Tromboembolismo Venoso da Santa Casa da Misericérdia de
Porto Alegre, com a Liga de Cirurgia Vascular. Participou e divulgou uma série de acoes
e eventos, como a palestra “Angiotensin convertin enzyme 2 - A novel target for pulmo-
nary hypertension therapeutics” e “Segredos para interpretar radiografias de térax na
pediatria”. Participou de eventos de cunho cientificos e social, como o XVIII Simpdsio
de Doencas do Inverno e a 192 Conferéncia Prof. Nelson Porto.

Em parceria com as demais ligas da instituicao, atuou na organizacao de quatro even-
tos: Aula Introdutéria da Liga de Pneumologia da UFCSPA, Dia Mundial de Combate a
Tuberculose, | Curso de Apneia do Sono e | Jornada das Ligas Académicas da UFCSPA.
Na area do ensino, participou das atividades de Inauguracao do Laboratério de Pes-
quisa em Imagens Médicas da UFCSPA/ISCMPA e a | Oficina de Espirometria. Atuou,
ainda, na pesquisa, colaborando no projeto Sensibilizacado, Estigma e Efeitos do Fumo
Passivo em Fumantes e participou de acdes sociais como a Acao Civico-Social em
Canoas, promovida pela Forca Aérea Brasileira e o Dia Mundial de Combate a Tubercu-
lose, realizado no Hospital Sanatério Partenon, onde orientaram centenas de pessoas
da comunidade em geral a respeito dos efeitos do tabaco no organismo.



Liga de Psiquiatria e Sadde
Mental (LiPSAM)

Fundada por alunos do cur-
so de Medicina da UFCSPA,
a LIPSAM tem como prin-
cipal objetivo a aquisicao
e 0 compartilhamento de
conhecimentos por meio
de discussdes multi e in-
terdisciplinares das dife-
rentes tematicas atuais da
psiquiatria e da saldde mental. Além disso, busca o estreitamento dos lacos dos
estudantes em relacdo a Salde Mental da populacao, visando, de forma integra-
da, a promocao da salde, a prevencao e ao tratamento de transtornos mentais.
As atividades realizadas incluem reunidoes administrativas e encontros cientificos
semanais com apresentacao de casos clinicos, artigos, aulas, debates e visitas
guiadas a instituicoes de salide mental.

Promovem-se, também, bate-papos mensais que estimulam o desenvolvimento de di-
datica e pensamento critico, simpoésios sobre temas relevantes, cursos de capacitacao
e complementares a formacao académica, grupos de pesquisa coordenados por do-
centes, atividades de extensdo, como campanhas de conscientizacao, oficinas e acoes
sociais, entre outras atividades.

No ano de 2015, além das atividades de ensino e pesquisa, dirigida exclusivamente
aos membros da liga, foram desenvolvidas trés atividades de extensao: o Bate-Papo
LIPSAM, que contou com 154 participantes; o | Simpdsio de Genética, Psiquiatria e
Saulde Mental, com 417 participantes; e o Evento de Emergéncias Psiquiatricas, com
196 participantes.

Liga de Saude Coletiva (LiSC)

A Liga de Salde Coletiva foi fundada em 2007. Inicialmente, foi vinculada as disci-
plinas de Medicina e Comunidade, Medicina Social e Epidemiologia, porém, com a
chegada de novos cursos a Universidade, teve a oportunidade de assumir um carater
multidisciplinar, agregando académicos das distintas areas da salde. A Liga apre-
senta como objetivo principal auxiliar na formacao de profissionais que compreen-
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dam o processo saude-doenca em sua real amplitude e complexidade e que estejam
preparados para prestar assisténcia integral a todos os individuos. Para isso, a LiSC
busca integrar académicos e profissionais interessados na construcao de conheci-
mentos em Salde Coletiva, fomentando reflexdes e discussoes a partir das contribui-
coes de diferentes atores sociais do cenario salde. O foco da LiSC é discutir dentro
da Universidade o contexto da Satde Publica e do Sistema Unico de Satde em todos
0S seus niveis de atencao.

A Liga participou de diversas acdes nas areas de ensino, pesquisa e extensao
no ano de 2015. Na area de ensino, realizou uma apresentacao na disciplina de
Seminario Integrador, que reline os alunos da maioria dos cursos da instituicdo,
cujo foco foi a diferenciacdo entre salde publica e salde coletiva. Em sua Aula
de Boas-Vindas o objetivo foi apresentar a liga aos interessados, descrevendo
seus objetivos e acdes e oportunizando reflexdo sobre Salde Coletiva. Na area
da extensao, os membros realizaram o lll e IV encontros do “Entendendo o SUS”,
que trataram temas como legislacao e os Sistemas de Salde no mundo, reunin-
do mais de 100 pessoas nas duas atividades. Foi dado continuidade ao evento
“Rodas de Discussao da LiSC”, que contou com quatro encontros no segundo
semestre, com cerca de 30 pessoas cada. A Liga ainda participou da V Jornada
Académica de Enfermagem e da | Jornada das Ligas Académicas da UFCSPA,
na qual conduziu palestra em parceria com a Liga de Geriatria e Gerontologia,
intitulada: “Abordagem e prevencao de quedas em idosos”. Ao todo, 270 pessoas
participaram das atividades da LiSC em 2015.

Liga de Salde Desportiva (LiSDE)

A Liga de Saude Desportiva (LiSDe) tem como intuito promover conhecimento em uma
area extremamente relevante na area salde que geralmente € pouco abordada em
cursos da UFCSPA como Medicina, Nutricao e Fisioterapia. Por meio de cursos e even-
tos de extensao, a LiSDe visa a enriquecer o aprendizado na area da saude desportiva,
tanto para comunidade interna, quanto externa.

Em 2015, realizou seu primeiro evento de extensao, o Curso Introdutério a Sadde Des-
portiva, com seis encontros que contou com 28 inscritos. Também foram realizados en-
contros abertos para o publico com aulas ministradas pelos proprios membros do pro-
grama. As aulas abordaram temas comuns e necessarios ao conhecimento de agentes
de salde na area desportiva.



Liga de Urologia e Transtornos Sexuais (LUTS)

A Liga de Urologia e Transtornos Sexuais (LUTS) tem como objetivo o ensino, a pes-
quisa e a extensao, voltados principalmente para a urologia e os distlrbios andro-
l6gicos. Além disso, visa a capacitacao dos seus membros com a promogao de um
curso anual de introducao ao tema, de palestras e seminarios abertos a comunidade
académica, com o apoio do Grupo de Pesquisa em Urologia (GPU) da UFCSPA. No ano
de 2015, foi realizado o Il Curso de Semiologia e Clinica Urolégica Basica, além do
Workshop de Toque Retal.

Liga do Cancer (LiICAN)

A Liga do Cancer da UFCSPA possui por
objetivo o conhecimento, promovendo
cursos e eventos para académicos na
area da cancerologia e a assisténcia,
promovendo eventos visando o publi-
co externo a comunidade académica
com a pretensao de orientar e educar
pessoas sobre 0 a prevencao em on-
cologia. Para tal fim, a Liga do Cancer
é constituida de alunos das diversas
areas que atuam, de alguma forma, na
area oncologica. Dela podem participar
académicos da UFCSPA e de outras en-
tidades, que estejam vinculadas a area
da salde, assim como profissionais
cuja area de atuacao esteja relaciona-
da ao estudo do cancer.

Dentre as atividades de ensino realizadas em 2015 estao as vivéncias praticas oportu-
nizadas aos membros da Liga no Ambulatério de Onco-Hematologia do Hospital Santa
Rita da ISCMPA, sob supervisdo do coordenador docente. Aliando-se a area da pesqui-
sa sdo realizadas reunides cientificas, com diferentes objetivos: acompanhamento e
discussao de casos clinicos; apresentacado de casos clinicos, seminarios tematicos e
artigos cientificos relacionados a Oncologia.

Na area de extensao, a Liga participa da acao “Careca Amiga”, que faz a raspagem dos
cabelos de voluntarios como forma de incentivo aos pacientes da Oncologia Pediatrica
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do Hospital da Crianca Santo Antonio. Promoveu, ainda, varios cursos de extensao:
Principios da Oncologia: o caminho da cura e um outro olhar do oncologista; Jornada
de Radiologia Oncolégica e Jornada de Cirurgia Oncoldgica.

Liga do Sangue (LiSAN)

A Liga do Sangue é atualmen-
te organizada e dirigida por
académicos do curso de Bio-
medicina e tem por finalidade:
congregar académicos e pro-
fessores dos cursos da UFCS-
PA interessados no aprendiza-
do dos mais variados aspectos
relacionados a doacao de san-
gue e a hemoterapia; promover
cursos, seminarios, simposios,
discussodes de casos, palestras
e/ou congressos com enfoque
na pratica da doagdo sangui-
nea e hemoterapia e até mesmo no ambito laboratorial da hematologia e da hemo-
terapia com o objetivo de divulga-las; mostrar para os académicos dos diversos cur-
sos da area da salde possibilidades de atuacdo na area de medicina transfusional
junto aos hemocentros e bancos de sangue; construir um cadastro dos participantes
interessados em realizar a doacao de sangue, para que periodicamente, os cadastra-
dos sejam convidados a realizar a doacao; formar doadores de repeticdo voluntarios
e conscientes, que possam também ser disseminadores destas informagdes fora da
universidade; permitir o engajamento nas atividades da Liga de pessoas que sejam
inaptos temporarios ou definitivos para a doacdo, mas que se interessem no assunto,
promovendo outros multiplicadores da ideia.

O aspecto central a ser priorizado nas atividades desenvolvidas pela Liga do Sangue
€ a disseminacao de informacdes e conhecimentos técnico-cientificos inicialmente
para a comunidade académica. Estes servirao como multiplicadores das informagoes,
uma vez que estas sao mais discutidas no ambito académico, e as dispersarao para
a comunidade geral, auxiliando a desmistificar o assunto da doacdo sanguinea e de
medula 6ssea para toda a comunidade, tornando essa pratica mais comum no dia a
dia de todos e auxiliando no suprimento da demanda de sangue e hemoderivados nos
hemocentros e bancos de sangue.



Apesar de ter iniciado suas atividades somente no segundo semestre de 2015, a liga
participou do evento da | Jornada de Ligas Académicas da UFCSPA, coordenando a
palestra de Rastreamento e realizando a oficina sobre Ciclo do Sangue. Na area de
pesquisa, vinculou as suas atividades trés trabalhos de conclusao de curso de alunos
do curso de Biomedicina.

8.5 PROJETOS PET E PRO-SAUDE

A UFCSPA desenvolve atividades do Programa Nacional de Reorientacao da Formagao
Profissional em Salde (Pr6-Saude) e do Programa de Educacgao Tutorial (PET) com o
objetivo de ampliar a visao do académico acerca da realidade social e inseri-lo, desde
as séries iniciais, e de forma continuada, em cenarios de praticas integradas de salde
e contextualizadas na Rede de Servigos da Atencao Basica. Tais atividades sao desen-
volvidas em um cenario de Atencao Primaria a Salde (APS) e locais de atendimento no
Grupo Hospitalar Conceicao, alinhadas as politicas publicas vigentes, em uma comuni-
dade adstrita e com atuagao em conjunto com as equipes multiprofissionais.

Em 2015, a UFCSPA tornou publico o edital 08/2015-PROGRAD de chamada para a
selecao de bolsistas académicos em vagas remanescentes no PET-Saude Redes de
Atencdo I, programa que contempla trés areas de atuacao: Redes de Atencao Psicos-
social (crack, alcool e outras drogas), Redes de Atencdo a Urgéncias e Emergéncias
(RAUE) e - Rede Cegonha, o qual integra e fortalece a rede de atencao a salde mater-
no-infantil e que, em julho/2015, foi finalizado apés dois anos de execucao, conforme
Edital contemplado em 2013.

8.5.1 PRO-SAUDE E PET SAUDE/REDES DE ATENCAO

A articulagao entre a UFCSPA e a Geréncia Distrital Norte Eixo Baltazar, da Secretaria
Municipal de Porto Alegre, promoveu o desenvolvimento do projeto Pro-Salde e PET
Saulde/Redes de Atencao, que visa a articulacao das atividades curriculares de gradu-
acao, extensao e pesquisa com o0s servicos de salde, tendo em vista a qualificacdo e
ampliacao das praticas de salide na atencao primaria em um espaco interdisciplinar,
ao mesmo tempo em que estimula o aperfeicoamento das praticas in loco de docentes
e profissionais das unidades parceiras.

A parceria entre a Universidade e Estado tem sido de grande importancia, pois ha troca
de conhecimentos, relacionamento interpessoal e vivéncia de diferentes cenarios de
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praticas. Esta parceria oportuniza que os alunos de graduacao da UFCSPA vivenciem o
cotidiano dos servicos que integram a atengao primaria a satde, no que tange a inter-
disciplinaridade na atuacao dos diferentes profissionais em situagdes que carecem de
tomada de decisao relacionadas ao controle e prevencao de agravos a saude.

A forma de organizacao deste modelo privilegia a construgdo de politicas publicas, a
atuacao intersetorial, assim como as intervengdes particulares e integradas de promo-
cao, prevencao e recuperacao, em torno de problemas e grupos populacionais especifi-
cos, tendo por base para o planejamento das acoes as analises de situacdes de salde
nas areas geograficas municipais.

Contudo, o impacto para a formacao de recursos humanos sera constante, a medida
que ocorre o desenvolvimento do préprio projeto, por meio da participacao sistematica
de alunos, docentes e profissionais de salde que estdo articulados com as agdes no
servigo, cenario deste projeto. Ressalta-se que a formacao académica e profissional
considerada pela UFCSPA denota a necessidade constante da articulacao dos saberes
de modo interdisciplinar entre os curriculos dos diversos cursos da salide para aborda-
gens de contelidos transversais e inerentes ao contexto da saude.

As mudancas, principalmente nos modos de produzir saude, se iniciam na formacao
académica, com a insercao nos servicos de salide em consonancia com o0s principios
e diretrizes do SUS para as praticas assistenciais. Também, ha o estimulo para as re-
lacOes pessoais para que se constituam em vinculos mais efetivos que possibilitardo
a troca de saberes, vivéncias e tomada de decisao, permeada numa relacao cidada,
solidaria e humanizada. Portanto, a abordagem da atencao primaria de maneira articu-
lada e vivenciada na formacao académica com os servicos de salde locais possibilita
discussodes e acoes intersetoriais e interdisciplinares de acordo com as reais necessi-
dades populacionais.

A atencado primaria permite estabelecer vinculos com os usuarios, de modo que os
tornem co-responsaveis diante das condicdes de salde de cada comunidade a fim
de dispor acbes de protecao para minimizar a vulnerabilidade, bem como o amparo
social e a assisténcia a salde. Assim, constata-se a necessidade de que o0s servigos
de salde tenham de maneira mais efetiva o acesso a informacao e aos recursos para
as acoes de promocao e prevencao, logo, a mobilizacdo por meio da educacao e salde
possibilita aos usuarios transformarem os comportamentos vulneraveis em comporta-
mentos protetores.

O projeto PET Redes de Atencao Il distribuiu 60 bolsas para alunos da graduacao, 30
bolsas para preceptores, sendo 15 para o Grupo Hospitalar Conceicao e 15 para a
Secretaria Municipal de Satde e foi proposto por 06 tutores e 01 coordenador.



Biosseguranca

As atividades desenvolvidas no PET-Salde/biosseguranca trazem melhorias nas uni-
dades, pois as acoes visam atingir as tr~es esferas: Unidades de Salde, comunidade e
escolas que pertencem a territorializacao, levando assim os conhecimentos adquiridos
durante a graduacao para fora dos campos da Universidade, fazendo com que as pes-
soas atingidas recebam aten¢ao e o conhecimento que merecem.

No PET-Salde/biosseguranca procura-se atender a todas as esferas que compreen-
dem o objeto de estudo e interface. Como resultado observa-se um incremento nas
melhores praticas dos servicos através da atualizagdo dos profissionais e ganho de
aprendizagem para o académico, que tem a oportunidade de trabalhar na pratica a sua
vivéncia como futuro profissional. O fortalecimento das agdes pelo servico é evidente,
pois um servigco que traz consigo a relacao aluno-profissional, se transforma pelo con-
vivio dos académicos em um cenario de boas praticas.

A equipe foi formada por 1 tutora (professora), 4 preceptores e 6 alunos bolsistas e os

locais atendidos foram a UBS Coinma, UBS Santa Maria, UBS Conceicao e UBS Costa
e Silva. Atividades desenvolvidas pelo projeto:

UBS Conceicao

e PUblico alvo: Alunos;

* Pessoas atingidas: 3000 pessoas;

 Atividade: Apresentacao da Unidade Basica de Salde (UBS) e reconhecimento da
area de atuacao da unidade de salde, bem como as pessoas atendidas e suas are-

as de vulnerabilidade. Nesse momento os alunos puderam reconhecer a area, assim
como suas necessidades e planejar as atividades com a comunidade.

Campanha de vacinacéao
* PUblico alvo: comunidade em geral

* Pessoas atingidas: 490 pessoas

* Atividade: metade do grupo saiu nas ruas ao entorno da UBS para realizar panfleta-
gem e orientacdes sobre a prevencao da gripe HIN1, e a outra parte do grupo ficou
na UBS onde fizeram uma banca com cartazes, panfletos e adesivos com o intuito de
orientar as pessoas que procuravam a UBS para vacinagao.

Organizacao da unidade basica de salide

e Plblico alvo: Funcionarios da UBS

* Pessoas atingidas: 60 pessoas

 Atividade: a partir dos problemas observados na territorializacao as alunas puderam
organizar a UBS, atualizar os mapas de risco, colocar fitas antiderrapante em escadas,
organizar o claviculario, as farmacias, assim como a biblioteca, identificaram os consul-

torios, instalaram suportes para jalecos, e organizaram a sala de espera e os murais
da UBS.

Palestra sobre Sexualidade e Seguranca - Informacoes sobre DSTs, métodos contra-
ceptivos e bem-estar.

e Plblico alvo: alunos de 6 a 92 séries das escolas da area atendida pela UBS

* Pessoas atingidas: 90 pessoas

* Atividade: inicialmente foi realizada uma apresentacao sobre as principais DST’s,
suas formas de contagio e prevencao. Foram abordados os métodos contraceptivos e
sua correta utilizacdo, enfocando os preservativos masculinos e femininos. Ainda foi

abordada a questao sobre o0 momento correto da primeira relacao sexual e por fim foi
aberto espaco para que todos pudessem sanar suas duvidas de forma anénima.

Oficina sobre higiene pessoal na Escola Jardim Ipiranga
¢ Plblico alvo: alunos do jardim de infancia

¢ Atividade: de forma ludica as alunas ensinaram conceitos basicos de higiene as



criangas, para sua realizacao usaram musicas infantis, acessérios coloridos e de for-
ma muito animada cativaram as criancas, além disso, propuseram as criancas que
pintassem desenhos relacionados ao tema como forma de fixagdo do contetdo.

Palestra sobre o uso de drogas licitas e ilicitas

e PUblico alvo: alunos do ensino médio

* Pessoas atingidas: 15 alunos

* Atividade: palestra orientando sobre os riscos da utilizacado de drogas licitas ou nao,
os transtornos para a familia quanto a reabilitagcdo. Para uma aproximacao dos estu-

dantes foram utilizados como exemplo pessoas famosas que tiveram envolvimento
com drogas que as levaram a morte.

Palestra sobre drogas

* Capacidade cognitiva para a melhor idade

e PUblico alvo: Idosos do grupo viva a vida

* Pessoas atingidas: 15 pessoas

e Atividade: a partir de uma explanacao inicial sobre os cuidados com a mente e como
manté-la saudavel as alunas propuseram aos idosos uma série de jogos cognitivos.

Os idosos puderam realizar varias atividades como jogo da memodria, jogos de cartas,
dominé e bingo.

Incentivo a pratica de atividades fisicas através da patinacao
 PUblico alvo: alunos de 22 e 32 séries
* Pessoas atingidas: 28 pessoas

* Atividade: divididos em dois grupos, os alunos receberam orientacoes basicas sobre
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a pratica de esportes e seus beneficios para a salde. Cada aluno recebeu um par de
patins e com auxilio, muitas vezes de seus colegas de turma, foi realizando as ativida-
des propostas. Ao final todos os alunos tiveram a oportunidade de patinar.

Integracdo com funcionarios da UBS

¢ Plblico alvo: alunas, preceptora, monitor e funcionarios da unidade de saude.

* Pessoas atingidas: 20 pessoas

e Atividade: Iniciamos o dia com uma sessao de laboral, em seguida tivemos um café
da manha, integrando os participantes. Por fim foi realizada uma dindmica com baldes
que representariam seus pacientes e seus problemas, ao final da dinamica foi reali-

zada uma roda de conversa onde foi possivel ouvir um pouco dos funcionarios e para
finalizar foi feito um agradecimento do grupo pela acolhida na UBS.

UBS Santa Maria

Territorializacao

* PUblico alvo: alunos

¢ Pessoas atendidas: 3000 pessoas

* Descricao da atividade: Os alunos utilizaram este dia para conhecer as instalacoes
do posto e, posteriormente, com o auxilio das agentes de salde conheceram o territo-

rio de abrangéncia do mesmo. Por fim, se uniram a preceptora para iniciar a elaboracao
do cronograma de atividades.

Cadastramento da Vila Amazénia
¢ Plblico-alvo: pessoas da comunidade

¢ Pessoas atendidas: 3000 pessoas



e Descricao da atividade: O grupo de alunos acompanhou as agentes de salde do
cadastramento de uma nova comunidade que seria atendida pela UBS. Visitaram as
casas e auxiliaram nos questionarios. A atividade serviu ainda para o melhor reconhe-
cimento do territério. Nao ha registro de imagens para preservar a seguranca dos alu-
nos e por se tratar de uma nova area desconhecida tanto pelos profissionais do posto
quanto pela comunidade que nao 0s conhecia.

Campanha Contra a Dengue

¢ Plblico alvo: pessoas da comunidade

* Pessoas atingidas: 30 pessoas

» Descricao da atividade: Os alunos confeccionaram armadilhas para o mosquito da den-

gue através de garrafas PET. Junto com as armadilhas, distribuiram para a comunidade
de casa em casa, um material explicativo sobre como fazé-la funcionar e como manté-la.

Cha da Mulher

e Publico alvo: mulheres da comunidade

¢ Pessoas atendidas: 14 pessoas

* Descricao da atividade: Os alunos elaboraram uma bateria de assuntos da salde da

mulher que foram tratados neste cha. O proposto foi uma conversa informal e confor-
tavel que propiciasse interacao do publico.

Salde da Crianca
e PUblico alvo: criancas da comunidade
* Pessoas atendidas: 25 criancas

e Descricdo da atividade: Os alunos prepararam atividade lGdica para tratar sobre
a importéncia da lavagem das maos na prevengao de doencas, conversaram sobre
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pediculose e exibiram uma lamina de piolho no microscépio e por fim, em outra turma
de criangas, conversaram sobre a escovacao adequada dos dentes e distribuiram es-
covas dentais.

Visita Domiciliar a Idosos
¢ Plblico alvo: idosos da comunidade
¢ Pessoas atendidas: 6 pessoas

e Descricao da atividade: Os alunos, acompanhados pelas agentes de salde, visita-
ram casas com usuarios da UBS com indicadores de hipertensao e diabetes.

Conversaram com esses usuarios sobre as doencas e a importancia do uso da me-

dicacao de forma correta. Distribuiram potes com divisérias para medicacao diaria e
falaram sobre alimentos e receitas que podem contribuir no controle dessas doencas.

Confraternizacao

 Plblico alvo: integrantes da equipe de salde

* Pessoas atendidas: 13

* Descricao da atividade: Em acordo com os alunos, foi preparado para a equipe um
momento de sessao de beleza onde as participantes foram estimuladas a olhar um

pouco mais para si e para seu bem-estar. Elas aprenderam sobre como cuidar melhor
da pele e sobre dicas de maquiagem.

UBS Nova Gleba
Territorializacao
e Populacao alvo: alunos do grupo

¢ Pessoas atendidas: 10



» Descricao da atividade: caminhada pelas ruas do bairro e para finalizar as atividades.
A monitora e a preceptora ouviram as ideias de atividades a serem realizadas pelo
grupo de alunos e 0s orientaram para sua realizacao.

Conscientizacao sobre a HIN1

e Populacao alvo: estudantes da educacgao basica do bairro atendido pela unidade.

* Pessoas atingidas: 420

* Descricao da atividade: Os alunos realizaram atividades de conscientizacéo sobre
Gripe A, métodos de prevencdo e sintomas. Orientaram sobre a maneira correta de
lavagem das maos e distribuiram um folheto informativo com atividades para colorir

nas turmas cabiveis, banners e cartazes da secretaria de salude foram afixados e es-
clarecimento de duvidas.

Arrumacao

e Populacao alvo: funcionarios da UBS Nova Gleba

* Pessoas atingidas: 11

e Descricao da atividade: Foi realizado a reorganizacao da farmacia da ESF, trocado
as caixas onde 0os medicamentos eram armazenados por caixas padronizadas, classi-
ficadas as medicacoes de acordo com a sua utilizacdo através de cores como sinais
de transito (verde, amarelo e vermelho), fixacdo nas salas da ESF dos mapas de risco

atualizados, organizacdo do armario de materiais da unidade e da mesa auxiliar do
consultério de enfermagem.

Higiene pessoal para criancas
e Populacao alvo: alunos do jardim de infancia da Escola Municipal Infantil

Nova Gleba.

¢ Pessoas atendidas: 40

* Descricao da atividade: A atividade deu-se com uma conversa informal, perguntando
as criangcas quando ao seu entendimento sobre higiene (escovacao de dentes, lava-
gem de maos, cuidados com piolhos, entre outros), permitiu-se que todos voluntarios
compartilhassem seus conhecimentos, em seguida foi distribuido material para colorir
e 0s alunos iam conversando uma a uma com as criancas reforcando as orientacoes
de bons habitos de higiene.

0 bem comer

¢ Populagdo alvo: alunos das 62 séries das escolas Jodo Antonio Satte e Vinte de Se-
tembro.

¢ Pessoas atendidas: 166

* Descricao da atividade: Realizou-se uma conversa com o0s adolescentes sobre a im-
portancia de uma alimentacao saudavel, a prevencao da obesidade e esclarecimentos
sobre distlrbios alimentares como bulimia e anorexia, em seguida distribuiu-se ma-
terial informativo impresso e os questionamentos foram respondidos um a um sobre
esta tematica.

Revitalizacao da praca
 PUblico alvo: comunidade em geral
¢ Pessoas atendidas: aproximadamente 500

* Descricao da atividade: Foi realizada na praca que fica ao lado da ESF Nova Gleba
a limpeza da area, a remocao de uma tela que deveria cercar uma quadra de futebol,
mas que estava enferrujada e esmagada, a remocao de restos dos fios da rede das
goleiras e o plantio de uma arvore em comemoracao ao dia do meio ambiente. Ao tér-
mino da atividade, conforme contato prévio com a prefeitura municipal solicitou-se a
remocao dos entulhos que foram retirados no mesmo dia.

Orientacoes sobre aleitamento materno, alimentagcdo complementar e prevencao de
acidentes na primeira infancia



* Populacao alvo: maes e pais que levassem seu filho a ESF para realizam a vacina
durante a manha de campanha de vacinagao.

¢ Pessoas atendidas: 13

* Descricao da atividade: na manha de campanha de vacinacao realizou-se uma con-
versa com as maes e 0s pais que levavam seus filhos para vacinar, para as maes com
criancas de até seis meses de vida falou-se sobre a importancia da manutencao do
aleitamento materno exclusivo, o posicionamento e a pega correta, além dos benefi-
cios para ela e para o bebé, para os pais das criancas um pouco maior falou-se sobre
o aleitamento materno, sobre a alimentacao complementar saudavel e sobre os cui-
dados que deve ser ter em casa para evitar acidentes na primeira infancia quando a
crianca ja engatinha ou caminha. Todos que passaram pela sala de conversa tiveram
seu home anotado e no mesmo dia a tarde sorteou-se uma cesta com diversos produ-
tos de higiene para a crianca.

Almoco de confraternizacao com a equipe

* Populacao alvo: equipe da ESF Nova Gleba

* Pessoas atendidas: 8

* Descricao da atividade: os alunos realizaram em conjunto com as agentes comuni-
tarias de salde o preparo de um almoco de confraternizacao, em seguida realizou-se
a refeicao dividindo os participantes em dois grupos, pois como a atividade ocorreu no

dia da campanha de vacinacao o atendimento nao podia ser interrompido, mas todos
degustaram um delicioso arroz carreteiro feito a muitas maos.

Cha-bingo para idosos

* Populacao alvo: idosos da comunidade da Nova Gleba

e NUmeros de pessoas atingidas: 25

» Descricdo da atividade: Numa tarde de sabado realizou-se na sede da Associacéo

Comunitaria Nova Gleba um bingo com os idosos da comunidade, em seguida a brinca-
deira foi servido um cha com doces e salgados e aproveitando o momento de descon-

tracdo os alunos falaram sobre a importancia de uma velhice saudavel, a manutencao
de atividade fisicas e de convivio social e ao final entregaram uma cartilha onde con-
tém inimeras informacoes e curiosidades sobre esta etapa da vida.

8.5.2 PET-SAUDE/REDES DE ATENGAO I

O projeto PET Salde/ Redes de Atencao Il € composto por trés subprojetos:
¢ Rede de Atengao Psicossocial: Crack, alcool e outras drogas

* Rede de Atencao Materno-Infantil: Rede Cegonha

¢ Rede de Atencao a Urgéncia e Emergéncia - RAUE.

Envolve uma coordenacao, 06 tutores, 30 preceptores (profissionais da rede) e 60 alu-
nos/bolsistas. As atividades realizadas no ano de 2015 sao elencadas a seguir:

A - Rede de atencao psicossocial: crack, alcool e outras drogas

Esse subprojeto busca fortalecer a rede de servicos do territorio, que atendam usuarios
de alcool, crack e outras drogas, a partir das acoes de mapeamento de casos e servicos,
diagnéstico situacional, capacitacoes e atividades de prevencao e promocao da salde.

e Locais de atuacao: Grupo Hospitalar Conceicdo: CAPS infantil, CAPS alcool e drogas
I, CAPS adulto, US Conceicdo, US Jardim Leopoldina. Na Secretaria Municipal de Sau-
de de Porto Alegre:

¢ Equipe de Matriciamento - NASF, EESCA e US Sarandi.

¢ Atividades: elaboracdo de instrumentos de coleta de dados para o diagnéstico si-
tuacional e o levantamento epidemiolégico; elaboracdo de mapa inteligente (georre-
ferenciamento) de casos e servicos do territorio; estruturacao de plano de atividades
educacionais; desenvolvimento de oficinas visando a prevencao do uso de drogas e
demais dependéncias; oficina no CAPS i; atuagao junto ao matriciamento de casos de
salde mental na atencao basica; CAPS AD: mapeamento e visitas nas unidades de
salide vinculadas ao servigo; montagem de fluxo para referéncia e contrarreferéncia;
participag¢ao nos grupos.



Em 2015, o programa PET-Salde ainda realizou na UFCSPA uma atividade abordando
o tema “Rede de cuidado a salde do usuario de alcool e outras drogas”. O evento foi
gratuito e aberto a comunidade.

B - Rede de atencao materno-infantil
Rede Cegonha

Esse subprojeto atua na qualificagdo da rede de atencao a salde maternoinfantil, em
consonancia com a politica da Rede Cegonha, auxiliando na integracao e articulacéo
dos diferentes niveis de complexidade no cuidado da dupla mae-bebé.

e Locais de atuacao: No Grupo Hospitalar Conceicao: UBS Barao de Bagé, Maternida-
de- Hospital Nossa Senhora Concei¢ao (HNSC), UBS Parque dos Maias. Na Secretaria
Municipal de Salde de Porto Alegre: ESF Sarandi, ESF Passo das Pedras |, ESF Assis
Brasil.

* Atividades: participa¢ao na capacitacao do Programa Amamenta e Alimenta Brasil
(MS), reconhecimento do espaco fisico e andlise do cadastro de gestantes, elabora-
cao de projeto de grupo para puérperas, acompanhamento de primeira consulta apés
o parto, levantamento de dados acerca da amamentacao exclusiva, implantacao e
acompanhamento do grupo de gestantes; participacdo no acolhimento de gestantes
na UBS, acompanhamento de consultas de pré-natal com a Enfermeira da Unidade;
construcao de uma pesquisa-intervengdo com gestantes, visitas domiciliares, visita a
maternidade do HNSC, estudo do caderno de Atencao Basica e do protocolo do Pré-na-
tal; elaboracao de um jogo lidico para sala de espera; realizacdo de seminario semanal
de apresentacao dos servicos e de informacdes e compreensao sobre os modos de
gestao dos servigos e a assisténcia, no qual foram apresentados os diferentes servicos
vinculados ao subprojeto, através do seu espaco fisico, estrutural, de recursos huma-
nos, perfil dos usuarios e fluxo do servico,
além da reflexdo sobre os desafios exis-
tentes e suas potencialidades.

No més de maio de 2015, o programa de
Educacao pelo Trabalho para a Salde/
Rede Cegonha (PET-Salde) ainda realizou
um seminario com o tema “Humanizacao
do Cuidado em Salde Materno-Infantil”. O
encontro foi aberto a comunidade acadé-
mica e as apresentacoes foram precedi-
das de mesa de abertura composta pela
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pro-reitora de Graduacao da UFCSPA, pelas docentes integrantes do projeto e por re-
presentantes da Secretaria Municipal de Salde e do Grupo Hospitalar Conceicao.

C - Rede de atencao urgéncias e
emergéncias - RAUE

Esse subprojeto tem como objetivos
identificar a estruturacao e os fluxos
existentes na RAUE, promover o co-
nhecimento de trabalhadores e usu-
arios sobre os fluxos e dindmica da
RAUE e qualificar o processo de re-
cepcao, acolhimento e classificacao
de risco em todos seus componen-
tes.

* Locais de atuacao: No Grupo Hospitalar Concei¢ao: UBS Coinma, UPA Moacyr Scliar,
Emergéncia do Hospital Cristo Redentor, Emergéncia do HNSC e PAD. Na Secretaria
Municipal de Saude de Porto Alegre: SAMU, Coordenadoria Municipal da EU, Gerencia
Distrital NEB.

 Atividades: Realizacdo de seminario mensal de apresentacao dos servigos consti-
tuintes da RAUE e de acoes; realizacao de 4 pro-
jetos de pesquisa, incluindo um sobre o itinerario
terapéutico; oferta de disciplina eletiva sobre ur-
géncias e emergéncias; analise dos dados da clas-
sificacdo de risco (perfil dos usuarios e tempos);
elaboracao de formularios para registro e controle
das atividades dos alunos por meio de diario de
campo e plano de atividades. Elaboracdo de um
diagrama sobre o fluxo de atendimento.

8.5.3 PET-SAUDE/VIGILANCIA EM SAUDE

O PET-Salde/Vigilancia em saude (PET-Salde/
VS) desenvolveu trés projetos de pesquisa que
visam a articulacao de atividades curriculares de




graduacao alinhadas a extensao e pesquisa para ampliar e enriquecer as praticas de
salde interdisciplinares em vigilancia do futuro profissional. Esses projetos foram exe-
cutados por docentes e discentes da UFCSPA em parceria com 0s profissionais da
Geréncia Distrital Norte Eixo Baltazar (GD-NEB) da Secretaria Municipal de Porto Alegre
(SMS-POA) e do Centro Estadual de Vigilancia em Saude do Rio Grande do Sul da Se-
cretaria Estadual de Salde do Rio Grande do Sul (CEVS-SES/RS). Os projetos tiveram a
vigéncia de dois anos: periodo de maio de 2013 a abril de 2015. Neste periodo, foram
contabilizadas 16 bolsas para alunos de graduacao, 04 bolsas para preceptores dos
servicos e 02 bolsas para tutores.

As atividades nesses projetos foram desenvolvidas por dois grupos de PET-Salide/VS
em que participaram quatro docentes-tutores (Enfermagem, Farmacia e Fonoaudiolo-
gia), nove profissionais dos servicos como preceptores (com formacao em Enfermagem
e Medicina), e 16 alunos bolsistas dos cursos de graduacao da UFCSPA (Biomedicina,
Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina, Nutricdo e Psicologia). Os resul-
tados foram divulgados por docentes e discentes na forma de comunicacao oral e
pbsteres em eventos cientificos.

Na area da Vigilancia da Salde do Trabalhador estabeleceu-se o projeto “VIGILANCIA
EM SAUDE DO TRABALHADOR: situacdes de adoecimento no trabalho”, com o envolvi-
mento de quatro alunos da UFCSPA (Fisioterapia, Medicina e Psicologia). Nesse peri-
odo identificaram os agravos relacionados ao trabalho, decorrentes dos acidentes de
transito, intoxicagdes exdgenas por agrotéxicos, exposicdo ao amianto, e agravos do
trabalhador de salide. Também receberam o treinamento para utilizagdo dos sistemas
de informacao, assim como o aporte teérico para cada tipo exposicao para conhecer
os fatores associados a ocorréncia de acidentes no exercicio laboral dos trabalhadores
gauchos. Realizaram a verificagdo de inconsisténcias no sistema de informacoes rela-
cionados a subnotificacao e dos fatores associados para a ocorréncia de acidentes do
trabalho e mortalidade.

Na Vigilancia Epidemiolédgica, a pesquisa “Vigilancia Epidemiolégica: analise de doen-
cas transmissiveis associadas a imunizacao“ foi realizada com a participacao de quatro
alunos (Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Nutricao). Trabalhou-se a identifi-
cacao da incidéncia e prevaléncia da Poliomielite, Sarampo, Rubéola, Sindrome da Ru-
béola Congénita, Tétano Neonatal, Influenza e Meningites bacterianas, consideradas
como morbidades preveniveis pela disponibilidade de imunizacdo. Também, avaliou-se
0 processo de contencgao, eliminacao e erradicacao dessas morbidades imunopreve-
niveis. Foi realizado o treinamento para utilizacdo dos sistemas de informacao, assim
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como o aporte teérico em epidemiologia para cada tipo de morbidade para conhecer
histéria natural da doenca no que se refere a transmissibilidade na populagdo. Foram
desenvolvidas atividades de avaliagao da cobertura vacinal por grupos populacionais;
verificadas inconsisténcias no banco de dados; disponibilizados conhecimentos acerca
dos fatores associados a cobertura vacinal para a ocorréncia das doencgas transmissi-
veis; e elaboradas estratégias para ampliacdo da notificacao e prevencao das morbi-
dades no territério gadcho.

Na area do Monitoramento das Acoes de Salde, executou-se o projeto “Vigilancia em
Saude: Monitoramento de A¢des da Rede de Atengao Primaria de um Distrito de Salde
de Porto Alegre”, com envolvimento de oito alunos da UFCSPA (Biomedicina, Enfer-
magem, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina e Psicologia). As atividades buscaram
conhecer o processo de planejamento e avaliacdo permanente e continuo por meio do
monitoramento e da integracao das acoes de vigilancia em salde na Rede de Atencao
Primaria em Salde, assim como o monitoramento da operacionalizacdo das acoes
segundo o plano de acdes municipal no mesmo periodo de vigéncia do projeto com
0 apoio da GD-NEB/SMS-POA. Foram elaborados Boletim Informativo de Salde con-
templando indicadores das areas de salide da mulher, salde da crianca, controle de
diabetes melitus e hipertensao arterial sistémica, salde bucal, producgao geral, vigilan-
cia da tuberculose e hanseniase, e salide mental. Além disso, realizou-se diagnéstico
situacional nas unidades de estratégias de salde da familia que possibilitou a constru-
cao de ferramentas que auxiliaram a qualificacao da comunicacao na rede de atencao.

Os tutores, preceptores e alunos consideraram o projeto PET-Salde/VS como uma
experiéncia que propicia ao aluno o exercicio do planejamento, analise e acolhimento
na vigilancia em salde, tais como: a participacao e a vivéncia dos alunos em diferen-
tes meios de aprendizado, com diferentes profissionais das redes de atencao e ensino
fortalecendo o processo de aprendizagem sob o enfoque da vigilancia em salde; a
integracao dos alunos dos diferentes cursos da UFCSPA Enfermagem, Fonoaudiologia,
Biomedicina, Medicina, Fisioterapia e Psicologia para um trabalho interdisciplinar; a
vivéncia interprofissional nos espacos de Apoio Institucional da GD-NEB e CEVS-SES/
RS, no sentido de permitir uma analise da situacdo de salde regional, municipal e es-
tadual, compondo uma formacao para além dos cenarios tradicionais de ensino como
a atencao a saude; o contato com os profissionais e gestores, assim como o uso de
ferramentas que envolvem as tomadas de decisoes na gestao dos servicos de salide;
e o fortalecimento da integracao ensino-servico que certamente resultara em futuros
profissionais mais comprometidos com o SUS e a vigilancia em sade.



8.6 INTEGRAGCAO ENSINO-SERVICO-COMUNIDADE

A aproximacao entre a universidade, os servicos de salide e a comunidade deve funcio-
nar como um meio de direcionar a formacao do aluno a realidade (nacional e regional)
da saulde e do trabalho. Essa proposta insere-se no contexto da aprendizagem basea-
da na experiéncia, onde os alunos participam de reiteradas experiéncias que permitem
exercer a producao do cuidado e vivenciar o trabalho em salde além do contato com
os referenciais tedricos, em encontros nos quais 0s sujeitos se afetam e se produzem
mutuamente. A seguir sao apresentadas algumas atividades desenvolvidas pela UFCS-
PA que promoveram a integracao ensino-servico-comunidade.

8.6.1 DISCIPLINAS

Impacto na Comunidade das Disciplinas de Vivéncia na Geréncia de Servicos em Sau-
de I e Il do curso de Gestdo em Salde da UFCSPA

As disciplinas de Vivéncia na Geréncia de Servicos em Saude | e Il estdo entre as obri-
gatdrias no segundo ano do curriculo do curso de Gestdo em Saude. Estas disciplinas
tém por objetivo fundamental expor o aluno ao ambiente organizacional de salde, para
a partir das vivéncias, proporcionar aprendizados nao estruturados, conhecimentos
tacitos, aliados aos conhecimentos formais. Espera-se que o aluno desde o inicio do
curso va formando uma ideia das demandas de gestdo e como se caracterizam as
organizagoes de salde.

A disciplina ocorre em quatro etapas didaticamente estabelecidas em:

1@ etapa: Caracterizacado da unidade de salde e identificacao de problemas ou temas
para estudo

2% etapa: Descricao detalhada do contexto e do tema ou problema, buscando referen-
ciais tedricos

3% etapa: Implementacao de solucoes, alternativas ou perspectivas relacionadas com
o tema ou problema

42 etapa: Andlise dos aprendizados gerenciais e profissionais.
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Execucgdo: Esta disciplina foi viabilizada em pouco tempo principalmente em fungao
das parcerias institucionais da Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto
Alegre (UFCSPA) com a Secretaria Municipal de Saude de Porto Alegre, por meio do
Distrito Docente Assistencial (DDA) da Geréncia Distrital Norte-Eixo Baltazar, e do Com-
plexo Santa Casa.

2015/1° semestre: neste semestre, a Vivéncia na Geréncia de Servicos em Salde |
ocorreu em Unidades de Salde do DDA e na propria Geréncia Distrital, demandando
uma carga horaria docente de 82 horas para a supervisdao dos alunos nos seguintes
locais:

e ESF Asa Branca

e ESF Santa Fé

e US Rubem Berta

e Geréncia Distrital

2015/2° semestre: a Vivéncia na Geréncia de Servicos em Saude I, ocorreu no Com-
plexo Hospitalar da Santa Casa, com a formacao de grupos menores de estudantes,
atendendo a necessidades da instituicdo parceira, demandando uma carga horaria
docente de 102 horas para a supervisao dos alunos, divididos nos seguintes grupos:
1. Ambulatério Convénio - Hospital Santa Rita

2. Ambulatério SUS 1 - Hospital Santa Rita

3. Ambulatoério SUS 2 - Hospital Santa Rita

4. Ambulatoério SUS 3 - Hospital Santa Rita

5. Ambulatério SUS 4 - Hospital Santa Rita

6. CDI-HDVS 1 - Hospital Dom Vicente Scherer

7. Internagao 1 - Hospital Santa Rita

8. Emergéncia 1 - Hospital Dom Vicente Scherer

9. Emergéncia 2 - Hospital Dom Vicente Scherer



Resultados alcangados: ao final do 1° semestre de 2015, além dos aprendizados pelos
alunos, cada grupo produziu contribuicdes gerenciais para as unidades de salde:

e ESF Asa Branca: diagnostico de necessidades de treinamento

¢ ESF Santa Fé: planilha eletronica de controle de medicamentos

* Rubem Berta: dois sistemas informatizados, um de cadastro e atendimento de pa-
cientes e outro de controle de estoques de medicamentos, além da reorganizacao

fisica da area de estoque de medicamentos

e Geréncia Distrital: guia das rotinas gerenciais mensais para os coordenadores e ma-
nual de orientacdes destinado a novos profissionais ingressantes na Geréncia Distrital

Ao final do 2° semestre de 2015 os alunos produziram os seguintes resultados para as
unidades de salide da Santa Casa:

1. Ambulatério Convénio - Hospital Santa Rita: manual de orientacdes para novos fun-
cionarios do setor de recepgao de convénios

2. Ambulatério SUS 1 - Hospital Santa Rita: Ambulatério SUS - Analise das rotinas de
reconsultas e encaminhamentos

3. Ambulatério SUS 2 - Hospital Santa Rita: Criacdo de um plano de agao (5W2H) para
a pesquisa de satisfacao de clientes

4. Ambulatério SUS 3 - Hospital Santa Rita: Alternativas para a gestdo do absenteismo
5. Ambulatério SUS 4 - Hospital Santa Rita: Levantamento das atribuicoes do gestor

6. CDI-HDVS 1 - Hospital Dom Vicente Scherer: Proposta de Procedimento Operacional
Padrao

7. Internacao 1 - Hospital Santa Rita: Analise e interpretacao do banco de dados para
gestao das internacdes

8. Emergéncia 1 - Hospital Dom Vicente Scherer: Fluxograma dos processos desde a
admissao a alta da Emergéncia

9. Emergéncia 2 - Hospital Dom Vicente Scherer: Estudo de informatizacao do Termo
de Autorizacao para Realizacao de Procedimento/Exame
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Estagio Supervisionado em Audiologia |

Caracteristica: obrigatéria-Fonoaudiologia/3°ano(anual)-Cargahoraria: 120h (praticas)
Local de realizacao das atividades: sala de Audiologia no Pavilhao Pereira Filho.
Objetivo: realizar avaliacdes audiolégicas em adultos e idosos encaminhados pelas
Unidades de Salde. Atividades desenvolvidas: avaliacoes audiolégicas contemplando
anamnese, meatoscopia, acumetria, audiometria tonal liminar (via aérea e via 6ssea),
logoaudiometria e medidas de imitancia acustica.

Nimero de pessoas envolvidas:
- comunidade: aproximadamente 80.

- alunos: 25 alunos

Estagio Salde Coletiva
Caracteristica: obrigatéria - 42 série Fonoaudiologia
Carga horaria total: 160h - pratica

Local de realizacao das atividades: Unidades de Satide do DDA UFCSPA - Unidade de
Satde Nova Brasilia, Unidade de Salide Rubem Berta e Equipe Especializada na Saude
da Crianca e do Adolescente (EESCA)

Objetivo: Asvivéncias noestagio promoveramaatuacaofonoaudiolégicainterdisciplinarem
programas e acoes de salde de promocao e prevencao dasalde, deteccao precoce e reabi-
litacdonaAtencaoPrimariapormeiodosdispositivosdaGestaoedoPlanejamento,daEpide-
miologia e das Politicas Plblicas em unidades de saide do DDA UFCSPA Norte Eixo Baltazar.
Atividades desenvolvidas:

a. Atividades de orientacdo sobre o desenvolvimento da linguagem infantil individuais
e coletivas;

b. Aces interdisciplinares junto aos demais profissionais;

c. Atividades de promocao da salde e prevencao de agravos (da comunicacao, salde
bucal, combate ao tabaco, imunizacao, entre outros)



d. Atendimento fonoaudiolégico a todo o ciclo de vida referenciado de outras unidades
de saude (realizacdo de avaliacao, diagnostico e terapia).

NUmero de pessoas:
- comunidade: 920
-alunos: 25

- profissionais de assisténcia: pediatra, psiquiatra, fonoaudidlogas

Estagio Supervisionado de Grupos

Caracteristica: obrigatéria - 4° série Fonoaudiologia

Carga horaria: 40h - pratica

Local: Escola Lupicinio Rodrigues

Objetivos: Aplicar métodos clinicos no atendimento a grupos na perspectiva da clinica
ampliada. - Compreender o grupo como tecnologia de intervencao clinica - Distinguir o
atendimento em grupo do atendimento individual - Distinguir modalidades da interven-
¢ao em grupo - ldentificar as fases de constituicao do grupo. - Compreender os funda-
mentos da clinica ampliada. - Reconhecer o grupo como instrumento de fortalecimento

do sujeito.

Atividades desenvolvidas: triagem fonoaudiolégica para criangas do bercario, ma-
ternal e jardim, bem como, atividades de estimulagcdo da linguagem e de fala.

NUmero de pessoas:
- comunidade: 80
-alunos: 7

- profissionais de assisténcia: 1 fonoaudibloga e seis professores

Estagio Supervisionado em Motricidade Orofacial

Caracteristica: obrigatéria - 42 série - Fonoaudiologia

Carga horaria total: 80h - pratica

Local : Ambulatério do Hospital Santo Antonio

Objetivo: Atendimento fonoaudiologico e odontolégico a pacientes com distlrbios en-
caminhados pela unidades de saude.

Atividades desenvolvidas: avaliacao odontolégica/ortoddntica e avaliacao e tratamen-
to fonoaudiolégicos pelos alunos do curso de Fonoaudiologia da UFCSPA, de pacientes
atendidos no ambulatério do SUS do Centro de Odontologia da Santa Casa.

NUmero de pessoas:

- comunidade: 200

- alunos: 25

- profissionais de assisténcia: fonoaudibloga, dentista.

Fisioterapia em Terapia Intensiva
Caracteristica: obrigatéria - Fisioterapia -4 série

Carga horaria total: 60 horas - pratica: 20 horas e tebrica: 38 horas
Local: UTI Hospital Cristo Redentor

Objetivos: Conhecer o paciente internado em unidade de terapia intensi-
va, avaliar e elaborar um plano de tratamento fisioterapéutico adequado.

Atividades:
¢ Monitorizacao do paciente critico;

¢ Principios de ventilagdo mecéanica invasiva e nao invasiva adulta;



e Doencas que levam a UTI: respiratérias, cardiovasculares, distirbios metabdlicos,
trauma, distlrbios neurologicos;

e Métodos de avaliacao e intervencao da fisioterapia na unidade de terapia intensiva.

NUmero de pessoas:
- comunidade: 100-120 atendimentos
-alunos: 20

- profissionais de assisténcia: 3 fisioterapeutas da UTI

Fisioterapia Neuroldgica |

Caracteristica: obrigatoria Fisioterapia - 2° semestre

Carga horaria total: pratica: 30 h e tedrica: 30 h

Local: Laboratério de Fisioterapia 8° andar Prédio 2 UFCSPA

Objetivo: atendimento fisioterapéutico em criancas com patologias neurologicas
Atividades: inicialmente foi realizada uma avaliacao neuroldgica nas criancas, com
o principal objetivo de identificar as principais alteracoes existentes e a partir disso
tracar objetivos que foram colocados em pratica no atendimentos fisioterapéuticos
realizados semanalmente nestas criancas. Além disso, foram repassadas orientacoes
gerais aos responsaveis, a fim de melhorar a qualidade de vida no dia-a-dia destas
criancas.

NUmero de pessoas:

- comunidade: 8

-alunos: 28
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Fisioterapia Respiratoria Il

Caracteristica: obrigatéria - Fisioterapia / 8° semestre

Carga horaria total: pratica: 24 h e teérica: 30 h

Local: Enfermaria do Hospital Conceicao - Grupo Hospitalar Conceicao

Objetivo: Propiciar ao aluno a realizacao de assisténcia fisioterapéutica supervisionada
de pacientes com alteracdo do sistema respiratério, discutindo aspectos abordados
em sala de aula, com o objetivo de contribuir na constru¢do do conhecimento de Fisio-
terapia Respiratoria.

Atendimento supervisionado a pacientes hospitalizados em enfermaria de medicina
interna do Sistema Unico de Salde do Hospital Conceicao.

Realizacao de avaliacao fisioterapéutica em pacientes hospitalizados em enfermaria
de medicina interna do Sistema Unico de Saude do Hospital Conceicao.

Nimero de pessoas:
- comunidade: 60 pacientes
- alunos da disciplina: 22

- Nimero de profissionais de assisténcia: 1 fisioterapeuta da enfermaria

Assisténcia de Enfermagem ao Ciclo Gravidico-Puerperal

Caracteristica: obrigatéria - Enfermagem
Carga horaria total: 120 horas

Local: Escola de Ensino Fundamental

Objetivo: Conscientizagao sobre educacao sexual. Atividades: palestras sobre
educacao sexual, doencas sexualmente transmissiveis e atividades e cuidados com
higiene.

Nimero de pessoas:

- comunidade: 100 adolescentes



-alunos: 31

- profissionais de assisténcia: 03

Assisténcia de Enfermagem ao Ciclo Gravidico-Puerperal
Caracteristica: obrigatoéria - Enfermagem

Carga horaria total: 120 horas
Local de realizagao das atividades praticas: Escola de Ensino Fundamental

Objetivos: Orientar estudantes sobre educacao sexual.

Atividades: Oficinas sobre educacdo sexual, doencas sexualmente transmissiveis,
gravidez na adolescéncia e mudancas corporais.

NUmero de pessoas:
- comunidade: 120 adolescentes
-alunos: 33

- profissionais de assisténcia: 02

Atencao de Enfermagem em Saude Mental |

Caracteristica: obrigatéria - citar cursos semestre: 50 semestre/Enfermagem
Carga horaria total: 90h

Local de realizacao das atividades praticas: ESF Santo Agostinho e UBS Sarandi

Objetivos: Compreender o individuo em seu desenvolvimento normal, bem como sobre
o cuidado em salide mental relacionada a cada etapa do ciclo vital, junto a familia e co-
munidade, considerando o processo de reforma psiquiatrica brasileira em curso no pais.

Atividades:

1. ESF Santo Agostinho:
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- Desenvolvimento de Grupo de Convivéncia, de periodicidade quinzenal, com a par-
ticipacado de aproximadamente 8 usuarias, uma Agente Comunitaria de Salde, uma
médica, duas enfermeiras e a professora e cinco académicos de enfermagem. Duran-
te os grupos eram realizadas atividades de socializagéo, expressao de sentimentos,
compartilhamento de vivencias, atividades manuais e dindmicas de grupo.

- Visitas domiciliarias a familias em situacao de vulnerabilidade social, questoes rela-
cionadas a satde mental.

- Consultas de enfermagem em salde mental a usuarios da comunidade (atendimen-
to a adultos e adolescentes)

2. UBS Sarandi

- Organizacao e desenvolvimento de Grupo de Convivéncia, de periodicidade quinze-
nal, com a participacao de aproximadamente 3 usuarias, uma técnica de enferma-
gem, a professora e cinco académicos de enfermagem. Durante os grupos eram rea-
lizadas atividades de socializacao, expressao de sentimentos, compartilhamento de
vivencias, atividades manuais e dindmicas de grupo.

- Consultas de enfermagem em salde mental a usuarios da comunidade (atendimen-
to a criancgas, adolescentes e adultos).

- Encaminhamentos de criancas a servigos especializados em salde mental (EESCA)
- Encaminhamento de adultos a servigos especializados em salde mental (CAPS)

- Discussoes de casos com equipe especializadas em salde mental, conselho tutelar
e escolas.

Nimero de pessoas:

- comunidade: ESF Santo Agostinho: em torno de 15 usuarios e UBS SARANDI: em
torno de 20 usuarios
-alunos: 4 a 5 alunos em cada grupo de estagio

- profissionais de assisténcia: cinco profissionais em cada unidade
Técnica Culinaria l e Il

Caracteristica: obrigatoria 1° série - Tecnologia em Gastronomia.



Carga horaria: pratica 8h e teérica 4h
Local: Escolas Nucleos da Rede Munici-
pal de Ensino e Laboratério de Técnicas
Gastrondmicas e Dietéticas da UFCSPA.
Objetivos: Contribuir para qualificacao e acei-
tabilidade das preparacboes daalimentagao es-
colar dentro do contexto sécio-cultural de cada
escola municipal da cidade de Porto Alegre-RS
Atividades:  entrevistas com cozinheiros,
responsaveis pela coordenacdo local nas
escolas envolvendo Escolas Ndicleos e
satélites. Realizagdo dos testes de aceitabili-
dade com alunos em duas fases antes e apds a intervencao.

NUmero de pessoas:

- comunidade: 140 profissionais que
atuam no planejamento e execugao
das refeicoes escolares

- alunos: 06

- profissionais de assisténcia: 7 da
Secretaria Municipal de Educacao e 9
professores da UFCSPA.

8.7 PROJETO UNA-SUS/UFCSPA

0 curso de Especializacao em Salde da Familia (EspSF) da UFCSPA é oferecido na mo-
dalidade & distancia, dentro do contexto da rede Universidade Aberta do Sistema Unico
de Saude (UNA-SUS). Seu objetivo principal do curso é possibilitar aos médicos, enfer-
meiros e odont6logos a ressignificacao e qualificacao em servicos, de suas praticas
em Unidades Basicas, na Estratégia de Salde da Familia, a partir da problematizacao
de acoes cotidianas no trabalho com atencao primaria a saude, contribuindo para a
reducao das desigualdades entre as diferentes regides do pais.*
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O curso esta organizado em dois eixos tematicos da area da salde: Campo da Sadlde
Coletiva, que é cursado por todos os alunos, independente da atuacao profissional
(médico, dentista, enfermeiro); e Nucleo Profissional, diferenciado de acordo com a
profissdo de cada aluno. Além disso, o curso prevé o desenvolvimento de um trabalho
de conclusdao em forma de portfélio.>?

A UFCSPA compoe a Rede UNA-SUS desde 2009. A UNA-SUS/UFCSPA deu inicio a ofer-
ta do seu curso de Especializacdo em Salde da Familia para turmas formadas exclu-
sivamente por profissionais atuantes na Estratégia de Saude da Familia no estado do
Rio Grande do Sul, com a primeira turma tendo inicio em 2011.3 No mesmo ano, am-
pliou-se a oferta ao Parana e, em 2012, para os estados do Para e do Sergipe, sendo
essas turmas formadas por profissionais participantes do Programa de Valorizacéo do
Profissional da Atencao Basica (PROVAB).

Ha no Brasil um proble-
ma quanto a distribui-
cdo desigual dos mé-
dicos nas regioes mais
distantes dos grandes
centros urbanos, onde a
razdao médico-habitante
€ baixa.3 Nesse contexto, a instituicdo do Programa Mais Médicos4, que tem
entre seus objetivos “diminuir a caréncia de médicos nas regides prioritarias para
o SUS, a fim de reduzir as desigualdades regionais na area da salde”, objetiva en-
frentar essa questao. Na redistribuicdo de médicos pelo Programa Mais Médicos,
€ prevista a educacao permanente dos profissionais por meio da Rede UNA-SUS,
que promove cursos de Especializacdo em Saude da Familia, requisito obrigato-
rio ao médico participante do Mais Médicos. Nesse certame, o curso de EspSF




da UNA-SUS/UFCSPA foi novamente expandido em 2015, passando a abranger os
estados do Acre, Amapa, Amazonas e Roraima.

O processo de expansao do curso de EspSF, originalmente desenvolvido para profissio-
nais atuantes no estado do Rio Grande do Sul, requereu a adequacao dos contelidos
originais. Tais adequacoes visaram ao atendimento das especificidades em termos
de salde e contexto sociocultural de diferentes regides do pais. A regionalizagdo dos
conteldos do curso foi um evento importante para a otimizacado do ensino-aprendiza-
gem dos profissionais atuantes em diferentes regides do pais, a partir da modalidade
a distancia.

Nessa adaptacao, considerou-se, principalmente, a prevaléncia das doengas nos con-
textos regionais, promovendo um processo de estudo, pesquisa, producao e implanta-
¢ao de novos casos, buscando garantir a regionalizacao dos contelidos na formacao
em servico. Assim, quando o projeto de EspSF foi expandido novamente em 2015, pas-
sando a abranger os estados do Acre, Amapda, Amazonas e Roraima, ja contemplava
as caracteristicas da regiao norte. Os contelidos regionalizados sdo apresentados ao
aluno em cidades virtuais que ambientam o curso e em casos clinicos complexos. Trés
cidades virtuais foram construidas com base em caracteristicas socio-culturais dos es-
tados do Rio Grande do Sul (Santa Fé), Para (Muiraquita) e Sergipe (Sao Luis Gonzaga).

Cabe ressaltar que as cidades virtuais construidas sdo abertas e podem ambientar
outros cursos além do curso de EspSF da UNA-SUS/UFCSPA. Algumas doencas foram
incluidas no escopo de casos clinicos desenvolvidos especialmente para o trabalho
com profissionais de regioes distintas, devido a demanda por uma maior formacao
desses profissionais para lidar com tais acometimentos, como, por exemplo, a esquis-
tossomose e a leishmaniose, bastante prevalentes no estado de Sergipe, e da Malaria
na regiao Amazonica.

A Figura 2 apresenta a localizagao imaginaria no Brasil das trés cidades ficticias virtu-
ais (Santa Fé, Muiraquita e Sao Luis Gonzaga) criadas para ambientar os casos com-
plexos, com caracteristicas peculiares a regiao em que o profissional estudante atua.
Nas Figuras 3 e 4 é mostrada a forma como os dois casos clinicos complexos sao
apresentados ao estudante, ambientados em Sao Luis Gonzaga e Muiraquita, respecti-
vamente. Além da linguagem utilizada nas falas dos sujeitos (profissionais e pacientes)
durante a apresentacao dos casos, o design visual foi construido preservando caracte-
risticas e estéticas regionais.

Cidades ficticias virtuais onde os casos regio-
nalizados sao ambientados. No Rio Grande
do Sul (regido sul do pais) esté a cidade de

Santa Fé; no Para (regido norte) esta localizada
Muiraquita, e no Sergipe (regiao nordeste)

a cidade de Sao Luis Gonzaga. As cidades
virtuais podem ser acessadas no sitio http://
unasus.ufcspa.edu.br/cidadesvirtuais/.

CASO
WALDIR

q
g

Forma como o estudante da Regiao Norte
do Pais é apresentado a um caso clinico
complexo ambientado em comunidades

ribeirinhas no Para. A ilustracao remete a
uma cena regional e o estilo de desenho

utilizado € diverso das ilustragdes utili-
zadas nas cidades das outras regioes.
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UNA-SUS

Apresentacdo de um caso clinico complexo am-
bientado na cidade de Sao Luis Gonzaga, em Ser-
gipe. Ao evoluir pelo caso o estudante € exposto a
imagens que remetem a caracteristicas tanto cul-
turais, como as bandeirolas de Sao Joao, quanto
de salide, como 0 menino com Esquistossomose
(barriga d’agua) brincando no sertao nordestino.
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A seguir serao apresentados dados referentes aos profissionais participantes do curso de
Especializacdo em Saude da Familia da UFCSPA, considerando-se a devolucao desses
profissionais qualificados a sociedade e as regides atendidas pelo curso. Os dados foram

coletados junto a secretaria académica do curso de EspSF e na Plataforma Arouca®.

A) Formacao de profissionais para a atencado primaria em salde e caracteristicas dos
alunos matriculados no curso de EspSF da UNA-SUS/UFCSPA

Até o ano de 2015, o curso de EspSF da UNA-SUS/UFCSPA contou com a matricula de
3.445 alunos. Dentre esses alunos ha médicos (68%), dentistas (9%) e enfermeiros
(23%) que trabalham no ambito da atencao primaria em sadde.

B) Abrangéncia territorial do curso de EspSF da UNA-SUS/UFCSPA

O Curso € oferecido na modalidade a distancia, permitindo que um grande nimero de
profissionais seja alcangado. O contelido desenvolvido no curso auxilia esses profissio-
nais a organizar os processos de trabalho e contribui para o provimento de médicos
para locais distantes das capitais.

A abrangéncia territorial do curso de EspSF foi determinada em uma consulta a Plata-
forma Arouca. A Plataforma Arouca € um banco de dados que possibilita o cadastro de
profissionais de salde, o registro dos cursos de formacao profissional e demais ofertas
educacionais do sistema UNA-SUS e do Ministério da Salde. A Plataforma Arouca é
alimentada regularmente pelas instituicoes componentes do sistema UNA-SUS.

O curso de Especializacdo em Salde da Familia da UNA-SUS/UFCSPA possui alunos
matriculados em quase todo o territério brasileiro: 25 unidades federativas (excetuam-
-se 0 estado do Piaui e o Distrito Federal) possuem unidades de salde onde especia-
listas em saude da familia formados ou em formacao no curso de EspSF atuam. Seis-
centos e trinta municipios foram contemplados, estando entre eles cidades do interior,
bastante afastadas dos grandes centros, como Manicoré (AM), Bannach (PA), labi (SE)
e Monte Belo do Sul (RS), exemplos de municipios que contam alunos matriculados/
formados no curso.

C) Cobertura populacional dos especialistas formados no curso de EspSF da UNA-SUS/UFCSPA

A sociedade brasileira demanda emergencialmente por melhorias no acesso e na qua-
lidade dos servicos de Atencao Primaria em Saude (APS). Nesse contexto, o Ministério
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da Salde adotou estratégias visando ampliar a oferta e qualificar os servigos na APS,
e criou programas como o Programa de Valorizacao dos Profissionais da Atencao Ba-
sica e 0 Mais Médicos, que dentre as suas acoes incluem a contratacdo de médicos
estrangeiros.

Da necessidade de uma rapida qualificacdo desses novos profissionais, que muitas
vezes sdo destinados a trabalhar em Equipes de Salde da Familia afastadas dos
grandes centros, surgiu a Rede da Universidade Aberta do SUS, que conta com varias
Universidades brasileiras ofertando cursos a distancia, visando a qualificacdo dos pro-
fissionais, e por consequéncia o beneficio da sociedade. No sul do Brasil, a UFCSPA,
participante da Rede UNA-SUS, oferta um curso de Especializacao em Salde da Fami-
lia desde 2010.

A UNA-SUS/UFCSPA, considerando as turmas encerradas até dezembro de 2015, for-
mou 1.198 Especialistas em Salde da Familia. Haja vista que cada médico de familia
tem sob seus cuidados 3.072 brasileiros, em média®” os mais de 500 médicos especia-
listas formados na UNA-SUS/UFCSPA representam um incremento de aproximadamen-
te 1.500.000 brasileiros assistidos por profissionais altamente qualificados. Deve-se
ressaltar que enfermeiros e dentistas, também integrantes das equipes de salde da
familia, somam-se aos médicos para uma melhoria da APS. O curso de Especializacao
em Salde da Familia da UNA-SUS/UFCSPA mostrou-se capaz de qualificar um niimero
expressivo de profissionais que atuam no ambito da Atencao Primaria em Saude no
Brasil, beneficiando os usuarios do Sistema Unico de Salde brasileiro. A modalidade
a distancia em que o curso é ofertado permitiu que a sociedade, em diversas regides
do pais, fosse contemplada com médicos, enfermeiros e dentistas mais competentes.

8.8 CULTURA

A UFCSPA realiza diversas atividades culturais gratuitas e abertas ao publico, com o
objetivo de proporcionar, além de uma formacao integral e cidada ao aluno, momentos
de debate, reflexao e lazer para a comunidade interna, promovendo uma aproximagao
com a sociedade e dando visibilidade sobre as acoes desenvolvidas pela Universidade.

O Ndcleo Cultural da UFCSPA, formado por professores e técnico-administrativos tem
como tarefa o planejamento, a organizagao, a promocao e a divulgagao destas acoes,
que envolvem apresentacoes musicais, exposicoes artisticas, oficinas literarias, pales-
tras, debates, saraus etc.



8.8.1 AGENDA CULTURAL DA UFCSPA MUSICA NA UFCSPA
Com uma programacao semestral, a Agenda Cultural, pro-
moveu durante o ano de 2015, cerca de 40 eventos, que
beneficiaram um publico de aproximadamente 5,6 mil pes-

Em 2015, foram ofertadas 11 apresentagoes musicais, entre espetaculos do Coral UFCSPA,
shows, concertos e recitais voltados a comunidade interna e externa. O “Musica na UFCSPA”
foi assistido por cerca de 2,3 mil pessoas em 2015, incluindo as apresentacoes do Coral:

soas. Para divulgar estas atividades culturais @ comunida-

de interna e a populacao, diversas acoes de comunicacao
sao planejadas e realizadas: ESPETACULO TEMA ARTISTA PUBLICO
Recital Arias e cancdes | Recital de canto e piano Deb(l))r:nEigls\a/iziyr(;ow € 80
Artes Visuais na UFCSPA
Concerto de miusica
Mostras de diferentes expressoes artisticas, como pinturas, desenhos, gravuras, es- SonoraSpinturaS instrumental contempo- InCoMuN 150
culturas e fotografias, sao realizadas no Espaco de Artes da UFCSPA. Neste ano, foram ranea
realizadas cinco exposicoes que receberam 1.085 visitantes:
0 que tinha que ser Homenagem aos 70 Dudu Sperb 200
o ) ) o , ) - ) anos de Elis Regina
* Metamorficas - Javier Di Benedictis ( video-instalagao e fotografias) de 12/03/15 a
18/04/15 Concerto de encerra-
Viva o Povo Brasileiro mento do 1° semestre Coral UFCSPA 400
* Um desenho enorme - Guilherme Dable (Desenhos) de 28/04/15 a 04/06/15
Concerto em parceria Orquestra Filarmonica
. CeANIA - Do classico ao popular com a Orquestra Filar- da PUCRS e Coral da 500
Estudo sobre a insdnia - Louise Kanefuku (Desenhos) de 11/06/15 a 25/07/15 ménica da PUCRS UFCSPA
e M3e-do- PP, Ha.mBe - ] . _ Concerto de encerra-
Mae-do-vestido: vestida-mae - (fotografias) de 18/08/15 a 10/10/15 V|v-a \c;el:gg g;?::nro mento da 1° mostra de Coral UFCSPA 100
N ensino
* Amaneira negra - Betielle Kupstaitis (desenhos e gravuras) de 22/10/15a 12/12/15
. Concerto de encerra-
Concerto de Fim de Ano mento do 2° semestre Coral UFCSPA 400
Viva o Povo Brasileiro Espetaculo de rua: Pra-
- Versao Cénica ca México (DDA) Coral UFCSPA 200
Viva o Povo Brasileiro | Espetaculo de rua: Esco-
- Versao Cénica la Julio Brunelli (DDA) Coral UFCSPA 100
. - P e Coral UFCSPA participa-
V'V_a \(;efggg g;?::.ro Espetact:jl: ﬂsr:)ua' Feira cao Coro da Escola lldo 150
Menegheti (DDA)
Viva o Povo Brasileiro | Espetaculo para as inter-
- Versao Cénica nas do CASEF/FASE Coral UFCSPA 50
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O Coral UFCSPA é um grupo musical composto por cerca
de 100 participantes da comunidade académica (alunos,
professores e técnico-administrativos) e publico externo.
Em 2015, além dos eventos que constam na agenda cul-
tural da universidade (acima apresentados), o Coral reali-
zou outras apresentacgdes e oficinais musicais, atingindo
um publico de 3,1 mil pessoas.

ESPETACULO TEMA ARTISTA PUBLICO
Recepcao dos calouros Apresentacao musical Coral UFCSPA 200
Assinatura do ORSUB Apresentacao musical Coral UFCSPA 250
VI Seminario Comemorativo = .
ao Dia do Fonoaudiélgo Apresentacao musical Coral UFCSPA 200
IV Jornada Académica de ~ .
Psicologia da UFCSPA Apresentacao Musical Coral UFCSPA 200
Culto Ecumeénico em Homenagem = .
aos Doadores de Corpos Apresentacao Musical Coral UFCSPA 100
Natal na Praca Apresentacao conjtlmta Coral UFCSPA 2000
com outros corais
. ~ ~ . Coral UFCSPA parce-
Recital de Graduacao Apresentacao Musical tia com IA/UFRGS 150

Cinema na UFCSPA

Em 2015, foram realizados o Cinepsiquiatria (Liga de Psi-
quiatria e Saldde Mental), o Cine Babel (Projeto do Progra-
ma de Linguas Adicionais) e o Cine Género, Saude & Cine-
ma (Grupo de Estudos em Género, Sexualidade e Saulde).

Cinepsiquiatria

O Cinepsiquiatria debate os diferentes transtornos de com-
portamento estudados pela psiquiatria sob a ética do ci-
nema, seguido de uma explanagao sobre o tema abordado
com um palestrante. Em 2015, foram exibidos oito filmes
que foram assistidos e debatidos por 1.285 pessoas.

(psiquiatra)

FILME TEMA PALESTRANTE PUBLICO
PRIMEIRO SEMESTRE
Sem Limites Reflexoes sol?rg 0 Vanessa V. Witter (psiquiatra) 148
medo apocaliptico
Madrugada dos Neurociéncia, socie- .. -
Mortos dade e zumbis Mauricio Kunz (psiquiatra) 147
Shame Compulsao Ygor A. Ferrao (psiquiatra) 163
Fearless Transtorno de estres- | o, 6 Oliveira (psiquiatra) 60
se pos-traumatico
SEGUNDO SEMESTRE
Um estranho no Psiquiatria Clinica e | Eder Silveira (historiador) e Ju-
. I . . s 130
ninho Reforma Psiquiatrica | liana Tramontina (psiquiatra)
Her Psicanalise x Psico- | Mauricio Santos (psiquiatra) 213
logia Analitica e Jair Knijinik (psiquiatra)
Psicoterapia de
Orientacao Analitica = -
Tommy e Terapia Cognitivo- Ygor Ferrao (psiquiatra) 205
-Comportamental
Leandro Pizzuti
Matrix Mindfulness 209
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Cine Babel FILME TEMA PALESTRANTE PUBLICO
Imagem Cine Babel - Todo sobre mi madre - divulgacdo.jpg Patrick 1.5 Novasd:‘;:fi:raa?oes Maria Berenice Dias (jurista) 183
O projeto Cine Babel discute, através do cinema, os aspectos culturais relacionados 0 m”"?; segundo | Relagoes dl‘_edgznem e | Guacira L°p§s Louro (edu- 124
aos mais diversos idiomas. Ocorreram trés edicoes em 2015, reunindo, cerca de 90 arp sexua '~a i cadora)
pessoas. A coordenagdo é do Programa de Linguas Adicionais da UFCSPA. Os filmes 0 homem elefante | A ¢onstrugao social | Licia Marques Stenzel (psi- 61
exibidos foram: do corpo cbloga)
A feminizacio da Silva Aimeida (Movimento
Positivas § Nacional das Cidadas PositHI- 75
FILME TEMA AIDS Vas/SP)
Todo sobre mi madre Filme de lingua espanhola
La grande bellezza Filme de lingua italiana
Clube da luta Filme de lingua inglesa

Café na UFCSPA

A discussao de temas atuais e polémicos, relacionados as ciéncias humanas e a sau-
de, sdo 0 mote para um bate-papo descontraido com a comunidade académica e exter-
na. Em 2015, foram realizados dois encontros que atrairam cerca de 90 pessoas para
as discussoes tematicas.

Cine Género e Sexualidade

Imagem Cine Género e Sexualidade - Positivas

Projeto que passou a integrar a Agenda Cultural no segundo semestre de 2015, o Cine
Género e Sexualidade é coordenado pelo Grupo de Estudos em Género, Sexualidade e
Salde. Em 2015, foram exibidos quatro filmes, recebendo um publico de 443 pessoas.

¢ Atecnociéncia e a religacao dos saberes - Palestrante: Adriano Amarante;

e Humor é coisa séria - Palestrante: Abrao Slavutzky.
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Sarau das Nagodes

Literatura na UFCSPA

0 estimulo a leitura e a producao literaria é o princi-
pal objetivo desses eventos. Em 2015, mais de 70
pessoas participaram das atividades promovidas
pela UFCSPA, além de envolver a comunidade aca-
démica no projeto Livros sem Lar.

Encontro de Criacao Literaria e Sarau Literario

0 Encontro de Criacao Literaria e Sarau Literario,
ambos com o tema “Sons e Sabores da Amazdnia”,
contou com a participacao de professores e alunos
do curso de Gastronomia, responsaveis por elaborar
um cardapio tematico com pratos inusitados, inspi-
rados nas criacoes e textos literarios.

O evento, promovido pela Assessoria de Relacdes
Internacionais e pela disciplina Cozinha das Améri-
cas do curso de Gastronomia, oportunizou a integra-
cao entre estudantes da Colédmbia em intercambio
na UFCSPA e alunos da UFCSPA que participaram
de programas de mobilidade académica em Portu-
gal. A proposta foi criar um espago para compar-
tilhamento de experiéncias culturais. Participaram
da atividade cerca de 30 pessoas.

“Sarau

_ ndUFCSPA

e e ]

Sarau
das Nacées

Colémbia

17.11.2015

929

Teatro na UFCSPA

O teatro integrou pela primeira vez a Agenda Cultural e serviu de pano de fundo para as
comemoragoes alusivas ao Dia das Criancas na UFCSPA.

Ciéncia das 5h

A atividade visa a discutir temas relativos a Ci- CIENCIA25h

' Bio
| mate
rials

éncia, a Fisica e a Tecnologia. Criado e coorde- ‘, _—

nado pelo curso de Fisica Médica, desde 2015,
integra a Agenda Cultural da Universidade. Neste
ano participaram da atividade, ao todo, 330 pes-
soas, as quais puderam aprender e questionar
sobre 0s seguintes temas:

- Planeta Terra - Nao foi tao facil chegar até aqui. [ | para
. P | implantes e

Uma visdo geologica - Palestrante Rommulo | engenharia

Conceicao - 07/05/2015 de tecidos

! 18.6.2015

- Biomateriais para implantes e engenharia de
tecidos - Luis Alberto dos Santos - 18/06/2015

- Modelo de terapia génica - Marcia Cristina Ber-
nardes Barbosa - 27/08/2015

sala 4

- Producao de raios x e aplicacoes na area da salde - Thatiane Alves Pianoschi -

08/10/2015









9. ACESSIBILIDADE E SUSTENTABILIDADE

9.1 ACESSIBILIDADE

Desde 2009, com a criacao da Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios na
UFCSPA, a questao da acessibilidade tem ocupado a atencao deste setor, que coorde-
na o Nicleo de Acessibilidade da UFCSPA - INCLUIR - composto por docentes e técni-
co-administrativos que planejam, executam, acompanham e avaliam constantemente
as acoes desenvolvidas nesta area.

A partir de 2013, tem-se mantido o registro semestral das atividades realizadas, a
fim de melhor orientar os processos a serem executados e acompanhados. Assim,
inicialmente realizou-se levantamento das condicoes de acessibilidade ja existentes
na UFCSPA e posterior divulgacao.

Adicionalmente, realizou-se contatos com outras entidades da area a fim de estabe-
lecer parcerias para formacao continuada e assessoria no campo da acessibilidade.
Destes contatos, surgiu uma parceria com a Fundacgao de Articulagdo e Desenvolvi-
mento de Politicas Plblicas para Pessoas com Deficiéncia e com Altas Habilidades
no Rio Grande do Sul - Faders e com o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
(Senac).

Da parceria com a Faders foi realizada consultoria para técnicos que atuam na Biblio-
teca da UFCSPA, a fim de receberem treinamento visando o manejo de equipamentos
disponiveis no setor. Também foi ofertado curso de formacao para Atendimento a Pes-
soas com Deficiéncia Visual, em agosto de 2014, com a participacao de 11 alunos.

Inserir imagem da pagina “acessibilidade” da biblioteca UFCSPA http://www.ufcspa.
edu.br/biblioteca/acessibilidade.php (Ascom - André - Eduardo)

A parceria com o SENAC possibilitou, desde 2013/1, a participacao de servidores da
UFCSPA que atuam diretamente no atendimento ao publico e terceirizados no Médulo
de Atendimento a Pessoa com Deficiéncia do curso de capacitacdao Qualidade no Aten-
dimento ao Publico.

Na area de atendimento a pessoas surdas, o curso de LIBRAS (antes ofertado de ma-
neira esporadica) passou a integrar, a partir de 2013, as atividades do Programa de
Linguas Adicionais (PLA) da UFCSPA. No inicio de 2014, disponibilizou-se vaga, no qua-
dro funcional da UFCSPA, para intérprete de LIBRAS, que tem contribuido de forma es-
sencial para o planejamento e execucao de acoes nesta area. Uma destas atividades
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foi a insercao da LIBRAS no calendario de atividades culturais do PLA, com a realizacao
de um Sarau Poético no segundo semestre de 2014 e previsao de oferta de filme na
area, integrando o Projeto Cine Babel, na Agenda Cultural. Além disso, as disciplinas de
LIBRAS também comecam a figurar como optativas nos cursos de graduacao.

Do ponto de vista da infraestrutura, em 2015, foi substituida a plataforma elevatéria
do primeiro piso do prédio principal por uma mais ergondémica e moderna, a fim de
atender adequadamente ao fluxo de pessoas no local.

F

Por fim, sobre o atendimento ao aluno, destaca-se a atuacao do Nucleo de Apoio Psi-
copedagogico (NAP) da UFCSPA, que realiza atividades de tutoria e atendimento em
grupo e individual aos discentes, sob forma de prevencdo e acompanhamento de difi-
culdades nas areas da psicologia e da pedagogia. No ano de 2015, foram realizados
252 atendimentos.

9.2 SUSTENTABILIDADE

Elencado como um dos principios institucionais da UFCSPA, o compromisso com a
sustentabilidade é traduzido por praticas que visam ao uso racional de recursos, a
protecao ambiental e a melhoria das condicoes de salde humana e do planeta.

Pela importancia do tema, a UFCSPA também inseriu em seu Plano de Metas da Ges-
tao 2013-2017, no eixo “Expansao Sustentada da UFCSPA”, a ampliacao das acoes
de sustentabilidade no ambito institucional. Assim, com suporte em um planejamento



bem executado, e que é constantemente monitorado, o tema sustentabilidade tem
alcancado resultados significativos na UFCSPA:

9.2.1 NUCLEO DE GESTAO AMBIENTAL DA UFCSPA (NGA/UFCSPA)

Com o objetivo implantar e gerenciar o Programa de Logistica Sustentavel na UFCSPA
(PLS), o Nucleo de Gestao Ambiental (NGA), criado em 2010, é composto por repre-
sentantes de toda a comunidade académica. Desde sua criacao, vem promovendo e
incentivando a elaboracao de atividades, projetos e programas de educacao continu-
ada envolvendo a conscientizacao da comunidade sobre a importancia de praticas de
sustentabilidade socioambiental e melhoria da qualidade de vida.

O NGA também desenvolve acoes
e programas de coleta de dados vi-
sando o diagnostico de impactos
ambientais, nos espacos fisicos da
Universidade, além de buscar alter-
nativas para otimizacao dos recursos
de infraestrutura institucional.

Em 2015, além das atividades reali-
zadas de forma continua pelo NGA
(tais como 0 monitoramento das me-
tas definidas no PGLS e o recolhimen-
to de banners para que sejam doados para confeccao de bolsas e sacolas), realiza-
ram-se outras importantes campanhas de conscientizacao da comunidade académica:

- a “Blitz Separacao de Residuos”, orientou, distribuiu materiais de consulta e estimu-
lou a comunidade académica a refletir sobre o correto descarte do lixo;
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-0 “Curso de orientacao sobre o correto recolhimento do lixo aos funcionarios terceiriza-
dos”, contou com a expressiva participacao de mais de 90% dos trabalhadores tercei-
rizados. O curso, muito além do ensinamento sobre descarte de residuos, empoderou
os trabalhadores, demonstrando a importancia de sua atividade e também do correto
desenvolvimento da mesma para a melhoria da qualidade de vida da sociedade;

|

- com o objetivo de promover a reflexdo sobre praticas sustentaveis nos diferentes
temas cotidianos, a comunidade universitaria recebeu, por meio eletrénico, a veicula-
cao semanal das “dicas sobre praticas sustentaveis”. Além disso, foram fixadas, nas
dependéncias da Universidade, 1.972 placas informativas, orientando e despertando
a comunidade para a necessidade de economizar 0s recursos naturais.

- Dicas sustentaveis veiculadas por e-mail institucional
- Placas distribuidas na instituicao

- compras sustentaveis: a fim de ampliar a conscientizacdo sobre sustentabilidade,
foram fixados materiais informativos junto aos blocos de pedidos de compras.



9.2.2 PLANO DE GESTAO E LOGISTICA SUSTENTAVEL DA UFCSPA
(PLS/UFCSPA)

Criado em 2001, o Programa “Agenda Ambiental na Administracao Publica - A3P” foi
premiado pela Organizacao das Nacoes Unidas para a Educacgao, a Ciéncia e a Cultura
(UNESCO), como “O melhor dos exemplos” na categoria Meio Ambiente, em 2002, com
o reconhecimento da relevancia do trabalho da A3P e dos resultados positivos com a
sua implantacao.

Desde entao, a Administragao Pulblica tem realizado uma série de esforgos no sentido
de estabelecer critérios, praticas e diretrizes gerais para a promocao do desenvolvi-
mento nacional sustentavel.

Nesse contexto, a UFCSPA, por meio de seu Nicleo de Gestdao Ambiental (NGA), ela-
borou seu Plano de Gestao e Logistica Sustentavel (PLS/UFCSPA), publicado e dispo-
nibilizado no site da Universidade por meio do link http://www.ufcspa.edu.br/ufcspa/
institucional/plano-de-gestao-de-logistica-sustentavel.pdf.

0 PLS/UFCSPA tem como objetivos especificos a realizagao de diagnéstico da situagao
das praticas de sustentabilidade, a construgdo de uma matriz de acdes que norteiem
a implantagao, monitoramento, avaliacao e atualizacao do PLS na UFCSPA.

Tanto o diagnéstico situacional como a matriz de agdes do PLS/UFCSPA, priorizam os
seguintes temas: agua e esgoto, coleta seletiva, compras e contratacoes, deslocamen-
to de pessoal, energia elétrica, material de consumo; melhorias na qualidade de vida
no ambiente ocupacional.

O PLS/UFCSPA vem sendo promovido por diferentes setores institucionais, o que aca-
ba por auxiliar na disseminacao do compromisso com a sustentabilidade por toda a
comunidade académica. Desde sua criagao, em 2013, até o final de 2015, 80% das
metas nele estabelecidas foram cumpridas, indice que pode ser considerado alto dian-
te das circunstancias impostas as instituicoes publicas.

Em 2015, por meio da Portaria n°004/2015, disponivel em http://ufcspa.edu.br/uf-
cspa/administracao/proad/os-proad-04-2015-programa-agua-energia.pdf, a Pré-Rei-
toria de Administracao (PROAD) instituiu e regulamentou o Programa de Uso Racional
de Agua e Energia Elétrica no ambito da UFCSPA, o qual é constituido por agdes ad-
ministrativas e acoes de conscientizacao e orientacao a comunidade interna para as
boas praticas de utilizacao da agua e da energia elétrica nas dependéncias da univer-
sidade, objetivando reduzir os gastos publicos institucionais em consumo de agua e
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energia elétrica; promover a conscientizacao e a participacao da comunidade interna
no programa através da educacao do usuario e contribuir com agdes institucionais de
sustentabilidade.

O Programa é coordenado pela PROAD e a divulgacdo dos monitoramentos contendo
os indices de consumo de agua e energia elétrica, bem como os dados relacionados
aos sanitarios e ao sistema de iluminacao na Universidade podem ser acessados por
meio do link http://ufcspa.edu.br/index.php/documentos-proad.

9.2.3 INFRAESTRUTURA: AMPLIACAO SUSTENTADA

Inaugurado em 2015, o prédio 3 agre-
gou-se a infraestrutura da UFCSPA
como mais um local que prima pela
sustentabilidade: utiliza iluminagao com
lampadas fluorescentes do tipo T5, pos-
sui sistema de aquecimento solar de
agua e sua edificacao conta com ampla
area envidracada proporcionando utili-
zacao de iluminacao solar.

Nas escadarias, a iluminacao é acionada com interruptor com temporizador e nos cor-
redores a iluminacao foi distribuida em circuitos separados; os banheiros foram dota-
dos de torneiras com acionamento automatico e aeradores e os sanitarios possibilitam
0 menor consumo de agua.

O prédio conta também com fachadas duplas e coberturas verdes que melhoram o
desempenho térmico e colaboram diminuindo os impactos relacionados com as are-
as impermeaveis. Os projetos e materiais
utilizados visaram a reducao da geracao de
residuos (divisorias leves, pisos vinilicos e
bancadas com superficie de quartzo).



Além do recém-inaugurado prédio, a UFCSPA possui em seu campus um terraco, lo-
calizado no prédio 1, com uma area total de 342m2 de cobertura verde, que utiliza
sistema de aproveitamento da agua da chuva; no prédio 2, ha um sistema de aqueci-
mento solar (40m2 de painéis solares), realiza-se o aproveitamento de agua de fonte
nao potavel para limpeza e jardinagem e nao se utiliza energia para operar um sistema
centralizado de tratamento e bombeamento de agua.

A instituicao prima pela substituicdo da iluminacao existente por iluminag¢do LED e
realiza instalacdo de sensores para acionamento automatico da iluminacao, além de
colocar seu sistema de climatizagdo em processo de constante atualizacao a fim de
obter equipamentos com melhor classificagdo energética.

Em 2015, realizaram-se reformas nos banheiros para reducdo do consumo de agua
com a substituicdo de torneiras, valvulas de descarga e instalacdes hidro-sanitarias.
Outra importante medida adotada pela UFCSPA, é a de, durante o periodo de férias e
recesso, desligar, parcialmente, os elevadores, causando uma significativa reducao de
consumo energético.

Desde 2010, o campus conta lixeiras apropriadas para separacao de lixo e com uma
Estacao de Coleta Seletiva de Residuos que atende tanto a comunidade interna quanto
a externa. Tal estacao, encontra-se disponivel para o recebimento de éleo de cozinha,
materiais de informatica, baterias, pilhas, lampadas fluorescentes e medicamentos.
Esses residuos sdo destinados, de forma adequada, por empresa contratada para a
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coleta de residuos ambientais sélidos do tipo A, B e E de acordo com a classificagado da
RDC 306 e do CONAMA.

9.2.4 CONTRATACOES DE OBRAS, SERVICOS DE ENGENHARIA E
SERVICOS TERCEIRIZADOS

As contratagdes de obras, servicos de engenharia e servigos terceirizados realizados
pela UFCSPA observam o Decreto n° 7.746/2012, o qual estabelece critérios, praticas
e diretrizes para a promocao do desenvolvimento nacional sustentavel nas contrata-
coes realizadas pela administracao publica federal.

Desse modo, para a contratacao se utilizam critérios como a eficiéncia energética e a
nao utilizacao de cadmio, mercurio, chumbo. Na totalidade das contratacdes de obras
realizadas, exige-se como condicao de habilitacao que a empresa seja cadastrada no
IBAMA.

9.2.5 SUSTENTABILIDADE E INFORMACAO

Com vistas a aproximar o tema sustentabilidade da sociedade, a UFCSPA disponibiliza
no link http://ufcspa.edu.br/index.php/gestao-ambiental, além das acoes realizadas
internamente, dicas sustentaveis e informacgdes relevantes sobre o tema, sendo opor-
tunizado o e-mail de contato com o NGA da instituicao para a proposi¢ao de melhorias,
criticas ou exposicao de duvidas.

http://ufcspa.edu.br/index.php/gestao-ambiental









10. DEMONSTRATIVOS DO BALANCO SOCIAL ANUAL
(ADAPTAGCAO AO MODELO IBASE)

De acordo com o Instituto Brasileiro de Analises Sociais e Econdmicas (Ibase), organi-
zacao sem fins lucrativos que, em 1997, criou um modelo de balango social no intuito
de incentivar a divulgacao voluntaria sobre os projetos, beneficios e acoes sociais diri-
gidas ao corpo funcional e a comunidade, a principal funcao do balango social é tornar
puUblica a responsabilidade social institucional, construindo maiores vinculos entre a
instituicao, a sociedade e o meio ambiente.

Tendo em vista a relevancia dessa proposta, a seguir apresentam-se indicadores adap-
tados de acordo com 0 modelo proposto pelo referido Instituto:

Série historica: valores (R$) associados a fonte de financiamento
Fonte de financiamento 2011 2012 2013 2014 2015

0OGU OCC-0rgamento Geral da Uniao 31.715.660 | 20.815.592 | 21.043.892 | 24.587.826 32.587.826,00

OP OCC-Orcamento Préprio - 24111 44,045 84.439 132.944,00
0CC-Orgamento Convénios 14.149.308 | 14.738.595 | 16.487.191 | 19.036.134 | 28.975.572,00
Total OCC 45.864.968 | 35.554.187 | 37.575.128 | 43.708.399 | 61.696.342,00

OGU-Pessoal-Orcamento Geral da Unido 38.360.555 | 44.743.052 | 54.135.343 | 62.332.309 | 73.951.905,00

Série historica: valores (R$) associados aos indicadores sociais internos

Indicadores* 2011 2012 2013 2014 2015
Auxilio pré-escolar 3 54.030 58.772 71.998 78.928 88.840
Auxilio transporte 2 124.568 114.483 95.354 92.205 96.167
Auxilio alimentaggo 1 1.308.886 1.467.725 2.012.774 2.075.364 2.281.320
Assisténcia médica e odontoldgica 4 359.705 423.416 565.353 592.285 639.236
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Série historica: indicadores de Gestao Ambiental

Uso de Recursos 2011 2012 2013 2014 2015
Consumo anual de energia (kWh) 1.425.941 1.784.844 1.772.449 1.984.792 2.000.483
Consumo anual de energia por mem- 611,47 469,08 446,01 449,55 469,16
bro da comunidade universitaria*

Consumo anual de agua (m?) 11.699 17.078 17.412 13.227 14.665
Consumo anual de &gua (m?) por 5,02 4,49 4,38 2,99 3,44
membro da comunidade universitaria*

*comunidade universitaria em 2015: 4.264 pessoas (alunos de graduagdo, pos-graduacgao, servidores, terceirizados e estagiarios)

Série histérica: indicadores ambientais internos associados ao consumo per capita

Indicadores 2011 2012 2013 2014 2015
ggpgg.g?aadneual 611,47 469,08 446,01 44955 469,16
energia (kwh) d ’ v y )
AR 502 449 438 299 344
Série histérica: indicadores do corpo funcional
Indicadores do corpo funcional 2011 2012 2013 2014 2015
Docentes com vinculo permanente 255 285 305 330 324
Técnicos-administrativos 165 180 184 196 203
Servidores com mais de 45 anos 243 205 205 205 220
Mulheres que trabalham na organizagdo 231 205 291 324 339
Homens que trabalham na organizagdo 189 266 204 207 205
Percentual de mulheres em cargos de diretoria* 50% 56% 54% 57,14% 57,14%
Percentual de homens em cargos de diretoria* 50% 44% 46% 42,86% 42,86%

* em relagdo ao total de cargos de diregdo









