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1 — APRESENTACAO

A edicao 2012 do Balanco Social da Universidade Federal de Ciéncias da Salde de
Porto Alegre (UFCSPA) é apresentada neste volume, mostrando os dados institucionais e as
acoes de responsabilidade social desenvolvidas, desta forma expondo a sua relacao com a
sociedade. Esta edicao retrata 0 modo como a UFCSPA se insere na sociedade, enfrentado
desafios, inovando e expandindo de forma sustentada, sem deixar de cumprir sua missao

social.
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E notdrio o avanco dos indicadores institucionais, observado ao longo dos anos
recentes. Tanto o numero quanto a diversidade das acOes refletem o crescimento
institucional e reforcam a informacao de que a UFCSPA vem atingindo, com qualidade
nacional reconhecida, o cumprimento da triplice missdo de ensinar, pesquisar e estender
servicos a sociedade formando profissionais capazes de promover melhorias na qualidade de

vida da populagao.

Para o cumprimento de sua missdo, ha desafios a enfrentar, mesmo considerando os
avangos e conquistas de 2012. As agdes apresentadas neste documento refletem iniciativas
das pessoas que integram os diferentes segmentos universitarios, aliadas a gestdo e
alicercadas no planejamento de uma Instituicdo com foco na formacdo de profissionais da

saude.

Que os indicadores apresentados possam incentivar mais colaboradores a
desenvolver agdes sociais que possibilitem a formacao de cidadaos conscientes de seu papel,
colaborando com o desenvolvimento da sociedade brasileira e reafirmando o compromisso
social da UFCSPA.

Prof@ Dr@ Liane N. Rotta
Pro-reitora de Planejamento
UFCSPA




HISTORICO DA UNIVERSIDADE

Em 11 de janeiro de 2008, por transformacdao da Fundagao Faculdade Federal de
Ciéncias Médicas de Porto Alegre, através da Lei n® 11.641, foi instituida a Fundagao
Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre — UFCSPA.

Em 2010, a UFCSPA ofereceu oito cursos de graduacao (Biomedicina, Enfermagem,
Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina, Nutricdo e Psicologia), seis cursos —
mestrado e doutorado - de pds-graduacdo Stricto sensu (Ciéncias Médicas, Hepatologia e
Patologia), treze cursos de pds-graduacao Lato sensu, além de quarenta e oito programas e
areas de atuacdo de Residéncia Médica.

Em 2011 a UFCSPA ofertou seus primeiros cursos de graduacdo tecnoldgica:
Gastronomia e Toxicologia Analitica (pioneiro no pais) e um novo Programa de Pds-
graduacdo: Ciéncias da Reabilitagdo. Em 2012, realizou-se a primeira oferta do Curso de
Biomedicina (noturno) e foi instituido o Programa de Residéncia Multiprofissional da UFCSPA,
em convénio com instituicbes parceiras. Desta forma, os indicadores revelam a oferta de
onze cursos de graduacao, quatro programa de pds-graduacao, quarenta e cinco programas
de residéncia médica, dois de residéncia multiprofissional e doze cursos de especializagdo.
Observa-se um aumento expressivo na relagao candidato/vaga (densidade) nos cursos de
graduacao e um aumento do numero de candidatos a programas de pods-graduagao.
Destaca-se ainda a concessao de bolsas estudantis, especialmente as vinculadas a
assisténcia estudantil, ofertadas em maior nimero, e também viabilizadas através de novos

Programas, além do extenso Programa Cultural oferecido pela UFCSPA.
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UFCSPA: Linha do Tempo

MISSAO

A Missdo da Universidade é a de “formar profissionais na drea da saude,
através do ensino, pesquisa e extensdo, com conhecimentos solidos, capacidade de auto-
aprendizagem, ética e visdo humanistica, capazes de promover a melhoria da qualidade de

vida.”

VISAO

Ser uma referéncia nacional na area da saude e desta forma busca,
constantemente, melhorar a qualidade e a exceléncia do ensino, da pesquisa e da extensao,
incentivando a inovagao cientifica e tecnolégica, o empreendedorismo e a formagao

humanistica.




OBJETIVOS

Os objetivos ou finalidades institucionais estdao claramente definidos no

Estatuto e no Regimento Geral da Universidade e compreendem:

I — formar profissionais aptos para a insercao no mercado de trabalho e para
a participacdo no desenvolvimento da sociedade, além de colaborar na formagdo continua

desses profissionais;

IT — estimular a criacao cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do

pensamento reflexivo;

III — incentivar o trabalho de pesquisa, visando ao desenvolvimento da

ciéncia, da tecnologia e da criagdo e difusdo da cultura;

IV — promover a divulgacdo de conhecimentos cientificos, técnicos e culturais
que constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de

publicacdes ou de outras formas de comunicacgao;

V — suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento profissional e cultural,
possibilitando sua concretizacgao;

VI — promover a extensdo, visando a difusao das conquistas e beneficios
resultantes da pesquisa cientifica e tecnoldgica e da criagdo cultural geradas na Instituicdo.




PRIORIDADES

A . Comprometimento com a missdo e com os objetivos institucionais.

<. Ampliacdo das politicas para o ensino de graduagdo e pos-graduacdo,

pesquisa, extensdo e intercambios nacionais e internacionais.

3. Consolidacdo da nova Universidade e dos compromissos decorrentes de

sua responsabilidade social.

<k . Fortalecimento da comunicacdo interna e com a comunidade em geral.

. Atencdo as politicas de acesso e & permanéncia de alunos socialmente

desfavorecidos na Instituigao.

& . Manutencio e Qualificacdo das politicas de organizacdo e gestdo.

¥4 . Modernizacdo e Ampliacdo de sua infraestrutura fisica.

&3 . Inovacdo nos processos de ensino-aprendizagem e na formacdo de

recursos humanos para a area da saude.




ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A Administragao Superior da Universidade compreende os Conselhos Superiores, a
Reitoria e a Vice-Reitoria.

Os Conselhos Superiores sdo deliberativos e compreendem o Conselho Universitario
(CONSUN) e o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CONSEPE). A Reitoria, a Vice-
Reitoria, as Pro-Reitorias, as Coordenacdes dos cursos de graduacdo e dos Programas de

Pds-graduacdo sao érgaos executivos.

Organograma da Administracdo Superior *

Gabinete da Reitora

Reitoria e Vice-Reitoria CONSUN - Conselho Universitario

CONSEPE — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
Assessoria de Comunicacao

Assessorias Especiais

Assessoria Internacional

Ouvidoria

Auditoria interna

Procurador-chefe

11 Cursos de graduacdo (8 bacharelados e 2 tecnoldgicos)
Pro-Reitoria de Graduagdo 14 Departamentos de Ensino

Departamento de Registro e Controle Académico
Biblioteca

Coordenadoria de Ensino e Curriculo

Coordenadoria de Mobilidade Académica

Coordenadoria de Iniciagdao a Docéncia e Monitorias
Nucleo de Apoio Psicopedagdgico

Coordenadoria de Assuntos Comunitarios
Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Coordenadoria de Extensao
Comunitarios Nucleo de Educacdo a Distancia

4 Programas de pds-graduagdo Stricto sensu (04 cursos de
Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo mestrado e 03 cursos de doutorado)

13 Cursos de po6s-graduacdo Lato sensu

45 Programas e areas de atuacdo de Residéncia Médica
Coordenadoria de Pesquisa

Coordenadoria Geral de P4s-Graduacao

Nicleo de Inovacdo Tecnoldgica

Coordenadoria de Avaliacdo Institucional
Pro-Reitoria de Planejamento Nucleo de Tecnologia da Informacao
Coordenadoria de Convénios e Projetos Institucionais

Prefeitura do Campus

Pro-Reitoria de Administracdo 4 Departamentos administrativos (Orcamento, Contabilidade,
Recursos Humanos, Servigos Gerais e Compras e Contratos)
4 DivisOes vinculadas ao Departamento de Servicos Gerais
(Almoxarifado, Arquivo, Patriménio, Protocolo)

3 Divis0es vinculadas ao Departamento de Compras €
Contratos (Licitacdes, Compras e Contratos)

* instituidos a partir do novo Estatuto e Regimento Geral da Universidade




2 - INDICADORES DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

SERVIDORES

Indicadores Funcionais

Servidores Percentual em relagao ao total
de servidores, em 2012
Nuamero %
Mulheres 269 57%
Homens 202 43%
Especificacao
Servidores ativos 2008 2009 2010 2011 2012
Docentes* 195 217 223 255 291
Técnicos-administrativos 92 103 119 165 180
Total 287 320 342 420 471

* permanentes e substitutos

Servidores por Grau de Formacao

Técnicos-administrativos

Percentual em relagao ao total de servidores

técnico-administrativos (n:180) em 2012

Mulheres | % |Homens| % | Total (%)
Ensino Fundamental Incompleto 0 0,00 2 1,11 1,11
Ensino Fundamental ) 1,11 0 0,00 1,11
Ensino Médio 19 10,56 31 17,22 27,78
Graduagdo 30 16,67 31 17,22 | 33,89
Especializagdo 24 13,33 16 8,89 22,22
Mestrado 16 8,89 6 3,33 12,22
Doutorado 2 1,11 1 0,56 1,67
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Docentes Percentual em relacdo ao total de servidores
docentes (n: 291) em 2012
Mulheres | % |Homens | % Total (%)
Graduagao 0 0,00 1 0,34 0,34
Especializacao 4 1,37 11 3,78 515
Mestrado 35 12,03 18 6,19 18,21
Doutorado 137 47,08| 85 29721 76,29
Servidores por Tempo de Servico
Servidores Percentual em relagao ao total de servidores
(n: 471) em 2012
Mulheres % [Homens | % Total (%)
Até 5 anos 184 39,0 115 | 244 63,5
6 a 10 anos 37 7,9 14 3,0 10,8
11 a 20 anos 35 74 23 4,9 12,3
21 a 30 anos 7 1,5 19 4,0 5,5
Acima de 31 anos 6 1,3 31 6,6 7,9
Servidores por Faixa Etaria
Servidores Percentual em relagao ao total de servidores
(n: 471) em 2012
Mulheres | % | Homens | % Total (%)
Menos de 25 anos 3 0,6 3 0,64 1,27
25 a 30 anos 37 7,9 23 4,88 12,74
31 a 35 anos 51 10,8 30 6,37 17,20
36 a 40 anos 54 11,5 12 | 255 14,01
41 a 45 anos 35 7,4 26 5,52 12,95
46 a 50 anos 34 7,2 37 7,86 15,07
51 a 60 anos 50 10,6 36 7,64 18,26
Mais de 61 anos 5 1,1 35 7,43 8,49




INDICADORES LABORAIS

Programas, Servicos e Beneficios Disponibilizados aos Servidores: Beneficios com

Transferéncia Direta de Recursos

Valores utilizados na manutengao

Em Reais (R$)

dos beneficios
2008 2009 2010 2011 2012

Auxilio pré-escolar 27.880 45.262 45.748 54.030 58.772
Auxilio transporte 64.609 71.034 85.441 124.568 114.483
Auxilio alimentagdo 354.014 408.325 1.088.263 1.308.886 1.467.725
Assisténcia médica e 423.416

] 12.900* 117.375 282.426 359.705
odontoldgica
TOTAL 459.403 641.996 | 1.501.878 | 1.847.190 | 2.064.396

* valor retificado em relagdo ao apresentado no Balango Social de 2008

Beneficios e Direitos dos Servidores (nimero de pessoas Beneficiadas)

Modalidades 2008 2009 2010 2011 2012
Auxilio pré-escolar 31 49 47 57 55
Auxilio natalidade 13 09 08 05 15
Auxilio transporte 95 95 101 127 138
Auxilio alimentagao 292 289 316 397 457
Assisténcia médica e odontoldgica 130 145 283 388 433
TOTAL 561 587 708 974 1098
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QUALIFICACAO E APERFEICOAMENTO DOS SERVIDORES

1. Servidores técnico-administrativos

A UFCSPA incentiva a qualificacdo de seus servidores através da participacdo em
eventos nacionais e através da promocdo e incentivo a participacdo de servidores em
eventos internos de capacitacao ou atualizacao profissional.

No ano de 2012 a UFCSPA incentivou a participacdo de 48 servidores técnico-
administrativos em 40 eventos e 93 docentes em 45 eventos externos. Adicionalmente, a
Instituicdo promoveu agdes dentro do Programa de Capacitacdo dos Servidores Técnico-
administrativos da UFCSPA, ofertando cursos de linguas (inglés, italiano e francés) e cursos
de libras (Lingua Brasileira de Sinais), com a participacdo de 40 servidores técnico-
administrativos. A UFCSPA mantém uma parceria com a Escola Superior de Redes da Rede
Nacional de Pesquisa (ESR-RNP), onde os servidores do NTI realizaram cursos nas tematicas
Governanca de TI, Gestao da Seguranca da Informacdo, Engenharia Reversa do Cddigo
Malicioso, Gerenciamento de Projetos de TI, ITIL - Information Technology Infrastructure
Library, Gestao de Riscos de TI - NBR 27005 e Administracao de Sistemas Linux: Redes e

Seguranca.

\,

Curso de Lingua Francesa e Francofonas Curso de Libras

2. Servidores Docentes

A Coordenacao de Ensino e Curriculo da UFCSPA, responsavel pelo Programa de
Desenvolvimento Docente na Instituicdo, ofereceu atividades (cursos, oficinas, agOes de
acolhimento...) focadas na formagao e qualificacao docente. De 2009 a 2012 o Programa
vem se consolidando de forma gradativa, destacando-se entre suas agoes:
- inclusao de informagOes sobre o Programa de Formacdao Continuada para Docentes da
UFCSPA na homepage da Universidade.
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(http://www.ufcspa.edu.br/index.php/formacao-docente)

- comunicacao das atividades através de e-mail institucional e noticias na homepage da
Universidade;

- criagdo da logomarca, no inicio de 2012;

- elaboracao e distribuicdo de 300 folders impressos divulgando o Programa de Formagao
Continuada para Docentes da UFCSPA, a partir de 2012;

- do flipbook: folder on-line do Programa
(http://www.ufcspa.edu.br/ufcspa/ensino/derca/formacao/flipbook/).

Em 2012, a UFCSPA investiu na formacao pedagdgica para os professores tutores,
colaboradores no Programa de Tutoria (/mentoring), com a oferta da oficina “Projeto Cartas
do Gervasio ao seu umbigo”, sobre autorregulacdo da aprendizagem. Este é um projeto cuja
finalidade é o desenvolvimento de competéncias e estratégias de aprendizagem para alunos
ingressantes no ensino superior. As oficinas ocorreram no periodo de maio a dezembro de

2012 e registraram a participacao efetiva de 18 professores.

Curso de Formagdo Docente 2012

Cursos de formagao docente da UFCSPA estao listados a seguir:

2.1 Curso de Formacao Continuada de Professores Ingressantes na UFCSPA

Destinado aos Professores que iniciam suas atividades de docéncia na Instituicdo tem
como objetivo proporcionar a formagdao continuada desses professores na UFCSPA,
qualificando o exercicio da fungdo docente no proprio local de trabalho e proporcionando a
reflexao da pratica docente dos participantes. O nimero de participantes da atividade nos
anos 2009 a 2012 foram, respectivamente, 26, 34, 39 e 26.

14



2.2 Curso de Ambientacao Académica

O Curso tem como finalidade “acolher, orientar e auxiliar os docentes recém-
ingressantes na Universidade para o bom desempenho das suas fungdes, apresentando a
estrutura organizacional e pedagdgica da UFCSPA”.

A Coordenacao de Ensino Curriculo assumiu a responsabilidade de organizagao e
conducdo dessa atividade a partir do segundo semestre de 2009. O nimero de participantes
da atividade nos anos 2009 a 2012 foram, respectivamente, 38, 22, 40 e 47.

O numero total de professores que participaram desta atividade na universidade é de
147. Considerando que o numero de professores ingressantes de 2009 a 2012 foi de 169,
temos 86% dos professores ingressantes na instituicao participado do Curso de

Ambientacao.

60
50
51
40 85 4647
18 40
30 —————— — —
27
20 1 1 22 ] — N2 PROF ING
10 || N2 PROF. AMBIENTACAO
0
2009
‘ N2 PROF ING 45 27 51 46
‘ N2 PROF. AMBIENTACAO 38 22 40 47
N2 de Professoresque ingressaram na Instituicao x N2 de professores que
realizaram o Curso de Ambientagdo

2.3 Curso Avancado de Formagao Continuada de Professores
O Curso Avancado de Formacao Continuada de Professores (integrante do Programa

de Formagao Continuada) objetiva de proporcionar a formacao continuada de professores da
UFCSPA para o exercicio da funcdao docente tendo como foco a andlise de temas
relacionados a metodologias ativas e praticas docentes inovadoras. O Curso Avancado é
organizado em modulos de quinze horas, sendo oferecido um modulo a cada semestre. Os
dados relacionados a esta atividade sao:

- n° de participantes em 2011 = 19

- n° de participantes em 2012 = 19
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Demonstrativo dos dados de Formacao Continuada em 2012
N° DE

ATIVIDADE

INSCRITOS

N° DE
CONCLUINTES

TOTAL
CONCLUINTES

Curso de Fev/Mar 2012 (intensivo 12 13 13
Formacgao — com abordagem de
Continuada Metodologias Ativas)
para Docentes
da UFCSPA
(Professores
em Estagio
Probatorio e
Professores
Substitutos)

20 Semestre 2012 13 13 13
Curso de 10 Semestre 2012 25 26 26
Ambientacao 5
Académica 20 Semestre 2012 17 21 21
Curso de 10 Semestre de 2012 — 14 13 13
Formacao Moédulo - Metodologias
Continuada de | Ativas e Metodologia da
Professores: Problematizacao
Avancado

20 Semestre de 2012 - 08 06 06

Mddulo — Avaliagdo por

Competéncias e

Habilidades
Programa de Diversos Diversos Diversos 61
Formagao em
EAD

NUMERO DE PROFESSORES PARTICIPANTES DO CURSO DE
FORMACAOQ CONTINUADA - 30h

a0 +

35 4

30

25

20 -+

M Ne PARTIC.

15 A

10 A

5 -

0

2004 | 2005 | 2006

2007

2008

2009

2010

2011 | 2012

m NePARTIC.| 10 10 15 20

10

26

26

38 26
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SAUDE, SEGURANGA E CONDIGCOES DE TRABALHO

Movimentacao de Servidores (Provimento, Vacancia)

Provimentos

Modalidade Docentes Técnicos-administrativos
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Nomeagoes 15 43 27 46 44 30 15 24 55 24
Contratos 20 6 5 3 11 - - - 0 0
TOTAL 35 49 32 49 55 30 15 24 55 24
Vacancias
Modalidade Docentes Técnicos-administrativos
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Exoneragao 1 2 5 4 8 1 2 6 3 5
Demissao - = - 0 0 = - = 0 0
Aposentadoria 13 1 6 5 8 7 1 1 3 1
Falecimento 1 1 = 0 1 = = 1 2 0
Posse em outro cargo 2 2 - 3 3 3 - - 1 3
inacumulavel
Redistribuigdo - - 1 0 3 - - - 0 0
Cedéncia - - - 1 1 1 - - 1 2
TOTAL 17 6 12 | 13 | 24 12 3 8 10 11
Outras movimentacoes
Modalidade Docentes Técnicos-administrativos
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Término de Contrato 14 71 16 7 7 i i i )
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Acoes de Incentivo e Bem-estar da Comunidade Interna

Homenagem aos Aposentados

A partir de 2011 o Conselho Universitario instituiu uma homenagem anual aos
aposentados da UFCSPA, em reconhecimento aos servicos prestados pelos servidores a
Instituicdo. No primeiro ano, foram homenageados 36 servidores (24 professores e 12
técnicos-administrativos) aposentados no periodo de 2008 a 2011. Em 2012 foram

homenageados 9 servidores (8 professores e 1 técnico-administrativo) aposentados entre os

meses de janeiro e dezembro do referido ano.

Professor homenageado € membros do CONSUN, em sessdo de homenagem

Grupo de Reeducacdo Alimentar Para Funcionarios da UFCSPA

O Grupo de Reeducacao Alimentar (GRA) é um projeto que a NutriAcdo Empresa
Junior tem em parceria com o curso de nutricdo da UFCSPA. Teve sua primeira edicdo no
segundo semestre de 2010 e devido ao sucesso entre os participantes o projeto foi reeditado
para os anos de 2011 e 2012.

A criagdo do GRA foi consequéncia do interesse dos servidores técnico-
administrativos da UFCSPA, em decorréncia da preocupacao com os indices de sobrepeso e
obesidade observados nos mesmos. A estratégia consistiu na realizagao de atividades em
grupo com vistas a promocao da educagao alimentar e estratégias saudaveis de vida,
ampliando conhecimentos e melhorando o processo de educacdo em salude. Também,

oportunizou-se o esclarecimento de duvidas sobre assuntos relacionados a alimentacao e

18



nutricdo, estimulando a diminuicdo da prevaléncia de sobrepeso e obesidade e
proporcionando ao aluno do Curso de Nutricdo a aplicacdo pratica dos conhecimentos
tedricos obtidos durante a formacao profissional.

O publico-alvo do GRA primeiramente era composto por funcionarios desta
universidade (professores, técnicos-administrativos), contudo, pela demanda apresentada,
em 2011, as vagas foram abertas também para alunos de todos os cursos da UFCSPA.
Foram realizadas duas edi¢des no ano de 2011 (uma em cada semestre) e uma em 2012, no
primeiro semestre. Em 2012 foram 32 inscritos e mantiveram freqiiéncia 12 servidores que
participaram de seis encontros onde foram promovidas palestras educativas, dinamicas de

grupo e acompanhamento dos resultados atingidos no decorrer do projeto.

Ginastica Laboral

No ano de 2012 o projeto Ginastica Laboral (integrante do Programa de Atividade
Fisica e Salde da UFCSPA) atuou nos seguintes setores administrativos da UFCSPA:
Departamento de Recursos Humanos, Setor de Licitagdes, Setor de Compras, Prefeitura,
Contabilidade e Departamento de Registro e Controle Académico (DERCA), estendendo-se
ao Nucleo de Tecnologia da Informacao (NTI) no segundo semestre. A aplicacdo da
Ginastica Laboral (duas vezes por semana) consistiu em protocolos trimestrais com
exercicios dando enfoque aos grupos musculares mais utilizados pelos trabalhadores com
duragao de 15 minutos. As sessdes foram orientadas por alunos do curso de graduagao da
UFCSPA e supervisionadas por docentes e técnicos da universidade. Durante o ano, foram
realizadas 62 sessdes de Ginastica Laboral contemplando 986 participacdes com média de

20 participantes por sessao.

Ginastica Laboral
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Reeducacao Funcional da Postura

O projeto de Reeducagao Funcional da Postura faz parte do “Programa de Atividade
Fisica e Saude na UFCSPA”, e tem por objetivo desenvolver acdes voltadas ao incentivo da
consciéncia corporal e boa postura, além de realizar acdes de identificacdo, diagndstico e
intervengao em problemas posturais da comunidade universitaria da UFCSPA, abrangendo
docentes, técnico-administrativos e discentes. As acdes do projeto sdo: identificacdo dos
desvios posturais por meio de avaliacao individual, formacao de grupos para realizacao de
exercicios fisioterapéuticos preventivos/corretivos e campanha de incentivo a prevencao de

agravos posturais no trabalho.

It

Atividade Programa Reeducagéo Funcional da Postura

Evento para filhos de servidores — Dia das Criancas

A UFCSPA realizou atividade comemorativa em alusdo ao dia da crianga. Voltada
para filhos de servidores docentes e técnico-administrativos, a festa contou com
brinquedos inflaveis e atividades realizadas por alunos dos cursos de Gastronomia e
Fonoaudiologia, além de discentes integrantes dos projetos Palhacos-Doutores e Contagao
de Histodrias. As cerca de 40 criancas que compareceram ao evento realizado no 3° andar
do Edificio 2 participaram de brincadeiras organizadas, realizaram tatuagem de maquiagem

e fizeram bolinhas de sabao.
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Comemoragdo Dia das Criancas
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DIALOGO E PARTICIPACAO

Envolvimento dos Servidores na Gestao

A Reitoria da UFCSPA mantém diversos canais de interlocucdo com seu corpo
funcional, o qual conta: com representante na Prd-Reitoria de Administracao e, nos
Conselhos Superiores (CONSEPE e CONSUN), com vistas a participacao nas deliberacoes
destes drgaos.

Durante o ano de 2012 a Pro-reitoria de Administracao (PROAD) realizou 6 reunides
com o grupo de Coordenadores Administrativos, e também, inimeras reunides de forma

individualizada, com as chefias de divisdes e/ou de setores, diretamente ligados a ela.

Participacao dos Servidores em Sindicatos

Os servidores da Universidade s3o, por opcao, sindicalizados através do Sindicato
ASSUFRGS — Associacao dos Servidores da UFRGS e também ao Sindicato ADUFRGS -
Associacao dos Docentes da UFRGS, que mantém permanente interlocucdo com as

respectivas representacoes nacionais.
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GESTAO COM TRANSPARENCIA

Prestacao de Contas da Gestao

A Prestacao de Contas da Gestao é realizada, anualmente, ao Tribunal de Contas da
Unido através de relatério auditado pela Controladoria Geral da Unido e cuja publicidade é
dada na pagina institucional, apdés a emissao do certificado de auditoria pelo 6rgao
responsavel.

Na Pagina de Transparéncia Publica, instituida e regulamentada pelo Decreto n°
5.482, de 30 de junho de 2005 e pela Portaria Interministerial n® 140, de 16 de marco de
2006, sao apresentados, para fins de controle social, os dados referentes as despesas
realizadas pelo o0rgdo, com informacdes sobre execucdo orcamentaria, licitacoes,
contratacdes, convénios, didrias e passagens. Em decorréncia da vigéncia da Lei 12.527 (Lei
de Acesso a Informacao), de 18/11/2011, a UFCSPA instalou uma comissao para fins de
implementacao e monitoramento da referida Lei (Portaria GAB n.10, de 12/04/2012), com
estabelecimento do atendimento ao cidadao em balcao (de acordo com estrutura
estabelecida pela Lei) e via e-SIC (Sistema eletronico de Informagdo ao Cidadao). Durante o
ano de 2012 foram registradas 30 solicitagdes de informagdes, as quais foram respondidas

na totalidade.
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MELHORIAS NA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Realizacbes na Area de Tecnologia da Informacéo

Com a necessidade de estruturacdo do Nucleo de Tecnologia da Informacdo (NTI) a
Reitoria formalizou criacdo das trés setores: Divisao de Seguranca e Infraestrutura de TI,
Divisdo de Analise e Desenvolvimento de Sistemas e Divisao de Suporte Técnico, sendo
nomeados os chefes e substitutos para estas divisoes.

Em relagdo a area de Divisao de Seguranca e Infraestrutura de TI, foi ampliado o
campo de cobertura, no prédio principal e anexo II com o objetivo de dar continuidade ao
projeto de acesso a Internet sem fio (wireless). Também foi iniciado o processo de aquisicao
de equipamentos de infraestrutura como switch, servidores de rede, storage, firewall e
unidade de fitas a fim de viabilizar a politica de continuidade dos servicos de TI na UFCSPA,
garantir a contingéncia, dar suporte ao crescimento dos atuais e novos sistemas e dar
garantia de que os ativos de informacdes estejam disponiveis a qualquer tempo.

Em 2012 a Divisdo de Suporte Técnico atendeu, 1.585 chamados registrados no
sistema, além de atendimentos via telefone e atendimentos presenciais, totalizando mais de
3.100 chamados atendidos. Em adicao, foi realizada a renovacao do contrato corporativo
com a empresa que da suporte a impressoras da universidade, garantindo a continuidade e
qualidade nos servicos de impressao. Adicionalmente, houve renovagao do contrato de
manutencdao de suporte ao sistema biométrico de acesso a UFCSPA, a fim de apoiar a
seguranca do acesso de pessoas na universidade e deu-se continuidade a renovagao do

parque de computadores, com a aquisicao de mais 100 equipamentos.

Crescimento do Parque de Equipamentos
Em 2012 adquiriu-se novos computadores para o atendimento de demandas de
professores e alunos de graduacao e de pds-graduacao, ampliando o parque computacional

da Universidade e possibilitando o descarte de equipamentos mais antigos.

Tipo de Computador 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

Estacoes 368 406 520 612 662
Servidores* 24 26 39 39 39

* Os servidores atendem a graduagdo e a pds-graduacao

A Divisdo de Analise e Desenvolvimento de Sistemas do NTI reestruturou o processo
de coleta de dados do PINGIFES e CENSO, objetivando fornecer informagdes consistentes ao

Ministério da Educacao e Cultura (MEC). Esta divisao desenvolveu diversos sistemas
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eletronicos e formularios on-/ine para o controle de atividades relacionadas a extensdo e
pesquisa, nos quais se destacam: Iniciacdo Cientifica, Programa de Iniciacdo a Docéncia
(PID), Programa de Educagao Tutorial (PET), Semana Académica, Ciclo de Palestra
Biomedicina, Semana Cientifica, Iniciacdo Tecnoldgica e Inovacao, Processo Seletivo de
Médicos Residentes e Multiprofissionais Residentes e Enfretamento da Violéncia. A mesma
divisao também construiu o instrumento informatizado para a realizacao, em 2012, da Auto-
avaliacdo Institucional.

Ainda em 2012 foi aprovado o Plano Diretor de Tecnologia da Informacgao (PDTI),
uma realizacdo do Nucleo de Tecnologia da Informagao (NTI), do CGTI (Comité Gestor de
Tecnologia da Informacao) em conjunto com PROPLAN, com a finalidade de auxiliar na

Governanga de Tecnologia da Informagao da UFCSPA.

Ampliacao da area fisica

Em 2012, foram entregues o 5° e 6° pavimentos da ala sul do prédio principal da
UFCSPA, dentro da proposta de ampliacdo da darea fisica da Universidade, com a
disponibilizacdo de novos espacos destinados a gabinetes de trabalho das Prd-Reitorias e da
Vice-Reitoria e salas de reunido, sendo adicionados 545,8 m? de area.

Ainda neste ano de 2012, foi dado seguimento as obras para edificacdo do prédio 3,

que sera destinado ao desenvolvimento de atividades de pesquisa e pds-graduagao.

Instalagoes Provisorias

A UFCSPA promoveu a adequagao de um espaco temporario para a alocacdo das
atividades relativas aos Centros Académicos e Diretdrio Central dos Estudantes, em area no
subsolo do prédio 2. Adicionalmente, os laboratérios de pesquisa permanecem
transitoriamente alocados neste prédio, dada a construgao do prédio 3 (onde os laboratdrios

serao instalados futuramente).

Estabelecimento de novos Laboratorios

Neste ano de 2012, a UFCSPA finalizou a adequacao e a instrumentacao de espagos
destinados a implantacao de laboratdrios didaticos destinados a realizacdo de aulas praticas
e pesquisas no prédio 2. Os novos laboratdrios, que iniciaram suas atividades no ano de
2012 sdo: Laboratdério de Nutricdo, Laboratdrio de Andlises Clinicas, Laboratério de
Psicologia e 3 laboratdrios de Fonoaudiologia: Laboratdrio de Andlise Acustica de Voz e Fala,
Laboratério de  Audiologia  Clinica e  Eletrofisiologia e  Laboratdrio de

Vectoeletronistagmografia.
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Lab. de Andlise Acdstica da Voz e Fala Lab. de Audiologia Clinica e Eletrofisiologia

Laboratorio de Analises Clinicas

Comunicagao

O site institucional foi reformulado e ampliado, atingindo mais de 2,5 milhdes de
paginas visitadas no ano de 2012. Com vistas a internacionalizacdo da UFCSPA foram
lancadas as versdes em inglés e espanhol.

i,

Versdes em inglés e espanhol do sitio institucional da UFCSPA.

A Universidade publicou ainda o site de Acesso a Informacdo Publica (em
atendimento a Lei 12.527/2012 — Lei de Acesso a Informacdo) e reestruturou o jornal

impresso Panorama UFCSPA, cuja tiragem totaliza 500 exemplares por edicao.
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) UFCSPA

O uso de redes sociais foi intensificado: o total de pessoas que curtiram a pagina da
UFCSPA no Facebook aumentou dez vezes nesse ano: de janeiro a dezembro, passou de 208
para 2108.

Foram 481 matérias publicadas no site, 215 insercdes na imprensa e 180 pecas
graficas. A cobertura e o apoio a eventos institucionais foram expandidos, contando com

servico de fotografia; em 2012, 49 eventos tiveram cobertura fotografica.

Biblioteca da UFCSPA

A Biblioteca Paulo Lacerda de Azevedo oferece a comunidade académica os seguintes
recursos e servigos:

» Empréstimo domiciliar;

» Consulta local ao acervo;

» Reservas e renovagao on-line;

» Salas para estudo individual e em grupo;

» Sala exclusiva para pesquisa on-/ine, com atendimento personalizado para pesquisa
em bases de dados assinadas pela instituicao;

» Comutagdo bibliografica (via SCAD) — solicitacdo de artigos ndo contemplados pelas
bases de dados oferecidas pela instituicao;

» Solicitagao de registros de ISBN pela Fundagao Biblioteca Nacional;

= Normalizacao de trabalhos — orientacao quanto ao uso das normas vigentes para
publicacao de trabalhos académicos;

» Capacitacdo de usuarios — treinamento de usuarios quanto ao uso dos recursos e
servigos da Biblioteca;

» Visitas programadas — apresentacdo das dependéncias, recursos e Sservigos

oferecidos;
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» Rede Wi-Fi em todas as dependéncias da Biblioteca;

= Acesso externo a periddicos cientificos (ProxyPeriddicos);

» Mapa do Acervo — servico de localizagdo intuitiva do material bibliografico disponivel
nas dependéncias da Biblioteca;

Infraestrutura da Biblioteca

O complexo da Biblioteca (localizado no térreo) conta com 1.057m? de espaco fisico,
48 terminais de computadores, 8 salas para estudos em grupo, setor de guarda-volumes,
cafeteria e Espaco de Artes. A Biblioteca também conta com a sala 618, localizada no sexto
andar do prédio principal, que oferece mais 24 terminais de computadores para pesquisa on-
line a bases de dados e espaco para realizagao de treinamentos.

Acesse Gratis a Nova
teca Virtual!

Espago interno Acervo bibliografico

Circulacao do Acervo Bibliografico (dados de 2012)

= Operacdes de circulacdo: 112.647 Média mensal: 9.387
=  Empréstimos: 31.651 Média mensal: 2.638
= Devolugoes: 33.188 Média mensal: 2.766
= Consulta local: 2.396 Média mensal: 200
= Reservas: 2.836 Média mensal: 236
* Renovagoes: 43.409 Média mensal: 3.617

1 g ~ ;e ~ ~ .

E a soma das operagOes de empréstimo, devolugdo, renovacdo, reserva e consulta local de livros e outros
materiais bibliograficos. Devolu¢des de consulta local e empréstimo de consulta local sdo contabilizados
apenas uma vez.
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Composicao do Acervo Bibliografico (dados de 2012)

Biblioteca 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Titulos (total) 6.124 6.736 7.134 10.062 10.424 11.810
Exemplares (total) 18.874 20.848 | 19.649 ) | 23.500 26.860 32.100
Periddicos 11.419 12.637 22.718 16.449 29.097 | 31.000 +
CDs e DVDs @ 932
Filmes e Séries ©® 294
Teses e Dissertacdes @ 1.141
E-books ® 93
(1) Foi realizado desfazimento no ano de 2009;
(2) Disponibilizados pelo Portal da CAPES;
(3) Numeros referem-se ao total de exemplares.
Exemplares adquiridos anualmente (série histdrica)
3500
3000
25001
2000
1500-
1000-
500
O,
2007 2008 2009 2010 2011 2012
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MELHORIAS NA GESTAO

Acgoes para a Expansao do Acesso

Criacao de Novos Cursos de Graduacao e Aumento nas Vagas de Ingresso

A partir de 2012 a UFCSPA ofertou mais um novo curso, o de Biomedicina Noturno

com a disponibilizacdo de 40 vagas anuais para ingresso no segundo semestre letivo.

Numero de cursos de graduagédo

12—

2003 2004 2005 2006 2007 2008

11

2012

Com a criacdo destes novos cursos, a Universidade passou a ofertar um nimero total

de onze cursos de graduagao e 448 vagas de ingresso. Com o aumento progressivo de

cursos e vagas, a UFCSPA promove 0 acesso de estudantes ao Ensino Superior em uma

Instituicdo publica e com ensino de qualidade.
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Numero de alunos de graduacéo
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SisuU

Com a adesao ao Sistema de Selecao Unificada (SISU) e utilizando o ENEM como
etapa Unica de selecdo, desde 2010 a Universidade amplia a oportunidade de acesso e
promove avangos, no cenario nacional, para a democratizacao do acesso ao Ensino Superior.

Considerado um processo de selegao justo e eficaz, o SiSU possibilita as pessoas de
todo o pais a oportunidade de ingressarem no curso de graduacdo desejado sem a
necessidade de deslocamento para realizar vestibular. Através do sistema, se mantém a
l6gica da aprovacao pela capacitacdo, sendo aprovados os candidatos melhores pontuados
dentre os inscritos para cada instituicdo. Para atender as expectativas da comunidade
externa e padronizar as informacdes prestadas pela comunicada interna, a UFCSPA mantém
a pagina http://sisu.ufcspa.edu.br, que apresenta informagdes sobre o processo seletivo, os

editais, os cursos, as vagas, além de tdpicos especificos sobre a selecao e perguntas mais
frequentes.

Em 2012 um total de 35.298 candidatos concorreu para a ocupacao das 448 vagas
ofertadas pela Instituicdo, ampliando em 76,61% o numero de candidatos em relagao ao

ano anterior.

Aproveitamento de Vagas
Para o aproveitamento de vagas ndao ocupadas, a UFCSPA adota desde 2006 a

ocupacao destas vagas pelo Processo Seletivo de Ingresso por Transferéncia Voluntaria. Em
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2012 foram ofertadas 79 vagas para ingresso nos cursos de graduacao. Houve 63 inscritos,

sendo que 27 destas vagas foram ocupadas.

Ingresso 2008 2009 2010 2011 2012
Transferéncia 26 42 50 73 39
Voluntaria

Ingresso de Estudantes Estrangeiros

Em 2012 a UFCSPA disponibilizou duas vagas para ingresso no Curso de Medicina, uma
vaga para o Curso de Biomedicina e uma para o Curso de Nutricdo pelo Programa de
Estudantes Convénio de Graduacdo (PEC-G). Este programa consiste em uma atividade de
cooperacao para a formacao de recursos humanos, a fim de possibilitar aos cidadaos de
paises em desenvolvimento, com os quais o Brasil mantém acordos educacionais ou
culturais, a realizacdo de estudos universitarios no pais, em nivel de graduacdo. O Programa
¢ administrado pelo Ministério das Relacdes Exteriores por meio da Divisdo de Cooperacao
Educacional do Departamento de Cooperacdo Cientifica Técnica e Tecnoldgica
(DCE/DCT/MRE) e pelo Ministério da Educacdo por meio da Divisao de Assuntos
Internacionais da Secretaria de Educacao Superior (DAI/ SESu/MEC).

Combate a Evasao

A UFCSPA desenvolve diversas agdes com vistas ao combate a evasdao. Acoes
vinculadas a assisténcia estudantil oferta de auxilio permanéncia, auxilio transporte, auxilio
alimentacao e auxilio moradia e acdes desenvolvidas pelo Nucleo de Apoio Psicopedagdgico
(NAP), relativas ao atendimento de alunos com dificuldades pessoais, pedagdgicas e
psicoldgicas que podem interferir no desempenho académico e na integracao a universidade.

Neste sentido, em 2012 o NAP realizou a triagem individual de 85 alunos, onde os
motivos mais prevalentes foram “adaptacao a universidade” e “dificuldades emocionais”.
Destes, 41 alunos foram encaminhados para acompanhamento externo a IES e os demais
seguiram em aconselhamento breve com psicdloga do NAP, totalizando 374 atendimentos
anuais. Como desdobramento dos atendimentos, foram realizados 16 aconselhamentos a
familiares de alunos em dificuldades académicas ou de seguimento das
orientacoes/encaminhamentos dados pelo servico. Também foram realizadas 7 inter-
consultas (interlocugao e encaminhamentos conjuntos com profissionais que acompanham

alunos).
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ALUNOS

A UFCSPA empenha-se continuamente na busca pela qualidade e exceléncia em

Ensino, Pesquisa e Extensao académica e comunitaria, articulando essas trés dimensoes em

nas diversas modalidades de atuagao, com incentivo a inovacgdo, a educagao continuada, ao

empreendedorismo e a formagdo cidada e solidaria. Seus cursos tém projetos pedagdgicos

que privilegiam o desenvolvimento de competéncias éticas, pessoais, profissionais, de

comunicacao em suas relacdes sociais, além da cidadania e do voluntariado, incentivado e

praticado em projetos comunitarios, sociais e de sustentabilidade.

Na pds-graduacao, a UFCSPA mantém cursos proprios € em convénio com

instituicdes nacionais, buscando alternativas dinamicas e eficazes para os programas Lato

sensu e Stricto sensu.

Quantitativos
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Modalidade/Aluno Matriculado
Graduagao 811 922 | 1.067 | 1.287 | 1.535 | 1.560
P6s-graduacao — Especializagdo 47 98 41 100 754 | 1.204
Pos-graduacdo — Residéncia Médica 188 189 199 205 203 224
Pos-graduacao — Residéncia - - - - -
Multiprofissional
Pds-graduagdo — Mestrado 87 123 114 143 193 227
P6s-Graduacdo — Doutorado 30 43 42 43 65 93
TOTAL 1.163 | 1.375 | 1.463 | 1.778 | 2.750 | 3.320
Outros Indicadores Académicos
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
Indicadores
Vagas no Vestibular 198 238 318 368 408 448
Inscritos no Vestibular 4.358 | 6.021 | 6.421 |11.905* | 19.986* | 18.977*
Inscritos por vaga no Vestibular 22,0 | 253 | 20,19 | 32,35 48,99 42,36
Aluno equivalente** / Docente equivalente** 9,74 | 10,28 | 8,62 10,8 10,21 9,47
Aluno equivalente / Funcionario equivalente** 13,9 | 11,37 | 9,85 11,15 9,06 8,58
Funcionario / Docente equivalente 0,70 | 0,90 | 0,88 0,97 1,13 1,10

* Inscritos no SiSU

** Calculados conforme orientagdes do Tribunal de Contas da Unido
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SERVICOS E BENEFICIOS

Programas de Assisténcia

Em 2012, a UFCSPA ampliou seus programas de assisténcia para estudantes
socialmente desfavorecidos, aumentando o nimero de beneficios concedidos em programas.
Foram concedidos 787 beneficios, dos quais 81 sao auxilio permanéncia, 82 auxilio
transporte, 159 auxilio alimentacdo, 123 bolsas de iniciacao cientifica, 60 bolsas de extensado
(40 PROEXT e 20 PROBEXT), 48 bolsas PET, 50 bolsas de iniciagdo a docéncia e 134 bolsas

de pds-graduacao, além de 50 alunos regularmente inscritos na bolsa idiomas.

Programas de Bolsas/Auxilios estudantis

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Bolsas/Auxilios
Alunos com auxilio permanéncia 34 50 53 70 81
Alunos com auxilio transporte - 50 60 70 82
Alunos com auxilio idiomas - - 40 - 50
Alunos com auxilio alimentagdo - - 49 50 159
Alunos com bolsa de iniciacdo cientifica 46 46 91 123 123
Alunos com bolsa de extensao = 18 15 15 60
Alunos com bolsa PET = = 84 60 48
Alunos com bolsa de iniciacdo a docéncia 41 48 48 50 50
Alunos com bolsa de pés-graduacao 50 63 85 132 134
Total de alunos com bolsas 171 275 | 525 | 570 | 787

Seguro de Acidentes Pessoais para Alunos
A UFCSPA oferece a cobertura de seguro de acidentes pessoais exigida por Lei para
todos os alunos da Graduagdo, da Residéncia Médica e Residéncia Multiprofissional. Em

2012, foram beneficiados 1.590 alunos de Graduagao e 204 alunos de Residéncia.

Programa de Estagios

Os alunos de graduacdo da UFCSPA podem realizar estagios curriculares nao

obrigatdrios através de agentes intermediadores e de instituicdes conveniadas, mediante
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validacdo das coordenagdes dos cursos, buscando assegurar a consonancia da atividade

desenvolvida pelo estudante com a sua area de formagao.

Em 2012, 101 alunos de diferentes cursos da Instituicdo (Biomedicina, Farmacia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Gastronomia, Medicina, Nutricdo, Psicologia e Toxicologia)
realizaram atividades de estagio em locais como: Associacdo Crista de Mocos do RS, Banco
de Alimentos do RS, BistrO Moinhos Restaurante Ltda, Casa do Menino Jesus de Praga,
Central de Transplantes, Companhia Rio-grandense de Artes Graficas, Consodrcio Queiroz
Galvao, Dell Computadores, Fundacdo de Protecdo Especial do RS, Grémio Nautico Unido,
Instituto Euvaldo Lodi - SESI, Instituto de Pesquisas, Ensino e Gestdo em Saude, Prefeitura
de Canoas, Prefeitura de Gravatai, Prefeitura de Porto Alegre, Prefeitura de Sao Leopoldo,
SENAC, Sindicato dos Hospitais e Clinicas de Porto Alegre, Sistema Educacional Boa Vista,

Sodexo do Brasil, Umuarama Comércio de Alimentos.

Assinatura de convénio com a Rede Escola de Governo do RS

Programa de Tutoria

Com vistas ao combate a evasao a UFCSPA conta com o Programa de Tutoria. Este é
uma das agoes do NAP que visa favorecer a insercao, adaptacao e seguimento com sucesso
na vida universitaria. O programa tem como objetivo prestar suporte psicopedagdgico ao
estudante universitario em questdes que envolvem a transicao e ingresso na universidade,
demandas do ensino-aprendizagem, organizacdao e métodos de estudo, gestdo do tempo e
da vida universitaria, bem como demandas emocionais préprias do processo formativo
auxiliando na identificagao de possiveis dificuldades, necessidades, demandas e perspectivas
da formacao profissional. Promove praticas educativas que favorecem a formacao integral do

aluno, contemplando seu desenvolvimento intelectual e psicossocial.

39



O Programa de Tutoria vai ao encontro do que apregoam as diretrizes curriculares
para os cursos de graduacao em saude, no art. 39, que defendem e sugerem que estes
cursos favorecam, durante a formacdo, a oportunidade para a promocao integral da salde, o
senso de responsabilidade e o compromisso com a cidadania.

Para desenvolvimento do Programa de Tutoria conta-se com o envolvimento e
colaboracao de aproximadamente 44 professores-tutores, docentes da UFCSPA que tem esta
atividade como uma das suas praticas de ensino da graduacdo. Estes docentes recebem o
suporte e apoio do NAP da UFCSPA para o desenvolvimento das atividades. Dentre as
atividades de suporte aos tutores encontram-se as atividades sistematicas de planejamento
didatico das acOes junto aos alunos e cursos de formacdao pedagodgica. Em 2012 foram
realizadas oficinas de formacdo pedagdgica para os professores- tutores sobre
autorregulacao da aprendizagem, mediante o “Projeto Cartas do Gervasio ao seu umbigo”.
As oficinas realizadas no periodo de maio a dezembro de 2012 e contou com a participacao

efetiva de 18 professores (iniciaram e concluiram a oficina), com duracao de 20 horas.

Reunides

> [ Reunido-Equipe NAP
4 B Reunio com PROGRAD

B Reunido com DIRECEODE
CURSO

1 2 [ Reunio com PROFESSORES

1 111 B Reunio com ALUNOS

~
[ —

[ Reunido com TUTORES

laneiro Fevereiro  Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro  Qutubro  Novembro  Dezembro

Ndmero de reunides do NAP com a comunidade académica da UFCSPA

36



18
16
14
v

o o &~ o oo

Tutorias

o
o
o
o

3

Janeiro

Fevereiro

1
; e
3 3
1 1
\.\ T T

Margo

1

Abril Maio Junho  Julho  Agosto  Setembro  Outubro  Novembro Dezembro
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[ OFICINA para TUTORES

Participacdo do NAP nas tutorias dos cursos de graduagdo, em 2012

NAP - Assitencial

B TRIAGEM/acolhimento DE
ALUNOS

B ACOMPANHAMENTO -
Psicologa -NAP

B Encamint Alunos|

Janeiro

Fevereiro

Margo

Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro QOutubro

@ Aconselhamento
FAMILIARES DEALUNOS

Novembro ~ Dezembro

Atividades de assisténcia aos alunos na UFCSPA, em 2012.

Atividade do Programa de Tutoria (Tutoria Geral)
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Programa “Ciéncia Sem Fronteiras”

O Programa “Ciéncia sem Fronteiras” busca promover a consolidacdo, expansao e
internacionalizacao da ciéncia e tecnologia, da inovacdo e da competitividade brasileira por
meio do intercdmbio e da mobilidade internacional. A iniciativa é fruto de esforco conjunto
dos Ministérios da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (MCTI) e do Ministério da Educagao
(MEC), por meio de suas respectivas instituicdes de fomento — CNPq e Capes —, e Secretarias
de Ensino Superior e de Ensino Tecnoldgico do MEC.

A participacdo dos alunos da UFCSPA para a selecdo neste programa se da pela
adesdo da IFES, onde a mesma é responsavel pela selegao das candidaturas e homologacao
junto ao Programa Ciéncia sem Fronteiras. A UFCSPA seleciona os estudantes candidatos a
participar do processo seletivo do Programa Ciéncia sem Fronteiras por meio de editais
conjuntos da Pro-reitoria de Graduacdo e Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo. No ano
de 2012 foram abertos 3 editais internos para selecao de candidaturas, que objetivaram a
inscricdo de alunos para as Chamadas Publicas 112 a 135/2012. Através destes editais a
UFCSPA selecionou internamente 43 alunos, sendo 21 selecionados pela CAPES para
efetivamente participar do programa Ciéncia sem Fronteiras. Destes, 9 alunos iniciaram a
graduacao sanduiche ainda em 2012, 9 iniciaram em janeiro de 2013 e os demais iniciarao
as atividades no segundo semestre de 2013. Os alunos da UFCSPA em graduacao sanduiche
foram selecionados para desenvolver atividades em universidades de varios paises:
Alemanha, Australia, Canada, Espanha, Estados Unidos, Holanda, Irlanda, Itdlia, Portugal e

Reino Unido.

Programa de Atividade Fisica

O Programa de Atividade Fisica, coordenado pela Pré-Reitoria de Extensao e
Assuntos Comunitarios, possibilitou o aluguel de quadras esportivas para uso pela
comunidade interna (alunos, professores e técnico-administrativos).

Além disso, a UFCSPA promoveu o VII COPAMED, um torneio de futebol sete, que
congregou servidores técnico-administrativos e discentes dos diferentes cursos da
Universidade.

Além disso, a UFCSPA promoveu o VII COPAMED, um torneio de futebol sete, que
congregou servidores técnico-administrativos e discentes dos diferentes cursos da

Universidade.
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Niuamero de horas gastas pela comunidade interna em quadras esportivas, em 2012

Namero de | Modalidade
horas

Biomedicina 12 Futsal
Cursos Noturnos 18 Futsal
Enfermagem 06 Futsal
Fisioterapia 12 Futsal
Fonoaudiologia 05 Futsal
Medicina 25 Futsal
Nutricdo 06 Futsal
P6s-Graduacdo 06 Futsal
Técnico-Administrativos 06 Futsal

Terceirizados e Estagiarios

Em 2012 a UFCSPA contou com 106 funcionarios terceirizados, relacionados a apoio

administrativo, vigilancia, limpeza e conservacdo. Os mesmos representam 58% dos

servidores técnico-administrativos do quadro efetivo.

Este nimero expressivo independe da gestdo, uma vez que seria necessaria a

liberacdao de vagas pelos Ministérios da Educagao e Planejamento para a abertura de

concursos publicos para o atendimento da demanda Institucional.

Em areas especificas, a Universidade também contou com aproximadamente 20

estagiarios de nivel médio e/ou superior para apoio a atos administrativos relacionados as

suas atividades meio.
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RELACAO COM A COMUNIDADE

Em parcerias realizadas com diferentes niveis do governo, empresas e organizacoes
da sociedade civil, a UFCSPA devolve a sociedade o conhecimento adquirido a partir do
ensino, da pesquisa e da extensdo. As acbes comunitarias realizadas permitem a inser¢ao da
UFCSPA na comunidade em beneficio do bem comum.

As acdes da Universidade nas relagdes diretas com a comunidade sao realizadas por
meio de programas e projetos de extensdo e de prestacao de servigos na area da saude. Em
2012, foram 45 projetos e programas cadastrados na PROEXT, que colocaram em pratica os
conhecimentos adquiridos dentro da Universidade em prol da comunidade, além de 52
eventos de extensdo oficializados no CONSEPE e dirigidos tanto a comunidade interna
quanto externa.

Eventos de Extensao aprovados no CONSEPE

V Mostra de Estagio Curricular Biomedicina
I Simpdsio de Microbiologia Clinica da UFCSPA
Maddulo I do Curso sobre Dor: Avaliagdo da Dor
Modulo III do Curso Sobre Dor: Tratamento da Dor
Atividade pratica de atendimento ambulatorial em Nutricao
Encontros poéticos na UFCSPA
Mddulo de Primeiros Socorros da Liga do Trauma da UFCSPA
Mddulo de Atendimento Intra-hospitalar ao Traumatizado
Ciclo de Debates sobre Saude das Populagdes Indigenas Brasileiras
Capacitacdo em Guagueira
I Curso Anual da Liga do Cancer
Gerenciamento Profissional em Fonoaudiologia
Parasitoses intestinais em criancas
III Simpdsio de Infeccdo em Pacientes Transplantados
Curso sobre Direitos Humanos, Prevencao da Violéncia e Mediacao de Conflitos
Assisténcia a saude da mulher e do bindbmio materno-fetal
Curso de Atualizacdo de Drogas Licitas e {licitas
Maddulo II do Curso de Dor: Diagndstico de Dor
Maddulo IV do Curso de Dor: Sindromes dolorosas e dor na pratica de salde
Curso de Cancer e Infeccbes
Divulgagdo da Fonoaudiologia em Escolas de Ensino Médio do Mun. De Porto Alegre
Aspectos Interdisciplinares das Maloclusdes
VI Mostra de TCC do Curso de Nutricao
Uso da Entrevista Motivacional como Diferencial nos Tratamentos da Area da Salde
Mddulo de Atendimento Pré-hospitalar ao Traumatizado
Atualizagdo em Neurologia
O Servidor Publico Federal e a Questao do Trabalho
Curso de Extensao em Teoria e Percepgao Musical
II Ciclo de Palestras em Analises Clinicas do Curso de Biomedicina da UFCSPA
Curso de Bioestatistica - 32 edicdo
I Mostra de TCC do Curso de Fonoaudiologia
InformagOes Toxicoldgicas em Salde do Trabalhador
Prevencdo de acidente téxico causados por animais peconhentos
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VI Mostra de TCC do Curso de Biomedicina
Aplicagdes Clinicas da Bioquimica
Curso de Cancer de Mama da Liga do Cancer
A UFCSPA e a avaliacao institucional
I Mostra de TCC do Curso de Enfermagem
Psicologia: A Experiéncia Humana Médulo de Fundamentos
Os agrotoxicos e os impactos na saide
Encontros Cientificos de Pneumologia Clinica
VIII Curso de Extensdo do Vivavoz
I Fisiocurso da UFCSPA: Terapia Manual
I Jornada Cientifica do PPG em Ciéncias da Reabilitagdo da UFCSPA
IV Curso de Emergéncias Cardiovasculares da Liga da IC
Amamentagao Infantil e Relagdes Familiares
Curso sobre Cancer de Pulmao da Liga do Cancer
Curso sobre Cancer de Pele da Liga do Cancer
A insercdo do psicdlogo no mercado de trabalho
I Simpdsio de Microbiologia Clinica
I Mostra de Experiéncias em Salde Coletiva do Curso de Fonoaudiologia

O Desenvolvimento Humano na Midia: Integrando a Psicologia Social e a Psicologia do
Desenvolvimento na Analise de Propagandas Publicitarias

1 APLICADA NA BSSCTI AN
" AREAD 1 21/06[2013 4
¢ oEDLA QUINZENALWENTE ¢

Il T

PALESTRA: 15/06|2011

TEMA: Tratamento na Artroplastia Total de Quadril

PALESTRANTE: Prof. Dr. Carlos Roberto Schwartsmann (Chfe do Senico e Ortopedia e Treumatolagio da Sonta Coso)
LOCAL: Prédio principal da UFCSPA (Rua Samento Leite, 245 - Porto Algre/BS), sola 401

HORA: dos 12h a5 13h

INSCRICOES: através do e-mail fisio.ortotrauma @ufespa.edu br, até 15/06/2011 UFCSPA
CURSO GRATUITO e

L
1
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PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSAO E ACAO COMUNITARIA

Educacdo Continuada sobre Nutricao e Alimentacao Saudavel para Professores
da Rede de Ensino Basico Estadual

O objetivo geral deste projeto foi dar seguimento ao projeto de formagao
continuada para professores de escolas municipais e estaduais da rede basica de ensino de
Porto Alegre, atualizando-os em contetdos relacionados a nutricdo e alimentacdo, por meio
da metodologia de educacao a distancia. Acredita-se que a atualizacdo nesse tema possa
proporcionar melhora do conhecimento dos professores em relacdo a nutricdo e
alimentacao refletindo no ensino as criancas e promovendo, dessa forma, o conhecimento
consistente e correto sobre o assunto e a influenciando positivamente nos habitos
alimentares desde a infancia. Em 2012, O curso de EaD sobre “Atualizacdo em Nutricdo e
Alimentacao" foi oferecido para professores de escolas municipais e estaduais de Porto
Alegre. O curso, oferecido gratuitamente, € ministrado totalmente a distancia e divide-se
em quatro modulos, disponibilizados semanalmente. A elaboracdo do material foi realizada
por uma equipe de professores, nutricionistas e académicos do Curso de Nutricdo da

UFCSPA junto com a equipe de Educacao a Distancia.

Esse trabalho mostrou a viabilidade de realizar um curso para professores de
escolas publicas, na modalidade a distancia, possibilitando maior oportunidade de acesso a

informacdo e comunicagdo em decorréncia da flexibilidade de tempo e espaco.

Projeto 1: Grupo de Reeducacdo Alimentar: Construindo Habitos para uma vida
saudavel: O Grupo de Reeducacdo Alimentar foi fruto do interesse dos servidores técnico-
administrativos da UFCSPA, em decorréncia da preocupacdo com os indices de sobrepeso e
obesidade observados nos servidores da UFSPA. Deste interesse, o Curso de Nutricao
desenvolveu um projeto de extensdo, em parceria com a Empresa Junior, que deu
continuidade nas acdes do grupo, com o objetivo de promover a melhoria dos habitos
alimentares e da qualidade de vida dos funcionarios da UFCSPA. A estratégia consistiu na
promocdo da educacao alimentar através de atividades em grupo, ampliando
conhecimentos e melhorando o processo de educacdo em saude. Em 2012 foram 32
inscritos e mantiveram freqiiéncia 12 servidores que participaram de seis encontros que
contaram com palestras educativas, dinamicas de grupo e acompanhamento dos

resultados atingidos no decorrer do projeto.

47



Atividade do Grupo de Reeducacdo Alimentar

Projeto 2: Atividade Prdtica em Atendimento Ambulatorial em Nutricdo: As
atividades pratica de atendimento ambulatorial em Nutricdo contribuem para a melhoria na
salde da comunidade atendida no que se refere ao tratamento das doencas cronicas nao
transmissiveis. O objetivo deste projeto é proporcionar ao aluno do Curso de Nutricao
experiéncia pratica e interdisciplinar no atendimento ambulatorial de pacientes. O publico
alvo sdo pacientes metabdlicos, encaminhados pela equipe médica para atendimento
nutricional no Ambulatério de Nutricdo Metabdlica da Santa Casa de Misericordia de Porto
Alegre (ISCMPA)/Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre (UFCSPA). Os
atendimentos sdao realizados em um consultério localizado no Ambulatério de
Endocrinologia da Santa Casa. O atendimento nutricional inclui avaliagdo antropométrica,
dietética e andlise bioquimica, definindo diagndstico nutricional, os pacientes recebem
orientacao nutricional de acordo com suas necessidades. Em todas as consultas
subseqlientes serao realizadas novas avaliagdes clinico nutricional, antropométrica e

dietética. Publico atingido: 300 Pessoas.

Educacao nutricional em escolas de educacao infantil: desenvolvendo uma

relagdo saudavel com a alimentacao.

O objetivo do projeto apresentado é realizar acdes de educacdo alimentar e
nutricional nas escolas participantes, promovendo integracao universidade-comunidade e

criacdo de espacos permanentes de acdes em saude. Neste contexto, a identificacdo das
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teorias pedagdgicas que fundamentam as praticas educativas e, por fim, a execucdo
destas, possibilitara o aprimoramento dos graduandos que compdem a Empresa Junior
NutriAcao do Curso de Nutricdo da UFCSPA.

A metodologia empregada envolve a elaboracao de estratégias de educacao
nutricional e alimentar adequadas a faixa etaria de 4 a 9 anos, por meio de atividades
ludopedagdgicas e capacitacdo dos educadores locais para a abordagem dos temas de
Alimentacdo Saudavel no curriculo escolar. Os assuntos abordados sao construidos a partir
do diagndstico nutricional (composto pela avaliagao antropométrica das criancas através do
peso, medido em balanca digital portatil, com precisdao de 100g; altura com estadidmetro
portatil aliado) e do contato com a realidade local. O projeto permitira identificar
precocemente os casos de estado nutricional inadequado e sensibilizar os envolvidos em

prol da transformacao dos habitos alimentares.

As atividades realizadas no ano de 2012 envolveram visitas a Escola Baltazar de
Oliveira Garcia, em Porto Alegre/RS, sob orientacao da Professora, e em conjunto com as
nutricionistas residentes do Servico de Saude Comunitaria do Grupo Hospitalar Conceicao
realizaram as avaliacOes antropométricas em criancas de 04 a 10 anos (Etapa 1 do

Projeto), de 10 turmas da Escola, totalizando 240 alunos.

CERTIFICADO

Certificamos que o trabalho
“A PROMOGAO DE AGOES DE EDUCAGAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL EM ESCOLAS DO DISTRITO DOCENTE
ASSISTENCIAL POR ALUNOS DA EMPRESA JONIOR NUTRIAGAO”
apresentado por PATRICIA DE VARGAS recebeu “DESTAQUE” na Categoria Extensdo da “I SEMANA
AcapEmica pA UFCSPA 2012”, promovida pela Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios da
Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Alegre, no periodo de 15 a 19 de outubro de
2012, na Cidade de Portc Alegre - RS.
Porto Alegre, 19 de outubro de 2012.

l UFCSPA

Empresa Janior NutriAcao

A NutriAcdo Empresa Junior foi criada em 2007 por estudantes do curso de nutricdo
sob orientacao de uma professora do curso. Seu objetivo é capacitar seus componentes

para o mercado de trabalhando, enquanto os mesmos ainda se encontram na graduagao.
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Qualquer aluno do curso de nutricdo pode fazer parte do programa. O publico atingido pelo

projeto foi de 500 pessoas.

A

Nu t 1: 4 ~

A Empresa Junior participou dos seguintes projetos:

Projeto 1 — Organizacao de Coffee breaks

A NutriAcdo Empresa Junior elaborou o cardapio para o evento da ESPM Jr. Criou-se uma
parceira com a ESPM jr., na qual a Empresa Junior promoveria o coffee break dos eventos
realizados pela ESPM jr. no ano de 2012, totalizando 4 projetos de coffee break ao longo
do ano e atingindo-se o numero de 220 pessoas atendidas. Adicionalmente, foram
organizados coffee breaks para outros eventos: Sabadeira FEJERS/ESPM e para ESPM
Universidade. Tais eventos tiveram a participagao de aproximadamente 150 pessoas no
total.

Projeto 2 - Gerenciamento financeiro dos Cursos de Extensao

Os cursos “Uso da Entrevista Motivacional como Diferencial nos Tratamentos da Area da
Saude” e “Primeiro Simpdsio de Microbiologia Clinica da UFCSPA” tiveram seu
gerenciamento de custos realizado pela NutriAcao Empresa; estes cursos tiveram a

participacao de 60 pessoas.

Coffee break organizado pela NutriAgdo Empresa Jr.
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Cursos de Extensao realizados pela Empresa Junior:

1) Jornada de Nutricdo da UFCSPA: o trabalho realizado abrange todas as areas de
demanda para a realizacdo da jornada. E formada uma comissdo a qual se divide para

ajudar os outros alunos e professores em suas atribuigoes.

2) Educacdo Nutricional em Escolas de Educacao Infantil da Rede Publica: avaliou 75
criancas da rede publica que nao tinham acesso a acompanhamento nutricional. Sua
continuidade acontecera durante todo ano de 2013, no qual as atividades de educacdo
propriamente ditas acontecerao.

Académicas da Empresa Junior NutriA¢do

Feiras de Saude

As Feiras de Saude sdo desenvolvidas desde 2002 pela UFCSPA em parceria com 0
Rotary Club Porto Alegre Leste, ocorrendo nos sabados a tarde, uma vez ao més em cinco
edigdes anuais. Trata-se de um Programa de Extensao institucionalizado, onde as agdes
sao realizadas em escolas publicas de ensino fundamental e/ou médio, localizadas em

regides de alta vulnerabilidade social de Porto Alegre.

As atividades realizadas envolvem promocao, prevencao e educacao a salude e sao
elaboradas pelos cursos de graduagao da UFCSPA de acordo com as diretrizes do programa
Feira de Salde, para atender as demandas encaminhadas pelas direcoes das escolas

participantes. E realizada uma motivacdo prévia a Feira de Saude, onde temas abordados
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nas agoes sao trabalhados pelas escolas em atividades curriculares. Os alunos dos cursos
de graduacao em biomedicina integral e noturno, enfermagem, farmacia, fisioterapia,
fonoaudiologia, medicina, nutricdo, psicologia e toxicologia analitica s3o coordenados e
treinados por docentes, que participam das atividades juntamente com os académicos.

No ano de 2012 foram realizadas 5 edicbes da Feira de Salude, 4 em escolas
municipais e 1 em escola estadual. Foram trabalhados temas como prevencao e riscos de
doencas cronico-degenerativas, promogao do uso adequado de medicamentos e plantas
medicinais, animais peconhentos, incentivo a doagao de sangue e dérgdos, prevencao da
violéncia, orientacdo sobre sexualidade, estimulo a habitos saudaveis de higiene e
alimentacao, entre outros. Para subsidiar as atividades, alguns servicos sao prestados:
afericao de pressao, dosagem da glicemia e colesterolemia, verificacao do peso e altura e
realizacdo da tipagem sanguinea, cujos resultados auxiliardo na orientacdao a ser prestada
aos participantes. Em cada edicdo da Feira de Saude participaram em média 100
académicos de graduacao e pos-graduacdo e 12 professores dos diferentes cursos da
UFCSPA. Foi realizado um total de 4.340 atendimentos, em média 738 atendimentos a
cada feira, sendo que 38% dos atendimentos foram realizados para criancas de até 12

anos de idade.

Atividade Feira de Satde - UFCSPA
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Algumas equipes da UFCSPA participantes da Feira de Saude em 2012

48



Feiras de Saude realizadas no ano de 2012 pela UFCSPA

COMUNIDADE ESCOLAR DATA ATENDIMENTOS

Escola Municipal de Ensino Fundamental José Mariano 19.05.2012 1080
Beck, Rua Joaquim P. Villanova, 135 — Jardim Carvalho.
Fone: 3338-6228

Escola Estadual de Ensino Fundamental Aldo Locatelli, Rua 16.06.2012 1336
Thomaz Francisco de Jesus, s/n® - Vila Brasilia. Fone:

3338-1542

Escola Municipal de Ensino Fundamental Presidente Jodo B. 25.08.2012 724

M. Goulart, Rua Paulo Gomes de Oliveira, 200 — Sarandi.
Fone: 3364-4223

Escola Municipal de Ensino Fundamental Dr. Liberato 15.09.2012 200
Salzano Vieira da Cunha, Rua Xavier de Carvalho, 274 —
Sarandi Fone: 3364-1065

Escola de Municipal de Ensino Fundamental Presidente 22.10.2012 1000
Vargas, Rua Ana Aurora do Amaral Lisboa, 60 — Passo das
Pedras. Fone: 3348-1732

TOTAL 4340

1) Escola Municipal de Ensino Fundamental José Mariano Beck:

Rotary Porto Alegre Leste: 06

Docentes da UFCSPA: 07

Discentes da UFCSPA: 120 dos cursos dos diferentes cursos de graduacao;
Docentes da E.M. E.F. José Mariano Beck: 12

Discentes da E.M. E.F. José Mariano Beck 15

Total de pessoas envolvidas: 161

2) Escola Estadual de Ensino Fundamental Aldo Locatelli:
Rotary Porto Alegre Leste: 09
Docentes da UFCSPA: 13
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Discentes da UFCSPA: 100 dos cursos dos diferentes cursos de graduagao;
Docentes da E.E. E.F. Aldo Locatelli: 39

Discentes da E.E. E.F. Aldo Locatelli 10

Total de pessoas envolvidas: 172

3) Escola Municipal de Ensino Fundamental Presidente Joao B. M. Goulart:
Rotary Porto Alegre Leste: 18

Docentes da UFCSPA: 12

Discentes da UFCSPA: 120 dos cursos dos diferentes cursos de graduacao;
Docentes da E.M. E.F. Presidente Joao B. M. Goulart: 24

Discentes da E.M. E.F. Presidente Jodao B. M. Goulart 26

Total de pessoas envolvidas: 200

4) Escola Municipal de Ensino Fundamental Dr. Liberato Salzano Vieira da Cunha:
Rotary Porto Alegre Leste: 11

Rotary Alto Petropdlis: 1

Docentes da UFCSPA: 17

Discentes da UFCSPA: 101 dos cursos dos diferentes cursos de graduacao;
Docentes da E.M. E.F. Dr. Liberato Salzano Vieira da Cunha: 15

Discentes da E.M. E.F Dr. Liberato Salzano Vieira da Cunha: 10

Total de pessoas envolvidas: 154

5) Escola de Municipal de Ensino Fundamental Presidente Vargas:
Rotary Porto Alegre Leste: 8

Docentes da UFCSPA: 10

Discentes da UFCSPA: 92 dos cursos dos diferentes cursos de graduagao;
Docentes da E.M. E.F. Presidente Vargas: 37

Servidores da E.M. E.F. Presidente Vargas: 12

Discentes da E.M. E.F. Presidente Vargas: 10

Total de pessoas envolvidas: 159

Projeto Feira de Saide — Curso de Biomedicina

A Biomedicina desde 2004 realiza tipagem sanguinea na Feira de Salude/UFCSPA,
objetivando a conscientizacdo da importancia da doagao de sangue. O projeto conta com o

auxilio de dois bolsistas de extensao o que permitiu a realizagdo de testes de
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glicemia/colesterol, objetivando a deteccao precoce de problemas de salde publica. O
publico-alvo sao criancas, adolescentes e adultos. As medidas sao feitas em sangue capilar
utilizando-se reagentes contendo anticorpos monoclonais (para a tipagem sanguinea) e
medidores Accutrend GC (para testes de glicemia/colesterol). Neste contexto, €
proporcionada a interacao entre os académicos de diferentes séries e cursos, docentes e a
comunidade para promocdo da saude. Este projeto envolve acdes no ambito da extensao
(com as atividades na comunidade), da pesquisa (com apresentacdao dos resultados em
meios cientificos) e do ensino (com a realizacdo de treinamentos aos académicos). O

publico atingido pelo projeto foi de 729 pessoas.

Equipe do Curso de Biomedicina em Feira de Saude

Programa PET-Salde

Distrito Docente Assistencial da UFCSPA

O Distrito Docente Assistencial (DDA) é um territorio geografico dentro da cidade, no
qual ocorre a Integracdo Docente Assistencial (IDA). O mesmo é de grande importancia,
visto que o mesmo faz parte da estrutura dos servigos de salde da cidade, para que a
realidade onde os académicos serdo inseridos nao seja artificial e desconexa das demandas
individuais e coletivas da populagdo. Este territdrio proporciona longitudinalidade e
integralidade das atividades de assisténcia, ensino e extensdo, beneficiando tanto a
populacao, quanto os profissionais e académicos.
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Com o DDA a UFCSPA pretende oportunizar aos seus académicos, ao longo da
formacdo, os atributos da Atencdo Primaria a Salude APS (acesso, longitudinalidade,
integralidade e coordenacao do cuidado, além da competéncia cultural, orientacao familiar e
comunitaria), qualificando o ensino e o cuidado prestado a populacao. A UFCSPA desenvolve
atividades de pesquisas e de extensao nestes locais, que poderao ser ainda mais otimizadas
pela possibilidade de acompanhamento em servicos com populacdes cadastradas e em area
adstrita. Pretende-se ainda contribuir com a qualificacdo da rede, tanto no sentido da
educacao continuada para profissionais, quanto no atendimento direto aos usuarios dos
servicos de saude envolvidos no distrito. As atividades do PET-Salde sao realizadas no DDA,

com uma territorializagcao definida como segue abaixo.

GERENCIA DISTRITAL DE SAUDE NORTE/EIXO BALTAZAR

A geréncia Distrital de Saude Norte/Eixo Baltazar € composta pelos bairros Passo das
Pedras, Sarandi e Rubem Berta. Esta instalada ao lado da UBS Passo das Pedras I na Rua
Gomes de Carvalho, n® 510, fone 33402200 e 33477282. Constituida por uma gerente
distrital, uma assessora, uma supervisora de Estratégia de Saude da Familia (ESF), um
assistente social e um assistente administrativo.

A regidao Norte compreende os bairros Sarandi e parte do Rubem Berta e a regidao
Eixo Baltazar compreende os bairros Passo das Pedras e parte do Rubem Berta. Na regido ha
uma médica responsavel técnica e uma responsavel técnica da area da enfermagem e outa

da odontologia. Nesta area sao atendidas cerca de 200.000 pessoas.

REGIAO EIXO BALTAZAR

A ESF conta com equipe simples composta por um médico de familia, um enfermeiro,
dois técnicos de enfermagem e quatro agentes comunitarios, que atendem até 3.500
pessoas em area urbana. A cada duas ESF é possivel ter uma Equipe de Salude Bucal (ESB)
composta por um dentista e um auxiliar de gabinete odontoldgico.

A regido Eixo Baltazar é composta por 06 (seis) ESF:
e ESF Beco dos Coqueiros — duas equipes na Av. Vitdria n° 35, fone 33402267,
e ESF Passo das Pedras II — duas equipes na Av. Dez de Maio n° 255, fone 33477170;
e ESF Planalto — uma equipe, na Rua Salzano Vieira da Cunha n° 56, fone 33470877;
e PSF Esperanca Cordeiro — uma equipe com uma equipe de salde bucal, na Rua Homero
Guerreiro, n°553, fone 33688041;
e ESF Santa Fé — duas equipes na Rua Prof. Alvaro Barcelos, n° 520, fone 33683487 e
32895600;
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e ESF Santa Maria — duas equipes na Rua geraldina Batista, n® 111, fone 334482009.

A Unidade Basica de Saude (UBS) - composta por clinicos e/ou médico geral
comunitario, pediatras e gineco-obstetras, enfermeiros, técnicos de enfermagem e outros
profissionais de nivel superior. Atende a populacao das 7h as 18 horas.

A regido Eixo Baltazar é composta por 05 (cinco) UBS:

e UBS Passo das Pedras I — também conta com uma nutricionista e dois dentistas, na Av.
Gomes de Carvalho, n° 510, fone 33488686, com coordenador a Enf@ Marilene. Atende uma
populacao de 35.000 pessoas;

e UBS Rubem Berta — também conta com uma nutricionista, e trés dentistas, na Rua
Wolfrang Metzel n° 675, fones 33662811 e 33665776. Atende uma populagao de 50.000
pessoas, estendendo seu horario de funcionamento até as 22 horas;

e UBS Sdo Cristdvao — conta com uma assistente social, na Rua Cel. Ricardo Leal Keleter
no 137, fone 33663872. Atende uma populagao de 35.000 pessoas;

e Programa de Saude Jardim Leopoldina (PSJL) — posto da salde comunitaria do Grupo
Hospitalar Conceicao, na Rua Orlando Aita n°® 130, fone 33487070 e 33572474, com equipe
multidisciplinar. Atende uma populacao de 15.000 pessoas;

e Programa de Saude Costa e Silva (PSCS) — posto da salde comunitaria do GHC, na Rua
Dante Angelo Pilla n°® 365, fone 33441152.

REGIAO NORTE

A regido Norte é composta por 05 (cinco) ESF:
e ESF Asa Branca — uma equipe na Rua Vinte e Cinco de Outubro n° 318, fone 33563479;
e ESF Jenor Jarros — uma equipe, na Rua Maria Arnaldo Sampaio, n° 45, fone 33877232;
e ESF Nova Gleba — uma equipe na Rua Paulo Henrique Tencaten, n° 171, fone 33672907;
e ESF S3o Borja — duas equipes, com uma equipe de salde bucal, na Rua Martin Ferreira
de Carvalho, n° 271, fone 33644998;
e ESF Santo Agostinho — duas equipes, na Rua Jodo Paris, n® 180, fone 33657900;

A regiao Norte é composta por 08 (oito) UBS:
e UBS Assis Brasil — possui uma nutricionista e um dentista, na Av. Assis Brasil, n® 6615,
fone 33642744 e 33645071
. Atende uma populacao de 20.000 habitantes. Nessa unidade esta instalado o NASCA;
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e NASCA - Nucleo de Atencdo a Saude da Crianca e Adolescente, na UBS Assis Brasil,
constituido por um assistente social e um psicdlogo e um pediatra, que articula as demandas
junto as escolas do municipio e do estado no territorio.
e UBS Nova Brasilia — possui um dentista, na Rua Vieira da Silva, n°® 1016, fone 33444663
e 33645071;
e UBS Ramos — possui uma dentista, na Rua K esquina Rua C, S/n°, fone 33673321 e
32895602 e 3289 5603. Atende 30.000 habitantes;
e UBS Santa Rosa — possui uma nutricionista e um dentista, na Rua Donario Braga, S/n°
esquina Rua Heitor Souto, fone 33671662. Atende uma populagao de 35.000 habitantes;
e UBS Sarandi — com uma nutricionista e um dentista, na Av. Francisco Pinto da Fontoura,
no 341, fone 33653177. Atende uma populagao de 30.000 habitantes;
e UBS Vila Elisabete — na Rua Paulo Gomes de Oliveira, n® 170, fone 33643053. Atende
uma populacao de 8.000 habitantes;
e Programa de Saude Parque dos Maias (PSPM) — posto da saude comunitaria do GHC, na
Rua Francisco Galecki, n® 165, fone 33380188;
e Programa de Saude Nossa senhora Aparecida (PSNSA) — posto da saude comunitaria do
GHC, na Rua Senhor do bom Fim, n°954, fone 33641428.

A regiao Norte é composta ainda, pela Equipe de Interconsulta em Saude Mental —
constituida por um psicdlogo, um psiquiatra e um terapeuta de familia que trabalha como
matriciadora da saude mental no territdrio, com encaminhamentos para CAPS (AD, I ou II do

GHC) quando necessario.

A articulacdo entre a UFCSPA e a Geréncia Distrital Norte Eixo Baltazar da Secretaria
Municipal de Porto Alegre apresentam o projeto Pro-Saude e PET Salde/Redes de Atencao
que visa articulagao das atividades curriculares de graduacao, extensao e pesquisa com 0s
servicos de saude, tendo em vista a qualificagdo e ampliacdo das praticas de saude na
atencdo primdria em um espaco interdisciplinar, ao mesmo tempo em que estimule o
aperfeicoamento das praticas /7 /oco de docentes e profissionais das unidades parceiras.

A parceria entre a Universidade e Estado do RS tem sido de grande importancia, pois
ha troca de conhecimentos, um excelente relacionamento interpessoal e vivéncia de
diferentes cenarios de praticas. Esta parceria estd oportunizando que os alunos de
graduacao da UFCSPA vivenciem o cotidiano dos servicos que integram a atengao primaria a
salde, no que tange a interdisciplinaridade na atuacdo dos diferentes profissionais em
situagdes que carecem de tomada de decisdao relacionadas ao controle e prevencao de

agravos a saude. A forma de organizacao deste modelo privilegia a construcdao de politicas

o4



publicas, a atuacgdo intersetorial, assim como as intervencOes particulares e integradas de
promocao, prevencao e recuperacao, em torno de problemas e grupos populacionais
especificos, tendo por base para o planejamento das acdes as anadlises de situacdes de

saude nas areas geograficas municipais.

Uma equipe do projeto PET-Saude

Contudo, o impacto para a formacao de recursos humanos sera constante, a medida
que ocorre o desenvolvimento do prdprio projeto, através da participagdo sistematica de
alunos, docentes e profissionais de saude, que estao articulados com as acdes no servico,
cenario deste projeto. Ressalta-se que a formagao académica e profissional considerada pela
UFCSPA denota a necessidade constante da articulagao dos saberes de modo interdisciplinar
entre os curriculos dos diversos cursos da saude para abordagens de conteldos transversais
e inerentes ao contexto da saude.

As mudangas, principalmente nos modos de produzir saide, se iniciam na formacao
académica, com a inser¢cdo nos servicos de salde em consonancia com 0s principios e
diretrizes do SUS para as praticas assistenciais, assim como estimulo para as relacdes
pessoais para que se constituam em vinculos mais efetivos que possibilitardo a troca de
saberes, vivéncias e tomada de decisdo, permeada numa relacdo cidada, solidaria e

humanizada. Portanto, a abordagem da atencdo primaria de maneira articulada e vivenciada
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na formacdo académica com os servicos de salde locais possibilita discussdoes e acoes
intersetoriais e interdisciplinares de acordo com as reais necessidades populacionais.

Desta maneira, a atencdao primaria permite estabelecer vinculos com os usuarios de
modo que os tornem corresponsaveis diante das condicdes de salde de cada comunidade
para dispor agOes de protecdo para minimizar a vulnerabilidade, bem como o amparo social
e a assisténcia a saude. Assim, constata-se a necessidade de que os servicos de salude
tenham de maneira mais efetiva o acesso a informacdo e aos recursos para as acoes de
promocao e prevencao, logo, a mobilizacdo por meio da educacao e salde possibilita aos
usuarios transformarem os comportamentos vulneraveis em comportamentos protetores.

O projeto recebeu 4 grupos de PET-Salde, sendo constituido de 2 coordenadores, 4
tutores, 24 preceptores da GD-NEB e SSC/GHC, e 48 alunos bolsistas. Atualmente, tem-se

mais 5 professores tutores que participam do projeto voluntariamente.

1. Seminario Integrador
O subprojeto Seminario Integrador ocorreu no periodo letivo de 2012-1, em que

desenvolveram diversas atividades, entre as quais se destacam:

. Promovendo a saide sem tabaco. A intervencao foi planejada em trés frentes
distintas: com os servidores da UBS, com frequentadores dos grupos que a UBS oferece
(grupo de idosos, mulheres e hipertensos), e com usuarios em geral da UBS. Ministrou-se
uma aula sobre a Técnica de abordagem ao fumante preconizada pelo Ministério da Saude.
Reunides com os frequentadores dos grupos para informar sobre o tabaco e divulgar o grupo
anti-tabagismo existente. E elaboracdao de folder de esclarecimentos. As atividades

ocorreram na UBS Jardim Itu.

Materiais didaticos utilizados em atividades do PET-Satde
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. Intervencao pela Mobilizacgdo Comunitaria referente a Falta de
Infraestrutura Basica. Foram produzidos folders educativos com o objetivo de
conscientizar a populacdo sobre o acimulo de lixo nas proximidades de um cdrrego que
corta a comunidade e os mesmos foram distribuidos em visitas domiciliares. Também foi
produzido um documentario sobre a atual situagdo da comunidade e melhorias ja
conquistadas. Foi marcado um encontro com liderancas comunitarias, membros do conselho
local de saude, moradores que residem nas margens do corrego e agentes de saude. Neste
encontro, foi realizada uma dinamica de grupo com o objetivo de mostrar a importancia da
unido para realizacao de determinada atividade, depois foi apresentado o documentario e
houve discussdo sobre formas de resolugdo dos problemas enfrentados por aquela
comunidade e agendamento de novas reunides para continuidade do assunto. Numero de
pessoas atingidas: 18 pessoas, entre membros do conselho local de saude, liderancas
comunitarias e moradores. Estas atividades ocorreram na US Nossa Senhora Aparecida —
GHC.

Seminario Integrador — PET-Satide
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Visita da equipe PET-Salde e representante do DMLU para retirada do Lixdo

proximo a Unidade Coinma
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2. Saude Escolar
No subprojeto Saude Escolar desenvolveu a atividade conversando sobre sexualidade,
no qual participaram dessa intervencao alunos das 62 series da Escola Estadual de Ensino

Fundamental Toyama, entre 12 a 16 anos. Objetivo foi de orientar maneiras de prevengao
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contra DSTs e gravidez, além de esclarecer dividas sobre o corpo humano e os aparelhos
reprodutores de ambos os sexos. Incentivar a procura por parte dos adolescentes de
informacOes confidveis nas Unidades de Salde. Todos os adolescentes que participaram
dessa intervencdo entregaram uma autorizacao dos seus pais por escrito. Técnica utilizada:

caixa de duvidas.

Atividades do Projeto Saude Escolar
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Palestra na Escola de Ensino Fundamental Toyama

Atividade de preven¢do a dengue em escolas — Projeto PET-Saude

3. Nascer Saudavel

No subprojeto Nascer Saudavel apresenta a proposta multiprofissional em
consonancia a politica de implementagao da Rede Cegonha. As agles de saude voltadas ao
periodo perinatal e primeira infancia constituem uma estratégia na promocao e prevencao da

saude comunitdria. A insercao da Universidade configura-se como um compromisso social na
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formacdo dos profissionais de salde. A proposta perpassa os diferentes campos de
conhecimento, integrando os cursos de graduacdo em saude da UFCSPA.

Neste momento, os alunos que estdo em Estagio Supervisionado na Saude Coletiva
do Curso de Enfermagem foram capacitados na perspectiva da Estratégia Rede Cegonha e
foram incentivados que suas intervencdes sejam na perspectiva da tematica. A professora
responsavel realizou uma capacitacdo de 3 horas com todos os alunos do 4° ano do Curso
de Enfermagem sobre a Estratégia Rede Cegonha, a fim de que os mesmos, quando
inseridos no Distrito Docente Assistencial para as suas 495 horas de Estagio Supervisionado
estejam alinhados a politica e desenvolvam suas atividades assistenciais seguindo os

objetivos propostos.

Além da capacitacdo sobre o tema, foram realizadas visitas em todas as unidades de
ESF do DDA para realizagdo do diagnostico da realidade sobre a assisténcia pré-natal do
DDA. Nesse momento, relatorio sobre a realidade vem sendo construido, a fim de construir-

se um plano de agao.

4. Assisténcia Farmacéutica

No subprojeto Assisténcia Farmacéutica estd sendo realizado o “Diagndstico dos
dispensarios de medicamentos da Geréncia Norte-Eixo Baltazar de Porto Alegre” e é uma
proposta de estudo que segue o modelo transversal com objetivo de verificar a adequagao
dos dispensarios das 11 unidades de Estratégia de Saude da Familia e das 9 Unidades
Basicas de Saude do DDA aos padrOes técnicos preconizados e, com base nos resultados
obtidos, propor adequagbes para qualificacao e promover atividades de Educacao
Permanente aos servidores envolvidos. Este diagndstico se faz necessario, pois ndao ha
informacdes disponiveis sobre a estrutura dos dispensarios e somente apds obtencao destas
informacdes sera possivel estabelecer diretrizes para aprimoramento das agles de

assisténcia farmacéutica nesta regido de Porto Alegre.

O projeto esta em construcao, ja foi realizado levantamento bibliografico e esta em
fase final de construcao o instrumento de coleta de dados para realizacao do referido
diagndstico. Para a construcdo deste instrumento, as bolsistas PET fizeram uma imersao nas
atividades desenvolvidas na Farmacia Distrital Sarandi, acompanhando todos os processos e
conhecendo as rotinas a serem seguidas. A construcao do projeto esta sendo feita em
parceria com as farmacéuticas do DDA. Elas estdo oportunizando que se conhega com

profundidade as rotinas adotadas e estdao muito abertas as sugestdes de melhorias dos
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processos realizados na assisténcia farmacéutica. As sugestdes e o envolvimento das
farmacéuticas, na construcao do projeto e também na articulacao com a geréncia do DDA e
coordenagOes das unidades de saude, tém sido fundamentais para planejamento das
atividades do projeto e para organizacao da execucao do mesmo.

PET Saude da Familia — Curso de Biomedicina

As atividades desenvolvidas por este projeto envolvem acles de biosseguranca
voltadas as Unidades de Saude, a comunidade e as escolas que pertentem a territorializacdo
das Unidades. A seguir estao descritas as atividades desenvolvidas, que englobaram desde a
elaboragao de cronograma (das atividades), visitas da tutora, integracao de equipe, tomada

de decisOes, explicacao do que se trata as atividades do PET-Saude.

1) Acoes desenvolvidas nas Unidades de Saide: envolvem acdes na unidade, com os

profissionais de salde e territorializagdo:

» Territorizagcdo da UBS Costa e Silva. Populacdao alvo: Toda a comunidade. Nimero de
pessoas atingidas: Trés pessoas. Foi feita a territorizacdo da Unidade e de todos os
setores da comunidade que ela atende. Essa atividade teve como objetivo principal o
conhecimento da area e da populacdo atendida pelo posto, para que se pudesse conhecer
a populacdo-alvo e direcionar as atividades dos programas de acordo com as
necessidades observadas. A atividade envolveu a preceptora, a monitora e um estudante
de odontologia.

Visita para territorializacdo

» Organizagdo da Sala de Grupos da UBS Costa e Silva. Populacao alvo: Toda a

comunidade. Numero de pessoas atingidas: Quatro pessoas. Foi realizada nessa atividade,
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a organizagao e limpeza da sala de grupos utilizada pela comunidade da UBS. O local nao
oferecia boas condicdes para a realizacdo de atividades que tratam da saude, uma vez
que se encontrava sujo e mal cuidado. Também foi feita a organizacao de um dos
consultérios médicos que se encontrava desorganizado. O objetivo foi atingido, pois
conseguimos melhorar muito as caracteristicas da sala e do consultério para melhor
receber as pessoas. Estiveram envolvidos na atividade: a preceptora, a monitora e dois
profissionais encarregados da limpeza da unidade.

» Organizacdo dos Murais da UBS Costa e Silva. Populagao alvo: Publico que frequenta o
posto. NUmero de pessoas atingidas: Cem pessoas ao dia. A atividade foi desenvolvida
com o intuito de organizar os murais da UBS, tornando-os mais atrativos e livres da
poluigao visual, para que assim, a comunidade que frequenta o posto possa fazer uma

melhor leitura dos mesmos.

Organizacdo de murais nas UBS.

» Identificagdo das lixeiras da UBS Costa e Silva e Orfentagdo da Equijpe de Limpeza.
Populacdo alvo: Funcionarios e comunidade que frequenta a UBS diariamente. NUmero de
pessoas atingidas: Em torno de 125 pessoas por dia. A acao visou a identificacdao das
lixeiras da UBS, uma vez que o lixo estava sendo descartado de maneira errada. Além dos
sacos de lixo com as cores referentes a cada tipo de descarte (que ja estavam sendo
utilizados na unidade), foi realizada a fixagao de impressdes contendo a especificidade,

bem como a ilustragao dos componentes de cada lixo.
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Atividade de organizacdo das lixeiras

Capacitacdo das Agentes Comunitdrias de Saude da UBS Costa e Silva — Descarte de
Medicamentos e Separacdo do Lixo. Populacdao alvo: Toda a comunidade, através da
orientacao das agentes. NUmero de pessoas atingidas: Sete. A atividade abordou com as
agentes comunitarias de salde as maneiras corretas de descarte de medicamentos e
separagao do lixo, para que as mesmas estejam capacitadas a orientar a populacao da
comunidade de maneira adequada acerca desses assuntos. A acao se mostrou
satisfatdria, uma vez que apos a explicagdo do tema foi realizada uma atividade, para que
cada agente colasse figuras de lixo nas lixeiras correspondentes, através da distincdo das
cores de cada uma. Todas elas acertaram todas as imagens, colocando-as nas cores
certas de cada lixeira, mostrando assim, a compreensao do assunto. Estiveram presentes
na atividade a monitora, a preceptora, as agentes de salde e uma estagidria de
enfermagem.

Reconhecimento territorial e publico alvo UBS COINMA. Populacao alvo: Escolas (Japao e
Toiama), lar de idosos com problemas de cognicao. Numero de pessoas atingidas: 2.
Visita as delimitagOes da regido em que a UBS-COINMA atinge, reconhecimento territorial,
locais de risco e perigo bem como pacientes peculiares.

Atividade externa de visita a UBS (unidades basicas de saude) do municipio de Nova
Petropolis — UBS COINMA. Populacdo alvo: Os colaboradores do posto COINMA. NUmero
de pessoas atingidas: 80. Visita com os componentes do posto COINMA "a dois postos de
salde basica da familia e a um posto de capacitacdo de pequenos produtores com
parceria da EMATER, este que também faz o fornecimento de plantas medicinais para
tratamento complementar nas unidades basicas de saude da regido de Nova Petropolis.
Semindrio com os agentes de saude sobre riscos domésticos — UBS COINMA. Populacao
alvo: Agentes comunitarios do posto COINMA. Numero de pessoas atingidas: 9. Foram

elaborados temas e casos especificos de risco domiciliar para serem trabalhados com os
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agentes de salde, conhecer a demanda e as dificuldades que eles estdo encontrando
visto que todos agentes do posto COINMA sao novos.

Atividade de organizacdo das lixeiras — UBS Passos das Pedras. Foram confeccionadas
placas de identificacdo para os lixos (reciclavel, orgéanico e bioldgico) e fixadas nos
devidos locais. Além disto, foram feitas instrucbes sobre a importancia da separacdo do
lixo com os profissionais do posto. Também foram fixados instrucdes sobre lavagem de
maos.

Elaboracdo de material e reunido com agentes de saude sobre hijpertensdo — PSF Nova
Gleba. Populacdo alvo: Agentes de saude. Nimero de pessoas atingidas: 6. Foi realizada
reuniao para discussao e escolha dos pacientes hipertensos com maior dificuldade em
relacdo as suas consultas, medicacdes, alimentacdo e outras necessidades de saude. Foi
apresentada também proposta de material para organizacao da medicacao.

US Costa e Silva

Materials da campanha de prevencdo a hipertensio

Encontro com Unidade, conclusdo, avaliagdo do processo, planejamento — Santa Maria.
Populacdo alvo: Colaboradores da Unidade. Numero de pessoas atingidas: 12. Os
participantes do projeto, em conjunto com a equipe da unidade foi feita a observacao de
sua realidade ao decorrer do periodo estagiado, fazendo a avaliagdo do processo ocorrido,
pontos validos e necessidades que ainda sentem necessidade de aprofundamento.
Conjuntamente com a preceptora, encaminhou-se ideias para o artigo a ser escrito bem
como algumas sugestdes de pontos importantes para serem considerados no proximo
ano.

Reconhecimento das dreas de Risco na Unidade — ESF Santa Maria. Populacdo alvo:
Colaboradores da Unidade. Nimero de pessoas atingidas: 8. Observacdo das salas de

Procedimento da Unidade. Buscando perceber quais os riscos de Biosseguranca. Foi
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observada e fotografada cada sala (de Vacina, de Triagem, Consultérios, de Curativo,
Administrativa, Farmacia, CME, Nebulizacdo, Higienizagao). Foram consultados os
profissionais da area e pontuados os seus relatos a respeito de: dificuldades encontradas
no ambiente de trabalho, dificuldades com materiais, EPIs, pontos positivos percebidos,
sugestOes de alteracbes, duvidas e interesses sobre algum tema, os quais manifestaram
interesse de obter aprofundamento do assunto.

« Territorializacdo ESF Santa Maria. Populacao alvo: toda Comunidade. NUmero de pessoas
atingidas: 65. Realizar Primeiro contato com a unidade, reconhecer local onde ESF esta
inserida. A unidade e as pessoas que integram a equipe: 2 médicos, 2 enfermeiras, 4
técnicas de enfermagem e 3 agentes comunitdrias. Regina, uma agente comunitaria,

levou-me para conhecer o territério onde ela faz as visitagoes.

Atividade com criangas — pintura das maos (tema higiene)

» Intervengdo na Unidade, capacitagdo sobre Higiene, Lavagem de Maos, Descarte Correto
— ESF Santa Maria. Populacdo alvo: Colaboradores da Unidade. Nimero de pessoas
atingidas: 12. Foi realizada a capacitacao dos Colaboradores da Unidade (Agentes
comunitarias, Enfermeira, Técnicas de Enfermagem, Auxiliar Geral, Médico) relacionada a
correta higienizagdo das maos, a importancia do uso de EPIs e sua finalidade (dever e
Direito, identificando a respectiva NR), ao correto descarte de residuos da unidade, e a
realidade da unidade. Através de uma dinamica (lavar as maos com tinta, com os olhos
vendados) demonstrou-se como normalmente lavamos nossas maos, e depois foi

demonstrado como deve ser a correta lavagem. Classificou-se os diferentes tipos de
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residuos, a forma correta de descarte desses e sua RDC (306) onde se pode buscar
maiores esclarecimentos. Por meio destes trabalhos buscou mostrar-se que existem
normas e regulamentos que visam a seguranga do trabalhador e paciente, visando reduzir
0s possiveis riscos. Mostraram-se fotografias feitas na unidade, em atividades anteriores,
e com essas foi respondido um questionario onde a equipe deveria identificar se tal
situacdo estava correta ou incorreta, apds cada imagem, essa era explicada (com ou sem
problemas) e esclareciam-se as possiveis duvidas e questionamentos. A tarefa foi
executada pela monitora e preceptora com participacao das colaboradoras da unidade.
Vistoria da UBS Sarandi. Populacdo alvo: Funciondrios e usudrios da UBS SARANDI.
Numero de pessoas atingidas: 22 funcionarios. Atividades desenvolvidas: Nesse encontro
realizamos uma vistoria na farmacia e na unidade em geral. Foi possivel observar algumas
praticas inadequadas quanto ao descarte de lixo na unidade.

Vistoria na farmacia UBS Sarandi, Populacdo alvo: Funciondrios e usuarios da UBS
SARANDI. NUmero de pessoas atingidas: 22 funcionarios. Atividades desenvolvidas: Nesse
encontro realizamos uma vistoria exclusiva na farmacia identificando os locais de cada
medicamento, onde sdo armazenados e quais os mais utilizados pela populagdo que
frequenta o posto.

Capacitacdo com funciondrios da limpeza quanto ao descarte de lixo — UBS Sarandi,
Populacao alvo: Funcionarios e usudrios da UBS SARANDI. Numero de pessoas atingidas:
22 funcionarios. Atividades desenvolvidas: Nesse encontro realizamos capacitacdo com os
funcionarios da limpeza do posto. Foi desenvolvido um jogo interativo onde eles deveriam
colocar as palavras sorteadas no saco adequado (verde, branco e preto) de acordo com o
seu conhecimento. Ao final, corrigimos juntos e conversamos sobre a importancia de

descartar o lixo no local correto.

Palestra sobre separacdo do lixo
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Territorializacdo — UBS Conceicdo. Numero de pessoas atingidas: 2. Foi feito o
conhecimento parcial do territdrio coberto pela unidade. Por ser uma area extensa,
optamos por fazer o reconhecimento das areas que abrangiam as escolas. Com isso,
fizemos um primeiro contato com as dire¢des das escolas para apresentar o projeto e

coletar demandas da escola.

e Fotografias e depoimentos — UBS Concei¢do. Populagao alvo: Equipe da UBS Conceigao.

Numero de pessoas atingidas: 40. Manha de fotografia dos profissionais em seus locais de

trabalho, para montagem do material a ser exibido na TV da sala de espera.

* Agentes de saude na prevencdo da dependéncia quimica — UBS Conceigcdo. Populacao alvo:

Agentes de saude da UBS Conceicdo. NUmero de pessoas atingidas: 15. Com uso de
material audiovisual, foi realizado um mini treinamento informativo sobre dependéncia
quimica. Foram passadas informacOes basicas sobre substancias psicoativas, enfoque no
tratamento e um debate sobre o papel do SUS. O monitor esteve envolvido nesta

atividade.

e Organizagao da UBS Passos das Pedras. organizacao da sala de materiais e o fluxograma

do material contaminado. Foi separado por areas: area suja, area limpa e area estéril
(segue foto anexa). Fixado na parede a ordem que deveria ser seguida pelo material.
Foram organizados também os armarios, separando os produtos de limpeza que estavam
misturados. E por fim, foi feita a identificagdo do que ha em cada armario a fim de

otimizar a procura.

 Agentes de saude na prevencdo da dependéncia quimica — UBS Concei¢cdo. Populacao alvo:

Agentes de saude da UBS Conceicao. Numero de pessoas atingidas: 15. Com uso de
material audiovisual, foi realizado um mini-treinamento informativo sobre dependéncia
quimica. Foram passadas informacOes basicas sobre substancias psicoativas, enfoque no
tratamento e um debate sobre o papel do SUS. O monitor esteve envolvido nesta

atividade.

e Organizacdo da UBS Passos das Pedras. organizacao da sala de materiais e o fluxograma

do material contaminado. Foi separado por areas: area suja, area limpa e area estéril
(segue foto anexa). Fixado na parede a ordem que deveria ser seguida pelo material.
Foram organizados também os armarios, separando os produtos de limpeza que estavam
misturados. E por fim, foi feita a identificagdo do que ha em cada armario a fim de

otimizar a procura.
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2) Acoes desenvolvidas na comunidade: envolvem as pessoas que utilizam o servigo da
unidade):

« Atividade de grupo com hipertensos e diabéticos ndo-controlados — Cuidados com a
Medicacdo (Grupo A) UBS Costa e Silva. Populacdao alvo: Grupo de hipertensos e
diabéticos nao-controlados. Nimero de pessoas atingidas: 8. Foram chamados a unidade
28 pessoas com hipertensao e diabetes nao-controlados para a realizacdo de diversas
avaliacOes. O objetivo da nossa atividade era realizar uma palestra sobre a importancia do
armazenamento e o descarte adequado dos medicamentos. Isso foi feito durante o tempo
de espera dos pacientes entre as consultas odontoldgicas, nutricionais e com a
enfermagem. Estavam envolvidos nessa atividade, além do publico-alvo, a preceptora e a
monitora, enfermeiras e técnicas de enfermagem, nutricionistas, médico, dentista,

preparadora fisica e académicas dos cursos de Enfermagem e Nutricdo.

Conversando com a comunidade sobre diabetes

« Participacdo na atividade Contacdo de Historias UBS COINMA. Populacao alvo: Criangas
da comunidade e do turno integral da escola (mais educacao). Numero de pessoas
atingidas: 20. A agao foi desenvolvida na biblioteca local para criangas da comunidade
pelos estagiarios e residentes de psicologia. Foi proposta a contacdo do conto
“Chapeuzinho Amarelo” (Chico Buarque), no qual a personagem tem “medo de tudo”,
logo apds foi feita uma atividade em que as criancas deveriam tocar (estimulos
sensoriais) e dizer se sentiam medo do objeto tentando descreve-lo.
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Visita no DMLU, para recolhimento de lixo reciclavel — UBS COINMA. Visita no DMLU, para
atividade de conscientizacao e reeducacdo de um lixao préximo ao posto. Envolvidos na
atividade: monitores, professores e secretarios do DMLU.

Més do idoso- Sala de espera para o idoso — PSF Nova Gleba. Populacdo alvo: Idosos.
NUmero de pessoas atingidas: 12. Foi realizado acolhimento aos idosos durante espera
para consultas. Os idosos foram recepcionados com cha e biscoitos e foi feita a
distribuicdo da Caderneta de Saude da Pessoa Idosa e auxilio no preenchimento das
mesmas. Todos os profissionais do Posto de Salide envolveram-se em alguma etapa para
realizacdo deste dia. Durante o dia a Monitora Pet Salde Maria e a agente comunitaria de
saude desenvolveram o trabalho com as cadernetas de salde.

Visita Domiciliar - Orientacoes sobre hipertensdo — PSF Nova Gleba. Populagao alvo:
Hipertensos. NUmero de pessoas atingidas: 19. Realizou-se visita domiciliar a 19 pacientes
hipertensos. Foi verificada pressao arterial, conferidas as validades das receitas e dos
medicamentos, confeccao de tabela explicativa com as medicagdes a serem tomadas
diariamente para os pacientes com dificuldade de organizacdo, além de orientagdes gerais
sobre salde e bem estar.

Dia da Responsabilidade Social — UBS Conceigdo. Populagao alvo: Comunidade da regiao.
Foi realizada uma atividade conjunta com médico responsavel pelo grupo de tabagistas da
UBS. O monitor esteve envolvido na atividade, juntamente com os profissionais do posto.
Os pais e a dependéncia quimica — UBS Concei¢do. Populacdo alvo: Pais de alunos da
escola Dom Diogo. Numero de pessoas atingidas: 9. Foi feito um trabalho de informacao
e prevencao a dependéncia quimica com o enfoque para familiares, onde estes puderam
tirar suas duvidas e ter informacdes basicas sobre substancias psicoativas, seus efeitos e

o tratamento. Houve uso de material audiovisual.

X

Intervengdo com medicamentos em visitas domiciliares
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3) Acébes desenvolvidas na Escola: envolvem os estudantes da comunidade que

pertence a territorializacdo das unidades:

Atividade na Escola — Alimentacdo Saudavel (Turma 2° ano do Ensino Fundamental) UBS
Costa e Silva. Populacdo alvo: Criangas de 7 a 9 anos de idade. NiUmero de pessoas
atingidas: 19 criancas. A acao foi desenvolvida na escola da comunidade e teve como
tematica a alimentacdo saudavel, com o foco principal nas frutas. Antes da exposicdao do
tema, teve-se uma conversa informal com os alunos que responderam o que entendiam
por alimentagdo saudavel. Logo apods foi realizada a exposicao do assunto e passados
videos sobre o tema. Depois da atividade, as criancas receberam um pacote contendo
quatro frutas para cada um, e foram distribuidas atividades para que eles representassem
0 que haviam compreendido a respeito do assunto. A atividade contou com a preceptora,
a monitora, uma enfermeira da UBS, a professora da turma e os 19 alunos.

Atividade: lavagem das méos e importéncia da alimentacdo saudavel

Visita na escola Toiama para palestra sobre pediculose e atividade Contagdo de Historias
— UBS COINMA. Populacdo alvo: Estudantes de 1° ano do ensino fundamental e as
criancas da comunidade e do turno integral da escola(mais educacao). Numero de
pessoas atingidas: 40. Atividade desenvolvida juntamente com a preceptora para
abordagem sobre pediculose. Como Adquirir, evitar e tratamento. Posteriormente foi feita
a continuagdo das atividades da contacdo de histérias com a atividade do “eu conto”
baseada no sorteio de cartas com personagens, agdes, locais, em que as criangas
deveriam continuar a histdria a partir do que o ultimo contou. Entdo foi dado seguimento
da histdria de um menino com pais separados.

Atividade Higiene das md&os. Populagao alvo: Escola de Educacao infantil Meu Dengo.

NUmero de pessoas atingidas: 30 pessoas. Foi realizado um trabalho com as criancas do
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Jardim a respeito da Higienizacdo das Maos. Procurou-se constatar quais os
conhecimentos que elas possuiam: o porqué de uma lavagem correta. Buscou-se
esclarecer a importancia de uma correta higienizagdo das maos, para assim evitar
possiveis patologias. Dinamica 1: duas esferas de papel suja com tinta (alusdo a bactérias
que ndo enxergamos), participante toca nas duas e apos, sem lavar as mao, em um
esfera “limpa”, percebe entdao o quao contaminada fica. Utilizaram-se recursos audio
visuais (Video Afaste os Bichos, lave as maos e Lava a Mdo — DVD Galinha Pintadinha).
Dindmica 2: em papel pardo desenhou-se uma mao contaminada (que nao foi bem
lavada), colando papeizinhos para indicar as bactérias ali presentes, e uma mao
corretamente higienizada. Concluindo, foram ensinados os passos de uma certa lavagem
das maos, nos diversos momentos do dia, retomando sua importancia para a vida
cotidiana. A tarefa foi executada pela preceptora e pela monitora, uma auxiliar da
unidade, atingindo as turmas do Jardim 1 e 2, por volta de 25 criancas e duas educadoras
da escola.

Atividade Saude da Mulher — Sexualidade — UBS Costa e Silva. Populagao alvo: Mulheres
da comunidade. Numero de pessoas atingidas: 23 pessoas. A atividade foi realizada como
uma sala de espera, na qual as pacientes que aguardavam para a coleta do exame
preventivo passavam e, além de assistirem as explicacdes sobre o tema, tinham espago
para conversar e tirar suas duvidas sobre métodos contraceptivos e DSTs. A agao foi
positiva, pois abordou temas que geravam muitas dividas nas participantes e pode
esclarecer diversos aspectos até entdo desconhecidos por elas e que sdo de suma
importancia para uma vida sexual segura.

A participacdo no PET-Saude tem modificado varias coisas nas Unidades de Saude e

na sua comunidade. Prova disso, sao todas as atividades realizadas, sempre trazendo um

ganho tanto para a comunidade quanto para a equipe de saude. Se calcularmos as teremos

Aproximadamente 594 pessoas foram alcancadas com o desenvolvimento das atividades

deste Projeto.

PET-Salde/Vigilancia em Saude

O PET-Saude/Vigilancia em saude (VS) desenvolveu trés projetos de pesquisa nas

areas da Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Sanitaria e Vigilancia na Saude do Trabalhador,

que ocorreu em parceria com o Centro Estadual de Vigilancia em Salde do Rio Grande do
Sul (CEVS), no periodo de julho de 2010 a junho de 2012. No periodo de julho de 2011 a
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junho de 2012, as atividades foram desenvolvidas por dois grupos de PET-Saude/VS em que
participaram 2 tutores (professores dos Curso de Enfermagem e Farmacia), 4 preceptores
(com formagdo em Enfermagem, Medicina e Farmacia) e 16 alunos dos Cursos de Graduagao
da UFCSPA, constituindo em grupos interdisciplinares. Os resultados produzidos pela
execucao de pesquisas foram publicados em Livros de Resumos e apresentados na forma de

comunicagao oral e pOsteres em diversos eventos cientificos.

Na area da Vigilancia da Saude do Trabalhador a pesquisa estabeleceu o perfil de
morbidade e mortalidade de trabalhadores expostos ao amianto de uma fabrica de
fibrocimento do Rio Grande do Sul, desde 1969. Nesse estudo teve o envolvimento de 4
alunos dos Cursos de Graduacdao da UFCSPA. Os mesmos realizaram visitas técnicas na
fabrica e busca ativa de alguns trabalhadores. Utilizaram o Sistema de Informacdo sobre
Mortalidade na identificacdo da causa de morte dos trabalhadores que tiveram essa
exposicao. O desenvolvimento de agdes e estudos sobre o impacto da exposicao ao amianto
na populacdo, em especial, dos trabalhadores, vem qualificar a vigilancia em saude e
colaborar para a tomada de decisOes pelos érgdos publicos na defesa da salude. Pelo
quantitativo de trabalhadores ndo foi possivel concluir a pesquisa € a mesma sera dada
continuidade no novo projeto do PET-Saude/VS.

Na area da Vigilancia Epidemioldgica, a pesquisa relatou o perfil de pacientes com
sindrome gripal compativel com Influenza (H1N1) tratados com oseltamivir no Rio Grande do
Sul, na pandemia de 2009. A coleta de dados ocorreu das fichas de investigagao
epidemiolégica que foram utilizadas para a dispensacdo ambulatorial de oseltamivir,
totalizando 18.360 casos. Esse estudo teve o envolvimento de 8 alunos dos Cursos de
Graduacao da UFCSPA. Os resultados foram apresentados na totalidade dos casos,
gestantes, por faixa etdria (criangas até 2 anos, criancas e adolescentes, adulto jovem e
idoso), por morbidade considerando obesidade e hipertensdo. Também se utilizaram do
georreferenciamento para situar os casos. Destaca-se que ao conhecer o perfil dos pacientes
que receberam oseltamivir ambulatorialmente é possivel tracar estratégias de controle na

propagacao de doenca transmissivel, prevista uma nova onda de casos em 2012.

Na Vigilancia Sanitaria, obteve um banco de dados com informagOes relevantes sobre
0s servicos de imagenologia localizados no Rio Grande do Sul. Nesse estudo teve o
envolvimento de 4 alunos dos Cursos de Graduacao da UFCSPA. Nesse levantamento pelas
Coordenadorias Regionais de Saude (CRS) obteve sucesso no georreferenciamento da 52

CRS que apresentou todos os servicos. As demais CRS apresentaram de maneira parcial os
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servicos em seu territério. A realizacdo desta pesquisa permitiu a obtencdo dos dados
referentes aos servicos de diagndstico, de modo que contribuiu na atualizagao, unificagao e
complementacdo dos cadastros estaduais. Neste projeto, utilizou-se o georreferenciamento
para visualizacao espacial dos servigos de imagenologia no Rio Grande do Sul.

Projeto Falando em Amamentacao

A meta do projeto é a producdo e difusdo de conhecimentos sobre aleitamento
materno, principalmente aqueles permeados pelas nocdes interdisciplinares. Com carater
interprofissional o projeto propde atuacdo e relagdes praticas e académicas entre as
Unidades de Saude do DDA NEB, o Complexo Hospitalar Santa Casa e a UFCSPA. Nestes
locais sdo atingidas gestantes e maes que realizam acompanhamento pela equipe de cada
unidade. Sdo desenvolvidos grupos de orientacdo sobre amamentacgdo, habitos orais e
orientacdes individuais de forma permanente e semanal. O publico atingido com este
projeto foi de 654 pessoas.

Atividade de alunos — Projeto Falando em Amamentacao

Projeto: Cuidando da Farmacia Caseira

O projeto de extensao “Cuidando da Farmacia Caseira” teve inicio em 2012 e é
apoiado pelo PROEXT MEC/SESu 2011. Tem por objetivo avaliar e organizar o estoque
domiciliar de medicamentos e plantas medicinais de usuarios de Unidades de Saude, bem
como promover 0 uso adequado de medicamentos e plantas medicinais. As atividades
estdo sendo realizadas em duas unidades de salde do Servico de Saide Comunitaria do
Grupo Hospitalar Conceicao, localizadas no Distrito Docente Assistencial da UFCSPA.

No ano de 2012 foram realizadas 41 visitas domiciliares para realizacao do
levantamento do estoque domiciliar de medicamentos e plantas medicinais existentes,

recolhimento de medicamentos vencidos para destino adequado e orientacdao sobre
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cuidados gerais com a farmacia caseira. Estimando que residam 3 pessoas/domicilio,

aproximadamente 120 usuarios participaram do projeto.

Também foram realizadas 05 oficinas com 3 grupos de usuarios instituidos nas
unidades. Estas oficinas abordaram guarda e descarte de medicamentos e cuidados com as
plantas medicinais. Participaram 39 usuarios das unidades de salde nestas atividades, em
média 8 usuarios/oficina. A satisfacao dos participantes das oficinas foi avaliada e 74% das
pessoas que preencheram o questionario de avaliacdo (n=31) avaliaram seu aprendizado
nas oficinas como 6timo. O publico atingido com este projeto foi de 162 pessoas.

Cuidando da Farmacia Caseira — oficina com participantes

Projeto: Descarte Correto de Medicamentos

O projeto de extensao “Descarte Correto de Medicamentos” teve inicio em 2011
com objetivo de incentivar e orientar o descarte correto de medicamentos para moradores
de bairros préximos a UFCSPA, por meio de atividades para conscientizacdo da populacao
quanto a guarda, risco de automedicacao e correto descarte de medicamentos. Além disso,
visa também caracterizar e quantificar os medicamentos descartados no coletor da

universidade.

No periodo de setembro de 2011 a janeiro de 2012 foram descartadas 38.010
unidades de 2.583 produtos farmacéuticos. A maioria dos medicamentos (80%) estava
com prazo de validade expirado. As amostras-gratis representaram 26% dos
medicamentos descartados. Os analgésicos foram os medicamentos mais frequentemente

descartados.
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Agbes educativas foram realizadas em escola de ensino fundamental de Porto
Alegre em 2012. Os temas uso racional e descarte correto de medicamentos foram
trabalhados na forma de apresentagao oral com 139 alunos de 5° a 8° ano, com idade
variando entre 11 a 17 anos. Em séries iniciais foram desenvolvidas atividades ludicas,
onde participaram 18 alunos. Todas as turmas receberam material educativo ao final das
atividades. Os professores da escola também foram sensibilizados a refletir sobre o tema.
O publico atingido com este projeto foi de 162 pessoas.

Atividade — Descarte Correto de Medicamentos

Projeto: Conhecendo a Qualidade do Ar na Minha Cidade

O projeto teve como objetivo atender a demanda dos cursos da area de saude e
também proporcionar o intercambio com a comunidade em questdes relacionadas a saude,
a0 meio ambiente e a qualidade do ar.

As atividades propostas no projeto dao continuidade a trabalho anteriormente
desenvolvido na area de extensdo da UFCSPA, com o diferencial de, no momento, atender
populagoes rurais.

As atividades foram:

- Desenvolvimento de um Programa de Educacdo Ambiental Continua em escolas da rede
publica da cidade de Capivari do Sul, RS promovendo o diagnostico e melhorias no
ambiente escolar e no entorno;

- Monitoramento de poluentes do ar em diferentes pontos da cidade de Capivari do Sul,
RS, conforme demanda da Prefeitura Municipal;

- Investigacao de doencas respiratdrias em escolares, através de aplicagao de questionario
padronizado e de determinacdao de um marcador de resposta inflamatoria pulmonar (6xido

nitrico exalado);
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- Determinacdo de minerais acumulados em matriz bioldgica (unha) dos estudantes
residentes no municipio de Capivari do Sul, RS.
O publico atingido pelo projeto foi de 160 pessoas.

Projeto: Enfrentamento a Violéncia - Capacitacio Multidisciplinar do

Profissional da Saude

O “Programa de Enfrentamento a Violéncia: saude e direitos humanos” visa
instrumentalizar seus alunos para o reconhecimento das diversas formas de violéncia
perpetradas no ciclo da vida habilitando o profissional a intervir de forma proativa ao
combate da violéncia. Ao inter-relacionar com os direitos humanos, estimula o
conhecimento diferenciado dos direitos dos pacientes, bem como sua responsabilidade
social e legal, no contexto da denuncia e adequado encaminhamento as redes sociais de
acolhimento, promovendo a saude. Considerando que as diversas formas de violéncia
tornaram-se problemas de salde publica, o programa oportuniza aperfeicoamento
profissional e educacdo continuada a comunidade da UFCSPA, a comunidade escolar

municipal e ao publico em geral.

O Programa contou com a atuagao de 18 alunos bolsistas, oriundos dos cursos de
medicina, psicologia, fisioterapia, fonoaudiologia e enfermagem que exerceram suas
atividades em todas as tarefas do programa. Os alunos selecionados frequentaram curso
de 40h/a de preparacao para a execucao das atividades demandas envolvendo nogoes
sobre conceitos em educacdo a distancia, tutoria em educagdo a distancia e sobre os

temas abordados em cada mddulo do curso de extensao.
As atividades desenvolvidas foram:

a) Curso de extensdo na modalidade a distancia sobre direitos humanos e enfrentamento a
violéncia, com abrangéncia nacional: com carga horaria de 90h/a teve um total de 721
inscritos para 150 vagas. Com a demanda apresentada as vagas foram ampliadas para
270, com 163 concluintes e ministrado totalmente a distancia. A execucdo do curso,
através da plataforma virtual Moodle, ocorreu em 12 mddulos entre os meses de maio e
outubro/2012.

b) Férum abordando direitos humanos, saude e violéncia nos ciclos da vida: o evento
férum “Direitos humanos, saide e violéncia no ciclo da vida”, realizado durante a II

Semana de Direitos Humanos da UFCSPA, teve carga horaria de 26h/a. Os palestrantes
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foram convidados externos a universidade com atuagao destacada nos temas abordados.
Tivemos a participacao de 101 pessoas, em sua maioria alunos da UFCSPA.

Evento Direitos Humanos e Violéncia

c) Oficinas sobre o tema violéncia e direitos humanos, dirigidas aos educadores das séries
iniciais de escolas publicas do Distrito Docente Assistencial junto a Geréncia Distrital
Norte/Eixo Baltazar de Porto Alegre: as oficinas sobre o tema “Violéncia infanto-juvenil e
direitos humanos tiveram como proposta a intervencao para abordagem do
reconhecimento dos indicadores de sinais de abuso sexual e maus-tratos infanto-juvenil e

os aspectos legais dessa abordagem. Tivemos um total de 60 professores participantes.

d) Disciplina eletiva “Enfrentamento a violéncia no ciclo da vida” aos académicos de todos
os cursos da UFCSPA, na modalidade educagao a distancia: esta disciplina com carga
horaria de 40h/a e 60 vagas foi a primeira disciplina eletiva ministrada a distancia. O
preparo e divulgacao da disciplina ocorreram nos meses de julho e agosto de 2012 e sua
execucdo entre os meses de setembro, outubro e novembro de 2012. Com esta oferta
houve a insergao de estudo do tema “enfrentamento a violéncia no ciclo da vida” nos
curriculos dos cursos de graduacao da UFCSA, com participacao de 55 alunos dos diversos
cursos da UFCSPA.
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Prémio UNITV ao Programa de Enfrentamento a Violéncia (UFCSPA) — Acesso 26/10/2012

Projeto Angola

Projeto 1: Projeto Angola - Cursos para capacitacdo em EaD na ferramenta
Moodle - Este projeto constitui-se na proposta de Cursos para Capacitacao em Educacao a
Distancia (EAD) na ferramenta Moodle, buscando viabilizar cursos na modalidade a
distancia, sobre conceitos basicos, intermediarios e avangados sobre ferramentas para
EAD, no caso o Ambiente de Aprendizado Virtual Moodle, para professores de Universidade
parceira de Angola. A colaboracdao entre a UFCSPA e a Universidade Agostinho Neto
(UAN;Angola) vem ocorrendo desde 2009. Como resultado principal tem-se a proposta e
inicio do desenvolvimento dos seguintes modulos para treinamento dos professores no uso
do ambiente Moodle: 1) Mddulo Basico: Ambiente Moodle; 2) Mddulos Intermediarios: a.
Materiais e Avaliagdo , b. Ferramentas de Comunicacdo; e 3) Modulo Avangado:
Desenvolvendo uma disciplina na pratica. Os cursos foram ofertados em 2012 para Angola
e foram realizados totalmente a distancia. Os cursos tiveram a participacao de 17
(dezessete) profissionais da salude de Angola e 06 (seis) professores da UFCSPA, como
uma série de atividades realizadas a distancia de 08 de agosto a 12 de dezembro de 2012.

O publico atingido com este projeto foi de 23 pessoas.

Projeto 2: Projeto Angola - Cursos para capacitacdo em Ead na ferramenta
Moodle e formacao de tutores (segunda fase) - Este novo projeto, surge como

conseqgiiéncia do projeto anterior e pretende viabilizar cursos na modalidade a distancia,
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abordando conceitos basicos, intermediarios e avancados sobre ferramentas para EAD, no
caso o Ambiente de Aprendizado Virtual Moodle, buscando atender demandas dos ja
parceiros de Angola, bem como atender demanda de treinamento dos professores da
UFCSPA. O objetivo é capacitar alunos bolsistas a desenvolver Objetos de Aprendizagem
em ferramentas especificas, visando oferecer os mesmos para auxiliar na formacao de
professores e parceiros no uso da ferramenta Moodle, bem como desenvolver
competéncias como tutor e comunidade para formacao de Tutores dentro da UFCSPA. O
projeto encontra-se na fase de revisao e elaboracdo de objetos de aprendizagem para que

0 curso seja ofertado a comunidade em 2013/02.
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Programa de Orientacao Educacional para Adesao ao Tratamento da Asma

Esse projeto objetiva avaliar pacientes asmaticos quanto a qualidade de vida e
oferecer, em nivel ambulatorial, uma orientacao a pacientes sobre praticas de salde, de
cunho pneumoldgicas, fisioterapicas e psicoldgicas, que aumentem a adesao do paciente
ao tratamento e a eficacia desse. Por meio desse projeto, os pacientes sdo orientados
quanto as praticas de saude relativas ao tratamento da asma e a prevencao de novas
crises. O publico atingido pelo projeto foi de 350 pessoas. Até o momento, foram
realizadas as seguintes atividades:
- planejamento da orientacao a ser prestada;
- treinamento;
- producao do manual de orientacdo para pacientes, familiares e profissionais da saude;
- contato com profissionais de salde e pacientes;

- orientagao aos pacientes sobre manejo da doenca e adesao ao tratamento da asma.
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Projeto: Formacao Continuada em Género, Sexualidade e Saude

O projeto promoveu a formacao continuada de académicos da UFCSPA na interface
género, sexualidade e salude. A abordagem do tema, em acdes de extensdo, contribuiu
para a promogao dos direitos humanos e para a compreensao de que as diferengas sao
construidas em processos sociais, culturais e histéricos que nao ignoram o corpo bioldgico,
mas que se constroem sobre ele. Desenvolveu-se um planejamento colaborativo, realizado
por professores e bolsista PROBEXT, com vistas a oferta de um Curso de Extensdo, na
modalidade semipresencial, com carga horaria total de 60h, do qual participaram
académicos dos cursos de Enfermagem, Fonoaudiologia e Medicina.

Este curso teve duas etapas. Na primeira etapa (tedrica), os académicos receberam
um formacao tedrico-metodoldgica sobre o tema, bem como planejaram as acoes da fase
seguinte. Na segunda etapa (pratica), foram ministradas oficinas para alunos adolescentes
de uma escola publica municipal, em que grupos de trabalho atuaram conjuntamente para
abordar e discutir temas selecionados a partir de sondagem realizada. Nessa ultima fase,
foram gerados dados audiovisuais para fins de avaliagdo metodoldgica das oficinas. Tais
dados possibilitardo, numa fase posterior a execucdo e a avaliacdo do projeto, a discussao,
em nivel de pesquisa, dos métodos empregados pelos participantes, por meio do uso da
linguagem, na construcdo conjunta de género e sexualidade. O publico atingido pelo

projeto foi de 70 pessoas.
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Atividades com adolescentes em escolas vinculadas ao projeto

Centro de Neuroendocrionologia da UFCSPA e da ISCMPA

O Centro de Neuroendocrinologia desenvolve, desde sua criagdo em 2001, além de
atividade assistencial, prestacdo de servicos a comunidade, associada a pesquisa, formagao
de recursos humanos e atualizacdo de profissionais da salde na area da
neuroendocrinologia.

Sao ofertadas consultas a populacdao adulta em ambulatérios especificos na
Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Porto Alegre (ISCMPA); consultorias e
atendimento continuo a pacientes hospitalizados, incluindo os internados no Hospital Sado
José, referéncia no Estado em neurocirurgia; e consultas na area de neuroendocrinologia
pediatrica no Hospital Santo Antonio, ambos hospitais da Santa Casa de Misericordia.

Em 2012, os atendimentos realizados pelo Centro proporcionaram a inclusao de
113 novos pacientes adultos, totalizando 1219 pacientes cadastrados.

Os médicos e estudantes envolvidos nas atividades ou interessados na area
participam de reunides cientificas semanais com discussdo de tdpicos atuais da
especialidade. Frequentam essa atividade estagiarios, bolsistas de Iniciacdo Cientifica, alunos
de graduacdo e pos-graduacdo, médicos-residentes, outros profissionais da salde e
professores. Nos 43 encontros cientificos realizados em 2012 foram revisados 174 artigos
com atualizagdes na especialidade. Noventa e cinco diferentes pessoas totalizaram 515
participacdes nas reunides. Oferecida também como disciplina de Pds-graduacdo, conferiu
créditos para 12 alunos.

Mensalmente, obedecendo a uma programacao anual, foram realizadas "Reunides
Multidisciplinares", no a@mbito do Hospital Sdo José, que tratam de temas de interesse de

profissionais das diversas areas da saude, afins a Neuroendocrinologia. Em 2012 ocorreram
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11 sessdes, completando um significativo nimero de 110 encontros desde que a atividade
teve inicio. A apresentacao multimidia de cada topico faz parte do acervo do Centro de
Neuroendocrinologia.

Também com frequéncia mensal, ocorrem uma discussao de casos pediatricos no
Hospital Sdo José e uma teleconferéncia na sala de videoconferéncias do Pavilhao Cristo
Redentor. A conferéncia faz parte do projeto SIG, Special Interest Group - Saude de Criancas
e Adolescentes, da Sociedade Brasileira de Pediatria. No Servico de Neurorradiologia da
Santa Casa de Misericordia, localizado no Hospital Dom Vicente Scherer, ocorrem reunioes
de integracao entre os profissionais da area clinica e da area de imagem, desde dezembro
de 2010. Em 2012 ocorreram 4 encontros constituidos por discussao de casos e
apresentacado de revisOes tedricas sobre os temas discutidos.

Anualmente, desde sua fundacdo, o Centro realiza um evento cientifico,
consolidado na especialidade. Em 2012, foi realizado o "8° Simpdsio Galcho de
Neuroendocrinologia (SIGANE)", que contou, como tradicionalmente, com a participagao de
palestrantes de destaque na area, do pais e do exterior. O publico-alvo principal é o de
endocrinologistas do Rio Grande do Sul, que encontram no evento a possibilidade de
atualizacdao com especialistas de renome. O Simposio também concede créditos para os
alunos dos programas de pds-graduacao da Universidade. Desde a primeira versao do
evento é realizada uma amostra de satisfacdo dos participantes, desenvolvida pelo setor de
eventos da Santa Casa de Misericordia, composto de 16 quesitos. A analise dos itens
respondidos mostra, quanto ao “Programa Cientifico”, um somatdrio de muito bom + bom,
de 83,3% a 100% ao longo dos anos; quanto a “Qualidade dos Palestrantes”, de 92,4% a
100%. As apresentacOes dos palestrantes também fazem parte do acervo do Centro de
Neuroendocrinologia.

A pagina do programa de extensdo, http://www.ufcspa.edu.br/neuroendocrino,

opera desde o ano de 2002 e oferece informacdes, noticias sobre o Centro e suas
publicacOes, além de prestar esclarecimentos ao publico leigo sobre termos da
Endocrinologia e Neuroendocrinologia (Glossario) e introducdo as doencas neuroenddcrinas.
O espago "Fale Conosco", também disponivel na pagina, permite o esclarecimento de
duvidas pelo correio eletronico, tanto em relacdo a temas de salde na area
neuroendocrinoldgica, bem como o auxilio na localizacdo de médicos especialistas em varios
pontos do pais.

Outra atividade extensionista € a educagdo para pacientes caracterizada, por
exemplo, por meio da distribuicao do DVD “Acromegalia”, que trata de Acromegalia e seus

efeitos, tratamento e dicas para uma vida saudavel, gravado por instrutores do Centro.
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A consulta ao Curriculo Lattes dos profissionais docentes da UFCSPA que fazem
parte do Centro de Neuroendocrinologia permite conhecer suas publicacdes cientificas, suas
linhas de pesquisa, seus orientandos bolsistas de graduacdo, pds-graduacao e pos-doutorado
e seus projetos de pesquisa em andamento. O Centro colabora com estudos internacionais
como o Mission Study (Cushing’s syndrome) e o AMORE (Aggressive pituitary tumors
Multicenter Observational Retrospective study of Enea) e com o projeto nacional “Remissao
da acromegalia apds suspensao do tratamento farmacoldgico: estudo prospectivo

multicéntrico”.

Programa de Controle do Tabagismo

O Programa de Controle do Tabagismo da UFCSPA, idealizado por uma comissao
composta por docentes, técnicos-administrativos e alunos, pretende prevenir a iniciacdo ao
tabagismo, proteger os fumantes passivos e apoiar os membros da comunidade

universitaria que desejem abandonar o habito de fumar.

Dentre as acoes desenvolvidas neste ano, o grupo disponibilizou aos académicos,
através do Plano de Desenvolvimento de Conhecimento Integrado, um modulo sobre
Tabagismo no Programa de Ensino; ofereceu apoio aos fumantes da comunidade
universitaria que desejassem parar de fumar e realizou intervengdes externas através de
atividades de promogdo a salde e combate ao tabagismo, como a participacdo nas Feiras
de Salde, atuacao nas campanhas realizadas no Dia Mundial sem Tabaco e no Dia
Nacional de Combate ao Fumo. O grupo também identificou que a UFCSPA possui 20
servidores técnico-administrativos fumantes. Desses, 13 ja tentaram parar de fumar e 12
acham importante que a Universidade ofereca um programa que auxilie as pessoas nesse

proposito.

Ligas Académicas

As Ligas Académicas sao formadas por grupos de estudantes que desejam e criam
oportunidades de trabalhos cientificos, didaticos, culturais e sociais no espaco académico,
supervisionados por um ou mais profissionais da area e que objetivam colocar em pratica o
idealizado sobre temas especificos, efetivar parcerias para campanhas de saude, realizar

pesquisas epidemioldgicas e desenvolver atividades assistenciais na comunidade.

As seis ligas institucionalizadas (Liga do Cancer, Liga do Trauma, Liga da Dor; Liga

da Dependéncia Quimica; Liga da Insuficiéncia Cardiaca; Liga de Salude Coletiva €) em
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2012 realizaram um total de 19 atividades, entre cursos e eventos de extensao, com a

participacao de 1.321 pessoas.

Os grupos participaram de eventos cientificos e publicacdo de materiais educativos,
além de terem organizado oficinas e atividades de extensdo relacionadas as respectivas
areas. Destaca-se ainda a participacdo das Ligas do Trauma, da Insuficiéncia Cardiaca e de
Saude Coletiva nas Feiras de Saude, com o desenvolvimento de atividades educativas de
prevencao e promocao da saude.

Liga do Cancer

A Liga do Cancer UFCSPA é um 6rgao sem fins lucrativos, com prazo indeterminado
de duracdo. Propde-se a contar com a participacdo de académicos desta e de outras
entidades que estejam vinculadas a drea da salude, assim como profissionais cuja area de
atuacdo esteja relacionada ao estudo do cancer. Possui por objetivo o ensino, promovendo
cursos e eventos para académicos na area da cancerologia, o assistencialismo,
promovendo eventos visando publico externo a comunidade académica com a pretensao
de orientar e educar pessoas sobre o diagndstico precoce e a prevencdao em oncologia.
Para tal fim, a Liga do Céncer é constituida de alunos das diversas areas que atuam na
area oncoldgica. Realiza selecdo anual de alunos, com reunides que ocorrem
quinzenalmente, abertas a toda a comunidade académica. Os Membros Diretores da Liga
do Cancer relinem-se a cada 15 dias, para organizar os cursos e médulos da Liga, além de
discutir de casos clinicos e apresentar temas essenciais para os cuidados de saude dos

pacientes oncoldgicos.
Eventos realizados em 2012:

- | Curso Anual da Liga do Céncer;

- Curso de Cancer e Infeccdes;

- Curso de Céancer de Mama da Liga do Cancer;

- Aula Inaugural da Liga do Céancer;

- Curso sobre Céancer de Pulméao da Liga do Cancer;

- Curso sobre Cancer de Pele da Liga do Cancer.
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Participantes — Liga do Cancer UFCSPA

Liga do Trauma

A Liga do Trauma foi fundada em outubro de 2001 com o objetivo de reforcar a
formacdo médica no tratamento de Urgéncia e Emergéncia. Vinculada a nossa, e primeira
Liga da faculdade, foi criada em 2003 a Disciplina de Medicina de Urgéncia e Trauma. Em
mais de 10 anos de atividade e de crescimento destas areas como especialidades médicas,
percebemos que o assunto é de extrema importancia para qualquer profissional de salde e
deve ser abordado desde o inicio da formacdo. Hoje, a Liga envolve com todos os cursos de
graduagao da Universidade em um contexto multidisciplinar no manejo de Trauma, e
também com o publico externo como socorristas e bombeiros voluntarios. Sdo realizadas
atividades como aulas quinzenais sobre nocdes basicas de atendimento Primeiros Socorros,
Pré-Hospitalar e Intra-Hospitalar. A Liga oferta Cursos de Parada Cardiorrespiratdria, Pratico
de Imobilizacao, Nds e Sutura, e outros. Adicionalmente, promove estagios para membros
diretores da Liga e a mesma é vinculada ao Comité Brasileiro de Ligas do Trauma (CoBraLT),
no qual a Liga detém Padrao Prata, com pesquisa e producdo textual publicada em diversos
congressos, inclusive, no World Trauma Congress 2012.

Atividades realizadas em 2012:
- Médulo de Primeiros Socorros da Liga do Trauma da UFCSPA,
- Médulo de Atendimento Intra-hospitalar ao Traumatizado;
- VIII Oficina de Sutura e Nés Cirurgicos da Liga do Trauma,;
- Médulo de Atendimento Pré-hospitalar ao Traumatizado;
- | Curso Teorico-Pratico de Atendimento Pré-Hospitalar;
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- M6dulo de Atendimento Intra-hospitalar ao Traumatizado;
- M6dulo de Primeiros Socorros da Liga do Trauma da UFCSPA;
- Md6dulo de Atendimento Pré-hospitalar ao Traumatizado;

- | Jornada de Emergéncias Clinicas.

Mddulo de Primeiros Socorros: Consiste de oito aulas tedricas ministradas pelos
membros diretores da Liga do Trauma, e segundo as diretrizes de atendimento do PHTLS e
ATLS. Cada aula tem duracao de aproximadamente 1 hora e versa acerca dos cuidados e
procedimentos basicos no atendimento de trauma em Primeiros Socorros. O médulo aborda
procedimentos mais basicos no atendimento do traumatizado, enfocando métodos e acdes
que podem ser desempenhadas sem muitos recursos técnicos e materiais. Foi realizado,
como anualmente sempre &, durante o primeiro semestre letivo de 2012, com publico-alvo
englobando todos os cursos da UFCSPA. Carga horaria total de 8 horas. Publico atingido: 150

pessoas.

Mddulo Pré-Hospitalar: Composto de oito aulas tedricas e duas aulas praticas
ministradas pelos membros diretores da Liga do Trauma. As aulas tedricas tém duracdo de
aproximadamente 1 hora e as aulas praticas tém duracao de 4 horas cada. O foco desse
moddulo é o atendimento pré-hospitalar do doente traumatizado, pautado segundo principios
do PHTLS e do ATLS. Portanto, esse moédulo destina-se aos académicos de Medicina e
Enfermagem que lidarao profissionalmente com este tipo de atendimento. As aulas praticas,
realizadas aos sabados, abrangem técnicas de imobilizacdo, acesso venoso, reanimacado
cardiorrespiratdria, e manejo de vias aéreas. Foi realizado durante o segundo semestre letivo
de 2012, com o publico-alvo formado pelos estudantes de Medicina e Enfermagem da
UFCSPA. Carga horaria total de 16 horas. Publico atingido: 90 pessoas.

Mddulo de Atendimento Intra-hospitalar: Médulo com enfoque no papel do médico no
atendimento Intra-hospitalar ao paciente traumatizado, desenvolvido em seis aulas tedricas
e duas praticas com 1 hora de duracdo. Baseia-se no ATLS e oferece aos participantes a
chance de treinar durante as aulas praticas, as habilidades e conhecimentos adquiridos nas
aulas tedricas ministradas por convidados especialistas na area, sob supervisao e auxilio dos
integrantes da Liga do Trauma da UFCSPA. Durante o ano de 2012, o Mddulo de
atendimento Intra-hospitalar teve seus Mddulos I e II fundidos em um mddulo Unico. Carga

horaria de 18 horas. Publico atingido: 50 pessoas.
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Atividade — Liga do Trauma UFCSPA

Liga da Dor

Em diversas universidades brasileiras e estrangeiras, as Ligas tém se mostrado um
instrumento Util no preenchimento de lacunas na formacao académica através de
atividades de ensino, pesquisa e, em especial e como linha mestra, extensdo. A formagao
de uma Liga baseada em um tema cercado de relevancia social, tal como a Dor, termina
por possibilitar inUmeras abordagens e oferece um horizonte amplo de trabalho além de
vantagens para a comunidade onde esta inserida. Assim, a partir de diversas experiéncias
de Ligas em outras instituicdes de ensino no pais, em outubro de 2001foi criada a Liga de
Dor da UFCSPA, a partir da iniciativa de um grupo de académicos e professores desta
instituicdo, sendo o projeto aprovado em sua integra pela direcdo da UFCSPA e drgaos
colegiados em Janeiro de 2002. A partir desta data deram-se inicio de forma oficial as
atividades da Liga de DOR da UFCSPA.

Atividades realizadas em 2012:

- Mdédulo 1l do Curso de Dor: Diagnéstico de Dor;

- Médulo 1V do Curso de Dor: Sindromes dolorosas e dor na prética de saude.

Liga da Dependéncia Quimica

A Liga de Dependéncia Quimica foi fundada em 2006, por um grupo de consultores
do Servico Nacional de Orientagdes e Informagdes sobre a Prevencao do Uso de Drogas —
VIVAVOZ. Esse grupo foi desvinculado do Servico, no segundo semestre de 2008,
mantendo a parceria na maioria dos projetos. O uso de drogas caracteriza-se como um
problema de salde e de seguranca publica em nosso pais. A despeito da relevancia do
tema, ainda se percebe uma falta de conhecimento por parte dos estudantes e

profissionais da area da salde, o que prejudica a abordagem do usudrio de drogas e,
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principalmente, o tratamento do dependente quimico. Em funcao disso, surgiu a Liga de
Dependéncia Quimica, com o objetivo de promover atividades de extensdo sobre o tema

“drogas de abuso”, para a comunidade em geral, especialmente, em carater preventivo.

Atividades realizadas em 2012:
- Curso de Atualizacdo de Drogas licitas e ilicitas;

- VIIl Curso de Extensao do Vivavoz.

Liga da Insuficiéncia Cardiaca

O principal propdsito da Liga de Insuficiéncia Cardiaca é o de suprir as lacunas de
ensino, apresentadas pelos académicos no assunto propagando o conhecimento cientifico.
Dessa forma, atua de maneira a corroborar e complementar os ensinamentos da Disciplina
de Cardiologia. Anualmente a liga realiza cursos abertos a toda a comunidade, contando
com palestrantes experientes cujos temas sao relacionados a Insuficiéncia Cardiaca. Curso
Anual da Liga da IC, Curso de Eletrocardiograma, Curso de Emergéncias Cardiovasculares
e, para 2013, I curso de Imagens Cardioldgicas. A diretoria se reine quinzenalmente para
discussao de aspectos relacionados a Insuficiéncia Cardiaca além das reunides
administrativas com o coordenador. EM 2012 a liga estreitou relagbes com o principal
parceiro e colaborador, o Instituto de Cardiologia do Rio Grande do Sul, realizando a
maioria das atividades nos espacgos cedidos por esta instituicao. Neste sentido, surgiram
importantes oportunidades em projetos de pesquisa desenvolvidos por grande parte dos

integrantes da liga.

Atividades realizadas em 2012:
- VI Curso de Eletrocardiograma da Liga da IC;
- IV Curso de Emergéncias Cardiovasculares da Liga da IC;

- | Curso Anual da Liga da Insuficiéncia Cardiaca.

Liga da Saude Coletiva

O proposito da Liga da Saude Coletiva é contribuir para a formagao de profissionais
capacitados a trabalhar em equipes multiprofissionais e compreender o processo salude-
doenca em sua real complexidade, estimular a participacao do profissional em formagao na
discussao sobre as politicas publicas de saude e a profundar o conhecimento sobre os

aspectos legislativos, epidemioldgicos e éticos das praticas em salde coletiva.

Atividades realizadas em 2012:
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- Il Encontro de Profissionais da Salde e Inclusdo Social;

- Saude do Homem - Vivendo Mais e Melhor.

Programa VIVA VOZ

O VIVAVOZ compoe atividades de ensino, pesquisa e extensdo de abrangéncia
nacional, em parceria com a Secretaria Nacional Antidrogas (SENAD), que, através de um
servico telefénico tipo “call center”, presta informacdes cientificas sobre drogas; oferece
apoio gratuito para familiares de usuarios de drogas; oferece intervencao breve para as
préprias pessoas que ja usam drogas e desejam conversar sobre suas experiéncias e indica
locais de tratamento, conforme a conveniéncia do cliente.

Este programa é um servigo aberto para toda populagdo e conta com uma equipe
treinada e capacitada ao atendimento. O VIVAVOZ conta com uma equipe administrativa,
consultores, mestres e doutores da area da salde (supervisores, consultores regionais e
coordenadores). O Servigo funciona nas dependéncias da UFCSPA. No momento o Call
Center, consta de 20 estacdes de atendimento e um software que permite:

- monitorar o atendimento telefonico realizado pelos consultores

- protocolar as solicitagdes dos clientes e as respostas fornecidas pelo consultor

- registrar chamadas: total das chamadas, tempo de espera para atendimento, nimero de
atendimentos realizados por turno, dia, € més.

- resgatar as informagOes gravadas para o planejamento de agdes preventivas

Objetivos: Disponibilizar informages sobre drogas, baseadas em conceitos cientificos e
dados epidemioldgicos, de forma personalizada; Oferecer aconselhamento reativo
especializado a usuarios e familiares para a prevencao primaria e secundaria quanto ao uso
de substancias psicoativas; Atender a demanda de informagbes sobre drogas pelos
diversos agentes envolvidos; Possibilitar a disseminagao de material informativo produzido
tanto pela UFCSPA, como pela SENAD e comunidade cientifica. Produzir dados de pesquisa
visando aperfeicoar métodos de intervencdo apropriados a realidade brasileira. Viabilizar a
formacdo de recursos humanos em diferentes areas de conhecimento, complementando
suas formacgdes em nivel de graduacdo/pos-graduacao e preparando-os para prestagao de
informacdes sobre drogas. Facilitar o entendimento das politicas, sistemas e legislagao
referentes ao consumo de drogas. Implantar uma estrutura tecnoldgica de atendimento

dentro dos requisitos mais modernos, visando a eficacia e eficiéncia do atendimento.
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Publico alvo: A central de atendimento atende consultas provenientes de todo o territdrio
nacional por meio de ligacoes telefonicas para um nimero de utilidade publica 132 (isento
de tarifa para quem telefona) e prevé atendimento as pessoas da comunidade em geral
como usuarios, dependentes e seus familiares, estudantes e profissionais em busca de
informagdes e orientagdes sobre a questdao das drogas. O Projeto atende 24 horas por
semana inclusive feriados e finais de semana. O publico atingido com este projeto foi de
526.683 pessoas.

Dentre as atividades de extensao desenvolvidas pelo VIVAVOZ, destacam-se:
- Curso de Atulizagdo de Drogas Licitas e Ilicitas;
- Processo de selecao para Consultores do VIVAVOZ 2012;
- VIII Curso de Extensao VIVAVOZ: As Bases para Abordagem Preventiva dos Problemas

Associados ao Uso de Alcool e outras Drogas.

&/ SENAD

ANTES:ANTIDROGAS
DEPOQIS:POLITICA SOBRE DROGAS

POR QUE???

VIIT Curso de Extensdo VIVAVOZ 2012

Projeto: Museu de Anatomia

O Museu de Anatomia ocorreu na forma de uma exposicao anual, com duracao de
05 dias (13 a 17 de marco de 2012), no Laboratério de Anatomia da UFCSPA e visou
desmistificar a utilizacdo do corpo humano para o ensino, criando oportunidades que
potencializem o papel das experiéncias artisticas e culturais para as comunidades
académica, externa e entorno escolar, promovendo didlogo entre educagao e cultura,
Universidade e comunidade. Assim, aprimoramos 0 ensino a0 mesmo tempo em que

produzimos material de qualidade diferenciada para o acervo do Museu de Anatomia,

91



apresentando a comunidade externa, como os corpos doados para esta instituicdo sao

utilizados para o ensino.

MUSEU DE=
ANATOMIAS

DA UFCSPAN

13 A 17 DE MARCO DE 2012

) DE ANATOMIA DA UFCSPA
5 - PORTO ALEGRE/RS)
AS 13/03 A 16/03) E
DAS 9H AS 12H (DIA 17/03

Este projeto ocorre anualmente, desde 2008 e tem se mostrado extremamente Util
para complementacao do conhecimento anatdmico dos alunos da graduacao e também
para estudantes e professores das escolas visitantes ao museu. O publico atingido com

este projeto foi de 719 pessoas.

Museu de Anatomia
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Museu de Anatomia

Evento 1: Oficina de Dissecacao. Esta atividade que esta na sua terceira edicao e tem
como objetivos: treinamento das habilidades cirlrgicas dos alunos da graduacao;
aperfeicoamento do seu conhecimento em anatomia humana bem como o preparo de
pecas anatomicas diferenciadas para compor o acervo do Museu de Anatomia da UFCSPA e
disponibilizacdo de material de alta qualidade para o uso nas aulas praticas de anatomia.
Os alunos selecionados para a realizacao do curso sao os monitores de anatomia dos
diferentes cursos e alunos do quarto ano do curso de medicina. O periodo de realizagao do
curso foi de 08/08 até 30/11 acontecendo sempre as quartas-feiras das 17:30 as 20:00h
com a supervisao dos professores. Em 2012 foram produzidas 10 pegas que agregarao o
acervo do museu de anatomia e mais diversas pecas que ja foram utilizadas durante as

aulas de anatomia do ano de 2012. O publico atingido com este projeto foi de 26 pessoas.

Programa de Doacdo de Corpos - Oficina de Dissecacdo
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Evento 2: Culto Ecuménico. O culto realizado no dia 07 de novembro de 2012 é uma
atividade que perfaz sua terceira edigdo e tem como objetivo principal o agradecimento
aos familiares e aos doadores dos corpos recebidos no ano. Os familiares sdao convidados a
participar do culto que serve como uma possibilidade da Universidade, professores e
alunos prestarem reconhecimento e agradecimento ao gesto nobre e altruista destes
doadores. A organizagao conta com o envolvimento direto dos alunos do primeiro ano da
medicina, bem como da biomedicina e dos alunos bolsistas do Projeto de Extensdao em
Anatomia e PID, juntamente com os professores. A atividade se realiza na Capela da
UFCSPA e ¢é aberta para toda comunidade. Esta atividade, repleta de emocdo, conta com
um publico de familiares e alunos que lotam completamente a capela durante a
celebracao, quando os alunos fazem suas homenagens, tocam e cantam musicas, além da
presenca de um religioso para proferir palavras de conforto aos familiares. O publico

atingido com este projeto foi de 150 pessoas.

Programa de Doagdo de Corpos - Culto Ecuménico

Programa de Doacgao de Corpos para o Ensino e Pesquisa

O Programa, iniciado em 2008, tem como meta criar uma estrutura e um
fluxograma para recebimento de doacOes de corpos para ensino e pesquisa em
Anatomia na Universidade, visando atingir uma parcela da populacao que deseja efetuar a

doacdo e ndo encontra informagdes sobre este procedimento. Além da organizagdo de uma
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estrutura baseada na legislacao vigente, que trata o doador com dignidade, o projeto visa
despertar nos futuros profissionais o respeito pelo individuo.

Os corpos doados sdo utilizados para o ensino em aulas praticas de Anatomia para
todos os cursos desta universidade, além de permitir o treinamento de alunos em
diferentes niveis de formacdo e proporcionar material para pesquisa nos Programas de
Pés-Graduacao.

Este Programa envolve uma equipe composta por um professor da disciplina, um
assistente social, trés bolsistas PID e os dois técnicos do laboratério de anatomia. O
nimero de cadastramentos tem aumentado a cada ano chegando a um total de 328
doadores cadastrados 29 corpos recebidos até dezembro de 2012, sendo recebidos 6

corpos neste ano.

A partir de 2009, anualmente, tem sido realizado o Culto em Ecuménico em
Homenagem aos Doadores de Corpos. Esta cerimbnia é a oportunidade da universidade,
alunos e professores demonstrarem reconhecimento e agradecimento a nobreza do gesto
dos familiares destes doadores, além de sensibilizar os alunos em relacdo ao respeito e
cuidado que deve ser dispensado aos cadaveres utilizados como meio de aprendizado e
pesquisa no laboratdrio de anatomia. Realizada na Capela Universitaria, a solenidade
ecuménica contou, no ano de 2012, com mais de 100 pessoas entre alunos, professores e

familiares dos doadores.

I Semana Académica da UFCSPA

A I Semana Académica da UFCSPA, realizada de 15 a 19 de outubro de 2012,
reuniu as atividades da Semana Cientifica da UFCSPA (ja em sua V edigdo), e as Jornadas
Académicas dos Cursos de Graduagao da UFCSPA. O evento contou também com atividades
dos grupos de pesquisa de pds-graduacao, do Programa PET-Salde, dos Programas e
Projetos de Extensao e do Programa de Iniciagdo a Docéncia, além de trabalhos de pesquisa
realizados pelos alunos da UFCSPA. Foram inscritos aproximadamente 700 alunos e

apresentados cerca de 400 trabalhos nas diferentes modalidades propostas.
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Solenidade de Abertura da I Semana Académica da UFCSPA

Mostras de TCC (Trabalhos de Conclusao de Cursos de Graduacao)

Durante o Ultimo ano do curso o aluno desenvolve do Trabalho de Conclusdo de
Curso como pré-requisito para conclusdo da graduacdo. As Mostras de TCC visam difundir
e divulgar as atividades dos académicos desenvolvidas durante os trabalhos de conclusdo,
além de aprimorar as habilidades dos alunos quanto a apresentacao e a defesa publica de
trabalhos académico-cientificos. Os cursos da UFCSPA que realizaram Mostras de TCC sdo:
Biomedicina, Nutricdo, Psicologia e Fonoaudiologia e contaram com a participacdo de
académicos, professores e convidados. Aproximadamente 100 alunos apresentaram seus
TCCs, com uma participagdo de aproximadamente 800 participantes na totalidade das

sessOes de apresentacao.

Projeto Rondon

O Projeto Rondon, é um projeto de integragao social que envolve a participacdo
voluntaria de estudantes universitarios na busca de solucdes que contribuam para o
desenvolvimento sustentavel de comunidades carentes e ampliem o bem-estar da
populacao e busca aproximar esses estudantes da realidade do Pais, além de contribuir,
também, para o desenvolvimento das comunidades assistidas. Com base no Plano Nacional

de Educacdao podemos inferir que mais do que o conhecimento técnico, o futuro
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profissional tem de incluir em sua bagagem uma base cultural, cientifica e humanista
ampla. Para tanto, devera viver experiéncias que o ajudardo a exercitar a imaginacao
criativa e romper os padroes de previsibilidade, de certeza, de constancia e seguranca,
préprios da formagao do profissional do passado.

Desta forma, o projeto tem por objetivo incentivar os nossos alunos a participarem
do Rondon, com uma carga hordria entre 160h a 200h por operacao, pois este busca
proporcionar aos estudantes valiosas experiéncias de vivéncia em diferentes realidades
nacionais, mediante a contribuicdo na construcao da cidadania e do desenvolvimento
sustentavel, com a melhora na qualidade de vida das comunidades atingidas pela acdo. O
Projeto Rondon é uma oportunidade de qualificar ainda mais a formacao de nossos alunos
que se dispOe a participar de atividades extensionistas, tendo neste projeto a oportunidade
de nao somente olhar o mapa do Brasil sobre a mesa, mas sim caminhar sobre ele nessa
imensidao de kildometros transformados em sala de aula.

O Projeto Rondon é realizado em estreita parceria entre diversos Ministérios e o
imprescindivel apoio das Forgas Armadas, que proporcionam o suporte logistico e a
seguranga necessarios as operagoes. Conta, ainda, com a colaboracdo dos Governos
Estaduais, das Prefeituras Municipais, da Unidao Nacional dos Estudantes, de Organizacoes
Nao-Governamentais, de Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico e de
OrganizacOes da Sociedade Civil.

Frente ao exposto, o Projeto Rondon tem por objetivos:

- Contribuir para a formagao do universitario como cidadao;

- Integrar o universitario ao processo de desenvolvimento nacional, por meio de acdes
participativas sobre a realidade do Pais;

- Consolidar no universitario brasileiro o sentido de responsabilidade social, coletiva, em
prol da cidadania, do desenvolvimento e da defesa dos interesses nacionais;

- Estimular no universitario a producdo de projetos coletivos locais, em parceria com as
comunidades assistidas.

As atividades realizadas pelos rondonistas, como sao chamados os professores e
estudantes universitarios que participam do Projeto, concentram-se nas dareas de
comunicacao; cultura; direitos humanos e justica; educacdo; meio ambiente; salde;
tecnologia e produgao e trabalho.

Pensando no graduando como um agente multiplicador e na importancia da
Extensdo Universitaria como um processo educativo que viabiliza a relacdo transformadora

entre o universitario e a sociedade, acreditamos que o intercdmbio de saberes académicos e
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populares permitem a elaboracdao e democratizacao da Educagao. O desenvolvimento de
acoes de extensdo, além de beneficiar a comunidade, contribuem para a sua transformacao.

Neste contexto, apoiamos e incentivamos 0s nossos docentes e alunos a
participarem do Projeto Rondon, pois este busca proporcionar aos estudantes valiosas
experiéncias de vivéncia em diferentes realidades nacionais, mediante a contribuicdo na
construgao da cidadania e do desenvolvimento sustentavel, com a melhora na qualidade de
vida das comunidades atingidas pela agao.

Esta proposta esta alicercada na concepcao de extensdo universitaria deve conjugar
a participacao dos discentes quanto dos docentes. O nosso compromisso com o Projeto
Rondon se consolida na Universidade, dentro do Nicleo Rondonista, trabalhando ativamente
na construgao e execucao de projetos de extensao que permitam a cada nova proposta
contemplada que mais alunos vivam a experiéncia Rondonista.

O Nucleo Rondonista da UFCSPA trabalha ativamente para oportunizar que os
nossos académicos possam vivenciar esta proposta. Desta forma, em parceria com a UDESC
e com o Ministério da Defesa participa das Operacoes desde 2011. No ano de 2012 a

UFCSPA participou da Operacao Serra e Mar com a UDESC e contamos com a participagcao

de alunos dos cursos: Enfermagem; Medicina; Biomedicina e Fonoaudiologia.

"Operacéo Serra e Mar”

98



Equipe do Projeto Rondon

Programa: Assisténcia a Saude da Mulher e do Binomio Materno-Fetal

Desenvolvido pelo Departamento de Ginecologia e Obstetricia da UFCSPA o
programa de extensao é voltado a assisténcia a gestante e a saude da mulher. Espera-se
beneficiar além da populacao de mulheres que buscam a assisténcia em ginecologia e
obstetricia. Do ponto de vista obstétrico, anualmente, este departamento se responsabiliza
por cerca de 4160 atendimentos de pré-natal, em sua maioria de alto risco, mais de 3500
partos e cesarianas, aproximadamente 1000 internagdes em enfermaria de alto risco, e por
cerca de 3500 exames ultrassonograficos em ginecologia e obstetricia. NO Total de pessoas
beneficiadas ou atendidas no ano: Cerca de 5250 pessoas. N° consultas ambulatoriais

(programadas): 900 gestantes atendidas no pré-natal, cerca de 3600 consultas.

Projeto: Doutores-palhacos em Ambiente Hospitalar — O Uso do Riso como

Instrumento Terapéutico

Este projeto tem como objetivo a criagao de um grupo de doutores-palhagos para
intervir na internacao de criangas e adultos atendidos por instituicdes e hospitais da capital
que possuam convénio com a UFCSPA, bem como recreagdo com o publico participante do
Programa Feiras de Salde da UFCSPA.
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O projeto Doutores-Palhagos UFCSPA iniciou suas atividades com a comunidade
académica em 2012 com a aula inaugural e divulgacdo da selecao de alunos para atuarem
no projeto. Com uma turma de 45 alunos, a capacitagao durou 4 meses, resultando em um
total de 40 horas de aulas teorico-praticas. Ao longo do semestre os voluntarios
participaram de diversos eventos para obterem maior experiéncia antes de iniciarem no
hospital. O programa feira de saide também contribuiu para a formacdo dos doutores,
pois nessas atividades tinham o objetivo de orientar e a0 mesmo tempo divertir os
membros da comunidade que estavam presentes. Em dezembro de 2012 o grupo formou a
primeira turma de doutores-palhacos da UFCSPA. Em janeiro, alguns voluntdrios ja
iniciaram as atividades nos hospitais.

Participaram do projeto alunos e professores da UFCSPA, comunidade participante
das feiras de saude, comunidade em geral presente nos eventos do Instituto do Cancer
Infantil — RS, criangas e adultos das entidades visitas, equipe hospitalar.

Abrangéncia (nUmeros aproximados):

Corrida pela vida: 500 pessoas.

Natal do ICI-RS: 100 pessoas.

Feiras de Saude: 200 pessoas.

Evento dia das criangas UFCSPA: 50 pessoas.

Visitas casa de acolhida: 16 criancgas.

Mc dia feliz: 70 pessoas.

Evento medicina preventiva Unimed: 60 pessoas.

Visitas iniciais aos hospitais: 450 pessoas.

Total de Publico Atingido: 1.446 pessoas.

Participantes do Projeto "Doutores Palhacos”
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Participantes do Projeto "Doutores Palhacos”

Projeto: Vivendo com Epilepsia

No Ultimo sdbado de cada més letivo, por 2 horas, reuniram-se familiares de
pacientes epilépticos, epilépticos, trés alunos de graduacao da UFCSPA (da Enfermagem,
Farmacia e da Fonoaudiologia) e um docente e, juntos, discutiram sobre varios aspectos da
epilepsia. Foram realizadas ao todo 433 consultas ambulatoriais (realizadas pelo médico
responsavel pelo ambulatdrio e pela equipe de médicos residentes); 54 internacdes do SUS

e inimeras consultas de Emergéncia e Urgéncia.

Projeto: Intervencao Psicossocial com Adolescentes — Grupos de Escuta sobre

Relag6es Amorosas e a Sexualidade na Adolescéncia

Esse projeto foi iniciado em agosto de 2012 e tem por objetivo elaborar,
implementar e avaliar uma intervencao psicossocial visando a promogdo de salde nas
relagbes amorosas e na sexualidade de adolescentes. No ano de 2012, no periodo de
agosto a dezembro, foram realizadas buscas sistematicas a literatura e leitura de artigos,
bem como busca de materiais (imagens, videos, documentarios, filmes, histdrias em
quadrinho, dinamicas de grupo, etc.), para a elaboracdo de uma proposta de intervencao a

ser apresentada nas escolas.

Tal intervengao sera implementada em 2013 em duas escolas da cidade de Porto

Alegre, junto ao Servigo-Escola do Curso de Psicologia, que estejam vinculadas ao Distrito
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Docente-Assistencial da UFCSPA. Pretende-se realizar, em cada escola, de quatro a seis
encontros semanais de duas horas de duragao, com atividades dirigidas aos adolescentes,
de acordo com as demandas de cada local. Os encontros poderdo ter como componentes
entre 10 e 15 adolescentes, de faixa etaria varidvel, estimando-se um total de 30
beneficiados. Espera-se, com isso, promover o bem-estar dos adolescentes, gerar espagos
de escuta e reflexdo sobre a complexidade da adolescéncia, especialmente das relagbes
amorosas e da sexualidade nessa etapa, como tarefas fundamentais a promocao da saude
e da identidade dos individuos, além de sistematizar e divulgar esta pratica.

Dentro deste projeto foi desenvolvida a atividade "O Desenvolvimento humano na
Midia: Integrando a Psicologia Social e a Psicologia do Desenvolvimento na Analise de
Propagandas Publicitarias”. O presente evento teve como proposta discutir concepgoes
veiculadas pela propaganda publicitaria em relagdo a diferentes etapas ou acontecimentos
do Desenvolvimento Humano. Para tanto, foram selecionadas e exibidas propagandas que
abordavam os seguintes temas: maternidade, relacdoes familiares e infancia. Estas foram
discutidas a luz das teorias da Comunicacao Social, da Psicologia Social e da Psicologia do

Desenvolvimento. Publico atingido: 29 pessoas.

Projeto: Contacao de Histérias em Ambiente Hospitalar

O Programa Contagao de Histdrias em Ambiente Hospitalar tem o intuito de habilitar
o profissional da saude com uma ferramenta inovadora: a de saber técnicas de conforto aos

pacientes através da literatura.

Ampliando as propostas aprovadas e consagradas nos editais MEC PROEXT 2009 e
2010, o Programa de Extensdo Contacao de Histérias em Ambiente Hospitalar objetiva a
promocao da saude pela formacdo diferenciada e continua no ambito da saude para

estudantes e profissionais da UFCSPA, de outras IES e dos Hospitais parceiros.

No ano de 2012 foi desenvolvida, ao invés de um curso de extensao aos académicos
da UFCSPA, uma disciplina eletiva que se intitula Contagdo de Histérias em Ambiente
Hospitalar, para as areas de Pediatria, Geriatria e Maternidade, que teve, no primeiro
semestre, uma turma com 86 alunos e no segundo semestre 24 alunos. As aulas tedricas da
disciplina eletiva e dos cursos foram desenvolvidas nas salas de aula da UFCSPA, com
metodologia interativa, dinamicas de grupo, aiulas expositivo-dialogadas e outras técnicas.
As atividades praticas ocorreram no Complexo Hospital Santa Casa de Porto Alegre. A média

de horas de Contagdo de Historias desenvolvidas no ambiente hospitalar foi de 940 horas.
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O Programa ainda ofereceu dois cursos sobre Contacdo de Histdrias em Ambiente
Hospitalar para dois publicos variados e em formatos distintos e adequados, um curso de
voluntariado em parceria com o SESC e um projeto intitulado Poesia na Enfermaria, acao de
leitura de poesias para os profissionais em trabalho. Nos Cursos sobre Contacdo de Histérias
em Ambiente Hospitalar houve a presenca de trinta (30) participantes e no curso de
voluntariado em parceria com o SESC obtivemos a participagdo de vinte e um (21)

participantes.

Ao término das atividades — disciplina e cursos - os participantes produziram um
relato de suas experiéncias, através da sala de aula virtual do curso, enriquecendo um banco

de dados para pesquisa sobre acOes praticadas e apontamento de resultados.

~

> L (2 !

Atividade infantil do Projeto Contagdo de Historias em Ambiente Hospitalar

Formacao Continuada em Fisioterapia

O Curso de Formacdo Continuada em Fisioterapia na Area de Ortopedia e
Traumatologia é um projeto que iniciou em junho de 2011. O projeto visa o
desenvolvimento de uma formacdo continuada através de palestras que abordem assuntos
abrangentes e atuais na area ortopédica e traumatoldgica. As palestras sdo ministradas por
fisioterapeutas e médicos, sendo direcionadas a académicos de fisioterapia e de medicina,
profissionais formados das areas e profissionais a procura de informagOes atuais a respeito

dos assuntos, sendo um projeto aberto ao publico externo a universidade. O principal
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objetivo é criar um ambiente de reflexdo sobre a pratica clinica de forma interdisciplinar no
cenario da reabilitacdo. Até presente momento ja houve 28 palestras com a presenca de
334 participantes. O curso de formacao continuada sera finalizado em agosto de 2013.

Palestra prevista no curso Formagdo Continuada em Fisioterapia

Projeto: Fisioterapia Dermatoldgica-funcional na UFCSPA

A partir do surgimento do conceito de saude como o completo bem estar fisico,
psiquico e social e ndao apenas a auséncia de doenga, é possivel que a patologia estética
represente uma ameaca a integridade emocional do individuo, resultante da alteracao do

esquema e da imagem corporal e, consequentemente da auto-estima.

Este projeto surge como um meio de prevenir e tratar disfuncbes estéticas,
buscando proporcionar a comunidade de técnicos e académico da UFCSPA, tratamento de
disfuncdes estéticas, bem como oferecer qualidade de vida através do estimulo a salde e
ao auto-cuidado. Acreditamos que os tratamentos para disfuncdes estéticas, que busquem
o restabelecimento normal da pele, nogdes de auto-cuidado e atencdao, bem como o
desenvolvimento de uma melhor qualidade de vida e satisfagdo corporal, sejam de

fundamental importancia no que diz respeito a salide da comunidade académica.

O objetivo deste projeto, € desenvolver atividades praticas para diagndstico
fisioterapéutico de disfungOes estéticas, implementacao de protocolos de tratamento para
estas, bem como orientar cuidados para a manutencao de uma estética corporal e facial
saudavel para comunidade de alunos, técnicos e professores da UFCSPA. E ainda, educar a

comunidade da UFCSPA quanto a mudancas de habitos diarios a serem adotadas a fim de
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reduzir e prevenir distirbios dermatoldgicos; capacitar os alunos de Fisioterapia, envolvidos
no projeto, a realizar avaliagdes, planejar protocolos de tratamento e utilizar as técnicas e
demais recursos disponiveis no tratamento proposto para cada patologia especifica, com a
supervisao da coordenadora do projeto; estimular o estudo de técnicas e recursos
terapéuticos especificos relacionados aos disturbios dermatoldgicos ja disponiveis, bem
como buscar novos protocolos de tratamento e recursos para 0s mesmos; e oportunizar o
acesso da comunidade académica aos tratamentos disponiveis no ambito da Fisioterapia
Dermato-Funcional. O projeto tem uma abrangéncia institucional, tendo como publico alvo

discentes, docentes e técnicos administrativos da instituicdo.

No periodo de setembro de 2012 até a presente data temos realizado dois
encontros semanais no horario das 12 as 13:30 horas nas segundas e quintas-feiras com
um grupo de alunos da graduagdo e pds-graduacao e comunidade externa para discussao
de artigos cientificos, estabelecimento de protocolos de para tratamentos na area da
Fisioterapia Dermato-funcional e treinamento da equipe de trabalho. No periodo foram
realizados dois treinamentos técnicos, um com a empresa que oferece comodato dos
equipamentos na area da estética a UFCSPA e outro com representantes de uma linha de
produtos cosmecéuticos. No ano de 2012 foram realizados 20 encontros. Publico atingido:

aproximadamente 140 pessoas.

Atividade do Projeto Fisioterapia Dermatologica-funcional na UFCSPA
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Projeto: Grupos de Acolhida em Saiude Mental no Servigo-escola do Curso de
Psicologia da UFCSPA

O projeto prevé a implantacdo e realizacdo de grupo de acolhida em salide mental
no Servigo-escola de Psicologia do Curso de Psicologia da UFCSPA. O objetivo principal
consiste em planejar, implementar e avaliar grupos de acolhida em saide mental em duas
Unidades Basicas de Saude (UBS) contempladas no Distrito Docente-Assistencial da
UFCSPA; como parte fundamental da insercao e construgao das agdes do Servigo-Escola de
Psicologia. Além disso, objetiva o estudo e a construcdo de novas praticas de atuagao do
psicdlogo; identificando, junto a comunidade em questdo, novas possibilidades de escuta

dos sujeitos e novas praticas e estratégias de enfrentamento dos conflitos psiquicos.

O publico alvo desta atividade sdo os pacientes que fazem uso de medicacao
psiquiatrica e sdo atendidos pelas médicas clinicas da Unidade Basica de Saude (UBS) Assis
Brasil. Os bolsistas fazem contato mensal com as médicas para troca de informacdo e

acompanhamento dos pacientes e sua participacdo no grupo.

O grupo ocorre semanalmente com duragao de uma hora, numa sala de grupos da
UBS. No ano de 2012, realizaram-se 16 grupos, com a média 4 participantes por encontro.
A partir de tal atividade iniciou-se a insercao do Servigo-escola do Curso de Psicologia
nesta comunidade e evidenciou a caréncia de atuacao de profissionais psicdlogos junto a
rede de salde mental com praticas diferenciadas e com vistas a atuar em atencao basica.

Publico: 64 pessoas atendidas

Projeto: Intervencoes Interdisciplinares no Cuidado ao Paciente com Doenca

Renal Cronica em Hemodialise

A doenca renal cronica (DRC) é um problema de salde publica mundial,
caracterizado por perda progressiva da funcao renal, podendo evoluir para didlise ou
transplante renal. Apesar da hemodidlise (HD) compensar a fungao renal, a “sindrome
urémica” acarreta inUmeros transtornos que afetam diversos sistemas do organismo. Nesse
contexto, orientacdes interdisciplinares voltadas aos individuos com DRC, constituem-se em
importante acao em nivel de atencdo basica, permitindo o esclarecimento sobre cuidados
basicos em salde e o processo-doenca, possibilitando a melhora na qualidade de vida dessa
populacao. Dentre as agOes propostas, encontram-se: orientacbes por profissionais de
diferentes areas da saude; confeccdo e entrega de material informativo e campanha de

incentivo a pratica de autocuidados e atividade fisica. As atividades tiveram inicio no més de
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agosto de 2012, destinadas a pacientes com DRC sob atendimento dialitico no Servico de
HD do Complexo Hospitalar Santa Casa de Porto Alegre. O nimero total de participantes
compreendeu a populacdo que utiliza o Servico de HD, em diferentes dias e turnos dialiticos,
com duracdo média de uma hora/dia. O principal resultado foi a mudanca na postura do
paciente renal em relagao a sua doencga, com o melhor esclarecimento sobre o tratamento,
motivacao para o autocuidado, pratica de atividades fisicas e, consequentemente, maior
qualidade de vida nessa populagdo. O publico atingido pelo projeto foi de 120 pessoas.

Projeto: Acompanhamento Multiprofissional a Pacientes com Insuficiéncia

Cardiaca

Este projeto tem por objetivo implementar o acompanhamento ambulatorial
multiprofissional a pacientes portadores de Insuficiéncia Cardiaca atendidos no Instituto de
Cardiologia- Fundacdo Universitaria de Cardiologia (IC-FUC). Os pacientes agendados para
consultas no ambulatério de IC, tém 5 consultas no periodo de um ano (12 meses). O
atendimento multiprofissional no ambulatdrio acontece semanalmente e nestas consultas o
paciente é avaliado pelo médico responsavel, pela enfermeira e académica de enfermagem
(bolsista), pela nutricionista e fisioterapeuta. Cada profissional realiza uma avaliacdo clinica,
e as intervencdes especificas de cada area. O periodo de acompanhamento de cada paciente
tem inicio apds alta hospitalar. Os pacientes sdo avaliados, orientados e acompanhados
visando o manejo da Insuficiéncia Cardiaca. Espera-se que os pacientes acompanhados por
equipe multiprofissional tenham melhor capacidade funcional, qualidade de vida, adesao ao
tratamento, habilidades para o autocuidado e, assim, menos necessidade de internagao
hospitalar e visitas ao servigo de emergéncia.

Projeto: Natal Solidario 2012

No Natal de 2012 a Prd-reitoria de Extensdo promoveu, pelo terceiro ano, a
campanha "Adote uma Cartinha de Natal e Faca Uma Crianca Feliz". As cartas disponiveis na
instituicdo fazem parte da campanha anual "Papai Noel dos Correios", na qual as cartas
enviadas para o Papai Noel, normalmente por criangas carentes solicitando brinquedos,
roupas e acessorios, sao adotadas pela comunidade e entregues pelos prdprios funcionarios
dos Correios. A comunidade académica deu exemplo de solidariedade na campanha, que
contou com a participacdo de professores, estudantes e técnicos, resultando em 108 cartas
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atendidas. Os presentes foram entregues na Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos e

enviados a criangas de todo o Brasil.

Presentes arrecadados pela comunidade da UFCSPA

Panetones confeccionados pelo Curso de Gastronomia e entregues ao Orfanato Péo dos Pobres (Porto
Alegre/RS) no Natal

Projeto: Cinema e Gastronomia-2012: Esta atividade foi promovida pela PROEXT,
realizado pelo curso de gastronomia, visando buscar a discussdo de filmes tematicos
relacionados a gastronomia. O evento foi aberto ao publico externo e interno da UFCSPA,
sem custos aos participantes. A programacao continha os seguintes filmes: “Um Bom Ano”,
“Simplesmente Martha”, “Vatel”, “Dieta Mediterranea”, "O veneno estd na mesa”,

“Tempero da Vida”, “"O mineiro e o queijo” e “Julia e Julie”.
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Projeto: A Oficina de gastronomia

E uma atividade promovida pela PROEXT, como parte da programacao que ocorreu
no dia das criangas, em 20 de outubro das 9 as 13 horas, envolvendo um n° de 30 a 40
criangas da comunidade.

s o

Atividade do Curso de Gastronomia da UFCSPA no Evento Dia das Crian¢as
(ofertado a filhos de servidores da UFCSPA)

Coral da UFCSPA

As atividades do Coral UFCSPA iniciaram-se em marco de 2011, através da
realizacdo de entrevistas com os interessados e do inicio dos ensaios. Entre os objetivos do
deste projeto, encontram-se:

e« Manter um grupo coral na UFCSPA, promovendo efetiva integracao entre os

participantes (Alunos, Professores, Técnicos Administrativos e Comunidade em Geral).

« Proporcionar aos participantes um crescimento cultural, social e musical, através do
contato com repertdrio eclético e de nivel técnico adequando. Contribuir com a saude vocal

dos participantes.

« Oferecer a comunidade académica um calendario de concertos; representar a UFCSPA

em eventos externos.
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« Proporcionar espaco privilegiado de pratica vocal aos alunos da Graduacdo em

Fonoaudiologia.

Ao longo de 2012, ndo obstante a realizacao de chamamento para entrevistas no
inicio de cada semestre letivo, 0 grupo manteve portas abertas e recebeu novos coralistas
ao longo de todo ano. Assim, o Coral UFCSPA contou ao longo de 2012 com cerca de 80
coralistas, tendo realizado 10 apresentacdes ao longo do ano para um publico de pelo
menos 1.900 pessoas. O Coral UFCSPA realizou apresentacdes tanto na prépria UFCSPA
como a convite de outras instituicdes, cumprindo o seu papel de fortalecimento dos lagos

entre Universidade e Comunidade, no mais vivo espirito da Extensao Universitaria.

Apresentacdo do Coral na Biblioteca da UFCSPA

Apresentacéo do Coral no Saldo Nobre da UFCSPA
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Apresentacéo do Coral na Igreja Sdo José

Programa de Linguas Estrangeiras

Criado em dezembro de 2011, o Programa de Linguas Estrangeiras tem por intuito
contribuir para a formacao discente, nos ambitos profissional e académico. Para tal, oferece
cursos de lingua inglesa, francesa e italiana para a comunidade interna da UFCSPA; além
disso, promove acoes culturais relativas as linguas e as culturas por ele abarcadas.

Para responder a esses objetivos, o PLE levou a cabo, no ano de 2012, agdes nos
ambitos de graduacdo e de extensdo. Aos graduandos da UFCSPA, foram oferecidas, para
todos os cursos e em carater obrigatdrio, disciplinas de “Leitura e Interpretacao Textual em
Lingua Inglesa”, niveis I e II (11 turmas de 30 vagas) além das disciplinas “Francés e
Italiano na Gastronomia” e “Inglés Instrumental para a Gastronomia” (1 turma com 20
vagas). Em carater eletivo, foram oferecidas disciplinas de leitura e interpretacdo textual,
(niveis I e II - 30h cada), de todas as linguas compreendidas no PLE (com seis turmas de
francés, quatro de italiano e duas de inglés, com 25 vagas); foram abertas ainda duas
turmas de “Leitura e producdo de textos académicos em Inglés” (30h e 25 vagas).

No ambito de extensao, implantaram-se cursos de francés, inglés e italiano, todos
em quatro mddulos. Em 2012, foram ministrados os médulos I e II das trés linguas, cada
qual com 45h e com 25 vagas. O interesse da comunidade académica foi expressivo, o que
se percebeu no elevado nimero de inscricoes (mais de 500 postulantes para as trés turmas

de 25 vagas do Programa). O mesmo se deu com o curso de férias (janeiro de 2012) “Lingua

111



pra que te quero!”, que, visando a comunidade externa e interna da UFCSPA, abordou em
60h temas culturais relativos a cada uma das linguas (histéria, artes, cinema, literatura e
gastronomia) e que contou com mais de 100 inscritos para as suas 25 vagas (expandidas
finalmente a 50).

Paralelamente a essas acdes, o PLE atuou junto a Capacitacao de Servidores da
PROPLAN, ofertando duas opgoes de cursos (Inglés ou Francés/Italiano, cada qual com 150h

e 20 vagas) a técnicos-administrativos da universidade.

Modulo de Italiano — Programa de Linguas Estrangeiras
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ATIVIDADES CULTURAIS

A UFCSPA, independentemente de ser uma instituicdo especializada na area da
saude, tem procurado desenvolver atividades culturais de carater pedagdgico, com a
finalidade de estimular a criacao de uma identidade cultural e de sentido transformador na
comunidade universitaria interna e na vida em sociedade. A seguir sdo listadas as diversas

atividades que ocorreram em 2012.

Café na UFCSPA

O projeto visa apresentar temas ligados as areas de salude e humanidades de
maneira informal, com encontros mensais, na Cafeteria ou no Restaurante da Universidade.

Sao convidados palestrantes de diversas areas que apresentam o tema e levam o
publico a reflexdao e ao debate. Em 2012 foram realizados quatro encontros, com a
participacao de 70 pessoas da comunidade interna e externa a UFCSPA.
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Café na UFCSPA, com Gabriel Nocchi Macedo, com a palestra "A medicina

do Egito greco-romano revelada pelos papiros”.

Projeto Incentivo ao Habito da Leitura
Dentro do projeto de Incentivo ao Habito da Leitura, foram desenvolvidas as
atividades:
» Livros sem Lar
O projeto visa incentivar a solidariedade e o habito da leitura na comunidade
universitaria. Os livros, recebidos através de doacdo, ficam disponiveis em uma estante,

préxima a recepcao da Universidade, de onde leitores podem retira-los livremente, por um
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tempo indeterminado, devolvendo-os ao término da leitura. Até o final de 2012, o projeto
contabilizava 621 livros em seu acervo.
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Noticia de divulgacdo relacionada ao projeto Livros Sem Lar. Acesso em 09/03/2012

» Leituras Compartilhadas
Desenvolvido em dois encontros semestrais, que ocorrem no Espaco Cultural da
Universidade com a escolha prévia dos livros a serem lidos, o projeto relne os leitores e a
obra &, entdo, discutida com a participagdo de um convidado especial, visando incentivar a

leitura na comunidade universitaria.
Em 2012, foram realizados quatro encontros, nos quais foram trabalhados os
seguintes titulos: “Antes do Baile Verde”, de Ligia Fagundes Telles, “Mortalha para uma
Enfermeira”, de P. D. James, “O Colecionador de Lagrimas”, de Augusto Cury e os 45 livros

infantis do projeto Livros Sem Lar.
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Leituras Compartilhadas

» Leiturinhas Compartilhadas
Leitura de livros infantis pelos alunos da Disciplina de Contacdo de Histdrias — acao

desenvolvida no dia das criangas.

e Doacao de Livros para o Conselho Tutelar
Em 2012, a equipe do projeto que, no ano anterior, se mobilizou para arrecadar
livros para o Galpao do Tio Galcho, uniu-se novamente aos alunos participantes do PET-
Saude com o objetivo de montar uma mini-biblioteca infantil em uma unidade do Conselho
Tutelar localizado ao lado da Unidade Basica de Salude Esperanca Cordeiro. Ao todo, foram

recebidos 136 livros infantis.

Blog Leitura na UFCSPA

Hospedado no servico gratuito Blogspot, o Blog Leitura na UFCSPA divulga atividades
e eventos desenvolvidos pelo projeto.

As secOes “Direto na Estante” e “Destaque” publicam, respectivamente, um pequeno
comentario sobre alguma obra disponivel na estante e noticias sobre literatura ou leitura.

O blog ja recebeu 1539 visitas desde a sua criacao, em agosto de 2010.
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Blogspot — Blog de Leitura da UFCSPA - Acesso em 30/04/2013

Encontros Poéticos na UFCSPA
Debate e interagao sobre obras previamente selecionadas. Os leitores relinem-se

para compartilhar suas impressoes e relaciona-las com sua pratica profissional, a vida em
sociedade e outras experiéncias. Em 2012, houve dois encontros (maio e julho), realizados

no Espaco das Artes, reunindo 20 pessoas.

Encontros Poéticos na UFCSPA

Sarau em Lingua Inglesa (English Soirée)
Espaco de troca de experiéncias, leitura de textos e conversacao, proporcionando um

momento de imersdo na lingua inglesa. O evento é realizado no Espaco de Artes e reuniu

um publico de 15 pessoas em 2012.
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Espaco de Artes da UFCSPA

O Espaco de Artes é um espaco situado em area contigua a Biblioteca da UFCSPA,
aberto a comunidade e com calendario anual de atividades. Nele ha promocao de exposicoes
de diferentes naturezas artisticas, como a pintura, escultura, fotografia e outros.

Além disso, faz parte desta atividade o lancamento de livros que envolvam a
comunidade interna ou externa da UFCSPA.

Em 2012, ocorreram sete exposicOes de artistas, que apresentaram obras com

técnicas de escultura, desenhos, imagens classicas, recortes e fotografias. No total, as

Exposigdo Xingu-Brasi/ Exposigdo Zoravia Bettiol

Exposicdo Claudio Maciel Oficina de Criatividade — Hosp. 530 Pedro
Espaco de Artes da UFCSPA
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Misica na UFCSPA

Em seu terceiro ano, o Projeto Musica na UFCSPA oferece para a comunidade o
contato com a linguagem artistico-musical por meio de concertos, gratuitos e mensais, como
forma de propiciar o desenvolvimento da sensibilidade humana.

O projeto, coordenado pela Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios,
realizou 12 eventos, sendo dois deles em edicao especial, e contou com a participacao de
3.000 pessoas. Além disso, em 2012, houve quatro apresentacdes do Coral da UFCSPA.

Apresentacéo do grupo
Dimitri Cervo

Show Wander Wildner Fernando Cordella
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CinePsiquiatria

O projeto CinePsiquiatria € uma atividade de extensao que utiliza o cinema como
instrumento para a discussao de temas psiquiatricos.

A programacao compreende encontros mensais, seguidos da exibicao de um filme e
posterior discussao do tema central, coordenado por um docente e com a participacao de
um convidado especial.

Nos oito encontros programados, as sessdes contaram com a participagao de 800
pessoas no total, onde foram abordaram temas relacionados a:

»Transtorno do Pensamento — Filme: Cisne Negro

»Desenvolvimento - Filme: Onde Vivem os Monstros

> Transtorno da Ansiedade — Filme: Um Conto Chinés

> Transtorno Alimentar — Filme: Maus Habitos

» Transtorno de Humor — Filme: Melancolia

> Transtorno Relacionado ao Uso de Substancias — Filme: Piaf — Um Hino ao Amor
»Transtorno de Conduta — Filme: Precisamos Falar sobre Kevin

» Transtorno de Personalidade — Filme: Cidade dos Sonhos

CineSaude

O projeto CineSaude, lancado em 2010, é uma atividade de extensdo que utiliza a
exposicao de filmes sobre temas de interesse da comunidade discente, com o objetivo de
motivar o debate interdisciplinar sobre tdpicos relacionados a area da Saude.

Com periodicidade semestral, o projeto visa promover, também, a formagao integral
dos alunos, além de desperta-los para a complexidade da realidade social contemporanea.
Em 2012, foram exibidos os filmes “InvasOGes Barbaras” e “Sonhos Tropicais”, atingindo um

publico de cerca de 50 pessoas.

Cinema e Gastronomia

Evento do curso de Gastronomia que busca discutir filmes com tematicas
relacionadas a gastronomia.

Em 2012, foram exibidos os filmes “Um Bom Ano”, “Simplesmente Martha”, “Vatel”,
“Dieta Mediterranea”, “"O Veneno esta na Mesa”, "O Tempero da Vida” e “Julia e Julie”,

atingindo no total um publico de 100 pessoas.
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Ciclo “A Musica Brasileira no Cinema”

Relne filmes sobre a mdusica brasileira enfocando diferentes géneros musicais e
grandes nomes do cancioneiro nacional.

Em 2012, foram exibidos os filmes “Noel, poeta da vila”, “Coisa mais linda, histdrias e
casos da Bossa Nova”, “Vinicius”, “Os desafinados” e “Cartola, musica para os olhos”, com
um publico total de 15 pessoas.
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ACESSIBILIDADE

Dentre as responsabilidades sociais assumidas pela UFCSPA, estd a constante
adequacao de sua estrutura fisica para o atendimento de portadores de necessidades
especiais. Foram realizadas diversas adaptacOes estruturais para que a Universidade
pudesse contar com as seguintes adaptagdes:

v' elevadores sociais dimensionados para transporte de cadeirantes;

v identificacdo em braile nas botoeiras e botdes de chamada dos elevadores;

v' aviso de voz identificando andares de parada;

v/ passeio publico com faixas de piso diferenciado para orientacao de deficientes visuais;
v' plataforma de deslocamento vertical ligando niveis do 1° e 2° pavimentos do prédio
principal;

v' sanitarios adaptados para uso de cadeirantes e portadores de mobilidade reduzida;

v' rampas de acesso em locais como o Salao Nobre e a Biblioteca;

v' disponibilizacdo de equipamentos de acesso a internet, com hardwares e softwares
proprios para portadores de necessidades visuais na Biblioteca;

v/ portaria com servico de recepcao para 0 acesso de cadeirantes e portadores de
deficiéncia de mobilidade.

Além disso, em 2012, ocorreu o primeiro curso de capacitacdo em Libras para os

funcionarios da UFCSPA, que contou com uma turma de 15 pessoas.

Rampas de acesso

Elevadores com
identificacdo em
braile nas botoeiras
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Bibliografia em braile

|

Elevadores para deficientes

Plataforma de deslocamento vertical

Passeio publico com faixas de piso
diferenciado
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ACOES DE PRESERVAGAO DO MEIO AMBIENTE

A gestdo ambiental e a implementacdo de acOes de sustentabilidade, que visam a

diminuicao do impacto das acoes do homem na natureza e a consequente preservagao do

meio ambiente, constam das responsabilidades assumidas pela UFCSPA.

Neste sentido, em 2012, a Universidade contou com:

v

ANERNEENERN

Nicleo de Gestdao Ambiental, responsavel pelo planejamento, implantagdo
e acompanhamento de acdes de sustentabilidade.

Atividades educativas relacionadas a reciclagem e a preservacao do meio
ambiente nas Feiras de Saulde realizadas em escolas da rede publica
estadual e municipal, no Programa de Educacdo para o Trabalho em
Saude (Pet-Saude) e em projetos de extensdo universitaria mediante
participacdo em edital nacional.

Atividades do Grupo de Pesquisa na area de “Poluigao - Estresse Oxidativo
- Efeitos Bioldgicos”.

Iluminacdo da area externa do prédio realizada por meio de lampadas
com fotocélula.

Iluminagao de banheiros controlada por sensores de movimento.
Separacao de materiais perfuro cortantes, de residuos bioldgicos com
risco potencial a saude e ao meio ambiente (sangue e derivados do
sangue, animais usados em experimentacao, meios de cultura, pecas
anatomicas, excrecoes, secrecoes, liquidos organicos, entre outros) e de
residuos quimicos com risco potencial a saide e meio ambiente (residuos
farmacéuticos, toxicos, corrosivos, inflamaveis e reativos), com coleta
seletiva por empresa especializada contratada para este fim.

Substituicao de monitores antigos por monitores LCD.

Barreiras acusticas e térmicas nas janelas do prédio principal.

Uso da impressao frente e verso em folhas.

Realizagdo de campanha institucional para a separacdo dos residuos
organicos e reciclaveis.

Utilizacdo de papel ecologicamente correto em materiais de expediente
em toda a Universidade.

Treinamento de pessoal terceirizado para a separagao dos residuos

organicos e reciclaveis.
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v' Disponibilizacdo de estacdo de coleta de residuos para a comunidade, na
qual podem ser depositados: dleo de cozinha, materiais de informatica,
baterias e pilhas, lampadas fluorescentes e medicamentos vencidos.

Nucleo de Gestao Ambiental
Para a implantacdo e acompanhamento do projeto de “Desenvolvimento de Ac¢oes de

n

Preservacao Ambiental na UFCSPA” foi instituido um Nucleo de Gestdo Ambiental,
coordenado pela Pré-reitoria de Planejamento, e que tem como atribuicOes:

% desenvolvimento de agdes e programas de coleta, diagndstico de impactos e
aspectos ambientais dos espacos fisicos na Universidade;

& busca de alternativas que viabilizem a otimizacao dos recursos de infraestrutura da
Universidade;

% promogao de atividades de educagao continuada sobre a conscientizagao,
qualidade de vida e sustentabilidade socio-ambiental;

% incentivo a elaboragao de projetos de ensino, pesquisa e extensao com énfase em
Meio Ambiente;

% programagdo de atividades que promovam a qualidade de vida dos servidores,

alunos e terceirizados.

Separacao de Residuos e Coleta Seletiva
A estacdo de coleta de diferentes tipos de residuos atendeu demandas da
comunidade interna e externa, estando disponivel para o recebimento didrio de dleo de
cozinha, materiais de informatica, baterias e pilhas, lampadas fluorescentes e medicamentos
O Nuacleo de Gestdo Ambiental tem proporcionado, de forma sistematica, o
treinamento do pessoal terceirizado para a separagao dos residuos organicos e reciclaveis e
promovido acdes educativas para toda a comunidade interna, através de mensagens

eletronicas e cartazes para o descarte correto para deposicao na estacao de coleta.

Indicadores de Gestao Ambiental

Uso de Recursos 2011 2012
Consumo anual de energia (kWh) 1.425.941 | 1.784.844
Consumo anual de energia por membro da comunidade universitaria* 611,47 469,08
Consumo anual de agua (m?) 11.699 17.078
Consumo anual de dgua (m®) por membro da comunidade universitaria* 5,02 4,49

*membros da comunidade universitaria em 2012: 3.805 pessoas (alunos de graduacdo, pds-graduacdo, servidores,
terceirizados e estagiarios
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QUANTITATIVO DOS MATERIAIS COLETADOS NA ESTACAO DE
COLETA DE RESIDUOS DA UFCSPA EM 2012/1

GRUPO AeE GRUPO B LAMPADAS
(BB de 200L) (BB de 50L) (Unidade)
28 bb 0 107

5600 Litros 0 Litros
39 bb 7 236
7800 Litros 350 Litros
33 bb 1 124
6600 Litros 50 Litros
35 bb 0 180
7000 Litros 0 Litros
36 bb 0 55
7200 Litros
33 bb 0 106
6600 Litros
40 bb 0 343
8000 litros
38 bb 0 85
7600 litros
31 bb 0 94
6200 litros
47 bb 0 197
ou
9400 litros
33 bb 0 129
6600 litros
27 bb 0 0
5400 litros
35 BB 0,66 BB 138
Oou ou LAMPADAS
7000 LITROS 33 LITROS

175



3- DEMONSTRATIVOS DO BALANCO SOCIAL ANUAL (Adaptagdao do modelo

IBASE)
2009 2010 2011 2012
1) Fonte de financiamento Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) | Valor (R$)
OGU OCC - Orgamento Geral da Unidao | 14.156.000 16.918.000 31.715.660 | 20.815.592
OP OCC - Orgamento Proprio 1.708.000 5.793.000 0 24.111
OCC - Orcamento Convénios 14.214.000 10.756.000 14.149.308 | 14.738.595
Total OCC 30.078.000 33.467.000 45.864.968 | 35.554.187
OGU — Pessoal — Orgamento Geral da 30.180.000 33.645.000 38.360.555 | 44.743.052
Unido
2009 2010 2011 2012

2) Indicadores sociais internos * | Valor (R$) | Valor (R$) | Valor (R$) | Valor (R$)
Auxilio alimentacdo para servidores 408.000 1.088.000 1.305.531 1.467.725
Auxilio transporte aos servidores 71.000 85.000 111.176 114.483
Auxilio pré-escolar (auxilio creche) 45.000 45.000 50.780 58.772
Assisténcia médica e odontoldgica 117.000 282.000 364.709 423.416
* Nao incluidos os valores gastos com assisténcia estudantil, outros auxilios financeiros a estudantes,
investimentos em capacitagao de servidores e investimento em programas e projetos de extensao

3) Indicadores ambientais internos - 2009 2010 2011 2012

Consumo

Consumo anual per capita de energia (kwh) 584,12 493,35 611,47 469,08
Consumo anual per capita de agua (m>) 5,84 4,20 5,02 4,49

* membros da comunidade universitaria em 2012: 3.805 pessoas (alunos de graduacdo, pds-graduagdo,
servidores, terceirizados e estagiarios)
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4) Indicadores do corpo funcional 2009 2010 2011 | 2012
Docentes com vinculo permanente 201 223 255 285
Técnicos-administrativos 103 119 165 180
Servidores com mais de 45 anos 158 165 243 205
Mulheres que trabalham na organizacao 165 186 231 205
Homens que trabalham na organizacgao 155 156 189 266
Percentual de mulheres em cargos de diretoria* 50% 50% 50% 56%
Percentual de homens em cargos de diretoria* 50% 50% 50% 44%
* em relagdo ao total de cargos de diregdo

5) Alunos 2009 2010 2011 2012
Alunos de graduagao 1.067 1.287 1.535 1.560
Alunos de po6s-graduacdo 396 491 1.215 1.760
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