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1 — APRESENTACAO

Mais uma versdo do Balanco Social da UFCSPA esta sendo divulgada pela Pro-
Reitoria de Planejamento. Como de esperar, de maior volume, plasmando o crescimento das

acoes sociais.

Ao fazer a leitura completa, mantém-se a surpresa pela extensdo de projetos
e programas executados por professores, técnicos e alunos, na maior parte das vezes
desconhecida em seu todo pela propria comunidade interna. Mesmo com o continuo
ingresso de servidores e alunos, somos poucos para atender as necessidades académicas e
administrativas. Sdo docentes que se dividem entre as atividades inerentes a universidade,
do ensino da graduacédo e da pds-graduacdo, da pesquisa, da gestdo académica; alunos que
atendem a grades curriculares exigentes e que se dedicam também a pesquisa. Nada disso é
impedimento para uma insercdo cada vez maior na sociedade, contribuindo como sua

obrigacéo, mas generosamente, na reparticdo de conhecimento e conhecimento aplicado.

E importante abrir um espaco no emaranhado de atividades diarias, para
conhecer o que a Universidade apresenta de indicadores sociais, entusiasmar-se e mergulhar
em mais um desafio de ampliacdo de areas de atuacdo e fortalecimento das ja existentes.

Todos nés.

Miriam da Costa Oliveira

Reitora




HISTORICO DA UNIVERSIDADE
Em 11 de janeiro de 2008, por transformacéo da Fundacgdo Faculdade Federal
de Ciéncias Médicas de Porto Alegre, através da Lei n® 11.641, foi instituida a Fundacéo

Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre — UFCSPA.

Em 2010, a UFCSPA ofereceu oito cursos de graduacdo (Biomedicina,
Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina, Nutricdo e Psicologia), seis
cursos — mestrado e doutorado - de pés-graduacdo stricto sensu (Ciéncias Médicas,
Hepatologia e Patologia), quatorze cursos de pds-graduacao /ato sensu, além de quarenta e

oito programas e areas de atuacdo de Residéncia Médica.

2008 Transformacao

/ em universidade
2004
Inicio da expanséo
1988 da graduacao
Primeiro curso de
1980 pos-graduacdo stricto sensu
Federalizagdo da
1968 faculdade
/ Primeiro curso de
1964 pos-graduacao lato sensu
Implantacao da
1961 / residéncia médica
Inicio das atividades
195/ da faculdade

Criacdo da Faculdade Catolica
de Medicina de Porto Alegre




MISSAO
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A Missdo da Universidade é a de “formar profissionalis na drea da satde,
através do ensino, pesquisa e extensdo, com conhecimentos solidos, capacidade de auto-
aprendizagem, ética e visdo humanistica, capazes de promover a melhoria da qualidade de

vida.”

VISAO

Ser uma referéncia nacional na area da saude e desta forma busca,
constantemente, melhorar a qualidade e a exceléncia do ensino, da pesquisa e da extensao,
incentivando a inovacdo cientifica e tecnolégica, o empreendedorismo e a formacéo

humanistica.




OBJETIVOS

Os objetivos ou finalidades institucionais estdo claramente definidos no

Estatuto e no Regimento Geral da Universidade e compreendem:

I — formar profissionais aptos para a insercdo no mercado de trabalho e para
a participacdo no desenvolvimento da sociedade, além de colaborar na formacdo continua

desses profissionais;

Il — estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do

pensamento reflexivo;

Il — incentivar o trabalho de pesquisa, visando ao desenvolvimento da

ciéncia, da tecnologia e da criacao e difusédo da cultura;

IV — promover a divulgacdo de conhecimentos cientificos, técnicos e culturais
que constituem patrimdnio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de

publicacbes ou de outras formas de comunicacao;

V — suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento profissional e cultural,

possibilitando sua concretizacéo;

VI — promover a extensdo, visando a difusdo das conquistas e beneficios

resultantes da pesquisa cientifica e tecnolédgica e da criacdo cultural geradas na Instituicdo.




PRIORIDADES

A . Comprometimento com a missdo e com os objetivos institucionais.

2. Ampliacdo das politicas para o ensino de graduacdo e pés-graduacio,

pesquisa, extensdo e intercdmbios nacionais e internacionais.

3. Consolidacdo da nova Universidade e dos compromissos decorrentes de

sua responsabilidade social.

<} . Fortalecimento da comunicacdo interna e com a comunidade em geral.

. Atencdo as politicas de acesso e & permanéncia de alunos socialmente

desfavorecidos na Instituicdo.

& . Manutencdo e Qualificacdo das politicas de organizagdo e gestio.

¥d . Modernizacdo e Ampliacao de sua infraestrutura fisica.

S, Inovacdo nos processos de ensino-aprendizagem e na formacdo de

recursos humanos para a area da saude.




ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A Administracdo Superior da Universidade compreende os Conselhos

Superiores, a Reitoria e a Vice-Reitoria.

Os Conselhos Superiores sédo deliberativos e compreendem o Conselho

Universitario (CONSUN) e o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

A Reitoria, a Vice-Reitoria, as Pré-Reitorias, as Direcbes dos cursos de

graduacao e as Coordenac8es dos programas de p6s-graduacado sdo 6rgaos executivos.

Organograma da Administracdo Superior *

Reitoria e Vice-Reitoria

Gabinete da Reitora

CONSUN - Conselho Universitario

CONSEPE — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
Assessoria de Comunicacdo

Ouvidoria

Pré-Reitoria de Graduacéo

8 Cursos de graduacdo (bacharelados)

14 Departamentos de ensino

Departamento de Registro e Controle Académico
Biblioteca

Coordenadoria de Ensino e Curriculo
Coordenadoria de Mobilidade Académica
Coordenadoria de Iniciacdo a Docéncia e Monitorias
Ndcleo de Apoio Psicopedagdgico

Pr6-Reitoria de Extensdo e Assuntos
Comunitarios

Coordenadoria de Assuntos Comunitarios
Coordenadoria de Extensao
Ndcleo de Educacdo a Distancia

Pro-Reitoria de Pds-Graduacao

3 Programas de pds-graduagdo stricto sensu (03 cursos de
mestrado e 03 cursos de doutorado)

14 Cursos de poés-graduacéo /ato sensu

40 Programas e areas de atuacdo de Residéncia Médica
Coordenadoria de Pesquisa

Coordenadoria de Pés-Graduacéo

Ndcleo de Inovacdo Tecnolégica

Pré-Reitoria de Planejamento

Coordenadoria de Avaliacdo Institucional
Ndcleo de Tecnologia da Informacéao
Coordenadoria de Convénios e Projetos Institucionais

Pro-Reitoria de Administragdo

Prefeitura do Campus

4 Departamentos administrativos (Orcamento, Contabilidade,
Recursos Humanos e Servicos Gerais)

7 Sec0es, vinculadas ao Departamento de Servigos Gerais
(Almoxarifado, Arquivo, Compras, Contratos, Licitaces,
Patriménio, Protocolo)

* instituidos a partir do novo Estatuto e Regimento Geral da Universidade




2. INDICADORES DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

SERVIDORES

Indicadores Funcionais

Servidores Percentual em relacdo ao
total de servidores
Numero %
Mulheres 186 54,39
Homens 156 45,61
Especificacao
Servidores ativos 2006 2007 2008 2009 2010
Docentes* 185 190 195 217 223
Técnicos-administrativos 71 72 92 103 119
Total 256 262 287 320 342

* permanentes e substitutos

Servidores por Grau de Formacao

Técnicos-administrativos

Percentual em relacdo ao total de servidores

técnico-administrativos (119)

Mulheres % | Homens | % Total (%20)
Ensino Fundamental Incompleto 0 0,00 2 1,68 1,68
Ensino Fundamental 3 2,52 0 0,00 2,52
Ensino Médio 15 12,61 25 21,01 33,61
Graduagao 24 20,17 17 14,29 34,45
Especializagdo 9 7,56 7 5,88 13,45
Mestrado 11 9,24 3 2,52 11,76
Doutorado 2 1,68 1 0,84 2,52
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Docentes Percentual em relacdo ao total de servidores
docentes (223)
Mulheres % | Homens | % Total (206)
Graduacao 0 0,00 2 0,90 0,90
Especializagdo 4 1,79 13 5,83 7,62
Mestrado 32 14,35 13 5,83 20,18
Doutorado 86 38,57 73 32,74 71,30
Servidores por Tempo de Servigo
Servidores Percentual em relacdo ao total de servidores
(342)
Mulheres % |[Homens | % Total (20)
Até 5 anos 116 33,9 67 19,6 53,51
6 a 10 anos 14 4,1 5 1,5 5,56
11 a 20 anos 42 12,3 28 8,2 20,47
21 a 30 anos 9 2,6 31 9,1 11,70
Acima de 31 anos 5 1,5 25 7,3 8,77
Servidores por Faixa Etaria
Servidores Percentual em relacédo ao total de servidores
(342)
Mulheres | % | Homens | %b Total (%20)
Menos de 25 anos 4 1,2 4 1,2 2,34
25 a 30 anos 15 4,4 13 3,8 8,19
31 a 35 anos 35 10,2 10 2,9 13,16
36 a 40 anos 36 10,5 11 3,2 13,74
41 a 45 anos 27 7,9 22 6,4 14,33
46 a 50 anos 24 7,0 24 7,0 14,04
51 a 60 anos 40 11,7 41 12,0 23,68
Mais de 61 anos 5 1,5 31 9,1 10,53




INDICADORES LABORAIS

Programas, Servicos e Beneficios Disponibilizados aos Servidores: Beneficios com

Transferéncia Direta de Recursos

Valores utilizados na manutencdo dos

Em Reais (R$)

beneficios 2007 2008 2009 2010
Auxilio pré-escolar 22.057 27.880 45.262 45.748
Auxilio transporte 48.773 64.609 71.034 85.441
Auxilio alimentacéo 325.085 354.014 408.325 | 1.088.263
Assisténcia médica e odontoldgica - 12.900* 117.375 282.426
TOTAL 395.915 | 459.403 | 641.996 |1.501.878
* valor retificado em relacdo ao apresentado no Balanco Social de 2008

Beneficios e Direitos dos Servidores (numero de pessoas beneficiadas)
Modalidades 2007 2008 2009 2010
Auxilio pré-escolar 27 31 49 47
Auxilio natalidade 03 13 09 08
Auxilio transporte 80 95 95 101
Auxilio alimentagdo 240 292 289 316
Assisténcia médica e odontologica - 130 145 283
TOTAL 352 561 587 708
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QUALIFICACAO E APERFEICOAMENTO DE SERVIDORES

A UFCSPA incentiva a qualificacdo de seus servidores por meio da
participacdo em eventos realizados no Brasil e da promocdo de cursos internos de

atualizacdo ou capacitacao.

Em 2010, 25 servidores técnico-administrativos, que corresponde a 21% dos
servidores do quadro, participaram de 44 eventos externos de atualizacdo, capacitacdo ou

aperfeicoamento custeados pela Universidade.

Em parceria com a Rede Nacional de Pesquisa (RNP), técnicos e estagiarios
do Nucleo de Tecnologia da Informacéo participaram de diferentes cursos relacionados a
seguranca de redes e implementacdo de novas tecnologias (Introducdo a Seguranca de
Redes, Arquitetura e Protocolos de Rede TCP-1P, Gestdo da Seguranca da Informacédo - NBR
27001 e NBR 27002 e Roteamento Avancado). Adicionalmente a Universidade custeou
cursos relacionados ao Oracle para capacitar os servidores do setor para a implantacdo do
banco de dados utilizado no Sistema de Informacbes para o Ensino (Oracle 10g:
Fundamentals | - Introducdo ao Oracle 10g I; Oracle 10g: Fundamentals Il - Linguagem
PL/SQL; Oracle 10g: Administracdo do Banco de Dados | e Oracle 10g: Administracdo do

Banco de Dados II).

Além disto, em 2010 a equipe de Analise e Desenvolvimento de Sistemas do
NTI ministrou cursos de capacitacdo para 236 servidores para utilizacdo de sistemas de

informacao implantados/desenvolvidos:

v Treinamento e capacitacdo de 3 servidores do NTI para atuarem como

administradores e gestores do processo de implantacdo do SIE.

v' Treinamento e capacitacdo de 187 servidores (docentes e técnicos) para uso do

sistema de tramite de documentos no SIE (protocolo).

v' Treinamento e capacitacdo de 3 servidores do RH para utilizacdo do modulo de RH
do SIE.

v' Treinamento e capacitacdo de 8 servidores do DERCA para utilizacdo do modulo

Académico do SIE.

13



v' Treinamento e capacitacdo de 35 servidores para utilizacdo dos diversos sistemas

desenvolvidos pelo NTI.

No que diz respeito a capacitacdo dos servidores docentes, a Universidade
mantém um “Programa de Formacao Continuada”, com diferentes cursos e atividades, entre
eles: Curso de Formacdo Continuada para Docentes da UFCSPA, Curso de Ambientacéo
Académica, Curso de Capacitagdo em Ensino a Distancia e Curso de Ambientacdo para

Utilizagdo da Plataforma Mood/e, do qual participaram, no ano, 56 docentes.

Curso de Formacédo Continuada

Curso de Ambientacdo Académica

Foram realizadas, ainda, duas edi¢cdes da oficina sobre Metodologias Ativas
gue contou com 26 docentes e uma oficina sobre Avaliagdo do Processo de Aprendizagem

que contou com a participacdo de 24 docentes.

14



Oficinas sobre Metodologias Ativas e Avaliagdo do Processo de Aprendizagem

Y

A Universidade mantém, também, um programa de incentivo a produgdo
intelectual que proporciona apoio a participacdo docente em eventos cientificos, com a
concessdo de diarias, passagens e confec¢do de posteres de trabalhos cientificos, além da
oferta de versdo portugués/inglés de resumos e manuscritos a serem submetidos a revistas

indexadas internacionalmente.

15



SAUDE, SEGURANCA E CONDICOES DE TRABALHO

Movimentacao de Servidores (Provimento, Vacancia)

Provimentos

Modalidade Docentes Técnicos-administrativos
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Nomeacdes 2 15 43 27 6 30 15 24

Contratos 23 20 6 5 - - - -

TOTAL 25 35 49 32 6 30 15 24

Vacancias
Modalidade Docentes Técnicos-administrativos
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Exoneracéo - 1 2 5 2 1 2 6
Demissdo - - - - - - - -
Aposentadoria 8 13 1 6 3 7 1 1
Falecimento - 1 1 - - - - 1
Posse em outro cargo inacumulavel 4 2 2 - - 3 - -
Redistribuicdo - - - 1 - - - -
Cedéncia - - - - - 1 - -
TOTAL 12 17 6 12 5 12 3 8
Outras movimentacoes
Modalidade Docentes Técnicos-administrativos
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Término de contrato 8 14 21 16 -

16




Campanha de Prevencao da Gripe “A”

No ano de 2010, com o advento da Gripe “A”, a UFCSPA promoveu, como no
ano anterior, uma Campanha de Prevencdo destinada aos servidores docentes e técnico-
administrativos e alunos, com idade entre 20 a 29 anos, na qual foram vacinadas em torno
de 500 pessoas. A vacinacdo foi realizada por alunos, sob orientacdo de professores do

Curso de Enfermagem, em parceria com a Comissdo de Biosseguranca.

Paralelamente a vacinacdo foi realizada uma videoconferéncia de prevencéo
ao virus HIN1 com palestrantes da Fundacdo Oswaldo Cruz e do Programa Nacional de
Imunizacbes, aberta a toda a comunidade académica. Além disto, manteve as medidas

preventivas adotadas no ano anterior, como 0s recipientes com alcool gel em diversos locais

dentro da prépria Universidade.

17



Programa de Controle do Tabagismo

Foi langado o Programa de Controle do Tabagismo da UFCSPA. ldealizado por
uma comissdo composta por docentes, técnicos-administrativos e alunos, com o aporte da
Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios (PROEXT), a agdo é coordenada por um

professor da area de pneumologia.

O programa pretende prevenir a iniciacdo ao tabagismo, proteger os fumantes
passivos e apoiar os membros da comunidade universitaria que desejem abandonar o habito

de fumar.

As atividades do grupo incluem a realizacdo de disciplina eletiva que aborda o
tema, palestras, cursos, agdes educativas para o publico externo e interno (professores,
alunos, técnicos-administrativos e terceirizados) e pesquisa sobre o habito de uso de tabaco

pro membros da comunidade interna da UFCSPA.

Em 2010 foram realizadas as primeiras agbes do projeto que tiveram como

publico alvo os servidores técnico-administrativos e terceirizados fumantes.

18



Programa de Atividade Fisica e Saude da UFCSPA

O Programa iniciou um projeto piloto de atividade de cinesioterapia laboral com o

objetivo de prevenir o aparecimento de doencas osteomusculares relacionadas ao trabalho.

As primeiras ac¢Bes foram desenvolvidas nos setores administrativos da
Universidade, com a orientagdo de 1 aluno bolsista e 12 alunos voluntarios do Curso de

Fisioterapia, sob a supervisdo de docentes.

Foram realizados, no ano de 2010, 24 encontros para a pratica da ginastica

laboral, com uma média de 22 servidores por encontro, totalizando 528 participantes.

19



Grupo de Reeducacdo Alimentar

O Grupo de Reeducacdo Alimentar foi fruto do interesse dos servidores
técnico- administrativos da UFCSPA, em fungdo da preocupacdo com os indices de sobrepeso

e obesidade entre colegas de trabalho na Instituicéo.

O Curso de Nutricdo e a Empresa Janior NutriA¢do implantaram o grupo com
0 objetivo de promover a melhoria dos habitos alimentares e da qualidade de vida dos
servidores. Foram realizadas atividades em grupo, para promover a educacdo alimentar

através da ampliacdo dos conhecimentos e melhora do processo de educagcdo em saude.

Em 2010 foram acompanhados 15 servidores que participaram de oito
encontros quinzenais e que contaram com palestras educativas, dindmicas de grupo e

acompanhamento dos resultados atingidos no decorrer do projeto.

20



DIALOGO E PARTICIPACAO
Envolvimento dos Servidores na Gestao

A UFCSPA mantém canais de interlocu¢cdo com seu corpo funcional, o qual
conta com a participacdo de seus representantes nas Pro-Reitorias e nos Conselhos
Superiores, com vistas a participacdo nas deliberacdes destes 6rgdos. Além disto, realiza
reunides periddicas com os diferentes segmentos da comunidade para o atendimento de

demandas especificas.

Nos encontros realizados no ano de 2010 os servidores manifestaram, entre

outros:

» Impressdes sobre a instituicdo.

» Expectativas dos servidores mais antigos em relacdo a chegada dos recém
concursados.

» Demonstracdo de interesse, dos mais antigos, em contribuir com os
ingressantes, transmitindo-lhes a experiéncia e os saberes.

\4

Perspectivas que trouxeram 0s novos técnicos para a instituicao.

>

» Proposi¢des para a melhoria dos servigos na Universidade.

Limitacdes que alguns enfrentam na execuc¢ao dos trabalhos.

Participacdo dos Servidores em Sindicatos

Os servidores da Universidade s&o, por opcdo, sindicalizados através do
Sindicato ASSUFRGS — Associacdo dos Servidores da UFRGS e, recentemente, do Sindicato
ADUFRGS — Associacdo dos Docentes da UFRGS, que mantém permanente interlocucdo com

as respectivas representacdes nacionais.

21



GESTAO COM TRANSPARENCIA

Prestacao de Contas da Gestao

A Prestacdo de Contas da Gestdo € realizada, anualmente, ao Tribunal de
Contas da Unido através de relatério auditado pela Controladoria Geral da Unido e cuja
publicidade é dada na péagina institucional ap6s a emissao do certificado de auditoria pelo

orgdo responsavel.

Além disto, na Pagina de Transparéncia Puablica, instituida e regulamentada
pelo Decreto n® 5.482, de 30 de junho de 2005 e pela Portaria Interministerial n® 140, de 16
de margo de 2006, sdo apresentados, para fins de controle social, os dados referentes as
despesas realizadas pelo 6rgdo, com informacdes sobre execucdo or¢camentaria, licitacdes,

contratacOes, convénios, diarias e passagens.

Transparéncia
Publica

Relatorio de Gestao
2009
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MELHORIAS NA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Acesso a Internet sem Fio (Wireless)

Na busca constante por melhores servicos e atendimento as necessidades de
sua comunidade interna a UFCSPA disponibilizou acesso a Internet sem fio (wireless) na
Biblioteca, adequando a Universidade, ainda mais, as necessidades tecnologicas do mundo

contemporaneo.

Acesso Externo ao Portal de Periédicos CAPES

Em 2010 a UFCSPA passa a oferecer, exclusivamente para 0s seus USUArios

de rede, o acesso ao Portal de Periédicos CAPES em computadores externos a Universidade.

O acesso é feito por meio de um proxy (servidor) que exige autenticacao,
sendo que além de ser usuario da rede, com login e senhas institucionais validos seja
instalado um programa, fornecido gratuitamente, para criptografia dos dados tornando a

navegacao segura para 0 usudrio e para a Universidade.

¥%) Portal NTI - Nacleo de Tecnologia da Informac&o - Mozilla Firefox

Arquivo  Editar Exibir  Histrico  Favoritos  Ferramentas  Ajuda

| @ Portal NTI - Mdclea de Tecnologia da Inform. | + ‘

&> [B nitpunii chcspa.ed brjredesframproy (][4 ceoce

(5] Mais visitados (@) Primeiros passos | = | Ultimas noticias ] Galeria do web Sice || Sites Sugeridos | | Solé Associadas

E NTI - Redes e Suporte

UFCSPA

Abertura de Chamado
Prozy Externo
Equipe
Acesso ao Portal de Periddicos da Capes - PROXY
Redes
Para ter acesso ao Portal de Periddicos da Capes & preciso que o interessadao seja umn usudrio da rede UFCSPA (com login & senha vélidos).
Leia atentamente as instrugies dos manuais de instalagdo do Stunnel e de configurac8o do Proxy disponibilizados abaixo,
Reslize 0 download do Stunnel para configurar o acesso via Proxy externo da UFCSPA:

Suparte Técnico

Manutengio de

Computadores
R « Download do Stunnel

Laboratorio dos
Professores Instale e configure o Stunnel & seu navegador conforme os seguintes guias:
Downloads

+ Manual do Stunnel - Win P
Prey Bxizne *+ Manual do Stunnel - Win Vista/Win?

+ Manual de configuracdo de Prox
Fale Conosco + Manual de configuracio de Proxy - 3G

Observagies

1. Para utilizar o Proxy e poder ter acesso ao Fortal de Periddicos Capes & necessario que o usudrio instale o STUNNEL.
2. 0 acesso @ possivel mediante a identificacdo do usudrio e da senha utilizada na rede da UFCEPA. O usudrio e a senha s80 pessoais e intransferiveis.

3. O NTI fard o monitoramento do acesso ao portal via Proxy e o uso indevido serd bloqueado individualmente e comunicado 4 Pra-Reitoria de Planejamento para adogio das
medidas legais & administrativas,
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Analise e Desenvolvimento de Sistemas e Formularios On Line

O Nucleo de Tecnologia da Informagdo (NTI) desenvolveu diversos sistemas
eletrénicos e formularios on /ine para o controle de atividades relacionadas ao ensino, a

pesquisa, a extensao e a gestao.
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Arquivo  Editar  Exbir  Histérico  Fayoritos  Eerramentas  Ajuda
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Concurso
Extraﬂttibular

Através de um Sistema de Abertura de Chamados os usuérios podem solicitar
o desenvolvimento de sistemas especificos relacionados a: atividades institucionais sob
demanda da administracdo superior; atividades institucionais de cunho académico-cientifico
sob demanda de assessorias das pro-reitorias, de diretores dos cursos de graduacdo ou de
coordenadores dos programas pds-graduacdo; apoio a projetos de ensino, pesquisa e
extensdo desenvolvidos na Universidade; eventos de interesse geral aprovados pelo

CONSEPE (cursos e eventos de extensado, jornadas académicas, etc.) e outros servicos.
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Padronizacdo da Sinalizacdo nas Dependéncias da Universidade

Com o crescimento dos ultimos anos, foi detectada a necessidade de melhor

sinalizac&@o de algumas areas na Universidade.

Desta forma, forma a equipe da Assessoria de Comunicacdo produziu
diferentes placas indicativas relacionadas ao estacionamento, as salas de aula e aos
departamentos administrativos, além da confeccionar placas de orientacdo para uso nos
banheiros, buscando melhorar a conservacdo e higiene, além de promover uma

conscientizacdo ambiental.

B rescusaonne  [JETEN

Sinalzaclo

Criacao dos Logotipos dos Cursos de Graduacao

Em 2010 a equipe da Assessoria de Comunicagcdo da UFCSPA atendeu a uma
antiga solicitacdo da comunidade académica e criou logotipos para os cursos de graduacéo

da Universidade.

As figuras remetem a simbologia das areas profissionais e foram elaboradas
de acordo com pesquisa realizada no setor e com auxilio e conferéncia dos diretores de
curso. A ideia dos logotipos € construir um padréo de identidade visual da instituicao.

%Binmnﬂi[ina () fonoaudiologia
. Enfermagem “%Iﬂﬂdi[illﬂ
?fd_lmalid 232 Nutrido

@fﬁsinlumnid &p’ﬂsimluuia

Logotipos dos Cursos de Graduagao
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Veiculos de Comunicacéao

Em julho de 2010, a Assessoria de Comunicacdo (ASCOM) e o Nucleo de
Tecnologia da Informagéo, lancaram a nova pagina institucional, numa proposta que busca

modernizar a imagem da instituicdo no ciberespaco.

A pagina tem o objetivo de contemplar todas as &reas de atuacdo da
instituicdo, permitindo um acesso mais facil e rapido ao usuario. Nas paginas internas,
muitas novidades. As comissfes de servidores técnicos e docentes (CIS e CPPD) ganharam
espaco para expor suas normas e atividades. Na pagina da graduagdo, a comunidade
académica tem acesso ao manual do aluno, as regras para a colagdo de grau e ao Nucleo de
Apoio Psicopedagogico (NAP). Na extensdo, os destaques sdo as paginas de eventos e da
agenda cultural, que contam com ferramenta de busca para as atividades realizadas.
Totalmente nova, a parte de imprensa, traz galerias de fotos e novos veiculos de

comunicagdo, como o Twitter da UFCSPA, experimentalmente no ar desde marco de 2010.

Y& Ministério da Educacio
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Graduagin
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/
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Mostra Das Cores do Mundo ab o
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nesta segunda CALENDARID DE EVENTOS ACESSO RAPlDO
AGEMDA CULTURAL
Sex, 08 de Julho de 2011 16:39 - | Graduago Vl

Expozigdn revisita a infancia através de
- . tragos e cores £ | Pds-graduacio j
] ® 5° CEEU
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Os dois veiculos institucionais - o Jornal da UFCSPA e a publicagdo impressa

Destaque - tiveram, respectivamente, um total de 11 e 07 edi¢Bes publicadas durante o ano.

MM%

]

Além disto, a Universidade mantém um link para noticias dos fatos e
acontecimentos relacionados ao seu dia e disponibiliza, diariamente, uma clipagem que

acompanha e divulga noticias veiculadas em jornais, revistas e sites de comunicacao.

Pagina Institucional do SiSU-UFCSPA

Com a adesdo da UFCSPA ao Sistema de Selecdo Unificado (SiSU), que utiliza
a prova do Exame Nacional de Cursos (ENEM) como forma de sele¢do, tornou-se necessaria

a criacdo de um canal de comunicacédo direta com os candidatos.

Para atender as expectativas da comunidade externa e padronizar as
informacdes prestadas pela comunidade interna a Assessoria de Comunicacdo (ASCOM)

criou uma pagina, http://sisu.ufcspa.edu.br, moderna e dindmica, que traz informacdes

sobre o processo seletivo, os editais, 0s cursos, as vagas, além de topicos especificos sobre

a selecdo, como o link para “Davidas Freglentes”.
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Questionario On Line para Acompanhamento de Egressos

\

Em 2010 a UFCSPA d& inicio a implementagdo de um projeto piloto de

acompanhamento de egressos.

Através do preenchimento de um questionario eletrdnico, acessado na pagina
institucional em Extensdo > Assuntos Comunitarios > Egressos (ex-alunos), os
egressos dos cursos de graduacdo e/ou pos-graduacdo prestam informagdes sobre sua
situacdo profissional atual e avaliam a adequacédo entre a formacgdo oferecida no curso e as

exigéncias do mercado de trabalho.

Com isto a Universidade promove, também, a abertura de um canal de

comunicagdo com seus ex-alunos, buscando a satisfacdo de interesses comuns.

1) UFCSPA - Cadastro de ex-alunos da pés-graduagdo - Mozilla Firefox _[&] x|

Arquiva  Edtar Edbir Histdrico  Favoritos  Ferramentss  Ajuda

‘ || UFCSPA - Cadastro de ex-alunos da pos-gra.. | + |

- || hitp:/ w2 ufespa.edu brfperfil_egressosfformulariof w-|e M - Google g
Jdll | 7)

E3

2 [ltimas noticias 3 Galeria do Web Slice U Sites Sugetidos [J Solé Assoriados

\—ﬁl Mais wisitados @ Primeiros passos

Caro(a) ex-aluno(a),

AUFCSPA esta implermentando o projeto de “Acompanhamento do Egresso”. Este projeto tern coma objetivos
1. Conhecer a situagao profissional atual dos formandos nos cursos de graduacao efou pos-graduagao da UFCSRA;
2. Conhecer a adequacao enfre a formagao oferecida no curso e as exigencias do mercado de trabalho,
3. Assegurar um canal de comunicagan junto 205 seus ex-alunos, visando a satisfagio de interesses comuns

Respondendo a0 guestionario o ex-aluno estara colahorando com o delineamenta do perfil dos egressos da Universidade
As informacdes sio confidenciais e nfo serio divulgadas individualmente, sendo utilizadas apenas para avaliacio e estudos
institucionais

Pro-Reitoria de Planejamento

Caso encontre dificuldades tecnicas no acesso favor contactar informatica@uicspa.edu.br

Cadastrar

n'l il
DessnHvImEnty
e Sisiemas
UFCSPA

Nicleo de Tecnologia da \Mnrmsgﬁn
Equipe de Desenvolvimento - 2010

malkeinformatica@ufespa edu.br
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Centro de Estudos Anatdomicos

Em junho de 2010 foi inaugurado o novo Centro de Estudos Anatdmicos
Doutor Roberto Corréa Chem, nome dado em homenagem ao docente da instituicdo falecido

em 2009 durante um acidente com o vbo AF-447 da Air France.

Com cerca de 280 metros quadrados e localizado no subsolo do prédio
principal da Universidade, o novo laboratério busca a otimizacdo do ensino de disciplinas de
anatomia, fundamentais aos cursos da instituicdo, oferecendo aos alunos um espaco mais

amplo e adequado para as atividades relacionadas ao estudo da anatomia humana.
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Ampliacdo do Prédio Principal — 6° Andar

Em 2010 foi entregue a comunidade interna um novo andar, o 6° andar, no
prédio principal da Universidade. Este novo espago, moderno e amplo, foi projetado para
atender demandas especificas como: gabinetes individuais para as dire¢des dos cursos de

graduacdo, salas de aula, sala de pesquisas on line e salas de reunifes.

L R ————

Sala de Pesquisas On Line

A nova "Sala de Pesquisas On Line", localizada no 6° andar do prédio
principal, foi equipada com 24 terminais de computador e encontra-se disponivel de segunda

a sexta-feira, das 10 as 19 horas, com a supervisdo de um servidor da Biblioteca.

Neste ambiente os alunos podem realizar estudos individuais e ter acesso ao

email institucional, ao Portal de Pesquisas da Capes ou realizar trabalhos académicos.
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ALUNOS

A UFCSPA empenha-se continuamente na busca pela qualidade e exceléncia
em Ensino, Pesquisa e Extensdo académica e comunitaria, articulando essas trés dimensdes
em todas as modalidades de atuacdo, com incentivo a inovacdo, a educacao continuada, ao
empreendedorismo e a formacdo cidada e solidaria. Seus cursos tém projetos pedagogicos
que privilegiam o desenvolvimento de competéncias éticas, pessoais, profissionais, de
comunicacdo em suas relacdes sociais, além da cidadania e do voluntariado, incentivado e

praticado em projetos comunitarios, sociais e de sustentabilidade.

Na poés-graduacdo, a UFCSPA mantém cursos proprios e em convénio com
instituicdes nacionais, buscando alternativas dindmicas e eficazes para os programas /ato

sensu e Stricto sensu.

Quantitativos

Modalidade/Aluno Matriculado 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Graduacao 685 811 922 | 1.067 | 1.287
Pés-graduacédo — Especializagao 82 47 98 41 100
Pés-graduacéo — Residéncia Médica 219 188 189 199 205
Pés-graduacéo — Mestrado 93 87 123 114 143
P6s-Graduacgdo — Doutorado 33 30 43 42 43
TOTAL 1.112| 1.163| 1.375| 1.463| 1.778

Outros Indicadores Académicos

Indicadores 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Vagas no Vestibular 138 198 238 318 368
Inscritos no Vestibular 5.008 | 4.358 | 6.021| 6.421|11.905*
Inscritos por vaga no Vestibular 36,3 22,0 25,3 | 20,19 32,35
Aluno equivalente** / Docente equivalente** 7,57 9,74 | 10,28 8,62 10,8
Aluno equivalente / Funcionario equivalente** 10,89 13,9 | 11,37 9,85 11,15
Funcionario / Docente equivalente 0,69 0,70 0,90 0,88 0,97

* |nscritos no SiSU

** Calculados conforme orienta¢des do Tribunal de Contas da Uniao
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SERVICOS E BENEFICIOS
Programas de Assisténcia

A UFCSPA ampliou seus programas de assisténcia para estudantes
socialmente desfavorecidos aumentando o numero de beneficios concedidos em programas
existentes e criando duas novas modalidades de bolsa, a bolsa idiomas e a bolsa

alimentacéo.

Foram concedidos ao todo 310 beneficios, dos quais 60 bolsas de

permanéncia, 60 bolsas transporte, 40 bolsas idioma e 50 bolsas alimentacéo.

O auxilio-alimentacdo, operacionalizado mediante convénio com a
Universidade Federal do Rio Grande do Sul para utilizacdo de seu restaurante universitario,
ofereceu um total de 100 auxilios. Nesta modalidade foram beneficiados 22 alunos, de

acordo com os critérios socio-econdmicos estabelecidos no edital de selegao.
Seguro de Acidentes Pessoais para Alunos

A UFCSPA oferece a cobertura de seguro de acidentes pessoais, exigida por
lei apenas para alunos em estagio, para a totalidade de seus alunos de graduacdo e médicos
residentes. Em 2010 foram beneficiados os 1.287 alunos de graduacdo e os 205 alunos de

residéncia médica.

Programas de Bolsas

Bolsas 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Alunos com bolsa permanéncia - 07 34 50 53
Alunos com bolsa transporte - - - 50 60
Alunos com bolsa idiomas - - - - 40
Alunos com bolsa alimentacéo - - - - 49
Alunos com bolsa de iniciacdo cientifica 30 35 46 46 91
Alunos com bolsa de extensédo - 08 - 18 15
Alunos com bolsa PET - - - - 84
Alunos com bolsa de iniciagédo a docéncia - 40 41 48 48
Alunos com bolsa de pds-graduacao 28 29 50 63 85
Total de alunos com bolsas 58 119 171 275 525
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Programa de Estagios

A UFCSPA oportuniza aos seus alunos de graduacdo a realizacdo de estagios
curriculares ndo obrigatérios através de agentes intermediadores e de instituicbes
conveniadas, mediante validacdo das direcbes dos cursos, buscando assegurar a

consonancia da atividade desenvolvida pelo estudante com a sua area de formacao.

Em 2010, 50 alunos de diferentes cursos da Instituicdo (Biomedicina,
Fonoaudiologia, Medicina, Nutricdo e Psicologia) realizaram atividades de estagio em locais
como Grémio Nautico Unido, Sport Club Internacional, Associacdo Hospitalar de Montenegro,
Programa VivaVoz, Fundacdo Estadual de Produgcdo e Pesquisa em Saude, Sanatério
Partenon, Sanatério Parque Belém, Hospital Centenario de Sao Leopoldo, Central de
Transplantes, Secretaria da Saude, Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul,

entre outros.

Programa de Tutoria

O Programa de Tutoria promove 0 acompanhamento e a orientacdo
sistematica a grupos de alunos dos cursos de graduacao, por professores tutores, com vistas
a auxiliar na identificacdo de possiveis dificuldades, necessidades, demandas e perspectivas
da formacdo profissional, bem como na promocdo de praticas educativas que favorecam a

formacéo integral do aluno, contemplando seu desenvolvimento intelectual e psicossocial.

Além dos encontros semanais (primeiras séries) e quinzenais (segundas e
terceiras séries), estdo os encontros mensais de “Tutoria Geral”, voltados para alunos do
primeiro ano dos cursos de graduacdo, nos quais sdo apresentados e/ou debatidos, por

convidados externos, temas de interesse geral da formacdo em saulde, tais como:

Apresentacdo da Santa Casa como Hospital de Ensino;
entendendo as rela¢es sociais e o fendbmeno da exclusao;
apresentacdo do Grupo Hospitalar Conceicao;

em busca da arte perdida de curar;

o trabalho multiprofissional em salde;

o profissional de saude como cidaddo do mundo;

SR N N N N AN

planejamento de carreira na graduacao: o que é e como fazer?
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Nucleo de Humanidades

O Ndcleo de Humanidades tem como objetivo contribuir para a formacao
humanistica na UFCSPA e serve como complementacdo a formacdo técnico-cientifica

tradicional.

Nesse sentido, o carater multidisciplinar do nucleo, que é composto por
docentes da area de Filosofia, Historia, Letras, Linglistica e Sociologia, oferece o aparato
necessario para a formacédo de um profissional que tenha sua acdo pautada pela ética e por

uma percepcdo acurada da realidade na qual atua.

As atividades do Nucleo desdobram-se em acdes de ensino, pesquisa e
extensdo, compreendendo assessorar aos docentes e aos cursos de graduacdo da UFCSPA
no planejamento de atividades, relacionadas e de acordo as areas, respeitando as

especificacbes da formacdo académica dos professores que integram o nucleo:

e Letras — assessoria para 0s projetos da UFCSPA tanto em lingua materna
quanto em lingua estrangeira (inglés e espanhol) no que tange a revisdo, redacdo e

traducdo de textos;

e Sociologica — assessoria em diagnosticos sécio-antropoldgicos e pesquisa

social;

e Histérica - assessoria em atividades que demandem conhecimento e
pesquisa dos fundamentos circunstanciais e historicos nos processos de ensino e

aprendizagem;

« Filosdfica — assessoria em demandas vinculadas a Etica, Metodologia

Cientifica e Fundamentos Filosoficos na area da saude.

Além disto, o Nucleo oferece disciplinas eletivas, nas respectivas areas, para
todos os cursos e colaboracdo/participacdo nas ofertas de disciplinas obrigatérias, para
cursos que possuem demanda nessas areas e propde calendario de atividades interativas

com vistas a ampliacdo do universo cultural da comunidade académica.

34



Programa de Atividade Fisica

O Programa de Atividade Fisica, coordenado pela Pro-Reitoria de Extensao e
Assuntos Comunitarios, possibilitou o aluguel de quadras esportivas para uso pela

comunidade interna (alunos, professores e técnicos-administrativos).

Quadro de utilizacdo dos horarios de quadras alugadas pela UFCSPA no ano de 2010

NUamero de | Modalidade | Participantes/Dia | Total
horas

Biomedicina 14 Futsal e Volei 12 168
Enfermagem 8 Volei 15 120
Farmécia 4 Futsal e Volei 12 48
Fisioterapia 12 Futsal 12 144
Fonoaudiologia 5 Vélei 12 60
Medicina 21 Futsal e Volei 15 315
Nutrigdo 7 Volei 12 84
Psicologia 8 Vélei 15 120
Técnico-Administrativo 8 Futsal 11 88

Além disto, promoveu o0 evento esportivo COPAMED, um torneio de futebol

sete, que congregou servidores técnico-administrativos (12) e discentes dos diferentes
cursos da UFCSPA (108).
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INVESTIMENTOS SOCIAIS INTERNOS

MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA

Incluséo Digital

Em 2010 foram adquiridos novos computadores para o atendimento de
demandas de professores e alunos de graduacdo e pds-graduacdo ampliando o parque

computacional da Universidade.

Tipo de Computador 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

EstacOes 246 348 368 406 520

Servidores* 19 23 24 26 39

* Os servidores atendem também & graduacéo e & pos-graduagao

Sistema de Biblioteca

A Biblioteca Paulo Lacerda de Azevedo estende aos alunos de graduacéo e

pés-graduacdo, docentes, técnicos-administrativos e pesquisadores, 0s seguintes recursos:

- acesso ao Portal Capes: 22.525 periodicos com texto completo e mais de 15

Bases de Dados referenciais;

- consulta on-line ao acervo: pelo software PHL permite-se que 0s usudrios

realizem empréstimos, reservas e renovagoes;

- comutagdo bibliografica: centro cooperante da Bireme localiza e solicita

artigos de periédicos, teses (parcial e/ou integral) e capitulos de livros;
- normalizacdo de monografias;
- levantamento bibliografico;

- treinamento ao usuario na utiliza¢do dos recursos disponiveis na Biblioteca.
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Acervo Bibliografico

Biblioteca 2006 2007 2008 2009 2010
Titulos 5.700 6.124 6.736 7.134 10.062
Exemplares 17.500 | 18.874 | 20.848 | 19.649* | 23.500
Periodicos** 10.500 | 11.419 | 12.637 22.718 | 26.449

* realizado desfazimento no ano de 2009.
** disponibilizados pelo Portal CAPES.

Livros adquiridos por ano

3000+ 2543

2500+
2000+
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MELHORIAS NA GESTAO
ACOES PARA A EXPANSAO DO ACESSO
Adesao ao SiSU

Com a adesd@o ao Sistema de Selecdo Unificada (SISU) e utilizando o Enem
como etapa Unica de selecdo, a Universidade amplia a oportunidade de acesso e promove

avangos, no cenario nacional, para a democratiza¢do do acesso ao ensino superior.

Considerado um processo de selecdo justo e eficaz, o SiSU possibilita as
pessoas de todo o pais a oportunidade de ingressarem no curso de graduacédo desejado sem
a necessidade de viajar para realizar vestibular. Através do sistema, se mantém a légica da
aprovacédo pela capacitacdo, sendo aprovados os candidatos melhores pontuados dentre os

inscritos para cada instituicao.

Em 2010 um total de 11.905 candidatos concorreram as 368 vagas ofertadas
pela instituicdo, ampliando em 85,4% o nimero de candidatos em relacdo ao ano anterior,

quando a forma de selecéo utilizada era o Concurso Vestibular.

Aproveitamento de Vagas

Pelo processo seletivo de ingresso extravestibular na modalidade de
transferéncia voluntéria, foram ofertadas 70 vagas para ingresso nos cursos de graduacéo.

Houve 119 inscritos, e 50 vagas foram preenchidas.

Combate a Evasao

Para combater a evasdo a Universidade desenvolve, através do Nucleo de
Apoio Psicopedagogico (NAP), acBes relativas ao atendimento de alunos com dificuldades
pessoais, pedagogicas e psicologicas que interferem no desempenho académico e na
integracdo a universidade. Tais alunos sdo encaminhados pelas dire¢cbes dos cursos de

graduacdo, por colegas de curso, por professores, por familiares ou por iniciativa prépria.
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Neste sentido, em 2010, o NAP realizou as seguintes acdes:

a) Apoio psicopedagoégico - Concentra as ac¢des relativas ao desenvolvimento de habilidades
e competéncias técnicas que propiciam maior eficacia no desempenho académico. Também
se dirige a alunos com dificuldades de aprendizagem, com necessidades especificas de
orientagdo para estudo e organizagdo do tempo e semelhantes. Nesta modalidade foram

atendidos, em média, 13 alunos por més.

Atendimento psicopedagdgico a alunos

JAN FEV MAR ABR MAI JUN AGO SET OUT NOV DEZ

b) Apoio psicolégico - Concentra um acolhimento das demandas emocionais e de orientacéo,
por meio de agendamento com psicologas externas que prestam “aconselhamento breve”
nas dependéncias da UFCSPA em convénio com o Curso de Especializagdo em Psicologia da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul. O aconselhamento breve é caracterizado por até
seis encontros, visando apenas acolher e mapear o problema do aluno, além de prestar
orientacdo para encaminhamento para clinicos, e/ou psiquiatras, e/ou servicos de
atendimento especializados gratuitos ou por meio de convénios particulares, caso o aluno

possua. Nesta modalidade foram realizados, em média, 17 atendimentos por més.
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Aconselhamento Breve com Psicélogas

MAR ABR MAI JUN AGO SET ouT NOV DEZ

c) Assisténcia a alunos e familiares - Atividades que dizem respeito ao atendimento a alunos
e familiares, mediante agendamento espontdneo ou convocacdo pelo NAP. Estes
atendimentos visam principalmente a adaptacdo aos ambientes de estudo, orientacdo em
questdes familiares de relacionamento ou afetivas. Nestas situacbes os atendimentos séo
realizados individualmente ou com o grupo familiar. Nesta modalidade foram realizados, em

média, 20 atendimentos de alunos e 3 atendimentos a familiares por més.

Ingresso de Estudantes Estrangeiros

A Universidade oferece 01 vaga para ingresso no Curso de Medicina, pelo
Programa de Estudantes Convénio de Graduagao (PEC-G). Este programa é uma atividade
de cooperacdo para a formacédo de recursos humanos, a fim de possibilitar aos cidaddos de
paises em desenvolvimento, com 0s quais 0 Brasil mantém acordos educacionais ou
culturais, a realizagdo de estudos universitarios no pais, em nivel de graduagdo. O Programa
€ administrado pelo Ministério das Relacbes Exteriores por meio da Divisdo de Cooperacéo
Educacional do Departamento de Cooperacdo Cientifica Técnica e Tecnolbgica
(DCE/DCT/MRE) e pelo Ministério da Educacdo por meio da Divisdo de Assuntos
Internacionais da Secretaria de Educacéo Superior (DAI/ SESu/MEC).
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Criacao de Novos Cursos de Graduacao e Aumento nas Vagas de Ingresso

A UFCSPA passou a contar com um novo curso noturno, o Curso de Farmacia,

com 40 vagas anuais e ampliou o nimero de vagas ofertadas pelo Curso de Nutricdo de 30

para 40 vagas anuais.

Numero de cursos de graduagéo

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Com a criacdo deste novo curso a Universidade passou a contar com oito

cursos de graduacdo e 368 vagas de ingresso.

450

Vagas nos Cursos de Graduagao

400 +
350 4
300 4
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200 +
150 ~
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408
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Com o aumento progressivo de cursos e vagas, a UFCSPA promove 0 acesso

de estudantes ao ensino superior em uma instituicdo publica e de qualidade.
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FORNECEDORES

A UFCSPA, como ente publico, cumpre a legislacdo pertinente ao processo

licitatorio, bem como com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

A gestdo de contratos, servi¢cos, aquisicdo de bens e materiais necessarios as
demandas da Instituicdo exigem uma atualizacdo de procedimentos, de forma a dinamizar a
atuacdo do gestor. Desta forma, a utilizacdo da modalidade pregdo eletrbnico tem
representado ndo sé uma economia sobre as aquisi¢cdes, mas também uma efetiva agilizacao
dos procedimentos. O cadastro de fornecedores, para fins de participagdo em processos
licitatorios, atende aos requisitos legais e se caracteriza pela presenca de um ndamero

significativo de empresas.

Das que prestam servi¢cos ou fornecem materiais de forma mais significativa,
considerando a natureza do servico ou produto, destacamos as empresas de servicos de
limpeza e conservacao; vigilancia e seguranca patrimonial; fornecedoras de materiais de
expediente; de servicos de obras civis; fornecedoras de equipamentos de laboratdrios;
empresas especializadas em equipamentos e servicos de informatica; fornecedoras de
matéria-prima para laboratoérios; empresas de telefonia e comunicacdo e de fornecimento de

energia elétrica, 4gua e saneamento.

Terceirizados e Estagiarios

A UFCSPA contou, no ano, com 77 funcionérios terceirizados, relacionados a
apoio administrativo, vigilancia, limpeza e conservacdo, que representam 64% dos
servidores técnico-administrativos do quadro efetivo. Este niUmero expressivo independe da
gestdo, uma vez que seria necessaria a liberacdo de vagas pelos Ministérios da Educacéo e
Planejamento para a abertura de concursos publicos para o atendimento da demanda

Institucional.

Além disto, em areas especificas, a Universidade contou, em média, com 49
estagiarios de nivel médio e/ou superior para apoio a atos administrativos relacionados as

suas atividades meio.
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RELACOES COM A COMUNIDADE

As acbes da Universidade nas relacdes diretas com a comunidade sé&o
realizadas por meio de programas e projetos de extensdo e de prestacdo de servigos na area

da saude.

Em parcerias realizadas com diferentes niveis do governo, empresas e
organizacfes da sociedade civil, a UFCSPA devolve a sociedade o conhecimento adquirido a

partir do ensino, da pesquisa e da extensao.

Sem, necessariamente, estarem ligadas a alguma atividade académica, as
acdes comunitérias realizadas, permitem a insercdo da UFCSPA na comunidade em beneficio

do bem comum.

Em 2010 a UFCSPA incentivou e colaborou para a realizacdo de
aproximadamente 62 atividades e projetos que colocaram em pratica 0os conhecimentos

adquiridos dentro da Universidade em prol da comunidade.

Programas | Projetos | Cursos | Eventos

N° total de atividades realizadas 04 12 40 06

Ne° total publico atingido 200 120 2.460 193

Participantes da UFCSPA na organizacdo e execucgao

N° de Docentes e execugao 10 13 63 03
N° de Estudantes — extensionistas bolsistas - - 05 -
N° de Estudantes — extensionistas voluntarios 110 70 930 133
N° de Técnicos Administrativos - - 04 -

Participantes Externos na organiza¢cao e execucao

N° de Docentes e Estudantes de outras IES 40 50 1.332 55
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PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSAO E ACAO COMUNITARIA

Programa de TV na UNITV

A UFCSPA produz dois programas de televisdo que vao ao ar pela UNITV, no
Canal 15 da Net-Porto Alegre. O programa Ciéncia e Vida, veiculado as segundas, quartas e
sextas, as 18 horas, e o programa Ciéncia e Vida Express, veiculado diariamente as 12
horas, 20 horas e 22 horas, trazem eventos administrativos e académicos, de cunho
institucional, entrevistas e depoimentos de profissionais que abordam temas na area da

saude.

A programacdo da UNITV pode ser acompanhada, em tempo real, pela
pagina da Internet da emissora e o programa Ciéncia e Vida Express pode ser

acompanhado, também, na pagina da Universidade.

Nucleo de Pesquisas em Nutricdo

O Ndacleo desenvolve atividades de pesquisa associadas a prestacdo de
servicos a comunidade e a formacdo continuada e capacitacdo de profissionais de unidades

de saude.

Em 2010, foram capacitados 460 profissionais de salde, agentes comunitarios
e estagiarios de 12 unidades de saude do Grupo Hospitalar Conceicdao e 09 unidades de
saude da Secretaria Municipal de Porto Alegre através do Curso de Educacdo a Distancia
“Dez Passos da Alimentacdo Saudavel para Criangas Menores de Dois Anos”, realizado em

parceria com o Nucleo de Educagdo a Disténcia (NEAD).
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Foram oferecidas quatro edi¢cdes do curso, disponibilizadas de modo gratuito
e totalmente a distancia, utilizando materiais elaborados pela equipe e baseados no guia
alimentar “Dez Passos da Alimentacdo Saudavel para Criangcas Menores de Dois Anos”

(Ministério da Saude).

Projeto de Educacéao e Vigilancia em Nutricdo em Escola Publica

Este projeto visa auxiliar o professor, de forma colaborativa, no
desenvolvimento de atividades de Educacdo Alimentar e Nutricional, além de proporcionar a

formacédo continuada em servico para professores de rede publica.

Em 2010 as atividades foram realizadas na Escola Estadual Anne Frank,
situada no municipio de Porto Alegre, com a participacdo de 918 membros da comunidade

escolar e 25 alunos do Curso de Nutricdo da Universidade.
Dentre as atividades promovidas pelo Projeto temos:

- A¢Bes educativas com 184 alunos do ensino basico e fundamental (Jardim

B, 12, 22, 42, 62 e 82 séries).
- Acbes de formagdo continuada em servico para os professores da escola.
- Palestras, durante a Semana Pedagdgica da Escola.

- Aplicacéo de questionério sobre antropologia alimentar em 188 alunos da 32

e 82 séries.

No que diz respeito ao desenvolvimento de atividades de educacéo alimentar
e nutricional, foram realizadas medidas de altura, peso, cintura e dobras cutaneas para

avaliacdo do peso, crescimento e composi¢do corporal em 185 alunos.
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Educacéo Continuada para Professores da Rede de Ensino Basico Estadual

O curso de Ensino a Disténcia (EaD) sobre “Nutricdo e Alimentagdo Saudavel”
oferecido para professores de escolas municipais de Porto Alegre e disponibilizado em duas

edi¢Oes, teve sua primeira edicdo em novembro de 2010, com a oferta de 100 vagas.

Ministrado totalmente a distancia o curso é organizado em quatro modulos,
disponibilizados semanalmente. A elaboracdo do material foi realizada por uma equipe de
professores, nutricionistas e académicos do Curso de Nutricdo da UFCSPA junto com a
equipe de Educacdo a Distancia e consta de: 3 aulas em Power Point: Grupos de Alimentos —
Carboidratos, Proteinas e Lipideos; Calcio, Ferro e Fibras; Vitaminas A e C; pagina web sobre
0 conteddo com frase e imagens reforcando o conteldo; video com a entrevista de um
profissional especialista na area; biblioteca virtual com materiais selecionados; questionario
com questdes para avaliacdo do conhecimento do professor sobre Alimentacdo e Nutricdo;
questionario para avaliacdo do curso e do proprio aluno (auto-avaliacdo); questdes a serem

discutidas no forum e chat para comunicacéo.

Nesta primeira edi¢do, dos 98 professores inscritos, 67 concluiram o curso.

Curso de Atualizagdao em
Alimentacdo e Nutricao — EAD
(Educagao a Distancia)

Para professores de Ensino Fundamental

Quando: 2 4 30 de novembro de 2010. g¢6®

Carga horéria total: S0h

Curso toaimente a Distincia, dividido em 4 médulos.
O que é necessdrio: vortade, computador e acesso a
internet.

Inscrigties até dia 30 de cutubro de 2010 pelo e-mall: nutricacead @Pufcspa.edu.br
Professores que conclultem o curso Irfio receber Certificado do Curso pela Universidade Federal
de Clénclas da Saldde da Porta Alagre.

Realizac3o: Curso de Nutrigdo, Nicleo de Pesquisa em Nutri¢do e
Nucleo de Educagdo a Distncia - UFCSPA
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Centro de Neuroendocrinologia da UFCSPA e ISCMPA

o

GENTAD DE NEVROENDOCGRINOLOGIA

O Centro desenvolve, desde sua criacdo em 2001, prestacdo de servicos a
comunidade, associada a pesquisa, formacdo de recursos humanos e atualizacdo de

profissionais da salide na area da Neuroendocrinologia.

Sdo ofertadas consultas a populacdo em ambulatério especifico na Irmandade da
Santa Casa de Misericérdia de Porto Alegre, nas tercas-feiras pela manhda; consultorias e
atendimento continuo a pacientes hospitalizados, incluindo os internados no Hospital Séo
José, referéncia no Estado em Neurocirurgia; além de consultas na éarea da

neuroendocrinologia pediatrica no Hospital Santo Anténio.

Em 2010, os atendimentos realizados pelo Centro proporcionaram a inclusdo de 108
novos pacientes adultos, ampliando o banco de pacientes cadastrados no Centro para 986

beneficiados.

Os médicos e estudantes envolvidos nas atividades ou interessados na &rea
participam de reuniBes cientificas semanais com discussdo de topicos atuais da
especialidade. Nessas reunifes, em nimero de 45 em 2010, foram discutidos 342 diferentes
topicos, conforme registro do Centro. No ano de 2010 frequentaram essa atividade 488
pessoas, entre estagiarios, bolsistas de Iniciacdo Cientifica, alunos de graduacdo e pos-

graduacdo, médicos-residentes, profissionais da saude e professores.

Mensalmente, obedecendo a uma programac¢do anual, sdo realizadas as “Reunides
Multidisciplinares”, no ambito do Hospital S&8o José, que tratam de temas de interesse de

profissionais das diversas areas da saude, afins a Neuroendocrinologia.

No ano de 2010 foram realizadas 10 Reunifes Multidisciplinares, que contabilizaram

um total de 152 participantes.

Anualmente, desde sua fundacgdo, o Centro realiza um evento cientifico, consolidado
na especialidade. Em agosto de 2010, foi realizado o “6° Simposio Gaucho de

Neuroendocrinologia (SIGANE)”, que contou com a participagdo de 8 palestrantes de outros
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estados, dentre os 20 palestrantes e coordenadores. O publico-alvo principal sdo os
endocrinologistas do Rio Grande do Sul, que encontram no evento a possibilidade de
atualizacdo com especialistas de renome. O Simpoésio também concede créditos para 0s
alunos dos programas de pés-graduacao da Universidade. Na sua Ultima versdo contou com

a presencga de 91 participantes.

A pagina do programa de extensao, http://www.ufcspa.edu.br/neuroendocrino, opera

desde o ano de 2002 e oferece informacgGes, noticias sobre o Centro e suas publicacgdes,
além de prestar esclarecimentos ao publico leigo sobre termos da Endocrinologia e

Neuroendocrinologia (Glossario) e introducdo as doencgas neuroenddcrinas.

O espaco “Fale Conosco”, também disponivel na pagina, permite o esclarecimento de
davidas pelo correio eletronico, tanto em relagdo a temas de salde na area
neuroendocrinolégica, bem como o auxilio na localizacdo de médicos especialistas em varios

pontos do pais.

Em 2010, o Centro propiciou aos médicos do Servigo de Endocrinologia da Irmandade
da Santa Casa de Misericordia de Porto Alegre o aprendizado pratico na utilizacdo do
medicamento octreotide, de uso especifico em tumores da glandula hipéfise, o qual exige
cuidados diferenciados na administragdo parenteral. Tal aprendizado, instruido por
enfermeira especialmente habilitada, permite a orientacdo adequada aos usuérios que

recebem a medicacéo do SUS.
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Programa de Assisténcia, Ensino e Pesquisa em Genética Clinica

O programa é desenvolvido desde o ano de 1975, com prestacdo de
atendimento de consultas e realizacdo de exames de caridtipo para pacientes do Sistema
Unico de Sautde (SUS) na Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Porto Alegre

(ISCMPA), integrado as atividades de ensino e de pesquisa.

No més de dezembro de 2010 o Servico registrou o paciente de ndamero

10.200 e mais de 4.000 exames citogenéticos.

O publico alvo é composto de pacientes do Sistema Unico de Salde
encaminhados aos Ambulatérios de Genética de Adultos e de Criancas ou hospitalizados nos
hospitais da Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Porto Alegre (ISCMPA), que
apresentam deficiéncias, incapacidades ou que pertencem a grupos sociais vulneraveis,
muitas vezes portadores de malformaces congénitas e/ou de retardo mental, necessitando

atendimento multidisciplinar.

No ano, foram realizados 352 atendimentos ambulatoriais no Hospital da
Crianca Santo Antbnio (HCSA), 88 avaliacdes de pacientes internados em diferentes hospitais

da ISCMPA e UTI, 33 estudos de caridtipos e 182 atendimentos outros.

Além da prestacdo de servicos a comunidade, este programa possibilita o
aprendizado académico e profissional e a producdo de artigos cientificos, trabalhos de
conclusdo de curso de graduacdo e pds-graduacdo, dissertacdes e teses. Em 2010 foram
produzidas, pelo grupo de professores e alunos bolsistas e voluntarios de graduacédo e pos-
graduacao, 12 publicacdes em periddicos cientificos, 01 monografia, 09 apresentacdes orais,

40 pbsteres em congressos cientificos e 28 resumos publicados em anais de congressos.

Vinculado a este Programa encontra-se o Projeto de Avaliagdo da
Necessidade de Atuacdo Fonoaudiolégica em Pacientes Atendidos em um Servico de
Genética Médica, que visa a realizacdo de uma abordagem fonoaudiolégica dos pacientes
atendidos pela Genética Clinica buscando a interdisciplinalidade dentro da Instituicdo, bem
como o aumento das relacdes entre a Universidade e seu Hospital de Ensino, preparando o
aluno do Curso de Fonoaudiologia para o estudo dos aspectos fonoaudiolégicos ligados as

doencas genéticas.
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No ano de 2010 o projeto avaliou 15 pacientes pertencentes ao SUS, atuando
de forma interdisciplinar mediante a participacédo de professores da area de genética clinica,
fonoaudiologia, médicos residentes de genética médica e estudantes de graduacdo em

fonoaudiologia.

Projeto de Assisténcia em Dermatologia

O Projeto de Assisténcia em Dermatologia promove encontros de professores,
médicos residentes e estudantes de graduacdo e especializacdo em Dermatologia com
pacientes portadores de Dermatite Atopica e seus familiares atendidos no Ambulatério de

Dermatologia da UFCSPA no Centro de Saude Santa Marta.

O objetivo dos encontros é fazer com que os pacientes e seus familiares
compreendam melhor esta dermatose e passem a ter melhores resultados no seu manejo
diario, além de instrumentalizar os pacientes a lidarem com os preconceitos gerados por esta

doenca de pele.

No ano de 2010 foram realizados 8 encontros que contaram com a

participacdo de 100 pessoas.
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Projeto de Assisténcia em Parasitologia

Atividade de assisténcia realizada em creches da regido metropolitana com
atividades de atendimento as criangas e controle de parasitoses intestinais e micoses

cutaneas.

Foram realizadas atividades em creches e escolas da periferia de Porto
Alegre, com o atendimento de 215 criangas e a realizacdo de 215 exames parasitologicos de
fezes e micolégicos, bem como a realizacdo de atividades ludicas para profilaxia com as

criangas.

Além disso, professores, alunos e monitores da disciplina de Parasitologia e

Micologia participam das Feiras de Saude da UFCSPA desde a sua implantacdo, realizando a

prevencdo de parasitoses intestinais atraves de atividades ludicas com as criangas.

Ciclo de Palestras em Parasitologia, Microbiologia e Imunologia

O Ciclo de Palestras em Parasitologia, Microbiologia e Imunologia € uma
atividade com temas relevantes de educagdo continuada para profissionais e estudantes da

area da saude, com programacgao semestral.

O evento possui uma programagao bianual, sendo que no ano de 2010 foram

realizadas 7 palestras com a participacédo de 120 pessoas.
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Empresa Junior NutriAcao

A Empresa Junior NutriAcdo, um empreendimento sem fins lucrativos, €
constituida e administrada por académicos do Curso de Nutricdo, que presta servicos e
desenvolve projetos para empresas, entidades e sociedade em geral, além de organizar
atividades académicas, como workshops e seminarios a fim de obter maior integracdo entre

0s meios académico e empresarial.
Durante o ano de 2010 a Empresa Jr. NutriA¢4o:

- prestou servicos de elaboracdo de Coffee Break para 8 eventos, sendo 3
para a comunidade interna (I Simpdsio dos Programas de Pés-Graduacdo da UFCSPA e |
Mostra Cientifica de Trabalhos da Pds-Graduacdo em Saude, a Jornada Académica do Curso
de Biomedicina e Semana Cientifica) e 5 para a comunidade externa (Jornada Académica do
Curso de Odontologia da UFRGS, Evento da Empresa Jr. Escola Superior de Propaganda e
Marketing (ESPM), Evento da ESPM e Entrega do Prémio Consultor do Ano Empresa Jr.
ESPM);

- atuou no planejamento e organizacdo da V Jornada, VII Semana Académica,
Il Jornada da Empresa Junior e | Mostra de Trabalhos Cientificos do Curso de Nutricdo da
UFCSPA.

- efetuou o gerenciamento financeiro do projeto de Enfrentamento a Violéncia

da Universidade.

- participou de 2 projetos sociais: 0 Grupo de Reeducacdo Alimentar para os
servidores da Universidade; e a Semana da Alimentacdo Saudavel, com a distribuicdo de
folderes informativos e realizacdo de assisténcia nutricional aberta a comunidade no parque

da Redencgéo.
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Além disto, representantes da Empresa Jr. participaram de eventos como o
XVII1 Encontro Sul - Brasileiro de Empresas Juniores — ESEJ, o XVIII Encontro Nacional de
Empresas Juniores — ENEJ e o XI Encontro Gaucho de Empresas Juniores — EGEJ, assistindo
palestras e participando dos workshops proporcionados pelos eventos, com o intuito de

aprender, discutir, exercitar e se relacionar com os futuros talentos do mercado brasileiro.

Coffee Break organizados pela NutriA¢ao

Grupo de Reeducagdo Alimentar Membros da Empresa Jr. em evento
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Ligas Académicas

As Ligas Académicas sdo formadas por grupos de estudantes que desejam e
criam oportunidades de trabalhos cientificos, didaticos, culturais e sociais no espaco
académico, supervisionados por um ou mais profissionais da area, e que servem para colocar
em pratica o idealizado sobre determinado tema, efetivar parcerias para campanhas de
saude, realizar pesquisas epidemioldgicas e desenvolver atividades assistenciais na

comunidade.

Em 2010 foram realizadas, pelas 6 ligas institucionalizadas (Liga da
Dependéncia Quimica; Liga da Dor; Liga da Hipertensao; Liga da Insuficiéncia Cardiaca; Liga
do Trauma e Liga de Saude Coletiva), um total de 16 atividades, entre cursos e eventos de

extensdo, com a participacdo de 1.567 pessoas.

Liga do Trauma

Médulo de Primeiros Socorros
Auta de Encerramento (02.07.2010)

Curso de Primeiros Socorros Aula pratica do Curso de Imobilizagéo

Reuniao Mensal
Liga da
Hipertensao
UFCSPA

Temas abordados por especialistas, sequidos
de caso-clinico

Curso da Liga da Dor Material de divulgacdo das Reunifes Mensais

da Liga da Hipertenséo




Todas as ligas académicas em atividade participaram do Projeto de Extenséo
“Feiras de Saude”, com atividades educativas de prevencdo e promog¢ao da saude, com o

uso de materiais didaticos desenvolvidos pelos proprios académicos.

Além disto, as atividades das ligas geraram apresentacbes em eventos

cientificos e publicagdo de materiais educativos.

Casinha do Trauma — Material educativo Membros da Liga do Trauma e do CoBralLT

Feiras de Salde no CoLT Rio 2010

Projeto Feiras de Saude

O projeto Feiras de Saude é realizado em parceria com o Rotary Clube Porto
Alegre — leste em escolas publicas de Porto Alegre e académicos dos cursos de graduacdo da
UFCSPA sdo os protagonistas das atividades realizadas. Tem por objetivo propiciar acBes de
extensdo, que envolvam novos ambientes de ensino-aprendizagem, direcionadas a

promocéo da saude e qualidade de vida da comunidade.

As agbes realizadas sdo divididas em bancas. Nas bancas da Salde da Crianca
sdo realizadas atividades ludicas e educativas relacionadas a educagdo nutricional, a higiene
pessoal, a prevencdo de acidentes domésticos, a reciclagem de lixo, aos cuidados com 0s
medicamentos, entre outras. Nas bancas da Salde do Adulto sdo realizadas atividades de
afericdo de pressao arterial, dos niveis de glicose e colesterol no sangue, orientacdes sobre

cuidados com a voz e com a alimentacéo, entre outras.

No ano de 2010 foram realizadas 5 edicbes do projeto, 3 em escolas
municipais e 2 em estaduais. Em cada edi¢do da Feira de Saude participaram em média 10

docentes e 100 alunos de graduacéo e pds-graduacdo da UFCSPA. Foi realizada uma média
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de 800 atendimentos/feira, tanto de criancas como de adultos da comunidade de

abrangéncia da escola onde a Feira foi realizada.

Na tabela a seguir os dados de atendimento de cada edicdo das Feiras de

Saude de 2010:

COMUNIDADE ESCOLAR DATA ATENDIMENTOS
582 Escola Municipal Mariano Beck, Rua Joaquim P. Villanova, | 22.05.2010 912
135 — Vila Pinto
592 Escola Municipal Grande Oriente do Rio Grande do Sul 19.06.2010 960
602 Escola Estadual Aldo Locatelli, Rua Thomaz Francisco de| 28.08.2010 1.185
Jesus, s/n® - Vila Brasilia
612 Escola Municipal Chico Mendes 28.09.2010 534
622 Escola Estadual Erico Verissimo, Vila IPE Il, Jardim Planalto | 16.10.2010 420
TOTAL 4.011

Atividade ludica sobre uso adequado de medicamentos
Curso de Farmacia

Recepcdo da comunidade
Equipe do Rotary Clube Porto Alegre - Leste

Tipagem sanguinea — Curso de Biomedicina
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Orientagdes sobre hébitos
alimentares saudaveis — Curso de
Nutri¢éo

Orientagdes sobre o risco de Acidente
Vascular Cerebral — Liga de Neurologia

Feira de Saude na Escola Aldo Locatelli
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Programa Pet-Saude
@
S
o)

PET SAUDE
UFCSPA

Em 2010 a Universidade novamente foi contemplada em edital nacional para
participar do Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Sadde, numa parceria com a
Secretaria Municipal da Saude e o Grupo Hospitalar Conceicdo, com bolsas advindas do
Ministério da Saude. O programa contou com a participacdo de alunos dos cursos de
graduagdo em Biomedicina, Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina, Nutricdo e
Psicologia, de diferentes séries, sob a supervisdo de professores e de profissionais de
unidades bésicas de salde (UBS’s) da zona norte de Porto Alegre e que constituem o Distrito
Docente Assistencial (DDA) da Universidade, com uma populagdo de aproximadamente 140

mil habitantes.

Dentre as ac¢des do programa, constaram atividades de promocédo a salde,
melhoria da qualidade de vida da comunidade, capacitacdo de profissionais das escolas e dos
postos de saude vinculados ao DDA (Asa Branca, Ernesto Araujo, Esmeralda |, Esperanca
Cordeiro, Herdeiros, Jenor Jarros, Lomba do Pinheiro 11, Lomba do Pinheiro Ill, Maria da
Conceigdo, Modelo I, Nova Gleba, Panorama, Passo das Pedras 11, Pitoresca, Santa Fé, Santa
Maria, Santo Agostinho, Sdo Pedro, Vigcosa, Bardo de Bagé, Coinma, Conceicdo, Costa e

Silva, Divina Providéncia, Jardim Itu, Jardim Leopoldina, Parque dos Maias e Vila SESC).

As acdes desenvolvidas no Programa Pet-Saude seguiram a metodologia da
problematizacdo, na qual o grupo observava a realidade, elencava os pontos-chave, buscava
bibliografia sobre o tema, gerava hipoteses de solucdo e desenvolvia as agdes com a

comunidade.

Em 2010 podemos destacar as atividades de Biosseguranca na prevencdo dos
acidentes dos trabalhadores das UBS, na prevencdo de doencas e acidentes de criangas e
idosos, bem como as agdes de combate a Dengue, de reducdo da mortalidade materna e

infantil e de enfrentamento da dependéncia do crack e outras drogas.

58



Dentre os assuntos trabalhados nas Unidades podemos citar: Palestra com o0s
funcionarios sobre prevencdo de acidentes e sobre separacdo de residuos na saude; A
importancia da lavagem de maos; Reavaliacdo das areas de risco da unidade através dos
Mapas de Risco; Organizacdo dos medicamentos, prateleiras, materiais de limpeza; Palestra
para os profissionais da salde sobre pérfuro-cortantes e importancia da lavagem de maos;

Fixagdo de materiais educativos sobre uso de EPIs.

Organizacdo de medicamentos

Palestra para os profissionais da salde Palestra de Biosseguranca (pérfuro-cortantes)
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Em relagdo aos assuntos trabalhados na Comunidade podemos citar: Coleta
Seletiva na Escola e Educagdo Ambiental; Lavagem de Maos na Escola; Atividade sobre
educacdo odontolégica na escola; Prevencdo da Dengue; Jogos do meio ambiente na escola
de ensino fundamental; Palestra com idosos sobre risco de quedas e discussdo sobre
cuidados na alimentacéo de diabéticos e hipertensos; Pediculose; DSTs; visitas domiciliares
para a organizacdo dos remédios dos pacientes e conserto de problemas estruturais na
residéncia, como o corrimdo para a escada, a fiagdo do chuveiro e instalacdo de lampadas;

Prevencdo de acidentes domésticos com criancas e familiares.
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Habitos de Higiene - Lavagem de méos e Educacéo odontoldgica na escola
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Pediculose

Cuidados na alimentacéo de diabéticos e hipertensos
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Além disto, foram realizadas outras atividades, em diferentes unidades, como:

- Oficinas com adolescentes da 82 série da Escola Saint’Hilaire e da 62 e 72

séries da Escola Solimdes, sobre temas relacionados a salde e sexualidade.

- Diagnostico e registro fotografico da area de abrangéncia de diferentes

unidades de saude.

- Campanhas de Saude (saude do homem, saude da mulher, salde da

crianga) em diferentes unidades de saude.

- Atividades com as criancas das duas creches da area da ESF Esperanca

Cordeiro - Crianca Esperanca e Esperanca Cordeiro - relacionadas a dengue.

- Elaboracdo e edicdo de video com temas referentes a salude e ao
funcionamento da Unidade Jardim Itu, para ser visto pelos usuarios enquanto esperam as

consultas.
- Atualizacao de funcionérios das unidades sobre o tema amamentagao.
- Atividades de educagao em saude em Grupo de Convivéncia de idosos.
- Identificagdo de usuérios de insulina.
- Confeccéo de folder explicativo sobre cuidados com a aplicacdo de insulina.

- Visitas domiciliares para orientacdo sobre cuidados com doencas em geral.

Projeto de Promocéao da Saude e Prevencao de Disturbios da Comunicacao

O Curso de Fonoaudiologia desenvolve acBes deste projeto nas Feiras de
Saude desde o ano de 2007. Em 2010 foram atendidas um total de 469 pessoas, com a

participacédo de 06 docentes e 55 alunos de graduacao.
Este projeto objetiva:

- Proporcionar ao académico de fonoaudiologia a pratica do conhecimento

tedrico adquirido na graduacdao.
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- Promover a salde fonoaudioldgica através da educacdo para a saude;

- Estimular a criatividade e a participacdo na elaboracdo de materiais

educativos (folderes, cartazes, histérias).

- Assessorar os educadores, a comunidade escolar e os profissionais da saude
em acgbes de saude fonoaudiolégica, demonstrando as condi¢fes adequadas para o uso da

voz e cuidados com a audi¢do, bem como para o desenvolvimento da linguagem.

- Incentivar a participagdo da familia no que se refere ao estimulo da

comunicacao e habitos orais saudaveis.
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Projeto Ouca Bem

O projeto Ouca Bem visa criar atividades de promocdo da saude em escolas
do ensino béasico da rede publica, realizando a triagem auditiva em criancas, incentivando a
deteccdo precoce de perda auditiva e promovendo a saude fonoaudiolégica. A iniciativa
conta com a participacéo de alunos e bolsistas do Curso de Fonoaudiologia, sob a superviséo

de docentes da Universidade.

Durante a execucdo do Projeto foram desenvolvidas reuniées com professores
para esclarecer os objetivos do projeto e a importancia da triagem auditiva; triagem auditiva
(imitanciométrica); palestras informativas aos alunos seguidas de atividades ludicas
relacionadas a saude auditiva; palestra de orientagdo aos pais com relagdo ao resultado das
triagens auditivas (devolutiva da triagem) e cuidados com a audic¢éo; distribuicdo de folderes

explicativos de cuidados com a audicdo para professores, pais e alunos.

Em 2010 foram atendidas pelo projeto um total de 626 pessoas, dos quais
174 alunos que realizaram a triagem auditiva; 290 alunos participantes das palestras
informativas; 150 pais que participaram das palestras de devolutiva das triagens auditivas; e

12 professores responsaveis pelas turmas de 12 a 42 séries.

E errado usar

cotonele!
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Projeto Falando em Amamentacgao

Em seu segundo ano de execucdo o projeto “Falando em Amamentacédo”
busca levar informacBes sobre a importédncia do aleitamento materno e a relacdo da
amamentacdo e Fonoaudiologia, valorizando o conhecimento empirico da populagdo
atingida, proporcionando ao académico o contato com a comunidade e a promog¢éo da saude
materno-infantil através do incentivo ao aleitamento, de informacdes sobre desenvolvimento

orofacial, de linguagem e habitos orais saudaveis.

Os alunos participantes do projeto realizam atividades de orientacdo, uma vez
por semana, junto ao Grupo de Gestantes do Hospital Santa Clara. Estas atividades fazem
parte de um projeto multidisciplinar desenvolvido pelo ambulatério e ocorre enquanto as

gestantes aguardam consulta de pré-natal.

De abril a dezembro de 2010 foram orientadas cerca de 500 gestantes.
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O projeto participou, ainda, do “Dia do Bebé&” promovido pela Secretaria de
Saude do Estado do Rio Grande do Sul. Na ocasido os alunos envolvidos no projeto
mobilizaram alunos das demais séries do Curso de Fonoaudiologia, para participarem do
stand “Cantinho da Amamentagdo”, com orientacBes sobre amamentacgdo, habitos orais,

fala, linguagem e audicdo, promovendo o atendimento de 150 pessoas.
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Projeto Contacédo de Histdérias em Ambiente Hospitalar
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Contacdo

O projeto tem como principio a formacdo diferenciada no ambito da saude,
uma vez que propde o uso de uma ferramenta inovadora para proporcionar um maior

conforto aos pacientes através do contato estabelecido pela literatura.

Em 2010 foram ofertados 4 cursos de extensdo para estudantes dos cursos de
graduacdo da UFCPA e que abordaram a técnica de selecdo de histdrias e livros, a contacéo
e a aplicagdo das técnicas no ambiente hospitalar nas areas de pediatria, geriatria e

maternidade, com a participacdo de 240 pessoas.

Os estudantes participantes dos cursos de extensao aplicaram as técnicas de
contacdo de histérias aprendidas aos pacientes hospitalizados em diferentes unidades da

Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Porto Alegre.

Em 2010, o projeto inscreveu e apresentou oito trabalhos em eventos de
Iniciagdo Cientifica e também promoveu uma palestra aberta a comunidade, sobre a
presenca do Ludico no Ambiente Hospitalar com Wellington Nogueira, fundador da ONG

Doutores da Alegria, que contou com 250 participantes.
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Acdes de Educacdo em Saude para ldosos

Este projeto de extensdo é uma proposta dos Cursos de graduacdo de
Fisioterapia e Enfermagem que busca levar informacfes aos idosos abordando questfes

pertinentes a salide de uma forma interativa e preventiva.

As atividades do projeto foram desenvolvidas em parceria com o0 Servico
Social do Comércio (SESC) por meio dos Clubes da Maturidade Ativa do municipio de Porto
Alegre, 0s quais constituem um movimento social organizado, que tem por missdo construir
um novo significado social para o envelhecimento, valorizando o papel do idoso na sociedade
contemporanea e estimulando a realizacdo de trabalhos comunitarios e a pratica da
responsabilidade social individual. Os assuntos trabalhados s8o propostos pelos préprios
idosos, levando em consideracéo a prevaléncia de determinados agravos a salde na terceira
idade.

O projeto prevé a realizacdo de atividades semanais em cada uma das sedes
do SESC que tem o Clube da Maturidade Ativa, abordando assuntos diferentes a cada
encontro. As atividades junto aos idosos foram planejadas e executadas pelo grupo de

alunos e professores envolvidos no projeto.

Em 2010 foram realizadas 16 atividades com o atendimento de um total de

210 idosos envolvendo 6 professores, 6 alunos extensionistas e 27 alunos de graduacéo.

68



Projeto Conhecendo a Qualidade do Ar

O projeto tem como objetivo atender a demanda dos cursos da area de saude
e também proporcionar o intercdmbio com a comunidade em questdes relacionadas ao meio

ambiente e qualidade do ar.
As atividades propostas no projeto mesclam informacéo e arte, tais como:

- Implantacéo de projeto piloto de uma disciplina de Educacdo Ambiental no

ambito da universidade.

- Realizagdo da Mostra Fotogréfica “No stress oxidativo” - painel com
fotografias sobre a natureza produzidas pela equipe da Camera Viajante na Mata Atlantica e
no Rincdo Gaia, paraiso ecoldgico idealizado pelo ambientalista José Lutzenberger, durante o

Il Ciclo de Saude e Meio Ambiente.

- Apresentacdes mensais da peca teatral “Do outro lado do buraco”,

valorizando a temética ambiental.

- Promocéo de cursos de Educagdo Ambiental para alunos da Universidade
com atividades tedricas e praticas no Rincdo Gaia, abordando os temas: Educagdo Ambiental
— Aprendendo com a Natureza; Integrando a Educacdo Ambiental e a Permacultura; e

Educacdo Ambiental, Construindo a Cultura da Paz com Arte e Ecologia.

- Desenvolvimento de um Programa de Educacdo Ambiental Continua em
escolas da rede publica de Porto Alegre, promovendo o diagndstico e melhorias no ambiente

escolar e entorno.

Pecga Teatral — Do Outro Lado do Buraco Mostra fotografica “No stress oxidativo”
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Programa Viva Voz

O VIVAVOZ compde atividades de ensino, pesquisa e extensdo de
abrangéncia nacional, em parceria com a Secretaria Nacional Antidrogas (SENAD), que,
através de um servico telefénico tipo “call center’, presta informacg8es cientificas sobre
drogas; oferece apoio gratuito para familiares de usudrios de drogas; oferece intervencéao
breve para as proprias pessoas que jA usam drogas e desejam conversar sobre suas

experiéncias e indica locais de tratamento, conforme a conveniéncia do cliente.

Este programa é um servi¢co aberto para toda populacdo e conta com uma

equipe treinada e capacitada ao atendimento.

No ano de 2010 o numero de ligacBes recebidas foi de 74.546 que entraram

no call center. Destas, 49.192 foram atendidas e 25.377 tiveram apoio e acompanhamento.

Além disto, o programa participa de acdes educativas em campanhas

regionais e nacionais relacionadas ao uso de drogas.

O programa recebeu o Prémio Top of Midia 2010, promovido pelo Grupo de
Midia do Rio Grande do Sul e patrocinado pela Zero Hora, que esta na 12° edi¢do e tem por

objetivo dar destaque aos trabalhos desenvolvidos na area de Midia.

Equipe do VivaVoz em campanha
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Projeto Museu de Anatomia

O Museu de Anatomia Humana teve sua primeira edicdo em 2008 e foi

aperfeicoado ao longo dos anos de 2009 e 2010.

O projeto objetiva mostrar ao publico leigo, aos alunos e profissionais da area
de salde, a anatomia como uma arte a ser apreciada, divulgando o trabalho realizado pelos

alunos durante o ano na preparagdo de pecas com diferentes técnicas.

Além disto, o projeto estimula a pesquisa e implantacdo de novas técnicas de
preservacdo e preparacdo de pecas para ensino, com a colaboracdo de professores de
anatomia, de técnicos do laboratério, de alunos do Programa de Iniciagdo a Docéncia e de

monitores voluntéarios da disciplina.

Em 2010 o Museu de Anatomia recebeu 392 visitantes.
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Programa de Doacao de Corpos para o Ensino e Pesquisa

g% Programa de Doagéo de Corpos
UFCSPA  CARTAO DE IDENTIFICACAO

Familiar para contato:

Endereco: ' - Doador: G o P
Cidade: Fone: &
Na ocasiao do falecimento, entrar em contato com
a universidade. Atendimento 24 horas pelos fones: Universidade Federal-de Ciéncias da Saude de Porto Alegre
Rua Sarmento Leite, 245 - Porto Alegre/RS - Fone: (51) 3303-9000
(51)3303-9000 ou 3303-8797 verow.ifespa;edu.br - E-mail: orientadoacao®@ufcspa. edu.br

O Programa, iniciado em 2008, tem como meta criar uma estrutura e um
fluxograma para recebimento de doacgdes de corpos para ensino e pesquisa na Universidade,
como uma alternativa apds o 6bito, visando atingir uma parcela da populacdo que deseja

efetuar a doacéo e ndo encontra informagdes sobre o procedimento.

Além da organizacdo de uma estrutura baseada na legislacdo vigente, que
trata o doador com dignidade, o projeto visa despertar nos futuros profissionais o respeito

pelo individuo.

Os corpos sédo utilizados como acervo da disciplina de Anatomia, permitindo o
treinamento de alunos em diferentes niveis de formacdo e proporcionando material para

pesquisa no Programa de Pds-Graduacdo em Patologia.

Este Programa envolve uma equipe composta por um professor da disciplina,
1 assistente social, 3 bolsistas PID e os 2 técnicos do laboratério de anatomia. Em 2010
foram cadastrados 41 novos doadores e recebidos 10 corpos para uso em atividade de

ensino e pesquisa.

Ainda em 2010 foi organizado um culto em homenagem a todos os cidadéos
que doaram corpos como forma de reconhecimento a nobreza do gesto do familiar doador,
além de sensibilizar os alunos em relacdo ao respeito e cuidado que deve ser dispensado aos
cadaveres utilizados como meio de aprendizado e pesquisa no laboratério de anatomia.
Realizada na Capela Universitaria, a solenidade ecuménica contou com cerca de 70 pessoas,

entre alunos, professores e familiares dos doadores.

72



73



Projeto Natal Solidario

No Natal de 2010 a Pro-Reitoria de Extensdo e a Liga de Saude Coletiva
promoveram a campanha "Adote uma cartinha de natal e faga uma crianga feliz". Os
interessados em participar realizaram inscricdo on-line e depois selecionaram uma ou mais

cartas.

As cartas disponiveis na instituicdo fazem parte da campanha anual "Papai
Noel dos Correios”, na qual as cartas enviadas para o Papai Noel, normalmente por criancas
carentes solicitando brinquedos, roupas e acessorios sdo adotadas pela comunidade e

entregues pelos proprios funcionarios dos Correios.

Cerca de 140 presentes obtidos na UFCSPA foram entregues na Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos em Porto Alegre, e 95 pessoas, entre alunos, técnicos-
administrativos e professores participaram da campanha, possibilitando que o sonho de

muitas criancas se tornasse realidade.
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Semana Cientifica
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A Semana Cientifica, tradicional na Instituicdo, reine docentes e discentes e
visa proporcionar espaco e condicdes especificas para a divulgacdo, a avaliacdo e a
valorizacdo dos trabalhos dos alunos bolsistas de Iniciagdo Cientifica (IC), de Iniciacdo a
Docéncia (PID), do Programa Pet-Salde, bem como promover palestras sobre ciéncia,
tecnologia e inovagdo, estimulando e incentivando a inser¢cdo de novos talentos nos

programas.

Em 2010, durante a Semana Cientifica, foram apresentados trabalhos
relacionados aos programas de iniciacdo cientifica desenvolvidos na Universidade, e o0s
relacionados aos projetos de extensdo, de iniciagdo a docéncia e de educacdo para o
trabalho (Pet-Saude), contando com a participacdo de docentes e de bolsistas da
Universidade e de outras instituicbes de ensino, na qualidade de membros efetivos e

apresentadores de trabalhos.

Foram 122 apresentagfes orais e pOsteres da categoria IC; 45, da categoria

PID; e, 66 da categoria Pet-Saude.

De forma inovadora, a Il Semana Cientifica da UFCSPA, através do Projeto
Pet-Satde, promoveu o | CONCURSO LITERARIO/UFCSPA - CONTOS E CRONICAS com o
objetivo de socializar, através da linguagem literaria, as experiéncias vividas pelos
académicos que participaram do projeto Pet-Saude; e | CONCURSO DE FOTOGRAFIA Pet-
Saude/UFCSPA, sobre o tema “Vivéncias na Comunidade - o papel do profissional da saude”,
para revelar por meio da imagem fotogréafica um pouco da realidade brasileira e do trabalho

dos orientadores e bolsistas do projeto.
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Ao término da Semana, os 33 melhores trabalhos relacionados ao ensino,
pesquisa e extensdo receberam prémio de destaque — melhor trabalho ou mencéo honrosa,
sendo 6 do PID, 9 do Pet-Saude e 18 de IC.
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Jornadas Académicas

As Jornadas Académicas sdo eventos de cunho académico-cientifico,
organizados por alunos dos cursos de graduacdo sob orientacdo de docentes da
Universidade. Estas atividades se constituem em um estimulo & socializagdo do
conhecimento entre estudantes e professores, considerando, também, suas rela¢Bes com a

comunidade.

Esses eventos, realizados anualmente, tém como publico alvo estudantes,
profissionais da saiude e membros da comunidade externa. As atividades visam assegurar
um espaco académico e interinstitucional de debate e reflexdo, através de palestras, mesas
redondas e oficinas, tratando de temas relacionados as diferentes areas de atuacédo dos
cursos, promovendo o aperfeicoamento académico e oportunizando a divulgacdo dos

avancos académicos, cientificos e tecnolégicos na area da saude.

Em 2010, foram realizadas cinco atividades relacionadas aos Cursos de
Biomedicina, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Enfermagem e Nutricdo, que contaram com um

publico total de 935 pessoas.

Além disso, alguns desses eventos trazem dentro de sua programacdo um

espaco para a execucdo de atividades culturais abertas a comunidade em geral.
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ATIVIDADES CULTURAIS

A Universidade, independentemente de ser uma instituicdo especializada na
area da saude, tem procurado desenvolver atividades culturais de carater pedagdgico, com a
finalidade de estimular a criagdo de uma identidade cultural e de sentido transformador na

comunidade universitaria interna e na vida em sociedade.
Café na UFCSPA

O projeto visa apresentar temas ligados as areas de salude e humanidades de

maneira informal, com encontros mensais, na Cafeteria ou no Restaurante da Universidade.

Sdo convidados palestrantes de diversas areas que apresentam o tema e
levam o publico a reflexdo e ao debate. Em 2010 foram realizados quatro encontros, com a

participacédo de 181 pessoas da comunidade interna e externa a UFCSPA.

Livros sem Lar

O projeto objetiva incentivar o habito da leitura na comunidade universitéria.

Os livros, recebidos através de doagdo, ficam disponiveis em uma estante na
Universidade e os leitores podem retird-los livremente, por um tempo indeterminado,

devolvendo-os ao término da leitura.

Em 2010 o acervo conta com um total de 497 livros e o registro de 350

leitores no ano.
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O projeto buscou, ainda, doacdes de livros infantis para uso em ac¢bes dos
alunos de graduacdo no Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Sadde (Pet-Salde) na
Unidade Basica de Salde da Lomba do Pinheiro, tendo sido arrecadado um total de 401

livros infantis.

Leituras Compartilhadas

Em dois encontros semestrais realizados no Espac¢o Cultural da Universidade,
os leitores sd@o reunidos e a obra escolhida é discutida com a participacdo de um convidado

especial, visando incentivar a leitura na comunidade universitaria.

Em 2010 foram realizados 4 eventos que contaram com a participacdo de 30

pessoas.

Psicologia em Prosa e Verso

O evento consiste em uma série de palestras, nas quais sdo abordadas as

relagbes entre a Psicologia e a Literatura.

Em cada palestra, uma obra literaria classica é analisada por um profissional
de Psicologia (a partir de diferentes perspectivas tedricas) e por um professor de Literatura

ou areas afins, tais como Filosofia, Historia, Sociologia, etc.

Em 2010, foram realizados oito encontros, entre os meses de abril e julho,

nas dependéncias da Universidade e na Livraria Cultura. Dentre as obras discutidas,
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encontram-se: O Animal Agonizante, Otelo, Cem Anos de Soliddo, A Metamorfose, Alceste, O

Resto é Siléncio, etc.

O publico, composto por aproximadamente 60 pessoas, € formado por

estudantes e profissionais da Psicologia e areas afins, da UFCSPA e de outras universidades,

Snl!( ()LD(‘].A
Prosas Verso

bem como pessoas da comunidade em geral.

Espaco de Artes da UFCSPA

O Espaco de Artes é um espaco situado em area contigua a Biblioteca da UFCSPA,
aberto a comunidade e com calendario anual de atividades. Nele ha promoc¢ao de exposi¢des

de diferentes naturezas artisticas, como a pintura, escultura, fotografia e outros.

Além disto, faz parte desta atividade o langcamento de livros que envolvam a

comunidade interna ou externa da UFCSPA.
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Em 2010 ocorreram nove exposicdes de artistas, que apresentaram obras com

técnicas de escultura, desenhos, imagens classicas, recortes e fotografias. As exposicoes

receberam um publico de 365 pessoas.
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UFCSPA in Concert

Em seu segundo ano o Projeto Musica na UFCSPA oferece para a comunidade
0 contato com a linguagem artistico-musical por meio de concertos, gratuitos e mensais,

como forma de propiciar o desenvolvimento da sensibilidade humana.

O projeto, coordenado pela Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos
Comunitarios, contou com a assisténcia de 100 pessoas, em média, em 12 eventos:
Camerata Porto Alegre, Orguestra de Camara Jovem, Quinteto Persch Acordeom de
Concerto, Orqguestra de Camara Fundarte, Clube do Choro de Porto Alegre, Orguestra
Gaucha de Viola Caipira, Lupicinio In Concert, Quarteto Instrumental, Coral e Orquestra da

Unisinos, Duo Cordella/Balbinder, Grupo Médicos e Musica e Quinteto de Sopros.

Camerata Porto Alegre Médicos e Musica - Cem Anos de Noel Rosa

Clube do Choro Coral e Orquestra da Unisinos
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CinePsiquiatria

O projeto CinePsiquiatria é uma atividade de extensdo que utiliza o cinema

como instrumento para a discussao de temas psiquiatricos.

A programacdo compreende encontros mensais, seguidos da exibicdo de um

filme e posterior discussdo do tema central, coordenado por um docente e com a

participacdo de um convidado especial.

As sessdes contaram com a participacdo de 128 pessoas nos oito encontros

programados que abordaram temas relacionados a:

>

>

Mulher - Filme: Vicky Cristina Barcelona

Envelhecer e Morrer - Filme: Elsa e Fred

Trabalho e Familia - Filme: Alfie, o Sedutor

Citime e Paixao - Filme: Closer, Perto Demais

Suicidio - Filme: As Horas

Patria - Filme: A Onda

Jogo - Filme: Oscar e Lucinda

Tabaco - Filme: Obrigado por fumar
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CineSaude

O projeto CineSaude, lancado em 2010, é uma atividade de extensdo que
utiliza a exposicdo de filmes sobre temas de interesse da comunidade discente, com o

objetivo de motivar o debate interdisciplinar sobre topicos relacionados a area da Saude.

Com periodicidade semestral, o projeto visa promover, também, a formacéo
integral de nossos jovens e desperta-los para a complexidade da realidade social

contemporanea.

Em 2010 o tema Saude e Sexualidade foi o escolhido e os filmes
apresentados “XXY” e “As Aventuras do Marqués de Sade” contaram com a participacdo de

90 pessoas.

Programa de Atividade Fisica e Saude da UFCSPA

Atividade
Fisica & _
+, Saude .-

1

T

Em abril de 2010 iniciou-se o projeto Vida € Movimento.

Dividido em quatro frentes de acdo, este projeto destina-se a promover
ginastica laboral na comunidade de servidores da instituicdo, promover um grupo de
caminhada orientada para toda a comunidade interna, realizar campanha de incentivo a
pratica de atividade fisica com alunos e colaboradores e realizar uma pesquisa com a
finalidade de determinar o nivel de atividade fisica da comunidade de trabalhadores da

Universidade.

O projeto conta com um aluno bolsista e 12 alunos voluntéarios de diversos

cursos, sob orientacdo docente.
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Promocao da Acessibilidade aos Portadores de Necessidades Especiais

Dentre as responsabilidades sociais assumidas pela UFCSPA, esta a constante
adequacdo de sua estrutura fisica para o atendimento de portadores de necessidades
especiais. Foram realizadas diversas adaptacdes estruturais para que a Universidade

pudesse contar com:
v elevadores sociais dimensionados para transporte de cadeirantes;
v identificacdo em braile nas botoeiras e botdes de chamada dos elevadores;
v aviso de voz identificando andares de parada;

v/ passeio publico com faixas de piso diferenciado para orientacdo de deficientes

visuais;

v plataforma de deslocamento vertical ligando niveis do 1° e 2° pavimentos do

prédio principal;

v/ sanitarios adaptados para uso de cadeirantes e portadores de mobilidade

reduzida;
v' rampas de acesso em locais como o Saldo Nobre e a Biblioteca;

v disponibilizacdo de equipamentos de acesso a internet, com hardwares e

softwares proprios para portadores de necessidades visuais na Biblioteca;

v/ portaria com servico de recep¢do para o acesso de cadeirantes e portadores

de deficiéncia de mobilidade.
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ACOES DE PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

A gestdo ambiental e a implementacdo de acbes de sustentabilidade, que

visam a diminuicdo do impacto das acdes do homem na natureza e a consequente

preservacdo do meio ambiente, constam das responsabilidades assumidas pela UFCSPA.

Neste sentido, em 2010, a Universidade contou com:

v

Institucionalizacdo do Nuacleo de Gestdo Ambiental, responsavel pelo
planejamento, implantacdo e acompanhamento de acdes de

sustentabilidade.

Realizacdo do Il Ciclo de Atividades sobre Salde e Meio Ambiente.

Atividades educativas relacionadas a reciclagem e a preservacao do meio
ambiente nas Feiras de Saulde realizadas em escolas da rede publica
estadual e municipal, no Programa de Educacdo para o Trabalho em
Saude (Pet-Salde) e em projetos de extensdo universitaria mediante

participacdo em edital nacional.

Atividades do Grupo de Pesquisa na area de “Poluicdo - Estresse Oxidativo

- Efeitos Bioldgicos”.

lluminacdo da area externa do prédio realizada por meio de lampadas

com fotocélula.

lluminacéo de banheiros controlada por sensores de movimento.

Instalacdo de dispositivo para descarga de dois volumes em todos os

banheiros.

Separacdo de materiais perfurocortantes, de residuos biolégicos com risco
potencial & salde e ao meio ambiente (sangue e derivados do sangue,
animais usados em experimentacdo, meios de cultura, pecas anatémicas,
excrecdes, secrecdes, liquidos organicos, entre outros) e de residuos
quimicos com risco potencial a saude e meio ambiente (residuos
farmacéuticos, toxicos, corrosivos, inflamaveis e reativos), com coleta

seletiva por empresa especializada contratada para este fim.
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Substituicdo de monitores antigos por monitores LCD.
Barreiras acusticas e térmicas nas janelas do prédio principal.

Utilizacdo de cartuchos reciclados de fonner nas impressoras laser e jato

de tinta da Universidade.

Realizacdo de campanha institucional para a redu¢do do consumo de agua

e energia elétrica.

Realizacdo de campanha institucional para reducdo da impressdo de e-

mails e para uso da impressao frente e verso.

Realizacdo de campanha institucional para a separacdo dos residuos

organicos e reciclaveis.

Utilizacdo de papel ecologicamente correto em materiais de expediente

em toda a Universidade.
Separacdo do papel de expediente para reciclagem.

Treinamento de pessoal terceirizado para a separacdo dos residuos

organicos e reciclaveis.

Disponibilizagdo de estacdo de coleta de residuos para a comunidade, na
gual podem ser depositados: 6leo de cozinha, materiais de informéatica,

baterias e pilhas, lampadas fluorescentes e medicamentos vencidos.

87



Nucleo de Gestao Ambiental
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Para a implantacdo e acompanhamento do projeto de “Desenvolvimento de
Acdes de Preservacdo Ambiental na UFCSPA” foi instituido um Nucleo de Gestdo Ambiental,

coordenado pela Pré-Reitoria de Planejamento, e que tem como atribuicdes:

desenvolvimento de ac¢Bes e programas de coleta, diagndstico de

©

impactos e aspectos ambientais dos espagos fisicos na Universidade;

busca de alternativas que viabilizem a otimizacdo dos recursos de

©

infraestrutura da Universidade;

L promog¢do de atividades de educacdo continuada sobre a

conscientizacdo, qualidade de vida e sustentabilidade sécio-ambiental;

incentivo a elaboragdo de projetos de ensino, pesquisa e extensao com

©

énfase em Meio Ambiente;

programacdo de atividades que promovam a qualidade de vida dos

©

servidores, alunos e terceirizados.
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Il Ciclo de Atividades sobre Saude e Meio Ambiente

Foi realizado em 2010 o Il Ciclo de Palestras sobre Salde e Meio Ambiente,
aberto a comunidade, que visou, entre outras coisas, alertar sobre os riscos da polui¢do e da
devastacdo do meio ambiente para a saude humana e promover acgbes de
Ecosustentabilidade e Educagdo Ambiental, através de palestras, apresentacdo de
documentario, curso de extensdo sobre o uso de plantas medicinais e exposi¢cdo de

fotografias em uma mostra no Espaco de Artes.

Organizado pelo recém criado Nucleo de Gestdo Ambiental da UFCSPA, o
evento contou com a participacdo de 183 pessoas, entre estudantes, profissionais e
membros da comunidade externa e inovou no uso de materiais ecologicamente corretos para
a divulgacédo, como o uso de um papel artesanal e ecoldgico que recebe sementes de flores
durante seu processo de fabricacdo - o papel semente - e a confec¢do de sacolas ecoldgicas

personalizadas para o projeto.
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Sacola ecoldgica Panfleto feito com papel semente
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Campanhas Institucionais

O Nucleo de Gestdo Ambiental realizou campanhas institucionais visando a
separacgdo de residuos organicos e reciclaveis, bem como a diminuigdo do consumo de agua

e energia elétrica na Universidade.

Para a execucdo desta acdo foram produzidos materiais como cartazes e
folderes, identificacdo de lixeiras e orientacdo para separacdo de residuos e uso adequado
dos recursos naturais, bem como o envio de e-mails institucionais relativos a diminui¢do do

consumo de papel e otimizagdo de impressodes.
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Orientagdo para separagdo de residuos na UFCSPA
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Separacdo de Residuos e Coleta Seletiva

A estagdo de coleta de diferentes tipos de residuos atendeu demandas da
comunidade interna e externa, estando disponivel para o recebimento diario de 6leo de
cozinha, materiais de informatica, baterias e pilhas, lampadas fluorescentes e medicamentos

vencidos.

No ano de 2010 a UFCSPA recebeu um total de 1.231 lampadas fluorescentes
em sua estacdo de coleta. A quantidade de mercurio em uma Unica lampada fluorescente
comum é capaz de tornar ndo potavel cerca de 20 mil litros de 4gua e com este pequeno
gesto a Universidade contribuiu para que mais de 24 milhdes de litros de agua fossem

preservados.

Além disto, o Nucleo de Gestdo Ambiental tem proporcionado, de forma
sistematica, o treinamento do pessoal terceirizado para a separagdo dos residuos organicos e
reciclaveis e promovido agBes educativas para toda a comunidade interna, através de
mensagens eletronicas e cartazes para o descarte correto para deposicdo na estacdo de

coleta.
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Cultive estaidéia.
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Indicadores de Gestao Ambiental

Uso de Recursos 2010
Consumo anual de energia (kWh) 1.108.077
Consumo anual de energia por membro da comunidade universitaria* 493,35
Consumo anual de agua (m®) 9.443
Consumo anual de dgua (m®) por membro da comunidade universitaria* 4,20

* membros da comunidade universitaria em 2010: 2.246 pessoas (alunos de graduacgdo, poés-graduagao,

servidores, terceirizados e estagiarios)
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3. ANEXO

Demonstrativos do Balanco Social Anual 2010

(Adaptacédo do modelo IBASE)

2008 2009 2010
1) Fonte de financiamento Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
OGU OCC - Orgamento Geral da Unido 7.334.000 14.156.000 16.918.000
OP OCC — Orgcamento Proprio 294.000 1.708.000 5.793.000
OCC - Orgamento Convénios 10.963.000 14.214.000 10.756.000
Total OCC 18.591.000 30.078.000 33.467.000
OGU — Pessoal — Orcamento Geral da Unido 23.944.000 30.180.000 33.645.000

2008 2009 2010
2) Indicadores sociais internos * Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
Auxilio alimentacéo para servidores 354.000 408.000 1.088.000
Auxilio transporte aos servidores 65.000 71.000 85.000
Auxilio pré-escolar (auxilio creche) 28.000 45.000 45.000
Assisténcia médica e odontoldgica 12.000 117.000 282.000

* Nao incluidos os valores gastos com assisténcia estudantil, outros auxilios financeiros a estudantes, investimentos em capacitacao de servidores e investimento em

programas e projetos de extenséo
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2008 2009 2010
3) Indicadores ambientais internos - Consumo
Consumo anual per capita de energia (kwh) 417,32 584,12 493,35
Consumo anual per capita de dgua (m°) 4,06 5,84 4,20
4) Indicadores do corpo funcional 2008 (n°) 2009 (n°) 2010 (n°)
Docentes com vinculo permanente 164 201 223
Técnicos-administrativos 91 103 119
Servidores com mais de 45 anos 151 158 165
Mulheres que trabalham na organizagéo 136 165 186
Homens que trabalham na organizacao 143 155 156
Percentual de mulheres em cargos de diretoria* 42% 50% 50%
Percentual de homens em cargos de diretoria* 58% 50% 50%
5) Alunos 2008 (n°) 2009 (n°) 2010 (n°)
Alunos de graduacao 922 1.067 1.287
Alunos de pés-graduacéo 453 396 491

* em relacéo ao total de cargos de direcao
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