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1 INTRODUCAO

Criada em dezembro de 1953, com o nome de Faculdade Catélica de Medicina de
Porto Alegre, a instituicdo iniciou suas atividades em 1961, mediante a autorizacdo de seu
funcionamento pelo Decreto n2 50.165, de 28 de janeiro de 1961.

Em 22 de agosto de 1969 foi autorizada a funcionar como “fundacdo de direito
privado” e por forga da Lei n? 6.891, de 11 de dezembro de 1980, foi federalizada sendo
denominada Fundacdo Faculdade Federal de Ciéncias Médicas de Porto Alegre (FFFCMPA).
Conforme Lei n°7.596, de 10 de abril de 1987, passou a ser enquadrada como “fundacdo
publica”.

Inicialmente, a instituicdo concentrou-se na oferta do curso de graduacdo em
Medicina e em 1964 implantou sua primeira Residéncia Médica. Em 1988 passou a oferecer
cursos de pos-graduacdo stricto sensu em nivel de mestrado.

Em 2004, ultrapassou o campo circunscrito da area médica, passando a dedicar-se
amplamente a area da saude. Assim, em 11 de janeiro de 2008, conforme a Lei n? 11.641,
transformou-se em Universidade passando a chamar-se Universidade Federal de Ciéncias da
Saude de Porto Alegre (UFCSPA).

A UFCSPA oferece dezesseis cursos de graduacdo: Biomedicina (Diurno), Biomedicina
(Noturno), Enfermagem, Farmdcia, Fisica Médica, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Gastronomia
(tecnoldgico), Gestdo em Saude, Informatica Biomédica, Medicina, Nutricdo, Psicologia,
Quimica Medicinal, Tecnologia em Alimentos (tecnolégico), Toxicologia Analitica
(tecnoldgico). Oferece pds-graduacao latu sensu como a Residéncia Médica com mais de 60
programas e a Residéncia Multiprofissional Integrada em Saude com quatro programas, bem
como cursos de especializacdo. Possui 12 programas de pds-graduacao stricto sensu, sendo
que seis oferecem as modalidades mestrado académico e doutorado, trés oferecem a
modalidade académico e trés a modalidade mestrado profissional.

Com a posse da nova reitoria da instituicdo (mandato 2017-2021), ocorreu uma
reorganizagao em diversos setores da universidade. A Coordenagao de Avaliagao
Institucional passou a ser exercida pela Professora Dr2 Ana Paula Scheffer Schell da Silva,
nomeada no Diario Oficial da Unido N2 76 de 20 de abril de 2017.

Com o término de mandato de alguns membros, a Comissdo Prépria de Avaliagdo

(CPA) da UFCSPA foi recomposta por meio da Resolucdo do Conselho Universitario



(CONSUN) N2 31/2017, de 13 de julho de 2017, sendo integrada pelas professoras Ana Paula
Scheffer Schell da Silva (coordenadora), Carolina Stiirm Trindade, Maria Claudia Schardosim
(vice-coordenadora), Sandra Manoela Dias Macedo, Juliana Silva Herbert (suplente) e Luzia
Fernandes Milldo (suplente); pelas técnicas administrativas Cristina Almeida da Silva, Karina
Cunha Nascimento e Aline Barp de Souza (suplente); pelos alunos da graduacdo Andressa
Secchi Silveira, Diuly Mie Takahashi e Thalisson Silveira da Silva (suplemente); pelas alunas
da pds-graduacdo Patricia da Silva Klahar e Gisele de Césaro Schafirowitz (suplente); pelas
representantes externas Marilene Schmarczek e Lucia Couto Terra (suplente). Salienta-se
gue grande parte dos integrantes ja participava da composi¢cdo anterior da CPA, sé sendo
renovadas as vagas dos membros em que o mandato havia expirado.

A Comissdo de Avaliacdo Institucional (CAl), que tem a funcdo de subsidiar o trabalho
da CPA, sobretudo na revisdo e aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo institucional,
também precisou ser recomposta por meio da Portaria N2 018, de 22 de junho de 2017,
sendo integrada pelas professoras Ana Paula Scheffer Schell da Silva, Alisia Helena Weis,
Elizete Keitel, Fernanda Bastos Mello, Luzia Fernandes Milldo; pelos técnicos administrativos
Aline Barp de Souza, Ricardo Mauricio e Tomas Hickmann; pelas alunas da graduagdo Tais
FI6res Nunes Campagnoli e Leticia Escobar Zimmermann; e pelas alunas da pds-graduacao
Patricia da Silva Klahar e Gisele de Césaro Schafirowitz.

O presente relatdrio é integral, pois tem como objetivos apresentar informacdes e
acoes desenvolvidas no ambito da autoavaliacdo institucional no ano de 2017, relacionando-
as com os dados dos anos de 2015 e 2016 e com o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), além apresentar acbes de melhoria para o processo interno de avaliacdo e para a
instituicdo. Enfatiza-se que a CPA identificou algumas necessidades de ajustes no formato de
apresentacdo do relatdrio integral em relacdo aos relatdrios parciais encaminhados nos anos
de 2016 e 2017 como, por exemplo, a apresentacdo da avaliacdo didatico-pedagdgica que

neste relatério ndo serd apresentada por semestre avaliado, mas por curso de graduacao.



2 METODOLOGIA

A avaliagdo institucional promovida pela CPA/UFCSPA ¢é realizada por meio de
sistema avaliativo online desenvolvido pelo Nucleo de Tecnologia e Informacdo (NTI) da
instituicdo. Para uso desse sistema o usuario deve informar sua identificacdo (CPF) e senha
(Data de Nascimento) para realizacdo da avaliagdo. O anonimato dos usudrios é preservado,
pois no momento em que as respostas aos questiondrios sdo salvas elas sdo desvinculadas
do respondente. Dessa forma, é possivel identificar se o usuario ja realizou a avaliacdo,
porém nao é possivel recuperar e vincular a ele as respostas dadas a cada questionamento.

No ano de 2014 realizou-se o aprimoramento do sistema de avaliagao e a CAl realizou
uma revisdo completa dos questionarios. No triénio 2015 - 2017 compuseram a avaliacdo

didatico-pedagdgica os seguintes formularios:

e Autoavaliacdo do Aluno;

e Avaliacdo da Disciplina pelo Aluno;
e Avaliagao do Professor pelo Aluno;
e Autoavaliacdo do Professor;

e Avaliacdo da Disciplina pelo Professor.

No ano de 2016 os formularios “Autoavaliacdo do Aluno” e “Autoavaliacdo do
Professor” receberam a seguinte questdo adicional “Como vocé avalia a imagem da UFCSPA
perante a sociedade?”, em uma escala de cinco pontos com possibilidades de respostas de
“Otimo” a “Ruim”, visando atender demanda do projeto referente ao Programa Gaucho de

Qualidade e Produtividade (PGQP) ao qual a universidade havia se vinculado na época.

2.1 ETAPAS DA AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Foram realizadas as seguintes etapas para viabilizar a avaliagdo institucional no
triénio 2015 - 2017:

12 etapa: Analise preliminar dos questionarios em 2015/1, com a inclusdo em 2016
de uma questado referente a visdo da UFCSPA,;

22 etapa: Submissdo dos formuldrios aprimorados para o NTI para atualizagao do
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sistema;
32 etapa: Definicdo dos cursos de graduagao participantes da avaliagdo em cada
semestre caracterizando um processo ciclico e incremental de avaliagdo, conforme quadro

abaixo:

Quadro 1 — Histérico das Avaliagdes Didatico-Pedagdgicas por semestre

HISTORICO DAS AVALIAGOES*

Semestre em que Semestre Curso de
ocorreu a avaliagao avaliado Graduagao avaliado
Biomedicina (Diurno)

Fonoaudiologia
2015/2 2015/1 Gastronomia
Medicina
Nutrigdo
Biomedicina (Diurno)
Fonoaudiologia
Gastronomia
Medicina
Nutrigao

2016/1 2015/2
Enfermagem
Farmdcia
Fisioterapia
Toxicologia Analitica
Psicologia
Enfermagem
Farmdcia
Fisioterapia
Toxicologia Analitica
Psicologia

2016/2 2016/1
Biomedicina (Noturno)
Fisica Médica
Gestdo em Saude
Informatica Biomédica
Tecnologia em Alimentos
Biomedicina (Noturno)
Fisica Médica

2017/1 2016/2 Gestdo em Saude
Informatica Biomédica
Tecnologia em Alimentos

*Quimica Medicinal nao foi avaliada porque o curso teve inicio no ano de 2016.
Fonte: CPA UFCSPA

42 etapa: Solicitacdo de verificagdo da consisténcia da relagdo de professores

alocados no Sistema de Informacdo de Ensino (SIE) da UFCSPA, aos coordenadores e
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secretarios dos cursos avaliados;

52 etapa: Realizacdo de teste piloto com alunos e professores indicados pela
coordenacao dos cursos avaliados, visando identificar inconsisténcias;

62 etapa: Envio das inconsisténcias apontadas pelos alunos e professores ao NTI e
coordenacdes dos cursos para ajustes;

72 etapa: Definicdo com a orientagao do Nucleo de Apoio a Pesquisa (NUPESQ) da
instituicdo da metodologia a ser adotada quanto a amostra de respondentes por curso;

82 etapa: Envio de convite aos cursos selecionados para participar da avaliagao
institucional, com foco nos aspectos didatico-pedagodgicos, a fim de mobilizar os alunos e
professores do curso para participarem do processo de avaliagdo das disciplinas obrigatérias
ministradas no triénio.

92 etapa: Alocacdo de cursos por membro da CPA para divulgacdo em sala de aula do
processo de avaliagdo. Solicitacdo, junto as coordenagGes de curso, de indicacdo de
professor(es) dos cursos para atuarem como extensdo da CPA e incentivar a participacdo
junto aos alunos;

102 etapa: Processamento e extracdo dos dados do Sistema de Informagao da
Avaliacdo Institucional por responsaveis do NTI. Organizacdo da base de dados para analise,

realizada pelos estatisticos do NUPESQ da UFCSPA.

2.2 CARACTERIZAGAO DO ESTUDO

O estudo descritivo foi realizado no segundo semestre de 2015, primeiro e segundo
semestres de 2016 e primeiro semestre de 2017/1 e teve como objetivo principal descrever
as caracteristicas didatico-pedagdgicas de disciplinas obrigatérias de cursos de graduacdo
ofertadas a alunos de cinco (2015/2), dez (2016/1), dez (2016/2) e cinco (2017/1) cursos de
graduacdo da UFCSPA. A populacdo de referéncia do estudo corresponde aos discentes
matriculados em disciplinas obrigatdrias ofertadas em trés diferentes periodos: primeiro
semestre de 2015 aos cursos de Biomedicina (Diurno), Fonoaudiologia, Medicina, Nutri¢do,
Gastronomia; segundo semestre de 2015 aos cursos de Biomedicina (Diurno),
Fonoaudiologia, Medicina, Nutricdo, Gastronomia, Enfermagem, Farmadcia, Fisioterapia,
Toxicologia Analitica, Psicologia; primeiro semestre de 2016 aos cursos de Enfermagem,

Farmdcia, Fisioterapia, Toxicologia Analitica, Psicologia, Biomedicina (Noturno), Fisica
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Médica, Gestdo em Saude, Informdtica Biomédica, Tecnologia de Alimentos; segundo
semestre de 2016 aos cursos de Biomedicina (Noturno), Fisica Médica, Gestdo em Saude,
Informdtica Biomédica, Tecnologia de Alimentos, além de todos docentes (regentes e
colaboradores) das disciplinas obrigatdrias destes cursos.

Para os discentes foi realizada a avaliagao através de itens nos seguintes dominios:
instituicdo, disciplina e curso; registrou-se a percepcao sobre a disciplina cursada nos
dominios: planejamento, diddtica, avaliacdo e caracteristica de atividades na modalidade a
distancia. Complementando a avaliacdo, os discentes avaliaram a atuacdo do docente
considerando aspectos gerais, como conteudo, didatica e relacionamento. Por parte dos
docentes foi realizada uma avaliacdo em espelho a apresentada aos discentes, o que
possibilita um cruzamento entre as respostas dadas pelos diferentes atores do processo de
avaliagdo.

A maior parte dos itens dessa avaliagcdo foi estruturada como variaveis categdricas
ordinais com respostas em escala likert (com as opg¢des: sempre, quase sempre, algumas
vezes, raramente e nunca), de forma que os resultados estdo apresentados por meio das
distribui¢des de frequéncias.

Todos os alunos e professores foram incentivados a responder os questionarios. A
amostra final foi utilizada para estimar a proporcao de cada categoria nos itens avaliados.
Quanto a significancia das respostas obtidas, esclarece-se que ndo é uma medida possivel
para o contexto deste estudo, uma vez que foi pensado com objetivo descritivo. Destaca-se
que nenhum teste ou hipdtese foi ou sera realizado, podendo-se afirmar que a amostra
avaliada é uma parcela suficiente e representativa da populacdo de matriculados em cada
periodo avaliado, e com isso estimar os percentuais de respostas validas em cada item da

avaliacdo.

2.3 LIMITACOES DO ESTUDO

Algumas limitagdes do estudo realizado merecem destaque neste relato:

a) Conforme definicdo prévia da CPA para o triénio 2015 — 2017 foram realizadas
avaliacbes didatico-pedagdgicas das disciplinas obrigatdrias da graduacao por um ciclo
anual, com exce¢do da Quimica Medicinal que iniciou suas atividades em 2016 e ndo teve

nenhuma disciplina avaliada.



13

b) As disciplinas referentes a estagios obrigatérios ndo se encontram disponiveis no
SIE e as disciplinas eletivas foram disponibilizadas no SIE a partir de 2017. Isto inviabilizou a
avaliacdo das mesmas via sistema eletrénico, pois estas ndo puderam ser importadas da
base de dados do SIE para a base de dados do sistema de avaliacdo;

c) Mesmo com a interagdo com secretarios dos cursos de graduacdo e Departamento
de Registro e Controle Académico (DERCA) e a realizacdo de teste do sistema com amostra
de professores e alunos dos cursos, buscando garantir a integridade e consisténcia das
informacdes constantes no SIE, alguns respondentes ainda reportaram a existéncia de
inconsisténcias.

d) Alguns alunos e professores reportaram que realizaram a avaliacdo de forma
equivocada e solicitaram a CPA a possibilidade de fazer novamente as avaliagées. Como o
sistema de avaliagao preza o critério do anonimato do avaliador, os alunos e professores
foram informados que apds a avaliacdo ter sido realizada e finalizada pelo usuario na base
de dados, ndo seria mais possivel cancelar a mesma. Em que pese tal informagdo tenha sido
apresentada aos avaliadores antes da finalizacdo da avaliacdo, entende-se que se deve dar
maior destaque a mesma, no intuito de evitar-se que, em futuras avaliacdes, sejam
reportadas, novamente, tais inconsisténcias.

e) Algumas questdes dos instrumentos utilizados foram incluidas no triénio, o que
pode dificultar a comparacdo de dados.

f) O sistema informatizado ndo era parametrizavel e dificultava a extracdo de dados,

gue dependia dos profissionais do NTI.
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3 RESULTADOS DA AVALIAGAO POR CURSO DE GRADUAGAO

Os dados foram extraidos na integra do Sistema de Avaliagao Institucional pelo NTI.
Os resultados foram organizados por curso de graduacdo, conforme o ciclo anual de
avaliacdo definido previamente pela CPA no triénio 2015 —2017.

Os resultados sdo apresentados em tabelas onde constam o NUmero de Respostas
(N), o Percentual de Respostas (%Total) e a Diferenca Estimada (%) por questdo, para cada
um dos cursos avaliados e que encerraram o ciclo anual. A diferenca estimada positiva
refere-se ao aumento no valor percentual entre os diferentes semestres, e a negativa refere-
se a diminuicdo no valor percentual entre os semestres avaliados.

A seguir descreve-se a quantidade de questdes e os temas abordados por cada
questionario:

e Autoavaliagdo do Aluno: composto por sete questdes distribuidas em trés
atributos ou grupos de anadlise (Autoavaliacdo da Atuacdo na Instituicdo,
Autoavaliacdo na Disciplina e Autoavalia¢do no Curso).

e Avaliacdo da Disciplina pelo Aluno: composto por dezoito questoes
distribuidas em cinco atributos ou grupos de analise (Planejamento, Didatica,
Avaliacdo, Nucleo de Educacdo a Distancia - NEAD e Geral).

e Avaliacdo do Professor pelo Aluno: composto por onze questdes distribuidas
em seis atributos ou grupos de analise (Geral I, Conteudo, Didatica,
Relacionamento, Geral Il e Sugestdes/Comentarios).

e Autoavaliacdo do Professor: composto por doze questdes distribuidas em
seis atributos ou grupos de analise (Autoavaliacdo de atuacdo na disciplina,
Conteldo, Diddatica, Relacionamento, Geral e Sugestdes, Criticas e
Comentdrios).

e Avaliacdo da Disciplina pelo Professor: composto por dezesseis questdes
distribuidas em sete atributos ou grupos de analise (Planejamento, Didatica,
Avaliacdo, NEAD, Geral e Sugestdes, Criticas e Comentdrios).

Os quadros apresentados a seguir devem ser interpretados com cuidado, pois o
numero de participantes pode ter variado de forma significativa entre um semestre e outro,

bem como o nimero de avaliagdes.
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3.1 BIOMEDICINA (DIURNO)

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliagcdo didatico-pedagdgica do curso

de Biomedicina Diurno.

3.1.1 Autoavaliag¢do do Aluno

Quadro 2 — Autoavaliacdo do aluno do Curso de Biomedicina (Diurno) — semestres 2015/1 e 2015/2

2015/1 2015/2 2015/2- 2015/1
Dif;
BIOMEDICINA BIOMEDICINA irerenca
estimada
AUTO-AVALIAGAO DO ALUNO N % total N % total %
1- Participo de outras atividades ~ Sempre 21 22,6% 2 9,1% -13,5%
propostas pelainstitui¢do Quase sempre 29 31,2% 9 40,9% 9,7%
(Conselhos, COMGRADs, Feirasde  Algumas vezes 27 29,0% 8 36,4% 7,4%
Saude, Cursos, Semana Académicae Raramente 12 12,9% 2 9,1% -3,8%
entifi y N 4 4,39 1 4,5 0,29
1- Auto-avaliacio da atuacio Cientificas, etc.) unca - % ” % %
na Instituicdo -
Otima - - 6 27,3% -
. - Boa - - 13 59,1% -
2 - Como vocé avaliaaimagem da Regul 3 B
UFCSPA perante a sociedade? egu ar - E "% B
Ruim - - 0 0,0% =
Péssima - - 0 0,0% -
22
Sempre 28 41,8% 105 60,3% 18,5%
Quase sempre 29 43,3% 57 32,8% -10,5%
Algumas vezes 9 13,4% 10 5,7% -7,7%
1- Fui assiduo e pontual em minhas Raramente 1 1,5% 1 0,6% -0,9%
atividades de ensino Nunca 0 0,0% 1 0,6% 0,6%
67 174
Sempre 27 31,4% 58 33,3% 1,9%
2- Correlacionei os conhecimentos Quase sempre 2 s &z Sk G
tedricos com sua aplicagdo pratica Algumas vezes 20 &8 52 Ly L
plicagac p Raramente 9 10,5% 14 8,0% -2,5%
Nunca 2 2,3% 2 1,1% -1,2%
86 174
Sempre 26 25,7% 53 30,5% 4,8%
P " . Quase sempre 28 27,7% 48 27,6% -0,1%
L _— 3- Expressei ideias e discuti os
2 - Auto-avaliagdo na Disciplina conteddos Algumas vezes 27 26,7% 53 30,5% 3,8%
Raramente 15 14,9% 15 8,6% -6,3%
Nunca 5 5,0% 5 2,9% -2,1%
101 174
Sempre 25 25,8% 59 33,9% 8,1%
N o Quase sempre 29 29,9% 66 37,9% 8,0%
4- Partid pi;:tair?:::e“r:‘:“u‘ja"d‘) Algumas vezes 2 25,8% 35 20,1% -5,7%
Raramente 13 13,4% 12 6,9% -6,5%
Nunca 5 5,2% 2 1,1% -4,1%
Sempre 29 47,5% 141 81,0% 33,5%
Quase sempre 28 45,9% 29 16,7% -29,2%
5- Realizei as atividades solicitadas Algumas vezes 4 6,6% 3 1,7% -4,9%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 1 0,6% 0,6%
61 174
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
1c o d inha aut Ruim 1 6,3% 1 4,5% -1,8%
3 - Auto-avaliag3o no curso - Lomoaluno I_O c~urs$3 minha auto Regular 4 25,0% 2 9,1% -15,9%
avallagao & Bom 6 37,5% 13 59,1% 21,6%
Otimo 5 31,2% 6 27,3% -3,9%
16 22

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA.

Em relagdo ao autoavaliagdo do aluno do Curso de Biomedicina (Diurno), destaca-se

gue 64% dos alunos respondentes em 2015/1 e 72,4% dos alunos respondentes em 2015/2
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sempre ou quase sempre referiram correlacionar os conhecimentos tedricos com sua

aplicacdo pratica.

3.1.2 Avaliacdo da Disciplina pelo Aluno

Quadro 3 — Avaliag¢do da disciplina pelo aluno do Curso de Biomedicina (Diruno) — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO

1- Planejamento

2 - Didatica

1- 0O Plano de Ensino foi apresentado N&o

no inicio da Disciplina Sim
2 - A carga hordria prevista foi Ndo
cumprida Sim

Sempre

Quase sempre

3- 0 programa previsto foi cumprido Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
1- A metodologia utilizada (aforma Quase sempre
de ensinar) favoreceu a Algumas vezes
aprendizagem Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente

2 - Todos os professores estavam
inteirados das atividades da

Disciplina
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

3- Adisciplina possibilitou a relagdo
entre ateoria e a pratica (ex., praica
profissional, discussdo de casos,
exemplos praticos)

Sempre
Quase sempre
4- A disciplina possibilitou Algumas vezes
atividade(s) pratica(s) Raramente
Nunca
N3o se aplica

Sempre
Quase sempre
5- Houve orientagdo na realizagdo  Algumas vezes
da(s) aula(s) pratica(s) Raramente
Nunca
N3o se aplica

Sempre
6 - A disciplina propiciou aintegragdo Quase sempre
de conhecimentos com outras Algumas vezes
dreas/disciplinas do curriculo do curso Raramente
Nunca

29
33

29
35
28
23
12

65
27
28
16

76
29
16
10

17
76
29
27
12

82
25
19
11

16
86
27
11

w

16
71
29
27
25
14

96

12,1%
87,9%

17,1%
82,9%

43,1%
35,4%
18,5%
3,1%
0,0%

35,5%
36,8%
21,1%
5,3%
1,3%

38,2%
21,1%
13,2%
4,0%
1,3%
22,4%

35,4%
32,9%
14,6%
9,8%
7,3%

29,1%
22,1%
12,8%
7,0%
10,5%
18,6%

38,0%
15,5%
11,3%
4,2%
8,5%
22,5%

30,2%
28,1%
26,0%
14,6%
1,0%

5
138
143

141
143
84

11

143

58
31

143
73
24
11

29
143
49
51
31

143
43
28
25

38
143
74
16
10

41
143

owE g R

143

3,5%
96,5%

1,4%
98,6%

58,7%
30,8%
7,7%
2,1%
0,7%

30,8%
40,6%
21,7%
3,5%
3,5%

51,0%
16,8%
7,7%
2,8%
1,4%
20,3%

34,3%
35,7%
21,7%
4,2%
4,2%

30,1%
19,6%
17,5%
5,6%
0,7%
26,6%

51,7%
11,2%
7, 0%
0,0%
1,4%
28,7%

28,7%
33,6%
28,0%
5,6%
4,2%

-8,6%
8,6%

-15,7%
15,7%

15,6%
-4,6%
-10,8%
-1,0%
0,7%

-4,7%
3,8%
0,6%
-1,8%
2,2%

12,8%
-4,3%
-5,5%
-1,2%
0,1%
-2,1%

-1,1%
2,8%
7,1%

-5,6%

-3,1%

1,0%
-2,5%
4,7%
-1,4%
-9,8%
8,0%

13,7%
-4,3%
-4,3%
-4,2%
-7,1%
6,2%

-1,5%
5,5%
2,0%
-9,0%
3,2%
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(continuacgédo)

Sempre 29 38,7% 63 44,1% 5,4%
Quase sempre 24 32,0% 55 38,5% 6,5%
1- As provas apresentavam clareza
A Algumas vezes 13 17,3% 13 9,1% -8,2%
nas perguntas e coeréncia com os
. . Raramente 2 2,7% 1 0,7% -2,0%
conteudos ministrados
Nunca 1 1,3% 2 1,4% 0,1%
N3o se aplica 6 8,0% 9 6,3% -1,7%
75 143
s e Sempre 29 42,0% 94 65,7% 23,7%
2 - A avaliagdo foi coerente com os
- Quase sempre 25 36,2% 32 22,4% -13,8%
objetivos propostos no plano de
. L . Algumas vezes 11 15,9% 10 7,0% -8,9%
ensino da disciplina que foi
Raramente 2 2,9% 5 3,5% 0,6%
apresentado
- Nunca 2 2,9% 2 1,4% -1,5%
3- Avaliagdo 69 143
2 Y 7t 29 19,49
3- Os resultados da avaliagdo foram Sempre 2 Sl 5 S SIS
" Quase sempre 21 25,9% 39 27,3% 1,4%
entregues em tempo habil para
R i Algumas vezes 17 21,0% 13 9,1% -11,9%
reorganizagdo do processo de ensino-
. Raramente 11 13,6% 8 5,6% -8,0%
aprendizagem?
Nunca 3 3,7% 4 2,8% -0,9%
81 143
Sempre 28 29,2% 69 48,3% 19,1%
0, 0, - 0,
4 - Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre & ot 4z K o
. . i Algumas vezes 17 17,7% 19 13,3% -4,4%
discutidos e revisados com os alunos?
Raramente 11 11,5% 12 8,4% -3,1%
Nunca 16 16,7% 17 11,9% -4,8%
96 143
1- Nesta disciplina vocé utilizoua N&o 27 48,2% 41 28,7% -19,5%
plataforma moodle como apoio Sim 29 51,8% 102 71,3% 19,5%
56 143
2 - A disciplina foi ministrada parcial Nao 25 51,0% 84 83,2% 32,2%
ou totalmente a distancia? Sim 24 49,0% 17 16,8% -32,2%
49 101
Concordo 25 29,1% 31 30,7% 1,6%
4 - NEAD 3-Vocé entende que ainser¢do de Concordo Parciali 17 19,8% 9 8,9% -10,9%
atividades a distancia na disciplina  Discordo 4 4,7% 0 0,0% -4,7%
favoreceu seu aprendizado? Indiferente 19 22,1% 12 11,9% -10,2%
N3o se Aplica 21 24,4% 49 48,5% 24,1%
86 101
4 - Nas atividades realizadas a
distancia, quais dificuldades vocé  LIVRE 29 100,0% 102 100,0% 0,0%
destacaria:
Péssimo 4 4,8% 4 2,8% -2,0%
. ~ Ruim 6 7,2% 5 3,5% -3,7%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre a
5 - Geral disciplina? Regular 20 24,1% 30 21,0% -3,1%
) Bom 26 31,3% 63 44,1% 12,8%
Otimo 27 32,5% 41 28,7% -3,8%
83 143

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a avaliagdo da disciplina pelo aluno do Curso de Biomedicina (Diurno),
destaca-se que 63,8% dos alunos respondentes em 2015/1 e 72,8% dos alunos respondentes

em 2015/2 tiveram uma étima ou boa impressao geral sobre a disciplina.
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3.1.3 Avaliagao do Professor pelo Aluno

Quadro 4 — Avalia¢do do professor pelo aluno do Curso de Biomedicina (Diurno) — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIAGAO DO PROFESSOR PELO ALUNO

Sempre 37 48,1% 130 68,4% 20,3%
. . Quase sempre 25 32,5% 49 25,8% -6,7%
1- Foi assiduo e pontual em suas
1-Geral L . Algumas vezes 13 16,9% 9 4,7% -12,2%
atividades de ensino
Raramente 2 2,6% 2 1,1% -1,5%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
77 190
Sempre 37 53,6% 165  86,8% 33,2%
9 -21.99
1- Demonstrou dominio do contelido Quase sempre 2z 7 B Mo 24
Algumas vezes 8 11,6% 5 2,6% -9,0%
das aulas
Raramente 2 2,9% 1 0,5% -2,4%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
2- Contetdo 69 190
Sempre 37 42,5% 101 53,2% 10,7%
9 9 5 0
2- Apresentou os contedidos de Quase sempre 30 34,5% 56 29,5% 5,0%
. Algumas vezes 15 17,2% 23 12,1% -5,1%
forma clara e objetiva
Raramente 5 5,8% 7 3,7% -2,1%
Nunca 0 0,0% 3 1,6% 1,6%
87 190
Sempre 39 41,9% 106 55,8% 13,9%
. Quase sempre 25 26,9% 49 25,8% -1,1%
1- Estimulou os alunos a expressarem
o . . . Algumas vezes 19 20,4% 25 13,2% -7,2%
suas ideias e discutirem os contelidos
Raramente 10 10,8% 7 3,7% -7,1%
Nunca 0 0,0% 3 1,6% 1,6%
93 190
Sempre 38 45,2% 121 63,7% 18,5%
. . Quase sempre 28 33,3% 45 23,7% -9,6%
3- Utilizou técnicas e/ou recursos
Algumas vezes 14 16,7% 18 9,5% -7,2%
adequados para as aulas
Raramente 3 3,6% 4 2,1% -1,5%
Nunca 1 1,2% 2 1,1% -0,1%
3- Didatica 84 190
Sempre 37 46,3% 134 70,5% 24,2%
9 12 49
4 - Utilizou adequadamente o tempo Quase sempre & Sl e 22k a5
. Algumas vezes 10 12,5% 11 5,8% -6,7%
previsto para as aulas
Raramente 3 3,8% 2 1,1% -2,7%
Nunca 2 2,5% 0 0,0% -2,5%
80 190
Sempre 38 55,9% 143 75,3% 19,4%
5 - Mostrou-se receptivo para Quase sempre 19 27,9% 25 13,2% -14,7%
esclarecimento de dividas durante as Algumas vezes 8 11,8% 16 8,4% -3,4%
aulas Raramente 3 4,4% 2 1,1% -3,3%
Nunca 0 0,0% 4 2,1% 2,1%
68 190
Sempre 39 54,9% 146 76,8% 21,9%
1-Respeitou o aluno como Quase sempre 21 29,6% 26 13,7% -15,9%
académico/pessoa, mantendo um  Algumas vezes 6 8,5% 14 7,4% -1,1%
bom relacionamento Raramente 4 5,6% 4 2,1% -3,5%
Nunca 1 1,2% 0 0,0% -1,2%
4 - Relacionamento 71 190
Sempre 39 46,4% 129 67,9% 21,5%
. - Quase sempre 27 31,2% 26 13, 7% -17,5%
2 - Mostrou-se receptivo a criticas e
~ Algumas vezes 12 14,3% 19 10,0% -4,3%
sugestdes
Raramente 3 3,6% 11 5,8% 2,2%
Nunca 3 3,6% 5 2,6% -1,0%
84 190
Otimo 36 40,0% 100 52,6% 12,6%
. « Bom 17 18,9% 60 31,6% 12,7%
1- Qual a suaimpressdo geral sobre o
5- Geral Regular 30 33,3% 23 12,1% -21,2%
professor? N
Ruim 6 6,7% 2 1,1% -5,6%
Péssimo 1 1,1% 5 2,6% 1,5%
90 190
6- Sugestdes/Comentarios  1- Sugestdes, criticas e comentarios: LIVRE 39 100,0% 190 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Biomedicina (Diurno),
destaca-se que 77% dos alunos respondentes em 2015/1 e 82,7% dos alunos respondentes
em 2015/2 consideraram que sempre ou quase sempre o professor apresentou os

conteudos de forma clara e objetiva.



3.1.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 5 — Autoavalia¢do do professor do curso de Biomedicina (Diurno)— semestres 2015/1 e 2015/2

AUTO-AVALIAGAO DO PROFESSOR

Sempre 25 83,3% 24 82,8% -0,5%
9 9
1- Auto-avaliagdo da atuagdo 1- Fui assiduo e pontual em minhas Quase sempre 9 Wzt 9 28 038
L L . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
na disciplina atividades de ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 29
Sempre 2 68,7% 21 72,4% 3,7%
" . Quase sempre 10 31,3% 7 24,1% -7,2%
. 1- Estimulei os alunos a expressarem
2- Conteudo . . R . Algumas vezes 0 0,0% 1 3,4% 3,4%
suas ideias e discutirem os contelidos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
32 29
Sempre 22 64,7% 17 58,6% -6,1%
9 9 9
1- Apresentei os contetidos de forma Quase sempre 2 B il T 2
- Algumas vezes 0 0,0% 1 3,4% 3,4%
clara e objetiva
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 29
Sempre 15 45,5% 18 62,1% 16,6%
el Quase sempre 18 54,6% 8 27,6% -27,0%
2- Utilizei técnicas e/ou recursos
. Algumas vezes 0 0,0% 3 10,3% 10,3%
adequados e variados para as aulas
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3 - Didatica 33 29
Sempre 26 86,7% 26 89,7% 3,0%
9 9 o
3- Mostrei-me receptivo para Quase sempre 4 13,3% 3 10,3% 3,0%
L Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
esclarecer duvidas durante as aulas
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 29
Sempre 21 65,6% 21 72,4% 6,8%
4 - Procurei atualizagdo dos Quase sempre 11 34,4% 8 27,6% -6,8%
conhecimentos na drea e naformade Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
ensinar Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
32 29
Sempre 26 86,7% 26 89,7% 3,0%
. P Quase sempre 4 13,3% 3 10,3% -3,0%
1- Respeitei o académico/pessoa,
. Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
mantendo um bom relacionamento
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 29
Sempre 26 86,7% 26 89,7% 3,0%
2 - Respeitei meus colegas Quase sempre 4 13,3% 3 10,3% -3,0%
(docentes/técnicos administrativos) Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
perante os alunos Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4 - Relacionamento 30 29
Sempre 25 86,2% 26 89,7% 3,5%
3- Construi com os alunos posturas  Quase sempre 3 10,3% 3 10,3% 0,0%
éticas quanto a pratica da futura  Algumasvezes 1 3,5% 0 0,0% -3,5%
profissdo Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
29 29
Sempre 25 78,1% 25 86,2% 8,1%
0, 9, -
4 - Mostrei-me receptivo a criticas e Quase sempre 9 s 8 v Bz
~ Algumas vezes 1 3,1% 0 0,0% -3,1%
sugestdes
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
32 29
Otimo 13 39,4% 13 44,8% 5,4%
. = Bom 19 57,6% 16 55,2% -2,4%
1-Qual asuaimpressdo geral sobre a
5-Geral . Regular 1 3,0% 0 0,0% -3,0%
sua atuagdo? N
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
33 29
Otimo - - 1 78,6% -
A - Bom = = 3 21,4% =
1- Como vocé avaliaaimagem da Reaul 9 o
N . UFCSPA perante a sociedade? eg“ ar ° ° b B
6 - Sugestdes, Criticas e Ruim - - 0 0,0% =
comentarios Péssimo - - 0 0,0% =
14
2 - Sugestdes, criticas e comentarios LIVRE 27 100,0% 29 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relagdo a autoavaliagdo do professor do Curso de Biomedicina (Diurno), destaca-

se que 68,7% dos professores respondentes em 2015/1 e 72,4% dos professores

respondentes em 2015/2 consideraram que sempre estimularam os alunos a expressarem

suas ideias e discutirem os conteudos.

3.1.5 Avaliacdo da Disciplina pelo Professor

Quadro 6 — Avaliagdo da disciplina pelo professor do Curso de Biomedicina (Diurno)— semestres 2015/1 e

2015/2

AVALIAGCAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR
1- O plano de ensino foi apresentado N3o
aos alunos no inicio da Disciplina  Sim

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes

2- Os objetivos da disciplina foram

alcangados
Raramente

Nunca

Sempre
Quase sempre
3- O programa previsto foi cumprido Algumas vezes

1- Planejamento

Raramente
Nunca

Sempre
4 - A bibliografiaindicada era Quase sempre
atualizada e disponivel (biblioteca  Algumas vezes
e/ou salavirtual) Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

1- Todos os professores estavam
inteirados das atividades da
Disciplina (Informe “N&o se aplica”
para disciplina com somente 01
professor)

Sempre
2 - Houve inter-relagdo entre ateoria Quase sempre
e a prética (Ex, pratica profissional, Algumas vezes
discussdo de casos) Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Ndo se aplica

3- Adisciplina possibilitou atividade
2 - Didatica prética

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N&o se aplica

4 - Houve orientagdo na realizagdo das
aulas praticas

Sempre
5- Propiciou aintegragdo de Quase sempre
conhecimentos com outras Algumas vezes
Areas/Disciplinas do Curriculo Raramente

Nunca

1

3,9%
96,2%

48,4%
51,6%
0,0%
0,0%
0,0%

63,3%
36,6%
0,0%
0,0%
0,0%

75,0%
21,4%
3,6%
0,0%
0,0%

44,8%
13,8%
0,0%
0,0%
0,0%
41,4%

58,6%
31,0%
10,3%
0,0%
0,0%

48,5%
18,2%
9,1%
6,1%
3,0%
15,2%

67,9%
7,1%
0,0%
0,0%
0,0%
25,0%

30,0%
56,7%
13,3%
0,0%
0,0%

0
29
29
21

29

0,0%
100,0%

72,4%
24,1%
3,4%
0,0%
0,0%

86,2%
13,8%
0,0%
0,0%
0,0%

93,1%
6,9%
0,0%
0,0%
0,0%

65,5%
0,0%
3,4%
0,0%
0,0%
31,0%

69,0%
20,7%
10,3%
0,0%
0,0%

41,4%
27,6%
17,2%
0,0%
3,4%
10,3%

69,0%
13,8%
0,0%
0,0%
0,0%
17,2%

65,5%
17,2%
17,2%
0,0%
0,0%

-3,9%
3,8%

24,0%
-27,5%
3,4%
0,0%
0,0%

22,9%
-22,8%
0,0%
0,0%
0,0%

18,1%
-14,5%
-3,6%
0,0%
0,0%

20,7%
-13,8%
3,4%
0,0%
0,0%
-10,4%

10,4%
-10,3%
0,0%
0,0%
0,0%

-7,1%
9,4%
8,1%

-6,1%
0,4%

-4,9%

1,1%
6,7%
0,0%
0,0%
0,0%
-7,8%

35,5%
-39,5%
3,9%
0,0%
0,0%
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(continuacgédo)

Sempre 23 74,2% 21 72,4% -1,8%
1- As Provas foram bem
- Quase sempre 8 25,8% 6 20,7% -5,1%
elaboradas(clareza nas questdes,
coeréncia com o conteddo Algumas vezes 0 0,0% 2 6,9% 6,9%
. Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
desenvolvido)
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
31 29
Sempre 25 83,3% 24 82,8% -0,5%
2- A avaliagdo foi coerente comos  Quase sempre 5 16,7% 3 10,3% -6,4%
3 - Avaliagdo objetivos propostos no planode  Algumas vezes 0 0,0% 2 6,9% 6,9%
ensino Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 29
Sempre 22 73,3% 20 69,0% -4,3%
i Quase sempre 8 26,7% 7 24,1% -2,6%
3- Os resultados da avaliagdo foram
discutidos e revisados com os alunos Algumas vezes & s 2 G i
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 29
1- Utilizo o ambiente virtual moodle Nao 7 25,0% 5 17,2% -7,8%
em minhas aulas? Sim 21 75,0% 24 82,8% 7,8%
28 29
5- NEAD Chat 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
n A Férum 11 45,8% 4 21,1% -24,7%
2- Quais recursos vocé costuma ;
- X . Férum e chat 1 4,2% 0 0,0% -4,2%
utilizar no ambiente virtual moodle ?
Outros 12 50,0% 15 78,9% 28,9%
N3o se aplica 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
24 19
Otimo 9 31,0% 14 48,3% 17,3%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre a Bom B s B B L
6- Geral disz o g Regular 1 3,5% 0 0,0% -3,5%
piina: Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
29 29
7 - Sugestdes, Criticas e . L L.
1- Sugestdes, criticas e comentdrios LIVRE 26 100,0% 29 100,0% 0,0%

comentarios

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Biomedicina (Diurno),
destaca-se que 83,3% dos professores respondentes em 2015/1 e 82,8% dos professores
respondentes em 2015/2 consideraram que sempre a avaliacdo foi coerente com os

objetivos propostos no plano de ensino.

3.2 FONOAUDIOLOGIA

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliacdo didatico-pedagdgica do curso

de Fonoaudiologia.
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3.2.1 Autoavaliacdo do Aluno

Quadro 7 — Autoavaliacdo do aluno do curso de Fonoaudiologia — semestres 2015/1 e 2015/2

2015/1 2015/2 2015/2 - 2015/1
FONOAUDIOLOGIA FONOAUDIOLOGIA ~ iferensa
estimada
N % total N % total %
AUTO—AVALIACAO DO ALUNO
1- Participo de outras atividades  Sempre 25 24,3% 4 18,2% -6,1%
propostas pela institui¢do Quase sempre 26 25,2% 9 40,9% 15,7%
(Conselhos, COMGRADs, Feiras de  Algumas vezes 26 25,2% 8 36,4% 11,2%
Saude, Cursos, Semana Académicae Raramente 17 16,5% 0 0,0% -16,5%
. e 0, 0, - 0,
1- Auto-avaliago da atuacio Cientificas, etc.) Nunca 9 8,7% 1 4,5% 4,2%
na Institui¢do L.
Otima - - 12 54,5% -
. . Boa - - 8 36,4% -
2- Como vocé avalia aimagem da Reaul 2 9.1%
UFCSPA perante a sociedade? 35“ ar : ) o :
Ruim - - 0 0,0% -
Péssima - - 0 0,0% -
Sempre 26 35,6% 98 65,3% 29,7%
Quase sempre 26 35,6% 45 30,0% -5,6%
Algumas vezes 20 27,4% 4 2,7% -24,7%
1- Fui assiduo e pontual em minhas Raramente 1 1,4% 0 0,0% -1,4%
atividades de ensino Nunca 0 0,0% 3 2,0% 2,0%
Sempre 26 31,7% 84 56,0% 24,3%
. . . Quase sempre 26 31,7% 32 21,3% -10,4%
2 - Correlacionei os conhecimentos
- - " Algumas vezes 21 25,6% 27 18,0% -7,6%
tedricos com sua aplicagdo pratica
Raramente 8 9,8% 4 2,7% -7,1%
Nunca 1 1,2% 3 2,0% 0,8%
Sempre 26 28,3% 61 40,7% 12,4%
o . . Quase sempre 26 28,3% 39 26,0% -2,3%
. . 3- Expressei ideias e discuti os
2 - Auto-avaliagdo na Disciplina contedidos Algumas vezes 26 28,3% 40 26,7% -1,6%
Raramente 12 13,0% 7 4,7% -8,3%
Nunca 2 2,2% 3 2,0% -0,2%
Sempre 26 27,7% 81 54,0% 26,3%
0, ) - 0,
4 - Participei da Disciplina estudando Quase sempre % R & 207 Ly
. Algumas vezes 23 24,5% 21 14,0% -10,5%
continuamente
Raramente 13 13,8% 5 3,3% -10,5%
Nunca 6 6,4% 4 2,7% -3,7%
Sempre 26 41,9% 123 82,0% 40,1%
Quase sempre 24 38,7% 18 12,0% -26,7%
5 - Realizei as atividades solicitadas Algumas vezes 12 19,4% 6 4,0% -15,4%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 3 2,0% 2,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
. Ruim 2 13,3% 0 0,0% -13,3%
. 1- Como aluno do curso minha auto
3 - Auto-avaliagdo no curso avaliacio é Regular 4 26,7% 3 13,6% -13,1%
¢ Bom 5 33,3% 16 72,7% 39,4%
Otimo 4 26,7% 3 13,6% -13,1%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a autoavaliacdo do aluno do Curso de Fonoaudiologia, 35,6% dos alunos
respondentes em 2015/1 e 65,3% dos alunos respondentes em 2015/2 referem que sempre

foram assiduos e pontuais nas atividades de ensino.



3.2.2 Avaliagao da Disciplina pelo Aluno

Quadro 8 — Avaliac¢do da disciplina pelo aluno do Curso de Fonoaudiologia — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIACi\O DE DISCIPLINA PELO ALUNO
1- O Plano de Ensino foi apresentado N&o

no inicio da Disciplina Sim
2 - A carga horaria prevista foi Nado
cumprida Sim
1- Planejamento
Sempre

Quase sempre

3- 0 programa previsto foi cumprido Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
1- A metodologia utilizada (a forma Quase sempre
de ensinar) favoreceu a Algumas vezes
aprendizagem Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente

2 - Todos os professores estavam
inteirados das atividades da

Disciplina
Nunca

N3do se aplica

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

3- Adisciplina possibilitou a relagdo
entre a teoria e a pratica (ex., praica
profissional, discussdo de casos,
exemplos praticos)

2 - Didatica
Sempre

Quase sempre
4 - A disciplina possibilitou Algumas vezes
atividade(s) pratica(s) Raramente
Nunca
N3o se aplica

Sempre
Quase sempre
5- Houve orientagdo na realizagdo  Algumas vezes
da(s) aula(s) pratica(s) Raramente
Nunca
N3o se aplica

Sempre
6- A disciplina propiciou a integragdo Quase sempre
de conhecimentos com outras Algumas vezes
dreas/disciplinas do curriculo do curso Raramente
Nunca

11
26

26

25
24
15

26
25
20
11

26
20
14

23

26
26
20
13

25
20
23
10
16
19

25
18
16

11
21

26
26
23
13

8

29,7%
70,3%

25,7%
74,3%

36,2%
34,8%
21,7%
4,4%
2,9%

29,6%
28,4%
22,7%
12,5%
6,8%

29,6%
22,7%
15,9%
4,6%
1,1%
26,1%

27,7%
27,7%
21,3%
13,8%
9,6%

22,1%
17,7%
20,4%
8,9%
14,2%
16,8%

26,0%
18,8%
16,7%
5,2%
11,5%
21,9%

27,1%
27,1%
24,0%
13,5%
8,3%

16

110

124

97
23

62
34
29

75

15

32

80
18
22

45
23
15

10
24

70

(S0

42

60
30
25

(%)

6

12,7%
87,3%

1,6%
98,4%

77,0%
18,3%
4,8%
0,0%
0,0%

49,2%
27,0%
23,0%
0,8%
0,0%

59,5%
2,4%
11,9%
0,8%
0,0%
25,4%

63,5%
14,3%
17,5%
2,4%
2,4%

35,7%
18,3%
11,9%
7,1%
7,9%
19,0%

55,6%
3,2%
4,0%
1,6%
2,4%

33,3%

47,6%
23,8%
19,8%
4,0%
4,8%

-17,0%
17,0%

-24,1%
24,1%

40,8%
-16,5%
-16,9%
-4,4%
-2,9%

19,6%
-1,4%
0,3%
-11,7%
-6,8%

29,9%
-20,3%
-4,0%
-3,8%
-1,1%
-0,7%

35,8%
-13,4%
-3,8%
-11,4%
-7,2%

13,6%
0,6%
-8,5%
-1,8%
-6,3%
2,2%

29,6%
-15,6%
-12,7%
-3,6%
-9,1%
11,4%

20,5%
-3,3%
-4,2%
-9,5%
-3,5%



(continuacgédo)

3 - Avaliagdo

4 - NEAD

5-Geral

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

1- As provas apresentavam clareza
nas perguntas e coeréncia com os
contetdos ministrados

2 - A avaliagdo foi coerente com os
objetivos propostos no plano de
ensino da disciplina que foi
apresentado

3- Os resultados da avaliacdo foram
entregues em tempo habil para

reorganizacdo do processo de ensino-

aprendizagem?

4- Os resultados da avaliagdo foram

discutidos e revisados com os alunos?

1- Nesta disciplina vocé utilizou a
plataforma moodle como apoio

2 - A disciplina foi ministrada parcial
ou totalmente a distancia?

3-Vocé entende que ainsergdo de
atividades a distancia na disciplina
favoreceu seu aprendizado?

4 - Nas atividades realizadas a
distancia, quais dificuldades vocé
destacaria:

1-Qual asuaimpressdo geral sobre a

disciplina?

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3do se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Nao
Sim

Nao
Sim

Concordo
Concordo Parciali
Discordo
Indiferente

N3do se Aplica

LIVRE

Péssimo
Ruim
Regular
Bom
Otimo

26
21
12

26
24
12

26
25
13
13

26
25
18
12
12

25
22

22
21

22

14

20
10

22

18

26
25

35,1%
28,4%
16,2%
9,5%
5,4%
5,4%

36,1%
33,3%
16,7%
8,3%
5,6%

32,1%
30,9%
16,1%
16,1%
4,9%

28,0%
26,9%
19,4%
12,9%
12,9%

53,2%
46,8%

51,2%
48,8%

25,3%
24,1%
16,1%
23,0%
11,5%

100,0%

7,3%
8,5%
22,0%
31,7%
30,5%

102
19

o r &

84

18

11

59
67

39
22

29

12

11

68

23

50
51

73,8%
14,3%
7,1%
1,6%
0,0%
3,2%

83,3%
11,9%
4,8%
0,0%
0,0%

81,0%
15,1%
3,2%
0,8%
0,0%

66,7%
14,3%
6,3%
4,0%
8,7%

46,8%
53,2%

63,9%
36,1%

47,5%
19,7%
6,6%
8,2%
18,0%

100,0%

0,0%

1,6%
18,3%
39,7%
40,5%

38,7%
-14,1%
-9,1%
-7,9%
-5,4%
-2,2%

47,2%
-21,4%
-11,9%
-8,3%
-5,6%

48,9%
-15,8%
-12,9%
-15,3%
-4,9%

38,7%
-12,6%
-13,1%
-8,9%
-4,2%

-6,4%
6,4%

12,7%
-12,7%

22,2%
-4,4%
-9,5%
-14,8%
6,5%

0,0%

-7,3%
-6,9%
-3,7%
8,0%
10,0%
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Em relagdo a avaliagdo da disciplina pelo aluno do Curso de Fonoaudiologia, 69,4%

dos alunos respondentes em 2015/1 e 95,2% dos alunos respondentes em 2015/2 referem

que sempre ou quase sempre a avaliacdo foi coerente com os objetivos propostos no plano

de ensino da disciplina.
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3.2.3 Avaliagao do Professor pelo Aluno

Quadro 9 — Avalia¢do do professor pelo aluno do Curso de Fonoaudiologia — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIACAO DO PROFESSOR PELO ALUNO

Sempre 32 43,8% 142 81,1% 37,3%
n B Quase sempre 23 31,5% 31 17,7% -13,8%
1- Foi assiduo e pontual em suas
1- Geral . . Algumas vezes 10 13,7% 2 1,1% -12,6%
atividades de ensino
Raramente 5 6,9% 0 0,0% -6,9%
Nunca 3 4,1% 0 0,0% -4,1%
Sempre 33 508% 141  80,6% 29,8%
9 9 2117
1- Demonstrou dominio do conteudo Quase sempre E 2 2 afeis Lz
das aulas Algumas vezes 8 12,2% 6 3,4% -8,8%
Raramente 4 6,2% 0 0,0% -6,2%
Nunca 2 3,1% 0 0,0% -3,1%
2- Contetdo
Sempre 33 367% 118 674% 30,7%
9 9 149
2- Apresentou os contetidos de Quase sempre 25 27,7% 46 26,3% 1,4%
. Algumas vezes 17 18,9% 8 4,6% -14,3%
forma clara e objetiva
Raramente 8 8,9% 3 1,7% -7,2%
Nunca 7 7,8% 0 0,0% -7,8%
Sempre 32 35,2% 121 69,1% 33,9%
. Quase sempre 26 28,6% 41 23,4% -5,2%
1- Estimulou os alunos a expressarem
L . . | Algumas vezes 19 20,9% 8 4,6% -16,3%
suas ideias e discutirem os contetdos
Raramente 8 8,8% 5 2,9% -5,9%
Nunca 6 6,6% 0 0,0% -6,6%
Sempre 33 36,7% 124 70,9% 34,2%
9 439,
3- Utilizou técnicas e/ou recursos Quase sempre 26 28,9% 43 24,6% 4,3%
Algumas vezes 19 21,1% 5 2,9% -18,2%
adequados para as aulas
Raramente 6 6,7% 2 1,1% -5,6%
Nunca 6 6,7% 1 0,6% -6,1%
3- Didatica
Sempre 32 39,0% 132 754% 36,4%
9 -10.0%
4- Utilizou adequadamente o tempo Quase sempre 26 31,7% 38 21,7% 10,0%
. Algumas vezes 11 13,4% 2 1,1% -12,3%
previsto para as aulas
Raramente 8 9,8% 2 1,1% -8,7%
Nunca 5 6,1% 1 0,6% -5,5%
Sempre 33 39,8% 140 80,0% 40,2%
5 - Mostrou-se receptivo para Quase sempre 21 25,3% 27 15,4% -9,9%
esclarecimento de duvidas durante as Algumas vezes 14 16,9% 5 2,9% -14,0%
aulas Raramente 7 8,4% 2 1,1% -7,3%
Nunca 8 9,6% 1 0,6% -9,0%
Sempre 33 43,4% 147 84,0% 40,6%
1- Respeitou o aluno como Quase sempre 20 26,3% 22 12,6% -13,7%
académico/pessoa, mantendoum  Algumas vezes 12 15,8% 5 2,9% -12,9%
bom relacionamento Raramente 4 5,3% 1 0,6% -4,7%
Nunca 7 9,2% 0 0,0% -9,2%
4 - Relacionamento
Sempre 32 37,7% 139 79,4% 41,7%
. - Quase sempre 23 27,1% 29 16,6% -10,5%
2 - Mostrou-se receptivo a criticas e
sugestdes Algumas vezes 14 16,5% 4 2,3% -14,2%
Raramente 6 7,1% 3 1,7% -5,4%
Nunca 14 16,5% 0 0,0% -16,5%
0,0%
Otimo 31 34,4% 111 63,4% 29,0%
. < Bom 28 31,1% 50 28,6% -2,5%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre o
5- Geral professor? Regular 14 15,6% 14 8,0% -7,6%
: Ruim 11 12,2% 0 0,0% -12,2%
Péssimo 6 6,7% 0 0,0% -6,7%
6- Sugestdes/Comentdrios  1- Sugestdes, criticas e comentarios: LIVRE 33 100,0% 175 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a avaliagao do professor pelo aluno do Curso de Fonoaudiologia, 63,8%
dos alunos respondentes em 2015/1 e 92,5% dos alunos respondentes em 2015/2 referem
gue sempre ou quase sempre o professor estimulou os alunos a expressarem suas ideias e

discutirem os conteudo.



3.2.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 10 — Autoavaliacdo do professor do curso de Fonoaudiologia — semestres 2015/1 e 2015/2

AUTO-AVALIAGAO DO PROFESSOR

Sempre 15 71,4% 33 100,0% 28,6%
o 9 228 6%
1- Auto-avaliagdo da atuagdo  1- Fui assiduo e pontual em minhas Quase sempre ® 2300 ® ez 2ei
. L . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
na disciplina atividades de ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 18 81,8% 30 90,9% 9,1%
. . Quase sempre 4 18,2% 3 9,1% -9,1%
. 1- Estimulei os alunos a expressarem
2 - Conteudo . . . . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
suas ideias e discutirem os contetdos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 17 81,0% 29 87,9% 6,9%
9 6.9
1- Apresentei os contetdos de forma Quase sempre & s 8 ks B
- Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
clara e objetiva
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 14 63,6% 18 54,5% -9,1%
o 9
2- Utilizei técnicas e/ou recursos Quase sempre E o B B S.0%
. Algumas vezes 0 0,0% 2 6,1% 6,1%
adequados e variados para as aulas
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3- Didatica
Sempre 19 100,0% 32 97,0% -3,0%
9 9
3 - Mostrei-me receptivo para Quase sempre © e a Yot oz
L Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
esclarecer dividas durante as aulas
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 21 71,4% 26 78,8% 7,4%
4- Procurei atualizagdo dos Quase sempre 6 28,6% 7 21,2% -7,4%
conhecimentos na drea e na forma de Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
ensinar Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 19 100,0% 32 97,0% -3,0%
9 9
1- Respeitei o académico/pessoa, Quase sempre © e a Yo o
R Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
mantendo um bom relacionamento
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 19 100,0% 33 100,0% 0,0%
2 - Respeitei meus colegas Quase sempre 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
(docentes/técnicos administrativos) Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
perante os alunos Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4 - Relacionamento
Sempre 19 100,0% 32 97,0% -3,0%
3- Construi com os alunos posturas  Quase sempre 0 0,0% 1 3,0% 3,0%
éticas quanto a praticadafutura  Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
profissdo Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 18 94,7% 32 97,0% 2,3%
9 9 2239,
4 - Mostrei-me receptivo a criticas e Quase sempre i 5% u 5)0% 2,3%
~ Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
sugestdes
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Otimo 13 54,2% 19 57,6% 3,4%
) . Bom 11 46,8% 14 42,4% -4,4%
1-Qual asuaimpressdo geral sobre a
5- Geral ~ Regular 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
sua atuagdo? N
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Otimo = = 5 35,7%
N L Bom - - 8 57,1%
1- Como vocé avaliaaimagem da Regul 9 D
6 - Sugestdes, Criticas e UFCSPA perante a sociedade? eguar B - o
. Ruim - - 0 0,0%
comentarios
Péssimo - - 1 7,1%
2 - Sugestdes, criticas e comentarios LIVRE 19 100,0% 33 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relacdo a autoavaliacdo do professor do Curso de Fonoaudiologia, 54,2% dos

professores respondentes em 2015/1 e 57,6% dos professores respondentes em 2015/2

referem 6tima impressao geral sobre sua atuacao.

3.2.5 Avaliacdo da Disciplina pelo Professor

Quadro 11 — Avaliac¢do da disciplina pelo professor do Curso de Fonoaudiologia — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIACAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR

1- Planejamento

2 - Didatica

1- 0 plano de ensino foi apresentado
aos alunos no inicio da Disciplina

2 - Os objetivos da disciplina foram
alcangados

3- O programa previsto foi cumprido

4- Abibliografia indicada era
atualizada e disponivel (biblioteca
e/ou sala virtual)

1- Todos os professores estavam
inteirados das atividades da
Disciplina (Informe “N&o se aplica”
para disciplina com somente 01
professor)

2 - Houve inter-relagdo entre a teoria
e a prética (Ex, pratica profissional,
discussdo de casos)

3- Adisciplina possibilitou atividade
prética

4- Houve orientagdo na realizagdo das
aulas praticas

5- Propiciou aintegragdo de
conhecimentos com outras
Areas/Disciplinas do Curriculo

Ndo
Sim

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3do se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Ndo se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

0,0%
100,0%

60,0%
40,0%
0,0%
0,0%
0,0%

71,4%
23,8%
4,8%
0,0%
0,0%

50,0%
40,0%
10,0%
0,0%
0,0%

54,6%
22,7%
0,0%
0,0%
0,0%
22,7%

50,0%
36,4%
13,6%
0,0%
0,0%

41,7%
12,5%
29,2%
4,2%
0,0%
12,5%

73,9%
8,7%
4,4%
0,0%
0,0%
13,0%

47,6%
42,9%
9,5%
0,0%
0,0%

0,0%
100,0%

71,9%
28,1%
0,0%
0,0%
0,0%

84,4%
15,6%
0,0%
0,0%
0,0%

78,1%
12,5%
9,4%
0,0%
0,0%

50,0%
18,8%
6,3%
0,0%
0,0%
25,0%

59,4%
31,3%
9,4%
0,0%
0,0%

18,8%
31,3%
18,8%
6,3%
3,1%
21,9%

62,5%
6,3%
6,3%
0,0%

25,0%
0,0%

46,9%
37,5%
12,5%
0,0%
3,1%

0,0%
0,0%

11,9%
-11,9%
0,0%
0,0%
0,0%

13,0%
-8,2%
-4,8%
0,0%
0,0%

28,1%
-27,5%
-0,6%
0,0%
0,0%

-4,6%
-4,0%
6,3%
0,0%
0,0%
2,3%

9,4%
-5,2%
-4,2%
0,0%
0,0%

-23,0%
18,8%
-10,5%
2,1%
3,1%
9,4%

-11,4%
-2,5%
1,9%
0,0%
25,0%
-13,0%

-0,7%
-5,4%
3,0%
0,0%
3,1%
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(continuacgédo)

0, 0, 0,
1- As Provas foram bem Sempre 16 80,0% 27 84,4% 4,4%
~ Quase sempre 4 20,0% 4 12,5% -7,5%
elaboradas(clareza nas questdes,
A . Algumas vezes 0 0,0% 1 3,1% 3,1%
coeréncia com o conteudo
. Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
desenvolvido)
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 17 94,4% 27 84,4% -10,0%
2- A avaliagdo foi coerente comos  Quase sempre 1 5,6% 4 12,5% 6,9%
3 - Avaliagdo objetivos propostos no planode  Algumas vezes 0 0,0% 1 3,1% 3,1%
ensino Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 15 71,4% 21 65,6% -5,8%
0, _ 0,
3- Os resultados da avaliacdo foram Quase sempre 5 ABfere g Zofuit Sk
. . . Algumas vezes 0 0,0% 2 6,3% 6,3%
discutidos e revisados com os alunos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 1 3,1% 3,1%
1- Utilizo o ambiente virtual moodle N3o 7 33,3% 10 31,3% -2,1%
em minhas aulas? Sim 14 66,7% 22 68,8% 2,1%
5. NEAD Chat 0 0,0% 1 5,0% 5,0%
. N Forum 4 23,5% 4 20,0% -3,5%
2 - Quais recursos vocé costuma X
- . . Férum e chat 4 23,5% 4 20,0% -3,5%
utilizar no ambiente virtual moodle ?
Outros 8 47,1% 11 55,0% 7,9%
N3o se aplica 1 5,9% 0 0,0% -5,9%
Otimo 8 36,4% 16 50,0% 13,6%
’ x Bom 13 59,1% 14 43,8% -15,4%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre a
6- Geral disciplina? Regular 1 4,6% 2 6,3% 1,7%
) Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
7- Sugestoes,l(Erltlcas € 1- Sugestdes, criticas e comentarios 18 100,0% 32 100,0% 0,0%
comentarios LIVRE

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Fonoaudiologia,
86,4% dos professores respondentes em 2015/1 e 90,7% dos professores respondentes em

2015/2 referem que sempre ou quase sempre houve inter-relacdo entre a teoria e a pratica.

3.3 GASTRONOMIA

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliagcdo didatico-pedagdgica do curso

de Gastronomia.
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3.3.1 Autoavaliagao do Aluno

Quadro 12 — Autoavalia¢do do aluno do curso de Gastronomia — semestres 2015/1 e 2015/2

2015/1 2015/2 2015/2 - 2015/1
GASTRONOMIA  GASTRONOMIA D'f:jre”;a
estimada
N % total N % total %
AUTO—AVALIAC[\O DO ALUNO
1- Participo de outras atividades ~ Sempre 5 7,3% 1 6,3% -1,1%
propostas pela instituigio Quase sempre 18 26,1% 5 31,3% 5,2%
(Conselhos, COMGRADs, Feirasde  Algumas vezes 16 23,2% 3 18,8% -4,5%
Saude, Cursos, Semana Académicae Raramente 13 18,8% 6 37,5% 18,7%
. . Cientificas, etc.) Nunca 17 24,6% 1 6,3% -18,4%
1- Auto-avaliagdo da atuagdo
na Institui¢do .
Otima - - 9 56,3% -
A Lo Boa - - 4 25,0% -
2 - Como vocé avaliaaimagem da Reaul 3 g
UFCSPA perante a sociedade? egu ar 1S
Ruim - - 0 0,0% -
Péssima - - 0 0,0% -
Sempre 15 31,3% 67 65,7% 34,4%
Quase sempre 21 43,8% 31 30,4% -13,4%
Algumas vezes 10 20,8% 4 3,9% -16,9%
1- Fui assiduo e pontual em minhas Raramente 1 2,1% 0 0,0% -2,1%
atividades de ensino Nunca 1 2,1% 0 0,0% -2,1%
Sempre 15 28,3% 70 68,6% 40,3%
. . . Quase sempre 21 39,6% 29 28,4% -11,2%
2 - Correlacionei os conhecimentos
L. L L. Algumas vezes 10 18,9% 2 2,0% -16,9%
teoricos com sua aplicagdo prética
Raramente 4 7,6% 1 1,0% -6,6%
Nunca 3 5,7% 0 0,0% -5,7%
Sempre 17 33,3% 72 70,6% 37,3%
. . . Quase sempre 20 39,2% 23 22,5% -16,7%
. - 3 - Expressei ideias e discuti os
2 - Auto-avaliagdo na Disciplina , Algumas vezes 9 17,7% 7 6,9% -10,8%
conteldos
Raramente 4 7,8% 0 0,0% -7,8%
Nunca 1 2,0% 0 0,0% -2,0%
Sempre 16 29,6% 68 66,7% 37,1%
21 38,9% 27 26,5% -12,4%
4 - Participei da Disciplina estudando Quase sempre ° § °
. Algumas vezes 12 22,2% 7 6,9% -15,3%
continuamente
Raramente 3 5,6% 0 0,0% -5,6%
Nunca 2 3,7% 0 0,0% -3,7%
Sempre 17 41,5% 89 87,3% 45,8%
Quase sempre 20 48,8% 10 9,8% -39,0%
5- Realizei as atividades solicitadas Algumas vezes 2 4,9% 3 2,9% -2,0%
Raramente 1 2,4% 0 0,0% -2,4%
Nunca 1 2,4% 0 0,0% -2,4%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
. Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
. 1- Como aluno do curso minha auto
3 - Auto-avaliagdo no curso liacio & Regular 3 33,3% 3 18,8% -14,6%
avallagdo e Bom 4 44,4% 7 43,8% 0,7%
Otimo 2 22,2% 6 37,5% 15,3%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a autoavaliacdo do aluno do Curso de Gastronomia, 72,5% dos alunos
respondentes em 2015/1 e 93,1% dos alunos respondentes em 2015/2 referem que sempre

ou quase sempre expressaram ideias e discutiram os conteudos das disciplinas.



3.3.2 Avaliagao da Disciplina pelo Aluno

Quadro 13 — Avaliagdo da disciplina pelo aluno do Curso de Gastronomia — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIACAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO

1- O Plano de Ensino foi apresentado N&o 5 19,2% 1 1,1% -18,1%
no inicio da Disciplina Sim 21 80,8% 94 98,9% 18,1%
2 - A carga hordria prevista foi N3do 9 30,0% 4 4,2% -25,8%
cumprida Sim 21 70,0% 91 95,8% 25,8%

1- Planejamento
Sempre 16 31,4% 63 66,3% 34,9%
Quase sempre 20 39,2% 25 26,3% -12,9%
3- 0 programa previsto foi cumprido Algumas vezes 9 17,7% 5 5,3% -12,4%
Raramente 4 7,8% 1 1,1% -6,7%
Nunca 2 3,9% 1 1,1% -2,8%
Sempre 15 27,3% 59 62,1% 34,8%
1- Ametodologia utilizada (aforma Quase sempre 15 27,3% 20 21,1% -6,2%
de ensinar) favoreceu a Algumas vezes 14 25,5% 12 12,6% -12,9%
aprendizagem Raramente 8 14,6% 4 4,2% -10,4%
Nunca 3 5,5% 0 0,0% -5,5%
Sempre 16 28,6% 71 74,7% 46,1%
Quase sempre 16 28,6% 10 10,5% -18,1%

2 - Todos os professores estavam

L . Algumas vezes 8 14,3% a4 4,2% -10,1%
inteirados das atividades da
L Raramente 6 10,7% 0 0,0% -10,7%
Disciplina

Nunca 2 3,6% 1 1,1% -2,5%

N3do se aplica 8 14,6% 9 9,5% -5,1%

10/ 0, 0,

3- A disciplina possibilitou a relagdo Sempre B A gz 50 Anfei
. - .. Quase sempre 18 34,6% 21 22,1% -12,5%

entre a teoria e a pratica (ex., prica
- . ~ Algumas vezes 10 19,2% 6 6,3% -12,9%
profissional, discussdo de casos,
- Raramente 8 15,4% 2 2,1% -13,3%
exemplos préticos)
Nunca 1 1,9% 0 0,0% -1,9%
2 - Didatica

Sempre 16 25,0% 60 63,2% 38,2%
Quase sempre 14 21,9% 7 7,4% -14,5%
4 - A disciplina possibilitou Algumas vezes 14 21,9% 5 5,3% -16,6%
atividade(s) pratica(s) Raramente 6 9,4% 2 2,1% -7,3%

Nunca 7 10,9% 3 3,2% -7,7%

Ndo se aplica 7 10,9% 18 18,9% 8,0%

Sempre 17 34,0% 58 61,1% 27,1%
Quase sempre 11 22,0% 7 7,4% -14,6%

5- Houve orientagdo narealizagdo  Algumas vezes 7 14,0% 9 9,5% -4,5%
da(s) aula(s) pratica(s) Raramente 2 4,0% 1 1,1% -2,9%

Nunca 3 6,0% 1 1,1% -4,9%

N3do se aplica 10 20,0% 19 20,0% 0,0%

Sempre 14 27,5% 60 63,2% 35,7%
6- A disciplina propiciou a integragdo Quase sempre 17 33,3% 17 17,9% -15,4%
de conhecimentos com outras Algumas vezes 13 25,5% 14 14,7% -10,8%
areas/disciplinas do curriculo do curso Raramente 6 11,8% 4 4,2% -7,6%

Nunca 1 2,0% 0 0,0% -2,0%



(continuacgédo)

3- Avaliagdo

4 - NEAD

5 - Geral

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

1- As provas apresentavam clareza
nas perguntas e coeréncia com os
contetdos ministrados

2 - A avaliagdo foi coerente com os
objetivos propostos no plano de
ensino da disciplina que foi
apresentado

3- Os resultados da avaliagdo foram
entregues em tempo habil para

reorganizagdo do processo de ensino-

aprendizagem?

4- Os resultados da avaliagdo foram

discutidos e revisados com os alunos?

1- Nesta disciplina vocé utilizou a
plataforma moodle como apoio

2 - A disciplina foi ministrada parcial
ou totalmente a distancia?

3-Vocé entende que ainsergdo de
atividades a distancia na disciplina
favoreceu seu aprendizado?

4- Nas atividades realizadas a
distancia, quais dificuldades vocé
destacaria:

1- Qual asuaimpressdo geral sobre a

disciplina?

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Ndo
Sim

Ndo
Sim

Concordo
Concordo Parciall
Discordo
Indiferente

N&o se Aplica

LIVRE

Péssimo
Ruim
Regular
Bom
Otimo

16
15
10

15
13
12

17
19

13
18

19

12
19
14

41,3%
32,6%
15,2%
2,2%
4,4%
4,4%

37,0%
30,4%
15,2%
10,9%
6,5%

29,6%
27,8%
18,5%
13,0%
11,1%

26,3%
22,8%
21,1%
14,0%
15,8%

47,2%
52,8%

41,9%
58,1%

27,1%
27,1%
22,9%
16,7%
6,3%

100,0%

5,3%

15,8%
21,1%
33,3%
24,6%

68

B

12

70
16

49

27
18

w w o &

45

15
16
59

71,6%
7,4%
4,2%
4,2%
0,0%
12,6%

73,7%
16,8%
5,3%
4,2%
0,0%

70,5%
14,7%
9,5%
2,1%
3,2%

70,5%
16,8%
5,3%
1,1%
6,3%

51,6%
48,4%

60,0%
40,0%

77,8%
8,9%
0,0%
6,7%
6,7%

100,0%

1,1%
4,2%
15,8%
16,8%
62,1%

30,3%
-25,2%
-11,0%
2,0%
-4,4%
8,2%

36,7%
-13,6%
-9,9%
-6,7%
-6,5%

40,9%
-13,1%
-9,0%
-10,9%
-7,9%

44,2%
-6,0%
-15,8%
-12,9%
-9,5%

4,4%
-4,4%

18,1%
-18,1%

50,7%
-18,2%
-22,9%
-10,0%
0,4%

0,0%

-4,2%
-11,6%
-5,3%
-16,5%
37,5%

31

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo aluno do Curso de Gastronomia, 60,8% dos

alunos respondentes em 2015/1 e 81,1% dos alunos respondentes em 2015/2 referem que

sempre ou quase sempre a disciplina propiciou a integracdo de conhecimentos com outras

areas/disciplinas do curriculo do curso.
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3.3.3 Avaliagao do Professor pelo Aluno

Quadro 14 — Avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Gastronomia — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIACAO DO PROFESSOR PELO ALUNO

Sempre 19 39,6% 72 80,9% 41,3%
. B Quase sempre 17 35,4% 11 12,4% -23,0%
1-Geral 1-Foi assiduo e pontual emsuas [0 1o vezes 7 14,6% 2 2,2% -12,4%
atividades de ensino Raramente 4 8,3% 3 3,4% -4,9%
Nunca 1 2,1% 1 1,1% -1,0%
Sempre 18 36,0% 75 84,3% 48,3%
- , , Quase sempre 13 26,0% 8 9,0% -17,0%
1 - Demonstrou dominio do contetddo Algumas vezes 1 24,0% 3 3,4% -20,6%
das aulas Raramente 4 8,0% 3 3,4% -4,6%
Nunca 3 6,0% 0 0,0% -6,0%
2- Contetido
Sempre 17 31,5% 66 74,2% 42,7%
, Quase sempre 17 31,5% 11 12,4% -19,1%
2-Apresentou os conteldosde |0 2 yezes 14 25,9% 10 11,2% -147%
forma clara e objetiva Raramente 4 7,4% 2 2,2% -5,2%
Nunca 2 3,7% 0 0,0% -3,7%
Sempre 19 35,9% 71 79,8% 43,9%
. Quase sempre 16 30,2% 8 9,0% -21,2%
1- Estimulou os alunos a expressarem
suas ideias e discutirem os contetdos Algumas vezes 10 T 8 S s
Raramente 5 9,4% 2 2,2% -7,2%
Nunca 3 57% 0 0,0% -5,7%
Sempre 17 28,8% 68 76,4% 47,6%
- P Quase sempre 17 28,8% 11 12,4% -16,4%
3 - Utilizou técnicas e/ou recursos
adequados para as aulas Algumas vezes 15 25,4% 9 10,1% -15,3%
Raramente 6 10,2% 1 1,1% -9,1%
Nunca 4 6,8% 0 0,0% -6,8%
3- Didatica
Sempre 19 37,3% 70 78,7% 41,4%
4- Utilizou adequadamente o tempo Quase sempre 5 AR ® &7 R
previsto para as aulas Algumas vezes 9 17,7% 10 11,2% -6,5%
Raramente 4 7,8% 3 3,4% -4,4%
Nunca 3 5,9% 0 0,0% -5,9%
Sempre 19 38,0% 77 86,5% 48,5%
5 - Mostrou-se receptivo para Quase sempre 16 32,0% 6 6,7% -25,3%
esclarecimento de duvidas durante as Algumas vezes 8 16,0% 5 5,6% -10,4%
aulas Raramente 4 8,0% 0 0,0% -8,0%
Nunca 3 6,0% 1 1,1% -4,9%
Sempre 19 43,2% 79 88,8% 45,6%
1- Respeitou o aluno como Quase sempre 12 27,3% 5 5,6% -21,7%
académico/pessoa, mantendo um  Algumas vezes 6 13,6% 5 5,6% -8,0%
bom relacionamento Raramente 5 11,4% 0 0,0% -11,4%
Nunca 2 4,6% 0 0,0% -4,6%
4 - Relacionamento
Sempre 18 35,3% 73 82,0% 46,7%
. L Quase sempre 13 25,5% 9 10,1% -15,4%
2 - Mostrou-se receimvo acriticas e Algumas vezes 3 15,7% 5 5,6% -10,1%
sugestoes Raramente 7 13,7% 2 2,2% 11,5%
Nunca 5 9,8% 0 0,0% -9,8%
Otimo 17 29,3% 60 67,4% 38,1%
. ~ Bom 15 25,9% 15 16,9% -9,0%
5- Geral 1- Qual a suaimpressdo geral sobre o Regular 12 20,7% 12 13,5% 7,2%
professor? Ruim 8 13,8% 1 1,1% -12,7%
Péssimo 6 10,3% 1 1,1% -9,2%
6 - Sugestdes/Comentdarios  1- Sugestdes, criticas e comentdrios: LIVRE 20 100,0% 89 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdao do professor pelo aluno do Curso de Gastronomia, 66,1% dos
alunos respondentes em 2015/1 e 88,8% dos alunos respondentes em 2015/2 referem que
sempre ou quase sempre o professor estimulou os alunos a expressarem suas ideias e

discutirem os conteudos.



3.3.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 15 — Autoavalia¢do do professor do curso de Gastronomia — semestres 2015/1 e 2015/2

AUTO-AVALIAGAO DO PROFESSOR

Sempre 19 95,0% 9 90,0% -5,0%
1- Auto-avaliagdo da atuagdo 1 - Fui assiduo e pontual em minhas Quase sempre 1 5,0% 0 0,0% -5,0%
9
nadisciplina atividades de ensino Algumas vezes 0 0,0% 1 10,0% 10,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 18 94,7% 9 90,0% -4,7%
2- Contetido 1- Estimulei os alunos a expressarem Quase sempre 1 53% 1 10,0% 47%
- 9
suas ideias e discutirem os contetidos Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 17 73,9% 9 90,0% 16,1%
1- Apresentei os contetdos de forma Quase sempre 6 26,1% 1 10,0% ’16'3%
clara e objetiva Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 15 60,0% 7 70,0% 10,0%
2 - Utilizei técnicas e/ou recursos Quase sempre 9 36,0% 3 30,0% 'S’OZA’
adequados e variados para as aulas Algumas vezes 1 4,0% 0 0,0% -4,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3- Didatica
Sempre 19 100,0% 10 100,0% 0,0%
3- Mostrei-me receptivo para Quase sempre 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
9
esclarecer duvidas durante as aulas Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 19 86,4% 8 80,0% -6,4%
4- Procurei atualizagdo dos Quase sempre 3 13,6% 2 20,0% 6,4%
conhecimentos na érea e naformade Algumasvezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
ensinar Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 19 100,0% 10 100,0% 0,0%
1- Respeitei o0 académico/pessoa, Quase sempre 0 0,0% 0 0,0% 0’0:/°
mantendo um bom relacionamento Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 19 100,0% 9 90,0% -10,0%
2 - Respeitei meus colegas Quase sempre 0 0,0% 1 10,0% 10,0%
(docentes/técnicos administrativos) Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
perante os alunos Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4 - Relacionamento
Sempre 19 100,0% 10 100,0% 0,0%
3 - Construi com os alunos posturas  Quase sempre 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
éticas quanto a praticada futura  Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
profissdo Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 18 85,7% 9 90,0% 4,3%
4 - Mostrei-me receptivo a criticas e Quase sempre 3 14,3% 1 10,0% -4,3%
sugestdes Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Otimo 14 51,9% 1 10,0% -41,9%
1-Qual asuaimpressdo geral sobre a Bom B 48,1% 9 90,0% 41,9%
5-Geral sua atuagio? Regular 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Otimo - - 3 100,0% -
1- Como vocé avalia aimagem da Bom : - 0 0,0% -
6 - Sugestdes, Criticas e UFCSPA perante a sociedade? Regular : . 0 0,0% .
comentérios Ruim - ° © Dot B
Péssimo - - 0 0,0% -
2 - Sugestdes, criticas e comentarios LIVRE 19 100,0% 10 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relacdo a autoavaliacdo do professor do Curso de Gastronomia, 51,9% dos

professores respondentes em 2015/1 e 10,0% dos professores respondentes em 2015/2

referem 6tima impressao geral sobre sua atuacao.

3.3.5 Avaliacdo da Disciplina pelo Professor

Quadro 16 — Avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Gastronomia — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIACAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR

1- 0O plano de ensino foi apresentado Ndo 0
aos alunos no inicio da Disciplina  Sim 19
Sempre 15
ase sempre 10
2 - Os objetivos da disciplina foram Qu P
Algumas vezes 0
alcangados
Raramente 0
Nunca
. Sempre 16
1- Planejamento P
Quase sempre 6
3- 0 programa previsto foi cumprido Algumas vezes 0
Raramente 0
Nunca 0
Sempre 17
4- A bibliografiaindicada era Quase sempre 6
atualizada e disponivel (biblioteca  Algumas vezes 2
e/ou salavirtual) Raramente 0
Nunca 0
1
1- Todos os professores estavam Zempre 25
- L uase sempre
inteirados das atividades da P
o wnix ., Algumasvezes 0
Disciplina (Informe “Ndo se aplica
Lo Raramente 0
para disciplina com somente 01
Nunca 0
professor) = X
N&o se aplica 9
Sempre 15
2 - Houve inter-relagdo entre a teoria Quase sempre 7
e a pratica (Ex, pratica profissional, Algumas vezes 1
discussdo de casos) Raramente 0
Nunca 0
Sempre 13
3- Adisciplina possibilitou atividade leuase sempre g
2 - Didatica pratica gumas vezes
Raramente 0
Nunca 1
N&o se aplica 6
Sempre 16
. ~ N Quase sempre 1
4 - Houve orientagdo na realizagdo das
L. Algumas vezes 0
aulas praticas
Raramente 0
Nunca 0
N&o se aplica 7
Sempre 16
5- Propiciou a integragdo de Quase sempre 9
conhecimentos com outras Algumas vezes 1
Areas/Disciplinas do Curriculo Raramente 0
Nunca 0

0,0%
100,0%

60,0%
40,0%
0,0%
0,0%
0,0%

72,7%
27,3%
0,0%
0,0%
0,0%

68,0%
24,0%
8,0%
0,0%
0,0%

57,7%
7,7%
0,0%
0,0%
0,0%
34,6%

65,2%
30,4%
4,4%
0,0%
0,0%

44,8%
20,7%
10,3%
0,0%
3,5%
20,7%

66,7%
4,2%
0,0%
0,0%
0,0%
29,2%

61,5%
34,6%
3,9%
0,0%
0,0%

0

OOOOOﬁ O O O r Vv O O O w ™ » O O O O O O o &~ N O O O w ™ O O o &~ N

O oo u o

0,0%
100,0%

63,6%
36,4%
0,0%
0,0%
0,0%

72,7%
27,3%
0,0%
0,0%
0,0%

63,6%
36,4%
0,0%
0,0%
0,0%

90,9%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
9,1%

72,7%
27,3%
0,0%
0,0%
0,0%

81,8%
9,1%
9,1%
0,0%
0,0%
0,0%

100,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

54,5%
45,5%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

3,6%
-3,6%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

-4,4%
12,4%
-8,0%
0,0%
0,0%

33,2%
-7,7%
0,0%
0,0%
0,0%

-25,5%

7,5%
-3,1%
-4,4%
0,0%
0,0%

37,0%
-11,6%
-1,2%
0,0%
-3,5%
-20,7%

33,3%
-4,2%
0,0%
0,0%
0,0%

-29,2%

-7,0%
10,9%
-3,9%
0,0%
0,0%
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(continuacgédo)

Sempre 18 78,3% 10 90,9% 12,6%
1- As Provas foram bem

elaboradas(clareza nas questdes Quase sempre 4 17,4% 1 9,1% -8,3%
SRR conqteu So " Algumas vezes 1 4,4% 0 0,0% -4,4%
desenvolvido) Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 19 82,6% 9 81,8% -0,8%
2 - A avaliagdo foi coerente comos Quase sempre 4 17,4% 2 18,2% 0,8%
3 - Avaliacdo objetivos propostos no planode  Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
ensino Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 15 60,0% 6 54,5% -5,5%
. Quase sempre 6 24,0% 5 45,5% 21,5%
3 - Os resultados da avaliagdo foram
. . R Algumas vezes 3 12,0% 0 0,0% -12,0%
discutidos e revisados com os alunos
Raramente 1 4,0% 0 0,0% -4,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
1- Utilizo o ambiente virtual moodle N&o 9 34,6% 6 54,5% 19,9%
em minhas aulas? Sim 17 65,4% 5 45,5% -19,9%
5- NEAD Chat 2 9,5% 0 0,0% -9,5%
. . Férum 11 52,4% 0 0,0% -52,4%
2 - Quais recursos vocé costuma A
. . . Forum e chat 2 9,5% 1 20,0% 10,5%
utilizar no ambiente virtual moodle ?
Outros 6 28,6% 4 80,0% 51,4%
N3o se aplica 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Otimo 15 53,6% 0 0,0% -53,6%
1- Qual a suaimpressio geral sobre a Bom 13 46,4% 1 LU S
6- Geral disz o g Regular 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
plinas Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
7 - Sugestdes, Criticas e N . .
L. 1- Sugestdes, criticas e comentarios 19 100,0% 11 100,0% 0,0%
comentarios LIVRE

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Gastronomia, 46,4%
dos professores respondentes em 2015/1 e 100,0% dos professores respondentes em

2015/2 referem boa impressao geral sobre a disciplina.

3.4 MEDICINA

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliacdo didatico-pedagdgica do curso

de Medicina.
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3.4.1 Autoavaliacdo do Aluno

Quadro 17 — Autoavaliacdo do aluno do curso de Medicina — semestres 2015/1 e 2015/2

2015/1 2015/2 2015/2 - 2015/1
MEDICINA MEDICINA )
estimada
N % total N % total %
AUTO—AVALIACI:\O DO ALUNO
1- Participo de outras atividades ~ Sempre 35 23,2% 7 12,7% -10,5%
propostas pelainstituicdo Quase sempre 43 28,5% 11 20,0% -8,5%
(Conselhos, COMGRADs, Feiras de  Algumas vezes 41 27,2% 30 54,5% 27,3%
Saude, Cursos, Semana Académicae Raramente 26 17,2% 7 12,7% -4,5%
. P 0, )0, -
1- Auto-avaliagio da atuagio Cientificas, etc.) Nunca 6 4,0% 0 0,0% 4,0%
na Instituigao .
Otima - - 11 20,0% -
A L Boa - - 28 50,9% -
2 - Como vocé avalia aimagem da Reaul i =
UFCSPA perante a sociedade? esular : : =7 ;
Ruim - - 2 3,6% -
Péssima - - 0 0,0% -
Sempre 42 36,8% 156 51,7% 14,9%
Quase sempre 42 36,8% 131 43,4% 6,6%
Algumas vezes 23 20,2% 9 3,0% -17,2%
1- Fui assiduo e pontual em minhas Raramente 6 5,3% 5 1,7% -3,6%
atividades de ensino Nunca 1 0,9% 1 0,3% -0,6%
Sempre 40 31,3% 117 38,7% 7,4%
. . . Quase sempre 41 32,0% 112 37,1% 5,1%
2 - Correlacionei os conhecimentos
= N - Algumas vezes 32 25,0% 51 16,9% -8,1%
tedricos com sua aplicagdo pratica
Raramente 13 10,2% 21 7,0% -3,2%
Nunca 2 1,6% 1 0,3% -1,3%
Sempre 33 22,8% 93 30,8% 8,0%
0, 0 0,
. o 3 - Expressei ideias e discuti os Quase sempre . 235 B &)L sz
2 - Auto-avaliagdo na Disciplina contetdos Algumas vezes 41 28,3% 66 21,9% -6,4%
Raramente 25 17,2% 46 15,2% -2,0%
Nunca 5 3,5% 9 3,0% -0,5%
Sempre 36 25,2% 88 29,1% 3,9%
0, 0 0
4 - Participei da Disciplina estudando Quase sempre % 21 e Lt il
. Algumas vezes 36 25,2% 73 24,2% -1,0%
continuamente
Raramente 25 17,5% 28 9,3% -8,2%
Nunca 7 4,9% 3 1,0% -3,9%
Sempre 46 50,6% 223 73,8% 23,2%
Quase sempre 31 34,1% 74 24,5% -9,6%
5- Realizei as atividades solicitadas Algumas vezes 9 9,9% 2 0,7% -9,2%
Raramente 4 4,4% 0 0,0% -4,4%
Nunca 1 1,1% 3 1,0% -0,1%
Péssimo 1 2,9% 0 0,0% -2,9%
) Ruim 2 5,7% 1 1,8% -3,9%
. 1- Como aluno do curso minha auto
3 - Auto-avaliagdo no curso avaliagio é Regular 9 25,7% 8 14,5% -11,2%
Bom 15 42,9% 27 49,1% 6,2%
Otimo 8 22,9% 19 34,5% 11,6%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagcdo a autoavaliacdo do aluno do Curso de Medicina, 63,3% dos alunos
respondentes em 2015/1 e 75,8% dos alunos respondentes em 2015/2 referem que sempre

ou quase sempre correlacionaram os conhecimentos tedricos com sua aplicacdo pratica.



3.4.2 Avaliagao da Disciplina pelo Aluno

Quadro 18 — Avaliag¢do da disciplina pelo aluno do Curso de Medicina — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIACAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO
1- O Plano de Ensino foi apresentado Nao

no inicio da Disciplina Sim
2 - A carga horéria prevista foi Ndo
cumprida Sim
1- Planejamento
Sempre

Quase sempre

3- 0 programa previsto foi cumprido Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
1- A metodologia utilizada (aforma Quase sempre
de ensinar) favoreceu a Algumas vezes
aprendizagem Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

2 - Todos os professores estavam
inteirados das atividades da
Disciplina

3- Adisciplina possibilitou a relagdo sempre

entre a teoria e a pratica (ex., praica
profissional, discussdo de casos,
exemplos praticos)

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca
2 - Didatica
Sempre
Quase sempre
4 - A disciplina possibilitou Algumas vezes
atividade(s) pratica(s) Raramente
Nunca
N3do se aplica

Sempre
Quase sempre
5- Houve orientagdo narealizagdo  Algumas vezes
da(s) aula(s) prética(s) Raramente
Nunca
N3do se aplica

Sempre
6- A disciplina propiciou a integragdo Quase sempre
de conhecimentos com outras Algumas vezes
dreas/disciplinas do curriculo do curso Raramente
Nunca

19
45

12

40
35
11

30
35
26
16

38
35
22
14

12

33
33
31
15

38
27
25
12

40
25
20
13
10
10

35
38
28
19
7

29,7%
70,3%

21,4%
78,6%

41,7%
36,5%
11,5%
7,3%
3,1%

25,9%
30,2%
22,4%
13,8%
7,8%

30,4%
28,0%
17,6%
11,2%
3,2%
9,6%

28,7%
28,7%
27,0%
13,0%
2,6%

32,2%
22,9%
21,2%
10,2%
5,9%
7,6%

33,9%
21,2%
17,0%
11,0%
8,5%
8,5%

27,6%
29,9%
22,1%
15,0%
5,5%

28
252

13
257

173
72
21

56
82
79
34
19

143
70
32

12

107
60
65
27
10

117
48
50
39

170
41
24
11

16

78
67
80
39
6

10,4%
93,3%

4,8%
95,2%

64,1%
26,7%
7,8%
1,5%
0,0%

20,7%
30,4%
29,3%
12,6%
7,0%

53,0%
25,9%
11,9%
3,0%
1,5%
4,4%

39,6%
22,2%
24,1%
10,0%
3,7%

43,3%
17,8%
18,5%
14,4%
2,6%
3,3%

63,0%
15,2%
8,9%
4,1%
3,0%
5,9%

28,9%
24,8%
29,6%
14,4%
2,2%

-19,3%
23,0%

-16,6%
16,6%

22,4%
-9,8%
-3,7%
-5,8%
-3,1%

-5,2%
0,2%
6,9%
-1,2%
-0,8%

22,6%
-2,1%
-5,7%
-8,2%
-1,7%
-5,2%

10,9%
-6,5%
-2,9%
-3,0%

1,1%

11,1%
-5,1%
-2,7%
4,2%
-3,3%
-4,3%

29,1%
-6,0%
-8,1%
-6,9%
-5,5%
-2,6%

1,3%
-5,1%
7,5%
-0,6%
-3,3%
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(continuacgédo)

Sempre 37 31,9% 95 35,2% 3,3%
Quase sempre 32 27,6% 78 28,9% 1,3%
1- As provas apresentavam clareza
- Algumas vezes 20 17,2% 44 16,3% -0,9%
nas perguntas e coeréncia com os
, L Raramente 15 12,9% 33 12,2% -0,7%
conteddos ministrados
Nunca 10 8,6% 14 5,2% -3,4%
N3o se aplica 2 1,7% 6 2,2% 0,5%
s e Sempre 38 32,5% 109 40,4% 7,9%
2 - A avaliagdo foi coerente com os
L Quase sempre 30 25,6% 79 29,3% 3,7%
objetivos propostos no plano de
. Lo . Algumas vezes 25 21,4% 39 14,4% -7,0%
ensino da disciplina que foi
Raramente 16 13,7% 31 11,5% -2,2%
apresentado
— Nunca 8 6,8% 12 4,4% -2,4%
3 - Avaliagdo
0, 0, 0,
3 - Os resultados da avaliagdo foram Sempre “g Sl el Sk ROYZE
. Quase sempre 31 24,4% 48 17,8% -6,6%
entregues em tempo habil para
N . Algumas vezes 22 17,3% 45 16,7% -0,6%
reorganizagdo do processo de ensino-
. Raramente 19 15,0% 20 7,4% -7,6%
aprendizagem?
Nunca 15 11,8% 15 5,6% -6,2%
Sempre 30 21,0% 86 31,9% 10,9%
0, 0, - 0,
4 - Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre 2 ezt H nferz L2t
. . . Algumas vezes 27 18,9% 41 15,2% -3,7%
discutidos e revisados com os alunos?
Raramente 28 19,6% 35 13,0% -6,6%
Nunca 34 23,8% 74 27,4% 3,6%
1- Nesta disciplinavocé utilizoua N3o 42 67,7% 149 55,2% -12,5%
plataforma moodle como apoio  Sim 20 32,3% 121 44,8% 12,5%
2 - A disciplina foi ministrada parcial N3o 18 60,0% 75 62,5% 2,5%
ou totalmente a distancia? Sim 12 40,0% 45 37,5% -2,5%
Concordo 15 27,8% 19 15,8% -12,0%
4 - NEAD 3-Vocé entende que ainser¢do de Concordo Parcialmn 11 20,4% 28 23,3% 2,9%
atividades a distancia na disciplina Discordo 10 18,5% 26 21,7% 3,2%
favoreceu seu aprendizado? Indiferente 11 20,4% 34 28,3% 7,9%
N3do se Aplica 7 13,0% 13 10,8% -2,2%
4 - Nas atividades realizadas a
distancia, quais dificuldades vocé  LIVRE 20 100,0% 123 100,0% 0,0%
destacaria:
Péssimo 12 10,0% 12 4,4% -5,6%
. ~ Ruim 14 11,7% 32 11,9% 0,2%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre a
5-Geral disciolina? Regular 28 23,3% 76 28,1% 4,8%
plinas Bom 35 29,2% 87 32,2% 3,0%
Otimo 31 25,8% 63 23,3% -2,5%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a avaliagdo da disciplina pelo aluno do Curso de Medicina, 56,1% dos
alunos respondentes em 2015/1 e 51,1% dos alunos respondentes em 2015/2 referem que
sempre ou quase sempre a metodologia utilizada (a forma de ensinar) favoreceu a

aprendizagem.
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3.4.3 Avaliagao do Professor pelo Aluno

Quadro 19 — Avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Medicina — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIACAO DO PROFESSOR PELO ALUNO

Sempre 104 40,6% 425 65,2% 24,6%
1-Geral 1- Foi assiduo e pontual em suas Quase sempre 78 30,5% 146 22‘1% >8’1:/°
atividades de ensino Algumas vezes 38 14,8% 47 7,2% -7,6%
Raramente 23 9,0% 21 3,2% -5,8%
Nunca 13 51% 13 2,0% -3,1%
Sempre 112 51,6% 497 76,2% 24,6%
1- Demonstrou dominio do conteudo Quase sempre ) 27,2% iz 15‘80% '11’4:"
das aulas Algumas vezes 26 12,0% 31 4,8% -7,2%
Raramente 9 4,2% 9 1,4% -2,8%
Nunca 11 5,1% 12 1,8% -3,3%
2- Contetido

Sempre 88 33,1% 336 51,5% 18,4%
2- Apresentou os contetidos de Quase sempre 81 30,6?7 147 22,5:A —8,1:.7
forma clara e objetiva Algumas vezes 56 21,1% 101 15,5% -5,6%
Raramente 20 7,6% 47 7,2% -0,4%
Nunca 20 7,6% 21 3,2% -4,4%
Sempre 87 30,7% 349 53,5% 22,8%
" Quase sempre 80 28,3% 120 18,4% -9,9%

1- Estimulou os alunos a expressarem
L . . B Algumas vezes 55 19,4% 95 14,6% -4,8%

suas ideias e discutirem os contetdos
Raramente 35 12,7% 57 8,7% -4,0%
Nunca 25 8,8% 31 4,8% -4,0%
Sempre 84 29,8% 315 48,3% 18,5%

9 -9 59
3- Utilizou técnicas e/ou recursos Quase sempre =B BOb ks R By
Algumas vezes 58 20,6% 118 18,1% -2,5%
adequados para as aulas
Raramente 28 9,9% a4 6,7% -3,2%
Nunca 19 6,7% 2 3,4% -3,3%
3- Didatica

Sempre 108 39,1% 409 62,7% 23,6%
Quase sempre 83 30,1% 138 21,2% -8,9%

4 - Utilizou adequadamente o tempo

. Algumas vezes 48 17,4% 70 10,7% -6,7%

previsto para as aulas
Raramente 22 8,0% 18 2,8% -5,2%
Nunca 15 5,4% 17 2,6% -2,8%
Sempre 100 39,4% 462 70,9% 31,5%
5- Mostrou-se receptivo para Quase sempre 66 26,0% 89 13,7% -12,3%
esclarecimento de dlvidas durante as Algumas vezes 46 18,1% 65 10,0% -8,1%
aulas Raramente 24 9,5% 18 2,8% -6,7%
Nunca 18 7,1% 18 2,8% -4,3%
Sempre 109 45,2% 502 77,0% 31,8%
1- Respeitou o aluno como Quase sempre 64 26,6% 75 11,5% -15,1%
académico/pessoa, mantendo um  Algumas vezes 33 13,7% 43 6,6% -7,1%
bom relacionamento Raramente 17 7,1% 14 2,1% -5,0%
Nunca 18 7,5% 18 2,8% -4,7%

4 - Relacionamento

Sempre 90 32,9% 384 58,9% 26,0%
2 - Mostrou-se receptivo a criticas e Quase sempre 56 24’1:%’ 105 16’10% '8’00/:
sugestdes Algumas vezes 59 21,5% 63 9,7% -11,8%
Raramente 32 11,7% 62 9,5% -2,2%
Nunca 27 9,9% 38 58% -4,1%
Otimo 76 28,0% 268 41,1% 13,1%
5- Geral 1- Qual asuaimpressdo geral sobre o Bom 89 32'8?’ 202 31’0? -1,8%
professor? Regular 53 19,6% 115 17,6% -2,0%
Ruim 35 12,9% 42 6,4% -6,5%
Péssimo 18 6,6% 25 3,8% -2,8%
6 - Sugestdes/Comentarios  1- Sugestdes, criticas e comentarios: LIVRE 122 100,0% 652 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagao a avaliagao do professor pelo aluno do Curso de Medicina, 59% dos
alunos respondentes em 2015/1 e 71,9% dos alunos respondentes em 2015/2 referem que
sempre ou quase sempre o professor estimulou os alunos a expressarem suas ideias e

discutirem os conteudos.



3.4.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 20 — Autoavalia¢do do professor do curso de Medicina — semestres 2015/1 e 2015/2

AUTO-AVALIACAO DO PROFESSOR

Sempre 39 76,5% 87 87,9% 11,4%

9 9 -11.49,
1- Auto-avaliagdo da atuagdo  1- Fui assiduo e pontual em minhas Quase sempre 2 2 B 3% Mws
- L . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%

nadisciplina atividades de ensino

Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%

Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%

Sempre 35 70,0% 85 85,9% 15,9%

Quase sempre 11 22,0% 13 13,1% -8,9%

. 1- Estimulei os alunos a expressarem
2- Contetdo Algumas vezes 4 8,0% 1 1,0% -7,0%

suas ideias e discutirem os contetdos

Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 33 64,7% 83 83,8% 19,1%
9 0, 21719
1- Apresentei os conteudos de forma Quase sempre 4 e i Moz ol
L Algumas vezes 1 2,0% 0 0,0% -2,0%
clara e objetiva
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 31 53,5% 61 61,6% 8,1%
9 9, 819
2 - Utilizei técnicas e/ou recursos Quase sempre 2 AL B2 B ol
. Algumas vezes 3 5,2% 5 51% -0,1%
adequados e variados para as aulas
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3- Didética
Sempre 40 90,9% 97 98,0% 7,1%
. . Quase sempre 3 6,8% 2 2,0% -4,8%
3- Mostrei-me receptivo para
Lo Algumas vezes 1 2,3% 0 0,0% -2,3%
esclarecer ddvidas durante as aulas
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 39 84,8% 87 87,9% 3,1%
4 - Procurei atualizagdo dos Quase sempre 7 15,2% 11 11,1% -4,1%
conhecimentos na drea e na forma de Algumas vezes 0 0,0% 1 1,0% 1,0%
ensinar Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 40 90,9% 97 98,0% 7,1%
9 719
1- Respeitei o académico/pessoa, Quase sempre & 9k 2 2 U5
. Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
mantendo um bom relacionamento
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 39 90,7% 96 97,0% 6,3%
2 - Respeitei meus colegas Quase sempre 3 7,0% 3 3,0% -4,0%
(docentes/técnicos administrativos) Algumas vezes 1 2,3% 0 0,0% -2,3%
perante os alunos Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4 - Relacionamento
Sempre 37 80,4% 93 93,9% 13,5%
3- Construi com os alunos posturas  Quase sempre 7 15,2% 6 6,1% -9,1%
éticas quanto a praticada futura  Algumas vezes 2 4,4% 0 0,0% -4,4%
profissdo Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 38 76,0% 92 92,9% 16,9%
9 9 -16.99
4 - Mostrei-me receptivo a criticas e Quase sempre 2 2D v 7% e
~ Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
sugestdes
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Otimo 30 53,6% 63 63,6% 10,0%
. ~ Bom 25 44,6% 35 35,4% -9,2%
1- Qual asuaimpresséo geral sobre a
5-Geral N Regular 1 1,8% 1 1,0% -0,8%
sua atuagdo? N
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Otimo - 36 64,3% -
A P Bom = 17 30,4% =
1- Como vocé avaliaaimagem da Regul 3 &
6- Sugestdes, Criticas e UFCSPA perante a sociedade? egular B i ;
. Ruim - 0 0,0% -
comentarios L
Péssimo - 0 0,0% -
2 - Sugestdes, criticas e comentarios LIVRE 40 100,0% 99 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relacdo a autoavaliacdo do professor do Curso de Medicina, 53,6% dos

professores respondentes em 2015/1 e 63,6% dos professores respondentes em 2015/2

referem 6tima impressao geral sobre a sua atuacao.

3.4.5 Avaliacdo da Disciplina pelo Professor

Quadro 21 — Avaliagdo da disciplina pelo professor do Curso de Medicina — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIACAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR

1- Planejamento

2 - Didatica

1- O plano de ensino foi apresentado
aos alunos no inicio da Disciplina

2 - Os objetivos da disciplina foram
alcangados

3- 0 programa previsto foi cumprido

4- A bibliografia indicada era
atualizada e disponivel (biblioteca
e/ou salavirtual)

1- Todos os professores estavam
inteirados das atividades da
Disciplina (Informe “N3o se aplica”
para disciplina com somente 01
professor)

2 - Houve inter-relagdo entre a teoria
e a pratica (Ex, pratica profissional,
discussdo de casos)

3 - A disciplina possibilitou atividade
prética

4 - Houve orientagdo na realizagdo das
aulas praticas

5- Propiciou a integragdo de
conhecimentos com outras
Areas/Disciplinas do Curriculo

Nédo
Sim

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3do se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

2
40

30
25

o

37
13

35
13

4,8%
95,2%

52,6%
43,9%
3,5%
0,0%
0,0%

72,6%
25,5%
2,0%
0,0%
0,0%

71,4%
26,5%
2,0%
0,0%
0,0%

59,3%
24,1%
1,9%
0,0%
0,0%
14,7%

56,9%
36,2%
6,9%
0,0%
0,0%

60,8%
21,6%
11,8%
0,0%
0,0%
5,9%

80,9%
12,8%
0,0%
0,0%
0,0%
6,4%

44,4%
39, 7%
15,9%
0,0%
0,0%

2
91

57
32

o

78
14

73
18

0

2,2%
97,8%

61,3%
34,4%
4,3%
0,0%
0,0%

83,9%
15,1%
1,1%
0,0%
0,0%

78,5%
19,4%
2,2%
0,0%
0,0%

69,9%
18,3%
4,3%
0,0%
0,0%
7,5%

75,3%
19,4%
5,4%
0,0%
0,0%

71,0%
17,2%
6,5%
0,0%
0,0%
5,4%

86,0%
4,3%
2,2%
0,0%
0,0%
7,5%

50,5%
38,7%
10,8%
0,0%
0,0%

-2,6%
2,6%

8,7%
-9,5%
0,8%
0,0%
0,0%

11,3%
-10,4%
-0,9%
0,0%
0,0%

7,1%
-7,1%
0,2%
0,0%
0,0%

10,6%
-5,8%
2,4%
0,0%
0,0%
-7,2%

18,4%
-16,8%
-1,5%
0,0%
0,0%

10,2%
-4,4%
-5,3%
0,0%
0,0%
-0,5%

51%
-8,5%
2,2%
0,0%
0,0%
1,1%

6,1%
-1,0%
-5,1%

0,0%

0,0%
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(continuacgédo)

Sempre 34 58,6% 68 73,1% 14,5%
1- As Provas foram bem
~ Quase sempre 19 32,8% 21 22,6% -10,2%
elaboradas(clareza nas questdes,
- , Algumas vezes 5 8,6% 3 3,2% -5,4%
coeréncia com o contetido
. Raramente 0 0,0% 1 1,1% 1,1%
desenvolvido)
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 36 70,6% 76 81,7% 11,1%
2- A avaliagdo foi coerente com os  Quase sempre 11 21,6% 14 15,1% -6,5%
3- Avaliagdo objetivos propostos no planode  Algumas vezes 4 7,8% 3 3,2% -4,6%
ensino Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 25 42,0% 46 49,5% 7,5%
[ 0, - 0,
3 - Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre 2 SoL 2 ReE M5t
. . . Algumas vezes 10 16,4% 18 19,4% 3,0%
discutidos e revisados com os alunos
Raramente 3 4,9% 3 3,2% -1,7%
Nunca 1 1,6% 2 2,2% 0,6%
1- Utilizo o ambiente virtual moodle N&o 27 58,7% 59 63,4% 4,7%
em minhas aulas? Sim 19 41,3% 34 36,6% -4,7%
5. NEAD Chat 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
. . Férum 7 29,2% 4 14,8% -14,4%
2 - Quais recursos vocé costuma i
. . . Férum e chat 2 8,3% 1 3,7% -4,6%
utilizar no ambiente virtual moodle ?
Outros 14 58,3% 21 77,8% 19,5%
N3o se aplica 1 4,2% 1 3,7% -0,5%
Otimo 24 44,4% 56 60,2% 15,8%
. « Bom 26 48,2% 34 36,6% -11,6%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre a
6- Geral Lo Regular 3 5,6% 2 2,2% -3,4%
disciplina? ! ! !
Ruim 1 1,9% 1 1,1% -0,8%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
7-S toes, Criti
uges oes,’ ," Icase 1- Sugestdes, criticas e comentdérios 40 100,0% 93 100,0% 0,0%
comentarios LIVRE

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Medicina, 44,4% dos
professores respondentes em 2015/1 e 50,5% dos professores respondentes em 2015/2
referem que sempre a disciplina ministrada propiciou a integracdo de conhecimentos com

outras Areas/Disciplinas do Curriculo.

3.5 NUTRICAO

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliacdo didatico-pedagdgica do curso

de Nutricdo.
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3.5.1 Autoavaliagao do Aluno

Quadro 22 — Autoavalia¢do do aluno do curso de Nutricdo — semestres 2015/1 e 2015/2

2015/1 2015/2 2015/2 - 2015/1
NUTRIGAO NUTRICAO Diferenca
estimada
N % total N % total %
AUTO-AVALIACAO DO ALUNO
1- Participo de outras atividades ~ Sempre 16 19,1% 2 12,5% -6,6%
propostas pela instituicdo Quase sempre 16 19,1% 9 56,3% 37,2%
(Conselhos, COMGRADSs, Feiras de  Algumas vezes 17 20,2% 3 18,8% -1,5%
Salde, Cursos, Semana Académicae Raramente 21 25,0% 2 12,5% -12,5%
L. . Cientificas, etc.) Nunca 14 16,7% 0 0,0% -16,7%
1- Auto-avaliagdo da atuagdo
Institui¢a .
nainstituleao Otima - - 12 75,0% -
. L Boa - - 4 25,0% -
2 - Como vocé avalia aimagem da Reaul 0 0.0%
UFCSPA perante a sociedade? egu ar : : iy ;
Ruim - - 0 0,0% -
Péssima - - 0 0,0% -
Sempre 22 46,8% 51 68,0% 21,2%
Quase sempre 17 36,2% 17 22,7% -13,5%
Algumas vezes 6 12,8% 0 0,0% -12,8%
1- Fui assiduo e pontual em minhas Raramente 2 4,3% 7 9,3% 5,0%
atividades de ensino Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 21 29,6% 30 40,0% 10,4%
. . . Quase sempre 20 28,2% 20 26,7% -1,5%
2 - Correlacionei os conhecimentos
- L. . Algumas vezes 16 22,5% 10 13,3% -9,2%
tedricos com sua aplicagdo pratica
Raramente 10 14,1% 14 18,7% 4,6%
Nunca 4 5,6% 1 1,3% -4,3%
Sempre 21 27,6% 19 25,3% -2,3%
. . . Quase sempre 17 22,4% 13 17,3% -5,1%
. L 3- Expressei ideias e discuti os
2 - Auto-avaliag¢do na Disciplina contelidos Algumas vezes 18 23,7% 25 33,3% 9,6%
Raramente 14 18,4% 16 21,3% 2,9%
Nunca 6 7,9% 2 2,7% -5,2%
Sempre 21 33,3% 36 48,0% 14,7%
. L Quase sempre 19 30,2% 24 32,0% 1,8%
4 - Participei da Disciplina estudando
P ) P Algumas vezes 16 25,4% 6 8,0% -17,4%
continuamente
Raramente 7 11,1% 9 12,0% 0,9%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 22 51,2% 63 84,0% 32,8%
Quase sempre 17 39,5% 5 6,7% -32,8%
5- Realizei as atividades solicitadas Algumas vezes 3 7,0% 0 0,0% -7,0%
Raramente 1 2,3% 7 9,3% 7,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
1- Como aluno do curso minha auto Ruim 2 15,4% 0 0,0% -15,4%
3 - Auto-avaliagdo no curso avaliacio & Regular 3 23,1% 1 6,3% -16,9%
¢ Bom 4 30,8% 12 75,0% 44,2%
Otimo 4 30,8% 3 18,8% -12,1%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a autoavaliacdo do aluno do Curso de Nutricdo, 57,8% dos alunos
respondentes em 2015/1 e 66,7% dos alunos respondentes em 2015/2 referem que sempre

ou quase sempre correlacionaram os conhecimentos tedricos com sua aplicacdo pratica.



3.5.2 Avaliagao da Disciplina pelo Aluno

Quadro 23 — Avaliacdo da disciplina pelo aluno do Curso de Nutricdo — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO

1- O Plano de Ensino foi apresentado Nao 6 21,4% 4 5,8% -15,6%
no inicio da Disciplina Sim 22 78,6% 65 94,2% 15,6%
2 - A carga hordria prevista foi Nao 8 26,7% 2 2,9% -23,8%
cumprida Sim 22 73,3% 67 97,1% 23,8%

1- Planejamento
Sempre 17 32,7% 48 69,6% 36,9%
Quase sempre 20 38,5% 16 23,2% -15,3%
3- 0 programa previsto foi cumprido Algumas vezes 10 19,2% 4 5,8% -13,4%
Raramente 4 7,7% 1 1,4% -6,3%
Nunca 1 1,9% 0 0,0% -1,9%
Sempre 13 21,0% 28 40,6% 19,6%
1- A metodologia utilizada (aforma Quase sempre 21 33,9% 21 30,4% -3,5%
de ensinar) favoreceu a Algumas vezes 14 22,6% 11 15,9% -6,7%
aprendizagem Raramente 9 14,5% 5 7,2% -7,3%
Nunca 5 8,1% 4 5,8% -2,3%
Sempre 16 23,9% 31 44,9% 21,0%
Quase sempre 18 26,9% 6 8,7% -18,2%

2 - Todos os professores estavam

L L. Algumas vezes 11 16,4% 12 17,4% 1,0%
inteirados das atividades da
S Raramente 8 11,9% 3 4,3% -7,6%
Disciplina

Nunca 5 7,5% 1 1,4% -6,1%

N&o se aplica 9 13,4% 16 23,2% 9,8%

0, 0, 0,

3- Adisciplina possibilitou a relagdo Sempre i 2 e L B
. - . Quase sempre 19 27,1% 15 21,7% -5,4%

entre a teoria e a pratica (ex., praica
- . o Algumas vezes 17 24,3% 7 10,1% -14,2%
profissional, discussdo de casos,
YL Raramente 11 15,7% 5 7,2% -8,5%
exemplos préticos)
Nunca 6 8,6% 3 4,3% -4,3%
2 - Didatica

Sempre 16 24,6% 33 47,8% 23,2%
Quase sempre 13 20,0% 6 8,7% -11,3%

4 - Adisciplina possibilitou Algumas vezes 11 16,9% 5 7,2% -9,7%
atividade(s) pratica(s) Raramente 9 13,9% 5 7,2% -6,7%

Nunca 7 10,8% 6 8,7% -2,1%

Ndo se aplica 9 13,9% 14 20,3% 6,4%

Sempre 16 26,2% 33 47,8% 21,6%
Quase sempre 14 23,0% 5 7,2% -15,8%
5- Houve orientagdo narealizagdo  Algumas vezes 11 18,0% 4 5,8% -12,2%
da(s) aula(s) pratica(s) Raramente 4 6,6% 4 5,8% -0,8%

Nunca 6 9,8% 2 2,9% -6,9%

N3o se aplica 10 16,4% 21 30,4% 14,0%

Sempre 19 25,3% 29 42,0% 16,7%

6- A disciplina propiciou a integragdo Quase sempre 191 25,3% 15 21,7% -3,6%
de conhecimentos com outras Algumas vezes 16 21,3% 15 21,7% 0,4%
dreas/disciplinas do curriculo do curso Raramente 14 18,7% 7 10,1% -8,6%

Nunca 7 9,3% 3 4,3% -5,0%



45

(continuacgédo)

Sempre 19 28,8% 31 44,9% 16,1%
Quase sempre 16 24,2% 13 18,8% -5,4%
1- As provas apresentavam clareza
N Algumas vezes 12 18,2% 10 14,5% -3,7%
nas perguntas e coeréncia com os
, L Raramente 7 10,6% 4 5,8% -4,8%
contetidos ministrados
Nunca 6 9,1% 0 0,0% -9,1%
Ndo se aplica 6 9,1% 11 15,9% 6,8%
o Sempre 19 30,2% 48 69,6% 39,4%
2 - A avaliagdo foi coerente com os
L. Quase sempre 18 28,6% 8 11,6% -17,0%
objetivos propostos no plano de
ensino da disciolina aue foi Algumas vezes 11 17,5% 11 15,9% -1,6%
plnagq Raramente 10 159% 2 2,9% -13,0%
apresentado
L Nunca 5 7,9% 0 0,0% -7,9%
3 - Avaliagdo
S 18 28,1% 51 73,9% 45,8%
3- Os resultados da avaliagdo foram emere ’ ’ y
L. Quase sempre 17 26,6% 8 11,6% -15,0%
entregues em tempo habil para
L . Algumas vezes 15 23,4% 5) 7,2% -16,2%
reorganizagdo do processo de ensino-
R Raramente 7 10,9% 4 5,8% -5,1%
aprendizagem?
Nunca 7 10,9% 1 1,4% -9,5%
Sempre 19 25,7% 50 72,5% 46,8%
15 20,3% 6 8,7% -11,6%
4- Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre ° y °
. . X Algumas vezes 16 21,6% 7 10,1% -11,5%
discutidos e revisados com os alunos?
Raramente 13 17,6% 2 2,9% -14,7%
Nunca 11 14,9% 4 5,8% -9,1%
1- Nestadisciplinavocé utilizoua Nao 17 46,0% 12 17,4% -28,6%
plataforma moodle como apoio Sim 20 54,0% 57 82,6% 28,6%
2 - A disciplina foi ministrada parcial Nao 20 58,8% 31 54,4% -4,4%
ou totalmente a distancia? Sim 14 41,2% 26 45,6% 4,4%
Concordo 15 23,1% 11 19,3% -3,8%
4 - NEAD 3-Vocé entende que ainser¢dode Concordo Parciall 16 24,6% 5 8,8% -15,8%
atividades a distancia na disciplina  Discordo 9 13,9% 6 10,5% -3,4%
favoreceu seu aprendizado? Indiferente 12 18,5% 25 43,9% 25,4%
N3o se Aplica 13 20,0% 10 17,5% -2,5%
4 - Nas atividades realizadas a
distancia, quais dificuldades vocé  LIVRE 20 100,0% 57 100,0% 0,0%
destacaria:
Péssimo 6 9,4% 2 2,9% -6,5%
. ~ Ruim 9 14,1% 6 8,7% -5,4%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre a
5-Geral disciplina? Regular 15 23,4% 12 17,4% -6,0%
) Bom 20 31,3% 24 34,8% 3,5%
Otimo 14 21,9% 25 36,2% 14,3%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo aluno do Curso de Nutricdo, 54,9% dos
alunos respondentes em 2015/1 e 71,0% dos alunos respondentes em 2015/2 referem que
sempre ou quase sempre a metodologia utilizada (a forma de ensinar) favoreceu a

aprendizagem.
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3.5.3 Avaliagao do Professor pelo Aluno

Quadro 24 — Avaliagdo do professor pelo aluno do Curso de Nutricdo — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIAGAO DO PROFESSOR PELO ALUNO

Sempre 36 37,9% 57 79,2% 41,3%
. B Quase sempre 28 29,5% 10 13,9% -15,6%
1- Foi assiduo e pontual em suas
1-Geral L . Algumas vezes 16 16,8% 4 5,6% -11,2%
atividades de ensino
Raramente 8 8,4% 1 1,4% -7,0%
Nunca 7 7,4% 0 0,0% -7,4%
Sempre 36 40,5% 55 76,4% 35,9%
-16.79
1- Demonstrou dominio do contetdo Quase sempre 2o 275 E D3350 L7
das aulas Algumas vezes 14 15,7% 4 5,6% -10,1%
Raramente 8 9,0% 3 4,2% -4,8%
Nunca 5 5,6% 1 1,4% -4,2%
2- Contetdo
Sempre 35 32,1% 43 59,7% 27,6%
9 9 -8 59
2- Apresentou os contetidos de Quase sempre 29 26,6% 13 18,1% 8,5%
. Algumas vezes 22 20,2% 10 13,9% -6,3%
forma clara e objetiva
Raramente 15 13,8% 3 4,2% -9,6%
Nunca 8 7,3% 3 4,2% -3,1%
Sempre 34 29,3% 50 69,4% 40,1%
. Quase sempre 29 25,0% 8 11,1% -13,9%
1- Estimulou os alunos a expressarem
. ) . , Algumas vezes 21 18,2% 8 11,1% -7,1%
suas ideias e discutirem os contetidos
Raramente 17 14,7% 3 4,2% -10,5%
Nunca 15 12,9% 3 4,2% -8,7%
Sempre 36 36,4% 49 68,1% 31,7%
- A Quase sempre 26 26,3% 11 15,3% -11,0%
3- Utilizou técnicas e/ou recursos
Algumas vezes 20 20,2% 6 8,3% -11,9%
adequados para as aulas
Raramente 10 10,1% 6 8,3% -1,8%
Nunca 7 7,1% 0 0,0% -7,1%
3- Didatica
Sempre 36 40,5% 57 79,2% 38,7%
26 29,2% 10 13,9% -15,39
4- Utilizou adequadamente o tempo Quase sempre b b b8
. Algumas vezes 12 13,5% 3 4,2% -9,3%
previsto para as aulas
Raramente 8 9,0% 2 2,8% -6,2%
Nunca 7 7,9% 0 0,0% -7,9%
Sempre 36 40,5% 55 76,4% 35,9%
5 - Mostrou-se receptivo para Quase sempre 19 21,4% 6 8,3% -13,1%
esclarecimento de duvidas durante as Algumas vezes 14 15,7% 8 11,1% -4,6%
aulas Raramente 12 13,5% 3 4,2% -9,3%
Nunca 8 9,0% 0 0,0% -9,0%
Sempre 36 43,9% 61 84,7% 40,8%
1- Respeitou o aluno como Quase sempre 22 26,8% 7 9,7% -17,1%
académico/pessoa, mantendoum  Algumas vezes 12 14,6% 3 4,2% -10,4%
bom relacionamento Raramente 6 7,3% 1 1,4% -5,9%
Nunca 6 7,3% 0 0,0% -7,3%
4 - Relacionamento
Sempre 34 34,3% 55 76,4% 42,1%
0, _9.79
2 - Mostrou-se receptivo a criticas e Quase sempre 22 Rk ® L2 2%
~ Algumas vezes 17 17,2% 5 6,9% -10,3%
sugestoes
Raramente 15 15,2% 1 1,4% -13,8%
Nunca 11 11,1% 2 2,8% -8,3%
Otimo 33 31,7% 38 52,8% 21,1%
. « Bom 30 28,9% 17 23,6% -5,3%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre o
5-Geral Regular 20 19,2% 12 16,7% -2,5%
professor? .
Ruim 12 11,5% 4 5,6% -5,9%
Péssimo 9 8,7% 1 1,4% -7,3%
6 - Sugestdes/Comentarios  1- Sugestdes, criticas e comentarios: LIVRE 36 100,0% 72 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a avaliagdo do professor pelo aluno do Curso de Nutrigdo, 54,3% dos
alunos respondentes em 2015/1 e 80,5% dos alunos respondentes em 2015/2 referem que
sempre ou quase sempre o professor estimulou os alunos a expressarem suas ideias e

discutirem os conteudos.



3.5.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 25 — Autoavaliacdo do professor do curso de Nutricdo — semestres 2015/1 e 2015/2

AUTO-AVALIAGAO DO PROFESSOR
Sempre 19 86,4% 20 95,2% 8,8%

9 -8.89
1- Auto-avaliagdo da atuagdo  1- Fui assiduo e pontual em minhas Quase sempre J 1B} i B e
L L . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
na disciplina atividades de ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 18 81,8% 17 81,0% -0,8%
. . Quase sempre 4 18,2% 4 19,0% 0,8%
. 1- Estimulei os alunos a expressarem
2- Conteudo . X . , Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
suas ideias e discutirem os contetdos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 17 73,9% 12 57,1% -16,8%
1- Apresentei os contetdos de forma Quase sempre ® Ao ® 4 e
L Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
clara e objetiva
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 11 39,3% 9 42,9% 3,6%
e Quase sempre 13 46,4% 8 38,1% -8,3%
2- Utilizei técnicas e/ou recursos
. Algumas vezes 3 10,7% 4 19,0% 8,3%
adequados e variados para as aulas
Raramente 1 3,6% 0 0,0% -3,6%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3- Didatica
Sempre 19 100,0% 20 95,2% -4,8%
. . Quase sempre 0 0,0% 1 4,8% 4,8%
3 - Mostrei-me receptivo para
L Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
esclarecer duvidas durante as aulas
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 16 72,7% 11 52,4% -20,3%
4 - Procurei atualizagdo dos Quase sempre 6 27,3% 10 47,6% 20,3%
conhecimentos na area e naformade Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
ensinar Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
0,0%
Sempre 19 95,0% 21 100,0% 5,0%
. - Quase sempre 1 5,0% 0 0,0% -5,0%
1- Respeitei o académico/pessoa,
. Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
mantendo um bom relacionamento
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 19 100,0% 21 100,0% 0,0%
2 - Respeitei meus colegas Quase sempre 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
(docentes/técnicos administrativos) Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
perante os alunos Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4 - Relacionamento
Sempre 19 100,0% 20 95,2% -4,8%
3- Construicom os alunos posturas  Quase sempre 0 0,0% 1 4,8% 4,8%
éticas quanto a praticadafutura  Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
profissdo Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 18 85,7% 16 76,2% -9,5%
. . - Quase sempre 3 14,3% 5 23,8% 9,5%
4 - Mostrei-me receptivo a criticas e
~ Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
sugestdes
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Otimo 13 52,0% 8 38,1% -13,9%
. « Bom 11 44,0% 13 61,9% 17,9%
1-Qual asuaimpressdo geral sobre a
5-Geral ~ Regular 1 4,0% 0 0,0% -4,0%
suaatuagdo? :
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Otimo - 10 90,9% -
R L Bom - 1 9,1% -
1- Como vocé avaliaaimagem da Reaul 0 0.0%
6 - Sugestdes, Criticas e UFCSPA perante a sociedade? egu ar !
s Ruim - 0 0,0% -
comentarios L
Péssimo - 0 0,0% -
2 - Sugestdes, criticas e comentarios LIVRE 19 100,0% 21 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relagdo a autoavaliagdo do professor do Curso de Nutricdo, 52,0% dos

professores respondentes em 2015/1 e 38,1% dos professores respondentes em 2015/2

referem 6tima impressao geral sobre a sua atuacao.

3.5.5 Avaliacdo da Disciplina pelo Professor

Quadro 26 — Avaliagdo da disciplina pelo professor do Curso de Nutrigdo — semestres 2015/1 e 2015/2

AVALIACAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR

1- Planejamento

2 - Diddtica

1- O planode ensino foi apresentado
aos alunos no inicio da Disciplina

2 - Os objetivos da disciplina foram
alcangados

3- O programa previsto foi cumprido

4- A bibliografia indicada era
atualizada e disponivel (biblioteca
e/ou sala virtual)

1- Todos os professores estavam
inteirados das atividades da
Disciplina (Informe “N3o se aplica”
para disciplina com somente 01
professor)

2 - Houve inter-relagdo entre a teoria
e apratica (Ex, pratica profissional,
discussdo de casos)

3 - Adisciplina possibilitou atividade
prética

4 - Houve orientagdo na realizagdo das
aulas praticas

5 - Propiciou a integracdo de
conhecimentos com outras
Areas/Disciplinas do Curriculo

Nao
Sim

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Ndo se aplica

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

= = =
= N o or ol o or uh

5] (SO S Y} oo N !m

U O O O -

o o o o

0,0%
100,0%

65,2%
30,4%
4,4%
0,0%
0,0%

69,6%
30,4%
0,0%
0,0%
0,0%

72, 7%
22,7%
4,6%
0,0%
0,0%

57,7%
23,1%
3,8%
0,0%
0,0%
15,4%

66,7%
23,8%
9,5%
0,0%
0,0%

55,6%
11,1%
14,8%
3,7%
3,7%
11,1%

71,4%
4,8%
0,0%
0,0%
0,0%
23,8%

45,5%
27,3%
27,3%
0,0%
0,0%

= = =
& nooouun oo so R nooowkh

o O O © o

0,0%
100,0%

57,1%
38,1%
4,8%
0,0%
0,0%

61,9%
38,1%
0,0%
0,0%
0,0%

81,0%
19,0%
0,0%
0,0%
0,0%

61,9%
14,3%
0,0%
0,0%
0,0%
23,8%

52,4%
28,6%
19,0%
0,0%
0,0%

23,8%
23,8%
28,6%
0,0%
0,0%
23,8%

71,4%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

28,6%

38,1%
52,4%
9,5%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

-8,1%
7,7%
0,4%
0,0%
0,0%

-7,7%
7,7%
0,0%
0,0%
0,0%

8,3%
-3,7%
-4,6%
0,0%
0,0%

4,2%
-8,8%
-3,8%
0,0%
0,0%
8,4%

-14,3%
4,8%
9,5%
0,0%
0,0%

-31,8%
12,7%
13,8%
-3,7%
-3,7%
12,7%

0,0%
-4,8%
0,0%
0,0%
0,0%
4,8%

-7,4%
25,1%

-17,8%
0,0%
0,0%
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(continuacgédo)

1- As Provas foram bem Sempre 19 82,6% 12 57,1% -25,5%
N Quase sempre 4 17,4% 9 42,9% 25,5%
elaboradas(clareza nas questdes,
coeréndia com o contetido Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
R Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
desenvolvido)
Nunca 0 0,0% 21 100,0% 100,0%
Sempre 19 95,0% 5 23,8% -71,2%
2 - A avaliagdo foi coerente com os  Quase sempre 1 5,0% 0 0,0% -5,0%
3 - Avaliagdo objetivos propostos no planode  Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
ensino Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Sempre 19 76,0% 15 71,4% -4,6%
i Quase sempre 4 16,0% 6 28,6% 12,6%
3- Os resultados da avaliagdo foram
discutidosue revisadosvcolmcos alunos Algumas vezes 2 8,0% 0 0,0% -8,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
1- Utilizo o ambiente virtual moodle Né&o 6 26,1% 1 4,8% -21,3%
em minhas aulas? Sim 17 73,9% 20 95,2% 21,3%
5- NEAD Chat 1 5,3% 0 0,0% -5,3%
. N Foérum 7 36,8% 7 38,9% 2,1%
2 - Quais recursos vocé costuma ,
- . . Férum e chat 2 10,5% 3 16,7% 6,2%
utilizar no ambiente virtual moodle ?
Outros 9 47,4% 8 44,4% -3,0%
N&o se aplica 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Otimo 11 47,8% 11 52,4% 4,6%
1- Qual a suaimpress3do geral sobre a Bom 11 47,8% 10 47,6% -0,2%
6- Geral disz o & Regular 1 4,4% 0 0,0% -4,4%
plina: Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
7 - Sugestdes, Criticas e N . i,
L. 1- Sugestdes, criticas e comentarios 19 100,0% 21 100,0% 0,0%
comentarios LIVRE

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Nutri¢cdo, 90,5% dos
professores respondentes em 2015/1 e 81,0% dos professores respondentes em 2015/2
referem que sempre ou quase sempre a disciplina proporcionou inter-relacdo entre a teoria

e a pratica.

3.6 ENFERMAGEM

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliagdo didatico-pedagdgica do curso

de Enfermagem.
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3.6.1 Autoavaliagao do Aluno

Quadro 27 — Autoavaliacdo do aluno do curso de Enfermagem — semestres 2015/2 e 2016/1

2015/2 2016/1 2016/1 - 2015/2
ENFERMAGEM ENFERMAGEM Dl eI
estimada
N % total N % total %
AUTO—AVALIACAO DO ALUNO 32 51
1- Participo de outras Sempre 4 12,5% 6 11,8% -0,7%
atividades propostas pela  Quase sempre 13 40,6% 14 27,5% -13,2%
institui¢do (Conselhos, Algumas vezes 13 40,6% 26 51,0% 10,4%
COMGRADs, Feiras de Satide, Raramente 2 6,3% 4 7,8% 1,6%
— Cursos, Semana Académicae Nunca 0 0,0% 1 2,0% 2,0%
1- Auto-avaliagdo da
= —— 32 51
atuag¢do na Institui¢do .
Otima 14 43,8% 12 23,5% -20,2%
2 - Como vocé avalia aimagem Boa 16 50,0% 27 52,9% 2,9%
da UFCSPA perante a Regular 1 3,1% 11 21,6% 18,4%
sociedade? Ruim 1 3,1% 1 2,0% -1,2%
Péssima 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
168 323
Sempre 107 63,7% 186 57,6% -6,1%
Quase sempre 54 32,1% 99 30,7% -1,5%
Algumas vezes 6 3,6% 34 10,5% 7,0%
1- Fui assiduo e pontual em Raramente 1 0,6% 4 1,2% 0,6%
minhas atividades de ensino  Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
168 323
Sempre 56 33,3% 115 35,6% 2,3%
2- Correlacionei os Quase sempre 67 39,9% 124 38,4% -1,5%
conhecimentos tedricos com  Algumas vezes 33 19,6% 62 19,2% -0,4%
sua aplicagdo prdtica Raramente 11 6,5% 21 6,5% 0,0%
Nunca 1 0,6% 1 0,3% -0,3%
168 323
Sempre 55 32,7% 89 27,6% -5,2%
0, 0, - [
2 - Auto-avaliagdona 3 - Expresseiideias e discuti os Quase sempre e 1 e Bk Qb
I . Algumas vezes 43 25,6% 84 26,0% 0,4%
Disciplina contetidos
Raramente 10 6,0% 27 8,4% 2,4%
Nunca 0 0,0% 8 2,5% 2,5%
168 323
Sempre 75 44,6% 105 32,5% -12,1%
0, 0, - 0,
4- Participei da Disciplina Quase sempre 56 33,3% 105 32,5% 0,8%
. Algumas vezes 27 16,1% 80 24,8% 8,7%
estudando continuamente
Raramente 7 4,2% 27 8,4% 4,2%
Nunca 3 1,8% 6 1,9% 0,1%
168 323
Sempre 132 78,6% 247 76,5% -2,1%
0, 0, - 0,
5_ Realizei as atividades Quase sempre 30 17,9% 56 17,3% 0,5%
solicitadas Algumas vezes 4 2,4% 17 5,3% 2,9%
Raramente 2 1,2% 3 0,9% -0,3%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
32 51
Péssimo 1 3,1% 7 13,7% 10,6%
. o, 0,
3 - Auto-avaliagdono 1- Como aluno do curso minha Ruim 1 e 2 S Sk
NN Regular 0 0,0% 16 31,4% 31,4%
curso auto avaliagdo é
Bom 22 68,8% 2 3,9% -64,8%
Otimo 8 25,0% 0 0,0% -25,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a autoavaliacdo do aluno do Curso de Enfermagem, 73,2% dos alunos
respondentes em 2015/2 e 74,0% dos alunos respondentes em 2016/1 referem que sempre

ou quase sempre correlacionaram os conhecimentos tedricos com sua aplicacdo pratica.



3.6.2 Avaliagao da Disciplina pelo Aluno

Quadro 28 — Avaliacdo da disciplina pelo aluno do Curso de Enfermagem — semestres 2015/2 e 2016/1

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO

1- O Plano de Ensino foi
apresentado noinicio da

2 - A carga hordria prevista foi
cumprida
1- Planejamento

3 - O programa previsto foi
cumprido

1- A metodologia utilizada (a
forma de ensinar) favoreceu a
aprendizagem

2 - Todos os professores
estavam inteirados das
atividades da Disciplina

3- Adisciplina possibilitou a
relagdo entre ateoriae a
prética (ex., préica
profissional, discussdo de
casos, exemplos praticos)

2 - Didatica

4- A disciplina possibilitou
atividade(s) pratica(s)

5- Houve orientagao na
realizagdo da(s) aula(s)
prética(s)

6 - A disciplina propiciou a
integragdo de conhecimentos
com outras dreas/disciplinas
do curriculo do curso

Nao
Sim

N3o
Sim

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3do se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

9
119
128

127
128
92
26

128
47
36
31

128
66
24
15

14
128
47
37
27
12

128
39

14
12
11
43
128
42
12
14

47
128
49
34
30
12

128

7,0%
93,0%

0,8%
99,2%

71,9%
20,3%
5,5%
1,6%
0,8%

36,7%
28,1%
24,2%
7,0%
3,9%

51,6%
18,8%
11,7%
6,3%
0,8%
10,9%

36,7%
28,9%
21,1%
9,4%
3,9%

30,5%
7,0%
10,9%
9,4%
8,6%
33,6%

32,8%
9,4%
10,9%
4,7%
5,5%
36,7%

38,3%
26,6%
23,4%
9,4%
2,3%

21
293
314

11
303
314
185

94

30

5
0
314

86
107

85

27

9
314
150

79

38

14

27
314
117

96

71

22

314
120
34
37
16
31
76
314
132
39
25
10
15
93
314
87
102
86
30
9
314

6,7%
93,3%

3,5%
96,5%

58,9%
29,9%
9,6%
1,6%
0,0%

27,4%
34,1%
27,1%
8,6%
2,9%

47,8%
25,2%
12,1%
4,5%
1,9%
8,6%

37,3%
30,6%
22,6%
7,0%
2,6%

38,2%
10,8%
11,8%
5,1%
9,9%
24,2%

42,0%
12,4%
8,0%
3,2%
4,8%
29,6%

27,7%
32,5%
27,4%
9,6%
2,9%

-0,3%
0,3%

2,7%
-2,7%

-13,0%
9,6%
4,1%
0,0%
-0,8%

-9,3%
6,0%
2,9%
1,6%
-1,0%

-3,8%
6,4%
0,4%
-1,8%
1,1%
-2,3%

0,5%
1,7%
1,5%
-2,4%
-1,4%

7,8%
3,8%
0,8%
-4,3%
1,3%
-9,4%

9,2%
3,0%
-3,0%
-1,5%
-0,7%
-7,1%

-10,6%
5,9%
4,0%
0,2%
0,5%

51



(continuacgédo)

Sempre 58 45,3% 119 37,9% -7,4%
1- Asprovas apresentavam  Quase sempre 32 25,0% 51 16,2% -8,8%
clareza nas perguntas e Algumas vezes 13 10,2% 41 13,1% 2,9%
coeréncia com os conteldos Raramente 4 3,1% 32 10,2% 7,1%
ministrados Nunca 2 1,6% 9 2,9% 1,3%
N3o se aplica 19 14,8% 62 19,8% 4,9%
128 314
— . Sempre 73 57,0% 151 48,1% -8,9%
2 - A avaliagdo foi coerente
- Quase sempre 31 24,2% 82 26,1% 1,9%
com os objetivos propostos no
. S Algumas vezes 17 13,3% 52 16,6% 3,3%
plano de ensino da disciplina
. Raramente 4 3,1% 21 6,7% 3,6%
que foi apresentado
I Nunca 3 2,3% 8 2,6% 0,2%
3- Avaliagcdo
128 314
3- Osresultados da avaliagdo Sempre 71 55,5% 147 46,8% -8,6%
foram entreguesem tempo Quase sempre 25 19,5% 69 22,0% 2,4%
habil para reorganizagdo do  Algumas vezes 13 10,2% 39 12,4% 2,3%
processo de ensino- Raramente 11 8,6% 26 8,3% -0,3%
aprendizagem? Nunca 8 6,3% 33 10,5% 4,3%
128 314
Sempre 62 48,4% 129 41,1% -7,4%
4- Os resultados da avaliacdo Quase sempre 18 14,1% 56 17,8% 3,8%
foram discutidos e revisados  Algumas vezes 16 12,5% 50 15,9% 3,4%
com os alunos? Raramente 13 10,2% 24 7,6% -2,5%
Nunca 19 14,8% 55 17,5% 2,7%
128 314
1- Nesta disciplina vocé N3o 40 31,3% 95 30,3% -1,0%
utilizou a plataforma moodle Sim 88 68,8% 219 69,7% 0,9%
88 219
2 - A disciplina foi ministrada N3o 79 89,8% 146 66,7% -23,1%
parcial ou totalmente a Sim 9 10,2% 73 33,3% 23,1%
88 219
o Concordo 27 30,7% 85 38,8% 8,1%
3-Vocé entende que a .
4 -NEAD . ~ . . Concordo Parciali 16 18,2% 41 18,7% 0,5%
inser¢do de atividades a .
A L Discordo 7 8,0% 31 14,2% 6,2%
distancia na disciplina .
X Indiferente 18 20,5% 15 6,9% -13,6%
favoreceu seu aprendizado? -
N3o se Aplica 20 22,7% 47 21,5% -1,3%
88 219
4 - Nas atividades realizadas a
distancia, quais dificuldades LIVRE 88 100,0% 219 100,0% 0,0%
vocé destacaria:
128 314
Péssimo 4 3,1% 88 28,0% 24,9%
. ~ Ruim 9 7,0% 112 35,7% 28,6%
1-Qual asuaimpressdo geral
5-Geral o Regular 31 24,2% 71 22,6% -1,6%
sobre adisciplina?
Bom 41 32,0% 35 11,2% -20,9%
Otimo 43 33,6% 8 2,6% -31,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relacdo a avaliagdo da disciplina pelo aluno do Curso de Enfermagem, 64,9% dos
alunos respondentes em 2015/2 e 60,2% dos alunos respondentes em 2016/1 referem que
sempre ou quase sempre a disciplina propiciou a integracdo de conhecimentos com outras

areas/disciplinas do curriculo do curso.
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3.6.3 Avaliagao do Professor pelo Aluno

Quadro 29 — Avaliagdo do professor pelo aluno do Curso de Enfermagem — semestres 2015/2 e 2016/1

AVALIAGAO DO PROFESSOR PELO ALUNO

Sempre 189 81,8% 443 70,9% -10,9%
1-Geral 1- Foi assiduo e pontual em Zuase sempre 33 14,?;% 127 20,?;% 6,0‘0%
suas atividades de ensino gumas vezes 8 3,5% 40 6,4% 2,9%
Raramente 1 0,4% 12 1,9% 1,5%
Nunca 0 0,0% 3 0,5% 0,5%
231 625
Sempre 183 79,2% 496 79,4% 0,1%
1- Demonstrou dominiodo  Quase sempre 36 15,6% 89 14,2% -1,3%
contetdo das aulas Algumas vezes 10 4,3% 35 5,6% 1,3%
Raramente 2 0,9% 4 0,6% -0,2%
Nunca 0 0,0% 1 0,2% 0,2%
2- Contetido 231 625
Sempre 157 68,0% 384 61,4% -6,5%
2- Apresentou os conteddos Quase sempre 43 18,6% 156 25,0% 6,3%
de forma clara e objetiva Algumas vezes 18 7,8% 62 9,9% 2,1%
Raramente 11 4,8% 20 3,2% -1,6%
Nunca 2 0,9% 3 0,5% -0,4%
231 625
Sempre 158 68,4% 387 61,9% -6,5%
1-Estimulouosalunosa  quase sempre 35 152% 121 19,4% 4,2%
expressarem suas ideiase  Algumas vezes 17 7,4% 70 11,2% 3,8%
discutirem os contetdos Raramente 15 6,5% 34 5,4% -1,1%
Nunca 6 2,6% 13 2,1% -0,5%
231 625
Sempre 155 67,1% 371 59,4% -7,7%
3- Utilizou técnicase/ou quase sempre 53 2,9% 158 253% 2,3%
recursos adequados paraas - Algumas vezes 13 5,6% 63 10,1% 4,5%
aulas Raramente 9 3,9% 24 3,8% -0,1%
Nunca 1 0,4% 9 1,4% 1,0%
3- Diddtica 231 625
Sempre 184 79,7% 453 72,5% -7,2%
4- Utilizou adequadamente o Quase sempre 33 14,3% 121 19,4% 5,1%
tempo previsto para as aulas Algumas vezes 10 4,3% 33 5,3% 1,0%
Raramente 4 1,7% 14 2,2% 0,5%
Nunca 0 0,0% 4 0,6% 0,6%
231 625
Sempre 175 75,8% 455 72,8% -3,0%
5 - Mostrou-se receptivo para quase sempre 24 10,4% 83 13,3% 2,9%
esclarecimento de dividas  Algumas vezes 19 8,2% 58 9,3% 1,1%
durante as aulas Raramente 11 4,8% 20 3,2% -1,6%
Nunca 2 0,9% 9 1,4% 0,6%
231 625
Sempre 183 79,2% 453 72,5% -6,7%
1- Respeitou o aluno como  quase sempre 2 10,8% 9% 15,0% 42%
académico/pessoa, mantendo Algumas vezes 16 6,9% 50 8,0% 1,1%
um bom relacionamento Raramente 4 1,7% 20 3,2% 1,5%
Nunca ] 1,3% 8 1,3% 0,0%
4 - Relacionamento 231 625
Sempre 160 69,3% 397 63,5% -5,7%
2- Mostrou-se receptivo a Quase sempre 30 13,0% 95 15,2% 2,2%
criticas e sugestdes Algumas vezes 24 10,4% 60 9,6% -0,8%
Raramente 12 5,2% 43 6,9% 1,7%
Nunca 5 2,2% 30 4,8% 2,6%
231 625
Otimo 130 56,3% 327 52,3% -4,0%
5- Geral 1-Qual asuaimpressdo geral 2om 64 27,7% 199 31'8;% 4,1%
sobre o professor? egular 25 10,8% 77 12,3% 1,5%
Ruim 1 4,8% 17 2,7% -2,0%
Péssimo 1 0,4% 5 0,8% 0,4%
231 625
6- 1- Sugestdes, criticas e
Sugestdes/Comentario comentérios: 231 100,0% 625  100,0% 0,0%
s LIVRE

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Enfermagem, 83,6% dos
alunos respondentes em 2015/2 e 81,3% dos alunos respondentes em 2016/1 referem que
sempre ou quase sempre o professor estimulou os alunos a expressarem suas ideias e

discutirem os conteudos.



3.6.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 30 — Autoavalia¢do do professor do curso de Enfermagem — semestres 2015/2 e 2016/1

AUTO-AVALIAGAO DO PROFESSOR

Sempre 54 91,5% 44 84,6% -6,9%
. o Quase sempre 4 6,8% 8 15,4% 8,6%
s Sonar g |0 O o ook oo
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 1 1,7% 0 0,0% -1,7%
59 52
Sempre 51 86,4% 43 82,7% -3,8%
1- Estimulei os alunos a Quase sempre 7 11,9% 9 17,3% 5,4%
2- Conteudo expressarem suas ideiase  Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
discutirem os conteudos Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 1 1,7% 0 0,0% -1,7%
59 52
Sempre 45 76,3% 35 67,3% -9,0%
. . Quase sempre 13 22,0% 17 32,7% 10,7%
1- A;;;er:an;e;r:secs;telfdos de Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Jetiva paramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 1 1,7% 0 0,0% -1,7%
59 52
Sempre 30 50,8% 29 55,8% 4,9%
2 - Utilizei técnicas e/ou Quase sempre 25 42,4% 18 34,6% -7,8%
recursos adequados e variados Algumas vezes 3 5,1% 5 9,6% 4,5%
para as aulas Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 1 1,7% 0 0,0% -1,7%
3- Diddtica 59 52
Sempre 56 94,9% 48 92,3% -2,6%
3- Mostrei-me receptivo para Quase sempre 2 3,4% 4 7,7% 4,3%
esclarecer duvidas durante as Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
aulas Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 1 1,7% 0 0,0% -1,7%
59 52
Sempre 47 79,7% 43 82,7% 3,0%
4 - Procurei atualizagdo dos Quase sempre 10 16,9% 9 17,3% 0,4%
conhecimentos nadreae na Algumas vezes 1 1,7% 0 0,0% -1,7%
forma de ensinar Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 1 1,7% 0 0,0% -1,7%
59 52
Sempre 28 47,5% 50 96,2% 48,7%
1- Respeitei o Quase sempre 0 0,0% 2 3,9% 3,9%
académico/pessoa, mantendo Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
um bom relacionamento  Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 1 1,7% 0 0,0% -1,7%
59 52
2- Respeitei meus colegas Sempre 58 98,3% 50 96,2% -2,2%
o Quase sempre 0 0,0% 2 3,9% 3,9%
(docentes/técnicos Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
adm'"'s"a;'l‘:fr’;)sperame % Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 1 1,7% 0 0,0% -1,7%
4- Relacionamento 59 52
Sempre 56 94,9% 47 90,4% -4,5%
3- Construicom os alunos ~ Quase sempre 2 3,4% 4 7,7% 4,3%
posturas éticas quanto a Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
prética da futura profissdo  Raramente 0 0,0% 1 1,9% 1,9%
Nunca 1 1,7% 0 0,0% -1,7%
59 52
Sempre 52 88,1% 41 78,9% -9,3%
. . Quase sempre 6 10,2% 10 19,2% 9,1%
4-Mostrei-me receptivoa [ o< veres 0 0,0% 1 1,9% 1,9%
criticas e sugestoes Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 1 1,7% 0 0,0% -1,7%
59 52
Otimo 29 49,2% 26 50,0% 0,8%
. . Bom 29 49,2% 25 48,1% -1,1%
5-Geral 1-Qual asua ”“p'essf"fera' Regular 0 0,0% 1 1,9% 1,9%
sobre a sua atuagdo? Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 1 1,7% 0 0,0% -1,7%
21 21
Otimo 9 42,9% 9 42,9% 0,0%
1- Como vocé avaliaaimagem Bom 12 57,1% 10 47,6% -9,5%
da UFCSPA perante a Regular 0 0,0% 1 4,8% 4,8%
6- Sugestdes, Criticas sociedade? Ruim 0 0,0% 1 4,8% 4,8%
e comentarios Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
59 52
2- Sugestdes, criticas e
. 59 100,0% 52 100,0% 0,0%
comentdrios LIVRE

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relacdo a autoavaliacdo do professor do Curso de Enfermagem, 49,2% dos

professores respondentes em 2015/2 e 50% dos professores respondentes em 2016/1

referem 6tima impressao geral sobre a sua atuacao.

3.6.5 Avaliacdo da Disciplina pelo Professor

Quadro 31 — Avaliagdo da disciplina pelo professor do Curso de Enfermagem — semestres 2015/2 e 2016/1

AVALIACAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR

1- Planejamento

2 - Didatica

1- O plano de ensino foi
apresentado aos alunos no

2 - Os objetivos dadisciplina
foram alcangados

3- 0 programa previsto foi
cumprido

4 - A bibliografia indicada era
atualizada e disponivel
(biblioteca e/ou sala virtual)

1- Todos os professores
estavam inteirados das
atividades da Disciplina
(Informe “Ndo se aplica” para
disciplina com somente 01
professor)

2 - Houve inter-relagdo entre a
teoria e a prética (Ex, pratica
profissional, discussdo de
casos)

3- Adisciplina possibilitou
atividade pratica

4 - Houve orientagdo na
realizagdo das aulas praticas

5- Propiciou a integragdo de
conhecimentos com outras
Areas/Disciplinas do Curriculo

Nao
Sim

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N&o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3do se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

roow8YPfororprBfrorgPlwoonvifoococoofloocoghRoocokr Loy

10

Loowl Y

100,0%
0,0%

66,7%
33,3%
0,0%
0,0%
0,0%

75,9%
24,1%
0,0%
0,0%
0,0%

88,9%
11,1%
0,0%
0,0%
0,0%

59,3%
31,5%
3,7%
0,0%
0,0%
5,6%

63,0%
33,3%
1,9%
0,0%
1,9%

72,2%
7,4%
1,9%
0,0%
1,9%
16,7%

74,1%
5,6%
0,0%
0,0%
1,9%
18,5%

59,3%
35,2%
5,6%
0,0%
0,0%

100,0%
0,0%

60,9%
39,1%
0,0%
0,0%
0,0%

73,9%
26,1%
0,0%
0,0%
0,0%

80,4%
19,6%
0,0%
0,0%
0,0%

73,9%
21,7%
2,2%
0,0%
0,0%
2,2%

65,2%
32,6%
0,0%
0,0%
2,2%

71,7%
13,0%
6,5%
0,0%
0,0%
8,7%

87,0%
2,2%
0,0%
0,0%
0,0%
10,9%

47,8%
43,5%
6,5%
2,2%
0,0%

0,0%
0,0%

-5,8%
5,8%
0,0%
0,0%
0,0%

-2,0%
2,0%
0,0%
0,0%
0,0%

-8,5%
8,5%
0,0%
0,0%
0,0%

14,7%
-9,7%
-1,5%
0,0%
0,0%
-3,4%

2,3%
-0,7%
-1,9%
0,0%
0,3%

-0,5%
5,6%
4,7%
0,0%
-1,9%
-8,0%

12,9%
-3,4%
0,0%
0,0%
-1,9%
-7,6%

-11,4%
8,3%
1,0%
2,2%
0,0%
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(continuacgédo)

Sempre 35 64,8% 32 69,6% 4,8%
1- As Provas foram bem
Quase sempre 16 29,6% 13 28,3% -1,4%
elaboradas(clareza nas
Lestes. coerdncia com o Algumas vezes 3 5,6% 0 0,0% -5,6%
questoes, ) Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
conteudo desenvolvido)
Nunca 0 0,0% 1 2,2% 2,2%
54 46
Sempre 45 83,3% 39 84,8% 1,4%
2- A avaliagdo foi coerente  Quase sempre 8 14,8% 6 13,0% -1,8%
3- Avaliagao com os objetivos propostos no Algumas vezes 1 1,9% 1 2,2% 0,3%
plano de ensino Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
54 46
Sempre 43 79,6% 28 60,9% -18,8%
3- Osresultados da avaliagdo Quase sempre 9 16,7% f15) 32,6% 15,9%
foram discutidos e revisados Algumas vezes 1 1,9% 2 4,4% 2,5%
com os alunos Raramente 1 1,9% 1 2,2% 0,3%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
54 46
1- Utilizo o ambiente virtual N&o 8 14,8% 6 13,0% -1,8%
moodle em minhas aulas?  Sim 46 85,2% 40 87,0% 1,8%
46 40
Ch 1 2,29 -2,29
5- NEAD ' . Iat ,2% 0 0,0% ,2%
2 - Quais recursos vocé Férum 10 21,7% 17 42,5% 20,8%
costuma utilizar no ambiente Fdrum e chat 3 6,5% 2 5,0% -1,5%
virtual moodle ? Outros 30 65,2% 20 50,0% -15,2%
N&o se aplica 2 4,3% 1 2,5% -1,8%
54 46
Otimo 26 48,1% 26 56,5% 8,4%
Bom 26 48,1% 20 43,5% -4,7%
1-Qual asuaimpressdo geral
6- Geral . Regular 2 3,7% 0 0,0% -3,7%
sobre a disciplina? N
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
54 46
7 - Sugestdes, Criticas 1- Sugestdes, criticas e
- - 54 100,0% 46 100,0% 0,0%
e comentdrios comentarios LIVRE

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagao a avaliagao da disciplina pelo professor do Curso de Enfermagem, 94,5%
dos professores respondentes em 2015/2 e 91,3% dos professores respondentes em 2016/1
referem que sempre ou quase sempre a disciplina propiciou a integragao de conhecimentos

com outras Areas/Disciplinas do Curriculo.

3.7 FARMACIA

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliagdo didatico-pedagdgica do curso

de Farmacia.
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3.7.1 Autoavaliacdo do Aluno

Quadro 32 — Autoavalia¢do do aluno do curso de Farmacia — semestres 2015/2 e 2016/1

2015/2 2016/1 2016/1 - 2015/2
FARMACIA FARMACIA D'f:jre”;a
estimada
N % total N % total %
AUTO-AVALIACAO DO ALUNO 32 28
1- Participo de outras atividades ~ Sempre 4 12,5% 2 7,1% -5,4%
propostas pela institui¢do Quase sempre 6 18,8% 2 7,1% -11,6%
(Conselhos, COMGRADs, Feiras de  Algumas vezes 12 37,5% 13 46,4% 8,9%
Salde, Cursos, Semana Académicae Raramente 8 25,0% 11 39,3% 14,3%
— ~ Cientificas, etc.) Nunca 2 6,3% 0 0,0% -6,3%
1 - Auto-avaliagdo da atuagdo na n 28
Instituicdo <.
Otima 14 0,4375 14 50,0% 6,3%
A Lo Boa 15 0,46875 12 42,%% -4,0%
2- Como vocé avaliaaimagem da Resul 3 — 2 By g
UFCSPA perante a sociedade? egu ar ! o7 e
Ruim 0 0 1 3,6% 3,6%
Péssima 0 0 0 0,0% 0,0%
219 167
Sempre 124 56,6% 107 64,1% 7,4%
Quase sempre 71 32,4% 51 30,5% -1,9%
Algumas vezes 12 5,5% 8 4,8% -0,7%
1- Fui assiduo e pontual em minhas Raramente 6 2,7% 1 0,6% -2,1%
atividades de ensino Nunca 6 2,7% 0 0,0% -2,7%
219 167
Sempre 95 43,4% 84 50,3% 6,9%
. . . Quase sempre 66 30,1% 46 27,5% -2,6%
2 - Correlacionei os conhecimentos
- L. . Algumas vezes 37 16,9% 27 16,2% -0,7%
tedricos com sua aplicagdo pratica
Raramente 15 6,8% 6 3,6% -3,3%
Nunca 6 2,7% 4 2,4% -0,3%
219 167
Sempre 83 37,9% 81 48,5% 10,6%
S . . Quase sempre 50 22,8% 53 31,7% 8,9%
L. L 3 - Expressei ideias e discuti os
2 - Auto-avaliagdo na Disciplina contetidos Algumas vezes 58 26,5% 21 12,6% -13,9%
Raramente 21 9,6% 9 5,4% -4,2%
Nunca 7 3,2% 3 1,8% -1,4%
219 167
Sempre 100 45,7% 78 46,7% 1,0%
7 0, 0, 0,
4 - Participei da Disciplina estudando Quase sempre € 0k €0 L B
. Algumas vezes 32 14,6% 24 14,4% -0,2%
continuamente
Raramente 12 5,5% 5 3,0% -2,5%
Nunca 8 3,7% 0 0,0% -3,7%
219 167
Sempre 170 77,6% 123 73,7% -4,0%
Quase sempre 32 14,6% 36 21,6% 6,9%
5- Realizei as atividades solicitadas Algumas vezes 8 3,7% 7 4,2% 0,5%
Raramente 4 1,8% 1 0,6% -1,2%
Nunca 5 2,3% 0 0,0% -2,3%
32 28
Péssimo 1 3,1% 5 17,9% 14,7%
) Ruim 0 0,0% 15 53,6% 53,6%
. 1- Como aluno do curso minha auto
3 - Auto-avaliagdo no curso avaliacio & Regular 10 31,3% 6 21,4% -9,8%
¢ Bom 6  500% 2 7,1% -42,9%
Otimo 5 15,6% 0 0,0% -15,6%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a autoavaliacdo do aluno do Curso de Farmadcia, 73,5% dos alunos
respondentes em 2015/2 e 77,8% dos alunos respondentes em 2016/1 referem que sempre

ou quase sempre correlacionaram os conhecimentos tedricos com sua aplicacdo pratica.



3.7.2 Avaliagao da Disciplina pelo Aluno

Quadro 33 — Avaliac¢do da disciplina pelo aluno do Curso de Farméacia — semestres 2015/2 e 2016/1

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO

1- O Plano de Ensino foi apresentado N&o

no inicio da Disciplina Sim
2 - A carga horaria prevista foi Néo
cumprida Sim
1- Planejamento
Sempre

Quase sempre

3- O programa previsto foi cumprido Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
1- A metodologia utilizada (a forma Quase sempre
de ensinar) favoreceu a Algumas vezes
aprendizagem Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N&o se aplica

2 - Todos os professores estavam
inteirados das atividades da
Disciplina

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente

3- Adisciplina possibilitou a relagdo
entre ateoria e a prética (ex., praica
profissional, discussdo de casos,
exemplos préticos)

Nunca
2 - Didatica

Sempre
Quase sempre

4 - Adisciplina possibilitou Algumas vezes

atividade(s) pratica(s) Raramente

Nunca
N3do se aplica

Sempre
Quase sempre
5- Houve orientacdo narealizagdo  Algumas vezes
da(s) aula(s) pratica(s) Raramente
Nunca
Ndo se aplica

Sempre
6- Adisciplina propiciou a integragdo Quase sempre
de conhecimentos com outras Algumas vezes
dreas/disciplinas do curriculo do curso Raramente
Nunca

10
200
210

13
197
210
135

50

17

5
3
210

99

61

32

10

8
210
112

29

13

3

4

49
210
101

31

26

15

7
210

70

31

21

3

22

63
210
103

12

8

7

7

73
210

74

69

43

16

8
210

4,8%
95,2%

6,2%
93,8%

64,3%
23,8%
8,1%
2,4%
1,4%

47,1%
29,0%
15,2%
4,8%
3,8%

53,3%
13,8%
6,2%
1,4%
1,9%
23,3%

48,1%
14,8%
12,4%
7,1%
3,3%

33,3%
14,8%
10,0%

1,4%
10,5%
30,0%

49,0%
5,7%
3,8%
3,3%
3,3%

34,8%

35,2%
32,9%
20,5%
7,6%
3,8%

4
146
150
16
134
150
89
42
12

150
73
49
21

150
59
11

73
150
91
37

=)

150
51
20
20

54
150
84

o un

54
150
78
42
15
12
3
150

2,7%
97,3%

10,7%
89,3%

59,3%
28,0%
8,0%
2,7%
2,0%

48,7%
32,7%
14,0%
1,3%
3,3%

39,3%
7,3%
2,0%
2,7%
0,0%

48,7%

60,7%
24,7%
6,0%
6,0%
2,7%

34,0%
13,3%
13,3%
2,7%
0,7%
36,0%

56,0%
4,7%
3,3%
0,0%
0,0%

36,0%

52,0%
28,0%
10,0%
8,0%
2,0%

-2,1%
2,1%

4,5%
-4,5%

-5,0%
4,2%
-0,1%
0,3%
0,6%

1,5%
3,6%
-1,2%
-3,4%
-0,5%

-14,0%
-6,5%
-4,2%
1,2%
-1,9%
25,3%

12,6%
9,9%
-6,4%
-1,1%
-0,7%

0,7%
-1,4%
3,3%
1,2%
-9,8%
6,0%

7,0%
-1,0%
-0,5%
-3,3%
-3,3%
1,2%

16,8%
-4,9%
-10,5%
0,4%
-1,8%



(continuacgédo)

3 - Avaliagdo

4 - NEAD

5 - Geral

1- As provas apresentavam clareza
nas perguntas e coeréncia com os
conteudos ministrados

2 - A avaliagdo foi coerente com os
objetivos propostos no plano de
ensino da disciplina que foi
apresentado

3- Os resultados da avaliagdo foram
entregues em tempo habil para

reorganizagdo do processo de ensino-

aprendizagem?

4- Os resultados da avaliagdo foram

discutidos e revisados com os alunos?

1- Nestadisciplina vocé utilizou a
plataforma moodle como apoio

2 - A disciplina foi ministrada parcial
ou totalmente a distancia?

3-Vocé entende que a insergdo de
atividades a distancia na disciplina
favoreceu seu aprendizado?

4 - Nas atividades realizadas a
distancia, quais dificuldades vocé
destacaria:

1- Qual a suaimpressdo geral sobre a

disciplina?

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Ndo
Sim

Nao
Sim

Concordo
Concordo Parciali
Discordo
Indiferente

N3o se Aplica

LIVRE

Péssimo
Ruim
Regular
Bom
Otimo

120
57

w

15
210
139

17

210
121
38
24
18

210
111
45
23
15
16
210
61
149
140
120
20
140

23

25
40
154

154

210
10
12
32
75
81

57,1%
27,1%
4,3%
2,4%
1,9%
7,1%

66,2%
21,0%
8,1%
2,9%
1,9%

57,6%
18,1%
11,4%
8,6%
4,3%

52,9%
21,4%
11,0%
7,1%
7,6%

29,0%
71,0%

85,7%
14,3%

34,3%
16,4%
2,9%
17,9%
28,6%

100,0%

4,8%
5,7%
15,2%
35,7%
38,6%

929
32
12

150
109
28
10

150
92
34
11
10

150
82
31
16

14
150
47
103
103
72
31
103
39
24

32
103
103
150

66

55

18

8
3

66,0%
21,3%
8,0%
0,0%
1,3%
3,3%

72,7%
18,7%
6,7%
0,7%
1,3%

61,3%
22,7%
7,3%
6,7%
2,0%

54,7%
20,7%
10,7%
4,7%
9,3%

31,3%
68,7%

69,9%
30,1%

37,9%
23,3%
4,9%
2,9%
31,1%

100,0%

44,0%
36,7%
12,0%
5,3%
2,0%

8,9%
-5,8%
3,7%
-2,4%
-0,6%
-3,8%

6,5%
-2,3%
-1,4%
-2,2%
-0,6%

3,7%
4,6%
-4,1%
-1,9%
-2,3%

1,8%
-0,8%
-0,3%
-2,5%

1,7%

2,3%
-2,3%

-15,8%
15,8%

3,6%
6,9%
2,0%
-14,9%
2,5%

0,0%

39,2%
31,0%
-3,2%
-30,4%
-36,6%
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Em relacdo a avaliagdo da disciplina pelo aluno do Curso de Farmacia, 62,9% dos

alunos respondentes em 2015/2 e 85,4% dos alunos respondentes em 2016/1 referem que

sempre ou quase sempre a disciplina possibilitou a relacdo entre a teoria e a pratica (ex.

pratica profissional, discussdo de casos, exemplos praticos).
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3.7.3 Avaliagao do Professor pelo Aluno

Quadro 34 — Avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Farmacia — semestres 2015/2 e 2016/1

AVALIACAO DO PROFESSOR PELO ALUNO

Sempre 244 79,5% 137 74,9% -4,6%
. Quase sempre 45 14,7% 29 15,9% 1,2%
1- Foi assiduo e pontual em suas
1-Geral L . Algumas vezes 8 2,6% 11 6,0% 3,4%
atividades de ensino
Raramente 7 2,3% 4 2,2% -0,1%
Nunca 3 1,0% 2 1,1% 0,1%
307 183
Sempre 253 82,4% 149 81,4% -1,0%
9 o
1- Demonstrou dominio do contetido Quase sempre 9 Lo 2E 2k 1,2%
das aulas Algumas vezes 9 2,9% 4 2,2% -0,7%
Raramente 2 0,7% 4 2,2% 1,5%
Nunca 3 1,0% 0 0,0% -1,0%
2- Conteudo 307 183
Sempre 215 700% 120  656% -4,5%
9 9 o
2- Apresentou os contetdos de Quase sempre 58 18,9% 38 20,8% 1,9%
. Algumas vezes 19 6,2% 20 10,9% 4,7%
forma clara e objetiva
Raramente 10 3,3% 3 1,6% -1,6%
Nunca 5 1,6% 2 1,1% -0,5%
307 183
Sempre 220 71,7% 140 76,5% 4,8%
. Quase sempre 53 17,3% 16 8,7% -8,5%
1- Estimulou os alunos a expressarem
L . . . Algumas vezes 19 6,2% 16 8,7% 2,6%
suas ideias e discutirem os contetidos
Raramente 10 3,3% 7 3,8% 0,6%
Nunca 5 1,6% 4 2,2% 0,6%
307 183
Sempre 26  73,6% 130 71,0% -2,6%
s . Quase sempre 51 16,6% 26 14,2% -2,4%
3- Utilizou técnicas e/ou recursos
Algumas vezes 19 6,2% 20 10,9% 4,7%
adequados para as aulas
Raramente 7 2,3% 4 2,2% -0,1%
Nunca 4 1,3% 3 1,6% 0,3%
3 - Didatica 307 183
Sempre 248 80,8% 137 74,9% -5,9%
9 9 029
4 - Utilizou adequadamente o tempo Quase sempre B 77 2 Lz w2
X Algumas vezes 15 4,9% 14 7,7% 2,8%
previsto para as aulas
Raramente 5 1,6% 9 4,9% 3,3%
Nunca 3 1,0% 2 1,1% 0,1%
307 183
Sempre 256 83,4% 150 82,0% -1,4%
5- Mostrou-se receptivo para Quase sempre 28 9,1% 12 6,6% -2,6%
esclarecimento de dividas durante as Algumas vezes 10 3,3% 13 7,1% 3,8%
aulas Raramente 5 1,6% 6 3,3% 1,7%
Nunca 8 2,6% 2 1,1% -1,5%
307 183
Sempre 278 90,6% 163 89,1% -1,5%
1- Respeitou o aluno como Quase sempre 10 3,3% 10 5,5% 2,2%
académico/pessoa, mantendo um  Algumas vezes 11 3,6% 5 2,7% -0,9%
bom relacionamento Raramente 2 0,7% 3 1,6% 1,0%
Nunca 6 2,0% 2 1,1% -0,9%
4 - Relacionamento 307 183
Sempre 252 82,1% 140 76,5% -5,6%
o o 119
2 - Mostrou-se receptivo a criticas e Quase sempre 27 8,8% 14 7,7% 1,1%
sugestdes Algumas vezes 11 3,6% 18 9,8% 6,3%
Raramente 9 2,9% 5 2,7% -0,2%
Nunca 8 2,6% 6 3,3% 0,7%
307 183
Otimo 183 59,6% 115 62,8% 3,2%
. - Bom 95 30,9% 39 21,3% -9,6%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre o
5-Geral professor? Regular 16 5,2% 21 11,5% 6,3%
' Ruim 6 2,0% 4 2,2% 0,2%
Péssimo 7 2,3% 4 2,2% -0,1%
307 183
6 - Sugestdes/Comentarios 1- Sugestdes, criticas e comentarios: LIVRE 307 100,0% 183 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Farmacia, 88,9% dos
alunos respondentes em 2015/2 e 86,4% dos alunos respondentes em 2016/1 referem que

sempre ou quase sempre o professor apresentou os conteidos de forma clara e objetiva.



3.7.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 35 — Autoavaliagdo do professor do curso de Farmacia — semestres 2015/2 e 2016/1

AUTO-AVALIACAO DO PROFESSOR

Sempre 23 79,3% 42 87,5% 8,2%
9 -829
1- Auto-avaliagdo da atuagdo na 1- Fui assiduo e pontual em minhas Quase sempre © 207 ® B8 Sz
I . . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
disciplina atividades de ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
29 48
Sempre 25 86,2% 38 79,2% -7,0%
. . Quase sempre 4 13,8% 10 20,8% 7,0%
. 1- Estimulei os alunos a expressarem
2- Contetdo . . . . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
suas ideias e discutirem os contelidos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
29 48
Sempre 20 69,0% 26 54,2% -14,8%
9 9 9
1- Apresentei os contetdos de forma Quase sempre ¥ Bl 22 i N
L Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
clara e objetiva
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
29 48
Sempre 18 62,1% 23 47,9% -14,1%
e Quase sempre 9 31,0% 22 45,8% 14,8%
2 - Utilizei técnicas e/ou recursos
. Algumas vezes 2 6,9% 3 6,3% -0,6%
adequados e variados para as aulas
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3- Didatica 29 48
Sempre 26 89,7% 43 89,6% -0,1%
. . Quase sempre 2 6,9% 5 10,4% 3,5%
3- Mostrei-me receptivo para
L Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
esclarecer dividas durante as aulas
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
29 48
Sempre 21 72,4% 36 75,0% 2,6%
4 - Procurei atualizagdo dos Quase sempre 7 24,1% 12 25,0% 0,9%
conhecimentos na drea e naformade Algumas vezes 1 3,4% 0 0,0% -3,4%
ensinar Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
29 48
Sempre 28 96,6% 47 97,9%% 1,4%
o 9 -1.49
1- Respeitei o académico/pessoa, Quase sempre 1 S i 2 s
. Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
mantendo um bom relacionamento
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
29 48
Sempre 27 93,1% 47 97,9% 4,8%
2- Respeitei meus colegas Quase sempre 2 6,9% 1 2,1% -4,8%
(docentes/técnicos administrativos) Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
perante os alunos Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4 - Relacionamento 29 48
Sempre 26 89,7% 40 83,3% -6,3%
3- Construi com os alunos posturas  Quase sempre 2 6,9% 8 16,7% 9,8%
éticas quanto a praticada futura  Algumas vezes 1 3,4% 0 0,0% -3,4%
profissdo Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
29 48
Sempre 23 79,3% 39 81,3% 1,9%
. . - Quase sempre 6 20,7% 9 18,8% -1,9%
4 - Mostrei-me receptivo a criticas e
sugestdes Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
29 48
Otimo 12 41,4% 11 22,9% -18,5%
. < Bom 17 58,6% 36 75,0% 16,4%
1-Qual asuaimpressdo geral sobre a
5-Geral sua atuacio? Regular 0 0,0% 1 2,1% 2,1%
sao! Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
14 15
Otimo 4 0,28571429 5 33,3% 4,8%
A - Bom 9 064285714 5 33,3% -31,0%
1- Como vocé avalia aimagem da Reaul R 5 B
6 - Sugestdes, Criticas e UFCSPA perante a sociedade? e?” ar ! 27 ol
.. Ruim 0 0 0 0,0% 0,0%
comentarios L
Péssimo 0 0 0 0,0% 0,0%
29 48
2 - Sugestdes, criticas e comentérios LIVRE 29 100,0% 48 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relacdo a autoavaliacdo do professor do Curso de Farmdcia, 41,4% dos

professores respondentes em 2015/2 e 22,9% dos professores respondentes em 2016/1

referem 6tima impressao geral sobre a sua atuacao.

3.7.5 Avaliacdo da Disciplina pelo Professor

Quadro 36 — Avaliagdo da disciplina pelo professor do Curso de Farmacia — semestres 2015/2 e 2016/2

AVALIACAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR

1- Planejamento

2 - Didatica

1- 0O plano de ensino foi apresentado
aos alunos no inicio da Disciplina

2 - Os objetivos da disciplina foram
alcangados

3- O programa previsto foi cumprido

4 - A bibliografiaindicada era
atualizada e disponivel (biblioteca
e/ou sala virtual)

1- Todos os professores estavam
inteirados das atividades da
Disciplina (Informe “N&o se aplica”
para disciplina com somente 01
professor)

2 - Houve inter-relagdo entre a teoria
e a pratica (Ex, pratica profissional,
discussdo de casos)

3- Adisciplina possibilitou atividade
prética

4 - Houve orientagdo na realizagdo das
aulas praticas

5- Propiciou a integragdo de
conhecimentos com outras
Areas/Disciplinas do Curriculo

N3o
Sim

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Ndo se aplica

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Ndo se aplica

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

26

100,0%
0,0%

73,1%
26,9%
0,0%
0,0%
0,0%

76,9%
23,1%
0,0%
0,0%
0,0%

84,6%
15,4%
0,0%
0,0%
0,0%

42,3%
46,2%
11,5%
0,0%
0,0%
0,0%

53,8%
38,5%
7,7%
0,0%
0,0%

30,8%
23,1%
11,5%
0,0%
3,8%
30,8%

61,5%
3,8%
0,0%
0,0%
0,0%

34,6%

65,4%
19,2%
15,4%
0,0%
0,0%

o8B RoR

R o

cocooco¥RvNwrvuwkhRo

14

Roo»ERER

100,0%
0,0%

52,3%
45,5%
2,3%
0,0%
0,0%

68,2%
31,8%
0,0%
0,0%
0,0%

81,8%
15,9%
2,3%
0,0%
0,0%

52,3%
2,3%
0,0%
0,0%
0,0%

45,5%

63,6%
31,8%
4,6%
0,0%
0,0%

40,9%
18,2%
15,9%
2,3%
6,8%
15,9%

68,2%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

31,8%

59,1%
31,8%
9,1%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

-20,8%
18,5%
2,3%
0,0%
0,0%

-8,7%
8,7%
0,0%
0,0%
0,0%

-2,8%
0,5%
2,3%
0,0%
0,0%

10,0%
-43,9%
-11,5%
0,0%
0,0%
45,5%

9,8%
-6,6%
-3,1%
0,0%
0,0%

10,1%
-4,9%
4,4%
2,3%
3,0%

-14,9%

6,6%
-3,8%
0,0%
0,0%
0,0%
-2,8%

-6,3%
12,6%
-6,3%
0,0%
0,0%
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(continuacgédo)

Sempre 21 80,8% 35 79,6% -1,2%
1- As Provas foram bem
o Quase sempre 4 15,4% 8 18,2% 2,8%
elaboradas(clareza nas questdes,
L , Algumas vezes 1 3,8% 1 2,3% -1,6%
coeréncia com o contetido
. Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
desenvolvido)
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
26 44
Sempre 23 88,5% 40 90,9% 2,4%
2- A avaliagdo foi coerente com 0s  Quase sempre 2 7,7% 3 6,8% -0,9%
3- Avaliagdo objetivos propostos no planode  Algumas vezes 1 3,8% 1 2,3% -1,6%
ensino Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
26 44
Sempre 18 69,2% 28 63,6% -5,6%
0, 0 0,
3- Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre 7 A5 = il U2
. . . Algumas vezes 1 3,8% 1 2,3% -1,6%
discutidos e revisados com os alunos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
26 a
1- Utilizo o ambiente virtual moodle N3o 3 11,5% 4 9,1% -2,4%
em minhas aulas? Sim 23 88,5% 40 90,9% 2,4%
19 40
5. NEAD Chat 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
. A, Férum 4 21,1% 14 35,0% 13,9%
2 - Quais recursos vocé costuma X
- . . Férum e chat 1 5,3% 1 2,5% -2,8%
utilizar no ambiente virtual moodle ?
Outros 14 73,7% 25 62,5% -11,2%
N3o se aplica 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
26 44
Otimo 12 46,2% 21 47,7% 1,6%
. ~ Bom 14 53,8% 22 50,0% -3,8%
1- Qual a sua impressdo geral sobre a
6- Geral L Regular 0 0,0% 1 2,3% 2,3%
disciplina? N
Ruim 0 0,000 0 0,0"0 0,0"o
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
26 44
7- Sugestbes, Criticas e 1- Sugestdes, criticas e comentarios 26 100,0% 44 100,0% 0,0%

comentarios LIVRE

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Farmacia, 84,6% dos
professores respondentes em 2015/2 e 90,9% dos professores respondentes em 2016/1
referem que sempre ou quase sempre a disciplina propiciou a integracao de conhecimentos

com outras Areas/Disciplinas do Curriculo.

3.8 FISIOTERAPIA

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliacdo didatico-pedagdgica do curso

de Fisioterapia.
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3.8.1 Autoavaliacdo do Aluno

Quadro 37 — Autoavalia¢do do aluno do curso de Fisioterapia — semestres 2015/2 e 2016/1

2015/2 2016/1 2016/1-2015/2
FISIOTERAPIA FISIOTERAPIA D'f:'e"dga
estimada
AUTO-AVALIACAO DO ALUNO N % total N % total %
14 69
0, 0, - 0,
1- Participo de outras atividades propostas Sempre ; 37517/:/ 222 3?':’; :’;ﬁ
pela institui¢do (Conselhos, COMGRADs, Quase sempre bireo orO S
. , A Algumas vezes 8 57,1% 28 40,6% -16,6%
Feiras de Saude, Cursos, Semana Académica e
. Raramente 0 0,0% 16 23,2% 23,2%
Cientificas, etc.)
- = Nunca 0 0,0% 1 1,5% 1,5%
1- Auto-avaliagdo da atuagdo na 1 60
Institui¢do p
Otima 2 14,3% 28 40,6% 26,3%
0, 0, ~ 0,
2 - Como vocé avalia aimagem da UFCSPA Boa i T =2 Hlafst 82,2%
. Regular 1 7,1% 8 11,6% 4,4%
perante a sociedade? N
Ruim 0 0,0% 1 1,5% 1,5%
Péssima 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
91 467
Sempre 60 73,2% 243 52,0% -21,1%
Quase sempre 21 25,6% 186 39,8% 14,2%
Algumas vezes 10 12,2% 34 7,3% -4,9%
1- Fui assiduo e pontual em minhas Raramente 0 0,0% 2 0,4% 0,4%
atividades de ensino Nunca 0 0,0% 2 0,4% 0,4%
82 467
Sempre 26 31,7% 193 41,3% 9,6%
)0/ 0y 0,
2 - Correlacionei os conhecimentos tedricos Quase sempre 2 i e 2 &7
- - Algumas vezes 22 26,8% 60 12,9% -14,0%
com sua aplicagdo pratica
Raramente 7 8,5% 25 5,4% -3,2%
Nunca 0 0,0% 6 1,3% 1,3%
82 467
Sempre 16 19,5% 130 27,8% 8,3%
Quase sempre 29 35,4% 145 31,1% -4,3%
2 - Auto-avaliagdo na Disciplina 3 - Expressei ideias e discuti os conteidos  Algumas vezes 23 28,0% 118 25,3% -2,8%
Raramente 12 14,6% 57 12,2% -2,4%
Nunca 2 2,4% 17 3,6% 1,2%
82 467
Sempre 34 41,5% 175 37,5% -4,0%
9 9 o
4 - Participei da Disciplina estudando Quase sempre Az 375 o b O
. Algumas vezes 19 23,2% 97 20,8% -2,4%
continuamente
Raramente 2 2,4% 34 7,3% 4,8%
Nunca 1 1,2% 11 2,4% 1,1%
82 467
Sempre 80 97,6% 368 78,8% -18,8%
Quase sempre 1 1,2% 75 16,1% 14,8%
5- Realizei as atividades solicitadas Algumas vezes 1 1,2% 18 3,9% 2,6%
Raramente 0 0,0% 4 0,9% 0,9%
Nunca 0 0,0% 2 0,4% 0,4%
14 69
Péssimo 0 0,0% 16 23,2% 23,2%
. 1- Como aluno do curso minha auto avaliagdo Ruim 0 0,0% 4 59,4% 59,4%
3- Auto-avaliagéo no curso ‘ Regular 2 14,3% 9 13,0% -1,2%
Bom 10 71,4% 2 2,9% -68,5%
Otimo 2 14,3% 1 1,5% -12,8%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a autoavaliacdo do aluno do Curso de Fisioterapia, 64,6% dos alunos
respondentes em 2015/2 e 80,5% dos alunos respondentes em 2016/1 referem que sempre

ou quase sempre correlacionaram os conhecimentos tedricos com sua aplicacdo pratica.



3.8.2 Avaliagao da Disciplina pelo Aluno

Quadro 38 — Avaliac¢do da disciplina pelo aluno do Curso de Fisioterapia — semestres 2015/2 e 2016/1

AVALIAGCAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO

1- O Planode Ensino foi apresentadono  N3o 6 7,0% 389 94,0% 87,0%
inicio da Disciplina Sim 80 93,0% 25 6,0% -87,0%
86 414 100,0% 100,0%
Ndo 5 5,8% 346 83,6% 77,8%
2 - A carga hordria prevista foi cumprida Sim 81 94,2% 68 16,4% -77,8%
1- Planejamento 86 414
Sempre 45 52,3% 235 56,8% 4,4%
Quase sempre 32 37,2% 133 32,1% -5,1%
3 - O programa previsto foi cumprido Algumas vezes 9 10,5% 34 8,2% -2,3%
Raramente 0 0,0% 8 1,9% 1,9%
Nunca 0 0,0% 4 1,0% 1,0%
86 414
Sempre 28 32,6% 146 35,3% 2,7%
1- A metodologia utilizada (a forma de Quase sempre 3 26,7% 144 34,8% 8,0%
ensinar) favoreceu a aprendizagem Algumas vezes 3 26,7% & 20,3% -6,5%
Raramente 11 12,8% 34 8,2% -4,6%
Nunca 1 1,2% 6 1,5% 0,3%
86 414
Sempre 41 47,7% 190 45,9% -1,8%
Quase sempre 11 12,8% 59 14,3% 1,5%
2-Todos os professores estavam inteirados  Algumas vezes 10 11,6% 17 4,1% -7,5%
das atividades da Disciplina Raramente 2 2,3% 5 1,2% -1,1%
Nunca 0 0,0% 1 0,2% 0,2%
N3o se aplica 22 25,6% 142 34,3% 8,7%
86 414
Sempre 28 32,6% 192 46,4% 13,8%
3- Adisciplina possibilitou a relagdo entre a Quase sempre 29 33,7% 112 27,1% -6,7%
teoria e a prética (ex., praica profissional,  Algumas vezes 23 26,7% 73 17,6% -9,1%
discussdo de casos, exemplos praticos) Raramente 5 5,8% 21 5,1% -0,7%
Nunca 1 1,2% 16 3,9% 2,7%
2- Didatica 8 414
Sempre 32 37,2% 141 34,1% -3,1%
Quase sempre 7 8,1% 55 13,3% 5,2%
4- A disciplina possibilitou atividade(s) Algumas vezes 15 17,4% 65 15,7% -1,7%
pratica(s) Raramente 1 1,2% 30 7,3% 6,1%
Nunca 10 11,6% 31 7,5% -4,1%
N&o se aplica 21 24,4% 92 22,2% -2,2%
86 414
Sempre 39 45,3% 194 46,9% 1,5%
Quase sempre 6 7,0% 50 12,1% 5,1%
5 - Houve orientagdo na realizagdo da(s) Algumas vezes 10 11,6% 31 7,5% -4,1%
aula(s) pratica(s) Raramente 0 0,0% 7 1,7% 1,7%
Nunca 2 2,3% 11 2,7% 0,3%
N3o se aplica 29 33,7% 121 29,2% -4,5%
86 414
Sempre 20 23,3% 143 34,5% 11,3%
6- Adisciplina propiciou aintegracdode  Quase sempre 28 32,6% 114 27,5% -5,0%
conhecimentos com outras areas/disciplinas Algumas vezes 24 27,9% 114 27,5% -0,4%
do curriculo do curso Raramente 13 15,1% 25 6,0% -9,1%
Nunca 1 1,2% 18 4,4% 3,2%

86 414



(continuagao)

1- As provas apresentavam clareza nas
perguntas e coeréncia com os conteudos
ministrados

2 - A avaliagdo foi coerente com os objetivos
propostos no plano de ensino da disciplina
que foi apresentado

3- Avaliagdo

3 - Os resultados da avaliagdo foram
entregues em tempo habil para reorganizagdo
do processo de ensino-aprendizagem?

4- Os resultados da avaliagdo foram
discutidos e revisados com os alunos?

1- Nestadisciplina vocé utilizou a plataforma
moodle como apoio didético?

2 - A disciplina foi ministrada parcial ou
totalmente a distancia?

4 - NEAD . i . .
3-Vocé entende que ainsercdo de atividades

a distancia na disciplina favoreceu seu
aprendizado?

4 - Nas atividades realizadas a distancia, quais
dificuldades vocé destacaria:

1- Qual asuaimpressdo geral sobre a

5 - Geral
disciplina?

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N&o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Nao
Sim

Nao
Sim

Concordo
Concordo Parciali
Discordo
Indiferente

N3o se Aplica

LIVRE

Péssimo
Ruim
Regular
Bom
Otimo

46,5%
24,4%
14,0%
7,0%
0,0%
8,1%

54,7%
25,6%
15,1%
3,5%
1,2%

50,0%
26,7%
9,3%
11,6%
2,3%

36,0%
20,9%
11,6%
11,6%
19,8%

54,7%
45,3%

87,2%
12,8%

17,9%
25,6%
2,6%

10,3%
43,6%

100,0%

2,3%
2,3%
29,1%
34,9%
31,4%

193

103
42

11

414

234
113
55

414
223
101
41
24
25
414
169
65
65
33
82
414
211
203
201
156
45
201
71
43
28
10
49
205

205
414
35
77

176
122

46,6%
24,9%
10,1%
2,7%
0,2%
15,5%

56,5%
27,3%
13,3%
1,7%
1,2%

53,9%
24,4%
9,9%
5,8%
6,0%

40,8%
15,7%
15,7%

8,0%
19,8%

51,0%
49,0%

77,6%
22,4%

35,3%
21,4%
13,9%

5,0%
24,4%

100,0%

0,0%
0,1%
0,2%
0,5%
0,3%

0,1%
0,5%
-3,8%
-4,3%
0,2%
7,3%

1,9%
1,7%
-1,8%
-1,8%
0,0%

3,9%
-2,3%
0,6%
-5,8%
3,7%

4,8%
-5,2%
4,1%
-3,7%
0,0%

-3,7%
3,7%

-9,6%
9,6%

17,4%
-4,3%
11,4%
-5,3%
-19,2%

0,0%

-2,3%
-2,2%
-28,9%
-34,4%
-3L,1%

66

Em relagdo a avaliagdao da disciplina pelo aluno do Curso de Fisioterapia, 55,9% dos

alunos respondentes em 2015/2 e 62,0% dos alunos respondentes em 2016/1 referem que

sempre ou quase sempre a disciplina possibilitou a integracdo de conhecimentos com outras

areas/disciplinas do curriculo do curso.
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3.8.3 Avaliagao do Professor pelo Aluno

Quadro 39 — Avaliagdo do professor pelo aluno do Curso de Fisioterapia — semestres 2015/2 e 2016/1

AVALIAGAO DO PROFESSOR PELO ALUNO

Sempre 82 73,2% 408 70,1% -3,1%
9 9 9
1- Foi assiduo e pontual em suas atividades Quase sempre 2l Koz ) A5 L7
1-Geral . Algumas vezes 4 3,6% 29 5,0% 1,4%
de ensino
Raramente 5 4,5% 15 2,6% -1,9%
Nunca 0 0,0% 11 1,9% 1,9%
112 582
Sempre 87 77,7% 460 79,0% 1,4%
9 9 o
1- Demonstrou dominio do contetdo das Quase sempre e 1% & s s
Julas Algumas vezes 7 6,3% 19 3,3% -3,0%
Raramente 0 0,0% 12 2,1% 2,1%
Nunca 0 0,0% 6 1,0% 1,0%
2- Conteudo 112 582
Sempre 56 50,0% 352 60,5% 10,5%
. Quase sempre 27 24,1% 121 20,8% -3,3%
2 - Apresentou os contetdos de forma clara e
objetiva Algumas vezes 30 26,8% 72 12,4% -14,4%
Raramente 7 6,3% 25 4,3% -2,0%
Nunca 2 1,8% 12 2,1% 0,3%
112 582
Sempre 58 51,8% 372 63,9% 12,1%
. Quase sempre 25 22,3% 96 16,5% -5,8%
1- Estimulou os alunos a expressarem suas
L . N . Algumas vezes 13 11,6% 75 12,9% 1,3%
ideias e discutirem os conteldos
Raramente 11 9,8% 28 4,8% -5,0%
Nunca 5 4,5% 11 1,9% -2,6%
112 582
Sempre 51 45,5% 339 58,3% 12,7%
9 9 o
3 - Utilizou técnicas e/ou recursos adequados Quase sempre B SRS &3 AT 93t
Algumas vezes 14 12,5% 62 10,7% -1,9%
para as aulas
Raramente 9 8,0% 26 4,5% -3,6%
Nunca 0 0,0% 7 1,2% 1,2%
3 - Didatica 112 582
Sempre 79 70,5% 385 66,2% -4,4%
9 o
4 - Utilizou adequadamente o tempo previsto Quase sempre B Wifes 4B 295 355
Algumas vezes 9 8,0% a1 7,0% -1,0%
para as aulas
Raramente 2 1,8% 17 2,9% 1,1%
Nunca 3 2,7% 20 3,4% 0,8%
112 582
Sempre 75 67,0% 436 74,9% 7,9%
. " Quase sempre 19 17,0% 79 13,6% -3,4%
5- Mostrou-se receptivo para esclarecimento
Lo Algumas vezes 14 12,5% 35 6,0% -6,5%
de ddvidas durante as aulas
Raramente 4 3,6% 21 3,6% 0,0%
Nunca 0 0,0% 11 1,9% 1,9%
112 582
Sempre 96 85,7% 457 78,5% -7,2%
1- Respeitou o aluno como Quase sempre 13 11,6% 74 12,7% 1,1%
académico/pessoa, mantendo um bom Algumas vezes 3 2,7% 33 5,7% 3,0%
relacionamento Raramente 0 0,0% 13 2,2% 2,2%
Nunca 0 0,0% 5 0,9% 0,9%
4 - Relacionamento 112 582
Sempre 62 55,4% 372 63,9% 8,6%
Quase sempre 22 19,6% 105 18,0% -1,6%
2 - Mostrou-se receptivo a criticas e sugestdes Algumas vezes 13 11,6% 64 11,0% -0,6%
Raramente 12 10,7% 25 4,3% -6,4%
Nunca 3 2,7% 16 2,8% 0,1%
112 582
Otimo 52 46,4% 310 53,3% 6,8%
. = Bom 39 34,8% 173 29,7% -5,1%
1- Qual a suaimpressdo geral sobre o
5-Geral Regular 17 15,2% 63 10,8% -4,4%
professor? N
Ruim B] 2,7% 31 5,3% 2,7%
Péssimo 1 0,9% 5 0,9% 0,0%
112 582
6 - Sugestdes/Comentarios 1- Sugestdes, criticas e comentarios: LIVRE 112 100,0% 582 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Fisioterapia, 84,0% dos
alunos respondentes em 2015/2 e 88,5% dos alunos respondentes em 2016/1 referem que
sempre ou quase sempre mostrou-se receptivo para esclarecimento de duvidas durante as

aulas.



3.8.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 40 — Autoavaliacdo do professor do curso de Fisioterapia — semestres 2015/2 e 2016/1

AUTO-AVALIAGAO DO PROFESSOR

1- Auto-avaliagdo da atuagdo na 1- Fui assiduo e pontual em minhas
disciplina atividades de ensino

1- Estimulei os alunos a expressarem suas

2- Conteudo L . . .
ideias e discutirem os contetidos

1- Apresentei os conteudos de formaclarae
objetiva

2 - Utilizei técnicas e/ou recursos adequados
e variados para as aulas

3- Didatica

3 - Mostrei-me receptivo para esclarecer
duvidas durante as aulas

4 - Procurei atualizagdo dos conhecimentos na
area e naforma de ensinar

1- Respeitei 0 académico/pessoa, mantendo
um bom relacionamento

2- Respeitei meus colegas
(docentes/técnicos administrativos) perante
os alunos

4 - Relacionamento

3 - Construi com os alunos posturas éticas
quanto a pratica da futura profissdo

4 - Mostrei-me receptivo a criticas e

sugestdes
1- Qual a suaimpressdo geral sobre a sua
5-Geral .
atuagdo?
1- Como vocé avalia aimagem da UFCSPA
. L. L. perante a sociedade?
6- Criticas e ios

2 - Sugestdes, criticas e comentdrios

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Otimo
Bom
Regular
Ruim
Péssimo

Otimo
Bom
Regular
Ruim
Péssimo

LIVRE

O OO0 WwWo wWo oo

NN
w W

82,6%
17,4%
0,0%
0,0%
0,0%

82,6%
17,4%
0,0%
0,0%
0,0%

65,2%
34,8%
0,0%
0,0%
0,0%

47,8%
39,1%
13,0%
0,0%
0,0%

95,7%
4,3%
0,0%
0,0%
0,0%

65,2%
17,4%
17,4%
0,0%
0,0%

100,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

100,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

91,3%
8,7%
0,0%
0,0%
0,0%

65,2%
34,8%
0,0%
0,0%
0,0%

47,8%
52,2%
0,0%
0,0%
0,0%

66,7%

33,3%

0,0%

0,0%
0

90,6%
9,4%
0,0%
0,0%
0,0%

81,3%
18,8%
0,0%
0,0%
0,0%

50,0%
46,9%
3,1%
0,0%
0,0%

43,8%
50,0%
6,3%
0,0%
0,0%

87,5%
12,5%
0,0%
0,0%
0,0%

62,5%
34,4%
3,1%
0,0%
0,0%

96,9%
3,1%
0,0%
0,0%
0,0%

96,9%
3,1%
0,0%
0,0%
0,0%

90,6%
9,4%
0,0%
0,0%
0,0%

81,3%
18,8%
0,0%
0,0%
0,0%

50,0%
46,9%
3,1%
0,0%
0,0%

66,7%
33,3%
0,0%
0,0%
0,0%

100,0%

8,0%
-8,0%
0,0%
0,0%
0,0%

-1,4%
1,4%
0,0%
0,0%
0,0%

-15,2%
12,1%
3,1%
0,0%
0,0%

-4,1%
10,9%
-6,8%
0,0%
0,0%

-8,2%
8,2%
0,0%
0,0%
0,0%

-2,7%

17,0%

-14,3%
0,0%
0,0%

-3,1%
3,1%
0,0%
0,0%
0,0%

-3,1%
3,1%
0,0%
0,0%
0,0%

-0,7%
0,7%
0,0%
0,0%
0,0%

16,0%
-16,0%
0,0%
0,0%
0,0%

2,2%
-5,3%
3,1%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
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Em relacdo a autoavaliacdo do professor do Curso de Fisioterapia, 47,8% dos

professores respondentes em 2015/2 e 50,0% dos professores respondentes em 2016/1

referem 6tima impressao geral sobre a sua atuacao.

3.8.5 Avaliacdo da Disciplina pelo Professor

Quadro 41 — Avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Fisioterapia — semestres 2015/2 e 2016/2

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR

1- Planejamento

2 - Didatica

1- O plano de ensino foi apresentado aos
alunos no inicio da Disciplina

2 - Os objetivos da disciplina foram
alcangados

3- O programa previsto foi cumprido

4 - A bibliografiaindicada era atualizada e
disponivel (biblioteca e/ou sala virtual)

1-Todos os professores estavam inteirados
das atividades da Disciplina (Informe “N&o se
aplica” para disciplina com somente 01
professor)

2 - Houve inter-relagdo entre ateoriae a
pratica (Ex, pratica profissional, discussdo de
casos)

3 - Adisciplina possibilitou atividade prética

4 - Houve orientagdo na realizagdo das aulas
praticas

5 - Propiciou aintegragdo de conhecimentos
com outras Areas/Disciplinas do Curriculo

Nao
Sim

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

95,2%
4,8%

52,4%
47,6%
0,0%
0,0%
0,0%

71,4%
28,6%
0,0%
0,0%
0,0%

81,0%
4,8%
9,5%
0,0%
0,0%

47,6%
14,3%
0,0%
0,0%
0,0%
38,1%

52,4%
38,1%
4,8%
0,0%
4,8%

76,2%
9,5%
4,8%
0,0%
4,8%
4,8%

90,5%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
9,5%

38,1%
33,3%
19,0%
0,0%
9,5%

100,0%
0,0%

71,9%
28,1%
0,0%
0,0%
0,0%

84,4%
15,6%
0,0%
0,0%
0,0%

81,3%
12,5%
6,3%
0,0%
0,0%

43,8%
21,9%
0,0%
0,0%
0,0%
34,4%

59,4%
37,5%
3,1%
0,0%
0,0%

43,8%
21,9%
15,6%
0,0%
0,0%
18,8%

78,1%
3,1%
0,0%
0,0%
0,0%

18,8%

28,1%
50,0%
15,6%
6,3%
0,0%

4,8%
-4,8%

19,5%
-19,5%
0,0%
0,0%
0,0%

13,0%
-12,9%
0,0%
0,0%
0,0%

0,3%
7,7%
-3,3%
0,0%
0,0%

-3,9%
7,6%
0,0%
0,0%
0,0%
-3,7%

7,0%
-0,6%
-1,6%
0,0%
-4,8%

-32,4%
12,4%
10,9%
0,0%
-4,8%
14,0%

-12,3%
3,1%
0,0%
0,0%
0,0%
9,2%

-10,0%
16,7%
-3,4%
6,3%
-9,5%
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(continuacgédo)

Sempre 14 66,7% 22 68,8% 2,1%
1- As Provas foram bem elaboradas(clareza Quase sempre 6 28,6% 9 28,1% -0,4%
nas questdes, coerénciacom o conteido  Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
desenvolvido) Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 1 4,8% 1 3,1% -1,6%
21 32
Sempre 17 81,0% 25 78,1% -2,8%
o o
L 2 - Aavaliagdo foi coerente com os objetivos Quase sempre 4 150% Z 205% 2,8%
3 - Avaliagdo ; Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
propostos no plano de ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
21 32
Sempre 17 81,0% 15 46,9% -34,1%
o 9
3 - Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre i 4'8/: 15 SO’O:A’ 45’2f’
discutidos e revisados com os alunos Algumas vezes 3 14,3% . 3,1% =2
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
21 32
1- Utilizo o ambiente virtual moodleem  N3o 12 57,1% 17 53,1% -4,0%
minhas aulas? Sim 9 42,9% 15 46,9% 4,0%
9 17
5. NEAD Chat 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
n A - Forum 1 11,1% 7 41,2% 30,1%
2 - Quais recursos vocé costuma utilizar no
. . Foérum e chat 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
ambiente virtual moodle ?
Outros 7 77,8% 10 58,8% -19,0%
N&o se aplica 1 11,1% 0 0,0% -11,1%
21 32
Otimo 7 33,3% 8 25,0% -8,3%
. ~ Bom 14 66,7% 24 75,0% 8,3%
1- Qual a suaimpressdo geral sobre a
6-Geral o Regular 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
disciplina?
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
21 32
7 - Sugestdes, Criticas e comentarios 1- Sugestdes, criticas e comentarios LIVRE 21 100,0% 32 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Fisioterapia, 71,4%
dos professores respondentes em 2015/2 e 78,1% dos professores respondentes em 2016/1
referem que sempre ou quase sempre a disciplina propiciou a integracdo de conhecimentos

com outras Areas/Disciplinas do Curriculo.

3.9 TOXICOLOGIA ANALITICA

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliagcdo didatico-pedagdgica do curso

de Toxicologia Analitica.



71

3.9.1 Autoavaliacdo do Aluno

Quadro 42 — Autoavalia¢do do aluno do curso de Toxicologia Analitica— semestres 2015/2 e 2016/1

2015/2 2016/1 2016/1 - 2015/2
TOXICOLOGIA TOXICOLOGIA D'f:ren;a
estimada
N % total N % total %
AUTO-AVALIACAO DO ALUNO 11 15
0y 0, - 0,
1- Participo de outras atividades propostas pela Sempre 9 36’40A’ 9 26‘75’ 9’75’
instituicdo (Conselhos, COMGRADs, Feiras de Quase sempre 9 36’16 9 26‘75’ >9’70/°
Saude, Cursos, Semana Académica e Cientificas, Algumas vezes 1 DL 9 28,754 W
etc) Raramente 1 9,1% 2 13,3% 4,2%
9 o 249
1- Auto-avaliagio da Nunca 1 9,1% 1 6,7% 2,4%
atuagdo na Institui¢do y n 1
Otima 5 45% 7 46,7% 1,2%
o o o
2 - Como vocé avalia aimagem da UFCSPA perante a Boa g e 8 S U5
. Regular 1 9% 0 0,0% -9,1%
sociedade? ‘
Ruim 0 0% 0 0,0% 0,0%
Péssima 0 0% 0 0,0% 0,0%
86 97
Sempre 47 54,7% 76 78,4% 23,7%
Quase sempre 37 43,0% 17 17,5% -25,5%
Algumas vezes 1 1,2% 4 4,1% 3,0%
1- Fui assiduo e pontual em minhas atividades de Raramente 1 1,2% 0 0,0% -1,2%
ensino Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
86 97
Sempre 36 41,9% 47 48,5% 6,6%
. . . - Quase sempre 35 40,7% 33 34,0% -6,7%
2- Correlacionei os conhecimentos tedricos com
N - Algumas vezes 8 9,3% 15 15,5% 6,2%
sua aplicagdo pratica
Raramente 7 8,1% 1 1,0% -7,1%
Nunca 0 0,0% 1 1,0% 1,0%
86 97
Sempre 37 43,0% 47 48,5% 5,4%
I Quase sempre 27 31,4% 28 28,9% -2,5%
2 - Auto-avaliagdo na S . . .
Disciplina 3 - Expressei ideias e discuti os contetidos Algumas vezes 16 18,6% 15 15,5% -3,1%
Raramente 6 7,0% 7 7,2% 0,2%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
86 97
Sempre 34 39,5% 38 39,2% -0,4%
o o o
4 - Participei da Disciplina estudando Quase sempre & Bt B B30 ;5%
. Algumas vezes 11 12,8% 12 12,4% -0,4%
continuamente
Raramente 3 3,5% 4 4,1% 0,6%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
86 97
Sempre 78 90,7% 85 87,6% -3,1%
Quase sempre 5 5,8% 11 11,3% 5,5%
5- Realizei as atividades solicitadas Algumas vezes 2 2,3% 1 1,0% -1,3%
Raramente 1 1,2% 0 0,0% -1,2%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
11 15
Péssimo 0 0,0% 4 26,7% 26,7%
- Ruim 3 27,3% 7 46,7% 19,4%
3 - Auto-avaliagdo no . s
curso 1- Como aluno do curso minha auto avaliagdo é ~ Regular 1 9,1% 4 26,7% 17,6%
Bom 4 36,4% 0 0,0% -36,4%
Otimo 3 27,3% 0 0,0% -27,3%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a autoavaliacdo do aluno do Curso de Toxicologia Analitica, 82,6% dos
alunos respondentes em 2015/2 e 82,5% dos alunos respondentes em 2016/1 referem que
sempre ou quase sempre correlacionaram os conhecimentos tedricos com sua aplicacdo

pratica.
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3.9.2 Avaliagao da Disciplina pelo Aluno

Quadro 43 — Avaliac¢do da disciplina pelo aluno do Curso de Toxicologia Analitica — semestres 2015/2 e 2016/1

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO

1- O Plano de Ensino foi apresentado noinicioda N3o 0 0,0% 1 1,2% 1,2%
Disciplina Sim 61 100,0% 82 98,8% -1,2%
61 83
Nao 4 6,6% 4 4,8% -1,8%
2 - A carga horaria prevista foi cumprida Sim 57 93,4% 79 95,2% 1,8%
1- Planejamento 61 83
Sempre 38 62,3% 49 59,0% -3,3%
Quase sempre 17 27,9% 27 32,5% 4,7%
3- 0 programa previsto foi cumprido Algumas vezes 3 4,9% 5 6,0% 1,1%
Raramente 2 3,3% 2 2,4% -0,9%
Nunca 1 1,6% 0 0,0% -1,6%
61 83
Sempre 20 32,8% 32 38,6% 5,8%
1- A metodologia utilizada (a forma de ensinar) Quase sempre & 2 2 S iR
favoreceu a aprendizagem Algumas vezes 14 23,0% 18 21,7% -1,3%
Raramente 8 13,1% 5 6,0% -7,1%
Nunca 2 3,3% 1 1,2% -2,1%
61 83
Sempre 25 41,0% 36 43,4% 2,4%
Quase sempre 9 14,8% 11 13,3% -1,5%
2- Todos os professores estavam inteirados das  Algumas vezes 4 6,6% 4 4,8% -1,7%
atividades da Disciplina Raramente 2 3,3% 1 1,2% -2,1%
Nunca 1 1,6% 0 0,0% -1,6%
N3&o se aplica 20 32,8% 31 37,4% 4,6%
61 83
Sempre 16 26,2% 51 61,5% 35,2%
3- Adisciplina possibilitou a relagdo entre a teoria e Quase sempre 19 31,1% 17 20,5% -10,7%
a prética (ex., préica profissional, discussdo de  Algumas vezes 20 32,8% 11 13,3% -19,5%
casos, exemplos praticos) Raramente 6 9,8% 3 3,6% -6,2%
Nunca 0 0,0% 1 1,2% 1,2%
2- Didatica S =
Sempre 17 27,% 42 50,6% 22,7%
Quase sempre 10 16,4% 8 9,6% -6,8%
4 - A disciplina possibilitou atividade(s) pratica(s) Algumas vezes e 07 & ffs =2
Raramente 4 6,6% 0 0,0% -6,6%
Nunca 4 6,6% 3 3,6% -2,9%
N3o se aplica 15 24,6% 26 31,3% 6,7%
61 83
Sempre 29 47,5% 42 50,6% 3,1%
Quase sempre 7 11,5% 10 12,1% 0,6%
5- Houve orientacdo na realizagdo da(s) aula(s)  Algumas vezes 6 9,8% 0 0,0% -9,8%
prética(s) Raramente 0 0,0% 2 2,4% 2,4%
Nunca 0 0,0% 1 1,2% 1,2%
Né&o se aplica 19 31,1% 28 33,7% 2,6%
61 83
Sempre 11 18,0% 47 56,6% 38,6%
6- A disciplina propiciou a integragdo de Quase sempre 17 27,9% 17 20,5% -7,4%
conhecimentos com outras areas/disciplinasdo  Algumas vezes 19 31,1% 15 18,1% -13,1%
curriculo do curso Raramente 11 18,0% 2 2,4% -15,6%
Nunca 3 4,9% 2 2,4% -2,5%

61 83
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(continuacgédo)

Sempre 32 52,5% 50 60,2% 7,8%
Quase sempre 16 26,2% 21 25,3% -0,9%
1- As provas apresentavam clareza nas perguntas e Algumas vezes 5 8,2% 7 8,4% 0,2%
coeréncia com os contetdos ministrados Raramente 2 3,3% 1 1,2% -2,1%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
N&o se aplica 6 9,8% 4 4,8% -5,0%
61 83
Sempre 35 57,4% 58 69,9% 12,5%
2- A avaliagdo foi coerente com os objetivos Quase sempre 18 29,5% 20 24,1% -5,4%
propostos no plano de ensino da disciplina que foi Algumas vezes 7 11,5% 4 4,8% -6,7%
apresentado Raramente 1 1,6% 1 1,2% -0,4%
I Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3- Avaliagdo o1 83
Sempre 45 73,8% 60 72,3% -1,5%
3- Os resultados da avaliagdo foram entregues em Quase sempre 12 19,7% 13 15,7% -4,0%
tempo habil para reorganizagdo do processode  Algumas vezes 2 3,3% 10 12,1% 8,8%
ensino-aprendizagem? Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 2 3,3% 0 0,0% -3,3%
61 83
Sempre 34 55,7% 52 62,7% 6,9%
0, 0, 0,
4 - Os resultados da avaliagdo foram discutidos e Quase sempre 12 1977% B 22,9% 3,2%
. Algumas vezes 5 8,2% 9 10,8% 2,6%
revisados com os alunos?
Raramente 4 6,6% 2 2,4% -4,1%
Nunca 6 9,8% 1 1,2% -8,6%
61 83
1- Nesta disciplina vocé utilizou a plataforma N3o 17 27,9% 12 14,5% -13,4%
moodle como apoio didatico? Sim a4 72,1% 71 85,5% 13,4%
24 71
2 - A disciplina foi ministrada parcial ou totalmente N3o 15 62,5% 51 71,8% 9,3%
adistancia? Sim 9 37,5% 20 28,2% -9,3%
24 71
4 - NEAD Concordo 6 25,0% 18 25,4% 0,4%
A . « L . Concordo Parcialn 7 29,2% 14 19,7% -9,4%
3-Vocé entende que ainsergdo de atividades a X
oA Lo . Discordo 0 0,0% 14 19,7% 19,7%
distancia na disciplina favoreceu seu aprendizado? K
Indiferente 2 8,3% 2 2,8% -5,5%
Né&o se Aplica 9 37,5% 23 32,4% -5,1%
46 71
4 - Nas atividades realizadas a distancia, quais
v lzadas a distancia, quals )\ pe 46 1000% 71 100,0% 0,0%
dificuldades vocé destacaria:
61 83
Péssimo 2 3,3% 26 31,3% 28,1%
Ruim 5 8,2% 40 48,2% 40,0%
5 - Geral 1- Qual asuaimpressdo geral sobre adisciplina? Regular 20 32,8% 14 16,9% -15,9%
Bom 20 32,8% 2 2,4% -30,4%
Otimo 14 23,0% 1 1,2% -21,8%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a avaliagdo da disciplina pelo aluno do Curso de Toxicologia Analitica,
45,9% dos alunos respondentes em 2015/2 e 76,1% dos alunos respondentes em 2016/1
referem que sempre ou quase sempre a disciplina possibilitou a integracao de

conhecimentos com outras areas/disciplinas do curriculo do curso.
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3.9.3 Avaliagao do Professor pelo Aluno

Quadro 44 — Avaliagdo do professor pelo aluno do Curso de Toxicologia Analitica — semestres 2015/2 e 2016/1

AVALIAGAO DO PROFESSOR PELO ALUNO

Sempre 62 82,7% 79 74,5% -8,1%
S - Quase sempre 6 8,0% 22 20,8% 12,8%
1-F d tual tividades d
1- Geral olassicuoe pon;:aSi:(r)n suas atividades de Algumas vezes 5 6,7% 4 3,8% -2,9%
Raramente 2 2,7% 0 0,0% -2,7%
Nunca 0 0,0% 1 0,9% 0,9%
75 106
Sempre 58 77,3% 94 88,7% 11,3%
Quase sempre 9 12,0% 5 4,7% -7,3%
1- Demonstrou dominio do conteddo das aulas  Algumas vezes 7 9,3% 6 5,7% -3,7%
Raramente 1 1,3% 0 0,0% -1,3%
Nunca 0 0,0% 1 0,9% 0,9%
2- Contetido 75 106
Sempre 38 50,7% 50 47,2% -3,5%
19 25,3% 31 29,3% 3,99
2 - Apresentou os conteudos de forma clarae Quase sempre i i i
. Algumas vezes 11 14,7% 19 17,9% 3,3%
objetiva
Raramente 4 5,3% 2 1,9% -3,4%
Nunca B] 4,0% 4 3,8% -0,2%
75 106
Sempre 41 54,7% 64 60,4% 5,7%
" L Quase sempre 18 24,0% 19 17,9% -6,1%
1- Estimulou os alunos a expressarem suas ideias e
discutirem os conteidos Algumas vezes 4 5,3% 15 14,2% 8,8%
Raramente 8 10,7% 4 3,8% -6,9%
Nunca 4 5,3% 4 3,8% -1,6%
75 106
Sempre 40 53,3% 68 64,2% 10,8%
18 24,0% 25 23,6% -0,49
3 - Utilizou técnicas e/ou recursos adequados para Quase sempre ° ° °
25 aulas Algumas vezes 8 10,7% 10 9,4% -1,2%
Raramente 5 6,7% 1 0,9% -5,7%
Nunca 4 5,3% 2 1,9% -3,4%
3- Didatica 75 106
Sempre 48 64,0% 72 67,9% 3,9%
- " Quase sempre 20 26,7% 19 17,9% -8,7%
4- Utilizou adequadamente o tempo previsto para
s aulas Algumas vezes 5 6,7% 11 10,4% 3,7%
Raramente 2 2,7% 2 1,9% -0,8%
Nunca 0 0,0% 2 1,9% 1,9%
75 106
Sempre 62 82,7% 85 80,2% -2,5%
8 10,7% 8 7,67 -3,19
5 - Mostrou-se receptivo para esclarecimento de Quase sempre i ° i
L Algumas vezes 5 6,7% 8 7,6% 0,9%
duvidas durante as aulas
Raramente 0 0,0% 4 3,8% 3,8%
Nunca 0 0,0% 1 0,9% 0,9%
75 106
Sempre 66 88,0% 87 82,1% -5,9%
1- Respeitou o aluno como académico/pessoa Quase sempre 4 e e i s
P X PEsSOd, Algumas vezes 4 5,3% 6 5,7% 0,3%
mantendo um bom relacionamento
Raramente 1 1,3% 2 1,9% 0,6%
Nunca 0 0,0% 1 0,9% 0,9%
4 - Relacionamento 75 106
Sempre 57 76,0% 73 68,9% -7,1%
Quase sempre 9 12,0% 14 13,2% 1,2%
2 - Mostrou-se receptivo a criticas e sugestdes Algumas vezes 3 4,0% 10 9,4% 5,4%
Raramente 4 5,3% 3 2,8% -2,5%
Nunca 2 2,7% 6 5,7% 3,0%
75 106
Otimo 34 45,3% 58 54,7% 9,4%
Bom 26 34,7% 34 32,1% -2,6%
5- Geral 1-Qual a suaimpressdo geral sobre o professor?  Regular 7 9,3% 7 6,6% -2,7%
Ruim 6 8,0% 3 2,8% -5,2%
Péssimo 2 2,7% 4 3,8% 1,1%
75 106
6-
Sugestdes/Comentarios 1- Sugestdes, criticas e comentdrios: LIVRE 75 100,0% 106 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a avaliagao do professor pelo aluno do Curso de Toxicologia Analitica,
78,7% dos alunos respondentes em 2015/2 e 78,3% dos alunos respondentes em 2016/1
referem que sempre ou quase sempre o professor estimulou os alunos a expressarem suas

ideias e discutirem os conteudos.



3.9.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 45 — Autoavaliacdo do professor do curso de Toxicologia Analitica — semestres 2015/2 e 2016/1

AUTO-AVALIACAO DO PROFESSOR

Sempre 15 100,0% 24 96,0% -4,0%
1- Auto-avaliagdo da 1- Fui assiduo e pontual em minhas atividades de Quase sempre 0 0,0% 1 4,0% 4,0%
~ L . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
atuagdo na disciplina ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 25
Sempre 10 66,7% 20 80,0% 13,3%
. 1- Estimulei os alunos a expressarem suas ideias e Quase sempre 3 = 3 ATy =EHERS
2- Conteudo N | Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
discutirem os contetdos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 25
Sempre 10 66,7% 19 76,0% 9,3%
1- Apresentei os conteldos de formaclara e Quase sempre 5 333% 6 24,0% -9,3%
objetiva Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 25
Sempre 7 46,7% 16 64,0% 17,3%
9 9 22139
2 - Utilizei técnicas e/ou recursos adequados e Quase sempre g BEL & g2l L%
variados para as aulas Algumas vezes 0 0,0% 1 4,0% 4,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3 - Didatica 15 25
Sempre 15 100,0% 25 100,0% 0,0%
3 - Mostrei-me receptivo para esclarecer duvidas Quase sempre o 0,0% 0 0,0% 0,0%
durante as aulas Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 25
Sempre 11 73,3% 22 88,0% 14,7%
9 4
4 - Procurei atualizagdo dos conhecimentos na area Quase sempre 3 20,0% 3 12,0% S’O:/°
e naforma de ensinar Algumas vezes 1 6,7% 0 0,0% -6,7%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 25
Sempre 15 100,0% 24 96,0% -4,0%
1- Respeitei o académico/pessoa, mantendo um Quase sempre 0 0,0 i 0% 0%
. Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
bom relacionamento
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 25
Sempre 14 93,3% 25 100,0% 6,7%
2 - Respeitei meus colegas (docentes/técnicos Quase sempre a 6,7% 0 0,0% 6,7%
administrativos) perante os alunos Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4 - Relacionamento 15 25
Sempre 13 86,7% 19 76,0% -10,7%
3 - Construi com os alunos posturas éticas quanto a Quase sempre 1 6,7% 6 24,0% 17,3%
- — Algumas vezes 1 6,7% 0 0,0% -6,7%
pratica da futura profissdo
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 25
Sempre 13 86,7% 19 76,0% -10,7%
Quase sempre 2 13,3% 6 24,0% 10,7%
4 - Mostrei-me receptivo a criticas e sugestdes Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 25
Otimo 7 46,7% 14 56,0% 9,3%
Bom 7 46,7% 11 44,0% -2,7%
5-Geral 1- Qual a suaimpresséo geral sobre a sua atuagdo? Regular 1 6,7% 0 0,0% -6,7%
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
5 7
Otimo 4 80,0% 1 14,3% -65,7%
1- Como vocé avaliaaimagem da UFCSPA perante a el i 200% & 57’1:" 37 IZA
6 - Sugestdes, Criticas e sociedade? Regular 0 0,0% 2 28,6% 28,6%
comentarios Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 25
2 - Sugestdes, criticas e comentdrios LIVRE 15 100,0% 25 100,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relagdo a autoavaliagdo do professor do Curso de Toxicologia Analitica, 46,7% dos

professores respondentes em 2015/2 e 56,0% dos professores respondentes em 2016/1

referem 6tima impressao geral sobre a sua atuacao.

3.9.5 Avaliacdo da Disciplina pelo Professor

Quadro 46 — Avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Toxicologia Analitica — semestres 2015/2 e

2016/2

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR

1- Planejamento

2 - Didatica

1- O plano de ensino foi apresentado aos alunos no
inicio da Disciplina

2 - Os objetivos da disciplina foram alcangados

3- O programa previsto foi cumprido

4 - A bibliografia indicada era atualizada e
disponivel (biblioteca e/ou sala virtual)

1-Todos os professores estavam inteirados das
atividades da Disciplina (Informe “N&o se aplica”
para disciplina com somente 01 professor)

2 - Houve inter-relagdo entre a teoria e a pratica (Ex,
pratica profissional, discussdo de casos)

3 - Adisciplina possibilitou atividade prética

4 - Houve orientagdo na realizagdo das aulas praticas

5 - Propiciou a integracdo de conhecimentos com
outras Areas/Disciplinas do Curriculo

Ndo
Sim

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N&o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre
Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N&o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

coNBPOOPOOORNGgOOO WO

iy
N

100,0%
0,0%

58,3%
41,7%
0,0%
0,0%
0,0%

83,3%
16,7%
0,0%
0,0%
0,0%

75,0%
25,0%
0,0%
0,0%
0,0%

58,3%
8,3%
0,0%
0,0%
0,0%
33,3%

50,0%
33,3%
16,7%
0,0%
0,0%

25,0%
16,7%
50,0%
0,0%
8,3%
0,0%

91,7%
0,0%
8,3%
0,0%
0,0%
0,0%

33,3%
58,3%
8,3%
0,0%
0,0%

22

22
19

o

22
17

22

100,0%
0,0%

86,4%
13,6%
0,0%
0,0%
0,0%

77,3%
22,7%
0,0%
0,0%
0,0%

100,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

77,3%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
22,7%

68,2%
22,7%
9,1%
0,0%
0,0%

45,5%
9,1%
18,2%
0,0%
0,0%
27,3%

68,2%
0,0%
4,6%
0,0%
0,0%
27,3%

59,1%
36,4%
4,6%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

28,0%
-28,0%
0,0%
0,0%
0,0%

-6,1%
6,1%
0,0%
0,0%
0,0%

25,0%
-25,0%
0,0%
0,0%
0,0%

18,9%
-8,3%
0,0%
0,0%
0,0%

-10,6%

18,2%
-10,6%
-7,6%
0,0%
0,0%

20,5%
-7,6%
-31,8%
0,0%
-8,3%
27,3%

-23,5%
0,0%
-3,8%
0,0%
0,0%
27,3%

25,8%
-22,0%
-3,8%
0,0%
0,0%
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(continuacgédo)

Sempre 12 100,0% 18 81,8% -18,2%
0, 0, - 0,
1- As Provas foram bem elaboradas(clareza nas Quase sempre 4 o) & 2% 2
~ A , . Algumas vezes 5 41,7% 0 0,0% -41,7%
questdes, coeréncia com o conteiido desenvolvido)
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 22
Sempre 8 66,7% 21 95,5% 28,8%
0, 0, - 0,
e 2- A avaliagdo foi coerente com os objetivos Quase sempre & e e Sk RBEx
3 - Avaliagao . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
propostos no plano de ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 22
Sempre 10 83,3% 17 77,3% -6,1%
0, 0y 0
3- Os resultados da avaliagdo foram discutidos e Quase sempre 2 a7 3 2 &1
. Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
revisados com os alunos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 22
1- Utilizo o ambiente virtual moodle em minhas  N3o 1 8,3% 4 18,2% 9,9%
aulas? Sim 11 91,7% 18 81,8% -9,9%
9 18
5. NEAD Chat 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
. N - Férum 2 22,2% 5 27,8% 5,6%
2 - Quais recursos vocé costuma utilizar no i
. . Férum e chat 3 33,3% 2 11,1% -22,2%
ambiente virtual moodle ?
Outros 4 44,4% 11 61,1% 16,7%
N3o se aplica 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 22
Otimo 5 41,7% 13 59,1% 17,4%
Bom 7 58,3% 8 36,4% -22,0%
6- Geral 1- Qual asuaimpressdo geral sobre a disciplina? Regular 0 0,0% 1 4,6% 4,6%
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 22
7- Sugestoes,'(irltlcas € 1- Sugestdes, criticas e comentarios 12 100,0% 22 100,0% 0,0%
comentarios LIVRE

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Toxicologia Analitica,
91,6% dos professores respondentes em 2015/2 e 95,5% dos professores respondentes em
2016/1 referem que sempre ou quase sempre a disciplina propiciou a integracdo de

conhecimentos com outras Areas/Disciplinas do Curriculo.

3.10 PSICOLOGIA

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliacdo didatico-pedagdgica do curso

de Psicologia.
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3.10.1 Autoavaliacdo do Aluno

Quadro 47 — Autoavaliacdo do aluno do curso de Psicologia — semestres 2015/2 e 2016/1

2015/2 2016/1 2016/1 - 2015/2
PSICOLOGIA PSICOLOGIA LSz
estimada
N % total N % total %
AUTO-AVALIACAO DO ALUNO 27 45
1- Participo de outras Sempre 3 11,1% 5 11,1% 0,0%
atividades propostas pela  Quase sempre 11 40,7% 9 20,0% -20,7%
instituicdo (Conselhos, Algumas vezes 9 33,3% 20 44,4% 11,1%
COMGRADs, Feiras de Saide, Raramente 3 11,1% 9 20,0% 8,9%
1- Auto-avaliagdoda Cursos, Semana Académicae Nunca 1 3,7% 2 4,4% 0,7%
atuagdo na 27 1,0 45
Instituicdo Otima 8 29,6% 17 37,8% 8,2%
2 - Como vocé avaliaaimagem Boa 15 55,6% 18 40,0% -15,6%
da UFCSPA perante a Regular 4 14,8% 8 17,8% 3,0%
sociedade? Ruim 0 0,0% 2 4,4% 4,4%
Péssima 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
149 238
Sempre 85 57,0% 128 53,8% -3,3%
Quase sempre 58 38,9% 93 39,1% 0,2%
Algumas vezes 5 3,4% 15 6,3% 2,9%
1- Fui assiduo e pontualem Raramente 0 0,0% 1 0,4% 0,4%
minhas atividades de ensino Nunca 1 0,7% 1 0,4% -0,3%
149 238
Sempre 70 47,0% 70 29,4% -17,6%
2- Correlacionei os Quase sempre 45 30,2% 97 40,8% 10,6%
conhecimentos teéricos com  Algumas vezes 24 16,1% 51 21,4% 5,3%
sua aplicagdo prética Raramente 8 5,4% 14 5,9% 0,5%
Nunca 2 1,3% 6 2,5% 1,2%
149 238
Sempre 53 35,6% 46 19,3% -16,2%
0, 0, _ 0,
2 - Auto-avaliagdo na 3 - Expressei ideias e discuti os Quase sempre . 2 = 2Lk s
L , Algumas vezes 34 22,8% 99 41,6% 18,8%
Disciplina conteldos
Raramente 14 9,4% 32 13,5% 4,1%
Nunca 4 2,7% 9 3,8% 1,1%
149 238
Sempre 58 38,9% 78 32,8% -6,2%
0, 0, _ 0,
4- Participei da Disciplina Quase sempre 53 35,6% 68 28,6% 7,0%
. Algumas vezes 30 20,1% 61 25,6% 5,5%
estudando continuamente
Raramente 7 4,7% 26 10,9% 6,2%
Nunca 1 0,7% 5 2,1% 1,4%
149 238
Sempre 113 75,8% 191 80,3% 4,4%
0, 10, - 0,
5_ Realizei as atividades Quase sempre 27 18,1% 35 14,7% 3,4%
. Algumas vezes 9 6,0% 8 3,4% -2,7%
solicitadas
Raramente 0 0,0% 2 0,8% 0,8%
Nunca 0 0,0% 2 0,8% 0,8%
27 45
Péssimo 0 0,0% 15 33,3% 33,3%
3 - Auto-avaliagdo no 1- Como aluno do curso minha Ruim 0 0'0:/’ 23 51’1:/’ 51’1?’
curso auto avaliacio & Regular 1 3,7% 7 15,6% 11,9%
Bom 16 59,3% 0 0,0% -59,3%
Otimo 10 37,0% 0 0,0% -37,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a autoavaliacdo do aluno do Curso de Psicologia, 77,2% dos alunos
respondentes em 2015/2 e 70,2% dos alunos respondentes em 2016/1 referem que sempre

ou quase sempre correlacionaram os conhecimentos tedricos com sua aplicacdo pratica.



3.10.2 Avaliagao da Disciplina pelo Aluno

Quadro 48 — Avaliac¢do da disciplina pelo aluno do Curso de Psicologia — semestres 2015/2 e 2016/1

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO

1- O Plano de Ensino foi Ndo 10 9,8% 17 8,3% -1,5%
apresentado no inicio da Sim 92 90,2% 187 91,7% 1,5%
102 204
2 - A carga horaria prevista foi Nao 9 8,8% 18 8,8% 0,0%
cumprida Sim 93 91,2% 186 91,2% 0,0%
1- Planejamento 102 204
Sempre 64 62,7% 120 58,8% -3,9%
. . Quase sempre 22 21,6% 45 22,1% 0,5%
3- 0 programa previsto foi
cumprido Algumas vezes 7 6,9% 27 13,2% 6,4%
Raramente 6 5,9% 7 3,4% -2,5%
Nunca 3 2,9% 5 2,5% -0,5%
102 204
Sempre 45 44,1% 57 27,9% -16,2%
1- A metodologia utilizada (a Quase sempre 25 24,5% 58 28,4% 3,9%
forma de ensinar) favoreceua Algumas vezes 12 11,8% 50 24,5% 12,7%
aprendizagem Raramente 16 15,7% 25 12,3% -3,4%
Nunca 4 3,9% 14 6,9% 2,9%
102 204
Sempre 52 51,0% 87 42,7% -8,3%
Quase sempre 10 9,8% 37 18,1% 8,3%
2 - Todos os professores
L Algumas vezes 7 6,9% 14 6,9% 0,0%
estavam inteirados das
. T Raramente 5 4,9% 3 1,5% -3,4%
atividades da Disciplina
Nunca 2 2,0% 3 1,5% -0,5%
N3o se aplica 26 25,5% 60 29,4% 3,9%
102 204
3- Adisciplina possibilitoua Sempre 52 51,0% 65 31,9% -19,1%
relacdo entre ateoriae a Quase sempre 17 16,7% 53 26,0% 9,3%
pratica (ex., praica Algumas vezes 21 20,6% 58 28,4% 7,8%
profissional, discussdo de  Raramente 7 6,9% 15 7,4% 0,5%
casos, exemplos praticos)  Nunca 5 4,9% 13 6,4% 1,5%
2 - Didatica 102 204
Sempre 32 31,4% 35 17,2% -14,2%
Quase sempre 11 10,8% 19 9,3% -1,5%
4 - A disciplina possibilitou  Algumas vezes 16 15,7% 34 16,7% 1,0%
atividade(s) pratica(s) Raramente 8 7,8% 20 9,8% 2,0%
Nunca 7 6,9% 34 16,7% 9,8%
N3o se aplica 28 27,5% 62 30,4% 2,9%
102 204
Sempre 40 39,2% 54 26,5% -12,7%
. o Quase sempre 9 8,8% 21 10,3% 1,5%
5- Houve orientagao na
. Algumas vezes 10 9,8% 16 7,8% -2,0%
realizagdo da(s) aula(s)
- Raramente 6 5,9% 16 7,8% 2,0%
pratica(s)
Nunca 5 4,9% 19 9,3% 4,4%
N&o se aplica 32 31,4% 78 38,2% 6,9%
102 204
- . Sempre 43 42,2% 46 22,6% -19,6%
6- A disciplina propiciou a
. o . Quase sempre 22 21,6% 62 30,4% 8,8%
integracdo de conhecimentos
. . Algumas vezes 21 20,6% 65 31,9% 11,3%
com outras areas/disciplinas
, Raramente 12 11,8% 15 7,4% -4,4%
do curriculo do curso
Nunca 4 3,9% 16 7,8% 3,9%

102 204
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(continuacgédo)

Sempre 42 41,2% 95 46,6% 5,4%
1- As provas apresentavam  Quase sempre 24 23,5% 46 22,6% -1,0%
clareza nas perguntas e Algumas vezes 3 2,9% 18 8,8% 5,9%
coeréncia com os conteidos Raramente 5 4,9% 9 4,4% -0,5%
ministrados Nunca 2 2,0% 9 4,4% 2,4%
N3o se aplica 26 25,5% 27 13,2% -12,3%
102 204
e e Sempre 67 65,7% 120 58,8% -6,9%
2 - A avaliagdo foi coerente
- Quase sempre 15 14,7% 48 23,5% 8,8%
com os objetivos propostos no
. S Algumas vezes 11 10,8% 19 9,3% -1,5%
plano de ensino da disciplina
. Raramente 3 2,9% 9 4,4% 1,5%
que foi apresentado
I Nunca 6 5,9% 8 3,9% -2,0%
3 - Avaliagdo
102 204
3- Os resultados da avaliagdo Sempre 60 58,8% 112 54,9% -3,9%
foram entregues em tempo  Quase sempre 18 17,6% 51 25,0% 7,4%
habil para reorganizagdo do Algumas vezes 9 8,8% 17 8,3% -0,5%
processo de ensino- Raramente 5 4,9% 12 5,9% 1,0%
aprendizagem? Nunca 10 9,8% 12 5,9% -3,9%
102 204
Sempre 50 49,0% 64 31,4% -17,6%
4 - Os resultados da avaliagdo Quase sempre 11 10,8% 33 16,2% 5,4%
foram discutidos e revisados Algumas vezes 15 14,7% 43 21,1% 6,4%
com os alunos? Raramente 8 7,8% 22 10,8% 2,9%
Nunca 18 17,6% 42 20,6% 2,9%
102 204
1- Nesta disciplina vocé Nao 27 26,5% 80 39,2% 12,7%
utilizou a plataforma moodle Sim 75 73,5% 124 60,8% -12,7%
75 124
2- A disciplina foi ministrada N3o 52 69,3% 47 37,9% -31,4%
parcial ou totalmente a Sim 23 30,7% 77 62,1% 31,4%
75 124
« Concordo 39 52,0% 39 31,5% -20,6%
3-Vocé entende que a .
4 -NEAD ) x - . Concordo Parciali 18 24,0% 35 28,2% 4,2%
insergdo de atividades a ;
A . L Discordo 6 8,0% 29 23,4% 15,4%
distancia na disciplina ;
. Indiferente 8 10,7% 6 4,8% -5,8%
favoreceu seu aprendizado? = -
N3o se Aplica 4 5,3% 15 12,1% 6,8%
75 124
4 - Nas atividades realizadas a
distancia, quais dificuldades LIVRE 75 100,0% 124 100,0% 0,0%
vocé destacaria:
102 204
Péssimo 8 7,8% 56 27,5% 19,6%
. - Ruim 12 11,8% 64 31,4% 19,6%
1-Qual asuaimpressdo geral
5 - Geral L Regular 12 11,8% 51 25,0% 13,2%
sobre a disciplina?
Bom 31 30,4% 22 10,8% -19,6%
Otimo 39 38,2% 11 5,4% -32,8%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo aluno do curso de Psicologia, 68,6% dos
alunos respondentes em 2015/2 e 56,3% dos alunos respondentes em 2016/1 referem que
sempre ou quase sempre a metodologia utilizada (a forma de ensinar) favoreceu a

aprendizagem.
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3.10.3 Avaliagdo do Professor pelo Aluno

Quadro 49 — Avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Psicologia — semestres 2015/2 e 2016/1

AVALIACAO DO PROFESSOR PELO ALUNO

Sempre 93 81,6% 177 72,2% -9,3%
1-Geral 1- Foi assiduo e pontual em (:luase sempre 7 6'1:" 37 15’15" 9'0:4’
suas atividades de ensino gumas vezes 7 6,1% 21 8,6% 2,4%
Raramente 6 5,3% 8 3,3% -2,0%
Nunca 1 0,9% 2 0,8% -0,1%
114 245
Sempre 95 83,3% 183 74,7% -8,6%
1 - Demonstrou dominio do Quase sempre 8 7,0% 36 14,7% 7,7%
contetdo das aulas Algumas vezes 6 5,3% 17 6,9% 1,7%
Raramente 4 3,5% 5 2,0% -1,5%
Nunca 1 0,9% 4 1,6% 0,8%
2- Conteudo 114 245
Sempre 70 61,4% 120 49,0% -12,4%
2- Apresentou os contetdos Quase sempre 29 25,4% 61 24,9% -0,5%
de forma clara e objetiva Algumas vezes 5 4,4% 35 14,3% 9,9%
Raramente 8 7,0% 19 7,8% 0,7%
Nunca 2 1,8% 10 4,1% 2,3%
114 245
Sempre 88 77,2% 129 52,7% -24,5%
1-Estimulouosalunosa  Quase sempre 14 12,3% 52 21,2% 8,9%
expressarem suas ideiase  Algumas vezes 9 7,9% 32 13,1% 5,2%
discutirem os contetdos Raramente 1 0,9% 19 7,8% 6,9%
Nunca 2 1,8% 13 5,3% 3,6%
114 245
Sempre 82 71,9% 123 50,2% -21,7%
3- Utilizou técnicase/ou  Quase sempre 18 15,8% 63 25,7% 9,9%
recursos adequados paraas  Algumas vezes 8 7,0% 36 14,7% 7,7%
aulas Raramente 3 2,6% 14 5,7% 3,1%
Nunca 3 2,6% 9 3,7% 1,0%
3 - Didatica 114 245
Sempre 92 80,7% 154 62,9% -17,8%
4 - Utilizou adequadamente o Quase sempre 6 5,3% 54 22,0% 16,8%
tempo previsto para as aulas Algumas vezes 8 7,0% 17 6,9% -0,1%
Raramente 5 4,4% 10 4,1% -0,3%
Nunca 3 2,6% 10 4,1% 1,4%
114 245
Sempre 93 81,6% 161 65,7% -15,9%
5- Mostrou-se receptivo para Quase sempre 1 9,6% 46 18,8% 9,1%
esclarecimento de ddvidas  Algumas vezes 6 5,3% 22 9,0% 3,7%
durante as aulas Raramente 2 1,8% 10 4,1% 2,3%
Nunca 2 1,8% 6 2,5% 0,7%
114 245
Sempre 9% 84,2% 194 79,2% -5,0%
1-Respeitou 0 aluno como  Quase sempre 10 8,8% 31 12,7% 3,9%
académico/pessoa, mantendo Algumas vezes 6 5,3% 15 6,1% 0,9%
um bom relacionamento Raramente 0 0,0% 3 1,2% 1,2%
Nunca 2 1,8% 2 0,8% -0,9%
4 - Relacionamento 114 245
Sempre 84 73,7% 142 58,0% -15,7%
2- Mostrou-se receptivo a Quase sempre 13 11,4% 56 22,9% 11,5%
criticas e sugestdes Algumas vezes 10 8,8% 22 9,0% 0,2%
Raramente 3 2,6% 14 5,7% 3,1%
Nunca 4 3,5% 11 4,5% 1,0%
114 245
Otimo 72 63,2% 114 46,5% -16,6%
5-Geral 1-Qual asuaimpressdo geral :m | 2 21'10% 70 28’6:° 7'5:/°
sobre o professor? gular 9 7,9% 39 15,9% 8,0%
Ruim 6 5,3% 15 6,1% 0,9%
Péssimo 3 2,6% 7 2,9% 0,2%
114 245
6- 1- Sugestdes, criticas e
Sugestdes/Comentar L 114 100,0% 245 100,0% 0,0%
N comentarios:
ios LIVRE

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Psicologia, 89,5% dos
alunos respondentes em 2015/2 e 73,9% dos alunos respondentes em 2016/1 referem que
sempre ou quase sempre o professor estimulou os alunos a expressarem suas ideias e

discutirem os conteudos.



3.10.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 50 — Autoavalia¢do do professor do curso de Psicologia — semestres 2015/2 e 2016/1

AUTO-AVALIAGAO DO PROFESSOR

Sempre 25 73,5% 19 76,0% 2,5%
1- Auto-avaliagioda  1- Fui assiduo e pontual em Quase sempre o 26,5% 6 24,0% pad
atuagdo na dis:iplina minhas atividadez de ensino Algumas vezes v R Y R0 s
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 25
Sempre 29 85,3% 19 76,0% -9,3%
1- Estimulei os alunos a Quase sempre 5 14,7% 6 24,0% 9,3%
2- Conteddo expressarem suas ideiase  Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
discutirem os contetdos Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 25
Sempre 24 70,6% 19 76,0% 5,4%
Quase sempre 10 29,4% 6 24,0% -5,4%

1- Apresentei os contetidos de

forma clara e objetiva Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 25
Sempre 15 44,1% 11 44,0% -0,1%
2 - Utilizei técnicas e/ou Quase sempre 14 41,2% 12 48,0% 6,8%
recursos adequados e variados Algumas vezes 5 14,7% 1 4,0% -10,7%
para as aulas Raramente 0 0,0% 1 4,0% 4,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3- Didatica 34 25
Sempre 32 94,1% 24 96,0% 1,9%
3- Mostrei-me receptivo para Quase sempre 2 5,9% 1 4,0% -1,9%
esclarecer duvidas durante as Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
aulas Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 25
Sempre 26 76,5% 17 68,0% -8,5%
4- Procurei atualizagdo dos  Quase sempre 6 17,6% 6 24,0% 6,4%
conhecimentos nadreae na Algumas vezes 2 5,9% 2 8,0% 2,1%
forma de ensinar Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 25
Sempre 32 94,1% 25 100,0% 5,9%
1- Respeitei o Quase sempre 2 5,9% 0 0,0% -5,9%
académico/pessoa, mantendo Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
um bom relacionamento Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 25
2- Respeitei meus colegas Sempre 33 97,1% 25 100,0% 2,9%
(docentes/técnicos Quase sempre 1 2,9% 0 0,0% -2,9%
administrativos) perante os Algumas vezes v e o ez e
alunos Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4- Relacionamento 34 25
Sempre 33 97,1% 24 96,0% -1,1%
3- Construicom os alunos  Quase sempre 1 2,9% 1 4,0% 1,1%
posturas éticas quanto a Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
pratica da futura profissdo  Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 25
Sempre 28 82,4% 23 92,0% 9,6%
4- Mostrei-me receptivo a Quase sempre 6 17,6% 2 8,0% -9,6%
criticas e sugestdes Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 25
Otimo 20 58,8% 15 60,0% 1,2%
. B Bom 14 41,2% 10 40,0% -1,2%
5- Geral 1-Qual asua |mpress?o geral Regular 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
sobre a sua atuagdo? Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
11 10
Otimo 7 63,6% 6 60,0% -3,6%
1- Como vocé avaliaaimagem Bom 4 36,4% 4 40,0% 3,6%
da UFCSPA perante a Regular 0 0 0 0,0% 0,0%
6- Sugestdes, Criticas sociedade? Ruim 0 0 0 0,0% 0,0%
e comentarios Péssimo 0 0 0 0,0% 0,0%
34 25
2 - Sugestdes, criticas e
34 100,0% 25 100,0% 0,0%

comentarios LIVRE

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relacdo a autoavaliacdo do professor do Curso de Psicologia, 58,8% dos
professores respondentes em 2015/2 e 60,0% dos professores respondentes em 2016/1

referem 6tima impressao geral sobre a sua atuacao.

3.10.5 Avaliacao da Disciplina pelo Professor

Quadro 51 — Avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Psicologia — semestres 2015/2 e 2016/2

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR

1- O plano de ensino foi N&o 30 100,0% 26 100,0% 0,0%
apresentado aos alunosno  Sim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 26
Sempre 16 53,3% 16 61,5% 8,2%
0, - 0,
2- Os objetivos da disciplina Quase sempre 14 46,7% 10 38,5% 8,2%
Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
foram alcangados
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 26
. Sempre 20 66,7% 20 76,9% 10,3%
1- Planejamento
. . Quase sempre 10 33,3% 5 19,2% -14,1%
3- O programa previsto foi
. Algumas vezes 0 0,0% 1 3,9% 3,9%
cumprido
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 26
Sempre 22 73,3% 19 73,1% -0,3%
4 - Abibliografiaindicadaera Quase sempre 8 26,7% 7 26,9% 0,3%
atualizada e disponivel Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
(biblioteca e/ou sala virtual) Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 26
1- Todos os professores Sempre 11 36,7% 15 57,7% 21,0%
estavam inteirados das Quase sempre 8 26,7% 4 15,4% -11,3%
atividades da Disciplina Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
(Informe “N&o se aplica” para Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
disciplinacom somente 01 Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
professor) N&o se aplica 11 36,7% 7 26,9% -9,7%
30 26
. - Sempre 19 63,3% 16 61,5% -1,8%
2 - Houve inter-relagdo entre a
. - - Quase sempre 10 33,3% 7 26,9% -6,4%
teoria e a pratica (Ex, pratica
. . - Algumas vezes 1 3,3% 3 11,5% 8,2%
profissional, discussdo de
casos) Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 26
Sempre 18 60,0% 12 46,2% -13,9%
0y 0y )0,
3- Adisciplina possibilitou ;lluase Sempre i f?:73f/ z 171’7?;3 ‘;’E:;
2 - Didatica atividade pratica gumas vezes i i e
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 2 7,7% 7,7%
N&o se aplica 6 20,0% 7 26,9% 6,9%
30 26
Sempre 15 50,0% 14 53,9% 3,9%
. ~ Quase sempre 5 16,7% 1 3,9% -12,8%
4 - Houve orientagao na
N - Algumas vezes 2 6,7% 1 3,9% -2,8%
realizagdo das aulas préticas
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
N3&o se aplica 8 26,7% 10 38,5% 11,8%
30 26
Sempre 12 40,0% 10 38,5% -1,5%
5- Propiciou aintegragdo de Quase sempre 10 33,3% 13 50,0% 16,7%
conhecimentos com outras  Algumas vezes 8 26,7% 3 11,5% -15,1%
Areas/Disciplinas do Curriculo Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
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(continuacgédo)

Sempre 24 80,0% 22 84,6% 4,6%
1- As Provas foram bem
Quase sempre 6 20,0% 4 15,4% -4,6%
elaboradas(clareza nas
o a Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
questdes, coeréncia com o
. . Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
conteldo desenvolvido)
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 26
Sempre 23 76,7% 25 96,2% 19,5%
2- A avaliagdo foi coerente  Quase sempre 7 23,3% 1 3,9% -19,5%
3 - Avaliagdo com os objetivos propostos no Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
plano de ensino Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 26
Sempre 14 46,7% 19 73,1% 26,4%
3- Osresultados da avaliagdo Quase sempre 9 30,0% 4 15,4% -14,6%
foram discutidos e revisados Algumas vezes 4 13,3% 2 7,7% -5,6%
com os alunos Raramente 3 10,0% 1 3,9% -6,2%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 26
1- Utilizo o ambiente virtual N3do 7 23,3% 7 26,9% 3,6%
moodle em minhas aulas? Sim 23 76,7% 19 73,1% -3,6%
22 19
5- NEAD Chat 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
2 - Quais recursos vocé Férum 7 31,8% 12 63,2% 31,3%
costuma utilizar no ambiente Férum e chat 2 9,1% 0 0,0% -9,1%
virtual moodle ? Outros 12 54,5% 7 36,8% -17,7%
N3do se aplica 1 4,5% 0 0,0% -4,5%
30 26
Otimo 14 46,7% 14 53,9% 7,2%
. . Bom 16 53,3% 12 46,2% -7,2%
1- Qual a suaimpressdo geral
6- Geral L Regular 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
sobre a disciplina? :
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
30 26
7 - Sugestdes, Criticas 1-S tdes, criti
ug " ugestoes, criticas € - \vre 30 1000% 26 100,0% 0,0%

e comentarios comentarios

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a avaliagdo da disciplina pelo professor do Curso de Psicologia, 73,3% dos
professores respondentes em 2015/2 e 85,5% dos professores respondentes em 2016/1
referem que sempre ou quase sempre a disciplina propiciou a integracdo de conhecimentos

com outras Areas/Disciplinas do Curriculo.

3.11 BIOMEDICINA (NOTURNO)

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliacdo didatico-pedagdgica do curso

de Biomedicina Noturno.
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3.11.1 Autoavaliagao do Aluno

Quadro 52 — Autoavalia¢do do aluno do curso de Biomedicina (Noturno) — semestres 2016/1 e 2016/2

2016/1 2016/2 2016/2 - 2016/1
Biomedicina - Biomedicina - Diferenca
Noturno Noturno estimada
AUTO-AVALIAGAO DO ALUNO N % total N % total %
35 23
. . Sempre 4 11,4% 2 8,7% -2,7%
1- Participo de outras atividades propostas a 5 T & o B\
pela instituigdo (Conselhos, COMGRADs, uase sempre 1 et B
. . A Algumas vezes 17 48,6% 7 30,4% -18,1%
Feiras de Saude, Cursos, Semana Académica e
e Raramente 3 8,6% 2 8,7% 0,1%
Cientificas, etc.)
_— = Nunca 2 57% 3 13,0% 7,3%
1- Auto-avaliagdo da atuagdo na 35 2
Instituicdo P,
Otima 12 34,3% 15 65,2% 30,9%
B 2 7,19 26,19 -31,1%
2- Como vocé avalia aimagem da UFCSPA 03 < AL g D oS
X Regular 2 5,7% 2 8,7% 3,0%
perante a sociedade? N
Ruim 1 2,9% 0 0,0% -2,9%
Péssima 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
165 134
Sempre 92 55,8% 82 61,2% 5,4%
. . . Quase sempre 68 41,2% 48 35,8% -5,4%
1- Fui assiduo e pontual em minhas
L R Algumas vezes 5 3,0% 4 3,0% -0,1%
atividades de ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
165 134
Sempre 93 56,4% 66 49,3% -7,1%
. . . L. Quase sempre 47 28,5% 48 35,8% 7,3%
2- Correlacionei os conhecimentos tedricos
o L. Algumas vezes 17 10,3% 14 10,4% 0,1%
com sua aplicagdo pratica
Raramente 8 4,9% 6 4,5% -0,4%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
165 134
Sempre 60 36,4% 53 39,6% 3,2%
Quase sempre 59 35,8% 42 31,3% -4,4%
2 - Auto-avaliagdo na Disciplina 3- Expressei ideias e discuti os contetdos  Algumas vezes 40 24,2% 31 23,1% -1,1%
Raramente 4 2,4% 8 6,0% 3,6%
Nunca 2 1,2% 0 0,0% -1,2%
165 134
Sempre 75 45,5% 59 44,0% -1,4%
L L Quase sempre 63 38,2% 49 36,6% -1,6%
4- Part daD | tudand
articipet : Iscip '”ta EStUdando A lgumas vezes 17 10,3% 2 16,4% 6,1%
continuamente
Raramente 10 6,1% 3 2,2% -3,8%
Nunca 0 0,0% 1 0,7% 0,7%
165 134
Sempre 121 73,3% 103 76,9% 3,5%
Quase sempre 42 25,5% 28 20,9% -4,6%
5- Realizei as atividades solicitadas Algumas vezes 1 0,6% 3 2,2% 1,6%
Raramente 1 0,6% 0 0,0% -0,6%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
35 23
Otimo 13 37,1% 5 21,7% -15,4%
1-C | d inh " liacs Bom 17 48,6% 16 69,6% 21,0%
3 - Auto-avaliagdo no curso - -omo.aluno do curslo minhaauto avallagdo Regular 5 14,3% 2 8,7% -5,6%
é
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo ao autoavaliacdo do aluno do Curso de Biomedicina (Noturno), destaca-se
que 84,9% dos alunos respondentes em 2016/1 e 85,1% dos alunos respondentes em
2016/2 sempre ou quase sempre referiram correlacionar os conhecimentos tedricos com

sua aplicacdo pratica.



3.11.2 Avaliacdo da Disciplina pelo Aluno

Quadro 53 — Avaliagdo da disciplina pelo aluno do Curso de Biomedicina (Noturno) — semestres

2016/2

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO

1- Planejamento

2- Didatica

1- O Plano de Ensino foi apresentado no
inicio da Disciplina

2 - A carga horaria prevista foi cumprida

3- 0 programa previsto foi cumprido

1- A metodologia utilizada (a forma de
ensinar) favoreceu a aprendizagem

2 - Todos os professores estavam inteirados
das atividades da Disciplina

3- Adisciplina possibilitou a relagdo entre a
teoria e a prética (ex., préica profissional,
discussdo de casos, exemplos praticos)

4 - A disciplina possibilitou atividade(s)
pratica(s)

5- Houve orientagdo na realizagdo da(s)
aula(s) pratica(s)

6- A disciplina propiciou a integragdo de
conhecimentos com outras dreas/disciplinas
do curriculo do curso

Sim
Nao

Sim
Ndo

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

145

148
146

148
113
25

N

148
76
41
27

148
108
20

15
148
89
30
24

148
70
16
31

19
148
105

10

o

29
148
69

29

148

98,0%
2,0%

98,7%
1,4%

76,4%
16,9%
5,4%
1,4%
0,0%

51,4%
27,7%
18,2%
1,4%
1,4%

73,0%
13,5%
2,7%
0,7%
0,0%
10,1%

60,1%
20,3%
16,2%
2,7%
0,7%

47,3%
10,8%
21,0%
4,1%
4,1%
12,8%

71,0%
6,8%
2,7%
0,0%
0,0%
19,6%

46,6%
31,1%
19,6%
2,7%
0,0%

105
10
115
113

115
86
24

115
45
39
20
10

115
72
12

23
115
61
32
16

115
59

13

10
16
115
82

22
115
50
31
26

1
115

91,3%
8,7%

98,3%
1,7%

74,8%
20,9%
2,6%
1,7%
0,0%

39,1%
33,9%
17,4%
8,7%
0,9%

62,6%
10,4%
2,6%
3,5%
0,9%
20,0%

53,0%
27,8%
13,9%
3,5%
1L7%

51,3%
7,8%
11,3%
7,0%
8,7%
13,9%

71,3%
2,6%
0,9%
1,7%
4,3%
19,1%

43,5%
27,0%
22,6%
6,1%
0,9%

86

2016/1 e

-6,7%
6,7%

-0,4%
0,4%

-1,6%
4,0%
-2,8%
0,4%
0,0%

-12,2%
6,2%
-0,8%
7,3%
-0,5%

-10,4%
-3,1%
-0,1%
2,8%
0,9%
9,9%

-7,1%
7,6%
-2,3%
0,8%
1,1%

4,0%
-3,0%
-9,7%
2,9%
4,6%
1,1%

0,3%
-4,2%
-1,8%
1,7%
4,3%
-0,5%

-3,2%
-4,1%
3,0%
3,4%
0,9%
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(continuacgédo)

Sempre 102 68,9% 57 49,6% -19,4%
1- As provas apresentavam clareza nas Quase sempre 2 19’?:" 7 2 12’(20"
perguntas e coeréncia com os contetidos Algumas vezes 7 47% v 6,1% 1'4:
ministrados Raramente 3 2,0% 2 1,7% -0,3%
Nunca 1 0,7% 2 1,7% 1,1%
N3o se aplica 6 4,1% 10 87% 4,6%
148 115
Sempre 110 74,3% 82 71,3% -3,0%
2 - A avaliagdo foi coerente com os objetivos Quase sempre 28 18,9% 23 20,0% 1,1%
propostos no plano de ensino da disciplina  Algumas vezes 8 5,4% 7 6,1% 0,7%
que foi apresentado Raramente 1 0,7% 2 1,7% 1,1%
3- Avaliagio Nunca 1 0,7% il 0,9% 0,2%
148 115
Sempre 111 75,0% 74 64,3% -10,7%
3- Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre 24 16,2% 25 21,7% 5,5%
entregues em tempo hébil para reorganizagdo Algumas vezes 5 3,4% 7 6,1% 2,7%
do processo de ensino-aprendizagem? Raramente 3 2,0% 7 6,1% 4,1%
Nunca 5 3,4% 2 1,7% -1,7%
148 115
Sempre 101 68,2% 54 47,0% -21,3%
o o
4 - Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre a Ly 2 D Ao
. . . Algumas vezes 6 4,1% 14 12,2% 8,1%
discutidos e revisados com os alunos?
Raramente 15 10,1% 9 7,8% -2,3%
Nunca 6 4,1% 11 9,6% 5,5%
148 115
1- Nesta disciplina vocé utilizou a plataforma Sim 99 66,9% 78 67,8% 0,9%
moodle como apoio didético? N3o 49 33,1% 37 32,2% -0,9%
99 78
2 - A disciplina foi ministrada parcial ou Sim 6 6,1% 13 16,7% 10,6%
totalmente a distancia? Nao 93 93,9% 65 83,3% -10,6%
99 78
4 -NEAD Concordo 40 40,4% 48 61,5% 21,1%
3- Vocé entende que ainsergdo de atividades Concordo Parcialr 11 11,1% 10 12,8% 1,7%
a distancia na disciplina favoreceu seu Indiferente 11 11,1% 5 6,4% -4,7%
aprendizado? Discordo 2 2,0% 1 1,3% -0,7%
Néo se Aplica 35 35,4% 14 17,9% -17,4%
100
4 - Nas atividad lizad distancia, i
asa IYI, ades rea |zaAasa is alnua quais |\ e 159 100,0%
dificuldades vocé destacaria:
148 115
Otimo 74 50,0% 43 37,4% -12,6%
. ~ Bom 48 32,4% 44 38,3% 5,8%
1-Qual asuaimpressdo geral sobre a
5-Geral disciplina? Regular 21 14,2% 20 17,4% 3,2%
) Ruim 3 2,0% 6 5,2% 3,2%
Péssimo 2 1,4% 2 1,7% 0,4%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo aluno do Curso de Biomedicina (Noturno),
destaca-se que 82,4% dos alunos respondentes em 2016/1 e 75,7% dos alunos respondentes

em 2016/2 tiveram uma 6tima ou boa impressao geral sobre a disciplina.
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3.11.3 Avaliagdo do Professor pelo Aluno

Quadro 54 — Avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Biomedicina (Noturno) — semestres 2016/1 e

AVALIACAO DO PROFESSOR PELO ALUNO
Sempre 163 80,7% 131 74,0% -6,7%
9 9 9
1- Foi assiduo e pontual em suas atividades Quase sempre ® W75 & A0S e
1-Geral . Algumas vezes 2 1,0% 5 2,8% 1,8%
de ensino
Raramente 1 0,5% 2 1,1% 0,6%
Nunca 1 0,5% 2 1,1% 0,6%
202 177
Sempre 170 84,2% 145 81,9% -2,2%
1- Demonstrou dominio do contetido das Quase sempre 2 fEers 2l HLers R
aulas Algumas vezes 2 1,0% 6 3,4% 2,4%
Raramente 1 0,5% 4 2,3% 1,8%
Nunca 1 0,5% 1 0,6% 0,1%
2- Contetido 202 177
Sempre 145 71,8% 100 56,5% -15,3%
o
2 - Apresentou os conteudos de forma clara e Quase sempre Y B 49 Aafed B2
- Algumas vezes 13 6,4% 24 13,6% 7,1%
objetiva
Raramente 2 1,0% 5 2,8% 1,8%
Nunca 2 1,0% 2 1,1% 0,1%
202 177
Sempre 147 72,8% 116 65,5% -7,2%
. Quase sempre 32 15,8% 31 17,5% 1,7%
1- Estimulou os alunos a expressarem suas
L . N . Algumas vezes 16 7,9% 17 9,6% 1,7%
ideias e discutirem os contetdos
Raramente 4 2,0% 8 4,5% 2,5%
Nunca 3 1,5% 5 2,8% 1,3%
202 177
Sempre 145 71,8% 107 60,5% -11,3%
9
3 - Utilizou técnicas e/ou recursos adequados Quase sempre oA 35 e R B
Algumas vezes 17 8,4% 19 10,7% 2,3%
paraas aulas
Raramente 2 1,0% 1 0,6% -0,4%
Nunca 1 0,5% 2 1,1% 0,6%
3- Didatica 202 177
Sempre 168 83,2% 135 76,3% -6,9%
o
4 - Utilizou adequadamente o tempo previsto Quase sempre 2l oyws =2 s i
Algumas vezes 10 5,0% 5 2,8% -2,1%
paraas aulas
Raramente 2 1,0% 1 0,6% -0,4%
Nunca 1 0,5% 4 2,3% 1,8%
202 177
Sempre 163 80,7% 128 72,3% -8,4%
. . Quase sempre 16 7,9% 28 15,8% 7,9%
5 - Mostrou-se receptivo para esclarecimento
L Algumas vezes 15 7,4% 14 7,9% 0,5%
de ddvidas durante as aulas
Raramente 6 3,0% 4 2,3% -0,7%
Nunca 2 1,0% 3 1,7% 0,7%
202 177
Sempre 164 81,2% 143 80,8% -0,4%
1- Respeitou o aluno como Quase sempre 19 9,4% 19 10,7% 1,3%
académico/pessoa, mantendo um bom Algumas vezes 8 4,0% 10 5,6% 1,7%
relacionamento Raramente 9 4,5% 4 2,3% -2,2%
Nunca 2 1,0% 1 0,6% -0,4%
4- Relacionamento 202 177
Sempre 144 71,3% 121 68,4% -2,9%
Quase sempre 31 15,4% 33 18,6% 3,3%
2- Mostrou-se receptivo a criticas e sugestdes Algumas vezes 13 6,4% 14 7,9% 1,5%
Raramente 7 3,5% 5 2,8% -0,7%
Nunca 7 3,5% 4 2,3% -1,2%
202 177
Otimo 124 61,4% 88 49,7% -11,7%
. x Bom 52 25,7% 52 29,4% 3,6%
1-Qual a suaimpressdo geral sobre o
5- Geral Regular 17 8,4% 30 16,9% 8,5%
professor? N
Ruim 4 2,0% 5 2,8% 0,8%
Péssimo 5 2,5% 2 1,1% -1,4%
202
6- Sugestdes/Comentarios 1- Sugestdes, criticas e comentarios: LIVRE 202 100,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a avaliagdo do professor pelo aluno do Curso de Biomedicina (Noturno),
destaca-se que 91,6% dos alunos respondentes em 2016/1 e 82,5% dos alunos respondentes
em 2016/2 consideraram que sempre ou quase sempre o professor apresentou os

conteudos de forma clara e objetiva.



3.11.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 55 — Autoavalia¢do do professor do curso de Biomedicina (Noturno) — semestres 2016/1 e 2016/2

AUTO-AVALIAGAO DO PROFESSOR

Sempre 35 94,6% 13 86,7% -7,9%
1- Auto-avaliagdo da atuagdo na 1- Fui assiduo e pontual em minhas Quase sempre 2 DA 2 Bih U5
disciplina atividades de ensino Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
37 15
Sempre 35 94,6% 11 73,3% -21,3%
2- Conteddo 1- Estimulei os alunos a expressarem suas gll;sr:::\rl‘;z ; 33;/2 i g:‘: 1739:;,
ideias e discutirem os contetidos ! ’ ’
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
37 15
Sempre 27 73,0% 9 60,0% -13,0%
1- Apresentei os contetdos de forma clarae Quase sempre 10 27,0% 6 40,0% 13,0%
objetiva Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
37 15
Sempre 21 56,8% 8 53,3% -3,4%
2- Utilizei técnicas e/ou recursos adequados Quase sempre 16 43,2% 7 46,7% 3,4%
e variados para as aulas Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3- Didatica 37 15
Sempre 37 100,0% 14 93,3% -6,7%
3 - Mostrei-me receptivo para esclarecer Quase sempre o 0,0% 1 6,7% 6,7%
davidas durante as aulas Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
37 15
Sempre 28 75,7% 8 53,3% -22,4%
. N . Quase sempre 9 24,3% 6 40,0% 15,7%
4 - Procurei atualizagdo dos conhecimentos na
4rea e na forma de ensinar Algumas vezes 0 0,0% 1 6,7% 6,7%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
37 15
Sempre 37 100,0% 14 93,3% -6,7%
1- Respeitei o académico/pessoa, mantendo Quase sempre © O3 a @78 Gz
um bom relacionamento Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
37 15
Sempre 37 100,0% 13 86,7% -13,3%
2 - Respeitei meus colegas Quase sempre 0 0,0% 2 13,3% 13,3%
(docentes/técnicos administrativos) perante Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
os alunos Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4 - Relacionamento 37 15
Sempre 32 86,5% 13 86,7% 0,2%
3 - Construi com os alunos posturas éticas Quase sempre 4 s 2 TR 2
5 prética da futura profissao Algumas vezes 1 2,7% 0 0,0% -2,7%
quanto 3 pratica Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
37 15
Sempre 35 94,6% 13 86,7% -7,9%
. . . Quase sempre 2 5,4% 2 13,3% 7,9%
4- Mostrel-r\z;z(teg;vo acriticas e Algumas vezes 0 0,0% o 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
37 15
Otimo 21 56,8% 7 46,7% -10,1%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre a sua Bom 1 “E2b ¢ SEb s
5-Geral atuacio? Regular 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 8
Otimo 4 33,3% 5 62,5% 29,2%
1- Como vocé avalia aimagem da UFCSPA Bom g e : ST LA
. B B perante a sociedade? Relgular 3 25,0% 0 0,0% -25,0%
6 - Sugestdes, Criticas e comentdrios Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
37
2 - Sugestdes, criticas e comentarios LIVRE 37 100,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relagdo a autoavaliagdo do professor do Curso de Biomedicina (Noturno),
destaca-se que 94,6% dos professores respondentes em 2016/1 e 73,3% dos professores
respondentes em 2016/2 consideraram que sempre estimularam os alunos a expressarem

suas ideias e discutirem os conteudos.

3.11.5 Avaliacdo da Disciplina pelo Professor

Quadro 56 — Avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Biomedicina (Noturno) — semestres 2016/1 e

2016/2
AVALIAGCAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR
1- 0O plano de ensino foi apresentado aos ~ Sim 34 100,0% 15 100,0% 0,0%
alunos no inicio da Disciplina Ndo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 15
Sempre 27 79,4% 9 60,0% -19,4%
2- Os objetivos da disciplina foram Quase sempre v A @ HOfs )5
Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
alcangados
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 15
1- Planejamento Sempre 27 79,4% 11 73,3% -6,1%
Quase sempre 7 20,6% 4 26,7% 6,1%
3- 0 programa previsto foi cumprido Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 15
Sempre 29 85,3% 10 66,7% -18,6%
4- A bibliografiaindicada era atualizada e Quase sempre 9 5 9 R 2L
. , . . Algumas vezes 1 2,9% 0 0,0% -2,9%
disponivel (biblioteca e/ou sala virtual)
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 15
Sempre 22 64,7% 9 60,0% -4,7%
1- Todos os professores estavam inteirados Quase sempre 1 2,9% 1 6,7% 3,7%
das atividades da Disciplina (Informe “N&o se Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
aplica” para disciplina com somente 01 Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
professor) Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
N3o se aplica 11 32,4% 5l 33,3% 1,0%
34 15
Sempre 22 64,7% 9 60,0% -4,7%
2-Houve inter-relagdo entre ateoriaea  Quase sempre 9 26,5% 4 26,7% 0,2%
pratica (Ex, pratica profissional, discussdo de Algumas vezes 3 8,8% 1 6,7% -2,2%
casos) Raramente 0 0,0% 1 6,7% 6,7%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 15
Sempre 10 29,4% 11 73,3% 43,9%
Quase sempre 8 23,5% 2 13,3% -10,2%
2. Didética 3- Adisciplina possibilitou atividade pratica Algumas vezes 8 23,5% 2 13,3% -10,2%
Raramente 1 2,9% 0 0,0% -2,9%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
N3o se aplica 7 20,6% 0 0,0% -20,6%
34 15
Sempre 27 79,4% 15 100,0% 20,6%
. ~ N Quase sempre 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4 - Houve orientagdo na realizagdo das aulas
praticas Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
N3do se aplica 7 20,6% 0 0,0% -20,6%
34 15
Sempre 22 64,7% 9 60,0% -4,7%
. . ~ . Quase sempre 8 23,5% 2 13,3% -10,2%
5- Propiciou a integragdo de conhecimentos o
com outras Areas/Disciplinas do Curriculo Algumas vezes - L . s Bl
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
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(continuacgédo)

Sempre 31 91,2% 12 80,0% -11,2%
1- As Provas foram bem elaboradas(clareza Quase sempre 3 8,8% 3 20,0% 11,2%
nas questdes, coeréncia com o conteido  Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
desenvolvido) Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 15
Sempre 34 100,0% 13 86,7% -13,3%
0 0
. 2 - A avaliagdo foi coerente com os objetivos Quase sempre © Dz 2 TEEps s
3- Avaliagdo . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
propostos no plano de ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 15
Sempre 29 85,3% 9 60,0% -25,3%
10y 0 0
3- Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre ® s 2 S 55
. . . Algumas vezes 0 0,0% 1 6,7% 6,7%
discutidos e revisados com os alunos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 15
1- Utilizo o ambiente virtual moodle em  Sim 30 88,2% 12 80,0% -8,2%
minhas aulas? Nao 4 11,8% 3 20,0% 8,2%
30 12
o
5. NEAD Chat 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
n A - Férum 11 36,7% 2 16,7% -20,0%
2- Quais recursos vocé costuma utilizar no A
. . Férum e chat 2 6,7% 2 16,7% 10,0%
ambiente virtual moodle ?
Outros 17 56,7% 8 66,7% 10,0%
N3o se aplica 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34 15
Otimo 22 64,7% 7 46,7% -18,1%
. « Bom 12 35,3% 8 53,3% 18,0%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre a
6- Geral Lo Regular 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
disciplina? N
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
34
7 - Sugestdes, Criticas e comentarios 1- Sugestdes, criticas e comentarios LIVRE 34 100,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Biomedicina
(Noturno), destaca-se que 100% dos professores respondentes em 2016/1 e 86,7% dos
professores respondentes em 2016/2 consideraram que sempre a avaliagdo foi coerente

com os objetivos propostos no plano de ensino.

3.12 FiSICA MEDICA

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliacdo didatico-pedagdgica do curso

de Fisica Médica.
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3.12.1 Autoavaliacdo do Aluno

Quadro 57 — Autoavalia¢do do aluno do curso de Fisica Médica — semestres 2016/1 e 2016/2

2016/1 2016/2 2016/2 - 2016/1
Fisica Médica Fisica Médica leérenga
estimada
AUTO-AVALIAGAO DO ALUNO N % total N % total %
24 11
o o o
1- Participo de outras atividades propostas SQempre 3 ;;’;o : ;?";0 Zi':u/o
pela instituigdo (Conselhos, COMGRADs, uase sempre o L e
. , A Algumas vezes 13 54,2% 4 36,4% -17,8%
Feiras de Saude, Cursos, Semana Académica e
L Raramente 1 4,2% 0 0,0% -4,2%
Cientificas, etc.)
— = Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
1- Auto-avaliagdo da atuagdo na 2 1
Instituicdo "
Otima 8 33,3% 8 72, 7% 39,4%
B il 4,29 27,3% -26,9%
2- Como vocé avalia aimagem da UFCSPA 0a 3 S 3 b5 e
X Regular 3 12,5% 0 0,0% -12,5%
perante a sociedade? N
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssima 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
144 81
Sempre 92 63,9% 48 59,3% -4,6%
1- Fui assiduo e pontual em minhas Quase sempre 5 2 25 e 0,8%
. . Algumas vezes 6 4,2% 6 7,4% 3,2%
atividades de ensino
Raramente 1 0,7% 1 1,2% 0,5%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
144 81
Sempre 73 50,7% 4 50,6% -0,1%
0y 10/
2- Correlacionei os conhecimentos tedricos Quase sempre 4w 27,8% Z) =578% 8,0%
L. s Algumas vezes 17 11,8% 11 13,6% 1,8%
com sua aplicagdo prética
Raramente 12 8,3% 0 0,0% -8,3%
Nunca 2 1,4% 0 0,0% -1,4%
144 81
Sempre 67 46,5% 43 53,1% 6,6%
Quase sempre 30 20,8% 21 25,9% 51%
2 - Auto-avaliagdo na Disciplina 3- Expressei ideias e discuti os conteidos  Algumas vezes 29 20,1% 13 16,0% -4,1%
Raramente 16 11,1% 4 4,9% -6,2%
Nunca 2 1,4% 0 0,0% -1,4%
144 81
Sempre 79 54,9% 37 45,7% -9,2%
0y 0,
4- Participei da Disciplina estudando Quase sempre o2 22 %) 5 2%
. Algumas vezes 24 16,7% 12 14,8% -1,9%
continuamente
Raramente 8 5,6% 3 3,7% -1,9%
Nunca 1 0,7% 0 0,0% -0,7%
144 81
Sempre 125 86,8% 71 87,7% 0,8%
Quase sempre 12 8,3% 6 7,4% -0,9%
5- Realizei as atividades solicitadas Algumas vezes 3 2,1% 2 2,5% 0,4%
Raramente 4 2,8% 2 2,5% -0,3%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
24 11
Otimo 7 29,2% 6 54,5% 25,4%
. .. Bom 11 45,8% 4 36,4% -9,5%
- 1- Como aluno do curso minha auto avaliagdo
3 - Auto-avaliagdo no curso & Regular 6 25,0% 1 9,1% -15,9%
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo ao autoavaliagdo do aluno do Curso de Fisica Médica, destaca-se que
78,5% dos alunos respondentes em 2016/1 e 86,4% dos alunos respondentes em 2016/2
sempre ou quase sempre referiram correlacionar os conhecimentos tedricos com sua

aplicagdo pratica.



3.12.2 Avaliacdo da Disciplina pelo Aluno

Quadro 58 — Avaliac¢do da disciplina pelo aluno do Curso de Fisica Médica— semestres 2016/1 e 2016/2

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO

1- Planejamento

2- Didatica

1- O Plano de Ensino foi apresentado no
inicio da Disciplina

2 - A carga horaria prevista foi cumprida

3- 0 programa previsto foi cumprido

1- A metodologia utilizada (a forma de
ensinar) favoreceu a aprendizagem

2 - Todos os professores estavam inteirados
das atividades da Disciplina

3 - Adisciplina possibilitou a relagdo entre a
teoria e a pratica (ex., praica profissional,
discussdo de casos, exemplos praticos)

4- A disciplina possibilitou atividade(s)
pratica(s)

5- Houve orientagdo na realizagdo da(s)
aula(s) pratica(s)

6- A disciplina propiciou a integragdo de
conhecimentos com outras dreas/disciplinas
do curriculo do curso

Sim

Ndo

Sim
Nao

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

125

134
128

134
97
27

w

134

39
15
10

134
65

10

49
134
79
24
19

134
43
20
19

47

134

57

11

52

134

29

30

134

93,3%
6,7%

95,5%
4,5%

72,4%
20,2%
5,2%
2,2%
0,0%

49,3%
29,1%
11,2%
7,5%
3,0%

48,5%
6,0%
7,5%
1,5%
0,0%
36,6%

59,0%
17,9%
14,2%
6,0%
3,0%

32,1%
14,9%
14,2%
0,8%
3,0%
35,1%

42,5%
6,7%
8,2%
2,2%
1,5%
38,8%

47,0%
21,6%
22,4%
6,7%
2,2%

55
83
36
26
16

83

97,6%
2,4%

96,4%
3,6%

72,3%
22,9%
3,6%
1,2%
0,0%

57,8%
25,3%
15,7%
1,2%
0,0%

38,6%
7,2%
1,2%
0,0%
0,0%
53,0%

57,8%
15,7%
21,7%
2,4%
2,4%

24,1%
3,6%
6,0%
0,0%
6,0%
60,2%

28,9%
3,6%
1,2%
0,0%
0,0%
66,3%

43,4%
31,3%
19,3%
3,6%
2,4%

4,3%
-4,3%

0,9%
-0,9%

-0,1%
2,7%
-1,6%
-1,0%
0,0%

8,6%
-3,8%
4,5%
-6,3%
-3,0%

-10,0%
1,3%
-6,3%
-1,5%
0,0%
16,4%

-1,1%
-2,3%
7,5%
-3,6%
-0,6%

-8,0%
-11,3%
-8,2%
-0,8%
3,0%
25,2%

-13,6%
-3,1%
-7,0%
-2,2%
-1,5%
27,5%

-3,6%
9,7%
-3,1%
-3,1%
0,2%

93
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(continuacgédo)

Sempre 8 62,7% 45 54,2% -8,5%
o 9 9
1- As provas apresentavam clareza nas Quase sempre z1 15'2 ° 2t 2 8’4:
perguntas e coeréncia com os contetidos Algumas vezes 9 3’70/’ 2 2,4% '1’3f’
ministrados Raramente 3 2,2% 1 1,2% -1,0%
Nunca 1 0,8% 0 0,0% -0,8%
N3o se aplica 20 14,9% 15 18,1% 3,1%
134 83
Sempre 102 76,1% 69 83,1% 7,0%
2 - A avaliagdo foi coerente com os objetivos Quase sempre 20 14,9% 10 12,0% -2,9%
propostos no plano de ensino da disciplina  Algumas vezes 9 6,7% 2 2,4% -4,3%
que foi apresentado Raramente 2 1,5% 2 2,4% 0,9%
3- Avaliagio Nunca 1 0,8% 0 0,0% -0,8%
134 83
Sempre 87 64,9% 53 63,9% -1,1%
3- Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre 22 16,4% 18 21,7% 5,3%
entregues em tempo hébil para reorganizagdo Algumas vezes 13 9,7% 9 10,8% 1,1%
do processo de ensino-aprendizagem? Raramente 10 7,5% 2 2,4% -5,1%
Nunca 2 1,5% 1 1,2% -0,3%
134 83
Sempre 97 72,4% 53 63,9% -8,5%
o o 9
4 - Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre B e 2l s M8
. . . Algumas vezes 9 6,7% 6 7,2% 0,5%
discutidos e revisados com os alunos?
Raramente 6 4,5% 2 2,4% -2,1%
Nunca 3 2,2% 1 1,2% -1,0%
134 83
1- Nesta disciplina vocé utilizou a plataforma Sim 74 55,2% 22 26,5% -28,7%
moodle como apoio didético? N3o 60 44,8% 61 73,5% 28,7%
74 22
2 - A disciplina foi ministrada parcial ou Sim 8 10,8% 1 4,5% -6,3%
totalmente a distancia? Nao 66 89,2% 21 95,5% 6,3%
74 22
4 - NEAD Concordo 25 33,8% 4 18,2% -15,6%
3- Vocé entende que ainsergdo de atividades Concordo Parcialr 8 10,8% 0 0,0% -10,8%
a distancia na disciplina favoreceu seu Indiferente 18 24,3% 0 0,0% -24,3%
aprendizado? Discordo 2 2,7% 0 0,0% -2,7%
Néo se Aplica 21 28,4% 18 81,8% 53,4%
74
4 - Nas atividad lizad distancia, i
asa IYI, ades rea |zaAasa is alnua quais |\ e - 100,0%
dificuldades vocé destacaria:
134 83
Otimo 60 44,8% 38 45,8% 1,0%
. ~ Bom 41 30,6% 29 34,9% 4,3%
1-Qual asuaimpressdo geral sobre a
5-Geral disciplina? Regular 20 14,9% 15 18,1% 3,1%
pinas Ruim 8 6,0% 0 0,0% -6,0%
Péssimo 5 3,7% 1 1,2% -2,5%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a avaliagdo da disciplina pelo aluno do Curso de Fisica Médica, destaca-se
qgue 68,6% dos alunos respondentes em 2016/1 e 74,7% dos alunos respondentes em
2016/2 consideraram que sempre ou quase sempre a disciplina propiciou a integracdo de

conhecimentos com outras areas/disciplinas do curriculo do curso.
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3.12.3 Avaliagdo do Professor pelo Aluno

Quadro 59 — Avalia¢do do professor pelo aluno do Curso de Fisica Médica — semestres 2016/1 e 2016/2

AVALIACAO DO PROFESSOR PELO ALUNO

Sempre 123 75,5% 52 71,2% -4,2%
L L Quase sempre 26 16,0% 13 17,8% 1,9%
1-Geral 1- Foi assiduo e pontual. em suas atividades Algumas vezes 1 6,8% 7 9,6% 2.8%
de ensino Raramente 2 1,2% 1 1,4% 0,1%
Nunca 1 0,6% 0 0,0% -0,6%
163 73
Sempre 137 84,1% 60 82,2% -1,9%
1- Demonstrou dominio do contetdo das Quase sempre B s o s i
aulas Algumas vezes 7 4,3% 2 2,7% -1,6%
Raramente 4 2,5% 0 0,0% -2,5%
Nunca 2 1,2% 0 0,0% -1,2%
2- Contetido 163 73
Sempre 112 68,7% 45 61,6% -7,1%
2- Apresentou os contetdos de forma clara e Quase sempre o A & s G
objetiva Algumas vezes 10 6,1% 10 13,7% 7,6%
Raramente 6 3,7% 0 0,0% -3,7%
Nunca 5 3,1% 0 0,0% -3,1%
163 73
Sempre 111 68,1% 46 63,0% -5,1%
1- Estimulou os alunos a expressarem suas Quase sempre 2 e = ROl ek
S . . . Algumas vezes 15 9,2% 5 6,8% -2,4%
ideias e discutirem os contetidos
Raramente 7 4,3% 3 4,1% -0,2%
Nunca 2 1,2% 0 0,0% -1,2%
163 73
Sempre 105 64,4% 48 65,8% 1,3%
3- Utilizou técnicas e/ou recursos adequados Quase sempre £ ETS 14 i L
Algumas vezes 14 8,6% 10 13,7% 5,1%
para as aulas
Raramente 4 2,5% 1 1,4% -1,1%
Nunca 1 0,6% 0 0,0% -0,6%
3- Didatica 163 73
Sempre 119 73,0% 58 79,5% 6,4%
- . Quase sempre 34 20,9% 9 12,3% -8,5%
4 - Utilizou adequadamente o tempo previsto o o
para as aulas Algumas vezes 4 2,5% 4 5,5% 3,0%
Raramente 3 1,8% 2 2,7% 0,9%
Nunca 3 1,8% 0 0,0% -1,8%
163 73
Sempre 120 73,6% 55 75,3% 1,7%
. . Quase sempre 18 11,0% 10 13,7% 2,7%
5- Mostrou-se receptivo para esclarecimento
de davidas durante as aulas Algumas vezes 17 10,4% 6 82% -2,2%
Raramente 5 3,1% 2 2,7% -0,3%
Nunca 3 1,8% 0 0,0% -1,8%
163 73
Sempre 137 84,1% 54 74,0% -10,1%
1- Respeitou o aluno como Quase sempre 11 6,8% 13 17,8% 11,1%
académico/pessoa, mantendo um bom Algumas vezes 10 6,1% 5 6,8% 0,7%
relacionamento Raramente 3 1,8% 1 1,4% -0,5%
Nunca 2 1,2% 0 0,0% -1,2%
4 - Relacionamento 163 73
Sempre 119 73,0% 46 63,0% -10,0%
Quase sempre 19 11,7% 15 20,5% 8,9%
2 - Mostrou-se receptivo a criticas e sugestdes Algumas vezes 12 7,4% 8 11,0% 3,6%
Raramente 9 5,5% 2 4,1% -1,4%
Nunca 4 2,5% 1 1,4% -1,1%
163 73
Otimo 9 57,7% a1 56,2% -1,5%
) < Bom 41 25,2% 23 31,5% 6,4%
1- Qual a suaimpressdo geral sobre o
5-Geral Regular 16 9,8% 9 12,3% 2,5%
professor? 5
Ruim 9 5,5% 0 0,0% -5,5%
Péssimo 3 1,8% 0 0,0% -1,8%
163
6 - Sugestdes/Comentarios 1- Sugestdes, criticas e comentarios: LIVRE 163 100,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a avaliagao do professor pelo aluno do Curso de Fisica Médica, destaca-se
qgue 85,3% dos alunos respondentes em 2016/1 e 89,0% dos alunos respondentes em
2016/2 consideraram que sempre ou quase sempre o professor estimulou os alunos a

expressarem suas ideias e discutirem os contetdos.



3.12.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 60 — Autoavaliacdo do professor do curso de Fisica Médica— semestres 2016/1 e 2016/2

AUTO-AVALIAGAO DO PROFESSOR

Sempre 1 100,0% 21 95,5% -4,6%
1- Auto-avaliacdo da atuacio n 1- Fui assid ntual em minh Quase sempre 0 0,0% 1 4,5% 4,5%
uto-a Z.ac.acla. a atuagdo na ui as:_l .L:jOZ pod ua e_ inhas Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
isciplina atividades de ensino Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
11 22
Sempre 8 72,7% 15 68,2% -4,6%
1- Estimulei os alunos a expressarem suas Quase sempre g EES U S AL
2 - Contetido ideias e discutirem os Sonteudos Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
11 22
Sempre 9 81,8% 14 63,6% -18,2%
1-A tei teddos de f | Quase sempre 2 18,2% 8 36,4% 18,2%
- Apresentei os co; e:jl osde formaclarae Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
objetiva Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
11 22
Sempre 7 63,6% 8 36,4% -27,3%
2- Utilizei técni / d " Quase sempre 3 27,3% 12 54,5% 27,3%
- Utilizei ecm_cads e/ou recurstlas adequados Algumas vezes 1 9,1% 5 9,1% 0,0%
€ variados para as aulas Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3- Didatica 11 22
Sempre 11 100,0% 21 95,5% -4,6%
3- Mostrei i | Quase sempre 0 0,0% 1 4,5% 4,5%
i b 10 para SSCIaEeET Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
11 22
Sempre 8 72,7% 16 72,7% 0,0%
. - " Quase sempre 3 27,3% 5 22,7% -4,6%
4- Procurei atualizagdo dos conhecimentos na
. . Algumas vezes 0 0,0% 1 4,5% 4,5%
drea e naforma de ensinar
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
11 22
Sempre 10 90,9% 2 1000% 9,1%
919
1- Respeitei o académico/pessoa, mantendo Quase sempre u 2k o oy Bk
. Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
um bom relacionamento
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
11 22
Sempre 11 100,0% 22 100,0% 0,0%
2 - Respeitei meus colegas Quase sempre 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
(docentes/técnicos administrativos) perante Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
os alunos Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4- Relacionamento 11 22
Sempre 10 90,9% 20 90,9% 0,0%
9
3- Construi com os alunos posturas éticas Quase sempre i ik 2 b e
S - Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
quanto a prética da futura profissdo
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
11 22
Sempre 10 90,9% 19 86,4% -4,6%
o 9
4 - Mostrei-me receptivo a criticas e Quase sempre i Sk B Y fe
~ Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
sugestdes
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
11 22
Otimo 8 72,7% 9 40,9% -31,8%
. « Bom 3 27,3% 13 59,1% 31,8%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre asua
5- Geral - Regular 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
atuagdo? N
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
6 11
Otimo 3 50,0% 7 63,6% 13,6%
_13 69
1- Como vocé avalia aimagem da UFCSPA Bom 9 Bz & B T
. Regular 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
~ . . perante a sociedade? N
6 - Sugestdes, Criticas e comentdrios Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
11
2 - Sugestdes, criticas e comentdrios LIVRE 11 100,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relacdo a autoavaliacdo do professor do Curso de Fisica Médica, destaca-se que

100% dos professores respondentes em 2016/1 e 100% dos professores respondentes em

2016/2 consideraram que sempre estimularam os alunos a expressarem suas ideias e

discutirem os conteudos.

3.12.5 Avaliacdo da Disciplina pelo Professor

Quadro 61 — Avaliagdo da disciplina pelo professor do Curso de Fisica Médica — semestres 2016/1 e 2016/2

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR

1- O plano de ensino foi apresentado aos
alunos no inicio da Disciplina

2- Os objetivos da disciplina foram
alcangados

1- Planejamento

3- O programa previsto foi cumprido

4- A bibliografia indicada era atualizada e
disponivel (biblioteca e/ou sala virtual)

1- Todos os professores estavam inteirados
das atividades da Disciplina (Informe “N&o se
aplica” para disciplina com somente 01
professor)

2- Houve inter-relagdo entre a teoriae a
pratica (Ex, pratica profissional, discussdo de
casos)

2- Didética 3 - Adisciplina possibilitou atividade pratica

4 - Houve orientagdo na realizagdo das aulas
praticas

5- Propiciou a integragdo de conhecimentos
com outras Areas/Disciplinas do Curriculo

Sim
Nédo
Sempre

Quase sempre
Algumas vezes

Raramente
Nunca

Sempre
Quase sempre

Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

O O O O - wu

100,0%
0,0%

66,7%
33,3%
0,0%
0,0%
0,0%

83,3%
16,7%
0,0%
0,0%
0,0%

83,3%
8,3%
0,0%
8,3%
0,0%

41,7%
8,3%
0,0%
0,0%
0,0%
50,0%

50,0%
33,3%
8,3%
8,3%
0,0%

8,3%
50,0%
16,7%
0,0%
0,0%
25,0%

83,3%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
16,7%

58,3%
33,3%
8,3%
0,0%
0,0%

23

23
16

o o

23
15

o o

23
19

o o

O 0o r N

100,0%
0,0%

69,6%
30,4%
0,0%
0,0%
0,0%

65,2%
34,8%
0,0%
0,0%
0,0%

82,6%
13,0%
4,3%
0,0%
0,0%

30,4%
4,3%
0,0%
0,0%
0,0%
65,2%

39,1%
21,7%
30,4%
4,3%
4,3%

21,7%
4,3%
13,0%
0,0%
4,3%
56,5%

30,4%
0,0%
4,3%
0,0%
4,3%
60,9%

30,4%
39,1%
30,4%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

2,9%
-2,9%
0,0%
0,0%
0,0%

-18,1%
18,1%
0,0%
0,0%
0,0%

-0,7%
4,7%
4,3%
-8,3%
0,0%

-11,2%
-4,0%
0,0%
0,0%
0,0%
15,2%

-10,9%

-11,6%
22,1%
-4,0%
4,3%

13,4%
-45,7%
-3,6%
0,0%
4,3%
31,5%

-52,9%
0,0%
4,3%
0,0%
4,3%

44,2%

-27,9%
5,8%
22,1%
0,0%
0,0%
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(continuacgédo)

Sempre 10 83,3% 19 82,6% -0,7%
1- As Provas foram bem elaboradas(clareza Quase sempre 2 16,7% 3 13,0% -3,6%
nas questdes, coeréncia com o conteido  Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
desenvolvido) Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 1 4,3% 4,3%
12 23
Sempre 11 91,7% 22 95,7% 4,0%
Quase sempre 1 8,3% 1 4,3% -4,0%

2 - A avaliagdo foi coerente com os objetivos

3- Avaliagdo . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
propostos no plano de ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 23
Sempre 11 91,7% 19 82,6% -9,1%
0, 10 0y
3- Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre 1 B 2 B2 B
. . . Algumas vezes 0 0,0% 2 8,7% 8,7%
discutidos e revisados com os alunos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 23
1- Utilizo o ambiente virtual moodle em  Sim 11 91,7% 16 69,6% -22,1%
minhas aulas? Nao 1 8,3% 7 30,4% 22,1%
11 16
5. NEAD Chat 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
n A - Férum 4 36,4% 4 25,0% -11,4%
2- Quais recursos vocé costuma utilizar no A
. . Férum e chat 3 27,3% 1 6,3% -21,0%
ambiente virtual moodle ?
Outros 4 36,4% 11 68,8% 32,4%
N3o se aplica 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 23
Otimo 8 66,7% 9 39,1% -27,5%
. « Bom 3 25,0% 13 56,5% 31,5%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre a
6-Geral o Regular 1 8,3% 1 4,3% -4,0%
disciplina?
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12
7 - Sugestdes, Criticas e comentarios 1- Sugestdes, criticas e comentarios LIVRE 12 100,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Fisica Médica,
destaca-se que 100% dos professores respondentes em 2016/1 e 100% dos professores
respondentes em 2016/2 consideraram que sempre a avaliagdo foi coerente com os

objetivos propostos no plano de ensino.

3.13 GESTAO EM SAUDE

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliacdo didatico-pedagdgica do curso

de Gestdao em Saude.
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3.13.1 Autoavaliacdo do Aluno

Quadro 62 — Autoavaliagdo do aluno do curso de Gestdo em Salde — semestres 2016/1 e 2016/2

2016/1 2016/2 2016/2 - 2016/1

Diferenga
estimada

AUTO-AVALIACAO DO ALUNO

1- Participo de outras atividades propostas (S;mpre ;.?(;?;
pela institui¢do (Conselhos, COMGRADs, Aluase sempre 1 ;3%
Feiras de Salde, Cursos, Semana Académica e gumas vezes X
L Raramente -4,0%
Cientificas, etc.) N g
1- Auto-avaliagdo da atuagdo na unca ’
Instituicdo P
¢ Otima 32,8%
B -

2- Como vocé avalia aimagem da UFCSPA 04 e

. Regular 0,4%

perante a sociedade? N

Ruim -4,4%

Péssima 0,0%

Sempre -1,4%

1- Fui assiduo e pontual em minhas Qluase sempre s

atividades de ensino Algumas vezes 2%

Raramente 0,0%

Nunca -0,6%

Sempre 34,2%
2- Correlacionei os conhecimentos tedricos Quase sempre -15,6%

N fh: Algumas vezes -8,8%

com sua aplicagdo prética

Raramente -7,8%

Nunca -2,1%

Sempre 28,8%

Quase sempre -4,3%

2 - Auto-avaliagdo na Disciplina 3- Expressei ideias e discuti os conteidos  Algumas vezes -4,8%
Raramente -15,7%

Nunca -4,0%

Sempre 11,6%

4- Participei da Disciplina estudando Quase sempre S3%

. Algumas vezes -9,6%

continuamente

Raramente -5,7%

Nunca 0,4%

Sempre 2,7%

Quase sempre 0,5%

5- Realizei as atividades solicitadas Algumas vezes -2,5%

Raramente 0,0%

Nunca -0,6%

Otimo 6,3%

. 1- Como aluno do curso minha auto avaliagdo Bom 2T
3 - Auto-avaliagdo no curso A Regular -21,3%
Ruim -8,7%

Péssimo 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo ao autoavaliagdo do aluno do Curso de Gestao em Saude, destaca-se que
69,8% dos alunos respondentes em 2016/1 e 88,4% dos alunos respondentes em 2016/2
sempre ou quase sempre referiram correlacionar os conhecimentos tedricos com sua

aplicacdo pratica.



3.13.2 Avaliagao da Disciplina pelo Aluno

Quadro 63 — Avaliagdo da disciplina pelo aluno do curso de Gestdo em Saude — semestres 2016/1 e 2016/2

AVALIACAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO

1- O Plano de Ensino foi apresentadono  Sim

inicio da Disciplina N&o

Sim

2- A carga hordria prevista foi cumprida  Ndo

1- Planejamento
Sempre
Quase sempre
3- O programa previsto foi cumprido Algumas vezes

Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

1- A metodologia utilizada (a forma de
ensinar) favoreceu a aprendizagem

Sempre
Quase sempre
2- Todos os professores estavam inteirados Algumas vezes
das atividades da Disciplina Raramente
Nunca
N3o se aplica

Sempre
3- Adisciplina possibilitou a relagdo entre a Quase sempre
teoria e a pratica (ex., prdica profissional,  Algumas vezes
discussdo de casos, exemplos praticos) Raramente
Nunca
2- Didatica
Sempre
Quase sempre
4 - A disciplina possibilitou atividade(s) Algumas vezes
pratica(s) Raramente
Nunca
N3o se aplica

Sempre
Quase sempre
5- Houve orientagdo na realizagdo da(s) Algumas vezes
aula(s) pratica(s) Raramente
Nunca
N3o se aplica

Sempre
6- Adisciplina propiciou a integragdode  Quase sempre
conhecimentos com outras areas/disciplinas Algumas vezes
do curriculo do curso Raramente
Nunca

101

5,0%
-5,0%

13,9%
-13,9%

36,9%
-10,1%
-13,9%

-4,0%

-8,9%

34,1%
-7,2%
-5,1%
-16,9%
-5,0%

37,0%
-8,1%
-18,8%
-3,0%
-6,9%
-0,2%

31,1%
-0,2%
-15,0%
-11,9%
-4,0%

26,3%
3,8%

-5,1%
-8,0%
-9,9%
13,7%

35,0%
-4,0%
-12,9%
-4,0%
-7,9%
-6,2%

27,2%
2,7%
-21,8%
-1,1%
-7,0%

100



101

(continuacgédo)

Sempre 32 31,7% 29 56,9% 25,2%
1- As provas apresentavam clareza nas Quase sempre 19 18,8% 9 17,6% '1’2?:
perguntas e coeréncia com os contetidos Algumas vezes & 18,8% 3 5,9% '12’2 °
ministrados Raramente 7 6,9% 3 5,9% -1,1%
Nunca 10 9,9% 0 0,0% -9,9%
N3o se aplica 14 13,9% 7 13,7% -0,1%
101 51
Sempre 43 42,6% 37 72,5% 30,0%
2 - A avaliagdo foi coerente com os objetivos Quase sempre 25 24,8% 8 15,7% -9,1%
propostos no plano de ensino da disciplina  Algumas vezes 21 20,8% 3 5,9% -14,9%
que foi apresentado Raramente 5 5,0% 2 3,9% -1,0%
)0 -
3- Avaliagio Nunca 7 6,9% 1 2,0% 5,0%
101 51
Sempre 46 45,5% 35 68,6% 23,1%
3- Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre 17 16,8% 11 21,6% 4,7%
entregues em tempo hébil para reorganizagdo Algumas vezes 17 16,8% 0 0,0% -16,8%
do processo de ensino-aprendizagem? Raramente 11 10,9% 5 9,8% -1,1%
Nunca 10 9,9% 0 0,0% -9,9%
101 51
Sempre 35 34,7% 33 64,7% 30,1%
429
4 - Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre & BN i By G
. . . Algumas vezes 19 18,8% 3 5,9% -12,9%
discutidos e revisados com os alunos?
Raramente 12 11,9% 4 7,8% -4,0%
Nunca 11 10,9% 1 2,0% -8,9%
101 51
1- Nesta disciplina vocé utilizou a plataforma Sim 68 67,3% 35 68,6% 1,3%
moodle como apoio didético? N3o 33 32,7% 16 31,4% -1,3%
68 35
2 - A disciplina foi ministrada parcial ou Sim 11 16,2% 12 34,3% 18,1%
totalmente a distancia? Nao 57 83,8% 23 65,7% -18,1%
68 35
4 -NEAD Concordo 16 23,5% 21 60,0% 36,5%
3- Vocé entende que ainsergdo de atividades Concordo Parcialr 11 16,2% 3 8,6% -7,6%
a distancia na disciplina favoreceu seu Indiferente 25 36,8% 3 8,6% -28,2%
aprendizado? Discordo 7 10,3% 1 2,9% -7,4%
Néo se Aplica 9 13,2% 7 20,0% 6,8%
68
4- Nas at|Y|fiades reallzaiias a dlstalnua, quais LIVRE 68 100,0%
dificuldades vocé destacaria:
101 51
Otimo 23 22,8% 26 51,0% 28,2%
. ~ Bom 31 30,7% 14 27,5% -3,2%
1-Qual asuaimpressdo geral sobre a
5-Geral Lo Regular 26 25,7% 9 17,6% -8,1%
disciplina? N
Ruim 9 8,9% 1 2,0% -7,0%
Péssimo 12 11,9% 1 2,0% -9,9%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo aluno do Curso de Gestdo em Saude,
destaca-se que 53,5% dos alunos respondentes em 2016/1 e 80,4% dos alunos respondentes
em 2016/2 consideraram que sempre ou quase sempre a metodologia utilizada (a forma de

ensinar) favoreceu a aprendizagem.



102

3.13.3 Avaliacdo do Professor pelo Aluno

Quadro 64 — Avaliagdo do professor pelo aluno do Curso de Gestdo em Salide — semestres 2016/1 e 2016/2

AVALIACAO DO PROFESSOR PELO ALUNO

Sempre -1,4%
uase sempre 14,4%
1- Foi assiduo e pontual em suas atividades a P
1-Geral . Algumas vezes -1,9%
de ensino
Raramente -7,4%
Nunca -3,7%
Sempre 1,9%
ase sempre 6,5%
1- Demonstrou dominio do conteudo das Qu P
Algumas vezes 3,0%
aulas
Raramente -5,0%
Nunca -6,5%
2- Contetido
Sempre 0,0%
, ase sempre 7,4%
2 - Apresentou os conteudos de forma clarae Qu P
objetiva Algumas vezes -5,3%
) Raramente 2,3%
Nunca -4,5%
Sempre 6,0%
. Quase sempre -0,9%
1- Estimulou os alunos a expressarem suas
S . . | Algumas vezes -1,4%
ideias e discutirem os contetdos
Raramente 1,6%
Nunca -5,4%
Sempre -2,0%
L uase sempre 12,0%
3- Utilizou técnicas e/ou recursos adequados Qa P
araas aulas Algumas vezes -5,0%
P Raramente -3,8%
Nunca -1,3%
3- Didatica
Sempre 8,6%
uase sempre 0,6%
4 - Utilizou adequadamente o tempo previsto a B
Algumas vezes -4,5%
para as aulas
Raramente 1,3%
Nunca -5,9%
Sempre 7,8%
5 - Mostrou-se receptivo para esclarecimento Quase sempre ikt
. Algumas vezes -4,1%
de duvidas durante as aulas
Raramente 0,3%
Nunca -4,1%
Sempre -3,0%
1- Respeitou o aluno como Quase sempre 6,5%
académico/pessoa, mantendo um bom Algumas vezes -1,9%
relacionamento Raramente 0,5%
Nunca -2,2%
4 - Relacionamento
Sempre 4,5%
Quase sempre -0,1%
2- Mostrou-se receptivo a criticas e sugestdes Algumas vezes -5,2%
Raramente -0,2%
Nunca 1,0%
Otimo 1,1%
. ~ Bom 10,0%
1- Qual a suaimpressdo geral sobre o
5-Geral Regular -9,2%
professor? N
Ruim -1,2%
Péssimo -0,8%
108
6 - Sugestdes/Comentrios 1- Sugestdes, criticas e comentarios: LIVRE _

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Gestdo em Saude,
destaca-se que 67,6% dos alunos respondentes em 2016/1 e 75,0% dos alunos respondentes
em 2016/2 consideraram que sempre ou quase sempre o professor apresentou o0s

conteudos de forma clara e objetiva.
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3.13.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 65 — Autoavaliagdo do professor do curso de Gestdo em Salide — semestres 2016/1 e 2016/2

AUTO-AVALIAGAO DO PROFESSOR

Sempre 7,5%
1- Auto-avaliagio da atuago na 1- Fui assiduo e pontual em minhas Quase sempre -7,5%
disciplina atividades de ensino Algumas vezes 0,0%
Raramente 0,0%
Nunca 0,0%
Sempre -13,0%
2- Conteido 1- Estimulei os alunos a expressarem suas Quase sempre 17,0%
ideias e discutirem os contetidos Algumas vezes -4,0%
Raramente 0,0%
Nunca 0,0%
Sempre -19,8%
1- Apresentei os contetidos de forma clarae  QU3se sempre 19,8%
objetiva Algumas vezes 0,0%
Raramente 0,0%
Nunca 0,0%
Sempre -38,5%
2- Utilizei técnicas e/ou recursos adequados  Quase sempre 27,8%
e variados para as aulas Algumas vezes 10,8%
Raramente 0,0%
Nunca 0,0%
3- Diddtica
Sempre 1,8%
3 - Mostrei-me receptivo para esclarecer Quase sempre -1,8%
duvidas durante as aulas Algumas vezes 0,0%
Raramente 0,0%
Nunca 0,0%
Sempre 3,5%
4 - Procurei atualizagdo dos conhecimentos na Quase sempre -5,8%
. . Algumas vezes 2,3%
4rea e naforma de ensinar
Raramente 0,0%
Nunca 0,0%
Sempre 8,0%
1- Respeitei 0 académico/pessoa, mantendo Quase sempre -8,0%
. Algumas vezes 0,0%
um bom relacionamento
Raramente 0,0%
Nunca 0,0%
Sempre 8,0%
2 - Respeitei meus colegas Quase sempre -8,0%
(docentes/técnicos administrativos) perante Algumas vezes 0,0%
os alunos Raramente 0,0%
Nunca 0,0%
4- Relacionamento
Sempre 1,8%
P - -1,8%
3- Construi com os alunos posturas éticas Quase sempre
uanto a pratica da futura profissao Algumas vezes 0,0%
4 P P Raramente 0,0%
Nunca 0,0%
Sempre -4,5%
4,5%
4 - Mostrei-me receptivo a criticas e Quase sempre 4
sugestBes Algumas vezes 0,0%
& Raramente 0,0%
Nunca 0,0%
Otimo 4,3%
1- Qual a suaimpressdo geral sobre a sua Bom -4,3%
5~ Geral atuagdo? Regular 0,0%
) Ruim 0,0%
Péssimo 0,0%
6
Otimo 4,2%
1- Como vocé avalia aimagem da UFCSPA Bom -42%
: Regular 0,0%
~ . . perante asociedade? N
6- Sug Criticas e Ruim 0,0%
Péssimo 0,0%
25
2 - Sugestdes, criticas e comentérios LIVRE _

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relacdo a autoavaliacdo do professor do Curso de Gestdo em Saude, destaca-se

que 52,0% dos professores respondentes em 2016/1 e 56,3% dos professores respondentes

em 2016/2 consideraram étima sua impressdo geral sobre a sua atuagdo.

3.13.5 Avaliacdo da Disciplina pelo Professor

Quadro 66 — Avaliagdo da disciplina pelo professor do Curso de Gestdo em Salde — semestres 2016/1 e 2016/2

AVALIACAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR

1- O plano de ensino foi apresentado aos
alunos no inicio da Disciplina

2 - Os objetivos da disciplina foram
alcangados

1- Planejamento

3- O programa previsto foi cumprido

4- A bibliografia indicada era atualizada e
disponivel (biblioteca e/ou sala virtual)

1- Todos os professores estavam inteirados
das atividades da Disciplina (Informe “N&o se
aplica” para disciplina com somente 01
professor)

2 - Houve inter-relagdo entre a teoriae a
pratica (Ex, pratica profissional, discussdo de
casos)

2- Didatica 3 - Adisciplina possibilitou atividade pratica

4 - Houve orientagdo na realizagdo das aulas
praticas

5- Propiciou a integragdo de conhecimentos
com outras Areas/Disciplinas do Curriculo

Sim
Nao

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

0,0%
0,0%

-8,5%
8,5%
0,0%
0,0%
0,0%

-1,8%
1,8%
0,0%
0,0%
0,0%

0,6%
-2,7%
6,7%
-4,6%
0,0%

-34,6%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

34,6%

-23,6%
1,5%
8,8%
0,0%
13,3%

-18,2%
-9,7%
3,9%
2,1%
0,0%
21,8%

-28,5%
6,7%
0,0%
0,0%
6,7%
15,2%

-25,8%
3,6%
22,1%
0,0%
0,0%
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(continuacgédo)

Sempre 17 77,3% 9 60,0% -17,3%
1- As Provas foram bem elaboradas(clareza Quase sempre 1 4,6% 4 26,7% 22,1%
nas questdes, coeréncia com o conteido  Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
desenvolvido) Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 4 18,2% 2 13,3% -4,9%
22 15
Sempre 21 95,5% 14 93,3% -2,1%
10, 0y
. 2 - A avaliagdo foi coerente com os objetivos Quase sempre 1 B 1 &7 2
3- Avaliagdo . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
propostos no plano de ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
22 15
Sempre 17 77,3% 11 73,3% -3,9%
0 0 - )0/
3- Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre g 25 2 s Erfls
. . . Algumas vezes 1 4,6% 0 0,0% -4,6%
discutidos e revisados com os alunos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 2 13,3% 13,3%
22 15
1- Utilizo o ambiente virtual moodle em  Sim 19 86,4% 13 86,7% 0,3%
minhas aulas? Nao 3 13,6% 2 13,3% -0,3%
19 13
5- NEAD Cr)at 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
n A - Férum 8 42,1% 3 23,1% -19,0%
2- Quais recursos vocé costuma utilizar no A
. . Férum e chat 0 0,0% 1 7,7% 7,7%
ambiente virtual moodle ?
Outros 10 52,6% 9 69,2% 16,6%
N3o se aplica 1 5,3% 0 0,0% -5,3%
22 15
Otimo 13 59,1% 8 53,3% -5,8%
. « Bom 7 31,8% 7 46,7% 14,8%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre a
6-Geral o Regular 1 4,6% 0 0,0% -4,6%
disciplina? N
Ruim 1 4,6% 0 0,0% -4,6%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
22
7 - Sugestdes, Criticas e comentarios 1- Sugestdes, criticas e comentarios LIVRE 22 100,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Gestdo em Saude,
destaca-se que 95,5% dos professores respondentes em 2016/1 e 93,3% dos professores
respondentes em 2016/2 consideraram que sempre a avaliagdo foi coerente com os

objetivos propostos no plano de ensino.

3.14 INFORMATICA BIOMEDICA

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliacdo didatico-pedagdgica do curso

de Informatica Biomédica.
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3.14.1 Autoavaliagao do Aluno

Quadro 67 — Autoavaliacdo do aluno do curso de Informatica Biomédica — semestres 2016/1 e 2016/2

2016/1 2016/2 2016/2 - 2016/1
Informatica Informética Diferenca
Biomédica Biomédica estimada
AUTO-AVALIAGAO DO ALUNO N % total N % total %
35 21
. - Sempre 8 22,9% 7 33,3% 10,5%
1- Participo de outras atividades propostas a - T - Riey o
pela instituigdo (Conselhos, COMGRADs, uase sempre s i L
. , A Algumas vezes 13 37,1% 5 23,8% -13,3%
Feiras de Saude, Cursos, Semana Académica e
. Raramente 1 2,9% 2 9,5% 6,7%
Cientificas, etc.)
— = Nunca 3 8,6% 0 0,0% -8,6%
1- Auto-avaliagdo da atuagdo na 35 ”n
Instituicdo -
Otima 11 31,4% 6 28,6% -2,9%
B il 4,3% 1! 71,49 17,19
2- Como vocé avalia aimagem da UFCSPA 0a 2 S 2 # oA
X Regular 5 14,3% 0 0,0% -14,3%
perante a sociedade? N
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssima 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
249 201
Sempre 93 37,4% 107 53,2% 15,9%
1- Fui assiduo e pontual em minhas Quase sempre o AL 7 B3 B3
. . Algumas vezes 33 13,3% 13 6,5% -6,8%
atividades de ensino
Raramente 8 3,2% 8 4,0% 0,8%
Nunca 11 4,4% 2 1,0% -3,4%
249 201
Sempre 90 36,1% 92 45,8% 9,6%
10/ 0 - )
2- Correlacionei os conhecimentos tedricos Quase sempre 7 S o3 SL8% 3,6%
L. s Algumas vezes 42 16,9% 30 14,9% -2,0%
com sua aplicagdo prética
Raramente 16 6,4% 12 6,0% -0,5%
Nunca 14 5,6% 4 2,0% -3,6%
249 201
Sempre 62 24,9% 77 38,3% 13,4%
Quase sempre 71 28,5% 63 31,3% 2,8%
2 - Auto-avaliagdo na Disciplina 3- Expressei ideias e discuti os conteidos  Algumas vezes 66 26,5% 33 16,4% -10,1%
Raramente 33 13,3% 21 10,4% -2,8%
Nunca 17 6,8% 7 3,5% -3,4%
249 201
Sempre 74 29,7% 91 45,3% 15,6%
0y 0 - 0,
4- Participei da Disciplina estudando Quase sempre &5 Sl & L 24
. Algumas vezes 57 22,9% 29 14,4% -8,5%
continuamente
Raramente 17 6,8% 16 8,0% 1,1%
Nunca 16 6,4% 2 1,0% -5,4%
249 201
Sempre 105 42,2% 118 58,7% 16,5%
Quase sempre 93 37,4% 47 23,4% -14,0%
5- Realizei as atividades solicitadas Algumas vezes 29 11,7% 24 11,9% 0,3%
Raramente 11 4,4% 11 5,5% 1,1%
Nunca 11 4,4% 1 0,5% -3,9%
35 21
Otimo 12 34,3% 8 38,1% 3,8%
. .. Bom 15 42,9% 9 42,9% 0,0%
- 1- Como aluno do curso minha auto avaliagdo
3 - Auto-avaliagdo no curso & Regular 6 17,1% 4 19,0% 1,9%
Ruim 2 5,7% 0 0,0% -5,7%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo ao autoavaliacdo do aluno do Curso de Informatica Biomédica, destaca-se
que 71,0% dos alunos respondentes em 2016/1 e 77,1% dos alunos respondentes em
2016/2 sempre ou quase sempre referiram correlacionar os conhecimentos tedricos com

sua aplicacdo pratica.
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Quadro 68 — Avaliacdo da disciplina pelo aluno do Curso de Informatica Biomédica — semestres 2016/1 e

2016/2

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO

1- Planejamento

2- Didatica

1- O Plano de Ensino foi apresentado no
inicio da Disciplina

2 - A carga horaria prevista foi cumprida

3- 0 programa previsto foi cumprido

1- A metodologia utilizada (a forma de
ensinar) favoreceu a aprendizagem

2 - Todos os professores estavam inteirados
das atividades da Disciplina

3- Adisciplina possibilitou a relagdo entre a
teoria e a prética (ex., préica profissional,
discussdo de casos, exemplos praticos)

4 - A disciplina possibilitou atividade(s)
pratica(s)

5- Houve orientagdo na realizagdo da(s)
aula(s) pratica(s)

6- A disciplina propiciou a integragdo de
conhecimentos com outras dreas/disciplinas
do curriculo do curso

Sim
Nao

Sim
Ndo

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

226
25

230
21
251
167
50
19

251
93

50
28
14
251
111
21
13

~N

251
112

38
24
17
251
112
45
32
10
13
39
251
137

15
13
45
251

81

62
29

251

90,0%
10,0%

91,6%
8,4%

66,5%
19,9%
7,6%
3,2%
2,8%

37,1%
26,3%
19,9%
11,2%
5,6%

44,2%
8,4%
5,2%
2,0%
2,8%

44,6%
23,9%
15,1%
9,6%
6,8%

44,6%
17,9%
12,8%
4,0%
5,2%
15,5%

54,6%
13,6%
6,0%
2,8%
5,2%
17,9%

32,3%
23,9%
24,7%
11,6%
7,6%

191

200
190
10
200
155
32

200
109
47
27
10

ENTNY =N mN
mmNgagﬁommmwgw

200
85
25
25

10

200
98
22

10
55
200
89
37
49
17
8
200

95,5%
4,5%

95,0%
5,0%

77,5%
16,0%
4,0%
1,5%
1,0%

54,5%
23,5%
13,5%
5,0%
3,5%

41,5%
4,0%
4,5%
3,0%
0,0%
47,0%

51,5%
22,0%
16,0%
8,0%
2,5%

42,5%
12,5%
12,5%
3,5%
5,0%
24,0%

49,0%
11,0%
3,5%
4,0%
5,0%
27,5%

44,5%
18,5%
24,5%
8,5%
4,0%

5,5%
-5,5%

3,4%
-3,4%

11,0%
-3,9%
-3,6%
-1,7%
-1,8%

17,5%
-2,8%
-6,4%
-6,2%
-2,1%

-2,7%
-4,4%
-0,7%
1,0%
-2,8%
47,0%

6,9%
-1,9%
0,9%
-1,6%
-4,3%

-2,1%
-5,4%
-0,3%
-0,5%
-0,2%
8,5%

-5,6%
-2,6%
-2,5%
1,2%
-0,2%
9,6%

12,2%
-5,4%
-0,2%
-3,1%
-3,6%
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(continuacgédo)

Sempre 137 54,6% 120 60,0% 5,4%
1- As provas apresentavam clareza nas Quase sempre sl 2055 2 s 5
perguntas e coeréncia com os contetidos Algumas vezes 2 oz @ 6,0% 0
ministrados Raramente 15 6,0% 5 2,5% -3,5%
Nunca 9 3,6% 5 2,5% -1,1%
N3o se aplica 14 5,6% 29 14,5% 8,9%
251 200
Sempre 153 61,0% 148 74,0% 13,0%
2 - A avaliagdo foi coerente com os objetivos Quase sempre a4 17,5% 27 13,5% -4,0%
propostos no plano de ensino da disciplina  Algumas vezes 31 12,4% 13 6,5% -5,9%
que foi apresentado Raramente 13 5,2% 6 3,0% -2,2%
3- Avaliagio Nunca 10 4,0% 6 3,0% -1,0%
251 200
Sempre 143 57,0% 150 75,0% 18,0%
3- Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre 39 15,5% 23 11,5% -4,0%
entregues em tempo hébil para reorganizagdo Algumas vezes 17 6,8% 10 5,0% -1,8%
do processo de ensino-aprendizagem? Raramente 24 9,6% 4 2,0% -7,6%
Nunca 28 11,2% 13 6,5% -4,7%
251 200
Sempre 150 59,8% 130 65,0% 5,2%
4 - Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre Z Ao &) s Sl
discutidos e revisados com os alunos? Algumas vezes - e e e s
Raramente 16 6,4% 8 4,0% -2,4%
Nunca 20 8,0% 14 7,0% -1,0%
251 200
1- Nesta disciplina vocé utilizou a plataforma Sim 141 56,2% 130 65,0% 8,8%
moodle como apoio didético? N3o 110 43,8% 70 35,0% -8,8%
141 130
2 - A disciplina foi ministrada parcial ou Sim 23 16,3% 24 18,5% 2,2%
totalmente a distancia? Nao 118 83,7% 106 81,5% -2,2%
141 130
4 -NEAD Concordo 72 51,1% 82 63,1% 12,0%
3-Vocé entende que ainsergdo de atividades Concordo Parcialr 28 19,9% 11 8,5% -11,4%
adistancia na disciplina favoreceu seu Indiferente 10 7,1% 16 12,3% 52%
aprendizado? Discordo 10 7,1% 1 0,8% -6,3%
Néo se Aplica 21 14,9% 20 15,4% 0,5%
141
4- Nas at|Y|fiades reallzaiias a dlstalnua, quais LIVRE 141 100,0%
dificuldades vocé destacaria:
251 200
Otimo 95 37,9% 108 54,0% 16,2%
. ~ Bom 69 27,5% 51 25,5% -2,0%
1-Qual asuaimpressdo geral sobre a
5-Geral Lo Regular 49 19,5% 25 12,5% -7,0%
disciplina? N
Ruim 19 7,6% 10 5,0% -2,6%
Péssimo 19 7,6% 6 3,0% -4,6%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a avaliagao da disciplina pelo aluno do Curso de Informatica Biomédica,
destaca-se que 56,2% dos alunos respondentes em 2016/1 e 63,0% dos alunos respondentes
em 2016/2 consideraram que sempre ou quase sempre a disciplina propiciou a integracdo

de conhecimentos com outras areas/disciplinas do curriculo do curso.
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3.14.3 Avaliagdo do Professor pelo Aluno

Quadro 69 — Avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Informatica Biomédica — semestres 2016/1 e

2016/2

AVALIACAO DO PROFESSOR PELO ALUNO

Sempre 186 70,2% 163 78,4% 8,2%
1- Foi assiduo e pontual em suas atividades Quase sempre 4 15,9% 31 14,9% -1,0%
1-Geral de ensino Algumas vezes 16 6,0% 7 3,4% -2,7%
Raramente 11 4,2% 3 1,4% -2,7%
Nunca 10 3,8% 4 1,9% -1,9%
265 208
Sempre 185 69,8% 161 77,4% 7,6%
1- Demonstrou dominio do contetido das Quase sempre “ 16,6% 28 13,5% -3,1%
aulas Algumas vezes 24 9,1% 10 4,8% -4,3%
Raramente 4 1,5% 4 1,9% 0,4%
Nunca 8 3,0% 5 2,4% -0,6%
2- Conteddo 265 208
Sempre 129 48,7% 140 67,3% 18,6%
2- Apresentou os contetdos de formaclarae Quase sempre 58 21,9% 35 16,8% -5,1%
objetiva Algumas vezes 41 15,5% 19 9,1% -6,3%
Raramente 21 7,9% 8 3,8% -4,1%
Nunca 16 6,0% 6 2,9% -3,2%
265 208
Sempre 132 49,8% 143 68,8% 18,9%
N Quase sempre 61 23,0% 38 18,3% -4,8%
1- Estimulou os alunos a expressarem suas
o . . . Algumas vezes 35 13,2% 16 7,7% -5,5%
ideias e discutirem os contetidos
Raramente 19 7,2% 5 2,4% -4,8%
Nunca 18 6,8% 6 2,9% -3,9%
265 208
Sempre 132 49,8% 133 63,9% 14,1%
769
3 - Utilizou técnicas e/ou recursos adequados Quase sempre 7 Asf 4w 228 ok
Algumas vezes 29 10,9% 22 10,6% -0,4%
paraas aulas
Raramente 17 6,4% 7 3,4% -3,1%
Nunca 16 6,0% 6 2,9% -3,2%
3- Didatica 265 208
Sempre 163 615% 160  769% 15,4%
9 -10.0%
4- Utilizou adequadamente o tempo previsto Quase sempre &/ 2L 2 3 e
Algumas vezes 23 8,7% 19 9,1% 0,5%
para as aulas
Raramente 10 3,8% 2 1,0% -2,8%
Nunca 12 4,5% 3 1,4% -3,1%
265 208
Sempre 167  630% 170  8L7% 18,7%
o 769
5 - Mostrou-se receptivo para esclarecimento Quase sempre A s & e ok
L. Algumas vezes 35 13,2% 9 4,3% -8,9%
de duvidas durante as aulas
Raramente 13 4,9% 6 2,9% -2,0%
Nunca 7 2,6% 5 2,4% -0,2%
265 208
Sempre 188 70,9% 177 85,1% 14,2%
1- Respeitou o aluno como Quase sempre 39 14,7% 20 9,6% -5,1%
académico/pessoa, mantendo um bom Algumas vezes 18 6,8% 4 1,9% -4,9%
relacionamento Raramente 10 3,8% 2 1,0% -2,8%
Nunca 10 3,8% 5 2,4% -1,4%
4 - Relacionamento 265 208
Sempre 158 59,6% 163 78,4% 18,7%
Quase sempre 42 15,9% 26 12,5% -3,4%
2 - Mostrou-se receptivo a criticas e sugestdes Algumas vezes 26 9,8% 12 5,8% -4,1%
Raramente 23 8,7% 1 0,5% -8,2%
Nunca 16 6,0% 6 2,9% -3,2%
265 208
Otimo 125 47,2% 147 70,7% 23,5%
. = Bom 61 23,0% 34 16,3% -6,7%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre o
5-Geral Regular 37 14,0% 20 9,6% -4,4%
professor? N
Ruim 27 10,2% 4 1,9% -8,3%
Péssimo 15 5,7% 3 1,4% -4,2%
265
6 - Sugestdes/Comentarios 1- Sugestdes, criticas e comentarios: LIVRE 265 100,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a avaliagdao do professor pelo aluno do Curso de Informatica Biomédica,
destaca-se que 70,6% dos alunos respondentes em 2016/1 e 84,1% dos alunos respondentes
em 2016/2 consideraram que sempre ou quase sempre o professor apresentou os

conteudos de forma clara e objetiva.
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3.14.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 70 — Autoavalia¢do do professor do curso de Informatica Biomédica — semestres 2016/1 e 2016/2

AUTO-AVALIAGAO DO PROFESSOR

Sempre 11 91,7% 13 86,7% -5,0%
1- Auto-avaliagdo da atuagdo na 1- Fui assiduo e pontual em minhas Quase sempre 1 8,3% 2 13,3% 5,0%
e . . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
disciplina atividades de ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 15
Sempre 10 83,3% 9 60,0% -23,3%
. . Quase sempre 1 8,3% 6 40,0% 31,7%
. 1- Estimulei os alunos a expressarem suas
2- Conteudo L . , Algumas vezes 1 8,3% 0 0,0% -8,3%
ideias e discutirem os contetdos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 15
Sempre 11 91,7% 12 80,0% -11,7%
1- Apresentei os conteudos de forma clara e Quase sempre 1 8,3% 3 20,0% 13,7%
L Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
objetiva
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 15
Sempre 8 66,7% 6 40,0% -26,7%
2 - Utilizei técnicas e/ou recursos adequados Quase sempre 3 25,0% 7 46,7% 21,7%
e variados para as aulas Algumas vezes 1 8,3% 2 13,3% 5,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3- Didatica 12 15
Sempre 12 100,0% 12 80,0% -20,0%
3 - Mostrei-me receptivo para esclarecer Quase sempre o 0,0% 3 20,0% 20,0%
duvidas durante as aulas Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 15
Sempre 10 83,3% 1 73,3% -10,0%
9, 9
4 - Procurei atualizagdo dos conhecimentos na Quase sempre 1 S & 20058 st
B . Algumas vezes 1 8,3% 1 6,7% -1,7%
area e naforma de ensinar
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 15
Sempre 12 100,0% 15 100,0% 0,0%
1- Respeitei o académico/pessoa, mantendo Quase sempre © 07 ® O e
. Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
um bom relacionamento
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 15
Sempre 12 100,0% 15 100,0% 0,0%
2 - Respeitei meus colegas Quase sempre 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
(docentes/técnicos administrativos) perante Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
os alunos Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4 - Relacionamento 12 15
Sempre 11 91,7% 11 73,3% -18,3%
B " Quase sempre 0 0,0% 3 20,0% 20,0%
3- Construi com os alunos posturas éticas
o . Algumas vezes 1 8,3% 1 6,7% -1,7%
quanto a pratica da futura profissdo
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 15
Sempre 10 83,3% 12 80,0% -3,3%
. . . Quase sempre 2 16,7% 3 20,0% 3,3%
4 - Mostrei-me receptivo a criticas e
sugestBes Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
8 Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12 15
Otimo 7 58,3% 8 53,3% -5,0%
) . Bom 4 33,3% 7 46,7% 13,3%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre a sua
5-Geral . Regular 1 8,3% 0 0,0% -8,3%
atuagdo? N
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3 7
Otimo 1 33,3% 3 42,9% 9,5%
9, 9
1- Como vocé avalia aimagem da UFCSPA Bom a SRR 2 s S
) Regular 1 33,3% 1 14,3% -19,1%
N L. L. perante a sociedade? N
6 - Sugestodes, Criticas e comentdrios Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
12
2 - Sugestdes, criticas e comentarios LIVRE 12 100,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relagdo a autoavaliagdo do professor do Curso de Informatica Biomédica,

destaca-se que 58,3% dos professores respondentes em 2016/1 e 53,3% dos professores

respondentes em 2016/2 consideraram 6tima sua impress3o geral sobre a sua atuacgdo.

3.14.5 Avaliagao da Disciplina pelo Professor

Quadro 71 — Avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Informatica Biomédica — semestres 2016/1 e

2016/2

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR

1- Planejamento

2- Didatica

1- O plano de ensino foi apresentado aos
alunos no inicio da Disciplina

2- Os objetivos da disciplina foram
alcangados

3- 0 programa previsto foi cumprido

4 - A bibliografia indicada era atualizada e
disponivel (biblioteca e/ou sala virtual)

1- Todos os professores estavam inteirados
das atividades da Disciplina (Informe “N&o se
aplica” para disciplina com somente 01
professor)

2- Houve inter-relagdo entre ateoriae a
pratica (Ex, pratica profissional, discussdo de
casos)

3 - Adisciplina possibilitou atividade prética

4 - Houve orientagdo na realizagdo das aulas
praticas

5- Propiciou a integragdo de conhecimentos
com outras Areas/Disciplinas do Curriculo

Sim
Nao

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

100,0%
0,0%

90,0%
10,0%
0,0%
0,0%
0,0%

100,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

50,0%
30,0%
0,0%
20,0%
0,0%

60,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
40,0%

60,0%
20,0%
10,0%
10,0%
0,0%

50,0%
10,0%
10,0%
10,0%
0,0%

20,0%

80,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
20,0%

70,0%
10,0%
10,0%
10,0%
0,0%

14

14
10

100,0%
0,0%

71,4%
7,1%
21,4%
0,0%
0,0%

78,6%
7,1%
14,3%
0,0%
0,0%

85,7%
7,1%
0,0%
7,1%
0,0%

42,9%
7,1%
7,1%
0,0%
0,0%

42,9%

50,0%
42,9%
7,1%
0,0%
0,0%

14,3%
50,0%
14,3%
0,0%
0,0%
21,4%

57,1%
14,3%
7,1%
0,0%
0,0%
21,4%

35,7%
50,0%
14,3%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

-18,6%
-2,9%
21,4%
0,0%
0,0%

-21,4%
7,1%
14,3%
0,0%
0,0%

35,7%
-22,9%
0,0%
-12,9%
0,0%

-17,2%
7,1%
7,1%
0,0%
0,0%
2,9%

-10,0%
22,9%
-2,9%

-10,0%
0,0%

-35,7%
40,0%
4,3%
-10,0%
0,0%
1,4%

-22,9%
14,3%
7,1%
0,0%
0,0%
1,4%

-34,3%
40,0%
4,3%
-10,0%
0,0%
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(continuacgédo)

Sempre 10 100,0% 13 92,9% -7,2%
1- As Provas foram bem elaboradas(clareza Quase sempre 0 0,0% 1 7,1% 7,1%
nas questdes, coeréncia com o conteido  Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
desenvolvido) Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
10 14
Sempre 10 100,0% 12 85,7% -14,3%
0 0y
. 2 - A avaliagdo foi coerente com os objetivos Quase sempre © Doz 1 7S 7l
3- Avaliagdo . Algumas vezes 0 0,0% 1 7,1% 7,1%
propostos no plano de ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
10 14
Sempre 8 80,0% 8 57,1% -22,9%
10/ 0,
3- Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre 2 205 2 7l L7
. . . Algumas vezes 0 0,0% 1 7,1% 7,1%
discutidos e revisados com os alunos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
10 14
1- Utilizo o ambiente virtual moodle em  Sim 9 90,0% 13 92,9% 2,9%
minhas aulas? Nao 1 10,0% 1 7,1% -2,9%
9 13
5. NEAD Chat 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
n A - Férum 2 22,2% 6 46,2% 23,9%
2- Quais recursos vocé costuma utilizar no A
. . Férum e chat 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
ambiente virtual moodle ?
Outros 6 66,7% 7 53,8% -12,8%
N&o se aplica 1 11,1% 0 0,0% -11,1%
10 14
Otimo 6 60,0% 8 57,1% -2,9%
. « Bom 4 40,0% 2 14,3% -25,7%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre a
6- Geral disciplina? Regular 0 0,0% 4 28,6% 28,6%
' Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
10
7 - Sugestdes, Criticas e comentarios 1- Sugestdes, criticas e comentarios LIVRE 10 100,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Informatica
Biomédica, destaca-se que 80,0% dos professores respondentes em 2016/1 e 92,9% dos
professores respondentes em 2016/2 consideraram que sempre ou quase sempre houve

inter-relacdo entre a teoria e a pratica (Ex, pratica profissional, discussdao de casos).

3.15 TECNOLOGIA EM ALIMENTOS

A seguir sdo apresentados os resultados da avaliacdo didatico-pedagdgica do curso

de Tecnologia em Alimentos.
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3.15.1 Autoavaliacdo do Aluno

Quadro 72 — Autoavalia¢do do aluno do curso de Tecnologia em Alimentos — semestres 2016/1 e 2016/2

2016/1 2016/2 2016/2 - 2016/1
Tecnologiaem Tecnologiaem Diferenca
Alimentos Alimentos estimada
AUTO-AVALIAGAO DO ALUNO N % total N % total %
31 10
. . Sempre 6 19,4% 0 0,0% -19,4%
1- Participo de outras atividades propostas a a B 5 G B
pela instituigdo (Conselhos, COMGRADs, uase sempre L s i
. , A Algumas vezes 11 35,5% 3 30,0% -5,5%
Feiras de Saude, Cursos, Semana Académica e
e Raramente 4 12,9% 3 30,0% 17,1%
Cientificas, etc.)
— = Nunca 6 19,4% 1 10,0% -9,4%
1- Auto-avaliagdo da atuagdo na 3 10
Instituicdo -
Otima 12 38, 7% 6 60,0% 21,3%
B 14 45,2 4 40,09 -5,29
2- Como vocé avalia aimagem da UFCSPA 03 2 o3 2
X Regular 5 16,1% 0 0,0% -16,1%
perante a sociedade? N
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssima 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
204 62
Sempre 112 54,9% 33 53,2% -1,7%
L . Quase sempre 82 40,2% 26 41,9% 1,7%
1- Fui assiduo e pontual em minhas
L R Algumas vezes 8 3,9% 2 3,2% -0,7%
atividades de ensino
Raramente 2 1,0% 1 1,6% 0,6%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
204 62
Sempre 58 28,4% 23 37,1% 8,7%
. . X L. Quase sempre 77 37,8% 27 43,5% 5,8%
2- Correlacionei os conhecimentos tedricos
. L. Algumas vezes 54 26,5% 7 11,3% -15,2%
com sua aplicagdo pratica
Raramente 11 5,4% 4 6,5% 1,1%
Nunca 4 2,0% 1 1,6% -0,4%
204 62
Sempre 50 24,5% 21 33,9% 9,4%
Quase sempre 62 30,4% 25 40,3% 9,9%
2 - Auto-avaliagdo na Disciplina 3- Expressei ideias e discuti os contetidos  Algumas vezes 74 36,3% 10 16,1% -20,2%
Raramente 15 7,4% 4 6,5% -0,9%
Nunca 3 1,5% 2 3,2% 1,8%
204 62
Sempre 74 36,3% 22 35,5% -0,8%
L L Quase sempre 80 39,2% 23 37,1% -2,1%
4- Part daD | tudand
ar 'c'pi;n:im';cr;pe:;es ueando Algumas vezes 33 17,2% 9 14,5% -2,7%
Raramente 14 6,9% 7 11,3% 4,4%
Nunca 1 0,5% 1 1,6% 1,1%
204 62
Sempre 165 80,9% 53 85,5% 4,6%
Quase sempre 26 12,8% 7 11,3% -1,5%
5- Realizei as atividades solicitadas Algumas vezes 11 5,4% 1 1,6% -3,8%
Raramente 2 1,0% 1 1,6% 0,6%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
31 10
Otimo 3 9,7% 1 10,0% 0,3%
1-c | d inh " liacs Bom 22 71,0% 7 70,0% -1,0%
3 - Auto-avaliagdo no curso - -omoaluno do curslo minhaauto avaliagdo Regular 5 16,1% 0 0,0% -16,1%
€ Ruim 1 3,2% 2 20,0% 16,8%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo ao autoavaliacdo do aluno do Curso de Tecnologia em Alimentos,
destaca-se que 66,2% dos alunos respondentes em 2016/1 e 80,6% dos alunos respondentes
em 2016/2 sempre ou quase sempre referiram correlacionar os conhecimentos tedricos com

sua aplicacdo pratica.
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Quadro 73 — Avaliacdo da disciplina pelo aluno do Curso de Tecnologia em Alimentos — semestres 2016/1 e

2016/2

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO ALUNO

1- Planejamento

2- Didatica

1- O Plano de Ensino foi apresentado no
inicio da Disciplina

2 - A carga horaria prevista foi cumprida

3- O programa previsto foi cumprido

1- A metodologia utilizada (a forma de
ensinar) favoreceu a aprendizagem

2 - Todos os professores estavam inteirados
das atividades da Disciplina

3- Adisciplina possibilitou a relagdo entre a
teoria e a prética (ex., préica profissional,
discussdo de casos, exemplos praticos)

4 - A disciplina possibilitou atividade(s)
pratica(s)

5- Houve orientagdo na realizagdo da(s)
aula(s) pratica(s)

6- A disciplina propiciou a integragdo de
conhecimentos com outras dreas/disciplinas
do curriculo do curso

Sim
Nao

Sim
Ndo

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

N3o se aplica

Sempre

Quase sempre
Algumas vezes
Raramente
Nunca

175

184
178

184
100
65
17

184
77
55
33
14

184
90
24
14

53
184

56
32
20
10
184
43
20
29

R&

184

00

13
75
184
54
58

19

184

95,1%
4,9%

96,7%
3,3%

54,4%
35,3%
9,2%
1,1%
0,0%

41,9%
29,9%
17,9%
7,6%
2,7%

48,9%
13,0%
7,6%
1,1%
0,5%
28,8%

35,9%
30,4%
17,4%
10,9%
5,4%

23,4%
10,9%
15,8%
4,4%

21,7%
23,9%

42,9%
3,3%
4,4%
1,6%
7,1%

40,8%

29,4%
31,5%
26,1%
10,3%
2,7%

97,1%
2,9%

91,4%
8,6%

70,0%
22,9%
4,3%
1,4%
1,4%

45,7%
24,3%
14,3%
10,0%
57%

48,6%
12,9%
2,9%
1,4%
0,0%
34,3%

38,6%
28,6%
11,4%
14,3%
7,1%

20,0%
11,4%
14,3%
1,4%
18,6%
34,3%

37,1%
4,3%
57%
0,0%
1,4%
51,4%

30,0%
25,7%
22,9%
15,7%
57%

2,0%
-2,0%

-5,3%
5,3%

15,7%
-12,5%
-5,0%
0,3%
1,4%

3,9%
-5,6%
-3,7%
2,4%
3,0%

-0,3%
-0,2%
-4,8%
0,3%
-0,5%
5,5%

2,7%
-1,9%
-6,0%
3,4%
1,7%

-3,4%
0,6%

-1,5%
-2,9%
-3,2%
10,4%

-5,8%
1,0%
1,4%
-1,6%
-5,7%
10,7%

0,6%
-5,8%
-3,2%
5,4%
3,0%
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(continuacgédo)

Sempre 104 565% 34 48,6% -8,0%
o 459
1- As provas apresentavam clareza nas Quase sempre 5 24’5u° “ 20,0% 4’50A’
perguntas e coeréncia com os contetidos Algumas vezes e 10/3% 2 12,9% 2,5%
ministrados Raramente 5 2,7% 4 5,7% 3,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
N3o se aplica 11 6,0% 9 12,9% 6,9%
184 70
Sempre 106 57,6% 37 52,9% -4,8%
2 - A avaliagdo foi coerente com os objetivos Quase sempre 55 29,9% 23 32,9% 3,0%
propostos no plano de ensino da disciplina  Algumas vezes 21 11,4% 6 8,6% -2,8%
que foi apresentado Raramente 2 1,1% 3 4,3% 3,2%
3- Avaliagio Nunca 0 0,0% il 1,4% 14%
184 70
Sempre 91 49,5% 38 54,3% 4,8%
3- Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre 51 27,7% 17 24,3% -3,4%
entregues em tempo hébil para reorganizagdo Algumas vezes 33 17,9% 8 11,4% -6,5%
do processo de ensino-aprendizagem? Raramente 6 3,3% 6 8,6% 5,3%
Nunca 3 1,6% 1 1,4% -0,2%
184 70
Sempre 97 52,7% 43 61,4% 8,7%
o o _9.79
4 - Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre 2 D B s B
. . . Algumas vezes 21 11,4% 9 12,9% 1,4%
discutidos e revisados com os alunos?
Raramente 13 7,1% 2 2,9% -4,2%
Nunca 1 0,5% 3 4,3% 3,7%
184 70
1- Nesta disciplina vocé utilizou a plataforma Sim 130 70,7% 52 74,3% 3,6%
moodle como apoio didético? N3o 54 29,4% 18 25,7% -3,6%
130 52
2 - A disciplina foi ministrada parcial ou Sim 17 13,1% 1 1,9% -11,2%
totalmente a distancia? Nao 113 86,9% 51 98,1% 11,2%
130 52
4 -NEAD Concordo 35 26,9% 16 30,8% 3,8%
3-Vocé entende que ainsergdo de atividades Concordo Parcialr 21 16,2% 15 28,8% 12,7%
adistancia na disciplina favoreceu seu Indiferente 16 12,3% 4 7,7% -4,6%
aprendizado? Discordo 8 6,2% 1 1,9% -4,2%
Néo se Aplica 50 38,5% 16 30,8% -7,7%
130
4 - Nas atividades realizadas a distancia, quais
o ‘ i, audls | yre 130 100,0%
dificuldades vocé destacaria:
184 70
Otimo 52 28,3% 19 27,1% -1,1%
. ~ Bom 86 46,7% 27 38,6% -8,2%
1-Qual asuaimpressdo geral sobre a
5-Geral disciplina? Regular 35 19,0% 15 21,4% 2,4%
pinas Ruim 4 2,2% 6 8,6% 6,4%
Péssimo 7 3,8% 3 4,3% 0,5%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relagdo a avaliagao da disciplina pelo aluno do Curso de Tecnologia em Alimentos,
destaca-se que 60,9% dos alunos respondentes em 2016/1 e 55,7% dos alunos respondentes
em 2016/2 consideraram que sempre ou quase sempre a disciplina propiciou a integracdo

de conhecimentos com outras areas/disciplinas do curriculo do curso.
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3.15.3 Avaliagdo do Professor pelo Aluno

Quadro 74 — Avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Tecnologia em Alimentos — semestres 2016/1 e

2016/2
AVALIACAO DO PROFESSOR PELO ALUNO
Sempre 131 73,6% 53 72,6% -1,0%
1- Foi assiduo e pontual em suas atividades Quase sempre = 1oL B W7 D
1-Geral de ensino Algumas vezes 10 5,6% 6 8,2% 2,6%
Raramente 7 3,9% 1 1,4% -2,6%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
178 73
Sempre 135 75,8% 58 79,5% 3,6%
L. . Quase sempre 30 16,9% 11 15,1% -1,8%
1- Demonstrou doal'z:l'a\lso do conteudo das Algumas vezes 9 5,1% ) 2.7% 2,3%
Raramente 4 2,3% 2 2,7% 0,5%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
2- Conteudo 178 73
Sempre 110 61,8% 47 64,4% 2,6%
, Quase sempre 44 24,7% 14 19,2% -5,6%
2 - Apresentou os c:;jt:t\i‘lvcios de formaclarae Algumas vezes 1 7.9% 6 8.2% 03%
Raramente 8 4,5% 4 5,5% 1,0%
Nunca 2 1,1% 2 2,7% 1,6%
178 73
Sempre 110 61,8% 46 63,0% 1,2%
. Quase sempre 30 16,9% 14 19,2% 2,3%
1- Estimulou os alunos a expressarem suas
ideias e discutirem os conteddos Algumas vezes B 2 ® 5 o
Raramente 11 6,2% 4 5,5% -0,7%
Nunca 4 2,3% 0 0,0% -2,3%
178 73
Sempre 104 58,4% 42 57,5% -0,9%
3 - Utilizou técnicas e/ou recursos adequados Quase sempre o A8 - i 4
Algumas vezes 22 12,4% 10 13,7% 1,3%
para as aulas
Raramente 7 3,9% 1 1,4% -2,6%
Nunca 2 1,1% 1 1,4% 0,2%
3- Didatica 178 73
Sempre 127 71,4% 57 78,1% 6,7%
4 - Utilizou adequadamente o tempo previsto Quase sempre = 1S Lo 37 AL
para as aulas Algumas vezes 9 5,1% 4 5,5% 0,4%
Raramente 7 3,9% 1 1,4% -2,6%
Nunca 1 0,6% 1 1,4% 0,8%
178 73
Sempre 142 79,8% 53 72,6% -7,2%
. . Quase sempre 19 10,7% 13 17,8% 7,1%
5 - Mostrou-se receptivo para esclarecimento
de duvidas durante as aulas Algumas vezes g G 3 % A
Raramente 7 3,9% 2 2,7% -1,2%
Nunca 2 1,1% 0 0,0% -1,1%
178 73
Sempre 154 86,5% 57 78,1% -8,4%
1- Respeitou o aluno como Quase sempre 14 7,9% 9 12,3% 4,5%
académico/pessoa, mantendo um bom Algumas vezes 5 2,8% 5 6,8% 4,0%
relacionamento Raramente 3 1,7% 2 2,7% 1,0%
Nunca 2 1,1% 0 0,0% -1,1%
4 - Relacionamento 178 73
Sempre 128 71,9% 47 64,4% -7,5%
Quase sempre 32 18,0% 12 16,4% -1,6%
2 - Mostrou-se receptivo a criticas e sugestdes Algumas vezes 10 5,6% 8 11,0% 5,3%
Raramente 7 3,9% 5 6,8% 2,9%
Nunca 1 0,6% 1 1,4% 0,8%
178 73
Otimo 98 55,1% 34 46,6% -8,5%
. = Bom 48 27,0% 24 32,9% 5,9%
1- Qual a suaimpressdo geral sobre o
5-Geral Regular 24 13,5% 9 12,3% -1,2%
professor? N
Ruim 6 3,4% 5 6,8% 3,5%
Péssimo 2 1,1% 1 1,4% 0,2%
178
6 - Sugestdes/Comentarios 1- Sugestdes, criticas e comentarios: LIVRE 178 100,0%

Fonte: Sistema de Avaliagdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo do professor pelo aluno do Curso de Tecnologia em
Alimentos, destaca-se que 86,5% dos alunos respondentes em 2016/1 e 83,6% dos alunos
respondentes em 2016/2 consideraram que sempre ou quase sempre o professor

apresentou os conteudos de forma clara e objetiva.
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3.15.4 Autoavaliacdo do Professor

Quadro 75 — Autoavalia¢do do professor do curso de Tecnologia em Alimentos — semestres 2016/1 e 2016/2

AUTO-AVALIACAO DO PROFESSOR

Sempre 13 81,3% 12 85,7% 4,5%
1- Auto-avaliagdo da atuagdo na 1- Fui assiduo e pontual em minhas Quase sempre : &5 2 kR e
dis:i lina ‘ B at'I 'L(Iiadeps deuens'no I Algumas vezes v s © s s
P i : Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
16 14
Sempre 16 100,0% 14 100,0% 0,0%
1- Estimulei os alunos a expressarem suas Quase sempre ® 0 ® s s
2- Conteudo ideias e discutirem os ’:onteudos Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
16 14
Sempre 11 68,8% 13 92,9% 24,1%
1-A tei teddos de f | Quase sempre 5 31,3% 1 7,1% -24,1%
presentei os COE, e;l os de formaclarae Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
objetiva Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
16 14
Sempre 8 50,0% 9 64,3% 14,3%
3- Utilizei técni / " " Quase sempre 8 50,0% 5 35,7% -14,3%
ilizei ecnlfaje ou recurstl)sa equados Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
€ variados para as aulas Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3 - Didatica 16 14
Sempre 15 93,8% 14 100,0% 6,3%
3 - Mostrei-me receptivo para esclarecer Quase sempre 8 @8 ® 03 “GEE
duvidas dur:nte aps aulas Algumas vezes © s © %% 0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
16 14
Sempre 15 93,8% 14 100,0% 6,3%
. - " Quase sempre 1 6,3% 0 0,0% -6,3%
4 - Procurei atualizagdo dos conhecimentos na
. . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4rea e naforma de ensinar
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
16 14
Sempre 15 93,8% 14 100,0% 6,3%
6,39
1- Respeitei 0 académico/pessoa, mantendo Quase sempre u 3 o s &5
R Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
um bom relacionamento
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
16 14
Sempre 14 87,5% 14 100,0% 12,5%
2 - Respeitei meus colegas Quase sempre 2 12,5% 0 0,0% -12,5%
(docentes/técnicos administrativos) perante Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
os alunos Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4 - Relacionamento 16 14
Sempre 15 93,8% 14 100,0% 6,3%
6,39
3 - Construi com os alunos posturas éticas Quase sempre i & © ez &
s . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
quanto a pratica da futura profissdo
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
16 14
Sempre 14 87,5% 13 92,9% 5,4%
9 -5 49
4 - Mostrei-me receptivo a criticas e Quase sempre 2 25 g 7% S
~ Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
sugestdes
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
16 14
Otimo 6 37,5% 9 64,3% 26,8%
) « Bom 10 62,5% 5 35,7% -26,8%
1-Qual asuaimpressdo geral sobre a sua
5-Geral ~ Regular 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
atuagdo? N
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
6 3
Otimo 1 16,7% 1 33,3% 16,7%
9, -
1- Como vocé avalia aimagem da UFCSPA Bom S BE2F a ok L5z7s
. Regular 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
. L L. perante a sociedade? N
6- St , Criticas e cc ios Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
16
2 - Sugestoes, criticas e comentarios LIVRE 16 100,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA
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Em relagdao a autoavaliagdo do professor do Curso de Tecnologia em Alimentos,
destaca-se que 37,5% dos professores respondentes em 2016/1 e 64,3% dos professores

respondentes em 2016/2 consideraram 6tima sua impress3o geral sobre a sua atuacgdo.

3.15.5 Avaliacdo da Disciplina pelo Professor

Quadro 76 — Avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Tecnologia em Alimentos — semestres 2016/1 e

2016/2

AVALIAGAO DE DISCIPLINA PELO PROFESSOR

1- O plano de ensino foi apresentado aos ~ Sim 15 100,0% 9 100,0% 0,0%
alunos no inicio da Disciplina Ndo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 9
Sempre 1 73,3% 8 88,9% 15,6%
0, L - 0
2 - Os objetivos da disciplina foram Quase sempre 2 A% 1 1 188 L3/
Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
alcangados
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 9
. Sempre 11 73,3% 8 88,9% 15,6%
1- Planejamento
Quase sempre 4 26,7% 1 11,1% -15,6%
3- O programa previsto foi cumprido Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 9
Sempre 11 73,3% 6 66,7% -6,7%
10, 0, 10,
4- A bibliografia indicada era atualizada e Quase sempre 3 A 2 R A%
. . s . Algumas vezes 1 6,7% 1 11,1% 4,4%
disponivel (biblioteca e/ou sala virtual)
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 9
Sempre 9 60,0% 2 22,2% -37,8%
1- Todos os professores estavam inteirados Quase sempre 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
das atividades da Disciplina (Informe “N&o se Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
aplica” para disciplina com somente 01 Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
professor) Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
N3o se aplica 6 40,0% 7 77,8% 37,8%
15 9
Sempre 11 73,3% 9 100,0% 26,7%
2-Houve inter-relagdo entre ateoriaea  Quase sempre 4 26,7% 0 0,0% -26,7%
pratica (Ex, pratica profissional, discussdo de Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
casos) Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 9
Sempre 7 46,7% 0 0,0% -46,7%
Quase sempre 2 13,3% 1 11,1% -2,2%
2.- Didética 3- Adisciplina possibilitou atividade pratica Algumas vezes 1 6,7% 4 44,4% 37,8%
Raramente 1 6,7% 1 11,1% 4,4%
Nunca 0 0,0% 2 22,2% 22,2%
N3o se aplica 4 26,7% 1 11,1% -15,6%
15 9
Sempre 10 66,7% 6 66,7% 0,0%
. ~ N Quase sempre 1 6,7% 0 0,0% -6,7%
4 - Houve orientagdo na realizagdo das aulas
raticas Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
P Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 1 11,1% 11,1%
N3o se aplica 4 26,7% 2 22,2% -4,5%
15 9
Sempre 12 80,0% 9 100,0% 20,0%
L . ~ . Quase sempre 2 13,3% 0 0,0% -13,3%
5- Propiciou a integragdo de conhecimentos
p R , Algumas vezes 1 6,7% 0 0,0% -6,7%
com outras Areas/Disciplinas do Curriculo
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 9
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(continuacgédo)

Sempre 14 93,3% 8 88,9% -4,5%
1- As Provas foram bem elaboradas(clareza Quase sempre 1 6,7% 1 11,1% 4,4%
nas questdes, coeréncia com o conteido  Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
desenvolvido) Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 9
Sempre 12 80,0% 9 100,0% 20,0%
10, -
. 2 - A avaliagdo foi coerente com os objetivos Quase sempre g 2l o s 20
3- Avaliagdo . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
propostos no plano de ensino
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 9
Sempre 13 86,7% 8 88,9% 2,2%
0, L - 0,
3- Os resultados da avaliagdo foram Quase sempre 2 s 1 ik 22
. . . Algumas vezes 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
discutidos e revisados com os alunos
Raramente 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Nunca 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 9
1- Utilizo o ambiente virtual moodle em  Sim 13 86,7% 8 88,9% 2,2%
minhas aulas? Nao 2 13,3% 1 11,1% -2,2%
13 8
5. NEAD Chat 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
n A - Férum 7 53,9% 1 12,5% -41,4%
2- Quais recursos vocé costuma utilizar no A
. . Férum e chat 0 0,0% 2 25,0% 25,0%
ambiente virtual moodle ?
Outros 6 46,2% 5 62,5% 16,4%
N3o se aplica 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15 9
Otimo 7 46,7% 4 44,4% -2,2%
. « Bom 7 46,7% 5 55,6% 8,9%
1- Qual asuaimpressdo geral sobre a
6- Geral Lo Regular 1 6,7% 0 0,0% -6,7%
disciplina?
Ruim 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Péssimo 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
15
7 - Sugestdes, Criticas e comentarios 1- Sugestdes, criticas e comentarios LIVRE 15 100,0%

Fonte: Sistema de Avaliacdo Institucional CPA UFCSPA

Em relacdo a avaliacdo da disciplina pelo professor do Curso de Tecnologia em
Alimentos, destaca-se que 100% dos professores respondentes em 2016/1 e 100% dos
professores respondentes em 2016/2 consideraram que sempre ou quase sempre houve

inter-relacdo entre a teoria e a pratica (Ex, pratica profissional, discussdao de casos).
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4 DESENVOLVIMENTO

De acordo com o artigo 32 da Lei N° 10.861, a avaliacdo das instituicGes de educacao
superior tera por objetivo identificar o seu perfil e o significado de sua atuacao, por meio de
suas atividades, cursos, programas, projetos e setores, considerando dez diferentes
dimensdes institucionais.

A seguir, serdo apresentadas as informacbGes e dados da UFCSPA em relagdo as
dimensdes apontadas como obrigatdrias pela mencionada lei, observando-se, as orientagdes
da Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n2°065/2014, a qual organizou um instrumento
matricial com cinco eixos contemplando as dimensdes referenciadas no Sistema Nacional de

Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES).

4.1 EIXO 1: PLANEJAMENTO E AVALIAGCAO INSTITUCIONAL

4.1.1 Dimensao 8: Planejamento e Avaliagao

A Autoavaliagao Institucional é realizada de acordo com as orientagdes do SINAES e
conduzida pela CPA, que é composta por representantes do corpo docente, discente,
técnico-administrativo e da sociedade civil.

A metodologia, os procedimentos e os objetivos do processo avaliativo sdo
continuamente ampliados pela Universidade, seguindo sua especificidade e dimensao,
ouvindo a comunidade e em consonancia com as diretrizes da Comissao Nacional de
Avaliacdo do Ensino Superior (CONAES).

O documento final de Autoavaliagdo da universidade apresentado pela CPA, tem
como finalidade subsidiar o planejamento, subsidiar as acbes académicas das coordenagoes
de curso e das chefias de departamento, entre outras agdes na IES.

A politica de avaliagdo no ensino da graduagdo, com o acompanhamento
permanente do processo de ensino-aprendizagem, contribui para melhorar a qualidade da
formacdo dos estudantes e subsidiar as politicas e o planejamento nesse nivel de ensino,
constituindo-se como o principal instrumento para qualificar o desenvolvimento das

atividades dos educandos.
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Nesse sentido se faz necessario constantemente aprimorar e diversificar as
modalidades e os instrumentos de avaliacdo da graduacgdo articulando-os com o SINAES. A
concepgao de avaliagdo proposta pela UFCSPA tem carater formativo, processual e
continuo, aliado a uma pratica educacional ética e a um processo pedagogico
compartilhado, que possibilita o conhecimento da realidade, a critica, a criagdo coletiva de
solugbes e os encaminhamentos que qualificardo cada vez mais esse processo e as suas
respectivas praticas educativas.

No acompanhamento permanente do processo de ensino-aprendizagem, a avaliagao
€ o principal instrumento para qualificar o desenvolvimento das atividades dos educandos. A
avaliagdo das disciplinas é feita de acordo com o Regimento Geral da Universidade, cujo
detalhamento se encontra no Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e nos Projetos

Pedagdgicos de Cursos (PPCs).

4.2 EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

4.2.1 Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

Definida pelo Conselho Universitario em 09/10/2014, a Missdo Institucional da
UFCSPA é a de “produzir e compartilhar conhecimento e formar profissionais da area das
ciéncias da saude com principios humanistas e responsabilidade social”.

Sua visdo institucional, também definida em reunido do Conselho Universitario em
09/10/2014, é a de "Ser modelo de instituicdo de ensino superior e referéncia nacional na
area de ciéncias da saude". Entre seus objetivos, além da formagao de profissionais aptos
para a insercao no mercado de trabalho e para a participacdo no desenvolvimento da
sociedade, encontram-se o incentivo do trabalho de pesquisa, visando ao desenvolvimento
da ciéncia, da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, promovendo a divulgacdo de
conhecimentos cientificos, técnicos e culturais que constituem patriménio da humanidade,
além de promover a extensao visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da
pesquisa cientifica e tecnoldgica e da criacdo cultural geradas na institui¢do.

As finalidades e competéncias institucionais da UFCSPA implicam em ser uma
instituicdo pluridisciplinar, dedicada a criacdo e transmissdo critica de conhecimento,

difusdo da ciéncia, tecnologia e cultura, visando a formacao de recursos humanos na area da
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salde e afins. E regida por seu Estatuto (http://www.ufcspa.edu.br/index.php/estatuto), por

seu Regimento (http://www.ufcspa.edu.br/index.php/regimento), pela lei que a instituiu e

pela legislacao da Educacdo Superior.

A UFCSPA disp0e de dois documentos principais, norteadores do seu planejamento:
o primeiro, com escopo de médio prazo, PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional) 2014-
2019, perpassa os ciclos de gestdo reitoral, projetando o crescimento da Universidade. Tal
documento foi elaborado com a participacdo da comunidade académica e estd disponivel no

site da IES (http://www.ufcspa.edu.br/ufcspa/normasedocs/docs/ufcspa-pdi-2014-2019.pdf)

para conhecimento e consulta pela sociedade; o segundo documento, diz respeito ao
Planejamento Estratégico para o ciclo reitoral.

Em 2017, ano em que ocorreu a troca de gestdo, a UFCSPA contou com dois
documentos relativos ao Planejamento Estratégico.

0] Plano de Metas 2013-2017, disponivel em

(http://www.ufcspa.edu.br/ufcspa/administracao/planodegestao/plano-de-metas-2013-

2017-rev-1-ano.pdf), foi executado até o més de marco de 2017 e contou com 24 objetivos

agrupados em 5 eixos estratégicos, a saber:
Eixo 1 — Expansdo sustentada da UFCSPA:
1. ampliar o nimero de cursos, programas e vagas na graduacao e pds-graduacao;
2. implantar a execugdo do Campus Santa Tereza;
3. planejar a criagdo de campus fora da capital do estado;
4. criar ambientes destinados a inovacao;
5. ampliar e aperfeicoar o relacionamento institucional com a sociedade;
6. divulgar a marca da UFCSPA.
Eixo 2 — Qualificagdo do ensino, pesquisa e extenséo:
1. manter e avancar na qualificacdo dos cursos de graduacdo, programas de pods-
graduacao e programas e projetos de extensao;
2. ampliar e aprimorar a infraestrutura de pesquisa e pés-graduacao;
3. avangar nos processos de internacionalizagdo da universidade;
4. promover o desenvolvimento do perfil empreendedor, inovador e de
responsabilidade sustentavel na formagao académica;

5. ampliar o programa cultural.
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Eixo 3 — Qualificagdo da Gestdo:
1. ampliar a abrangéncia do Sistema de Direcdo Estratégica (SDE);
2. ampliar a participagdo de servidores técnicos e docentes na administragao;
3. estabelecer uma politica de gestdo de pessoal;
4. aperfeigoar a qualidade dos servigos prestados pelos técnicos-administrativos;
5. aperfeicoar e ampliar o Programa de Avaliagcdo Institucional;
6. aprimorar a governanga da Tecnologia da Informagao (Tl);
7. estudar a viabilizacdo de fundacdo de apoio a UFCSPA.
Eixo 4 — Assisténcia a comunidade interna:
1. estimular a integragao da comunidade interna;
2. ampliar a seguranga interna da comunidade;
3. implantar Restaurante Universitario (RU);
4. expandir o Programa de Ac¢Ges Afirmativas;
5. ampliar o Programa de Atividade Fisica.
Eixo 5 — Preservagdo da historia institucional:
1. implementar a¢des para a preservagao da memoria institucional e da histéria da

criacdo da universidade.

O Planejamento Estratégico, proposto para a Gestdo 2017-2021, esta disponivel em

(https://ufcspa.edu.br/ufcspa/administracao/planejamento-estrategico/planejamento-

estrategico-2017-2020.pdf), teve sua execug¢do a partir do més de margo de 2017, e conta

com 62 objetivos agrupados em 9 eixos tematicos, a saber:
Eixo Temadtico 1 - Valorizagdo das Pessoas
1. Desenvolver a Gestdo Estratégica de Pessoas;
2. Aperfeigoar o programa de acolhimento e desenvolvimento de servidores;
3. Valorizar as pluralidades e promover a inclusdo;
4. Humanizar as relagoes de trabalho;
5. Ampliar a discussao com a comunidade sobre a regulamentagdo da carreira,
oportunidades de licengas para capacitacdo e avaliacdo para fins de progressao;
6. Estabelecer parcerias para oferecer oportunidades de cursos de aperfeicoamento

de interesse institucional e dos servidores;
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7. Gerenciar de forma transparente a distribuicdo de vagas e a realizacdo de
concursos e contratagoes;
8. Promover a saude através da qualidade de vida e ambiente saudavel;
9. Implementar efetiva politica de saude integral e seguranca do trabalho;
10. Construir e implementar a politica de assisténcia estudantil na UFCSPA;
11. Estabelecer politica de educacdo inclusiva e aces afirmativas;
12. Promover a saude integral na Comunidade;
13. Aprofundar o relacionamento com Locais de Pratica;
14. Promover a Integracdo da Comunidade Universitaria.

Eixo Temadtico 2 - Gestdo Baseada em Evidéncias
15. Consolidar os processos de planejamento e avaliacdo institucional como
instrumentos de tomada de decisao;
16. Qualificar o planejamento institucional com base em indicadores estratégicos
de gestao;
17. Normatizar, qualificar e consolidar os processos administrativos;
18. Promover a seguran¢a da comunidade universitaria e do patriménio da
universidade;
19. Implementar estratégias para otimizar a utilizacdo dos recursos financeiros;
20. Sistematizar politicas de gestdo de riscos, controles internos, e boas praticas de
governanga;
21. Estimular praticas de gestao sustentavel;
22. Modernizar as estruturas organizacionais de gestdo e de processos
administrativos, fortalecendo os mecanismos de avaliagdo e transparéncia
administrativa.

Eixo Temadtico 3 - Otimiza¢cdo e Democratizagéo dos Recursos
23. Implantar acoes voltadas a otimizacdo, conservagdo e manutencdo continua dos
espacos da Universidade para o pleno desenvolvimento das atividades académicas
e administrativas;
24. Implantar, otimizar e fortalecer as infraestruturas e servicos de suporte
tecnoldgico necessarios ao desenvolvimento das atividades fim e meio da

Universidade;
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25. Qualificar as acbes de gerenciamento, manutencdo e seguranca do parque
tecnoldgico e dos servicos de informatica.

Eixo Temadtico 4 - Ensino-aprendizagem
26. Qualificar a gestdo administrativa e pedagégica da PROGRAD;
27. Realizar estudos diagndsticos sobre a graduacdo na UFCSPA para qualificacdo
dos processos de ensino-aprendizagem e gestao;
28. Redefinir regime académico e sistema de matricula;
29. Reelaborar e reeditar documentos institucionais de cunho pedagdgico com
colaboracdo da comunidade universitaria;
30. Desenvolver a formagdo docente continuada como um dos marcos centrais da
PROGRAD;
31. Incentivar a inovacdo educativa através do Nucleo de Inovacdo em Tecnologias
Educacionais;
32. Aprimorar as politicas institucionais voltadas para ampliagdao e consolidagao da
educacdo a distancia;
33. Analisar a influéncia das metodologias de ensino e formato de matrizes
curriculares adotadas sobre a saude dos discentes e docentes;
34. Fomentar agGes que promovam a autonomia dos discentes para que assumam
os processos de aprendizagem e desenvolvam capacidades de criacdo e trabalho
colaborativo;
35. Estabelecer inter-relacdo direta entre as Prd-Reitorias de Ensino, Pesquisa e
Extensdo para efetivacdo do tripé no desenvolvimento do trabalho docente;

Eixo Temadtico 5 - Interagdo Dialégica com a Sociedade
36. Construir e consolidar a Politica de Extensdo da UFCSPA;
37. Consolidar o Uso do Sistema de Extensdo (SiEx);
38. Ampliar o envolvimento da comunidade em atividades de Extensdo
Universitaria;
39. Estruturar e implementar o Restaurante Universitario;
40. Fortalecer e ampliar a participacao da UFCSPA na sociedade;
41. Construir a gestao cultural da UFCSPA;

42. Ampliar, diversificar e democratizar a Agenda Cultural da UFCSPA.
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Eixo Temadtico 6 - Pesquisa e Inovagdo
43. Buscar a consolidacdo dos Programas de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu;
44. Desenvolver os processos de gestao da Pés-Graduagao Lato Sensu;
45. Qualificar a Pesquisa na UFCSPA;
46. Criar um Ecossistema de Inovacao em torno do NITE-Salde.
Eixo Temadtico 7 - Articulagéo Ensino-pesquisa-extensdo
47. Estimular a integracdo académica entre graduacao, pds-graduacao e extensao;
48. Criar e implantar um Escritério de Projetos para apoiar projetos institucionais;
49. Fomentar o desenvolvimento de projetos de pesquisa e a publicacdo das
experiéncias nos diversos projetos e programas desenvolvidos pela PROGRAD e
docentes com foco na educacdo baseada em evidéncias.
Eixo Temadtico 8 - Comunicagdo e Transparéncia
50. Consolidar a producdo cientifica, intelectual e cultural a partir da Editora da
UFCSPA;
51. Ampliar a transparéncia e acesso a informacao;
52. Ampliar a consisténcia da marca e o reconhecimento da imagem da UFCSPA,;
53. Ampliar canais de comunicacdo com a comunidade universitaria, possibilitando
a transparéncia como pratica de gestao.
Eixo Temadtico 9 - Internacionaliza¢édo
54, Estabelecer a politica de internacionalizacdo da UFCSPA;
55. Estimular/viabilizar intercambios entre os grupos de pesquisa da UFCSPA com
grupos do exterior ;
56. Aumentar o numero de convénios internacionais com instituicdes de destaque
em ensino, pesquisa e inovagdo na area da saude;
57. Aumentar o numero de estudantes em mobilidade internacional,
58. Aumentar o nimero de eventos relacionados ao tema da internacionalizacdo;
59. Aprimorar o fluxo de processos relativos a mobilidade académica internacional
da UFCSPA,;
60. Ampliar a divulgacdo internacional dos documentos académicos e do
conhecimento produzido na universidade;

61. Encorajar o plurilinguismo no ambito institucional;
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62. Promover a valorizagdo da diversidade linguistica e cultural e o
desenvolvimento de competéncias e habilidades interculturais.

O PDI 2014 — 2019 da UFCSPA esta em consonancia com o Plano Nacional de
Educacgdo (PNE 2011 — 2020) que é uma peca formal de planejamento e constitui-se em um
instrumento orientador da politica do setor educacional, previsto pela Constituicdo Federal
e elaborado sob reserva de lei (art. 214, CF-1988).

A UFCSPA permanecerd empenhada na consolidacdo dos novos cursos advindos da
expansdo e desenvolvidos em areas consideradas estratégicas para o atendimento a

demandas da sociedade.

4.2.2 Dimensdo 3: Responsabilidade Social da Instituicao

A responsabilidade social (um pilar da sustentabilidade social) é vivenciada num
conjunto de agdes capilarizadas de modo transversal na UFCSPA: prima-se pelas boas
praticas de governanca e transparéncia institucional, operacionalizadas por um sistema de
gestdo estratégica implementado nos diversos setores, pelos mecanismos de comunicacao,
pela participacdo da comunidade em diversas instancias deliberativas e também pela
periodica prestacdo de contas aos 6rgdos de controle e a comunidade interna.

A UFCSPA promove a inclusdo, o desenvolvimento sustentdvel, econdmico e social,
por meio de politicas institucionais, acGes e programas que visem a aprofundar sua relagdo
com a sociedade, em uma perspectiva dialdgica, na qual sdo estabelecidos processos de
trocas de saberes com todos os setores da sociedade.

Como contribuigdo para a inclusdo social, a Institui¢ao afirma a sua responsabilidade
social por meio de politicas institucionais, presentes e em desenvolvimento, destacando-se:

e acdes de assisténcia estudantil voltadas para discentes de baixa renda,
contemplados por bolsas ou auxilios;

¢ adequacdo de sua estrutura e de apoio para o atendimento de pessoas com
deficiéncia, pessoas com mobilidade reduzida e pessoas com outras necessidades especiais;

e ytilizacdo do Sistema de Selec¢do Unificada (SiSU- MEC);

e ampliacdo do nimero de cursos de graduagdo noturnos;

e oferta de bolsas de iniciacdo cientifica para estudantes de ensino médio

(PIBICEM/CNPQ);
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e oferta de atividades de extensdo voltadas a difusdo de conhecimento, cultura e
trocas de saberes;

e contribuigdo na assisténcia a saude da populagao.

Em consonancia com os objetivos de expansdo da instituicdo e de inclusdo social,
devem continuar a ser incentivadas acdes na area da promocdo e assisténcia em saude, de
desenvolvimento educacional e da gestdo publica.

Quanto a inclusdo social, as politicas de assisténcia estudantil consideram, em
especial, a ampliacdo das a¢Oes direcionadas a: (1) melhorar o desempenho académico, por
meio da oferta de bolsas estudantis, do ensino de linguas, do acesso a informatica, da
participacdo politico-académica e do acompanhamento psicopedagdgico; (2) estimular a
permanéncia estudantil, com auxilios para alimentacdo, saude, transporte e moradia; (3)
desenvolver e apoiar atividades de cultura, de lazer e de esporte.

Além disso, em conformidade com a politica nacional de inclusdo, a instituicdo esta
aprimorando ag¢des para atendimento das pessoas com deficiéncia, aderindo a novos
projetos arquitetbnicos que prevejam o atendimento a essas demandas, bem como a
capacitacdes e apoio a projetos especificos nessa area.

Em relacdo ao desenvolvimento econémico e social da regido, a UFCSPA tem
estabelecido parcerias com escolas publicas, organizacbes ndo governamentais, postos e
Unidades Basicas de Saude, cooperativas, empresas juniores, estdgios em setores
profissionais especificos. Na busca de um ensino/aprendizagem qualificado a Universidade
mantém parcerias, também, com diversos locais de praticas académicas, tais como: Instituto
de Cardiologia (ICFUC), Hospital de Pronto Socorro (HPS), Hospital Presidente Vargas (HPV),
da mesma forma, a instituicdo formaliza convénios com empresas e 6rgdo integradores,
visando a intermediacdo de estagios para os académicos. Podendo ser acessada a listagem
completa e atualizada pode ser acessada por meio dos nos enderecos eletronicos:

(https://www.ufcspa.edu.br/ufcspa/ensino/derca/estagio/conveniadas-dezembro-2017.pdf)

e (https://www.ufcspa.edu.br/ufcspa/ensino/derca/estagio/intermediadoras-dezembro-

2017.pdf).

Nesse aspecto, destaca-se que a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Porto
Alegre (ISCMPA) atua como hospital de ensino da UFCSPA, em nivel técnico, de graduacao,

especializacdo, mestrado e doutorado. Os hospitais que integram o complexo da Santa Casa
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prestam assisténcia, apoiada por programas de ensino e pesquisa em praticamente todas as
areas da saude, proporcionando uma ampla atuagdo aos alunos e profissionais.

Além disso, a UFCSPA atua ainda em um Distrito Docente Assistencial (DDA)
localizado na zona Norte/Eixo Baltazar, territorio geograficamente definido para suas
atividades praticas, numa parceria com a Secretaria Municipal da Saude e o Grupo Hospitalar
Conceicdo, onde ocorrem atividades que promovem a integracdo entre o ensino-assisténcia-
extensdo. Nessa proposta, a Universidade participa ativamente dos servicos de saude da
cidade, buscando na formacdo académica a interacdo com a sociedade, de modo que o
ensino esteja articulado as demandas individuais e coletivas da popula¢do, atuando de
forma longitudinal e integral, beneficiando a populacdo, os profissionais e os préprios
académicos. O territdrio de abrangéncia do DDA da UFCSPA é definido como sendo a zona
Norte/Eixo Baltazar.

A UFCSPA, diante do entendimento sobre a importancia das praticas sustentaveis
para a saude do nosso planeta, objetiva através do trabalho do Nucleo de Gestdo Ambiental
(NGA): incentivar a¢Ges, projetos e programas de educagdo continuada, relacionados ao uso
racional de recursos, praticas de sustentabilidade socioambiental e melhorias da qualidade
de vida de seus servidores, alunos e terceirizados. O NGA é formado por docentes, discentes
e técnicos-administrativos da UFCSPA.

A Instrucdo Normativa n? 10 - MPOG, de 12/11/2012, que regulamentou a
elaboracdo do Plano de Gestdo de Logistica Sustentdvel (PGLS) na Administracdo Publica
Federal e que foi a base de construcdo do PGLS da UFCSPA, serve como guia para as acoes
gue envolvem a sustentabilidade na gestdo universitaria.

As acbes e metas estabelecidas no PGLS/UFCSPA s3o monitoradas e atualizadas pelo
NGA, junto aos diversos setores da Instituicdo, visando ao estabelecimento de praticas
sustentaveis em seus processos e gastos, como também o uso racional de seus recursos,
buscando um equilibrio entre as dimensdes social, ambiental e econdmica.

No site institucional da UFCSPA foi criado um espaco, onde estdo publicados
documentos e outras informagdes sobre suas praticas em Gestdao Ambiental

(http://www.ufcspa.edu.br/index.php/gestao-ambiental). Neste espago estdo publicados o

PGLS  (http://www.ufcspa.edu.br/ufcspa/institucional/gestao-ambiental/plano-de-gestao-

de-logistica-sustentavel.pdf), relatorios de monitoramento dos gastos com agua e energia,

assim como diversos materiais utilizados em campanhas, cursos e outras agoes
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desenvolvidas pelo NGA, além de um e-mail para comunicagao direta entre a comunidade
académica e o NGA (nga@ufcspa.edu.br). Ainda, em 2017 foi criado um site exclusivo do
NGA/UFCSPA  (nucleo-de-gestao-ambiental-ufcspa.webnode.com), onde o Nucleo
disponibiliza diversos materiais (video, dicas sobre habitos sustentaveis, de
reaproveitamento e reciclagem de materiais, de filmes e livros, etc.) e a comunidade
académica pode participar, colaborando com suas sugestoes.

Diante dos objetivos da UFCSPA de estabelecer o uso racional de recursos, a
protecdo ambiental e a melhoria da qualidade de vida, definidos no PGLS, a Instituicdo tem
como metas a realizacdo de diagndsticos periddicos sobre efetividade de suas praticas de
sustentabilidade. O NGA elabora relatérios anuais, envolvendo os dados do monitoramento
das acOes sustentaveis pertinentes aos diversos setores da Instituicdo. Dados provenientes
deste monitoramento compdem uma matriz de ag¢des norteadoras da implantacao,
monitoramento, avaliacdo e atualizacdo do PGLS, assim como integram indicadores
apresentados em relatérios institucionais (Balanco Social, etc.), contribuindo para sua
avaliacdo.

Para o cumprimento de suas atribuicdes, o NGA realiza reuniGes quinzenais para
planejamento, organizacdo, execucdo e avaliacdo de suas atividades. Em 2017 o Nducleo
trabalhou fortemente na elaboracdo de seu regimento interno, assim como na descri¢cdo e
mapeamento de seus servigcos e processos. Ainda neste ano, o NGA desenvolveu atividades
de Educacdo Ambiental que envolveram campanhas/intervencdes, através de visitas aos
diversos setores da Universidade, com o objetivo de estabelecer um didlogo presencial com
a comunidade académica, levando orientacdes, esclarecendo duvidas e coletando sugestdes.
Também, em 2017, foi oferecida, em parceria com o DMLU de Porto Alegre, mais uma
edicdo do curso de capacitacdo de servidores sobre a separacdo e recolhimento de residuos
organicos e reciclaveis. Tais atividades estdo relacionadas, principalmente, a questdo da
separacdo e destinacdo correta dos residuos reciclaveis, conforme Decreto n? 5.940/2006,
como também ao uso racional de energia, d4gua e materiais de consumo, vinculadas ao
Programa do Uso Racional de Agua e Energia Elétrica, instituido pela Pré-Reitoria de
Administracdo (PROAD), acessivel no endereco eletrénico

(http://www.ufcspa.edu.br/index.php/documentos-proad).
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4.3 EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS

4.3.1 Dimensdo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Os principios gerais que orientam as praticas académicas na Instituicdo estdo
apoiados na sua tradicdo na formacdo de recursos humanos na area da saude. Assim, a
UFCSPA compromete-se com:

* a universalizacdo e a qualificacdo da educagdo publica, gratuita e laica;

¢ 3 promoc¢do do bem-estar e da qualidade de vida da populagdo interna e externa,
bem como a sustentabilidade ambiental;

¢ 3 garantia da cidadania e da inclusdo social;

¢ a formacao de profissionais comprometidos e aptos a atender as demandas da
sociedade;

¢ 0 constante aprimoramento das atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovacgao
e internacionalizacdo.

Dentre os seus principios pedagdgicos no processo ensino-aprendizagem, a UFCSPA
destaca a mediacdo pedagdgica, em uma compreensdo que ensinar ndo é transferir saberes,
mas criar as possibilidades para o discente buscar, construir e produzir o conhecimento.
Dessa forma, e considerando que todos os processos que ocorrem no ambiente universitario
tém potencial formativo, indica-se que as acOes pedagdgicas considerem os seguintes
principios:

e 0 conhecimento precisa ser compreendido como provisério, em constante
atualizacao;

e 0 professor e o aluno tém papéis importantes a desempenhar, pois ambos sdo
sujeitos ativos no processo de interacdo, mas com responsabilidades distintas na construcao
conjunta do conhecimento;

* 0 sujeito aprendiz deve ter compromisso com a aprendizagem;

e 0 ato educativo deve ser dialdgico, para efetivar e consolidar o processo de
ensino/aprendizagem em todas as suas dimensdes;

¢ 0 exercicio da curiosidade epistemoldgica e o rigor cientifico sdo fundamentais em

todo processo;
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e o0 desenvolvimento da autonomia e da capacidade de organizagdo do
conhecimento na aprendizagem s3o importantes;

* 0 compromisso, a ética e o respeito ao outro sao essenciais em todas as praticas
desenvolvidas;

¢ o0 professor deve ser o mediador da organizacdo do conhecimento e do incentivo a
experiéncias inovadoras e interdisciplinares.

O modelo pedagodgico proposto tem o aluno como sujeito ativo do processo de
aprendizagem, como corresponsavel pelo desenvolvimento desse processo. O professor é o
sujeito responsavel pela organizacdo do processo de ensino e das oportunidades de
aprendizagem, sendo mediador e facilitador da construgdao dos conhecimentos.

Nessa perspectiva, orienta-se os professores a fazerem uso de metodologias ativas,
de diferentes estratégias de ensino e aprendizagem e de ferramentas tecnoldgicas para
atividades a distancia, visando o desenvolvimento de projetos compartilhados bem como o
reconhecimento e o respeito as diferentes culturas na construgcao do conhecimento. Cada
curso, de acordo com as suas caracteristicas e necessidades, pode apresentar diferentes
abordagens e combinacgdes de linguagens, recursos educacionais e tecnolégicos.

As atividades desenvolvidas no decorrer dos cursos deverdo ser objeto de reflexdo
tedrica e critica e ser realizada em conjunto pelos educandos e pelo educador que estiver
propondo ou coordenando a tarefa. Outras modalidades de atividades e/ou estratégias de
ensino poderdao ser empregadas, dependendo das especificidades, dos objetivos e das

caracteristicas de cada disciplina ou curso.

Politicas do Ensino de Graduagdo

A oferta de cursos superiores de graduacdo pressupbe a observacdo de duas
dimensdes indissocidveis: a qualidade da formagdao académica e a necessidade de
profissionais para atender as demandas de crescimento sustentavel do Pais.

As politicas de ensino da UFCSPA, traduzidas no seu Projeto Pedagodgico Institucional
(PPI), constituem-se em um desafio, uma vez que as politicas e diretrizes do ensino de
graduacdo fundamentam-se na interdisciplinaridade e na formacdo cidad3, tendo como
principais indicadores a articulagdao entre as dreas do conhecimento e a qualidade das

relagGes interpessoais. Especialmente na area da saude, a interacgdo igualitaria e colaborativa
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entre os alunos de diferentes cursos traz claro beneficio as dindmicas existentes em servigos
publicos e privados.

A proposta pedagogica da universidade esta embasada na visao de uma institui¢ao
comprometida com a educacdo integral do académico concebida a partir dos quatro pilares
definidos no Relatério da Comissao Internacional sobre a Educagdao para o Século XXI
(UNESCO/1999): “aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a
ser”.

Como politicas de ensino de graduacdo da UFCSPA destaca-se:

¢ desenvolvimento do ensino de graduacdo publico, gratuito e de qualidade;

e ampliagdo do universo de atividades académicas nas suas vdrias frentes de
atuacdo, mediante métodos inovadores de construcio do processo de ensino e
aprendizagem;

* busca da exceléncia académica na area da saude;

e formacdo do corpo docente para propiciar as condi¢des suficientes para o
desenvolvimento das atividades pedagdgicas de ensino;

* modernizagao da oferta dos cursos de graduagdao com a utilizagao de novas formas
de tecnologias e metodologias;

¢ universalizacdo do ensino, com inclusdo social, promovendo a permanéncia com
oportunidades educacionais e assistenciais;

¢ atendimento as demandas em saude sociais, locais, regionais e nacionais.

Os cursos de graduagdao da Universidade apresentam organizagdo pedagodgica no
sistema seriado de matricula e propdem a integralizacdo curricular através de eixos
tematicos e\ou de disciplinas, em consonancia com as definigdes propostas nas Diretrizes
Curriculares Nacionais.

Os cursos estdao fundamentados na construgdo do Projeto Pedagdgico e na
organizacdo de uma matriz que reflita a interdisciplinaridade e que preconize uma formacdo
generalista e humanista. Estao organizados enfatizando a inser¢do em atividades praticas
desde as séries iniciais. A disposicdo da carga hordria e dos planos de ensino visa a
proporcionalidade e a flexibilizacdo nas atividades tedrico-praticas e nos estagios
curriculares. Além disso, os cursos mantém uma estruturagdo que permite ao aluno um
desenvolvimento coerente e gradual, garantindo a complexidade da formacdo profissional

numa perspectiva ético-técnico-cultural.
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Em 2017, a UFCSPA ofertou 16 cursos de graduacdo - Bacharelados: Biomedicina
(diurno), Biomedicina (noturno), Medicina, Nutricao, Enfermagem, Gestdo em Saude, Fisica
Médica, Psicologia, Fonoaudiologia, Farmacia, Fisioterapia, Informatica Biomédica, Quimica
Medicinal; Tecnoldgicos: Gastronomia, Tecnologia em Alimentos e Toxicologia Analitica.

Objetivando a flexibilizagdo, os curriculos, além de serem estruturados por disciplinas
obrigatérias e estagios obrigatdrios curriculares, mantém também atividades
complementares e trabalho de conclusdo de curso. Almejando a formacgao integral do aluno,
sdo também ofertadas diversas atividades de extensdo através de projetos e programas
voltados a formacdo em saude.

Como principio norteador das politicas de ensino devera estar a constante busca da
inovacdo na concepg¢do do curriculo, evidenciada pela adogcdo gradativa de metodologias
ativas que busquem qualificar os processos de ensino-aprendizagem em todos os cursos de
graduacdo. Um curriculo inovador devera estar articulado com as concepgles
contemporaneas de educacdo comprometendo-se com a necessidade de superacdo de
paradigmas tecnicistas centrados exclusivamente na transmissdo de conhecimentos, bem
como tornar-se instancia de concretizagdo daquilo que é preconizado nas Diretrizes
Curriculares Nacionais.

A inovacdo curricular contribuird para o desenvolvimento de um ensino de carater
interdisciplinar, abrangendo questdes de cunho social e humanistico e fomentando a
articulacdo das tecnologias da informacdo e comunicagdo no ensino. Ainda nesse escopo,
entende-se a importancia da construgdo sistematica de processo de avaliagao por
competéncia, a fim de garantir o perfil do egresso almejado pela Instituicdo.

O uso das tecnologias de informacdo e de comunicacdo favorece a geracdo e a
socializacdo de conhecimentos. Dessa forma, modalidades educacionais foram incorporadas,
visando ndo apenas realizar pesquisas na aplicagdo de novas tecnologias no ensino
presencial, mas também desenvolver programas interativos a distancia que envolvam a
utilizacdo de ambientes virtuais que facilitem o processo de ensino-aprendizagem.

As acdes de educacdo a distancia se aplicam a atividades de ensino (graduagdo e pds-
graduacdo) e de extensdo. As atividades de ensino a distancia, no que tange a graduacao,
dizem respeito as disciplinas obrigatdrias, eletivas e de PDCI (Programa de Desenvolvimento

de Conhecimento Integrado).
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A UFCSPA busca qualificar e ampliar a oferta de atividades a distancia, oferecendo
cursos de formacdo aos docentes, por intermédio do Programa de Formacdo Continuada em

EaD e estabelecendo metas de ampliagao da oferta dessas atividades.

Politicas para o estdgio e atividades complementares

A universidade proporciona aos discentes um amplo campo de estagios para o
exercicio em situagdes reais de trabalho e de vida, aplicaveis a sua area de formacao,
estimulando a aplicacdo de conhecimentos e das competéncias adquiridas durante o curso.

As atividades praticas dos cursos de graduacdo da UFCSPA sdo definidas nos Projetos
Pedagdgicos de Cursos e buscam integrar as diversas acdes com as construcdes tedricas de
cada drea de saber.

Para que as atividades prdaticas e os estdgios alcancem os objetivos apontados,
procede-se ao que segue:

¢ definicdo de campos de estagio, compreendidos como os locais de realizagcdo das
atividades praticas (obrigatdrias ou ndo obrigatdrias) e, quando necessario, estabelecimento
de parcerias por meio de instrumento juridico adequado;

e distribuicdo da carga horaria total do estagio em atividades de orientacdo com o
professor supervisor e em atividades praticas de estagio propriamente ditas;

e promoc¢do aos discentes de condi¢cdes epistemoldgicas que contribuam para
producdo de conhecimento sob forma escrita (projetos de pesquisa ou de extensdo,
relatérios, artigos), possibilitando a articulacdo do conhecimento aprendido em sala de aula

com suas vivéncias durante o estagio.

Politicas de Pesquisa e Pos-Graduagdo

A pesquisa cientifica surge como uma atividade que estrutura a vida académica da
Universidade, que propicia a geracao do conhecimento, a formac¢do de recursos humanos e
a integracdo do projeto académico. Dessa forma, acordos de cooperacao técnica sdo
estabelecidos no sentido de agregar valor a atividade universitdria na drea de saude. Alguns
locais de destacada parceria: Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS),
Universidade Federal do Pampa (Unipampa), Universidade Federal de Pelotas (UFPel),
Universidade de Santa Cruz do Sul (UNISC), Departamento de Policia Federal, Fundacao

Oswaldo Cruz, Secretaria Municipal de Educagdo (SMED), Universidade de Caxias do Sul
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(UCS), Rotary Club Porto Alegre Leste, Fundacdo Estadual de Producdo e Pesquisa em Saude
(FEPPS).

A politica da UFCSPA para a atividade de pesquisa visa a expansao, a consolidagdo da
qualidade académica, do mérito cientifico e/ou tecnoldgico e relevancia social, articulando-
se com as demais atividades precipuas da universidade.

As atividades de pesquisa sao organizadas em grupos de pesquisa como unidades de
planejamento, de gestao e de execugao, promovendo a atuagao de docentes e discentes de
forma indissociavel entre ensino, pesquisa e extensao.

A Comissdo de Pesquisa (ComPesq) possui atribuicdes consultivas, propositivas e de
assessoria em matéria de natureza de investigagao cientifica e inovagao tecnoldgica.

O Programa de Apoio Institucional a Pesquisa (PAIP) tem por finalidade apoiar
projetos de pesquisa que, preferencialmente, estejam articulados com as atividades de
ensino e/ou extensdo, e a divulgacdo de trabalhos cientificos derivados desses projetos
realizados por docentes da UFCSPA.

Atualmente, para os pesquisadores que desenvolvem suas pesquisas na UFCSPA, o
PAIP abrange cinco formas de apoio: concessao de material de consumo, permanente ou
servicos; concessdo de didrias para a apresentacdao em eventos cientificos; concessao de
poOsteres para a divulgacdo, em eventos cientificos, de trabalhos derivados de projeto de
pesquisa; concessao de servicos de versdao de idioma estrangeiro de artigos completos a
serem submetidos a periddicos cientificos indexados; e concessdao de bolsa para apoio
técnico a pesquisa.

A politica institucional é de incentivar a participacdo dos pesquisadores na submissdo
de suas propostas, visando ao incremento de recursos de capital e custeio para o
desenvolvimento de suas pesquisas na UFCSPA por meio da divulgacdo da abertura de
editais de fomento a pesquisa das principais agéncias financiadoras do pais. Além disso,
seleciona projetos que concorrem ao Programa Pré-Equipamentos Institucional visando a
aquisicdo de equipamentos de pequeno e médio portes destinados a melhoria da
infraestrutura de pesquisa cientifica e tecnoldgica na instituigdo.

A politica para o ensino de pés-graduacdao da UFCSPA caracteriza-se por um conjunto
de acOes e propostas que visam o presente, servindo de base para o futuro. Considerando

como fator inalienavel a qualidade, a Instituicdo oferece atividades de pds-graduacdo lato



137

sensu e stricto sensu. A primeira envolve os cursos de especializagao e as residéncias médica
e multiprofissional; a segunda, cursos de mestrado e doutorado.

O objetivo dos cursos de especializacdo é o de qualificar os recursos humanos, para
atender a crescente demanda do mercado por profissionais tecnicamente mais preparados.
A politica para esse segmento desenvolve acdes promovendo a oferta de ensino a distancia,
tarefa para qual a instituicdo construiu importantes parcerias envolvendo o Ministério da
Saude, por meio da Universidade Aberta do Sistema Unico de Saude (UNASUS).

A residéncia médica e a residéncia multiprofissional possuem legislacdo especifica e a
oferta desses programas atende aos principios de qualificacdo dos cursos existentes e da
criacdo de novos cursos que venham a suprir a demanda por profissionais nas diferentes
especialidades.

A atividade de pds-graduagdo stricto sensu promove, na sua esséncia, a formagao de
recursos humanos de alta qualificacdo profissional por meio da elaboracdo e execucdo de
projetos de pesquisa. Também tem como desafio a formagdao de recursos humanos para
atuar na docéncia e no exercicio profissional. Nesse contexto, a UFCSPA oferece 12 cursos de
pos-graduagao no ambito académico e profissionalizante: Biociéncias, Ciéncias da Nutrigao,
Ciéncias da Reabilitacdo, Ciéncias da Saude, Enfermagem, Ensino na Saude, Hepatologia,
Patologia, Pediatria, Psicologia e Saude, Saude da Familia e Tecnologias da Informacdo e

Gestdao em Saude.

Politicas de Extensdo e Assuntos Comunitdrios

A UFCSPA atua junto a comunidade, tanto interna quanto externa, buscando integrar
sociedade e academia, por meio de agdes voltadas a vinculagao do aluno na universidade, a
qgualidade de vida e bem-estar nos espacos e a troca de experiéncias entre o conhecimento
cientifico e o saber popular.

Suas politicas estdo vinculadas ao fortalecimento da integracdo da comunidade
académica, tanto internamente como em relagdo a comunidade externa; a formagao
integral do aluno, por meio da oferta de atividades culturais que contemplam o curriculo dos
cursos de graduacdo e pds-graduacdo; a manutencao do aluno na Universidade, por meio de
concessao de bolsas e auxilios; e a ampliagdo e qualificagdao das agdes de extensao,
principalmente aquelas voltadas a promoc¢do de saude e a prevencdo de doengas no

ambiente do DDA.
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A assisténcia estudantil, por meio das acdes previstas no Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil (PNAES), continuard a ser o foco no ambito dos Assuntos
Comunitarios, trabalhando pela permanéncia do aluno no ensino superior, por meio de
modalidades ja oferecidas e de outras a serem desenvolvidas. Ainda neste escopo, deverdo
ser fortalecidas as atividades nas areas cultural e esportiva, com vistas ao alcance das metas
propostas neste campo, bem como consolidadas as atividades de integracdo da comunidade
interna da UFCSPA.

No que tange a extensdo universitaria, as politicas estdo voltadas para os seguintes
objetivos: a indissociabilidade entre ensino-pesquisa-extensdo; a valorizacdo da extensdo
como atividade académica; o carater multi e interdisciplinar das acdes; o vinculo e o
compromisso com os diferentes setores sociais; a democratizacdo do conhecimento
académico e a participacdo efetiva da comunidade no processo de formacdo de alunos e
professores e de cuidado a vidas das pessoas.

A extensdo universitaria na UFCSPA continuara buscando a relagdo entre a academia
e a comunidade, em uma via de mdo dupla, por meio do incentivo ao aumento das
atividades propostas, bem como sua qualificagao constante. Tal situagao exigira a formacgao
de extensionistas preparados a partir de treinamento especifico, da avaliagdo de propostas e
da realizacdo de ag¢les que devem ser formuladas a partir das necessidades das
comunidades, de forma interdisciplinar e visando a melhoria da qualidade de vida dos
individuos e de incentivo de bem-estar.

Dessa forma, as politicas de extensdo e assuntos comunitarios da UFCSPA visam a
formacdo de egressos na area da saude que se alinhem ao perfil de sujeitos criticos,
cidaddos competentes em suas areas de atuacdo, mas também sensiveis e sabedores das
dificuldades e potencialidades da sociedade na qual estdo inseridos, contribuindo para

transformagdo do mundo em que vivem.

4.3.2 Dimensao 4: Comunicagdo com a Sociedade

Desde 2008, a Universidade conta com assessoria de comunica¢ao, criando, com
isso, mecanismos de comunicagao efetivos para a sua comunidade.
Diversos sdo os canais de comunicagdo existentes na instituicdao, sendo alguns de

carater informativo (site, jornal, Carta de Servicos ao Usudrio, Plano de Dados Abertos) e
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outros de cardter comunicativo (Facebook; Ouvidoria; Servico de Informacdo ao Cidadao;
blog, Twitter e Facebook Unindo Caminhos).

O Portal da UFCSPA é composto pelo site principal (www.ufcspa.edu.br), pelo site da

Biblioteca (www.ufcpsa.edu.br/biblioteca), pelo site do Sisu/UFCSPA (sisu.ufcspa.edu.br) e

pelo site de Acesso a Informagdo (www.ufcspa.edu.br/acessoainformacao). Sdo oferecidas

mais de 5.339 paginas de contetddo, com 32 canais de comunica¢do dos usuarios do portal
com os diversos setores da Universidade e, em 2017, as paginas foram visualizadas 3,994
milhdes de vezes por 749 mil usuarios, em 147 paises.

A Carta de Servicos ao Usudrio constitui uma ferramenta disponibilizada a sociedade
para facilitar o acesso a Instituicdo, posto que apresenta as atribuicdes dos setores e servigos
integrantes da estrutura da Universidade, a forma de acesso aos mesmos e, também, o
compromisso de atendimento da instituicdao. J& em sua terceira edigdo em 2017 esta
disponivel em formato digital no endereco eletronico

(https://www.ufcspa.edu.br/index.php/carta-de-servicos . Outro importante instrumento de

comunicagdo institucional é o Jornal Panorama, que atingiu, em 2017, a tiragem de 7.200
exemplares. Além dos distribuidos internamente, foram enviados para outras 150
instituicoes académicas, escolares, culturais e profissionais em todo o pais e esta disponivel,

também, no site institucional (www.ufcspa.edu.br/index.php/panorama-ufcspa).

Em relagdo a comunicagdo com a sociedade, a UFCSPA tem os seguintes
compromissos assumidos:

e Garantir ao usuario atendimento pautado em atencdo, respeito e cortesia;

e Garantir o acesso a informagdes organizacionais, em prol da transparéncia dos
servigos prestados;

e Garantir o atendimento prioritario aos que demandem atendimento preferencial
como idosos, gestantes e pessoas com deficiéncia.
Os atendimentos e comunica¢do com a sociedade ocorre de diferentes formas:

Atendimento presencial: o atendimento presencial ocorre nas estruturas

administrativas e académicas da UFCSPA, localizadas na Rua Sarmento Leite, 245 — Centro
Historico, Porto Alegre, RS — CEP 90050-170 — Telefone: +55 (51) 3303-9000.

Servico de informacdo ao cidaddo: em decorréncia da Lei 12.527 (Lei de Acesso a

Informacdo), de 18 de janeiro de 2011, o cidaddo podera solicitar informacdes registrando

seu pedido no e-SIC
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(http://www.acessoainformacao.gov.br/sistema/Pedido/RegistroPedido.aspx) ou

depositando seu pedido diretamente no balcdo de atendimento, localizado junto ao Setor de
Protocolo, no prédio principal da UFCSPA. Para acessar —  site:

http://www.ufcspa.edu.br/acessoainformacao ou pelo e-mail: sic@ufcspa.edu.br.

Ouvidoria: Instituida pela Portaria 123, de 13 de abril de 2009, a Ouvidoria da
UFCSPA esta diretamente subordinada a Reitoria, resguardada sua independéncia funcional
no ambito de suas atribuicdes. Sao objetivos da Ouvidoria da UFCSPA a defesa dos direitos
dos servidores docentes e técnico-administrativos, alunos e comunidade externa em suas
relagbes com a Universidade; bem como o desenvolvimento, junto as varias instancias
académicas e administrativas, de medidas que favorecam a participagdo da comunidade
interna e externa na garantia dos direitos cidaddos e na promoc¢do da melhoria das
atividades desenvolvidas pela Instituicdo.

Esse Orgdo é responsavel por receber manifestacbes, como sugestdes, opinides,
reclamacdes, denuncias, elogios e cobranca de solugdes, referentes aos servicos prestados
pela Instituicdo, contribuindo para o aperfeicoamento da eficiéncia e para a transparéncia da
gestdo universitaria, garantindo ainda o sigilo sobre a identidade do manifestante. As
manifestacbes sdo recebidas prioritariamente pelo sistema E-OUV, um Sistema
Informatizado de Ouvidorias desenvolvido pelo Ministério da Transparéncia e Controladoria-
Geral da Unido e utilizado pelas instituicdes publicas que pode ser acesso em

(www.ufcspa.edu.br/index.php/ouvidoria).

A ouvidoria da UFCSPA oferece ao cidaddao atendimento a todos os tipos de
manifestacGes e se responsabiliza pela cobranca de solugcbes referentes aos servicos
prestados pela instituicdo, contribuindo, desta maneira, para o aperfeigpamento da
eficiéncia e a transparéncia da gestdo universitaria.

Comissdo de Etica da UFCSPA: A Comissdo de Etica da UFCSPA atua de modo

auténomo, tendo sua Secretaria Executiva vinculada administrativamente a Reitoria. Esse
orgdo é responsavel, primordialmente, por orientar e aconselhar sobre a ética profissional,
bem como por receber reclamagdes e denuncias e responder a consultas referentes a
guestOes éticas dos servicos prestados pelos agentes publicos que atuam na Instituicdo,
contribuindo para o aperfeicoamento da eficiéncia e para a transparéncia da gestao
universitaria, garantindo ainda, quando solicitado, o sigilo sobre a identidade do

manifestante. A Comissao de Etica atende via site institucional
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(www.ufcspa.edu.br/index.php/comissao-de-etica), por meio de formuldrio online, por e-

mail (etica@ufcspa.edu.br) ou pessoalmente, mediante agendamento.

Facebook: Pagina oficial de relacionamento com as comunidades externa e interna

(www.facebook.com/UFCSPA).

Twitter: E utilizado para o acompanhamento de noticias e informagdes sobre os

principais acontecimentos na Instituicdo (www.twitter.com/UFCSPA oficial).

Youtube: Canal da universidade para a publicagao dos videos da UFCSPA WebTV com
reportagens, video divulgacbes e publicacdo de depoimentos de membros da comunidade

académica (www.youtube.com/ufcspa).

Blog da Reitoria: Mini-site para a publicagdo de informagdes exclusivas sobre a

equipe diretiva da universidade, que conta com darea de noticias, galeria de fotos e

divulgacdo de agenda da reitora (www.reitoriaufcspa.com).

Facebook da Reitoria (Unindo Caminhos): Uma pégina na rede social voltada para a

divulgacao das noticias publicadas no Blog da Reitoria e para interagao direta da Reitoria
com a comunidade académica através de postagens e mensagens diretas

(www.facebook.com/unindocaminhosreitoriaufcspa).

Twitter da Reitoria (Unindo Caminhos): Pagina na rede social para a publicacdo de

informacdes exclusivas sobre a equipe diretiva da universidade

(www.twitter.com/unindocaminhos).

E-mail ascom-reitoria@ - Um e-mail voltado para ser um canal de comunicacdo da

comunidade académica com a reitora. Gerenciado pela Assessoria de Comunicagdao da
Reitoria, tem como objetivo receber solicitacdes, reclamagbes, sugestbes e

guestionamentos.

4.3.3 Dimensao 9: Politica de Atendimento aos Discentes

A Universidade mantém um Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP), que tem como
objetivos promover a saude e o bem-estar do corpo discente e docente da UFCSPA e
contribuir para a melhoria do processo ensino-aprendizagem e das relagGes sociais na
Instituicdo. O enfoque é a promocao de praticas educativas que favorecam a formacao
integral do aluno, contemplando o suporte ao seu desenvolvimento intelectual, emocional e

psicossocial. Assim, as acdes do NAP de promocao da saude e do bem-estar da comunidade
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universitdria da UFCSPA s3do ancoradas na visdo global do ser humano que para aprender e
para ensinar precisa de boas bases do bem-viver.

As acdes do NAP junto aos alunos sdo focadas no desenvolvimento psicossocial do
estudante e estruturam-se através de agbes tanto coletivas — em uma perspectiva
desenvolvimentista e abrangente, por meio de oficinas e do Programa de Tutoria — como
individuais, de maneira focalizada, mediante acolhimento/aconselhamento psicoldgico
breve, perante diferentes demandas: de adaptacdo e insercao no curso; de dificuldades de
cunho emocional; de desenvolvimento e engajamento em demandas progressivas do curso,
como praticas profissionais e estagios, bem como as de encaminhamentos para finalizacdo
do curso e planejamento da insercao profissional no mercado de trabalho.

O Programa de Tutoria, coordenado pelo NAP, implica no acompanhamento e na
orientacdo sistematica a grupos de alunos dos cursos de graduacgao, por professores-tutores,
com vistas a auxiliar na identificacdo de possiveis dificuldades, necessidades, demandas e
perspectivas da formacdo profissional, bem como na promocdo de praticas educativas que
favorecam a formacdo integral do aluno. Ao longo de 2017, o NAP participou
presencialmente nas tutorias da maioria dos cursos de graduacgdo da UFCSPA, totalizando 95
entradas para abordar temas como gestdo do tempo e do estudo, manejo de questdes
grupais, adaptacdo ao curso e a universidade, questdes emocionais e de relacionamento
interpessoal, além de desenvolver atividades voltadas para o planejamento da carreira, o
gue incluiu a organizacdo do curriculo, preparacao para entrevistas de selecdo para estagio,
estruturacao de um plano ao longo dos anos académicos para possibilitar conhecer as areas
de interesse e iniciar o processo de construcdo da vida profissional. Essas participagOes
contaram com o planejamento e execu¢do por parte dos estagidrios profissionais de
Psicologia (4 alunos), tendo supervisdo semanal da psicéloga local (94 no ano). Para
possibilitar o bom desempenho desses estagiarios foram realizados 42 seminarios com vistas
a discussdo de textos tedricos e artigos cientificos e 29 treinamentos das atividades que
deveriam ser desenvolvidas. Tal apoio académico possibilitou a oferta de 19 oficinas aos
alunos distribuidas em temas diversos, a saber: aprofundamento de aspectos relacionados a
administracdo do tempo e organizacdo dos estudos (Chora nota baixa!; A arte de ndo deixar
para depois; Ultimo gas!) e identificacdo e manejo da ansiedade na Universidade como na

vida pessoal (Muita calma nessa hora!; Respira e vai.).
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E importante destacar que a realizagdo e a continuidade do Programa de Tutoria em
todos os cursos da UFCSPA é necessario o engajamento das coordenacbes de curso e dos
professores-tutores na atividade. Para tanto, foram realizadas 27 reunides com os tutores de
diferentes cursos e séries para planejamento do cronograma de atividades, adequando-as as
necessidades do grupo e da série, bem como para suporte de demandas diversas que
surgiram ao longo do ano. Em 16 dessas reunides as coordena¢bes dos cursos estavam
presentes. O suporte ofertado pelo NAP aos professores que se disponibilizam a atividade de
Tutoria também ocorre por meio de oferta de Oficinas: O que é o Programa de Tutoria?;
Programa de Tutoria: aplica¢Oes praticas; Vivéncias em dindmicas de grupo e reflexdes sobre
Programa de Tutoria.

As atividades assistenciais do NAP estdo voltadas para o atendimento individual de
alunos e/ou docentes com demandas diversas, através da técnica do Aconselhamento
Psicologico (AP). O AP visa a resolugcdo de problemas, a tomada de decisdes e ao
autoconhecimento, através da utilizagdo de recursos pessoais (daquele que procura o NAP).
Intervengdes breves caracteriza a técnica utilizada no aconselhamento psicoldgico, ou seja,
em um curto espaco de tempo, o que possibilita o atendimento e acolhimento de uma
grande demanda de alunos. A utilizacdo dessa técnica tem acdo educativa, preventiva e
situacional voltada para solugdes de problemas imediatos, sejam eles pessoais ou
académicos. O Aconselhamento Psicoldgico visa facilitar o processo de escolhas do aluno nas
decisGes que deve tomar quanto as dificuldades enfrentadas. Em 2017 foram realizadas 111
de triagens/acolhimento a alunos que ou procuravam espontaneamente o NAP ou eram
encaminhados via coordenagdo de curso, professor-tutor e/ou outros docentes da UFCSPA.
Desses 36 alunos foram encaminhados para atendimento e/ou avaliacdo psiquiatrica e/ ou
psicoldgica. Noventa e sete alunos foram acompanhados ao longo do ano, somando 293
atendimentos.

Em relagdo aos alunos egressos, a Instituicdo busca continuamente o contato com
seus egressos, por meio de projeto especifico, visando a manutenc¢do de um banco de dados
especifico, que permitira a interagao a partir de programas especialmente desenhados para
manté-los informados, presentes e ativos. Com isso, 0s egressos, além de agregar em sua
formacao pessoal, poderdo contribuir com suas experiéncias no desenvolvimento académico
e profissional dos alunos.

Os dados descritos acima est3do discriminados na tabela abaixo:
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4.4 EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO

4.4.1 Dimensao 5: Politicas de Pessoal

Em 13/04/2017, na Secdo Ordinaria do Conselho Universitario, registrada na ata N2
04/2017, foi criada a Secretaria de Gestdo com Pessoas (SecGesp) da UFCSPA, unidade
responsavel pela criacdo e desenvolvimento da politica de gestdo de pessoal da
Universidade. A SecGesp é composta de trés Departamentos, quais sejam: DAP — antigo
Departamento de Recursos Humanos, nomeado Departamento de Administracdo de
Pessoas, responsavel pelos aspectos administrativos da vida funcional dos servidores; o
Departamento de Atencdo a Saude e Qualidade de Vida do Servidor, responsavel pelo
desenvolvimento de agdes de prevengao de doengas e promogao da Saude, assim como
pelas acdes de promocdo de qualidade de vida junto a comunidade laboral da UFCSPA; e o
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, Concursos e Contratacdes, responsavel pelo
acompanhamento do servidor de forma global, em todas as etapas de sua carreira, nos

processos de ingresso, acolhimento, desenvolvimento e preparagdo para a aposentadoria.
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Composta por 10 (dez) servidores, sendo trés docentes e sete técnico-
administrativos, a SecGesp, desde sua criacdo, tem desenvolvido a gestdo baseada nas
politicas nacionais de gestdao de pessoas preconizadas na legislagao vigente e nas politicas de
gestdo universitaria da UFCSPA, valorizando seus servidores e atuando na gestdo por
processos em interagao com a gestdao por competéncias.

A selecdo e a contratacdo do corpo docente e técnico-administrativo sdo realizadas
mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme a legislagao em vigor.
Além disso, foram oferecidos cursos de capacitacdo e incentivo a qualificacdo de servidores,
além da realizacdo da coleta de dados para o mapeamento de competéncias de todos os
técnico-administrativos da instituicdao, de modo a auxiliar as unidades organizacionais em
seus processos de trabalho, dando respaldo ao desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da

extensdao com qualidade na UFCSPA.

Politicas de qualificacéo e expansdo do corpo docente e técnico-administrativo

O cuidado com os servidores da universidade, a partir da criacdo da SecGesp, tem-se
dado desde a selecdo. No ambito do ingresso, foi criada a Comissdo Permanente de
Concursos da UFCSPA, responsavel pela formulacdo de propostas sobre a politica de
concursos publicos. No que diz respeito aos editais de ingresso de docentes e de técnico-
administrativos, desenvolveu-se fluxo de processos, com inclusdo das politicas de inclusdo
de reservas de vagas para pessoas autodeclaradas pretas ou pardas e pessoas com
deficiéncia. Ainda, foi criada a Comissao Permanente de Verificagdo das Autodeclaragdes
Etnico-Raciais, para atuacdo nestes processos.

Os processos de acolhimento e acompanhamento dos servidores nas etapas de sua
vida funcional sdo estabelecidos pelo desenvolvimento da Politica de Qualificacdo de
Servidores na UFCSPA, através do Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento dos
Servidores Técnico-Administrativos e do Programa de Formacdo Docente, que determinam
as competéncias para a implantacdo e o acompanhamento de sua execu¢do em cada uma
das instancias. A Reitoria, com base nas metas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento
dos Integrantes do Plano de Carreira, define as capacitacbes e aprova os programas dos
eventos propostos, cujo acompanhamento é feito pela SecGesp, com apoio da Comissao
Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e Comissdo Interna de Supervisdo (CIS). Esta em

desenvolvimento a politica de preparagdo para aposentadoria.
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Todos os processos que envolvam a carreira do servidor tém sido acompanhados
em forma de atendimentos individualizados, de equipes ou de grupos, além de unidades
organizacionais em interacdo com seus gestores pelo Departamento de Desenvolvimento de
Pessoas, Concursos e Contratacbes. Este Departamento também tem realizado o
mapeamento de competéncias, iniciando em 2017 o dos técnico-administrativos, de modo
gue as demandas relativas a acompanhamento funcional e carreira sdo feitas com base na
gestdo por competéncias.

No que diz respeito a qualidade de vida e saude do trabalhador, foi criada a
Comissdo de Qualidade de Vida e Saude que tem promovido pesquisa de diagndstico para
preparacao de ag¢des que envolvam estes aspectos, como, por exemplo, programa de
atividade fisica, eventos de integracdo no trabalho, como a Semana do Servidor, palestras e
eventos pertinentes ao tema. Além disso, ainda esta prevista a criacdo da Comissdo de
Seguranca do Trabalho.

A expansdo da Universidade, principalmente a partir da criacdo da SecGesp e da
consolidacdo dos cursos novos, requer a ampliacdo do corpo docente e técnico-
administrativo, que ocorrera na forma das diretrizes do MEC.

A politica de qualificacdo e o plano de carreira docente estdo regulamentados pela
legislacdo vigente, além de outros instrumentos internos para os quais a SecGesp tem-se

dedicado a implantar, manter e aperfeigoar.

4.4.2 Dimensao 6: Organizacao e Gestao da Instituicao

A UFCSPA dispde de dois documentos principais, norteadores do seu planejamento.
Com escopo de médio prazo, o PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional) 2014-2019,
perpassa os ciclos de gestdo reitoral, projetando o crescimento da Universidade. Dentro do
triénio 2015 - 2017, utilizou-se o Plano de Metas 2013-2017, com objetivos agrupados em
eixos estratégicos. Ambos os documentos se embasam na missdo institucional — “Produzir e
compartilhar conhecimento e formar profissionais da area das ciéncias da saude com

I”

principios humanistas e responsabilidade social” — e visam a expans3ao sustentada da

UFCSPA.
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No triénio 2015 — 2017 a UFCSPA estabeleceu as seguintes diretrizes para as suas
politicas de gestdo:

e expansao sustentada com implantacdo de novos campi e oferta de novos cursos

(graduacao e pés-graduacao);

e ampliagdo do processo de internacionalizagao e do relacionamento institucional com

a sociedade;

e ampliacdo das parcerias com o setor produtivo, instituicdes publicas e privadas;

e respeito a diversidade social e cultural, ampliacdo da politica afirmativa de acesso e
permanéncia de académicos;

e estimulo a producdo e difusdo de conhecimento;

e desenvolvimento e consolidagdo de uma cultura organizacional que priorize
lideranca, sustentabilidade, empreendedorismo e inovacao;

e qualificagao do corpo docente e técnico-administrativo;

e prestacdo de servigos que promovam qualidade de vida a comunidade abrangida
pela Instituicdo;

e ampliagdo do quadro docente e técnico-administrativo.

A Administracdo Superior da UFCSPA compreende dois Conselhos Superiores, a
saber: o Conselho Universitario (CONSUN) e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CONSEPE). O CONSUN é o 6rgdao de maior poder decisério em relacdo aos assuntos
administrativos, didaticos, cientificos e disciplinares na UFCSPA. Sua base normativa
encontra-se no Estatuto, no Regimento Geral da UFCSPA e em seu regimento interno,
disponivel no endereco eletrénico

(http://www.ufcspa.edu.br/ufcspa/normasedocs/docs/020.pdf). E composto pela Reitora,

gue o preside; pela Vice-Reitora; pelos Pro-Reitores; pelos Coordenadores de cursos de
graduacdo; pelos Coordenadores de programas de pods-graduacdo; por dezesseis
representantes docentes da instituicdo; por sete representantes discentes de cursos de
graduacdo ou pds-graduacdo; por nove representantes técnicos-administrativos da
instituicdo e por dois representantes da comunidade externa. O CONSUN funciona em
carater permanente, na instrucdo de seus processos, estudos e demais atividades que |lhe

incumbem, e relne-se para deliberar em reunides do Conselho, ordinarias e extraordinarias.
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O CONSEPE é o 6rgao colegiado superior que supervisiona e orienta o ensino, a
pesquisa e a extensdo no ambito da Universidade. Sua base normativa encontra-se no
Estatuto, no Regimento Geral da UFCSPA e em seu regimento interno, disponivel no

endereco eletronico (http://www.ufcspa.edu.br/ufcspa/normasedocs/docs/023.pdf). As

decisOes institucionais em relacdo as finalidades educativas sdao decisdes colegiadas do
CONSUN ou do CONSEPE, de acordo com as competéncias estabelecidas no Estatuto e
Regimento Geral. Composto pela Reitora, que o preside; pela Vice-Reitora; pelos Pro-
Reitores; pelos Coordenadores de cursos de graduacdo; pelos Coordenadores de programas
de pds-graduacao; pelos Chefes de departamentos académicos; por oito representantes
discentes, sendo sete de cursos de graduacdo e um de pds-graduacdo; por trés
representantes técnico-administrativos e por um representante da comunidade externa. As
reunides ordindrias serdo mensais e constardo do calenddrio aprovado pelo Conselho.
Outros 6rgdos colegiados, cujos funcionamentos estdo subordinados ao regimento da
UFCSPA ou a seus proprios regulamentos internos, sdo a Comissao de Graduagao
(COMGRAD), Nucleo Docente Estruturante (NDE), os Departamentos Académicos, Comissdo
Coordenadora do Programa de Pds-graduacdo (CCPG), a Comissdo de Pds-Graduacao
(ComPG), Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) e Comissdo de Avaliacdo Institucional (CAl), a
Comissdo de Etica da UFCSPA, o Comité Gestor de Tecnologia da Informacdo — CGTI, a
Comissao Interna de Supervisao do Plano de Carreira dos Cargos Técnicos-Administrativos
em Educacdo — CIS e a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD.

Além do CONSUN e CONSEPE outros 6rgdos colegiados constituem instancias de
apoio e participacdo nos mais diversos assuntos institucionais. O CONSUN possui trés
camaras de trabalho (1 - Camara de Legislacdo e Normas, 2 - Camara de Orgamento,
Planejamento e Gestdo e 3 - Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo) e o CONSEPE possui
ComissOes de Assessoramento (1 - Ensino, 2 - Pesquisa, 3 - Extensdo). Além disso, diversas
outras instancias de apoio estdo distribuidas institucionalmente, tais como: Comissdo de
Graduacdo (COMGRAD), a qual compete, entre outras demandas, propor o projeto
pedagégico do curso, assim como suas reformulacdes curriculares; acompanhar a
implementacdo do projeto pedagdgico do curso e propor a substituicdo ou qualificacdo de
docentes ou outras providéncias necessarias a melhoria do ensino; Nucleo Docente
Estruturante (NDE), Orgdo consultivo, responsavel pela construcdo, implantacao,

consolidacdo e atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC) de Graduacdo;



149

Comissdo de Pés-Graduacdo (ComPG), a qual compete as questdes relativas a proposicdo de
acoes relacionadas ao ensino, a articulacdo da politica dos programas, a deliberacdo sobre
qualquer assunto pertinente aos programas de pds-graduagdo; Comissdao Propria de
Avaliacdo (CPA), drgdo que tem como atribuicdes a conducdo dos processos de avaliacdo
internos da instituicdo, a sistematizagdo e a prestagao das informagdes solicitadas pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP/MEC. Os
Orgdos colegiados funcionam permitindo a participacdo e a democracia interna, com
critérios de composicdo. Estes critérios de composicdo estdo consignados no Estatuto e
Regimento Geral da Instituicdo, de acordo com o paragrafo Unico do art. 56 da Lei 9394/96
(LDB). A representacdo das diferentes categorias ocorre por processo eleitoral, com livre
acesso dos interessados as candidaturas e opcdo de voto aos seus respectivos pares.

A Reitora e Vice-reitora sdo escolhidos a partir de uma lista triplice, a qual é
construida a partir de processo eleitoral, com a seguinte propor¢dao dos votos: professores
(70%), técnicos administrativos, alunos e comunidade (30%) de acordo com a legislacdo em
vigor. Os Pro-reitores nomeados pela Reitora; os coordenadores de curso eleitos, os
coordenadores de PG sdo eleitos pelos professores; os Chefes de Departamento sao eleitos
pelos professores. A participacdo da comunidade interna e externa na gestdo da-se de forma
satisfatéria, uma vez que a mesma é representativa, ou seja, todos os segmentos da
comunidade (professores, alunos, técnicos) e membros da comunidade externa fazem parte
dos orgdos superiores (CONSUN e CONSEPE). Esses sdao formados de acordo com o
determinado no estatuto da Universidade.

Ainda sobre a participacdo da sociedade na gestdo da Instituicdo, destaca-se que em
iniciativa pioneira, a atual gestdo langou diversos canais de comunicagdo para permitir um
didlogo aberto e transparente com a comunidade interna e externa, valorizando a
participagdo coletiva na construgao de diretrizes que norteiam os principais assuntos da
Universidade, além de permitir um dialogo franco e democratico com a sociedade.

Houve a reestruturagao da Ouvidoria com a designagao de Ouvidoras Titular e
Substituta, além da adesdo da instituicdo ao E-OUV e ao Simplifique, sistemas que
favorecem a transparéncia e facilitam o dialogo nas instituicdes publicas. Houve também a
reestruturacdo do Nucleo de Qualidade Interna, com a designacdo de uma comissdao que

contempla professores, técnicos administrativos e colaboradores externos, cujo objetivo
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inicial focou no mapeamento, descricdio e organizacdo de fluxo dos processos
administrativos da Universidade.

Os Planos de Metas das unidades foram construidos de forma participativa, de modo
gue os servidores dos diferentes setores pudessem opinar a respeito da definicao dos
mesmos.

Existem instrucbes normativas formuladas e conhecidas sobre os procedimentos
institucionais (estatutos, regimentos, organogramas, regulamentos internos, normas
académicas e outros) e sdo disponibilizados, na integra, no site institucional

(http://www.ufcspa.edu.br/index.php/institucional/normas-e-documentosinstitucional).

Existe um organograma funcional da IES, construido com base no atual regimento, sendo
desenvolvido de acordo com o proposto. Ndo existem outras fun¢Ges estabelecidas fora do
organograma e o mesmo poderd ser acessado por meio de consulta a Carta de Servicos da

Instituicdo no enderego eletrénico (http://www.ufcspa.edu.br/index.php/carta-de-servicos-

estrutura-organizacional-da-ufcspa).

Quanto aos sistemas de arquivo e registros, a Universidade esta atualizando seu
sistema académico para dar conta desta demanda e também ampliando, com a implantacdo
do Portal do Professor. Com a utilizacdo do Sistema para o Ensino (SIE), a UFCSPA estd

integrando os modulos de protocolo, arquivo, registro académico e recursos humanos.

4.4.3 Dimensdo 10: Sustentabilidade Financeira

As receitas da UFCSPA sdo provenientes de transferéncias do Governo Federal e,
ainda minimamente, de receitas diretamente arrecadadas. Para a expansao das atividades
da Instituicdo serd indispensavel a busca de fomento de diferentes origens que permitam a

diminuigao de riscos futuros.

4.5 EIXO 5: INFRAESTRUTURA FiSICA

4.5.1 Dimensdo 7: Infraestrutura Fisica

A infraestrutura fisica da UFCSPA é atualmente composta por um Campus Central,

com drea construida de 26.823,40m?, localizado no Centro Histérico de Porto Alegre; por um
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terreno medindo 15.529m?, localizado no bairro Santa Tereza, em Porto Alegre; por um
terreno localizado no bairro Igara, municipio de Canoas, com area total de 24.636,82m?; e
por um edificio, com area construida de 1.805,00m?, localizado em Porto Alegre, proximo ao
Campus Central da Universidade.

O Campus Central da UFCSPA é constituido por trés edificacdes, sendo o Prédio
Principal, em constru¢do quando do inicio das atividades da Instituicdo, em 1961; o Prédio 2,
concluido no ano de 2010 e o Prédio 3 inaugurado no ano de 2015.

O Prédio 1 do Campus conta com area construida total de 10.940,00m?, abrigando a
Reitoria, os Conselhos Superiores, as Assessorias Especiais e a Area Administrativa da
Universidade. Este edificio também é a sede principal dos cursos de graduacdo oferecidos
pela Instituicdo, contando com infraestrutura composta por gabinetes de coordenacdo de
cursos, salas de aula e de professores, salas de reunides, salas de estudo individual ou em
grupo, entre outras. O Prédio 1 ainda disponibiliza outros espacos, tais quais: anfiteatro,
auditdrio, laboratérios diversos, biotério, sala de videoconferéncia, biblioteca, espaco de
artes, capela ecuménica e ainda um terraco a céu aberto, no ultimo andar, que serve como
area de convivéncia para a comunidade interna da UFCSPA.

Contando com area total de 8.508,84m?, o Prédio 2 do Campus é destinado as areas
de Graduacdo e Pds-Graduacdo. Este prédio é majoritariamente composto por laboratdrios
para realizagao de aulas praticas e eventualmente para pesquisas, além de contar com salas
de aula e de professores e areas administrativas. Outras estruturas disponibilizadas neste
edificio sdo: teatro, restaurante panoramico e um amplo espago de convivéncia para alunos
e servidores.

O Prédio 3 do Campus consiste em uma edificagdo com metragem total de
6.064,56m? que se destina predominantemente aos laboratdrios de Pesquisa e POs-
Graduacdo. O Prédio também acomoda salas de aula e de professores, além de biotérios,
cafeteria e um moderno anfiteatro.

O campus central da UFCSPA encontra-se com utilizagdo plena da darea fisica,
impossibilitando novas obras, mas a conservacao e atualizacdo dos espacos do prédio 1 deve
ser mantida, bem como a manutencdo constante do prédio 2 e do prédio 3. Tais espacos,
sempre que possivel, foram alvo de intervencgdes artisticas permanentes, em platibandas,

paredes e na propria concepg¢do arquitetbnica, motivando premiagées a UFCSPA e
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incorporagdo de patrimonio cultural a ser desfrutado por quem nela trabalha e visita, e que
servira de acervo atemporal para a cidade.

A edificacdo de novos Campi depende de projetos futuros e de verbas.

Infraestrutura de apoio

Atualmente, como padrdo, as salas de aula possuem mobilidrio, ar-condicionado e
iluminacdo adequados, sendo equipadas com quadro branco, tela de projecdo, projetor
multimidia, computador com leitor de CD/DVD e caixas de som. Os laboratdrios de aulas
praticas e de pesquisa contam com bancadas, equipamentos adequados e insumos
suficientes, elencados pelos professores que os utilizam.

A biblioteca da UFCSPA oferece um acervo com mais de 40.800 exemplares de obras
na area da saude (impressas e em bases de dados on line), além de terminais de consulta a
portais de pesquisa e salas de estudos com acesso a internet.

Além disto, a Universidade dispde de espacos diversificados como os laboratdrios de
informatica, anfiteatros, teatro e espacos para exposicdo de artes e atividades académicas.
Laboratdrios de informdtica

A UFCSPA conta com dois laboratdrios de informatica no prédio 1, numa area total
de 93 m2 e que possuem capacidade para atender, um a 19 e outro, a 25 alunos
simultaneamente e dois laboratérios de informatica no prédio 3. Os laboratdrios do prédio 3
visam atender, principalmente, as demandas do curso de Informatica Biomédica, podendo
também ser utilizados por outros cursos de graduacgao e pds-graduagcdao. Um dos laboratérios
é tematico e conta com 16 computadores, sendo destinado a disciplinas de processamento
de imagens e de redes de computador e sistemas distribuidos. O segundo possui 30
maquinas disponiveis e serd destinado as demais atividades do curso.

As salas possuem equipamentos multimidia, telas de proje¢do, quadro branco e
computadores interligados em rede e com acesso a Internet, em bancadas projetadas para
suportar adequadamente 1 aluno por microcomputador.

Laboratdrios de ensino

Os laboratdrios de ensino para o desenvolvimento das aulas praticas da graduacao
estdo instalados nos prédios 1 e 2 da Universidade e possuem condi¢cdes adequadas de
mobilidrio, equipamentos, iluminagao, ventilagdo. A UFCSPA fornece os insumos solicitados

para a realizacdo das aulas praticas.
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Laboratdrios de pesquisa

Laboratérios utilizados para o desenvolvimento de pesquisas por professores e
alunos de pds-graduacdo (principalmente localizados no prédio 3), com participacdo de
alunos de graduacdo, na qualidade de estagiarios ou bolsistas de iniciacdo cientifica.
Inovagdbes tecnoldgicas

A rede de comunicac¢do de dados da UFCSPA desenvolve um papel fundamental no
ensino e pesquisa, pois fornece acesso a fontes de informacgdes atualizadas.

Com relacdo ao apoio a gestdo dos cursos de graduacgdo, pds-graduacdo e extensao,
estdo sendo desenvolvidos novos sistemas e formularios eletronicos, buscando a agilidade
dos processos e a integracdo das bases de dados.

Biblioteca

A Biblioteca Paulo Lacerda de Azevedo ocupa uma area fisica de 762 m?, atendendo
alunos de graduacdo, pds-graduacdo, docentes, técnico-administrativos, pesquisadores e
comunidade externa.

O espaco fisico da biblioteca integra dois ambientes, um no térreo e outro no
mezanino, dispostos em areas para acervo, usuarios e funcionarios. Além destes espagos, a
biblioteca disponibiliza uma sala para pesquisas online no sexto andar da instituicdo, com
area fisica de 84 m? equipada com microcomputadores e que eventualmente é utilizada para
cursos.

A biblioteca da UFCSPA oferece um acervo com mais de 40.800 exemplares de obras
na area da saude (impressas e em bases de dados on line), além de terminais de consulta a
portais de pesquisa e salas de estudos com acesso a internet. A biblioteca disponibiliza além
do acervo, acesso ao Portal de Periddicos Capes, bases de dados disponiveis via internet e

rede wireless.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

O presente relatdrio apresenta dados gerais da instituicao referente ao triénio 2015 —
2017. Nestes trés anos a CPA/UFCSPA dedicou-se a realizar a Avaliacdo Didatico-Pedagdgica
de 15 cursos de graduagao consultando alunos e professores, sendo que os resultados estao
reportados neste documento.

Ressalta-se que cada um dos 15 cursos de graduagao concluiu um ciclo anual de
avaliacdo, sendo que todas as disciplinas obrigatérias foram avaliadas. No primeiro
momento utilizaram-se as estimativas que maximizavam os tamanhos de amostra, quando
calculados, pois ndo se possuia informacao que pudesse ser utilizada como referéncia para o
calculo. No segundo momento, ndo se pode utilizar a informacdo do periodo anterior,
justamente por que ndo se obteve amostras suficientes dos cursos. A grande questao é que
sdo amostras por conveniéncia, o que nao inviabiliza as andlises presentes neste relatodrio,
apenas deve-se ter o cuidado de ndo fazer generalizagcdes sobre os resultados, deixando
claro que os mesmos representam a percepg¢ao da amostra avaliada no respectivo semestre.

A autoavaliacdo institucional é um processo que visa a registrar as percepcdes da
comunidade académica sobre diversos aspectos da IES. Essa avaliacdo permite diagnosticar
0 que é preciso mudar, o que é preciso fortalecer e, também, auxilia a captar as
potencialidades que podem ser desenvolvidas nas dimensdes avaliadas. Cabe salientar que
no ultimo triénio 2015 — 2017 n3do foram realizadas avaliagdes de infraestrutura e servicos
em funcao de limitacdes de pessoal, do sistema informatizado e da necessidade de avaliar
novos cursos, sendo que essas avaliacdes foram realizadas pela ultima vez no ano de 2012.

Contudo, é importante ressaltar que os dados obtidos por meio do Relatério da
Avaliacdo Institucional referente ao periodo avaliativo de 2012, o qual foi apresentado pela
CPA em janeiro de 2013, resultou em ag¢des de melhoria relacionadas a infraestrutura e
servicos no periodo de 2013 a 2017, destacando-se:

1. Ampliagao do espaco fisico, com a finalizagao de obras no prédio 1 e 2 e a construgao
do prédio 3, buscando minorar o apontamento atinente a limitacdo de espaco
institucional;

2. Criagao de espagos de convivéncia no espago entre os prédios do campus;

3. Melhorias no funcionamento, limpeza e conservac¢ao dos elevadores;

4. Melhorias nas instala¢des sanitdrias;
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Acesso para portadores de necessidades especiais: viabilidade de acesso ao prédio
principal, assim como a superacdo de outros obstaculos arquitetonicos;

Ampliagdo, reforma e instalagio de laboratérios, (informatica, gastronomia,
confeitaria, analise sensorial, empreendedorismo etc);

Troca do parque tecnoldgico, instalacdo de novos computadores para departamentos
académicos, administrativos e para os cursos de graduagdo implantados;

Instalagao de access point para modernizar a rede wifi;

Aquisicdo de obras, de computadores novos e softwares para a biblioteca;
Desenvolvimento de sistemas de informacdo: sistema de inscricdo de trabalhos e
selecdo de alunos PJTC; sistema curso de férias; sistema de cadastro de disciplinas
eletivas e PDCI; SIEX - sistema de cadastro de propostas de extensdo na instituicdo,

EVA - sistema de almoxarifado e sistema de avaliacao.

No inicio do ano de 2017, a IES vivenciou a posse de sua nova reitoria (mandato

2017-2021) e diversos setores da universidade passaram ou estdo passando por

reorganizagdes. A CPA/UFCSPA precisou ser reorganizada em relagdo a sua composicdo e

entao

se iniciou um estudo dos documentos relativos a autoavaliacdo institucional,

legislacdo relacionada ao SINAES e do Relatério de Recredenciamento da UFCSPA (visita in

loco realizada de 14/03 a 18/03/2017).

A partir dessa avaliacdo, varias necessidades relacionadas a autoavaliagdo

institucional foram levantadas:

1.

Reformulacdo do Regimento da CPA, sendo que as principais alteraces realizadas
foram:

- Definicdo mais precisa das atribuicdes da CPA dentro da IES;

- Inclusao de equipe de apoio aos trabalhos da CPA com definigdes de atribuigdes;

- Reorganizag¢do do numero de membros da CPA, observando a composicdo paritaria

de todos os seguimentos da comunidade académica e sociedade civil organizada;

- Previsdao de elei¢cbes para a composicdo da CPA, dado o seu cardter de atuacao

autonoma na instituicdo;

- Estabelecimento de funcionamento da CPA, incluindo quérum minimo para

deliberacgGes e apoio técnico na realizagdo dos trabalhos da comissao.
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A proposta do novo Regimento da CPA encontra-se em fase de avaliagdo pela Camara
de Legislacdo e Normas (CLN) do CONSUN para aprovagdo. Assim que novo Regimento seja
aprovado, a CPA dara seguimento a eleicdo dos novos membros.

2. Atualizacdo do Plano de Avaliacdo Institucional com ag¢des de avaliacdo para cada
setor da IES e planejamento para organizacdo, coleta e analise dos resultados,
observando efetivamente as dimensdes do SINAES bem como o estimulo de uma
cultura de autoavaliacdo institucional em acordo com os documentos institucionais
como PDI, PPI e Planejamento Estratégico.

3. Revisdo dos questionarios de avaliacdo didatico-pedagdgica, pois 0s mesmos sdo
extesnos e dificultam a ades3ao dos respondentes. Dessa forma, esses questionarios
estdo sendo revisados pela CPA/UFCSPA, juntamente com a Coordenagdo de
Processos Avaliativos ligada a Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), observando-se
critérios de factibilidade, praticidade e confiabilidade.

4. Revisdo dos questionadrios de avaliagao de infraestrutura e servigos.

Diante das necessidades apontadas, a CPA/UFCSPA vem trabalhando no sentido de
implantar o novo sistema de avaliacao institucional, ja criado pelo NTI, para que no ano de
2018 a CPA realize a avaliacdo de infraestrutura e servicos e que a avaliacdo didatico-
pedagdgica passe a ser realizada para todas as disciplinas de todos os cursos em todos os
semestres.

A UFCSPA, passados dez anos de sua transformac¢do em universidade, apresentou um
significativo incremento em suas areas de atuagao, como também vem obtendo continuo
reconhecimento publico de sua qualidade de ensino, o que se comprova pelos indicadores
de avaliagdo do Ministério da Educagao. A partir da adesao ao Sistema Unificado de Selegao
— SISu, em substituicdo ao concurso vestibular, a UFCSPA consolidou seu nome também
nacionalmente, aliada aos bons indices alcangados nas avaliagGes externas (ENADE e IGC).

Apesar disso, a CPA esta consciente da necessidade de ampliagcdo do seu escopo de
acao e trabalhou, durante o ano de 2017, para reorganizar sua estrutura de organizagao e
funcionamento para poder implantar agdes permanentes que fomentem a cultura de
autoavaliacdo institucional. Acredita-se que, com esta mudanca de cultura, a CPA podera
realizar avaliagcdes que gerarao resultados consistentes que embasardo as acées de melhoria

das atividades académicas e de gestdao da UFCSPA.



