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Apresentacao

Indicadores sao compostos por nimeros. Numerador e denominador,

proporcdes, nUmeros absolutos. Os nUmeros sdo objetivos.

Os indicadores da UFCSPA mostram crescimento, exceléncia e a busca incessante por
alcancar a visao institucional: ser uma universidade de referéncia na area da saude.
Olhando com cuidado, cada um desses indicadores € o resultado do esforco

de muitas pessoas. Cada nimero representa, na verdade, cada um de nos.

Quando falamos de nimero de cursos de graduacgao e pés-graduacao, conceitos
excelentes dos cursos, crescimento da producao cientifica, crescimento do

ndmero de projetos de extensao, do nimero de estudantes, da inser¢ao social,

das agoes culturais, estamos falando da missao da Universidade: produzir e
compartilhar conhecimento e formar profissionais da area das ciéncias da

salde com principios humanistas, responsabilidade social e valores.

Assim, ao olhar os nimeros, é possivel identificar a participacao de

toda a comunidade universitaria. Os nimeros mostram dedicacao,

competéncia, criatividade, exceléncia e amor pela UFCSPA.

N3o buscamos os nimeros. Eles sao a consequéncia de um trabalho

bem feito e de muita dedica¢do. Os nimeros sao importantes, mas o

mais importante de tudo sao os responsaveis por eles: as pessoas.

Lucia Campos Pellanda
Reitora
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2016 15.244

2015 15.434

2014 14.001

2013 13.059

2012 11.810

2011 10.424

2010 10.137

2009 7.134

2008 6.887
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2005 5.450

2004 5.156
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Graduacgao

/

2004 2005 2006 2008 2009 2010 201 2012 2013 2014 2015 2016
Iniciacdo a Docéncia 40 41 48 48 50 50 50 50 50 50
PIC- UFCSPA 10 10 10 15 15 15 15 15 15 15 25 25 25
Bolsas Extensao 8 18 15 16 20 20 25 25 25
f:g_f;‘?gzo"lzfsBOLSAS 10 10 10 63 56 81 78 81 85 85 100 100 100
PIBIC-CNPq 10 20 20 20 25 30 36 40 40 41 41 39 39
PIBIT - CNPq 3 3 3 4 4 4
BIC - FAPERGS 11 15 6 1 25 40 40 42 39 30 30
PROBITI - FAPERGS 10 10 10 9 7 7
JOVENS TALENTOS - CAPES 32 99 96 21 o
PROEXT - MEC 19 18 41 26 57 34 41
PET 84 84 84 48 60 116 76 o
:g?:ggg’g?:’oﬁ)::¢g CE 21 35 20 20 31 115 164 195 214 281 362 211 121
TOTAL DE BOLSAS 31 45 30 83 87 196 242 276 299 366 462 311 221
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Indicadores TCU

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

CC/AE 599755 494129  6.568,15  6.593,66  7,436,01  10.146,21  9.056,47  10.980,88  12.800,10  13.56586  15.433,99  20.362,62  18.433,67
ATI/PE 7,34 8,23 7,61 9,33 10,28 8,62 10,8 10,21 9,47 10,06 9,15 9,89 10,45
ATI/FE 10,13 12,1 12,15 11,64 11,37 9,85 11,15 9,06 8,58 9,63 9.25 9,46 9,66
FE/PE 0,72 0,68 0,63 0,79 0.9 0,88 097 1,13 1,10 1,04 0,99 1,05 1,08
GPE 0,85 0,89 0,84 1,12 1,08 0,9 1,07 0,88 095 1,03 097 0,86 078
GEPG 0,1 0,15 0,16 0,13 0,15 0,13 0,13 0,14 0,14 0,20 0,17 0,16 0,16
CAPES 3,66 3,66 3,66 4,67 4,67 4,67 4,00 3,86 3,86 3,57 3,57 3,67 3,69
1QCD 3,43 3,61 3,88 3,85 4,07 4,18 4,32 4,45 4,45 4,57 4,66 4,71 4,74
TSG 0,85 1,02 1,01 0,93 1,01 0,75 0,92 0,76 0,73 0,67 0,65 0,61 0,60

CC/AE  Custo Corrente/Aluno Equivalente

ATI/PE  Aluno Tempo Integral/Professor Equivalente

ATI/FE  Aluno Tempo Integral/Funcionario Equivalente

FE/PE  Funcionario Equivalente /Professor Equivalente

GPE Grau de Participagdo Estudantil

GEPG Grau de Envolvimento com Pés-Graduagao

CAPES  Conceito CAPES/MEC para Pé6s-Graduagao

1QCD indice de Qualificacdo Corpo Docente

TSG Taxa de Sucesso na Graduagao




Institucional indice Geral de Cursos (IGC) - Continuo indice Geral de Cursos (IGC) - Faixa

2008 408 5

2009 405
2010 392
2011 392
2012 400
2013 382

s>lus s w

Nota ENADE de Concluintes Conceito ENADE
2007 2010 2012 2013 2007 2010 2012 2013
Medicina 4,30 4,13 3,81 5

Cursos

Biomedicina 3,85 4,42 4,26 4

Nutricdo 4,11 3,94 4,06 5
Fonoaudiologia 4,85 4,97

[CRFSREC RS

Psicologia 5,00 5

Enfermagem 4,33 5

Fisioterapia 4,93

Conceito ENADE
2007 2010 2012 2013 2015 2016
Medicina 5

Biomedicina diurno 4

Alunos

Nutri¢do 4

RSV
[CRRC T
>lu v s

Fonoaudiologia

Psicologia 5 4

Enfermagem 5

Fisioterapia 5 5

Gastronomia 4

Farmécia

5
/k Biomedicina noturno 5
/ 7/




— Conceito Preliminar de Curso (CPC) - Continuo Conceito Preliminar de Curso (CPC) - Faixa
2010 2013 2010 2013
Medicina 4,0142 3,5463 3,0980 5 4 4
Biomedicina 3,6880 4,0223 3,4158 4 5 4
Nutricdo 3,8711 3,6511 3,7253 4 4 4
Fonoaudiologia 4,0403 4,1348 5 5
Psicologia 3,4823 4
Enfermagem 3,9115 4
Fisioterapia 4,2662 5

Instituicdo indice Geral de Cursos (IGC) - Continuo indice Geral de Cursos (1GC) - Faixa
2008 408 5
2009 405 5
2010 392 4
2011 392 4
2012 400 5
2013 382 4
2014 387 4
2015 380 4

N e
N A

AN A AN R B N IR RIS LA

\
XYV N\ 4 Qs



Recurcos Orcamentarios

/ BN \

B o~ 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 N
BENEFICIOS 390.131,00 459.739,00 442.394,00 442.379,00 516.357,00 641.997,86 1.501.879,10 1.832.195,93 2.094.097,10 2.745.479,58 2.905.575,97 3.181.218,58  4.243.040,88
PESSOAL 13.581.164,00 13.579.16366 18.337.693,00 23.301.00400 24.098.772,00 29.129.03290 33.644.889,00 38.360.55525 44743.052,57 5413534319 6233230921 7395190496 80921.24570
MANUTENCAO
- CUSTEIO 3.039.24000  2.516.60800  3.152.55600  3.754.099,00 459574346  7.605.602,11  7.583.390,28 1146211334 13.672.76580 12.553.599,08 13.977.89404 22.214.219,64 22.462.807,38
- CAPITAL 650.000,00 480.000,00 530.400,00 70000000  2360.56200  4.675.699,03 13.278.20600 18.42135074 5.04872921 853433628 778879514 732533219  5721.884,29
SUB-TOTAL (1) 17.660.535,00  17.035.510,66  22.463.043,00 28.197.482,00 3157143446 42.052.33190 56.008.364,38 70.076.21526 65558.644,68 7796875813 87.004.57436 106.672.67537 113.348.978,25
DESTAQUES
CAPES (PROAP / 359.734,64 400.433,54 446.231,70 476.514,04 717.074,75 959.559,75 284.441,73 205.441,11 214.683,54 241.882,56 23791554 32.476,67 110.571,13
DS / PROMISAES)
Residéncia
Médica (Bolsas
+ Previdéncia 3.941.791,73 410459613 4.442.41497 590473834  6.676.14338 7.271.777,88 7.624.857,24 9901.770,50  10.584.702,34 13.306.65850 18.789.865,63 21.189.689,35 24.641.448,04
Social)
Complementagdo 0 303.999.52 196.375,26 1.100,65 - 0 1.500.000,00 0 0 0 0
REUNI 0 0 0 25762949 245175429  5.684.154,93 0 0 0 0 0
Emenda de

256914, 225.000, 074, .000, .000;

Bancada 0 56.914,00 5.000,00 546.074,30 0 300.000,00 350.000,00 0 0 o 0 0
Emenda
parlamentar 0 0 0 0 350.000,00 0 0 0 0 0 0
Emenda ANDIFES  108.578,00 111.407,02 153.574,65 195.382,61 60.562,00 0 0 0 0 0 0
Complementagdo
para obras 0 0 2.000.000,00  6.160.000,00 0 0 0 0 0 0 0
do Anexo Il
Cl-Infra 50.000,00 700.534,17 462.674,71 1.253.77529 206.597.95 0 998.900,32
Fomento a
P6s-Graduacao 145.600,67 121.883,18 142.498,20 135.859,20 0 0 0 660.000,00
UNA-SUS 100.00000  1.870981,21 190194829  2.539.72493  642.000,00 0 6.750.000,00  6.750.000,00
Fomento a
Inclus3o Social 0 0 0 0 0 0 145.981,07 24.227,03 0 0 0 0 £492.208,81
—PROEXT
Gestdoe
Administracdo 0 0 0 0 0 0 5.091,06 6.286,47 5.637,23 0 0 0
do Programa
Cursos/Concursos
—recebido de 0 0 0 0 0 0 0 4.462,09 4.212,70 3.83291 8.353,07 £4.505,66 6.849,30
outras Univer.
Reestruturagdo
e expansdo das 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 2.086.218,62 0,00 0,00 0,00

/k Univ. Federais

& Implementacao
\ da Defesa 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4210152 L= /
agropecuaria /
Implementacgao /
do Programa 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
mais Médicos
| SUB-TOTAL(2) 4.410.104,37 5.177.350,21 7.463.596,58  13.541.439,43  10.255.534,42  14.511.093,23 151.072,13 14.149.308,40  14.738.59523  16.487.190,54  19.036.134,24  28.975.572,00  33.203.178,80 /// oA

TOTAL GERAL 22.070.639,37 22.212.860,87 29.926.639,58 4173892143 41.826.968,88 56.563.42513  67.112.037,04 84.225.523,66 80.297.23991  94.455.948,67 106.040.708,60 135.648.24737 146.552.157,05 '* =
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